Projekt z dnia 7 lutego 2017 ¢.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA ROZWOJU I FINANSOWD

zdnia........... lutego2017r.

w sprawie legitymacji stuzbowych oséb zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych

Krajowej Administracji Skarbowej i funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej

a

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowcej Administracji

Skarbowej (Dz. U, poz. 1947 i 2255 oraz z 2017 r. poz. 88) zarzgdza sie, co nastepuje:

2)
3

1)
2

2)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

wzory legitymacji stuzbowych:

a) osob zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Krajowe] Administracji
Skarbowej, zwanych dalgj ,,pracownikami”,

b)  funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej, zwanych dalej | funkgjonariuszami®,

organy wlasciwe do wydawania legitymacji stuzbowych;

tryb wydawania, skfadania do depozytu, wymiany i zwrotu legitymacji stuzbowych.

§ 2. Wzor legitymacji stuzbowej:
pracownika okresla zalgeznik nr 1 do rozporzadzenia,

funkcjonariusza okresla zalacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 3. Legitymacje sluzbowe wydaje:

Szef Krajowej Administracji Skarbowe) — dyrektorowi Krajowej Informacji Skarbowej,
dyrektorom izb administracji skarbowej, pracownikom i funkcjonaniuszom odpowiednio
zatrudnionym albo petniacym stuzbe w Krajowej Szkole Skarbowosci, w Centrum
Informatyki Krajowej Administracii Skarbowej oraz pracownikom ratrudnionym
w urzedzie obslugujagcym ministra wladciwego do spraw finanséw publicznych
wykonujacym  zadania Krajowej Administracii  Skarbowej 1 funkcjonariuszom
petniacym stuzbe w tym urzedzie:

dyrektor Krajowej Infermacji Skarbowej — pracownikom i funkgjonariuszem

odpowicdnio zatrudnionym albo petniacym sluzbe w Krajowej Informacii Skarbowey,

' Minister Rozwoju i Finanséw kiergje dzialem adminisiracji readewej - finanse publiczne. na podstawic § |

ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw 2 dnia 30 wrzesnia 2016 ©. w sprawie szezegdlowege
sakresu drialania Ministra Rozwaoju i Finansoéw (D, U. poz. 1593).



3)  dyrektor izby administracji skarbowej — pracownikom i funkcjonariuszom odpowiednio
zatrudnienym albo petnigeym shuzbe wizbie administracyi skarbowej

- zwani dalej .,wydajacymi”.

§ 4, Pe otrzymaniu legitymacji stuzbowej, pracownik i funkcjonariusz potwierdzaja jej

odbidr whasnorgcznym podpisem.

§ 5. |, Pracownik 1 funkcjonariusz sa obowiazani osobiscie zlozy¢ do depozytu
wydajacemu legitymacje stuzbowa w przypadku:

1) udzielenia urlopu bezplatnego w wymiarze powyzej 30 dni kalendarzowych, urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego,
urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego;

2)  zawieszenia w pelnieniu obowigzkow stuzbowych, z wyjgtkiem przypadku ady
w okresie zawieszenia powierzono mu wykonywanie innych obowigzkow stuzbowych,

3) przeniesienia, o ktorym mowa w art. 63 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1345, 1605, 1807, 1948 1 2260),

4)  oddelegowania, o ktorym mowa w art. 165 i 164 ustawy z dnia 16 listopada 2016 1.
o Krajowe] Administracji Skarbowe).

2. Jezeli wystapia okolicznosci uniemozliwiajagce osobiste zlozenie do depozytu
legitymacji stuzbowej, czynnosci te wykonuje czlonek rodziny albo bezposredni przetozony

pracownika albo funkcjonariusza.

§ 6. 1. Wymiany legitymacji stuzbowej dokonuje wydajacy na wniosek pracownika albo

funkcjonariusza, w przypadku:

1)  zmiany danych w niej zawartych;

2) utraty, uszkodzenia albo zniszczenia,
3)  uptywu terminu jej waznosci.

2.W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 2, pracownik i funkcjonariusz
zobowigzani 53 do wskazania okolicznoscei utraty, uszkodzenia albo zniszezenia legitymacii
stuzbowej.

3. Wymiana legitymacji stuzbowej nastgpuje po uprzednim dokonaniu jej zwrotu, o ile
nie nastapita jgj utrata.

§ 7. Legitymacja sluzbowa podlega zwrotowi wydajacemu w przypadku:

1) wygaénigcia albo rozwigzania stosunku pracy;

2)  zwolnienia ze stuzby albo wygasniecia stosunku stuzbowego;



3) przeniesienia, o ktérym mowa w art. 63 ust. 1 i art. 64-66 ustawy z dnia 21 listopada

2008 1. o stuzbie cywilnej,

4) przeniesienia, o ktdrym mowa w art. 150, art. 162 ust. 2 1 art. 174 ustawy z dnia

16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej;

5) przeniesienia do stuzby w Policji lub Strazy Granicznej;
6) wymiany legitymacji sluzbowej z powodu:

a) zmiany danych w niej zawartych,

b) uszkodzenia albo zniszczenia,

¢} uplywu terminu jej waznosci.

§ 8. Wydajacy prowadza rejestr wydanych legitymacji stuzbowych. W rejestrze
odnotowuje si¢ zmiany dotyczace wydanych legitymacji stuzbowych, w tym dotyczace
#ozenia do depozytu, zwrotu oraz wymiany legitymacji stuzbowych, a takze okolicznosci
dotyczace ich utraty, uszkodzenia albo zniszczenia.

§9. W stosunku do pracownikéw 1 funkcjonariuszy odpowiednio zatrudnionych albo
petnigeych stuzbe w Centrum Informatyki Krajowej Administracji Skarbowej przepisy
rozporzadzenia maja zastosowanie poczawszy od dnia 1 stycznia 2018 r,

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2017 1.2

MINISTER ROZWOJU I FINANSOW
ZA ZGODNOSC POD WZGLEDEM PRAWNY M,

LEGISLACYJNYM | REDAKCYINYM

Renata tucko
Zastepca Dyrektora

Departamentu Prawnege w Ministerstwie Finansow

Ninigjsze rozporzadzenie bylo poprzedzone:

13 rovporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 27 stycznia 2011 r. w sprawie legitvinacji stuzbowych i znakow
identyfikacyjnych inspektoréw kontroli skarbowej i pracownikéw jednostek organizacyjnvch Kkontroli
skarbowej (Dz. U. poz. 115).

2) rovporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 28 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru legitymacji stuzbowej

pracownikéw jednosiki organizacyjngj, prry pomocy ktorej Generalmy Tnspeklor Tnformacji Finansowcj

wykonuje swoje vadania (D, U. por. 1753),

rozpotzadzeniem Ministra Finanséw » dnia 27 listopada 2009 1. w sprawic wzoru legilymacji sluzbowei

funkejonatiusza celnego (Dv. U, pov. 1616)

- ktore traca moc » dnicm wejécia w #ycic ninigjszego rozporzadzenia, w zwigrku » wejscicm w zycic ustawy

z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U, po-. 1947 i 2255 oraz » 2017 1. pov.

88).
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/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/



Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow
z dnia ... lutego 2017 r. (poz. ...)

Zalacznik nr 1

WZOR LEGITYMACIJI SLUZBOWEJ OSOBY ZATRUDNIONE] W JEDNOSTCE
ORGANIZACYINEJ KRAJOWEJ ADMINISTRACJI SKARBOWE]J

100 mm

Awers Rewers
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70 mm

Objasnienia:

Awers:

- tlo giloszowe koloru szaroniebieskiego wykonane farbami aktywnymi w UV,
- wizerunek orla biatego,

- napisy w kolorze czarnym,

- numer legitymacji shuzbowe;.




Rewers:

- tlo giloszowe jak na awersie wykonane farbami aktywnymi w UV,
- zaznaczone miejsce na zdjecie,

- znak graficzny KAS,

- napisy w kolorze czarnym.

Uwaga:

Legitymacja jest dwustronnie laminowana folig zabezpieczajacg, ktora na awersie posiada
znaki widoczne w swietle UV.



100 mm

Zalacznik nr 2

WZOR LEGITYMACJI SLUZBOWEJ FUNKCJONARIUSZA SLUZBY CELNO-
SKARBOWE]

Objasnienia:

Awers:

tlo giloszowe koloru szarozielonego wykonane farbami aktywnymi w UV,

wizerunek orla biatego,

napisy w kolorze czarnym,

numer legitymacji stuzbowe;.
Rewers:

- tlo giloszowe jak na awersie wykonane farbami aktywnymi w UV,
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- zaznaczone miejsce na zdjecie,
- znak graficzny KAS,

- napisy w kolorze czarnym.

Uwaga:

Legitymacja jest dwustronnie laminowana folig zabezpieczajaca, ktora na awersie posiada
znaki widoczne w $wietle UV.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow w sprawie legitymacji stuzbowych oséb
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej
i funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 3 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej
(Dz. U. poz. 1947, z po6zn. zm.), zwane]j dalej ,ustawg o KAS”. Zgodnie z powolanym
przepisem, minister wlasciwy do spraw finansOw publicznych zostal zobowigzany do
okreslenia, w drodze rozporzadzenia, wzoréw legitymacji shuzbowych osoéb zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej i funkcjonariuszy Stuzby
Celno-Skarbowej, organow wiasciwych do ich wydawania oraz trybu wydawania, sktadania
do depozytu, wymiany i zwrotu legitymacji stuzbowych, majac na wzgledzie potrzebe
wilasciwej ochrony legitymacji shluzbowych oraz zapewnienia mozliwosci identyfikacji
wykonujacego czynnosci shuzbowe.

W zwigzku z tym, ze w miejsce administracji podatkowej, kontroli skarbowej i Stuzby Celnej
zostaje powotana jedna, wyspecjalizowana administracja rzgdowa — Krajowa Administracja
Skarbowa, istnieje konieczno$¢ opracowania nowych wzorow legitymacji stuzbowych dla
osob zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej
i funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej. W zakresie dotyczgcym legitymacji stuzbowych
zostaly wydane nastepujgce rozporzadzenia Ministra Finansow, t.:

— z dnia 3 listopada 2015 r. w sprawie wzoru legitymacji stuzbowej pracownika izby
skarbowej (Dz. U. poz. 1939, z p6zn. zm.),

— z dnia 27 stycznia 2011 r. w sprawie legitymacji stuzbowych i1 znakow identyfikacyjnych
inspektorow kontroli skarbowej 1 pracownikéw jednostek organizacyjnych kontroli skarbowej
(Dz. U. poz. 115),

— z dnia 28 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru legitymacji stuzbowej pracownikow jednostki
organizacyjnej, przy pomocy ktorej Generalny Inspektor Informacji Finansowej wykonuje
swoje zadania (Dz. U. poz. 1755),

— z dnia 27 listopada 2009 r. w sprawie wzoru legitymacji stuzbowej funkcjonariusza celnego
(Dz. U. poz. 1616).

Pierwsze z wymienionych rozporzadzen zostalo uchylone z dniem 30 grudnia 2016 r.,
natomiast pozostale traca moc z dniem 1 marca 2017 r., w zwigzku z wejsciem w zycie
ustawy KAS.

W § 1 projektu rozporzadzenia wskazano szczegotowy zakres przedmiotowy projektowanego
rozporzadzenia.

W § 2 projektu rozporzadzenia wprowadzono zalaczniki do rozporzadzenia, stanowigce
wzory legitymacji stuzbowych. Zgodnie z wytycznymi do upowaznienia ustawowego, wzory
zostaly opracowane w sposob umozliwiajacy identyfikacje osob zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Krajowej Administracji Skarbowej oraz funkcjonariuszy Stuzby Celno-



Skarbowej, ktorym zostang wydane legitymacje stuzbowe, poprzez wskazanie imienia
I nazwiska oraz odpowiednio zajmowanego stanowiska stuzbowego i miejsca pracy albo
stopnia stuzbowego. Poza tym wzor legitymacji zawiera wizerunek orta biatego, numer
legitymacji shuzbowej oraz termin wazno$ci. Legitymacje ma zabezpiecza¢ dwustronnie
laminowana folia posiadajaca na awersie znaki widoczne w §wietle UV.

W § 3 projektu rozporzadzenia zamieszczono regulacje okreS§lajagce organy wilasciwe do
wydawania legitymacji stuzbowych. Przyjeto, ze legitymacje stuzbowe beda wydawane
jedynie przez organy, o ktérych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 2-4 ustawy o KAS.

Nalezy pamigta¢, ze na mocy art. 145 ust. 1 ustawy o KAS, zadania kierownika jednostki
organizacyjnej w sprawach z zakresu pracy 1 sluzby w izbie administracji skarbowej wraz
z podlegtymi jednostkami organizacyjnymi Krajowej Administracji Skarbowej wykonuje
dyrektor izby administracji skarbowej. Zgodnie natomiast z ust. 2 ww. przepisu zadania
kierownika jednostki organizacyjnej wobec dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej,
dyrektoréw izb administracji skarbowej, dyrektora Krajowej Szkoty Skarbowosci, dyrektora
Centrum Informatyki Krajowej Administracji Skarbowej oraz funkcjonariuszy pehigcych
sluzbe w komodrkach organizacyjnych urzedu obstugujacego ministra wykonuje Szef
Krajowej Administracji Skarbowej. W zwigzku z tym, ze na gruncie ustawy o KAS, a takze
innych ustaw, np. ustawy z dnia 14 czerwca 2016 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2016 r. poz. 23, z p6zn. zm.), zardbwno dyrektor Krajowej Szkoty
Skarbowosci, jak i dyrektor Centrum Informatyki Krajowej Administracji Skarbowej nie
wystepuja w charakterze organdéw, przyjeto rozwigzanie, ze legitymacje stuzbowe tym
pracownikom i funkcjonariuszom be¢dzie wydawat Szef Krajowej Administracji Skarbowe;.

Wobec powyzszego, przewiduje si¢, ze dyrektorowi Krajowej Informacji Skarbowej,
dyrektorom izb administracji skarbowej, pracownikom i funkcjonariuszom odpowiednio
zatrudnionym albo pehligcym shluzb¢ w Krajowej Szkole Skarbowosci, pracownikom
1 funkcjonariuszom odpowiednio =zatrudnionym albo peligcym shluzbe w Centrum
Informatyki Krajowej Administracji Skarbowej, pracownikom zatrudnionym w urzedzie
obshigujacym ministra wlasciwego do spraw finansow publicznych wykonujacym zadania
Krajowej Administracji Skarbowej oraz funkcjonariuszom peligcym stuzbe w tym urzedzie,
legitymacje stuzbowe bedzie wydawat Szef Krajowej Administracji Skarbowej. Pracownikom
i funkcjonariuszom odpowiednio zatrudnionym albo peligcym stuzbg w Krajowej Informacji
Skarbowej legitymacje stuzbowe bedzie wydawat dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej.
Z kolei pracownikom i funkcjonariuszom Shizby Celno-Skarbowej odpowiednio
zatrudnionym albo peligcym stuzbe w izbie administracji skarbowej, legitymacje shuzbowe
bedzie wydawat dyrektor izby administracji skarbowe;.

Nalezy zaznaczy¢, ze w OSR do projektu rozporzadzenia skalkulowano koszty wydania
legitymacji stuzbowych wszystkim funkcjonariuszom Stuzby Celno-Skarbowej oraz tym
pracownikom, ktorzy wykonuja czynnosci shuzbowe dla ktorych realizacji przepis prawa
wymaga poshuzenia si¢ legitymacja, np. w toku kontroli podatkowej, wykonywania egzekucji
administracyjnej, naktadania mandatow.

W § 4 projektu rozporzadzenia zawarto regulacje dotyczace odbioru legitymacji stuzbowych.



W § 5 projektu rozporzadzenia, wzorem innych stuzb mundurowych, wymieniono przypadki,
w ktorych legitymacja stuzbowa podlega zlozeniu do depozytu, tj. w przypadku udzielenia
pracownikowi i funkcjonariuszowi urlopu bezplatnego w wymiarze powyzej 30 dni
kalendarzowych, urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,
urlopu ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego oraz urlopu wychowawczego. Roéwnoczesénie
zobligowano pracownika i funkcjonariusza do zdeponowania legitymacji stuzbowej
w przypadku zawieszenia go w pehlieniu obowiazkow stuzbowych oraz we wskazanych w
projekcie rozporzadzenia przypadkach przeniesienia lub oddelegowania. Nalezy zauwazy¢, ze
zgodnie z art. 178 ust. 8 ustawy o KAS, w okresie zawieszenia mozna powierzy¢
funkcjonariuszowi wykonywanie innych obowigzkéw stuzbowych. Majac na uwadze przepis
art. 178 ust. 9 zdanie drugie ww. ustawy, w projekcie rozporzadzenia wskazano, ze w takiej
sytuacji funkcjonariusz zwolniony jest z obowigzku zlozenia legitymacji stuzbowej do

depozytu.

W § 6 projektu rozporzadzenia wskazano, ze legitymacja stuzbowa podlega wymianie
z powodu zmiany zawartych w niej danych, jej utraty, uszkodzenia albo zniszczenia oraz
uplywu terminu jej waznosci. W przypadku utraty, uszkodzenia albo zniszczenia pracownik
i funkcjonariusz zostaja zobowigzani do wskazania okolicznosci tego zdarzenia.

W § 7 projektu rozporzadzenia wymieniono przypadki, w ktorych pracownik i funkcjonariusz
zobligowani zostajag do zwrotu legitymacji shuzbowych. Zwrot taki be¢dzie nastepowat
W sytuacji wygasniecia albo rozwigzania stosunku pracy, zwolnienia ze stuzby albo
wygasniecia stosunku stuzbowego, we wskazanych w pkt 3-5 przypadkach przeniesienia oraz
we wskazanych w pkt 6 przypadkach wymiany legitymacji stuzbowe;.

W § 8 zamieszczono regulacje dotyczace rejestracji legitymacji stuzbowych.

W § 9 zaznaczono, ze w stosunku do pracownikow 1 funkcjonariuszy odpowiednio
zatrudnionych albo peligcych stuzbe w Centrum Informatyki Krajowej Administracji
Skarbowej przepisy rozporzadzenia bgda mialy zastosowanie od dnia 1 stycznia 2018 r.
Powyzsze podyktowane jest trescig art. 2 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. — Przepisy
wprowadzajace ustawe¢ o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz.U. poz. 1948, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem 1 marca 2017 r. wraz z wejSciem w zycie ustawy
z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej. Jednak w stosunku do
pracownikow 1 funkcjonariuszy odpowiednio zatrudnionych albo petigcych sthuzbe
w Centrum Informatyki Krajowej Administracji Skarbowej przepisy rozporzadzenia maja
zastosowanie poczawszy od dnia 1 stycznia 2018 r.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisoOw technicznych, co oznacza brak obowiazku jego
notyfikacji w trybie i na zasadach okre§lonych w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji
norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039, z p6zn. zm.).

Materia stanowigca przedmiot regulacji zawartej w projekcie rozporzadzenia nie jest objeta
prawem Unii Europejskiej. Tak wiec projektowane rozporzadzenie nie wymagalo
przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu
Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania powiadomienia albo uzgodnienia.



Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z p6zn. zm.) oraz § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow
z dnia 29 pazdziernika 2013 r. Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006,
z p6zn. zm.) projekt zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji z chwilg przekazania go do uzgodnien
z cztonkami Rady Ministrow.



