Projekt z dnia 16 listopada 2016 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO"

w sprawie stazu adaptacyjnego oraz testu umiejetnosci w toku postgpowania w sprawie

uznania kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu muzealnika?

Na podstawie art. 22 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U.
22016 r. poz. 65) zarzadza si¢, co nastgpuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) warunki, sposob i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb wykonywania
nadzoru nad jego odbywaniem oraz oceny nabytych w jego trakcie umiejetnosci,

2)  warunki, sposob i tryb przeprowadzania testu umiej¢tnosci oraz oceny posiadanych
przez wnioskodawce umiejgtnosci,

3) sposéb ustalania kosztow odbywania stazu adaptacyjnego i przeprowadzania testu
umiejetnosci oraz tryb pobierania i zwrotu oplaty za odbycie stazu adaptacyjnego

i przeprowadzenie testu umiejetnosci

" Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego kieruje dzialem administracji rzadowej — kultura i ochrona
dziedzictwa narodowego, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada
2015 r. w sprawie szczegolowego zakresu dzialania Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego (Dz. U.
poz. 1894).

? Niniejsze rozporzadzenie w zakresie swojej regulacji wdraza dyrektywe 2005/36/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz.
UE L 255 z 30.09.2005, str. 22, Dz. Urz. UE C 3 z 06.01.2006, str. 12, Dz. Urz. UE L 363 z 20.12.2006,
str. 141, Dz. Urz. UE C 165 z 19.07.2007, str. 13 i 18, Dz. Urz. UE L 271 z 16.10.2007, str. 18, Dz. Urz. UE
L 320 z 06.12.2007, str. 3, Dz. Urz. UE L 93 z 04.04.2008, str. 28, Dz. Urz. UE L 205 z 01.08.2008, str. 10,
Dz. Urz. UE L 311 z 21.11.2008, str. 1, Dz. Urz. UE L 93 z 07.04.2009, str. 11, Dz. Urz. UE L 59
z04.03.2011, str. 4, Dz. Urz. UE L 112 z 24.04.2012, str. 21, Dz. Urz. UE L 180 z 12.07.2012, str. 9,
Dz. Urz. UE L 158 z 10.06.2013, str. 368, Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013, str. 132, Dz. Urz. UE L 305
224.10.2014, str. 115, Dz. Urz. UE L 177 z 08.07.2015, str. 60 oraz Dz. Urz. UE L 134 z 24.05.2016,
str. 135).



—w toku postepowania w sprawie uznania nabytych w innych niz Rzeczpospolita Polska
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, panstwach czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stronach umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej kwalifikacji zawodowych do wykonywania na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zawodu muzealnika.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) postepowaniu — nalezy przez to rozumie¢ postgpowanie w sprawie uznania kwalifikacji
zawodowych prowadzone na podstawie przepisOw ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r.
o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czionkowskich
Unii Europejskiej;

2) organie prowadzacym postepowanie — nalezy przez to rozumie¢ ministra wlasciwego do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub podmiot wskazany w trybie
okreslonym w art. 4a ust. 3 ustawy z dnia 4 wrzesnia 1994 r. o dziatlach administrac;ji
rzadowej (Dz. U. z 2016 r. poz. 543, 749, 1020, 12501 1579);

3) wnioskodawcy — nalezy przez to rozumie¢ osobg ubiegajaca si¢ o uznanie kwalifikacji
zawodowych do wykonywania zawodu muzealnika;

4) jednostce — nalezy przez to rozumie¢ muzeum, w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada
1996 r. 0 muzeach (Dz. U. z 2012 r. poz. 987, z p6zn. zm.”), w ktérym wnioskodawca

odbywa staz adaptacyjny.

§ 3. W przypadku gdy przynajmniej 3 jednostki, w ktérych wnioskodawca moglby
odby¢ staz adaptacyjny odmoéwia nawigzania z nim stosunku prawnego w celu odbycia stazu
adaptacyjnego, organ prowadzacy postepowanie wskazuje jednostke, w ktorej wnioskodawca

odbedzie staz adaptacyjny.

§ 4. Organ prowadzacy postgpowanie przekazuje postanowienie, o ktérym mowa
wart. 20 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej, wraz z kopia
dokumentacji zawierajgcej informacje o posiadanych kwalifikacjach, w tym o wyksztalceniu
i doswiadczeniu zawodowym wnioskodawcy, odpowiednio jednostce albo komisji
egzaminacyjnej, ktora przygotowuje i przeprowadza test umiejetnosci. Przekazanie moze by¢

dokonane réwniez w postaci elektroniczne;.

?) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 1505 oraz z 2016 r.
poz. 352, 749,868 i 1330.



Rozdziat 2
Staz adaptacyjny

§ 5. 1. Wnioskodawca informuje organ prowadzacy postgpowanie o wyborze odbycia
stazu adaptacyjnego oraz przekazuje temu organowi dokument zawierajacy zobowigzanie
jednostki do nawigzania z wnioskodawca stosunku pracy albo zawarcia umowy
cywilnoprawnej w celu odbycia stazu adaptacyjnego.

2. W dokumencie, o ktérym mowa w ust. 1, jednostka okresla:

1) rodzaj stosunku prawnego, ktéry zostanie nawigzany z wnioskodawca;

2) termin, w jakim nawigze stosunek prawny;

3) okres, na jaki nawigze stosunek prawny, zgodny z czasem trwania stazu adaptacyjnego
wyznaczonym przez organ prowadzacy postgpowanie;

4) informacje o obowigzkach, jakie powierzy wnioskodawcy;

5) przewidywane koszty odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego.

§ 6. Program stazu adaptacyjnego opracowuje kierownik jednostki, w ktorej odbywany
jest staz, uwzgledniajgc zakres 1 czas trwania stazu adaptacyjnego okreslony
w postanowieniu, o ktorym mowa w art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r.
o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii

Europejskie;j.

§ 7. 1. Koszty odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego sa ustalane
kwotowo przez kierownika jednostki, na podstawie rzeczywistych wydatkéw zwigzanych
z odbywaniem stazu adaptacyjnego, z uwzglednieniem okresu, o ktorym mowa w § 5 ust. 2
pkt 3 1 obowigzkéw, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 pkt 4.

2. Rzeczywiste wydatki zwigzane z odbywaniem stazu adaptacyjnego obejmuja:

1) wydatki techniczno-organizacyjne jednostki;
2) wynagrodzenie opiekuna stazu adaptacyjnego.

3. Oplata z tytulu kosztow odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego jest
wnoszona jednorazowo albo w réwnych miesigcznych ratach, platnych z géry do dnia
10 kazdego miesigca, na rachunek bankowy wskazany przez jednostke. W przypadku
odbywania stazu adaptacyjnego w ramach stosunku pracy albo na podstawie odplatnej
umowy cywilnoprawnej optata z tytulu odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego
moze by¢, za zgoda wnioskodawcy wyrazong pisemnie, potracana z jego wynagrodzenia

w miesi¢cznych ratach.



4. Wniesiona przez wnioskodawce oplata, o ktorej mowa w ust. 3, podlega na zadanie
wnioskodawcy zwrotowi, jezeli wnioskodawca z uzasadnionych przyczyn nie przystapit do
odbycia stazu adaptacyjnego. Zwrotu oplaty dokonuje si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez wnioskodawcg w terminie 30 dni od dnia wystapienia z zagdaniem.

5. Oceny przyczyn nieprzystapienia wnioskodawcy do odbycia stazu adaptacyjnego
dokonuje kierownik jednostki, kierujac si¢ zasadami okreslonymi w przepisach o sposobie
usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od pracy.

6. Wniesiona przez wnioskodawce oplata, o ktorej mowa w ust. 3, podlega zwrotowi na
rachunek bankowy wskazany przez wnioskodawce, w przypadku gdy staz adaptacyjny nie

odbyt sie¢ z winy jednostki.

§ 8. 1. Staz adaptacyjny odbywa si¢ pod nadzorem opiekuna stazu adaptacyjnego,
ktorym moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej S-letnie doswiadczenie w wykonywaniu
zawodu muzealnika.

2. Opiekuna stazu adaptacyjnego wyznacza kierownik jednostki.

3. W przypadku braku mozliwosci dalszego pelnienia nadzoru przez opiekuna stazu
adaptacyjnego kierownik jednostki niezwlocznie dokonuje zmiany opiekuna i informuje
o tym wnioskodawce i organ prowadzacy postepowanie.

4. Kierownik jednostki moze dokona¢ zmiany opiekuna stazu adaptacyjnego nie pdzniej
niz na 3 miesigce przed zakonczeniem stazu adaptacyjnego po ztozeniu przez wnioskodawce

lub opiekuna stazu adaptacyjnego umotywowanego wniosku.

§ 9. 1. Na uzasadniony wniosek wnioskodawcy, ztozony nie pdzniej niz 14 dni przed
zakonczeniem stazu adaptacyjnego, organ prowadzacy postepowanie, w drodze
postanowienia, moze przedluzy¢ czas trwania stazu adaptacyjnego albo odmdwic
przedtuzenia tego okresu.

2. Organ prowadzacy postgpowanie przedluza czas trwania stazu adaptacyjnego albo
odmawia przedluzenia tego okresu po zapoznaniu si¢ z opinig o dotychczasowym przebiegu
stazu adaptacyjnego sporzadzong przez opiekuna stazu oraz kierownika jednostki. Przepisy

§ 5-81 § 10-11 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 10. 1. Nadzor nad prawidlowym przebiegiem stazu adaptacyjnego sprawuje kierownik

jednostki.
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2. Opiekun stazu adaptacyjnego informuje kierownika jednostki o realizacji przez
wnioskodawce obowigzkow wynikajacych z programu stazu adaptacyjnego, o ktéorym mowa

w§ 6.

§ 11. 1. Zaliczenia stazu adaptacyjnego dokonuje si¢ na podstawie oceny nabytych przez
wnioskodawce umiejetnosci.

2. Oceny stazu adaptacyjnego, w formie opinii, dokonuja wspdlnie opiekun stazu
adaptacyjnego i kierownik jednostki nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
stazu adaptacyjnego.

3.Ocena stazu adaptacyjnego jest przekazywana wnioskodawcy oraz organowi
prowadzacemu postepowanie w terminie 7 dni od dnia jej sporzadzenia.

4. Wnioskodawca, ktéry uzyskal negatywna oceng, moze ponownie wystgpi¢ do organu

prowadzacego postepowanie z wnioskiem o odbycie stazu adaptacyjnego.
Rozdzial 3
Test umiejetnosci

§ 12. 1. Test umiejetnosci przygotowuje i przeprowadza komisja egzaminacyjna dwa
razy w roku.

2. Czlonkéw komisji egzaminacyjnej, w liczbie 5, powoluje organ prowadzacy
postepowanie sposrdd osob dysponujacych odpowiednia wiedza oraz posiadajacych co
najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie wykonywania zawodu muzealnika.

3.Organ prowadzacy postgpowanie sposrod cztonkéw komisji egzaminacyjnej

wyznacza przewodniczacego komisji egzaminacyjne;j.

§ 13. 1. Organ prowadzacy postepowanie zawiadamia wnioskodawce co najmniej 30 dni
przed wyznaczonym dniem przeprowadzenia testu umiejgtnosci, o miejscu i terminie jego
przeprowadzenia, wysokosci oplaty z tytutu kosztow przeprowadzenia testu umiejgtnosci oraz
numerze rachunku bankowego organu prowadzacego postepowanie, na ktory nalezy dokonac
oplaty.

2. Koszty przeprowadzenia testu umiejetnosci ustala organ prowadzacy postgpowanie na
podstawie rzeczywistych wydatkéw techniczno-organizacyjnych ponoszonych przez organ
prowadzgcy postepowanie w zwiazku z przeprowadzeniem testu umiejgtnosci.

3. Wnioskodawca przedstawia dowdd dokonania oplaty, o ktorej mowa w ust. 1, przed

przystapieniem do testu umiejetnosci.



4. Wniesiona przez wnioskodawce optlata, o ktorej mowa w ust. 1, podlega zwrotowi,
jezeli wnioskodawca z uzasadnionych przyczyn nie przystapit do testu umiejgtnosci.

5.Oceny przyczyny usprawiedliwiajacej nieprzystapienie do testu umiejgtnosci
w wyznaczonym terminie dokonuje przewodniczacy komisji egzaminacyjnej, kierujac sig¢
zasadami okreslonymi w przepisach o sposobie usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz
udzielania pracownikom zwolnien od pracy.

6. Zwrotu optaty, w przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, dokonuje si¢ na zadanie
wnioskodawcy na wskazany przez niego rachunek bankowy w terminie 30 dni od dnia

wystapienia z zadaniem.

§ 14. 1. Test umiejetnosci opracowuje komisja egzaminacyjna, uwzgledniajac zakres
testu umiejetnosci okreslony w postanowieniu, o ktérym mowa w art. 20 ust. 1 ustawy z dnia
22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej.

2. Test umiejetnosci zatwierdza organ prowadzacy postepowanie.

3. Test umiejetnoscei sklada si¢ z dwoch czgsci: pisemne;j 1 ustne;.

4. Cze$¢ pisemna testu umiejetnosci trwa nie dluzej niz 120 minut i sklada si¢ z nie
wiecej niz 30 pytan, w tym 10% o charakterze opisowym. Kazde z pytan niemajace
charakteru opisowego zawiera nie mniej niz 3 mozliwosci odpowiedzi, z ktorych jedna jest
prawidlowa.

5. Do ustnej czesci testu umiejetnosci dopuszceza sig¢ osoby, ktore uzyskaly wigcej niz
75% punktéw mozliwych do uzyskania z czgsci pisemne;.

6. Cze$¢ ustna testu umiejetnosci sklada si¢ z nie wigcej niz 10 pytan i trwa 30 minut.
Cze$¢ ustng testu umiejetnosci uznaje si¢ za zdana, jezeli osoba zdajgca odpowiedziala

poprawnie na co najmniej 75% pytan.

§ 15. Przy ocenie testu umiej¢tnosci uwzglednia sie nastepujace zasady:
1) zakazda prawidlowa odpowiedz przyznaje sig¢:
a) 5 punktéw za pytanie o charakterze opisowym,
b) 1 punkt za pytanie niemajace charakteru opisowego;
2) zakazda btedng odpowiedz albo brak odpowiedzi punktéw sie nie przyznaje;
3) wynik testu okresla sie jako ,,pozytywny” w przypadku zaliczenia drugiego etapu albo

»hegatywny” w przypadku niezaliczenia jednego z etapow.



§ 16. 1. Z przebiegu testu umiej¢tnosci komisja egzaminacyjna sporzadza protokot,
w ktérym podaje sie date przeprowadzenia testu umiej¢tnosci, sktad komisji egzaminacyjnej,
imi¢ i nazwisko osoby, ktéra przystapila do testu umiejetnosci, czas rozpoczgcia
i zakonczenia testu umiejetnosci, wyniki testu umiejetnosci, istotne okolicznosci, ktére
nastgpily w jego trakcie, oraz podpisy cztonkoéw komisji egzaminacyjne;.

2. Protokdt, o ktorym mowa w ust. 1, przewodniczacy komisji egzaminacyjnej
przekazuje organowi prowadzacemu postgpowanie, a wynik testu umiej¢tnosci -
wnioskodawcy, w terminie nie dluzszym niz 3 dni od dnia przeprowadzenia testu
umiejetnosci.

§ 17. 1. Nieprzystapienie do testu umiejetnosci w wyznaczonym terminie bez
uzasadnionej przyczyny uwaza si¢ za odstapienie od testu umiejetnosci.

2. Ponowne przystapienie do testu umiejetnosci wymaga ztozenia wniosku do organu
prowadzgcego postepowanie o przeprowadzenie testu umiejetnosci, chyba ze nieprzystapienie
do testu umiejetnosci nastgpito z uzasadnionej przyczyny.

3. W przypadku nieprzystapienia do testu umiejetnosci z uzasadnionej przyczyny organ

prowadzacy postepowanie wyznacza nowy termin testu umiejgtnosci.

§18.1. W przypadku gdy test umiej¢tnosci nie odbyl si¢ z winy komisji
egzaminacyjnej, organ prowadzacy postgpowanie wyznacza nowy termin testu umiejetnosci.

2. Wnioskodawca nie wnosi ponownie optaty, o ktorej mowa w § 13 ust. 1.

§ 19. Wnioskodawca, ktory uzyskal negatywny wynik z testu umiejg¢tnosci, moze
ponownie przystapi¢ do testu umiejetnosci nie wezesniej niz po uptywie 3 miesigcy od dnia,
w ktérym przeprowadzono test umiejgtnosci.

Rozdzial 4
Przepis przejSciowy i koncowy

§ 20. 1. Do wnioskéw o odbycie stazu adaptacyjnego albo przystgpienia do testu
umiejetnosci zlozonych i nierozpatrzonych przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia
stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

2. Osoby odbywajace staz adaptacyjny w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia odbywaja

go na podstawie dotychczasowych przepisow.
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§ 21. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia®.

MINISTER KULTURY

I DZIEDZICTWA NARODOWEGO

* Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 19 maja 2009 r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postgpowania 0 uznanie
kwalifikacji do wykonywania zawodu muzealnika (Dz. U. poz. 725), ktére traci moc z dniem wejscia w
zycie niniejszego rozporzadzenia zgodnie z art. 87 pkt 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U.
22016 r. poz. 65).
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie stazu
adaptacyjnego oraz testu umiejetnosci w toku postgpowania o uznanie kwalifikacji do
wykonywania zawodu muzealnika stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 22
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65).

Z dniem wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia straca moc przepisy
rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 19 maja 2009 r.
w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania o uznanie
kwalifikacji do wykonywania zawodu muzealnika (Dz. U. poz. 725) wydane na podstawie
art. 18 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych
nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. 394, z pézn. zm.).
Zgodnie z przepisem art. 87 pkt 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskie)
dotychczasowe rozporzadzenie nie moze obowigzywac¢ dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2016 r.

W pordwnaniu z dotychczasowym rozporzadzeniem w projektowanym akcie
Zrezygnowano z wymogu wystgpowania przez wnioskodawce do organu prowadzacego
postepowanie, po otrzymaniu postanowienia tego organu o koniecznosci odbycia stazu
adaptacyjnego albo przeprowadzenia testu umiejetnosci, z wnioskiem o odbycie tego stazu
albo testu umiejetnosci. Postanowienie to jest wydawane w toku wszczetego postepowania
w sprawie uznania kwalifikacji, po zlozeniu przez zainteresowanego wniosku o wszczecie
tego postgpowania. Konieczno$¢ skladania dodatkowego wniosku o odbycie stazu albo
przeprowadzenie testu umiejgtnosci nie jest zatem zasadna.

W stosunku do poprzedniego stanu prawnego w projekcie rozporzadzenia
wprowadzono ponadto zmiang dotyczaca podmiotu, ktéry ma okresla¢ program stazu
adaptacyjnego. Dotychczas program byl okreslany przez organ prowadzacy postgpowanie.
Zasadnym jest jednak by program stazu adaptacyjnego okreslal kierownik jednostki, w ktérej
odbywany jest staz adaptacyjny. Ustalajac program posiada on bowiem nie tylko wiedze na
temat zakresu stazu adaptacyjnego, ale przede wszystkim wiedzg¢ o danej jednostce, jej
specjalizacji oraz specyfice. W konsekwencji ma mozliwo$¢ ulozenia programu stazu
adaptacyjnego tak, aby osiggnaé zalozony cel, tj. zniwelowaé roéznice pomiedzy

kwalifikacjami posiadanymi przez wnioskodawce a kwalifikacjami okreslonymi w ustawie



z dnia 21 listopada 1996 r. o muzeach (Dz. U. z 2012 r. poz. 987, z p6zn. zm.) i jednoczesnie
w optymalny sposob wykorzysta¢ w tym zakresie mozliwosci jednostki.

W celu wprowadzenia dodatkowego udogodnienia dla wnioskodawcy w zakresie
wnoszenia przez niego oplaty z tytulu kosztow odbywania stazu adaptacyjnego,
w projektowanym rozporzadzeniu przewidziano mozliwo$¢ potracania przedmiotowej oplaty
z wynagrodzenia wnioskodawcy w przypadku odbywania stazu adaptacyjnego w ramach
stosunku pracy albo na podstawie odplatnej umowy cywilnoprawnej. Dokonanie
ww. potracen bedzie mozliwe za zgoda wnioskodawcy wyrazona pisemnie.

W projekcie doprecyzowano roéwniez regulacje dotyczace komisji egzaminacyjnej
przeprowadzajagcej test umiejetno$ci przez dodanie przepisu wskazujacego, iz organ
prowadzacy postepowanie wyznacza przewodniczacego komisji egzaminacyjnej sposrod
cztonkéw komisji egzaminacyjnej. Przedmiotowy przepis ma na celu wyeliminowanie
watpliwosci, ktore moga powstaé przy stosowaniu przepisow projektowanego aktu
wykonawczego.

Zmieniono takze przepisy okreslajace zasady przyznawania punktéw za prawidlowa
odpowiedz w trakcie testu umiejetnosci. Dotychczasowa zasade przyznawania rownej liczby
punktéw w obrebie pytan opisowych, jak tez pytan niemajacych charakteru opisowego
zastgpiono zasada, zgodnie z ktdra za pytanie opisowe mozna uzyska¢ 5 punktéw, a za
pytanie niemajace charakteru opisowego 1 punkt. Stanowi o tym § 15 pkt 1 projektu.
Wprowadzenie takiej punktacji, przy zasadzie, ze zaliczenie testu umiejg¢tnosci wymaga 75%
prawidlowych odpowiedzi, spowoduje, iz zaliczenie tego testu nie bedzie mozliwe bez
udzielania prawidtowych odpowiedzi w obrebie obu rodzajéow pytan.

Dotychczasowy projekt zakiadal otwarty katalog zasad oceny testu umiejg¢tnosci.
W celu wyeliminowania watpliwosci podczas stosowania przedmiotowej regulacji,
w projektowanym akcie zamknigto przedmiotowy katalog.

Jednoczesnie zrezygnowano z przepisow, ktére powtarzaly przepisy zawarte
w ustawie z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych
w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. poz. 394, z p6zn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie powinno wejs¢ w zycie w IV kwartale 2016 r., tym
samym przepis koncowy zaktada 14 — dniowe vacatio legis.

Projektowane rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskie;.

Regulacje zawarte w projektowanym rozporzadzeniu nie stanowig przepisow
technicznych w rozumieniu rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r.
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w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych
(Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597), zatem nie podlega ono notyfikacji.

Projektowane rozporzadzenie nie wymaga przedstawienia instytucjom i organom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,
dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z pézn. zm.) projektowane rozporzadzenie zostalo
udostepnione w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie
Rzadowy Proces Legislacyjny.

Jednoczesnie nalezy wskazaé, Zze nie ma mozliwosci podjecia alternatywnych
w stosunku do projektowanego rozporzadzenia S$rodkéw umozliwiajacych osiagnigcie

zamierzonego celu.






