
Uzasadnienie 
 

 

Projekt rozporządzenia stanowi wykonanie upoważnienia zawartego w art. 176a ust. 7 

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164, 

poz. 1163, ze zm.). Przepis ten został dodany przez ustawę z dnia 13 kwietnia 2007 r. o 

zmianie ustawy – Prawo zamówień publicznych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 82, 

poz. 560).  

Potrzeba wydania przedmiotowego rozporządzenia wynika z konieczności utworzenia 

nowego podmiotu właściwego do rozpoznawania odwołań od rozstrzygnięć protestów 

wnoszonych w postępowaniu o udzielenie zamówienia – Krajowej Izby Odwoławczej. W 

związku z tym niezbędne jest wyłonienie członków tej Izby. W tym celu zostanie 

przeprowadzone postępowanie kwalifikacyjne w trybie procedury konkurencyjnej oraz 

otwartej dla osób spełniających przesłanki ustawowe określone w art. 173 ust. 2 ustawy z dnia 

29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych.  

W projekcie rozporządzenia reguluje się sprawy związane z powoływaniem komisji 

kwalifikacyjnej, jej składem oraz sposobem podejmowania rozstrzygnięć. Członkowie 

komisji będą powoływani spośród osób wskazanych przez Prezesa Urzędu Zamówień 

Publicznych. Aby zapewnić obiektywne sprawdzenie przygotowania kandydatów 

przewidziano obowiązek wyłączenia członka komisji kwalifikacyjnej w określonych 

sytuacjach oraz kodowanie sprawdzianu wiedzy oraz prac pisemnych. Rozkodowania arkuszy 

odpowiedzi i prac pisemnych komisja dokonywać będzie dopiero po sprawdzeniu wszystkich 

prac.  

W projekcie wymieniony został enumeratywnie katalog dokumentów 

potwierdzających spełnianie przez kandydatów na członków Izby warunków określonych 

w art. 173 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych. Proponuje 

się, aby w przypadku gdy kandydat nie dołączy do zgłoszenia wymaganych dokumentów lub 

dołączone dokumenty będą zawierać błędy, komisja maiła obowiązek wezwać do ich 

uzupełnienia lub poprawienia. Na podstawie złożonych dokumentów komisja podejmie 

uchwałę o dopuszczeniu albo odmowie dopuszczenia kandydata do udziału w postępowaniu 

kwalifikacyjnym.  

Postępowanie kwalifikacyjne zostało podzielone na dwuczęściowy etap pisemny 

składający się z testu wyboru oraz pracy pisemnej i etap ustny – rozmowę kwalifikacyjną. W 

załącznikach do rozporządzenia określono szczegółowy zakres zagadnień do postępowania 

kwalifikacyjnego, a także kryteria oceny pracy pisemnej oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Po 



każdym etapie postępowania kandydaci będą pisemnie zawiadamiani o wynikach oraz o 

przysługującym im prawie do odwołania i terminie jego wniesienia. 

W wyniku przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego kandydaci zostaną ocenieni 

w zakresie praktycznej i teoretycznej znajomości przepisów związanych z udzielaniem 

zamówień publicznych. Po zakończeniu wszystkich rozmów kwalifikacyjnych kandydaci 

będą mieli prawo wglądu w szczególności do dokumentów zawierających ich indywidualne 

wyniki oraz do utrwalonego za pomocą urządzenia rejestrującego dźwięk przebiegu ich 

rozmowy kwalifikacyjnej.  

Przewiduje się również, że kandydat będzie miał  prawo do złożenia odwołania od 

uchwały komisji kwalifikacyjnej dotyczącej wyników egzaminu pisemnego lub rozmowy 

kwalifikacyjnej. Odwołanie będzie można wnieść do Prezesa Rady Ministrów za 

pośrednictwem Prezesa Urzędu Zamówień Publicznych w terminie 7 dni od dnia otrzymania 

zawiadomienia o zakończeniu rozmów kwalifikacyjnych.  

Postępowanie kwalifikacyjne będzie uznawane za zakończone po zakończeniu 

postępowania odwoławczego. Wówczas komisja ustali ocenę końcową z postępowania 

kwalifikacyjnego. Po ustaleniu przez komisję wyników postępowania kwalifikacyjnego 

zostaną one podane do publicznej wiadomości poprzez zamieszczenie w Biuletynie 

Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministrów i Urzędu Zamówień Publicznych. 

Proponuje się, aby rozporządzenie weszło w życie z dniem 22 czerwca 2007 r. Termin 

ten został ustalony w związku z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o zmianie 

ustawy – Prawo zamówień publicznych oraz niektórych innych ustaw. Zgodnie z tym 

przepisem w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisu (tj. w terminie do 25 czerwca 

2007 r.) Prezes Rady Ministrów powinien ogłosić pierwsze postępowanie kwalifikacyjne na 

członków Krajowej Izby Odwoławczej.   

Projekt rozporządzenia nie zawiera przepisów technicznych, w związku z tym nie 

podlega procedurze notyfikacyjnej zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 23 

grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i 

aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 z późn. zm).   

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w 

procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporządzenia został 

zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Zamówień Publicznych. W trybie 

art. 7 tej ustawy  do projektu nie zgłoszono żadnych uwag. 

Przedmiotowy projekt rozporządzenia nie jest objęty zakresem prawa Unii 

Europejskiej. 



Ocena skutków regulacji 

 

do projektu rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie trybu przeprowadzania 

postępowania kwalifikacyjnego na członków Krajowej Izby Odwoławczej, sposobu 

powoływania komisji kwalifikacyjnej, a także szczegółowego zakresu postępowania 

kwalifikacyjnego 

 

1. Podmioty, na które oddziałuje rozporządzenie. 

Projekt rozporządzenia będzie oddziaływał na członków komisji kwalifikacyjnej, kandydatów 

na członków Krajowej Izby Odwoławczej, Prezesa Rady Ministrów i Prezesa Urzędu 

Zamówień Publicznych.  

 

2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji. 

Projekt rozporządzenia w ramach konsultacji został umieszczony w Biuletynie Informacji 

Publicznej Urzędu Zamówień Publicznych. W toku konsultacji nie zgłoszono żadnych uwag 

do projektu. 

 Projekt został również – zgodnie z przepisami ustawy – Prawo zamówień publicznych 

– przekazany do zaopiniowania przez członków Rady Zamówień Publicznych, która jest 

organem doradczo-opiniodawczym Prezesa Urzędu Zamówień Publicznych. Rada Zamówień 

Publicznych pozytywnie zaopiniowała projekt i nie zgłosiła do niego uwag. 

 

3. Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym budżet państwa i budżety 

jednostek samorządu terytorialnego. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sektor finansów publicznych, w 

tym budżet państwa i budżety jednostek samorządu terytorialnego. Wszelkie wydatki 

związane z obsługą organizacyjno-techniczną komisji kwalifikacyjnej, w szczególności 

związane z powieleniem materiałów egzaminacyjnych, zawiadamianiem kandydatów o 

wynikach poszczególnych części postępowania kwalifikacyjnego, będą pochodziły z 

rachunku dochodów własnych Urzędu Zamówień Publicznych.  

  

4. Wpływ regulacji na rynek pracy. 

Poprzez stworzenie Krajowej Izby Odwoławczej, powstaną nowe miejsca pracy. Izba ma 

liczyć nie więcej niż 100 członków powoływanych i odwoływanych przez Prezesa Rady 



Ministrów. W ogłoszeniu zamieszczonym w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu, 

Kancelarii Prezesa Rady Ministrów oraz w dzienniku o zasięgu ogólnopolskim, będzie 

zawarta m.in. informacja o limicie osób, które zostaną powołane w skład Izby w danym 

postępowaniu kwalifikacyjnym. Przewiduje się, że w pierwszym okresie funkcjonowania 

Krajowej Izby Odwoławczej, będzie ona liczyć ok. 25 członków.  

 

5. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 

funkcjonowanie przedsiębiorstw.  

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki i 

przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw.  

 

6. Wpływ rozporządzenia na sytuację i rozwój regionalny. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało bezpośredniego wpływu na sytuację i rozwój 

regionów.  

 

 

 


