ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIAY

w sprawie utworzenia formacji obrony cywilnej

Na podstawie art. 138 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 i Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz z 2006r. Nr 104,
poz. 708, poz. 711 i Nr 220, poz. 1600) zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

W urzedzie obstugujacym ministra wtasciwego do spraw zdrowia, zwanym dalej ,urzedem”, tworzy sie formacje
obrony cywilnej pod nazwga ,Zespo6t do Spraw Obrony Cywilnej", zwang dalej ,,Zespotem".

§ 2.

Zespot przeznaczony jest do reagowania i wspotdziatania, ze specjalistycznymi stuzbami na wypadek wojny i w
sytuacjach zaistnienia klesk zywiotowych, katastrof, zagrozen nadzwyczajnych oraz zwalczania ich skutkéw w
zakresie prowadzenia ochrony obiektéw, ewakuacji 0séb i mienia, a takze ochrony zabytkéw znajdujacych sie w
obiektach urzedu.

§ 3.

W skifad zespotu wchodzg 42 osoby, w tym:
1) kierownik zespotu - kierownik komarki organizacyjnej urzedu wtasciwej do spraw administracyjno-gospodarczych;
2) zastepcy kierownika:

a) pierwszy zastepca kierownika - zastepca kierownika komorki organizacyjnej urzedu wtasciwej do spraw
administracyjno-gospodarczych,

b) drugi zastepca kierownika - naczelnik wydziatu gospodarczego komérki organizacyjnej urzedu wiasciwej do
spraw administracyjno-gospodarczych;

3) specjalista do spraw ochrony - pracownik komoérki organizacyjnej urzedu wiasciwej do spraw administracyjno-
gospodarczych, zatrudniony na stanowisku, na ktérym realizowane sq zadania z zakresu ochrony obiektéw;

4) specjalista do spraw obrony cywilnej - pracownik komorki organizacyjnej urzedu wtasciwej do spraw
administracyjno-gospodarczych, zatrudniony na stanowisku, na ktérym realizowane sg zadania z zakresu obrony
cywilnej;

5) specjalista do spraw ochrony zabytkéw - pracownik komérki organizacyjnej urzedu wiasciwej do spraw
administracyjno-gospodarczych, zatrudniony na stanowisku, na ktérym realizowane sg zadania z zakresu ochrony
zabytkow;

6) 36 ratownikow, powotanych sposrod pracownikéw urzedu, podzielonych na 3 druzyny:
a) ratownictwa ogdlnego,
b) porzadkowo-ochronng,

c) ochrony i ewakuacji zabytkow.

§ 4.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER ZDROWIA

D Minister Zdrowia kieruje dziatem administracji rzadowej - zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia
(Dz. U. Nr 131, poz. 924).

UZASADNIENIE



Projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie utworzenia formacji obrony cywilnej stanowi wykonanie
upowaznienia, wynikajgcego z art. 138 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 i Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496 oraz
z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711).

Postepujace dynamicznie zmiany charakteru wspoétczesnych zagrozen, w szczegolnosci terrorystycznych oraz ich
nieprzewidywalnos¢ dotyczaca czasu, miejsca i rodzaju zaistnienia, uzasadniaja potrzebe podjecia dziatan
zmierzajacych do zwiekszenia bezpieczenstwa i ochrony osoéb i mienia.

Celem proponowanej regulacji jest zapewnienie realizacji zadan w zakresie ochrony zycia, zdrowia pracownikdw
Ministerstwa, a takze mienia, dziedzictwa kulturowego (zabytkéw ruchomych i nieruchomych znajdujacych sie w
obiektach Ministerstwa Zdrowia) w sytuacjach kryzysowych, w tym spowodowanych zdarzeniami o charakterze
terrorystycznym.

Do wykonywania ww. zadan tworzy sie ,Zespot do Spraw Obrony Cywilnej” w sktadzie: Kierownik zespotu, zastepcy,
koordynatorzy do spraw ochrony gmachu Ministerstwa, ochrony zabytkéw, obrony cywilnej oraz pododdziat obrony
cywilnej.

Obecnie Ministerstwo Zdrowia nie posiada odpowiednio przygotowanej i wyszkolonej formacji do realizacji ww.
zadan, wynikajacych réwniez z rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie organizacji i
sposobu ochrony zabytkdéw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych (Dz. U. Nr 212,poz. 2153).

Gtownym przeznaczeniem formacji obrony cywilnej jest wzmocnienie i usprawnienie prowadzenia akcji ratowniczo-
ewakuacyjnych osob i mienia znajdujacych sie w obiektach Ministerstwa Zdrowia w warunkach wystgpienia sytuacji
kryzysowych. W celu realizacji zadan powotana formacja wspoétdziata w szczegdlnosci ze specjalistycznymi stuzbami
w czasie prowadzenia akcji ratowniczych, wykonuje niezbedne prace zabezpieczajace uszkodzone obiekty, ktore
zagrazajq zyciu ludzi lub utrudniaja prowadzenie akcji ratowniczej oraz wykonuje inne prace — w zaleznosci od
sytuacji w obiekcie i rejonie prowadzenia akcji ratowniczej — stosownie do przekazywanych dyspozycji kierujacego
akcjg ratowniczo-ewakuacyjna.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 2002r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw
prawnych (Dz.U. Nr 239, poz. 2039).

OCENA SKUTKOW REGULACII (OSR)

1. Podmioty, na ktére oddziatuje projekt rozporzadzenia.

Przedmiotowy projekt oddziatywac bedzie wytacznie na pracownikow Ministerstwa Zdrowia, ktérzy zgodnie z ustawa z
dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej podlegajg obowigzkowi stuzby w
obronie cywilnej i zostang do niej powotani w formie nadania przydziatu organizacyjno-mobilizacyjnego.

2. Konsultacje spoteczne.

Projekt nie wymaga przeprowadzenia konsultacji spotecznych.

Zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.U. Nr 169,
poz. 1414) przedmiotowy projekt zostanie zamieszczony na stronach internetowych Ministerstwa Zdrowia oraz
Biuletynu Informacji Publicznej.

3. Wptyw regulacji na sektor finanséw publicznych w tym na budzet panstwa i budzety jednostek
samorzadu terytorialnego.

Rozporzadzenie nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu panstwa i budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy.
Projektowany akt prawny nie bedzie oddziatywat na rynek pracy, bowiem przedmiot regulacji nie odnosi sie do
problematyki zatrudnienia, rynkéw pracy i bezrobocia.

5. Wptyw regulacji na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym na funkcjonowanie
przedsiebiorstw.
Projektowany akt prawny nie bedzie oddziatywat na konkurencyjno$¢ gospodarki i funkcjonowanie przedsiebiorstw.

6. Wplyw regulacji na sytuacjq i rozwéj regionalny.
Nie przewiduje sie oddziatywania projektowanego rozporzadzenia na segmenty funkcjonowania panstwa. Podziat
terytorialny kraju, sytuacja i rozwdj regionalny nie jest uzalezniony od przedmiotowego rozporzadzenia.



7. Zgodnosc¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej.
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.



