Projekt z dnia 07.05.2018 r.

w wers]i do uzgodnien i konsultacji publicznych

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJID
z dnia <data wydania aktu> r.

w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego oSrodka adaptacyjnego dla

repatriantow

Na podstawie art. 20j ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z2018 1.

poz. 609) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.  Rozporzadzenie okresla regulamin organizacyjno-porzadkowy osrodka
adaptacyjnego dla repatriantow, obejmujacy:

1) przepisy porzadkowe,

2) sposob organizacji positkow.

§ 2. Regulamin organizacyjno-porzadkowy jest okreslony w zalaczniku do
rozporzadzenia.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 23 czerwca 2018 r.2)

MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI

Za zgodnosc¢
pod wzgledem prawnym,

legislacyjnym i redakcyjnym

DYREKTOR

""" Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne,

na podstawie § I ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie
szczegolowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 97 i 225).

*! Niniejsze rozporzadzenie poprzedzone bylo rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 8 maja 2017 r. (Dz. U. poz. 940), ktore traci moc z dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia
na podstawie art. 4 ust. | ustawy z dnia 24 listopada 2017 r. o zmianie ustawy o repatriacji, ustawy o Karcie
Polaka oraz ustawy o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 2282).
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Zafacznik do rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewngtrznych i Administracji
zdnia........... 2018 r. (poz. ..... )

REGULAMIN ORGANIZACYJNO-PORZADKOWY OSRODKA
ADAPTACYJNEGO DLA REPATRIANTOW

§ 1. Przyjmowanie repatriantow i czlonkow najblizszej rodziny repatrianta, zwanych dale;j

..uczestnikami pobytu”, do o$rodka odbywa sie przez calg dobe, po wezesniejszym ustaleniu z

kierownikiem osrodka czasu przyjecia.

§ 2. Kierownik osrodka przed przyjeciem repatrianta oraz cztonkdéw najblizszej rodziny

repatrianta do osrodka:

)
2)

3)

4)

sprawdza tozsamos¢ uczestnika pobytu;
wpisuje  dane repatrianta do ewidencji repatriantdw  przebywajacych
w osrodku;
zapoznaje uczestnika pobytu z organizacja os$rodka oraz informuje go
w szczegdlnoscei o:
a) wyposazeniu osrodka,
b) urzadzeniach znajdujgcych si¢ w osrodku, z ktorych uczestnik pobytu moze
korzysta¢,
¢) pomieszczeniach administracyjnych osrodka, do ktorych uczestnik pobytu nie
ma wstepu,
d) prowadzonych w osrodku zajeciach i kursach, na ktore moze uczeszczac,
e) miejscach wyznaczonych do palenia wyrobdw tytoniowych,
f) miejscu 1 terminie wydawania srodkdéw czystosci niezbednych do utrzymania
higieny osobistej, w tym przeznaczonych dla os6b matoletnich.
poucza uczestnika pobytu o przyslugujacych mu prawach i obowigzkach oraz
zapoznaje go z trescig regulaminu organizacyjno-porzadkowego, oraz odbiera od
uczestnika pobytu pisemne o$wiadczenie, potwierdzajgce fakt dokonania tych

czynnosci. W przypadku niemoznosci zlozenia przez uczestnika pobytu podpisu na



o$wiadczeniu, kierownik zamieszcza adnotacje ze wskazaniem przyczyn braku

podpisu uczestnika pobytu oraz sktada pod tg adnotacja swoj czytelny podpis.

§ 3. 1. Kierownik o$rodka kwaterujac uczestnika pobytu do pomieszczen mieszkalnych
w osrodku uwzglednia wigzy rodzinne pomigdzy poszczegdlnymi osobami, a takze wiek i pte¢

uczestnika pobytu.

2. Uczestnika pobytu wymagajacego szczegdlnego traktowania ze wzgledu na jego wiek

lub stan zdrowia kwateruje si¢ z uwzglednieniem jego potrzeb.

3. W uzasadnionych przypadkach uczestnik pobytu moze zwrdci¢ si¢ do kierownika
osérodka z prosba o zmiang pomieszczenia mieszkalnego. Prosby takie sa uwzglednianie w

miare mozliwosci kwaterunkowych osrodka.

5. Uczestnik pobytu moze by¢ przeniesiony do innego pomieszczenia mieszkalnego, w
przypadku gdy wymagaja tego wzgledy organizacyjne lub koniecznos$¢ zapewnienia
bezpieczenstwa temu uczestnikowi pobytu lub innym uczestnikom zakwaterowanym w

osrodku.

§ 4. W przypadku gdy przemawiaja za tym wazne wzgledy bezpieczenstwa, wzgledy
sanitarno-epidemiologiczne lub nagle sytuacje losowe, wymagajace dzialan dla zapewnienia
ochrony zdrowia i praw osob, kierownik osrodka lub osoba przez niego upowazniona moga
wejs¢ do pomieszezenia mieszkalnego osrodka, w ktorym sa zakwaterowani uczestnicy pobytu,

niezaleznie od ich zgody.

§ 5. Uczestnik pobytu przebywajacy w osrodku zobowigzany jest w szczegolnoscei do:

1) wykazywania szczego6lnej troski o bezpieczenstwo maloletnich dzieci pozostajacych
pod jego opieka:

2) wspoldzialania z pracownikami osrodka w celu zaspokajania swoich podstawowych
potrzeb i realizacji swoich praw;

3) dbania o porzadek i czysto$¢ najblizszego otoczenia;

4) poszanowania praw innych mieszkancéw osrodka;

5) poszanowania mienia osrodka oraz mienia innych uczestnikéw pobytu
umieszczonych w osrodku;

6) naprawienia szkody w mieniu os$rodka lub w mieniu innych uczestnikow pobytu
umieszczonych w osrodku, wyniktej wskutek jego dziatania lub zaniechania;

7) przestrzegania ciszy nocnej obowiazujacej od godziny 22.00 do godziny 6.00;



8) palenia wyrobow tytoniowych wylacznie w wyznaczonych do tego miejscach;

9)

uczestniczenia w zajeciach i kursach, na ktdre sie zapisat.

§ 6. 1. Kierownik osrodka sporzadza listy uczestnikdw pobytu, ktérzy zapisali sie na

zajgeia 1 kursy organizowane przez osrodek i przekazuje je osobom prowadzacym zajecia i

kursy.

2. Uczestnik pobytu, ktory zapisat si¢ na zajecia (kursy) jest zobowiazany jest do:

&
3.

1) punktualnego przybywania na zajecia (kursy);
2) potwierdzania swojej obecnosci przed kazda jednostka godzinowa zajeé (kursow)

poprzez wlasnorgczne podpisanie listy obecnosci.

W trakcie zaje¢ (kursow) lista obecnosci moze by¢ sprawdzana przez prowadzgcego

zajecia lub kurs.

§ 7. Na terenie o$rodka zabrania si¢:

1)

6)

posiadania przedmiotow, ktore moga stanowi¢ zagrozenie porzadku lub
bezpieczenstwa w osrodku;

spozywania alkoholu oraz przyjmowania $rodkéw odurzajacych lub substancji
psychotropowych;

palenia wyrobow tytoniowych poza miejscami do tego wyznaczonymi;

przebywania w miejscach, do ktorych kierownik osrodka wydat zakaz wstepu;
uzywania w pokojach mieszkalnych osrodka, bez zgody kierownika o$rodka;
urzadzen gospodarstwa domowego nie bedacych na wyposazeniu osrodka;
przebywania na terenie osrodka w trakcie obowigzywania ciszy nocnej, bez zgody

kierownika osrodka, 0sob spoza osrodka.

§ 8. 1. Positki wydawane sg w stolowce, w godzinach:

1)
2)

3)

2.

6.00 - 8.30 — $niadanie;
12.00 - 14.00 — obiad;
18.00 - 20.00 — kolacja.

Kierownik osrodka, na wniosek uczestnika pobytu posiadajacego zalecenia lekarskie w

zakresie wymagan dietetycznych oraz godzin przyjmowania positkow, ustala indywidualny

tryb przygotowywania 1 wydawania positkow uczestnikowi pobytu, uwzgledniajacy te

zalecenia.



3. W indywidulnych przypadkach, na uzasadniony wniosek uczestnika pobytu., po
uzyskaniu uprzedniej zgody kierownika osrodka, posilek moze by¢ wydany w innych

godzinach niz okreslone w ust. 1.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie regulaminu
organizacyjno-porzadkowego osrodka adaptacyjnego dla repatriantow stanowi wykonanie
upowaznienia zawartego w art. 20j ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U.
z 2018 r. poz. 609). Dotychczas omawiana problematyka byta uregulowana rozporzadzeniem
Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 8 maja 2017 r. w sprawie regulaminu
organizacyjno-porzadkowego osrodka adaptacyjnego dla repatriantow. Zgodnie z art. 1 pkt 16
ustawy z dnia 24 listopada 2017 r. o zmianie ustawy o repatriacji, ustawy o Karcie Polaka oraz
ustawy o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 2282) w art. 20j ustawy z dnia 9 listopada 2000 r.
o repatriacji zostal wykreslony pkt 3 dotyczacy zakresu przedmiotowego rozporzadzenia,
odnoszacy si¢ do okreslenia w regulaminie organizacyjno-porzgdkowym osrodka
adaptacyjnego dla repatriantow terminu i sposobu wyplaty $wiadczenia pienieznego, ktére byto
przyznawane decyzja Pelnomocnika Rzadu do Spraw Repatriacji repatriantowi
umieszczonemu w osrodku. Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 listopada 2017 r. 0 zmianie
ustawy o repatriacji, ustawy o Karcie Polaka oraz ustawy o cudzoziemcach, dotychczasowe
rozporzadzenie, wydane na podstawie art. 20j zachowuje moc do dnia wejscia w zycie nowych
przepisow wykonawczych, nie dtuzej jednak niz przez 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie

powolanej powyzej ustawy, a wigc do dnia 23 czerwca 2018 1.

Z powyzszych wzgledow zachodzi koniecznos¢ wydania nowego rozporzadzenia. Zmiana
tresci regulaminu organizacyjno-porzadkowego polega na usunigciu z niej dotychczasowego
§ 9 w zwiazku ze zmiana zakresu upowaznienia ustawowego 1 wykresleniem przepisu

dotyczacego terminu i sposobu wyplaty swiadczenia pieni¢znego przyznanego repatriantowi.

W pozostaltym zakresie projektowane rozporzadzenie oparte jest na dotychczas
obowiazujacych przepisach. Wprowadzono ponadto niewielkie zmiany doprecyzowujgce
dotychczasowe regulacje. W projektowanym rozporzgdzeniu przewidziano, ze kierownik
osrodka adaptacyjnego dla repatriantow przyjmujac repatriantow i czlonkdéw najblizsze]
rodziny repatrianta do osrodka sprawdza ich tozsamosé, dokonuje wpisania do ewidenciji
repatriantow przebywajacych w osrodku, poucza o przystugujacych ich prawach i obowigzkach
wynikajacych zaréwno z ustawy, jak 1 regulaminu organizacyjnego osrodka, zapoznaje
z organizacja pracy osrodka oraz odbiera os$wiadczenie potwierdzajace fakt pouczenia
o przystugujacych prawach 1 obowigzkach, jak i zapoznania si¢ przez repatrianta i czlonkow
jego najblizszej rodziny z regulaminem organizacyjno-porzadkowym osrodka. W regulaminie
okreslono takze zasady dotyczace kwaterowania repatriantow i cztonkdw najblizszej rodziny
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repatrianta w pomieszczeniach mieszkalnych, z uwzglednieniem wiezow rodzinnych, plei

1 wieku oraz ich specyficznych potrzeb. Uregulowano takze kwestie zmiany miejsca

zakwaterowania oraz przypadki, w ktérych personel o$rodka moze wejs¢ do pomieszczenia

mieszkalnego osrodka, w ktdrym sg zakwaterowani repatrianci i cztonkowie najblizszej rodziny

repatrianta, niezaleznie od ich zgody.

1)

2)

6)
7)
8)
9)

Regulamin zobowiazuje repatrianta i cztonkéw najblizszej rodziny repatrianta do:
wykazywania szczegolnej troski o bezpieczenstwo matoletnich dzieci pozostajacych pod
jego opieka;
wspoldziatania z pracownikami osrodka w celu zaspokajaniu swoich podstawowych
potrzeb i realizacji swoich praw;
dbania o porzadek i czystos¢ najblizszego otoczenia;
poszanowania praw innych mieszkancow osrodka:
naprawienia szkody w mieniu osrodka lub w mieniu innych repatriantéw umieszczonych
w osrodku, wyniklej wskutek jego dziatania lub zaniechania;
poszanowania mienia o$rodka oraz mienia innych repatriantdw umieszczonych w osrodku;
przestrzegania ciszy nocnej obowigzujacej od godziny 22.00 do godziny 6.00;
palenia wyrobow tytoniowych, wylacznie w wyznaczonych do tego miejscach;

uczestniczenia w zaje¢ciach 1 kursach, na ktére si¢ zapisal.

Uwzgledniajac m. in. uregulowania zawarte w art. 201 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 9 listopada

2000 r. o repatriacji przewiduje sig, ze na terenie osrodka zabronione bedzie:

Y
2)
3)
4)

3)

6)

posiadanie przedmiotow, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie porzadku lub bezpieczenstwa w
osrodku;
spozywanie alkoholu oraz przyjmowanie Srodkow odurzajacych lub substancji
psychotropowych:
palenie wyrobow tytoniowych poza miejscami do tego wyznaczonymi:
przebywanie w miejscach, do ktérych kierownik os$rodka wydat zakaz wstepu;
uzywanie w pokojach mieszkalnych osrodka, bez zgody kierownika osrodka. urzadzen
gospodarstwa domowego nie bedacych na wyposazeniu osrodka;

przebywanie na terenie osrodka w trakcie obowigzywania ciszy nocnej, bez zgody

kierownika osrodka, osob spoza osrodka.

Regulamin okresla réwniez sposdb sprawdzania obecnosci repatriantow i cztonkdéw

najblizszej rodziny repatrianta na zaje¢ciach i kursach organizowanych przez osrodek (wpis na

liste obecnosci przed kazda jednostka godzinowa).
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Zgodnie z projektowanymi przepisami positki wydawane beda w stolowcee. w godzinach:
6.00 - 8.30 — $niadanie. 12. 00 - 14.00 — obiad, 18. 00 - 20.00 — kolacja. W przypadku
repatriantdw 1 czlonkoéw najblizsze] rodziny repatrianta posiadajacych zalecenia lekarskie,
kierownik osrodka bedzie ustalal uwzgledniajacy te zalecenia indywidualny tryb
przygotowywania i wydawania positkow. W indywidulanych przypadkach kierownik osrodka

bedzie moglt wyrazi¢ zgode na wydanie positku w innych godzinach.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia Rady Ministroéw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239 poz. 2039, z p6zn. zm.)

1 w zwigzku z tym nie podlega przedmiotowej notyfikacji.

Projekt rozporzadzenia nie podlega przedstawieniu wiasciwym organom i instytucjom
Unii Europejskiej. w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, zgodnie z § 27 ust. 4 uchwaty
Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M. P.z 2016 r. poz. 1006 1 1024).

Projekt rozporzadzenia z chwilg przekazania do uzgodnien miedzyresortowych zostat
udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie
z § 52 ww. uchwaly oraz zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci

lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248).

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskie;j.






: Data sporzadzenia
Nazwa projektu 07.05.213018 A
Rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
w sprawie okreslenia regulaminu organizacyjno-porzadkowego osrodka | Zrodto:

adaptacyjnego dla repatriantow Upowaznienie ustawowe

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace G Ity dnlalilictopedsia0i] o

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych 1 Administracji repatriagh (D, U22018 ¥ poz-008)
Nr w wykazie prac
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza 335

Stanu lub Podsekretarza Stanu
Krzysztof Kozlowski
Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Marek Zielinski

Dyrektor Departamentu Obywatelstwa 1 Repatriacji
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji
tel. (0-22) 515-22-65

fax (0-22) 515-22-67
marek.zielinski@mswia.gov.pl

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jakl problem Jest rozwlqzywany"

W dniu 23 grudnia 2017 r. weszla w zycie ustawa z dnia 24 listopada 2017 r. o zmianie ustawy o repatriacji, ustawy
o Karcie Polaka oraz ustawy o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 2282), ktéra w art. 4 ust. 1 stanowi m. in., ze dotychczasowe
rozporzadzenie, wydane na podstawie art. 20j ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji zachowuje moc do dnia wejscia
w zycie nowych przepisdéw wykonawczych, nie dluzej jednak niz przez 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie powolanej
powyzej ustawy, tj. do dnia 23 czerwca 2018 r. Ustawa z dnia 24 listopada 2017 r. zmienita zakres upowaznienia
ustawowego w przedmiocie okreslenia regulaminu organizacyjno-porzadkowego poprzez wykreslenie przepisu
dotyczacego terminu i sposobu wyptaty Swiadczenia pienigznego przyznanego repatriantowi. Stad zachodzi koniecznosé
wydania nowego rozporzadzenia.

Projektowane rozporzadzenie jest realizacja upowaznienia dla ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych, zawartego w
art. 20j ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji, do wydania rozporzadzenia okreslajacego regulamin organizacyjno-
porzadkowy osrodka adaptacyjnego dla repatriantéw. obejmujacego:

1) przepisy porzadkowe,

2) sposob organizacji positkow,

przy uwzglednieniu, w szczegdlnosci, potrzeb repatriantow i cztonkow najblizszej rodziny repatrianta przebywajacych
w osrodku, koniecznosci zapewnienia bezpiecznych warunkdéw pobytu na terenie osrodka oraz jego sprawnego
funkc¢jonowania.

2. Rekomendowane rozmazame, w tym planowane nara;dzla mterwenc;i, i oczeiawany efekt

Rekomenduje si¢ wydanie rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie okreslema reguiammu
organizacyjno-porzadkowego osrodka adaptacyjnego dla repatriantow.

Regulamin bedzie zawarty w zataczniku do rozporzadzenia. W regulaminie zostang wskazane zadania kierownika osrodka
adaptacyjnego dla repatriantow w zakresie przyjmowania repatriantow i czfonkéw najblizszej rodziny repatrianta do
osrodka oraz informowania ich o przystugujacych im prawach i obowigzkach. Okre$lone zostang takze obowiazki
repatrianta 1 cztonkow najblizszej rodziny repatrianta w trakcie pobytu w osrodku, w tym zakazy, ktorych powinni
przestrzegac, wynikajace z art. 20i ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji. Z regulaminu bgda wynikaé godziny
wydawania positku w osrodku. W odniesieniu do stanu obecnego z regulaminu wykreslony zostaje § 9 dotyczacy terminu
i sposobu wyplaty $wiadczenia pienigznego przyznanego repatriantowi. Wprowadzono réwniez niewielkie zmiany
doprecyzowujace obecne rozwigzania. Termin wejscia w zycie rozporzadzenia przewidziano na dzien 23 czerwca 2018 r.,
{j. dzien utraty mocy dotychczas obowigzujgcego rozporzadzenia Ministra  Spraw = Wewnetrznych
i Administracji z dnia 8 maja 2017 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego osrodka adaptacyjnego dla
repatriantow, zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 listopada 2017 r. o zmianie ustawy o repatriacji, ustawy o Karcie
Polaka oraz ustawy o cudzoziemcach.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

7 uwagi na charakter projektowanej regulacji odstapiono od analizy poréwnawczej z rozwigzaniami w innych krajach.

4. Podmioty, na ktére oddziatuje projekt




Grupa Wielkos¢ Zrédlo danych Oddziatywanie

Repatrianci umieszczeni w | Ok. 350 osob rocznie w | Biezaca praktyka i — koniecznos¢ dostosowania sig
osrodkach adaptacyjnych ciagu trzech do$wiadczenie pracy do zasad okreslonych w
pierwszych lat, Departamentu Obywatelstwa i | regulaminie w trakcie pobytu w
nastepnie ok. 300 oséb | Repatriacji MSWiA osrodku
rocznie — Zapoznanie si¢ zZ prawami i
obowigzkami w trakcie pobytu
w osrodku
Kierownik osrodka 1 na osrodek — wykonywanie zadan o

charakterze organizacyjno-
porzadkowym okreslonych w
regulaminie

(dodaj/usun)

(dodaj/usun)

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji, stosownie do wymogdéw art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. | uchwaly Nr 190 Rady Ministrow
z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204) udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Projektowane rozporzadzenie jest wykonaniem upowaznienia zawartego w art. 20j ustawy z dnia 9 listopada 2000 r.
o repatriacji i zostato oparte na przepisach aktualnie obowiazujacego rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
1 Administracji z dnia 8 maja 2017 r. w sprawie regulaminu organizacyjno-porzadkowego osrodka adaptacyjnego dla
repatriantow. Majac na wzgledzie, iz koniecznos¢ opracowania nowego aktu prawnego w tym zakresie wynika wylacznie ze
zmiany zakresu delegacji ustawowej do wydania ww. rozporzadzenia, polegajacej — zgodnie z art. | pkt 16) ustawy
z dnia 24 listopada 2017 r. o zmianie ustawy o repatriacji, ustawy o Karcie Polaka oraz ustawy o cudzoziemcach, na
wykresleniu pkt 3) w art. 20j ustawy o repatriacji, proponuje sie odstgpienie od konsultowania projektu rozporzadzenia z
imiennie wskazanymi partnerami spotecznymi.

6. Wplyw na sektorﬁnansow pubhcznych

(cenystalez ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zi]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Lagcznie (0-10)

Dochody ogdélem

budzet panstwa

JS§T - - - - - - - - - -

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST - - - - - - - - - -

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

IST - - - - - - -

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych wydatkdéw i nie
] wplynie na zmniejszenie dochoddéw budzetu panstwa i budzetow jednostek samorzadu
Zrodia finansowania terytorialnego, ponad te ktore zostaty przewidziane w ustawie budzetowej na 2018 r. — rezerwa
celowa budzetu panstwa ,,Pomoc dla repatriantow™.




Dodatkowe informacje, | Szacunki dotyczace funkcjonowania  osrodkéw  adaptacyjnych oraz szacowana liczba

W Fytn wskazanie przyjezdzajacych wynikaja z doswiadczenia pracy Departamentu  Obywatelstwa i Repatriacji
zrodet danych i MSWIiA.

przyjetych do obliczen

zalozen

706 Wplyw na konkurencyjnoéc gospodarkl i przedsu;bmrczosc, w tym funkcjonowame przedsagblorcow oraz na
rodzing, obywateli i gOSpodarstwa domowe pieer :

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lagcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa = = = - - - -
pienigznym sektor mikro-, malych i = - - - - - -
(w mln zl, srednich
ceny stale z przedsiebiorstw
______ ) rodzina, obywatele oraz = = = = - -
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa =
niepienigznym | sektor mikro-, malychi | Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie mialo wptywu na
srednich sektor mikro-, matych i $rednich przedsigbiorstw.
przedsiebiorstw
rodzina, obywatele oraz | Repatrianci umieszczeni w o$rodku adaptacyjnym bedg zobowigzani do
gospodarstwa domowe | przestrzegania regulaminu osrodka.
(dodaj/usun)
Niemierzalne (dodaj/usun)
(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrddel danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

8. Zmiana obciazen gegulacy.j_py;éh: (w tym ;QbOWiQstiW‘infbmiét_:yj'n_yéh) wynikajacych z pro;ektu =

(] nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie O tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli | [ nie
zgodnosci). X nie dotyczy
U zmnigjszenie liczby dokumentow zwigkszenie liczby dokumentow
[ zmniejszenie liczby procedur [0 zwigkszenie liczby procedur
[ skrécenie czasu na zalatwienie sprawy U wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
] inne: ... U inne: ...
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich O tak
elektronizacji. nie
U nie dotyczy

Komentarz: Repatriant umieszczony w osrodku adaptacyjnym bedzie zobowiazany do zapoznania si¢ z regulaminem oraz
pisemnego potwierdzenia tego faktu. Kierownik osrodka bedzie pouczat repatrianta o przystugujacych mu prawach
i obowiazkach oraz odbieral pisemne oswiadczenie, o ktorym mowa wyzej.

9. Wplyw narynek pracy

Brak wplywu.




10. Wplyw na pozostale obszary

01 $rodowisko naturalne [J demografia [J informatyzacja
[ sytuacja i rozwdj regionalny L] mienie panstwowe [ zdrowie

U inne:

Omdwienie wplywu Brak wplywu

Przewidywany termin wejscia w zycie 23 czerwca 2018 r. wynika z uptywajacego w tym dniu terminu obowigzywania
dotychczasowego rozporzadzenia, zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 listopada 2017 r. o zmianie ustawy o repatriacji,
ustawy o Karcie Polaka oraz ustawy o cudzoziemcach. Repatrianci umieszczeni w osrodku beda zobowiazani do
przestrzegania regulaminu.

12. W jaki spos6b i kiedy nastaplewaluacjaefektowpro;ektuoraz;gakxemiermkl zostana zastosowane?

Z uwagi na charakter projektowanego rozporzadzenia nie jest zasadne przeprowadzanie jego ewaluacji.

13.iélq¢zn'ikil_:(istofﬁe doku mensz,iréﬁlb&é;ﬁmiﬁhi@, anahzyltp) ; o

Brak zatacznikdw.




