Projeki

z dnia 4 czerweca 2012 1.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH"

w sprawie szczegétowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujgcym niektérymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie
nagrody rocznej

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob
kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z p6zn. zm.?)
zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Rozporzadzenie okresla:

1) szczegbtowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej osobom, o ktérych mowa
wart. 2 pkt 1, 2, 4 | 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb
Kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi, zwanej dalej ,ustawa”’, zatrudnionym
w podmiotach prawnych utworzonych, podlegtych lub nadzorowanych przez ministra
wiasciwego do spraw wewnetrznych:

2) wz6r wniosku o przyznanie nagrody rocznej.

§ 2.

Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczajg:

1) uprawniony - osobe, o ktérej mowa w art, 2 pkt 1, 2, 41 10 ustawy;

2) podmiot prawny - jednostke organizacyjng wymieniona w art. 1 pkt 2, 9, 12 i 16
ustawy;

" Minister Spraw Wewnetrznych kieruje dzialem administracji rzadowe] — sprawy wewnetrzne, na
podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie

_ Szczegolowego zakresu dziafania Ministra Spraw Wewnetrznych (Dz. U. Nr 248, poz. 1491).

9 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 85, poz. 924 | Nr 154, poz. 1799,
z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 60, poz. 5351 Nr 180, poz. 1759, z 2004 r. Nr
116, poz. 1207, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 143, Nr 86, poz. 620 i Nr 238, poz.

1578 oraz z 2011 r. Nr 291, poz. 1707,
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3) rok obrotowy - rok obrotowy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzeénia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.”)
poprzedzajacy rok, w ktérym przyznaje sie nagrode roczng;

4) minister - minister wtasciwy do spraw wewnetrznych.

§ 3.

Organem wiasciwym do przyznania nagrody rocznej uprawnionemu, o ktérym mowa
w art. 2 pkt 1 i pkt 10 ustawy, jest minister.

§ 4.

1. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu jezeli podmiot prawny:
osiagnat dodatni wynik finansowy lub zmniejszyt strate netto;

efektywnie realizowat zadania i cele statutowe;

terminowo zrealizowat zobowigzania o charakierze publicznoprawnym;

uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, w przypadku gdy
sprawozdanie podlega zatwierdzeniu lub zlozyt prawidiowo sporzgdzone
sprawozdanie finansowe za rok obrotowy.

2. Nagroda roczna moze byC przyznana jedynie uprawnionemu, kiéry peinit swojg
funkcje (zajmowat stanowisko) przez caly rok obrotowy | w tym okresie nie naruszyt
swoich obowigzkow pracowniczych, nie rozwigzano z nim umowy © prace z jego winy
lub nie rozwigzano umowy o zarzgdzanie albo nie odwolano go z funkcji lub ze
stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe do rozwigzania umowy o prace bez
wypowiedzenia z winy pracownika.

3. W przypadku zmiany formy organizacyjno-prawne| podmiotu prawnego,
zwigzane] z taczeniem lub podziatem, wyptata nagrody moze nastapic, jezeli
uprawniony petnit swoja funkcje (zajmowat stanowisko) zaréwno przed, jak i po zmianie
formy organizacyjno-prawnej podmiotu.

4. Przepisu ust. 1 pkt 1 nie stosuje sie w przypadku przyznawania nagrody rocznej
uprawnionemu zatrudnionemu w podmiocie prawnym bedacym panstwowg jednostkg
budzetowa.
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§ 5.

1. Nagroda roczna uprawnionemu, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 1 10 ustawy,
przyznawana jest na wniosek, kidrego wzor okresla zatgcznik do rozporzadzenia.

3 Zmiany wymienions] ustawy zostaly ogloszone w Dz, U, z 2008 r. Nr 157, poz. 1241 1 Nr 165, poz. 1316,
7 2010 r. Nr 47, poz. 278 oraz z 2011 r. Nr 102, poz. 585, Nr 199, poz. 11751 Nr 232, poz. 1878.
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. Do wniosku najezy dotaczy¢, w szczegolnosci:
sprawozdanie finansowe podmiotu prawnego za rok obrotowy, za ktory

Ny

&

przyznawana jest nagroda,
b) dokument zatwierdzajgcy sprawozdanie finansowe podmiotu prawnego, jezeli
sprawozdanie podlegato zatwierdzeniu,
c) oswiadczenie o terminowym regulowaniu przez podmiot zobowigzan
o charakterze publicznoprawnym.
3. Nie wymaga wniosku przyznanie nagrody rocznej kierownikowi (dyrektorowi)
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, w ktorym na podstawie
odrebnych przepisdw nie powoluje sie rady spotecznej.

§ 6.

1. Whniosek o przyznanie nagrody rocznej dla uprawnionych, o ktérych mowa
w art. 2 pkt 11 10 ustawy sktada do ministra odpowiednio:

1) dla kierownikow podmiotéw prawnych, o ktérych mowa w art. 1 pkt 2 ustawy -
statutowy organ nadzorczy, z zastrzezeniem pkt 5,

2) dla kierownikéw podmiotow prawnych, o ktorych mowa w art. 1 pkt 9 ustawy - rada
naukowa za posrednictwem dyrektora wiasciwej komorki organizacyjnej w urzedzie
obstugujacym ministra, do ktorej zakresu dziatania nalezy nadzoér w imieniu ministra
nad tymi podmiotami,

3) dla kierownikéw podmiotéw prawnych, o ktorych mowa w art. 1 pkt 12 ustawy -
sekretarz stanu lub podsekretarz stanu w urzedzie obstugujgcym ministra

nadzorujgcy te podmioty z upowaznienia ministra,

4y dla kierownikéw (dyrektorow) podmiotow prawnych, o ktérych mowa w art. 1 pkt 16
ustawy - rada spoteczna podmiotu za posrednictwem dyrektora wtasciwej komorki
organizacyjnej w urzedzie obstugujacym ministra, do ktorej zakresu dziatania nalezy
nadzér w imieniu ministra nad tymi podmiotami,

5) dla Dyrektora Centralnego Osrodka Informatyki - podsekretarz stanu w urzedzie
obstugujgcym ministra nadzorujacy ten podmiot prawny z upowaznienia ministra

- w terminie 3 miesiecy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego podmiotu
prawnego za dany rok obrotowy, w przypadku gdy sprawozdanie podiega
zatwierdzeniu lub po ziozeniu przez podmiot prawidtowo sporzadzonego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy.



§7.
Whioski dotyczgce nagrody rocznej za rok 2011, nierozpatrzone przed dniem

wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia, podlegaja rozpatrzeniu na podstawie
przepisow niniejszego rozporzadzenia.

§8.

Traci moc rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych | Administracji z dnia
19 wrzesnia 2001 r. w sprawie szczegolowych zasad | trybu przyznawania nagrody
rocznej osobom kierujgcym niekiorymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku
0 przyznanie nagrody rocznej (Dz. U. Nr 114, poz. 1226, z 2007 r. Nr 241, poz. 1769,
z 2008 r. Nr 236, poz. 1641 oraz z 2009 r. Nr 56, poz. 464).

§9.

Hozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAW WEWNETRZNYCH
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UZASADNIENIE

{. Podstawa prawna.

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych w sprawie szczegotowych
zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierujacym niektérymi podmiotami
prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi wykonanie
upowaznienia zawartego w art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu osob kierujgcych niekiorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26,
poz. 306, z po6zn. zm.), zwang dalej ,ustawg’.

il. Potrzeba i cel wydania rozporzadzenia.

Aktuainie szczegotowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej] osobom
Kierujacym niektérymi podmictami prawnymi, o kiérych mowa w art. 2 ustawy, okresla
rozporzadzenie z dnia 19 wrzesnia 2001 r. Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracj
w sprawie szczegotowych zasad | trybu przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujgcym niektérymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody
rocznej (Dz. U. Nr 114, poz. 1226, z pézn. zm.), kidre obejmuje zakresem regulacji
wiasciwos¢ dwoch dziatéw administracji rzadowej. administracja publiczna oraz sprawy
wewnetrzne.

W zwiazku z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych (Dz. U. Nr
248, poz. 1491) Minister Spraw Wewnetrznych kieruje dziatem administracji rzadowej -
sprawy wewnetrzne. W zwigzku z tym zachodzi potrzeba dostosowania rozporzadzenia
do aktualnego stanu prawnego.

Ponadto projekt rozporzadzenia uwzglednia zmiany wprowadzone ustawa z dnia
27 sierpnia 2009 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 157, poz. 1241, z pozn. zm.), {j. likwidacje panstwowych zaktadow budzetowych oraz
gospodarstw pomocniczych panstwowych jednostek budzetowych.

lll. Szczegolowe rozwiazania zawarte w projekcie.
Projekt rozporzadzenia reguluje:

1) szczegdlowe warunki przyznawania nagrody rocznej osobom, o ktérych mowa
w art. 2 pkt 1, 2, 4 | 10 ustawy zatrudnionych w podmiotach prawnych, o ktdrych
mowa w art. 1 pkt 2, 9, 121 16 ustawy;

2} tryb przyznawania nagrody rocznej;

3) termin skiadania wniosku o przyznanie nagrody rocznej;
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4y wzdr wniosku o przyznanie nagrody rocznej.

Zgodnie z projektem, uprawnionymi do otrzymania nagrody rocznej bedg
kierownicy  (dyrektorzy) podmiotéw  prawnych  utworzonych, podleglych  lub
nadzorowanych przez ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych, tj. okreslonych
w art. 1 pkt 2 ustawy (panstwowe jednostki organizacyjne posiadajace osobowosc
prawna), pkt 9 (instytuty badawcze), pkt 12 (panstwowe jednostki budzetowe), ich
zastepcy i gtowni ksiegowi tych podmiotéw oraz kierownicy podmiotow okreslonych
w pkt 16 (samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej).

Przyznanie nagrody rocznej uprawnionemu mozliwe bedzie pod warunkiem,
ze podmiot, ktérym kieruje osiggnat dodatni wynik finansowy lub zmniejszyt strate netto
(warunku tego nie stosuje sie do kierownictwa pafristwowych jednostek budzetowych);
efektywnie realizowat zadania i cele statutowe; terminowo zrealizowat zabsWiazan%a
o charakterze publicznoprawnym oraz uzyskat zatwierdzenie sprawozdania
finansowego za rok obrotowy, w przypadku gdy sprawozdanie podlega zatwierdzeniu
lub ztozyt prawidiowo sporzadzone sprawozdanie finansowe za rok obrotowy.

Jednoczesénie nagroda roczna moze byc przyznana jedynie uprawnionemu, ktory
petnit swoja funkcje (zajmowat stanowisko) przez caty rok obrotowy i w tym okresie nie
naruszyt swoich obowigzkow pracowniczych, nie rozwigzano z nim umowy o prace
z jego winy lub nie rozwigzano umowy o zarzadzanie albo nie odwotano go z funkcji lub
ze stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe do rozwigzania umowy o prace bez
wypowiedzenia z winy pracownika.

Organem wilasciwym do przyznania nagrody rocznej jest dla uprawnionych,
o ktérych mowa w art. 2 pkt 1 i 10 ustawy, minister wlasciwy do spraw wewnetrznych.

Przyznanie nagrody rocznej kierownikom (dyrektorom) podmiotow prawnych
odbywaé sie bedzie na wniosek, ktérego wzdr okreslony zostat w zatgczniku do
rozporzadzenia.

W projekcie rozporzadzenia zaproponowano ustalenie wzoru wniosku zarowno dla
uprawnionych (zatrudnionych w podmiotach okreslonych w art. 1 pkt 2 ustawy), dla
ktérych ma on charakter obligatoryjny wynikajacy z delegacji do wydania
rozporzadzenia zawarte] w art. 10 ust. 8 ustawy, jak i pozostatych uprawnionych
zatrudnionych w podmiotach, o ktérych mowa w art. 1 pkt 9, 12 i 16 ustawy mimo, ze
w odniesieniu do nich wniosek w formie okreslonej w zataczniku nie jest wymagany.
Majac bowiem na uwadze upowaznienie ustawowe do okreslenia szczegotowych zasad
i trybu przyznawania nagrody rocznej, uznano za celowe ustalenie wniosku
o przyznanie nagrody rocznej w analogicznej formie réwniez dla tych osdb z uwagi na
tozsamy status uprawnionych (kierownika jednostki).



Whiosek o przyznanie nagrody rocznej dla uprawnionych, o ktorych mowa w art. 2
pkt 1110 ustawy sktada do ministra odpowiednio:

1) dla kierownikow podmiotow, o ktorych mowa w art. 1 pkt 2 ustawy - statutowy
organ nadzorczy, z zastrzezeniem pkt 5;

2) dla kierownikéw podmiotéw prawnych, o ktérych mowa w art. 1 pkt 9 ustawy -
rada naukowa za pos$rednictwem dyrektora wiasciwej komorki organizacyjnej
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, do ktérej zakresu dziatania nalezy nadzor
w imieniu ministra nad tymi podmiotami;

3) dla kierownikow podmiotéw prawnych, o ktorych mowa w art. 1 pkt 12 ustawy -
sekretarz stanu lub podsekretarz stanu w urzedzie obstugujacym ministra
nadzorujacy te podmioty z upowaznienia ministra;

4y dla kierownikéw (dyrektoréw) podmiotéw prawnych, o ktorych mowa w art. 1
pkt 16 ustawy - rada spoteczna podmiotu za posrednictwem dyrekiora wiasciwej
komérki organizacyjnej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, do ki6rej zakresu
dziatania nalezy nadzdr w imieniu ministra nad tymi podmiotami;

5) dla Dyrektora Centralnego Osrodka Informatyki - podsekretarz stanu w urzedzie
obstugujacym ministra nadzorujacy ten podmiot z upowaznienia ministra

- w terminie 3 miesiecy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego podmiotu
prawnego za dany rok obrotowy, w przypadku gdy sprawozdanie podlega zatwierdzeniu
lub po zlozeniu przez podmiot prawidtowo sporzadzonego sprawozdania finansowego
za rok obrotowy.

IV . Procedura notyfikacji aktéw prawnych.

Projektowane rozporzadzenie nie zawiera przepisow technicznych, w zwigzku
z tym nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego
systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pozn. zm.).

V. Ustawa o dziatalnosci lobbingowej.

Projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacii Publicznej na
stronach podmiotowych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, zgodnie z art. 5 ustawy z
dnia 7 lipca 2005 r. o dzialainosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.). W ramach procedury lobbingowe] nie zgtosit sie
zaden podmiot zainteresowany pracami nad projektem.

Jednoczesnie projekt rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacii

Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie z § 11a ust 1 uchwaly
Nr 49 Rady Ministrow z dnia 19 marca 2002 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow

8



(M.P. Nr 13, poz. 221, z pbzn. zm.).
Vi. Ocena pod wzgledem zgodnosci z prawem Unil Europejskiej.

Przedmiotowe rozporzadzenie nie jest objete zakresem prawa Unii Europejskiej.

Ocena skutkow regulacji

1. Podmioty, na ktére bedzie oddziatywac akt prawny.
Projekt rozporzadzenia bedzie oddziatywac na:

1) ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych;

2) osoby, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1, 2, 4 i 10 ustawy, zatrudnione
w utworzonych, podleglych lub nadzorowanych przez ministra podmiotach
prawnych, o ktérych mowa w art. 1 pkt 2, 9, 12 i 16 ustawy, tj. odpowiednio
panstwowych jednostkach organizacyjnych posiadajacych osobowo$C prawng,
instytutach  badawczych, panstwowych jednostkach budzetowych oraz

samodzielnych publicznych zakiadach opieki zdrowotnej.

Dodaé¢ nalezy, ze liczba os6b, na ktore bedzie oddziatywato rozporzadzenie
zmniejszy sie, w stosunku do dotychczasowego tracacego moc rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19 wrzesnia 2001 r.
w sprawie szczegdlowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujgcym niektorymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie
nagrody rocznej, o kierownictwo trzech podmiotow, tj. Centrum Projekiow
Informatycznych, Wiadzy Wdrazajace] Programy Europejskie oraz Instytutu
Geodezji i Kartografii w Warszawie z uwagi na to, iz jednostki te podiegaty fub
byly nadzorowane przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji, a
aktualnie podlegajg lub sg nadzorowane przez Ministra Administracji i Cyfryzacji.

2. Konsultacje spoleczne.

7 uwagi na zakres stosowania wytgcznie do podmiotow prawnych utworzonych
podlegiych lub nadzorowanych przez ww. ministra niezrzeszonych w zadnej organizacji

reprezentujacej ich interesy nie przewiduje sie przeprowadzenia konsultacii

spotecznych.
Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze projektowane rozporzadzenie reguluje
bezposrednio relacje miedzy ww. ministrem a osobami kierujgcymi utworzonymi,
9




podleglymi lub nadzorowanymi przez ministra podmiotami prawnymi. Nie dotyczy wiec
innych oséb zatrudnionych w tych jednostkach.

Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow nie zgtosit uwag do oceny skutkow
reguiacii.

3. Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych, w tym budzet panistwa
i budzety jednostek samorzadu terytorialnego ze wskazaniem 2zrodet
finansowania.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkow
finansowych dia budzetu panstwa oraz budzetow jednostek samorzadu terytoriainego.

Nagroda roczna, przyznawana na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu, ma
charakter swiadczenia uznaniowego, a érodki na pokrycie ewentualnych nagréd
kierownictwa podmiotéw prawnych zostang zabezpieczone w ich budzetach.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy, konkurencyjnos§é  gospodarki
i przedsiebiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorstw, a takze rozwdj
regionalny.
Rozwiazania zawarte w projekcie rozporzgdzenia nie beda miaty wplywu na
rynek pracy, konkurencyjnos¢ gospodarki, przedsiebiorczo$¢ oraz sytuacje i rozZwWoj
regionainy.
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