Projekt z dnia 18.04.2018

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW
z dnia <data wydania aktu>r.

w sprawie §wiadectwa sluzby funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. o Strazy Marszalkowskiej
(Dz. U. poz. 729) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) dane, ktdre nalezy poda¢ w swiadectwie stuzby funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej,
zwanego dalej ,,funkcjonariuszem™;

2) tryb wydawania i sprostowania $wiadectwa stuzby funkcjonariusza;

3)  wzor formularza $wiadectwa stuzby funkcjonariusza.

§ 2. 1. W sSwiadectwie stuzby podaje si¢ dane niezbedne do ustalenia uprawnien ze
stosunku stuzbowego i uprawnien z ubezpieczenia spolecznego zwalnianego funkcjonariusza,
dotyczace:

1)  okresu stuzby i pracy w Strazy Marszatkowskiej;

2) zajmowanego ostatnio stanowiska:

3) podstawy prawnej zwolnienia ze stuzby;

4)  liczby dni urlopu wypoczynkowego wykorzystanego w roku kalendarzowym, w ktorym
ustat stosunek shuzbowy;

5) liczby dni urlopu wypoczynkowego niewykorzystanego w roku kalendarzowym,
w ktorym ustal stosunek stuzbowy, za ktore wyptacono ekwiwalent;

6) okresu korzystania z urlopu bezplatnego i podstawy prawnej jego udzielenia;

7) okresu korzystania z wurlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego lub urlopu rodzicielskiego;

8) okresu wykorzystania w roku kalendarzowym, w ktorym ustal stosunek stuzbowy,
zwolnienia od zaje¢ stuzbowych przewidzianego w art. 188 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks Pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 108, 41 138);

9) potracen z uposazenia na zasadach okreslonych w art. 96 ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r.

o Strazy Marszalkowskie;j.



2. Na zadanie funkcjonariusza w $wiadectwie stuzby nalezy takze zamiesci¢ informacje

o wysokosci i1 sktadnikach uposazenia oraz o uzyskanych kwalifikacjach.

§ 3. 1. Funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby wydaje si¢ Swiadectwo stuzby w dniu,
w ktorym nastgpuje zwolnienie. Otrzymanie $wiadectwa shuzby funkcjonariusz potwierdza
wlasnorgcznym podpisem.

2. Jezeli wydanie swiadectwa stuzby w terminie, o ktérym mowa w ust. 1 jest niemozliwe,
nalezy nie pozniej niz w przeciggu 14 dni od dnia zwolnienia przesta¢ je zwolnionemu

funkcjonariuszowi, za posrednictwem poczty albo dorgczy¢ w inny sposob.

§ 4. Kopie swiadectwa stuzby przechowuje si¢ w aktach osobowych funkcjonariusza.
W uzasadnionych przypadkach Szef Kancelarii Sejmu wydaje odpis tego swiadectwa
funkcjonariuszowi albo osobie, o ktdérej mowa w art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r.

o Strazy Marszatkowskie;j.
§ 5. Wzor formularza swiadectwa stuzby jest okreslony w zataczniku do rozporzadzenia.

§ 6. 1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby moze wystapi¢ do Szefa Kancelarii Sejmu
z wnioskiem o sprostowanie swiadectwa stuzby w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

2. W przypadku uwzglednienia wniosku o sprostowanie S$wiadectwa stuzby, Szef
Kancelarii Sejmu, wydaje zwolnionemu funkcjonariuszowi nowe $wiadectwo w terminie
14 dni od dnia, w ktorym otrzymat wniosek.

3. Odmowa sprostowania $wiadectwa sluzby nastepuje w drodze decyzji

administracyjnej.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujgcym po dniu ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW

Za zgodnoé¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjoym
i redakcyjnym




Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia ...... (poz. ....)

............................ Warszawa, dnia
(pieczatka nagtowkowa)

SWIADECTWO StUZBY

. Stwierdza sig, ze

TMHONA FOUZICOW .ottt et eeeee e e eee e e teeeeaes st s eesaa s e ereaenasesannaesanneaan

UFOAZONY(=NA) oo e e e e e e e rn e e enreeas

(data i miejsce urodzenia)

petnit(a) stuzbe przygotowawczg / statg* w Strazy Marszatkowskiej

(zajmowane stanowisko lub petniona funkcja)

. Stosunek stuzbowy ustat w wyniku zwolnienia ze stuzby: ...

(podstawa prawna zwolnienia ze stuzby)

4. W okresie stuzby:

1) wykorzystat(a) urlop wypoczynkowy W Wymiarze: ........cccccvieiiiiieiiiiinciiiineeenne

(liczba dni urlopu wypoczynkowego w roku ustania stosunku stuzbowego)

2) wyptacono ekwiwalent pieniezny za ......ccccceeunee. dni urlopu wypoczynkowego

przystugujacego w roku, w ktorym ustat stosunek stuzbowy;

3) korzystat(a) z urlopu bezptatnego: .....cccvvvviiiiiiiiiiiii

(okres trwania urlopu bezplatnego i podstawa prawna jego udzielenia)

4) korzystat(a) z urlopu na warunkach urlopu macierzyiskiego, dodatkowego urlopu
macierzynskiego, dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu

ojcowskiego lub urlapu rodzicielskiefo: uswnummmmmansnuensasaas



(okres wykorzystania urlopu)

5) wykorzystat(a) zwolnienie od stuzby przewidziane w art. 188 Kodeksu pracy

........................................................................................................... Aatesssssastaattsaatanttnnntrnnaey

(liczba dni zwolnienia wykorzystanego w roku kalendarzowym, w ktorym ustat stosunek stuzbowy)

(pieczatka i podpis Szefa Kancelarii Sejmu)

" Niepotrzebne skreslié.

Pouczenie
Funkcjonariusz moze  wystgpi¢c do Szefa Kancelarii Sejmu z  wnioskiem
o sprostowanie Swiadectwa stuzby w terminie 7 dni od jego otrzymania.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie $wiadectwa stuzby funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 33 ust. 4 ustawy
z dnia 26 stycznia 2018 r. o Strazy Marszatkowskiej (Dz. U. poz. 729). Z uwagi na to, ze ustawa o Strazy
Marszatkowskiej wejdzie w zycie zdniem 20 maja 2018 r., konieczne jest uchwalenie aktéw

wykonawczych.

Rozporzadzenie reguluje kwestie zwigzane z wydawaniem $wiadectwa stuzby funkcjonariuszowi

Strazy Marszatkowskiej konczacemu stuzbe w tej formacji przez:

1) okreslenie danych, ktore nalezy poda¢ w swiadectwie stuzby;
2) okreslenie trybu wydawania i sprostowania $wiadectwa stuzby funkcjonariusza;

3) okreslenie wzoru Swiadectwa stuzby (zalacznik do rozporzadzenia).

W § | rozporzadzenia wskazano zakres uregulowan nim objetych, zgodny z delegacja ustawowg zawarta

w art. 33 ust. 4 ustawy o Strazy Marszatkowskiej.

W § 2 projektu wskazano jakie dane maja zosta¢ podane w $wiadectwie stuzby obligatoryjnie (ust. 1),
a jakie moga znalez¢ si¢ tam na zadanie funkcjonariusza (ust. 2). Zakres danych obligatoryjnych
podawanych w swiadectwie stuzby obejmuje dane niezbedne do ustalenia uprawnien funkcjonariusza
wynikajacych ze stosunku stuzbowego i uprawnien z ubezpieczenia spolecznego funkcjonariusza
konczacego stuzbe w Strazy Marszatkowskiej. Proponuje sig, by w swiadectwie stuzby zamieszczano
dane personalne i informacje o funkcjonariuszu dotyczace w szczegolnosci okresu stuzby i pracy
w Strazy Marszatkowskiej, ostatnio zajmowanego stanowiska, podstawy prawnej zwolnienia ze stuzby,
liczby dni urlopu wypoczynkowego niewykorzystanego w roku kalendarzowym, w ktorym ustal
stosunek stuzbowy, okresu korzystania z urlopu: bezplatnego, macierzynskiego, na warunkach urlopu
macierzynskiego, ojcowskiego lub rodzicielskiego, a takze okresu wykorzystania zwolnienia od zajeé
stuzbowych przewidzianego w art. 188 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy oraz potracen
z uposazenia w roku kalendarzowym w ktorym ustal stosunek stuzbowy. Na zadanie funkcjonariusza
w $wiadectwie stuzby zamieszczane beda informacje o wysokosci i skladnikach uposazenia oraz

uzyskanych kwalifikacjach.

W § 3 rozporzadzenia okreslono terminy i sposoby wydania zwolnionemu funkcjonariuszowi
$wiadectwa stuzby, zas w § 4 sposob przechowywania kopii swiadectwa stuzby oraz wydawania

odpisow tego swiadectwa.

Sposoby sprostowania swiadectwa oraz forma odmowy sprostowania swiadectwa stuzby okreslone
zostalty w § 6. Przewidziano, ze sprostowania Swiadectwa stuzby dokonuje si¢ na wniosek
funkcjonariusza. W przypadku uwzglednienia wniosku nowe $wiadectwo wydaje Szef Kancelarii

Sejmu, zas odmowa sprostowania przybra¢ musi posta¢ decyzji administracyjnej, od ktorej



funkcjonariuszowi przystugiwaé bedzie administracyjna droga odwotawcza, tj. wniosek o ponowne

rozpatrzenie sprawy, a w przypadku jego nieuwzglednienia skarga administracyjna.

Podobne uregulowania dotyczace S$wiadectwa stuzby obowigzuja praktycznie we wszystkich

formacjach mundurowych, a wiec np. Strazy Granicznej czy BOR.
Projektowane rozporzadzenie nie jest objete prawem Unii Europejskie;.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega obowiazkowi przedstawienia wlasciwym organom
i instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,

dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw

prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r., poz. 597).



Data sporzadzenia:

Nazwa projektu: i
18 maja 2018 r.

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow w sprawie $wiadectwa

stuzby funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej Fridlo:
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspoélpracujace: art. 33 ust. 4 ustawa z dnia 26 stycznia
Ministerstwo Spraw Wewngetrznych i Administracji 2018 r. o Strazy Marszatkowskie]

Dz. U. poz. 729
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, \Dz.U. poz )

Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu:
Pan Jarostaw Zielinski, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw Nr w wykazie prac: oczekuje na wpis do
Wewnetrznych i Administracji wykazu prac Rady Ministrow

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu:

Pan Mariusz Cichomski, Dyrektor Departament Porzadku
Publicznego MSWiA, tel. 22 601 40 70, e-mail:
dpp.koordynacja@mswia.gov.pl

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Brak przepisow powszechnie obowigzujacych dotyczacych wydawania swiadectwa stuzby w stosunku do
funkcjonariuszy Strazy Marszalkowskiej konczacych stuzbe w tej formacji. Straz Marszalkowska, jako
organizacja zhierarchizowana, powinna w kazdej dziedzinie swojej dziatalnosci postugiwac si¢ jednolitymi
zasadami postgpowania.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Proponowana regulacja okresla jednolite unormowania dotyczace termindw, trybu wydawania oraz zawartosci
swiadectwa stuzby wydawanego funkcjonariuszom Strazy Marszatkowskiej w zwigzku z zakonczeniem shuzby
oraz trybu sprostowania takiego swiadectwa.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Z uwagi na zakres podmiotowy projektu brak jest koniecznosci dokonywania analizy poroéwnawczej z
rozwigzaniami przyjetymi w innych krajach.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie
funkcjonariusze Strazy Okoto 268 etatow | Plan zatrudnieniana 2018 r. | Swiadectwa stuzby wydawane
Marszatkowskiej funkcjonariuszom Strazy

Marszatkowskiej

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2017 r., poz. 248) projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publiczne;j
na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady Ministréw oraz zgodnie z § 52 uchwatly nr 190 Rady Ministrow
z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin Pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.)
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy
Proces Legislacyjny. Projektowane rozwigzanie nie spowoduje skutkow dla budzetu jednostek samorzadu
terytorialnego i nie wymaga konsultacji z Komisjg Wspdlna Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.




6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z ..

s Ti)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]

10)

Dochody ogoélem --

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki -

(oddzielnie)

Wydatki ogélem .

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki o

(oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki -

(oddzielnie)

Zrodia finansowania

Budzet Panstwa w czesci 2 — Kancelaria Sejmu, bez koniecznosci
wyasygnowania $rodkow ponad limit dysponenta

Dodatkowe informacje, w tym
wskazanie zrodet danych i
przyjetych do obliczen zalozen

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje skutkow
finansowych w rozumieniu art. 50 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z pdzn. zm.).

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbioreczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow
oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-
zmian 10)
W ujeciu duze
pienieznym przedsi¢biorstwa
(wmln zl, sektor mikro-,
ceny stale z matych i srednich
...... r.) przedsiebiorstw

rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze
niepieni¢zny | przedsigbiorstwa
m sektor mikro-,

matych i érednich
przedsigbiorstw




rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Dodatkowe informacje, w tym
wskazanie zrodet danych i
przyjetych do obliczen zatozen

Nie przewiduje si¢ wplywu projektowanego rozporzadzenia na
konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie
przedsiebiorstw oraz na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajgcych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglgdnie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegéty w odwrdconej | [] nie

tabeli zgodnosci). [ ] nie dotyczy

[_| zmniejszenie liczby dokumentow (] zwiekszenie liczby dokumentow

[] zmniejszenie liczby procedur (] zwiekszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[] inne: [ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich | [] tak
elektronizacji. [ ] nie
[] nie dotyczy

Komentarz:

Wprowadzany obowigzek nie powinien generowac dodatkowych dokumentow. Zaktada si¢ rowniez, ze nie
wzrosnie liczba czynnosci do wykonania przez podmioty zobowigzane, albowiem czynnosci te sa realizowane
przez wymienione podmioty w ramach ich wewngtrznych zadan.

9. Wplyw na rynek pracy

Nie przewiduje si¢ wplywu projektowanego rozporzadzenia na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny | [_] mienie panstwowe [] zdrowie

[ ] inne:

Nie przewiduje si¢ wplywu projektowanego rozporzadzenia na ww.

Omowienie wpl
modwienie wplywu o

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Wykonanie projektowanego rozporzadzenia nastgpi z dniem jego wejscia w zycie, tj. 20 maja 2018 r.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ze wzgledu na charakter wprowadzanych rozwiazan nie jest planowana ewaluacja efektow projektu, a tym samym
nie przewiduje si¢ takze miernikow ewaluacji efektow.

13. Zaljczniki (istotne dokumenty zZrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




