Projekt z dnia 20 lipca 2017 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

w sprawie umundurowania funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z2017 r. poz.
8611 1321) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla wzory, barwy i normy umundurowania oraz sposdb noszenia
umundurowania przez funkcjonariuszy Sluzby Wywiadu Wojskowego, zwanych dalej

,funkcjonariuszami”.

§ 2. 1. Umundurowanie funkcjonariuszy sktada si¢ z ubiorow:
1) wieczorowego;
2) galowego;
3) wyjsciowego;
4)  shuzbowego;
5) polowego.
2. Funkcjonariusze otrzymujg umundurowanie zgodne z wzorami ubiordéw, o ktérych
mowa w ust. 1, okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie art. 137a ust. 4 pkt 1 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych (Dz. U. z 2016 r. poz.

1726 12138 oraz z 2017 r. poz. 60) dla zotnierzy zawodowych Wojsk Ladowych.

§ 3. 1. Funkcjonariusze na nakryciach glowy noszg wizerunek orta na zasadach i wedlug
wzoru ustalonego dla Wojsk Ladowych.
2. Do ubioru polowego w okresie zimowym funkcjonariusze mogg nosi¢ czapke zimowa,

bez znaku orta i oznak stopni stuzbowych.

§ 4. 1. Orzet noszony na kotierzu kurtek mundurowych i kotnierzu ptaszcza sukiennego
generala jest haftowany srebrzystym bajorkiem. Korona, dzidéb i szpony haftowane sg

bajorkiem ztocistym.



2. Na guzikach kurtek munduréw wyjsciowych, galowych i stuzbowych, ptaszczy
sukiennych i letnich oraz czapek rogatywek umieszcza sie znak orta, o ktorym mowa w § 3 ust.

L

§ 5. Funkcjonariusze otrzymuja umundurowanie zgodnie z normami umundurowania
okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie art. 137b ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych dla zotierzy zawodowych Wojsk

Ladowych w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowe;j.

§ 6. 1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby stalej lub przygotowawczej nie zwraca
otrzymanego umundurowania, takze w przypadku gdy okres jego uzywalnosSci jeszcze nie
uptynat.

2. W przypadku $mierci funkcjonariusza Szef Stuzby Wywiadu Wojskowego moze
zezwoli¢ na nieodptatne wydanie umundurowania polowego sktadajacego sie z munduru,

nakrycia glowy, bielizny, obuwia i oznak stopni.

§ 7. Uprawnienie do otrzymania umundurowania powstaje z dniem okreslonym w
rozkazie personalnym o przyjeciu do stuzby i mianowaniu na stanowisko stuzbowe w Stuzbie
Wywiadu Wojskowego, a wygasa z dniem zwolnienia ze stuzby w Stuzbie Wywiadu

Wojskowego.

§ 8. Funkcjonariuszowi uprawnionemu do otrzymania wiecej niz jednego zestawu ubioru,
powtarzajace si¢ w tych zestawach przedmioty umundurowania wydaje sie na podstawie tylko

jednego zestawu.

§ 9. 1. Funkcjonariusz moze otrzymaé nowy przedmiot wchodzacy w skiad
umundurowania przed terminem powstania jego naleznosci, w przypadku utraty wartosci
uzytkowej posiadanego przedmiotu.

2. Jezeli utrata wartosci uzytkowej, o ktorej mowa w ust. 1, powstata:

1) w czasie wykonywania obowigzkéw stuzbowych i z przyczyn niezaleznych od
funkcjonariusza — nowy przedmiot wydaje si¢ nieodptatnie;
2)  z winy funkcjonariusza — nowy przedmiot wchodzacy w sktad ubioru:

a) stuzbowego lub wyjsciowego — wydaje sie odptatnie,

b) polowego — wydaje si¢ po optaceniu przez funkcjonariusza wartosci poprzednio

wydanego przedmiotu, uwzgledniajac jego cene ewidencyjng oraz zamortyzowany

okres uzywalnosci.



3. Podstawg otrzymania nowych przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 2, jest pisemny
wniosek funkcjonariusza zatwierdzony przez kierownika jednostki organizacyjnej Stuzby

Wywiadu Wojskowego, w ktorej funkcjonariusz petni stuzbe.

§ 10. 1. Okres uzywalnosci przedmiotéw wchodzacych w sktad ubioru:

1) stuzbowego lub wyjsciowego — liczy sie od dnia, o ktérym mowa w § 7;

2) polowego — liczy sie od roku zaopatrzeniowego, w ktoérym zostaly wydane, do roku
zaopatrzeniowego, w ktorym mija okres uzywalnosci. Naleznos¢ realizuje sie w trakcie
trwania calego roku zaopatrzeniowego.

2. Okres uzywalnosci umundurowania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, uprzednio
wydanego, skraca si¢ odpowiednio do dnia 1 stycznia roku kalendarzowego, w ktorym
powstaje uprawnienie do wydania kolejnego umundurowania. Rok zaopatrzeniowy trwa od
dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia.

3. Okres uzywalnosci oznak stopni stluzbowych rowny jest okresowi uzywalnoSci

umundurowania, do ktérego zostaty one wydane.

§ 11. 1. Funkcjonariuszowi, ktéry korzysta z urlopu wychowawczego, macierzynskiego,
rodzicielskiego lub bezptatnego albo zostal zawieszony w czynnosciach stuzbowych,
trwajacych ponad miesigc, nie przystuguje umundurowanie za ten okres.

2. Okres uzywalnosci umundurowania otrzymanego przez funkcjonariusza, o ktérym
mowa w ust. 1, przediuza si¢ stosownie do okresu trwania urlopu lub zawieszenia w

czynnosciach stuzbowych.

§ 12. Funkcjonariusz wystepujacy w umundurowaniu obowigzany jest posiadaé
kompletne umundurowanie, zapewniajagce wykonywanie obowigzkow stuzbowych w kazdych

warunkach.

§ 13. 1. Funkcjonariusz moze wystepowaé wylacznie w umundurowaniu wykonanym
zgodnie z ustalonym wzorem i barwa, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Noszone umundurowanie powinno by¢ nalezycie dopasowane, czyste i wyprasowane.

3. Funkcjonariusz, gdy jest to uzasadnione charakterem wykonywanych zadan
stuzbowych, moze, za zgoda kierownika jednostki organizacyjnej Stuzby Wywiadu
Wojskowego wtasciwej w sprawach zaopatrywania mundurowego, na czas wykonywania tych
zadan, wykorzystywa¢ umundurowanie lub jego czesci uzywane w Sitach Zbrojnych

Rzeczypospolitej Polskie;.

§ 14. W zaleznosci od warunkow atmosferycznych ubidr ustala:



1)  w przypadku wystgpien zbiorowych — organizator przedsiewziecia;
2)  w przypadku wystgpien indywidualnych — funkcjonariusz.

§ 15. Zezwala sie funkcjonariuszowi wystepujagcemu w umundurowaniu na noszenie:
1) okularéw przeciwstonecznych;
2) zwyczajowo przyjetego symbolu zatoby;

3) toreb i teczek w kolorze czarnym.

§ 16. Kierownik jednostki organizacyjnej Stuzby Wywiadu Wojskowego ustala ubior
funkcjonariuszy jednostki na okreslong okoliczno$¢ wedlug odpowiednich zestawéw oraz
ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie przepiséw i dyscypliny ubiorczej w jednostce

organizacyjnej.

§ 17. Okolicznosci noszenia przez funkcjonariuszy poszczegolnych rodzajow ubiorow w
kraju i za granicg oraz w kontaktach z przedstawicielami innych armii okresla Szef Stuzby

Wywiadu Wojskowego zgodnie z przyjetymi zwyczajami.

§ 18. Okolicznosci noszenia w kraju i za granicg przez funkcjonariuszy petnigcych shuzbe
w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wywiadu Wojskowego wchodzacych w  sktad
jednostek wojskowych Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej realizujacych zadania poza
granicami panstwa poszczegolnych rodzajéw ubiorow okreslajg przepisy wydane na podstawie

art. 24 ust. 8 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy zawodowych.

§ 19. Stuzba dyzurna w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wywiadu Wojskowego
pelniona jest w ubiorze polowym lub w ubiorze cywilnym. Rodzaj ubioru ustala kierownik

jednostki organizacyjnej Stuzby Wywiadu Wojskowego.

§ 20. Ubiér wieczorowy moga nosi¢ oficerowie podczas indywidualnych wystapien w
czasie przyje¢ okolicznosciowych, jezeli w zwigzku z ich charakterem zachodzi koniecznos¢

wystepowania w tym ubiorze.

§ 21. Ubidr galowy noszony jest podczas:

1) uroczystosci panstwowych i stuzbowych;

2) wreczania dyploméw, aktow mianowan na kolejne stopnie stuzbowe oraz odznaczania
funkcjonariuszy orderami i odznaczeniami;

3) uroczystosci przy Grobie Nieznanego Zotnierza i innych miejscach pamigci narodowe;j;

4)  uroczystych spotkan stuzbowych;



5) innych uroczystosci, wystgpien indywidualnych, jezeli w zwigzku z ich charakterem

zachodzi konieczno$é wystepowania w tym ubiorze.

§ 22. Ubidr wyjsciowy noszg funkcjonariusze:
1) z kurtka munduru podczas uroczystych wystapien indywidualnych lub zbiorowych,
wyjazdow stuzbowych, jezeli nie zachodzi koniecznos¢ wystepowania w innym ubiorze;
2) podczas wykonywania zadan stuzbowych, jezeli z ich charakteru nie wynika konieczno$¢

wystepowania w innym ubiorze.

§ 23. Ubidr stuzbowy noszg funkcjonariusze:
1) w stopniu stuzbowym generata brygady,
2) wchodzacy w sktad pocztu sztandarowego Stuzby Wywiadu Wojskowego w czasie

wystapien o charakterze reprezentacyjnym.

§ 24. 1. Ubiér polowy noszony jest podczas:
1) zaje¢ szkoleniowych, jezeli z ich charakteru nie wynika konieczno$¢ wystepowania
w innych ubiorach;
2) alarmu i ¢wiczen w terenie;
3) podrozy stuzbowej, gdy obowigzuje wykonywanie zadan w ubiorze polowym;
4) innych wystgpien, zgodnie z decyzjg przetozonego.
2. Dopuszcza si¢ noszenie umundurowania polowego na czas dojazdu (przemarszu) do

miejsca stuzby i na czas powrotu z miejsca shuzby.

§ 25. 1. Czapke rogatywke z otokiem koloru granatowego naklada si¢ prosto na catg
szerokos$¢ czota, przy czym dolna krawedz daszka powinna znajdowac si¢ na linii brwi.

2. Czapke futrzang i czapke zimowg:
1) nosi si¢ nalozong prosto (symetrycznie) na gtowe w ten sposob, aby dolna krawedz czapki

znajdowata si¢ nad linig brwi;
2) ze wzgledu na warunki atmosferyczne czapke futrzang mozna nosi¢ z opuszczonymi

klapami zwigzanymi pod brodg albo z klapami zwigzanymi z tytu gtowy.

3. Furazerke noszg funkcjonariusze-kobiety lekko przechylong w kierunku prawego ucha.
Przy wystapieniach bez nakrycia gtowy furazerke mozna nosi¢ pod lewym naramiennikiem,
godtem skierowanym do przodu i oznakg stopnia skierowang do dotu, a w umundurowaniu bez
naramiennikéw — w lewej udowej kieszeni spodni.

4. Beret koloru zielonego nosi si¢ lekko przechylony na prawe ucho w taki sposdb, aby

znak orla znajdowal si¢ na srodku czota ponad linig brwi. Prawg krawedzZ beretu opuszcza sie



w dét nieco ku tylowi tak, aby przystaniat ucho. Przy wystgpieniach bez nakrycia glowy beret
nosi si¢ pod lewym naramiennikiem, godlem skierowanym do przodu, a w umundurowaniu bez
naramiennikéw w lewej udowe;j kieszeni spodni, godtem skierowanym do gory i oznaka stopnia
skierowang do przodu.

5. Plaszcz oficerski nosi si¢ z rgkawiczkami i szalikiem oraz dopasowuje sie tak, aby
rekawy plaszcza zakrywaty rekawy kurtki, jednak nie powinny by¢ dtuzsze niz do nasady
kciuka przy opuszczonej rece.

6. Kurtke munduru wyjsciowego dopasowuje si¢ tak, aby krawedz rekawa siegata nasady
kciuka dtoni przy opuszczonej rece.

7. Bluze polowa dopasowuje si¢ tak, aby krawedz rekawa bluzy siegala nasady dtoni oraz
nosi si¢ z wylozonym kotnierzem lub z kolierzem zapietym w stojke, z podwinietymi
rekawami i wpuszczong lub opuszczong na spodnie — w zaleznos$ci od potrzeb.

8. Spodnie dopasowuje si¢ tak, aby siegaly z tytlu do krawedzi obcasa i nosi sie:

1) spodnie polowe z nogawkami wpuszczonymi w cholewki trzewikow lub opuszczone

na cholewki trzewikow — w zaleznosci od potrzeb;

2) spodnie ubrania ochronnego z nogawkami opuszczonymi na cholewki trzewikow z kurtkg
ubrania ochronnego.

9. Spddnice nosza funkcjonariusze-kobiety w sktadzie ubioréw wyjsciowych i galowych.
Spodnice dopasowuje si¢ tak, aby zakrywata kolana.

10. Koszulobluzy wyjsciowe nosi sie:

1) z krotkimi rekawami — bez krawata, z rozpigtym jednym guzikiem od gory, z
naramiennikami w kolorze spodni;

2) z dhlugimi rekawami — z naramiennikami w kolorze spodni, bez krawata, z rozpietym
guzikiem od gory, z krawatem, z krawatem i kurtkg munduru, z krawatem i swetrem.

11. Koszulobluzg polowa z krétkimi rekawami nosi si¢ ze spodniami polowymi i pasem.

12. Pas z klamrg nosi sig:

1) w zestawie ubioru uzywanego podczas pelnienia stuzb dyzurnych;
2)  w przypadku koniecznosci noszenia kabury z bronig i oporzadzenia;
3) w przypadku wystgpien zbiorowych, zgodnie z decyzjg organizatora przedsiewziecia.

13. Przy wystepowaniu w koszulobluzie wyjsciowej funkcjonariusze noszg do spodni
pasek skdrzany oficerski.

14. Torbg polowa nosi si¢ przewieszong przez prawe rami¢. Gorna krawedz torby

powinna znajdowac¢ si¢ na wysokosci linii pasa. W razie jednoczesnego noszenia torby polowe;j



.

1 maski przeciwgazowej torb¢ polowsa nosi si¢ przewieszong przez lewe ramig, a maske przez
prawe ramig.

15. Sznury galowe wystepuja w czterech wzorach: generata, oficera, chorgzego i
podoficera. Nosi si¢ je na prawym ramieniu, przypinajac pod naramiennikiem — przy wszyciu
rekawa. Petelke sznura zapina si¢ na pierwszym gornym guziku zapiecia munduru (pod
spodem), tak aby zwisajacy na koncu warkocza metalowy wisiorek znajdowat sie w linii rzedu
guzikéw. Warkocze sznuréw galowych generata przeprowadza sie nastepujgco: diuzszy
warkocz pod rekawem i zapina na pierwszy guzik, drugi warkocz utozony na piersi zapina sig
na drugi od géry guzik munduru. Petle sznuréw galowych oficerskich i generata zaktada sie
pod prawy rekaw kurtki munduru.

16. Kurtke wyjsciowg nosi si¢ w skladzie ubioréw wyjsciowych z szalikiem i
rekawiczkami lub bez.

17. Sweter oficerski nosi si¢ przez caty rok do ubioru wyjsciowego z krawatem.

§ 26. W zakresie wzoréw oznak stopni stuzbowych i sposobu ich rozmieszczenia na
nakryciach glowy, naramiennikach, pochewkach i podktadkach oraz wzoréw innych oznak
stuzbowych, w tym oznaki identyfikacyjnej z nazwiskiem, i sposobu ich rozmieszczenia na
umundurowaniu funkcjonariuszy stosuje si¢ odpowiednio przepisy, o ktéorych mowa w § 2 ust.

2.

§ 27. Umundurowanie i oznaki stuzbowe dotychczasowych wzoréw innych, niz okreslone

W niniejszym rozporzadzeniu, mogg by¢ noszone do dnia 31 grudnia 2018 r.

§ 28. Traci moc rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 stycznia 2007 r. w
sprawie umundurowania funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. poz. 254, z

2009 r. poz. 1313 oraz z 2012 r. poz. 1233).

§ 29. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

ANTONI MACIEREWICZ



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 46
ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 861 1 1321) i okresla
wzory, barwy i normy umundurowania oraz sposob noszenia umundurowania przez
funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego.

W chwili obecnej kwestie umundurowania funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu
Wojskowego reguluje rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 stycznia 2007 r.
w sprawie umundurowania funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. poz. 254, z
2009 r. poz. 1313 oraz z 2012 r. poz. 1233).

Zasadno$¢ opracowania nowego rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
w sprawie umundurowania funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego wynika
przede wszystkim ze zmian w zakresie wzorow, barw i norm umundurowania zolnierzy
zawodowych, ktére zostaty wprowadzone z poczatkiem 2015 r.

W zwigzku z powyzszym proponuje sie¢, aby projektowane rozporzadzenie
wprowadzalo mozliwo$¢ uzywania przez funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego
umundurowania wedlug wzorow 1 barw umundurowania zolnierzy zawodowych,
w zakresie umundurowania zotnierzy zawodowych petnigcych stuzbe w Wojskach Ladowych,
co pozwolitoby na zachowanie jednolitosci umundurowania pomiedzy funkcjonariuszami i
zolierzami petnigcymi stuzbg w Stuzbie Wywiadu Wojskowego.

Ponadto proponuje sie, aby projektowane rozporzadzenie w zakresie norm
umundurowania dla funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego odwotywato sie¢
do przepiséw okreslajacych normy umundurowania zotnierzy zawodowych Wojsk Ladowych
pelnigcych stuzbe w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowe;.

Jednoczesnie proponuje si¢ w projektowanym rozporzadzeniu zroOwnanie roku
zaopatrzeniowego z rokiem kalendarzowym (1 stycznia — 31 grudnia), co takze byloby
konsekwencjg zmian w tym zakresie, wprowadzonych z poczatkiem 2015 r. w odniesieniu
do zolierzy zawodowych. Zmiana ta pozwolilaby na zaopatrywanie w elementy
umundurowania i $wiadczenia zwigzane z umundurowaniem funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu
Wojskowego, jak i zotnierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w Stuzbie
w tych samych okresach zaopatrzeniowych (rozliczeniowych), a w konsekwencji na jednolite
liczenie okresow uzywalnosci poszczegblnych przedmiotow  wchodzacych
w sktad umundurowania.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie pociggnie za sobg skutkow
finansowych dla budzetu panstwa. Przedmioty wchodzace w sktad umundurowania polowego,
ktérego wzory i normy przewiduje projektowane rozporzadzenie, bedg nabywane przez Stuzbe
Wywiadu Wojskowego i wydawane funkcjonariuszom Stuzby sukcesywnie, stosownie do
potrzeb wynikajacych z biezacego gospodarowania przedmiotami umundurowania polowego
pozostajacego na stanie Stuzby. Przedmioty za$ umundurowania galowego, stuzbowego i
wyjsciowego, wedtug nowych wzordéw i norm, funkcjonariusze Stuzby Wywiadu Wojskowego
bedg mieli obowigzek naby¢ we wiasnym zakresie, ze srodkéw finansowych otrzymywanych
co roku w ramach rownowaznika pienieznego otrzymywanego w zamian za umundurowanie



niewydane w naturze.

Projektowane rozporzadzenie przewiduje przy tym, ze umundurowanie i oznaki
stuzbowe dotychczasowych wzoréw innych, niz okre§lone w projektowanym rozporzadzeniu
beda mogly byé noszone do dnia 31 grudnia 2018 r.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga notyfikacji w rozumieniu przepiséw
rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039, z pdzn. zm.).

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskiej i nie wymaga
przedstawienia wlasciwym instytucjom i organom Unii Europejskiej, celem uzyskania opinii,
dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia projektu.

Ocena Skutkéw Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Regulaminu
pracy Rady Ministréw (M.P. z 2016 r. poz. 1004 i 1204), lecz w trybie § 42 ust. 1 pkt 1
Regulaminu.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z p6zn.zm.) projekt rozporzadzenia zostat udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzgdowego Centrum Legislacji.

Przedmiotowa regulacja nie wywiera wptywu na dziatalno$¢ mikroprzedsiebiorcow,
matych i $rednich przedsigbiorcow.

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym,

legislacyjnym i redakcyjnym

NS}
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Zrédlo:
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujgce Ustawa z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie
Ministerstwo Obrony Narodowej funkcjonariuszy ~ Stuzby  Kontrwywiadu

Wojskowego  oraz  Shuizby  Wywiadu
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Wojskowego (Dz. U. 2017 r. poz. 861)
Stanu lub Podsekretarza Stanu
Minister Obrony Narodowej — Antoni MACIEREWICZ Nr w wykazie prac
415

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Andrzej RYLSKI — tel.: 261-832-292

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Koniecznos¢ ujenolicenia umundurowania funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego z umundurowaniem Zotnierzy
zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w Stuzbie Wywiadu Wojskowego.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Wydanie rozporzadzenia okreslajacego nowe wzory i barwy oraz normy umundurowania funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu
Wojskowego.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Brak informacji na ten temat.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zr6dto danych Oddzialywanie
funkcjonariusze SWW wprowadzenie nowych
wzordw, barw i norm
umundurowania

S. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia z uwagi na zakres regulacji nie zostat poddany konsultacjom publicznym.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]

Dochody ogélem - - - - - = = = - - » -

budzet panstwa - = = - - - = - - . - -

JST

pozostate jednostki (oddzielnie) | - - - - - - - - - - - _

Wydatki ogolem - - - - - - - - - ) B -

budzet panstwa - - = . s . - = o « - )

JST

pozostate jednostki (oddzielnie) | - = = = 4 5 % N . . - -

Saldo ogélem - - - = . . - - 8 5 - -

budzet panstwa = . - ~ = - - - - - - -

JST

pozostale jednostki (oddzielnie) | - - - - - - - - - - : -

Zrédta finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zalozen

7. Wplyw na konkurencyjnosé gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe




Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-
10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa | - - - - - - -
pieni@jnym sektor mikro-, malych i]- - - - - -
(w mln zt, srednich
ceny stale przefis1e;b10rstw
...... r) rodzina, obywatele - - - - - - -
oraz gospodarstwa
domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa | -
niepienigznym | sektor mikro-, matychi | -
srednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele -
oraz gospodarstwa
domowe
Niemierzalne - -

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet -
danych i przyjetych do
obliczen zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajgcych z projektu

] nie dotyczy
Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej tabeli [] pie
zgodnosci). x nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwigkszenie liczby dokumentéw
[] zmniejszenie liczby procedur [ ] zwiekszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: [] inne:
Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ nie
[ ] nie dotyczy
Komentarz:
9. Wplyw na rynek pracy
Brak wplywu.
10. Wplyw na pozostale obszary
[ ] srodowisko naturalne [ demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie pafstwowe [ ] zdrowie
[ ]inne:

Omoédwienie wpltywu | Brak wplywu.

11.Planowane wykonanie przepisé6w aktu prawnego

Z dniem wejscia rozporzadzenia w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastgpi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13.Zalgczniki (istotne dokumenty Zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak zalgcznikow.

N



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 46
ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 861 i 1321) i okresla
wzory, barwy 1 normy umundurowania oraz sposOb noszenia umundurowania przez
funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego.

W chwili obecnej kwestie umundurowania funkcjonariuszy Shuzby Wywiadu
Wojskowego reguluje rozporzqdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 stycznia 2007 r.
w sprawie umundurowania funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. poz. 254, z
2009 r. poz. 1313 oraz z 2012 r. poz. 1233).

Zasadno$¢ opracowania nowego rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
w sprawie umundurowania funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego wynika
przede wszystkim ze zmian w zakresie wzorow, barw i norm umundurowania Zolnierzy
zawodowych, ktére zostaty wprowadzone z poczatkiem 2015 r.

W zwigzku z powyzszym proponuje si¢, aby projektowane rozporzadzenie
wprowadzalo mozliwo$¢ uzywania przez funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego
umundurowania wedlug wzoré6w 1 barw umundurowania zotnierzy zawodowych,
w zakresie umundurowania zolnierzy zawodowych petnigcych stuzbe w  Wojskach
Ladowych, co pozwolitoby na zachowanie jednolitosci umundurowania pomigdzy
funkcjonariuszami i zotnierzami petnigcymi stuzbg w Stuzbie Wywiadu Wojskowego.

Ponadto proponuje si¢, aby projektowane rozporzadzenie w zakresie norm
umundurowania dla funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego odwolywalo si¢
do przepisow okreslajacych normy umundurowania Zotnierzy zawodowych Wojsk Ladowych
petnigcych stuzbe w komorkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowe;.

Jednoczesnie proponuje si¢ w projektowanym rozporzadzeniu zrownanie roku
zaopatrzeniowego z rokiem kalendarzowym (1 stycznia — 31 grudnia), co takze byloby
konsekwencja zmian w tym zakresie, wprowadzonych z poczatkiem 2015 r. w odniesieniu
do Zohlierzy zawodowych. Zmiana ta pozwolilaby na zaopatrywanie w elementy
umundurowania i $wiadczenia zwigzane z umundurowaniem funkcjonariuszy Shuzby
Wywiadu Wojskowego, jak 1 zotnierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe
w Stuzbie w tych samych okresach zaopatrzeniowych (rozliczeniowych), a w konsekwencji
na jednolite liczenie okresOw uzywalno$ci poszczegdlnych przedmiotow wchodzacych
w sktad umundurowania.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie pociggnie za sobg skutkow
finansowych dla budzetu panstwa. Przedmioty wchodzace w sktad umundurowania
polowego, ktorego wzory 1 normy przewiduje projektowane rozporzadzenie, beda nabywane
przez Shuzb¢ Wywiadu Wojskowego i wydawane funkcjonariuszom Stuzby sukcesywnie,
stosownie do potrzeb wynikajacych z biezacego gospodarowania przedmiotami
umundurowania polowego pozostajacego na stanie Stuzby. Przedmioty za§ umundurowania
galowego, stuzbowego 1 wyjsciowego, wedlug nowych wzoréw i norm, funkcjonariusze
Stuzby Wywiadu Wojskowego beda mieli obowigzek naby¢ we wilasnym zakresie, ze
srodkow finansowych otrzymywanych co roku w ramach réwnowaznika pieni¢znego



otrzymywanego w zamian za umundurowanie niewydane w naturze.

Projektowane rozporzadzenie przewiduje przy tym, ze umundurowanie i oznaki
stuzbowe dotychczasowych wzordéw innych, niz okreslone w projektowanym rozporzadzeniu
bedg mogty by¢ noszone do dnia 31 grudnia 2018 r.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga notyfikacji w rozumieniu przepiséw
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéow prawnych (Dz. U. poz. 2039, z
pozn. zm.).

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskiej 1 nie wymaga
przedstawienia wtasciwym instytucjom i organom Unii Europejskiej, celem uzyskania opinii,
dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia projektu.

Ocena Skutkow Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Regulaminu
pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1004 i 1204), lecz w trybie § 42 ust. 1 pkt 1
Regulaminu.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z pbézn.zm.) projekt rozporzadzenia zostat
udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzadowego
Centrum Legislacji.

Przedmiotowa regulacja nie wywiera wplywu na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcow,
matych i §rednich przedsigbiorcow.

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym,

legislacyjnym i redakcyjnym



