Projekt z dnia 12 kwietnia 2018 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2018 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegélowych zasad i trybu szkolenia

zawodowego funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2017 .
poz. 861 i 1321 oraz z 2018 r. poz. 138) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 kwietnia 2013 r.
w sprawie szczegotowych zasad i trybu szkolenia zawodowego funkcjonariuszy Stuzby
Wywiadu Wojskowego (Dz. U. poz. 535) w § 7 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Funkcjonariusz przyjety do stuzby w SWW 1 posiadajacy co najmniej stopien
wojskowy kaprala (mata), stopien sierzanta Policji, stopien kaprala (mata) Strazy
Granicznej, stopien kaprala Stuzby Ochrony Panstwa, stopien sekcyjnego Panstwowej
Strazy Pozarnej, stopien kaprala Sluzby Wieziennej, stopien kaprala Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, stopien kaprala Agencji Wywiadu lub stopien kaprala
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego moze zosta¢ zwolniony z obowigzku odbycia

szkolenia. Przepis § 6 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie wprowadza zmiany w rozporzadzeniu Ministra Obrony
Narodowej z dnia 17 kwietnia 2013 r. w sprawie szczegdtowych zasad i trybu szkolenia
zawodowego funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. poz. 535), stanowigcym
wykonanie upowaznienia ustawowego z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie
funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego
(Dz. U. z 2017 r. poz. 861 i 1321 oraz z 2018 r. poz. 138).

W wymienionym rozporzadzeniu, w § 7 ust. 3, wskazano, ze z obowigzku odbycia
szkolenia na pierwszy stopien podoficerski (obowigzkowego szkolenia podstawowego
dla funkcjonariuszy przyjmowanych do stuzby w Stuzbie Wywiadu Wojskowego) moga zostaé
zwolnieni miedzy innymi funkcjonariusze przyjeci do stuzby w Stuzbie Wywiadu Wojskowego
1 posiadajacy co najmniej stopien kaprala Biura Ochrony Rzadu.

W zwigzku z wejsciem w zycie z dniem 1 lutego 2018 r. ustawy z dnia 8 grudnia
2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138) zaistniala potrzeba
uwzglednienia w przepisach cyt. rozporzadzenia regulujacych zasady i tryb szkolenia
zawodowego funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego faktu powstania Stuzby Ochrony
Panstwa i faktu likwidacji Biura Ochrony Rzadu, a w konsekwencji zastapienia odniesienia do
stopnia kaprala Biura Ochrony Rzadu odestaniem do stopnia kaprala Stuzby Ochrony Panstwa.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie pociaggnie za sobg skutkow
finansowych dla budzetu panstwa.

Projekt nie wywiera wplywu na dzialalno$§¢ mikroprzedsiebiorcow oraz matych
i $Srednich przedsigbiorcow.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji, zgodnie z procedura okreslong
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039,
Z pozn. zm.).

Stosownie do postanowien § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204 oraz z 2018 r. poz.
114), projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronach internetowych Rzadowego Centrum Legislacji.

Przedmiot projektowanego rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii

Europejskie;j.

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym,
legislacyjnym i redakcyjnym



