Projekt z dnia 12 kwietnia 2018 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2018 r.

zmieniajgace rozporzadzenie w sprawie zasad i trybu zaliczania okresow sluzby, pracy
i innych okresow do wyshugi lat, uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia

zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 76 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2017 r.
poz. 861 1 1321 oraz z 2018 r. poz. 138) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 wrzesnia 2006 r.
w sprawie zasad i trybu zaliczania okresow stuzby, pracy i innych okresow do wystugi lat,
uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Shuzby
Wywiadu Wojskowego (Dz. U. poz. 1300 oraz z 2008 r. poz. 169 ) w § 1 ust. 2 pkt 1
otrzymuje brzmienie:

,»1) okresy petnienia czynnej stuzby wojskowej oraz stuzby w Policji, Strazy Granicznej,
Stuzbie Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shluzbie Kontrwywiadu Wojskowego,
Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Stuzbie Wieziennej, Stuzbie Celno —
Skarbowej, Stuzbie Celnej, Urzedzie Ochrony Panstwa lub Biurze Ochrony
Rzadu;”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie wprowadza zmiany w rozporzadzeniu Ministra Obrony
Narodowej z dnia 25 wrze$nia 2006 r. W sprawie zasad i trybu zaliczania okresow stuzby,
pracy i innych okresow do wystugi lat, uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia
zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2006 r. poz. 1300 oraz z
2008 r. poz. 169), stanowigcym wykonanie upowaznienia ustawowego z art. 76 ust. 3 ustawy z
dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 861 i 1321 oraz z 2018 r. poz. 138).

W wymienionym rozporzadzeniu, w § 1 ust. 2 pkt 1 wskazano, ze do wystugi lat,
uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby
Wywiadu Wojskowego zalicza si¢ okres stuzby w formacjach mundurowych wymienionych
W przepisie, w tym w Biurze Ochrony Rzadu.

W zwigzku z wejSciem w zycie z dniem 1 lutego 2018 r. ustawy z dnia § grudnia
2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138) =zaistniata potrzeba
uwzglednienia w przepisach cyt. rozporzadzenia faktu powstania Stuzby Ochrony Panstwa, a w
konsekwencji zaliczania do wystugi lat, uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia
zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego, okresu stuzby w Stuzbie
Ochrony Panstwa.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie pociggnie za sobg skutkow
finansowych dla budzetu panstwa.

Projekt nie wywiera wpltywu na dzialalno$¢ mikroprzedsigbiorcow oraz matych
I Srednich przedsigbiorcow.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji, zgodnie z procedura okreslong
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéow prawnych (Dz. U. poz. 2039,
Z p6zn. zm.).

Stosownie do postanowien § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204 oraz z 2018 r. poz.
114), projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronach internetowych Rzadowego Centrum Legislacji.

Przedmiot projektowanego rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii
Europejskie;j.
Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym,

legislacyjnym i redakcyjnym



