Projekt z dnia 27 lipca 2018 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI"
z dnia<data wydania aktu>r.

Zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wymagan wobec funkcjonariusza Sluzby
Ochrony Panstwa na stanowisku kierownika komérki organizacyjnej lub innym

stanowisku sluzbowym

Na podstawie art. 73 ust. 2 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stluzbie Ochrony Panstwa
(Dz. U. z 2018 r. poz. 138, 650 1 730) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 27 lutego
2018 r. w sprawie wymagan wobec funkcjonariusza Stuzby Ochrony Panstwa na stanowisku
kierownika komorki organizacyjnej lub innym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 471)

zalacznik nr 2 otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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" Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej - sprawy wewnetrzne,
na podstawie § | ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia [0 slycznia 2018 r. w sprawie
szczegdtowego zakresu dzialania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji {Dz. U. poz. 971 225).



Zatgcenik do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnglrznych

i Administracji z dnia <data wydania aktu>r. (poz. ...)

TABELA KWALIFIKACIHI ZAWODOWYCH

USTALONYCH DILLA POSZCZEGOILNYCH GRUP 1 SPECJALNOSCI.

Symbol Grupa Symbol Specjalnos¢ Kwalifikacje zawodowe
| 2 3 4 5
0l administracyjna 01 ogolna przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
02 |pomocy prawngj wedlug odrebnych przepisow
oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
03  |gtoéwnego ksiggowego wedtug odrebnych przepisow
oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
04  |ochrony informacji wedlug odrebnych przepisdw
niejawnych oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
05  |audytu wewnetrznego wedlug odrebnych przepisow
oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
06 |bezpieczenstwa wedlug odrebnych przepisow
i higieny pracy oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
07  |kontroli przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
08 {spraw wewngtrznych przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
02  |ochrony 01 ogolna przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
02  |ochrony osob przeszkolenic specjalistyczne

i obiektow

lub podstawowe

03 elektronicznych przeszkolenie specjalistyczne
systemow zabezpieczen |[lub podstawowe

04 rozpoznania przeszkolenie specjalistyczne
pirotechniczno- lub podstawowe
radiologicznego

05  |rozpoznania przeszkolenie specjalistyczne
biochemicznego lub podstawowe

06  [rozpoznania sanitarnego  |przeszkolenie specjalistyczne

lub podstawowe




1 2 3 4 5
07 [radiologiczna wedtug odrebnych przepisdw
oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
08 |ochrony manewrowej przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
03  |operacyjno- 01 ogolna przeszkolenie specjalistyczne
rozpoznawcza lub podstawowe
02  |rozpoznawania przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
03  |analizy przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
04  |zapobiegania przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
05  [techniki specjalnej przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
06 |operacyjna przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
04 |logistyki 0l ogdlna przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
02  |diagnostyczna wedlug odrebnych przepisow
oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
03  |pozarnictwa wediug odrgbnych przepisow
oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
04  |medyczna wedtug odrebnych przepisdw
oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe
05  |psychologow wedtug odrebnych przepisdéw

oraz przeszkolenie specjalistyczne
lub podstawowe




UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wymagan wobec funkcjonariusza Stuzby Ochrony
Panstwa na stanowisku kierownika komorki organizacyjnej lub innym stanowisku stuzbowym
dokona zmiany w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia
27 lutego 2018 r. (Dz. U. poz. 471) wydanym na podstawie upowaznienia zawartego w art. 73
ust. 2 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138,
z pozn. zm.). Projektowane rozporzadzenie ma na celu dostosowanie tabeli kwalifikacji
zawodowych do potrzeb precyzyjnego wyodrgbnienia specjalnosci w Stuzbie Ochrony
Panstwa. Ponadto posrednio projekt jest jednym z elementéw przebudowy systemu uposazen
funkcjonariuszy SOP — przez powigzanie wprowadzanych rozwigzan z przestankami
przyznawania funkcjonariuszowi Sluzby Ochrony Pansiwa dodatku uzasadnionego
szczegdlnymi kwalifikacjami, warunkami lub miejscem pelnienia stuzby — wynikajacej
z podwyzszenia wielokrotnosci  kwoty bazowej, stanowigce] przecigine uposazenie
funkcjonariuszy SOP dokonanego przepisami rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 maja
2018 r. w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowe), stanowiacej przecigtne uposazenie
funkcjonariuszy Stuzby Ochrony Panstwa. Proponowane zmiany polegaja na wprowadzeniu w
tabeli kwalifikacji zawodowych ustalonych dla poszczegélnych grup i specjalnosci w grupie
ochrony okreslonej w zatagczniku nr 2 do zmienianego rozporzgdzenia:

1) w grupie ochrony specjalnosci ochrony manewrowej {(symbol 08);
2) w grupie operacyjno-rozpoznawcze] specjalnosci operacyjnej (symbol 06).

Wskazane zaproponowane dodatkowe specjalnosci pozwolg precyzyjnie] wyodrgbnic
grupg funkcjonariuszy, ktérzy wykonuja obowigzki stuzbowe zwiazane w najwigkszej mierze
z zapewnieniem bezpieczenstwa osobom chronionym przez Stuzbg Ochrony Panstwa. kiore sg
szczegoOlnie istotne dla wykonywania ustawowych zadan formacji. Przez przyszle powiazanie
przestanek przyznawania dodatku uzasadnionego szczegélnymi kwalifikacjami. warunkami
fub miejscem petnienia stuzby funkcjonariuszom Stuzby Ochrony Panstwa wykonujacym
czynnosci, kiore beda zaliczone do tych specjalnosci zamierza si¢ wzmocni¢ mechanizm
motywacyjny do pelnienia sluzby we wskazanych specjalnosciach.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega obowigzkowi przedstawienia wlasciwym
organom i instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu. w celu
uzyskania opinii, dokonania powiadomienia. konsultacji atbo uzgodnienia.

Projekt nie podlega notyfikacji. zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039, z p6Zn. zm.).

Projekt zostal przekazany zgodnie z § 32 ust. 2 uchwaly nr 190 z dnia 29 pazdziernika
2013 r. -~ Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pézn. zm.)
do koordynatora oceny skutkéw regulacji w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow z prosbha
0 zaopiniowanie w tym zakresie.

Projektowane rozporzadzenie nie ma wplywu na sektor mikro. maltych i srednich
przedsigbiorstw.

Zgodnie 7z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Spraw Wewngtrznych 1 Administracji oraz
zgodnie z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin
pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006. z pézn. zm.) w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzgdowy
Proces Legislacyjny.

Projektowana regulacja jest zgodna z prawem Unii Europejskiej.



Data sporzadzenia:

Nazwa projektu: 27072018 1

' Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznyvch i Administrac)i

 zmieniajacego  rozporzadzenie w  sprawie  wvmagan  wobec |

' funkcjonariusza Stuzby Ochrony Panstwa na stanowisku kierownika
komorki organizacvjnej lub innvm stanowisku stuzbowym

Zrodlo:

Art. 73 ust. 2 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r.
| o Stuzbie Ochrony Panstwa {Dz. U.z 2018 r.
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace: poz. 138. z pozn. zm.).

Ministerstwo Spraw Wewnetrznvch i Administracji

Osobz odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu ! Nrw wykazie prac: poz. 374
lub Podsekretarza Stanu:

Jaroslaw Ziehriski — Sekretarz Stanu w MSWiA

Kontakt do opiekuna merytoryeznego projektu:

Mariusz Cichomski — Dyrektor Departamentu Porzadku Publicznego

MSWiA. tel. 22 601 40 79. e-mail: dpp.koordvnacja@mswia.gov.pl
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1. Jaki problem jest rozwigzywany?
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Niewvstarczajace oddzialywanie obecnego svstemu dodatkow do uvposazenia. w tvm dodatku uzasadnionego

szczegolnvmi kwalifikacjami. warunkami lub miejscem pelnienia stuzby. na zainteresowanie podejmowaniem siuZzby

w Sluzbie Ochrony Panstwa na wybranyvch stanowiskach lub w okreslonvch migjscach odpowiadajacvch potrzebom
_stuzby. Niezadowalajace oddziatvwanie motvwacv_;ne obecnego systemu uposa/en
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2. Rekomendowane rthm, ‘ﬁrﬁm I

Pro;ektowane rozporzadzenie pozwoli precyvzyinie) wyodrebni¢ grupe funkcjonariuszy. ktorzy kaonu_;a 0b0w1a7k1
sluzbowe zwiazane w najwicksze] mierze z zapewnieniem bezpieczenstwa osobom chrontonvm przez Stuzbe Ochrony
Panstwa. kiore sa szczegdlnie istotne dla wvkonywania ustawowyvch zadan tej formacji. Przez przyszle powiazanie
przestanek przyvznawanta dodatku wvzasadnionego szezegélnymi kwalifikacjami. warunkamr lub miejscem pelnienia
stuzbv tvm funkcjonariuszom Stuzby Ochrony Panstwa. kitdrzv wvkonuja czyvnnosci zaliczone do wskazanvch
specjalnosci zamierza sig zwiekszy¢ motywacjg do petnienia stuzby w tych specjalnosciach.

Planowane jest dokonanie zmian w obowiazujacvm rozporzadzeniu. Brak innyvch mozliwosci oddzialywania na ksztaft
tabeli okreslajace) m.in. specjalnosci.

3. Jak problem zostat rozwigzany w innych krajach, w mgtilnoéukmjachcﬂonkoivs!dch OECD/UE? '

7 uwagi na zakres projektu nie ma potrzebv dokonywania analizy poroéwnawczej z rozwiazaniami przyjetvmt w innych |

krajach. |
4. Podmioty, na ktore oddziatuje projekt Sk | e .
B Grupa ! Wielkos¢ | 7Zrédto danych i Oddziatywanie
Funkcjonariusze Sluzby | Ok. 600 ' Szacunki SOP | Dodatkowe zmotywowanie do
Ochrony Panstwa wykonvwanta zadan
| | | stuzbowych

l 5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Zgodnic z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r.
poz. 248) p:o_|ckt rozporzadzenia zostal zamieszczonv w Biuletvnie Informacii Publicznej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznveh | Administracyi. Ponadto. zgodnie z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dma 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pdzn. zm.) projekt zostal opublikowany w Biuletvnie
Informac)i Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacii w serwisie Rzadowy Proces Legislacyiny.
Wty trybie uwag nie zgloszono.

Projektowane rozwiazania nie spowoduja skutkow dla budzetow jednostek samorzadu tervtorialnego i nie wymagaja
konsultacji z Komisja Wspolna Rzadu i Samorzadu Tenvtorialnego.

6. Wplyw na sektor finansow publicznyvch
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8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjaych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

© Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzelednie [k

| wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrocene) 1abeli [ nie

X nie dotyczy

Rozporzadzenie  nic bedzie  miato  wplywu na  Konkurencyjnos¢  gospodarki
i przedsigbiorczosc, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na sywacjg ckonomiczna
I spoteczng rodziny, a 1akze na osoby nicpelnosprawne 1 osoby slarsze, obywaieh
1 gospodarstwa domowe.

zgodnosci).

'_|j zmnigjszenie liczby dokumentow "' [ zwiekszenie liczby dokumentow

(] zmniejszenie liczby procedur [] awi¢kszenie liczby procedur

[} skrécenie czasu na zatatwienic sprawy (] wydtuzenie czasu na zalarwienic sprawy
[] inne: (] inne:
- Wprowadzane obciazenia sa preystosowane do ich 'O rak

elektronizacji. [ nie

[ nie dotyczy




" Komentarz: Nie dotyczy.

i
9. Wplyw na rynek pracy ;
Rozporzadzenie nie bgdzie miato wplywu na rynek pracy. W
-
10. Wplyw na pozostale obszary
— - =
[] srodowisko naturalne [] demografia ' [ informaryzacja
[ sytuacja i rozwéj regionalny (] mienie panstwowe zdrowie
[] inne:
- Omodwienie wplywu Rozporzadzenie nie b¢dzie miato wplywu na obszary, o Kiérych mowa w pkt 10.
11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Wejscie w zycie rozporzadzenia jest planowane po uptywie 14 dni od dnia jego ogloszenia.

i I

12. W jaki spos6b i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Z uwagi na charakter projektu ewaluacija efektéw nie bedzie prowadzona.

13. Zalaczmiki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

L

Brak.




