Projekt v. 4.07.2018 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 2018 r.

w sprawie przekazywania skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej zwolnionych ze stuzby

Na podstawie art. 168 ust. 9 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wiezienne;

(Dz. U. z 2017 r. poz. 631, z péZn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla tryb i terminy przekazywania do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, zwanego dalej "ZUS", sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, zwanych
dalej "skladkami”, od uposazenia wyplaconego funkcjonariuszowi Stuzby Wigziennej,
zwanemu dalej "funkcjonariuszem", po dniu 31 grudnia 1998 r. do dnia zwolnienia ze stuzby,

od ktorego nie odprowadzono tych skfadek, oraz jednostki organizacyjne do tego wlasciwe.

§ 2. 1. Skfadki przekazuje si¢ na wskazany przez ZUS rachunek bankowy, uzywajac
dokument6w platniczych okreslonych w art. 47 ust. 4a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778, z pézn. zm.”).

2. Skfadki rozliczone w deklaracjach rozliczeniowych i imiennych raportach
miesigcznych okreslonych w ustawie, o ktérej mowa w ust. 1, z uwzglednieniem catego
okresu stuzby funkcjonariusza, przekazuje sie do ZUS:

1) za miesiac grudzien, za funkcjonariusza, ktéry pozostawal w stuzbie caly rok
kalendarzowy lub co najmniej w grudniu danego roku kalendarzowego;
2)  za ostatni miesigc pozostawania w shuzbie, za funkcjonariusza, ktéry zostal zwolniony

ze stuzby w trakcie roku kalendarzowego.

§ 3. Sktfadki oraz dokumenty, o ktérych mowa w § 2 ust. 2. przekazuje si¢ do ZUS

w terminie:

) 60 dni od dnia zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby, jezeli przekazanie skladek

nastepuje z urzedu;

" Zmiany tekstu Jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1321 oraz z 2018
r. poz. 138, 730,912, 10001 1010.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U, z 2018 r. poz. 106, 138, 357,
398, 650, 697, 730, 771 1 1076.
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60 dni od dnia ztozenia wniosku, jezeli przekazanie skladek nastgpuje na wniosek

funkcjonariusza;

niezwlocznie, jednak nie pézniej niz do 15. dnia miesiaca nastgpujacego po miesigcu,

w ktérym otrzymano zawiadomienie z ZUS o ustaleniu funkcjonariuszowi prawa

do emerytury przewidzianej w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383, z p6zn. zm.”).

§ 4. 1. Skifadki przekazuja do ZUS:

Centralny Zarzad Stuzby Wigziennej;

okregowy inspektorat Stuzby Wigziennej;

zaklad karny;

areszt Sledczy;

uczelnia Stuzby Wigzienne;j;

Centralny Osrodek Szkolenia Stuzby Wigziennej;

osrodek szkolenia Stuzby Wigzienne;j;

osSrodek doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej

wihasciwe w sprawie wyptlaty uposazenia funkcjonariuszowi w dniu jego zwolnienia

ze shuzby.

2. W przypadku likwidacji jednostki organizacyjnej Stuzby Wigziennej, o ktérej mowa
ust. 1, sktadki przekazuje jednostka organizacyjna, ktéra przejeta prawa i obowigzki

likwidowanej jednostki.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”
MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

W porozumieniu:
MINISTER RODZINY, PRACY

I POLITYKI SPOLECZNE]

3)

4)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1386 i 2120 oraz
z2018r. poz. 138,357, 730,912 i 1076.

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 wrzesnia
2010 r. w sprawie przekazywania skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej zwolnionych ze stuzby (Dz. U. poz. 1212), ktére traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego
rozporzadzenia na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 2018 r. o zmianie ustawy o Shuzbie
Wieziennej oraz niektoérych innych ustaw (Dz. U. poz. 912).



UZASADNIENIE

Przedmiotowy projekt rozporzadzenia jest aktem wykonawczym do art. 168 ust. 9
ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2017 r. poz. 631, z péin.
zm.), zgodnie z ktérym Minister Sprawiedliwosci, w porozumieniu z ministrem wilasciwym
do spraw zabezpieczenia spolecznego, okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb 1 terminy
przekazywania do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych skladek, o ktérych mowa w ust. 1, 3, 4
1 7, oraz jednostki organizacyjne do tego wlasciwe, majac na uwadze koniecznosé
zapewnienia prawidlowego i niezwlocznego wykonywania czynnosci  zwigzanych

z przekazywaniem tych skladek.

Powyzsza problematyka jest obecnie uregulowana w rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie przekazywania sktadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe funkcjonariuszy Shuzby Wigziennej zwolnionych

ze shuzby (Dz. U. poz. 1212).

Przepis art. 168 ustawy o Stuzbie Wigziennej dotyczy funkcjonariuszy, ktérych stosunek
stuzbowy ustal i ktérzy nie spetniaja warunkéw do nabycia prawa do emerytury policyjnej
lub policyjnej renty inwalidzkiej. Od uposazen wyplaconych tym funkcjonariuszom do dnia
zwolnienia ze shuzby, od ktérych nie odprowadzono sktadki na ubezpieczenia emerytalne
irentowe, przekazuje si¢ do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sktadki za ten okres
przewidziane na podstawie przepiséw ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie

ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778, z p6zn. zm.).

Art. 168 w ust. 2 definiuje co nalezy rozumie¢ przez uposazenie funkcjonariusza,
stanowigce podstawe wymiaru skladek odprowadzanych do Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych w razie ustania stosunku stuzbowego funkcjonariusza.

Ustawa z dnia 22 marca 2018 r. 0 zmianie ustawy o Stuzbie Wigziennej oraz niektérych
nnych ustaw (Dz. U. poz. 912) wprowadzita szereg systemowych zmian, m. in. nowy rodzaj
stuzby, tj. stuzbe kandydacka odbywana w uczelni Stuzby Wieziennej, ktéra jest jednostka
organizacyjng Stuzby Wieziennej, a funkcjonariusz przyjety do stuzby kandydackie;
pozostaje w stosunku stuzbowym. Jedna z wielu konsekwencji wprowadzenia stuzby
kandydackiej byla konieczno§é zdefiniowania uposazenia funkcjonariusza w sluzbie

kandydackiej stanowiacego podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne



i rentowe funkcjonariuszy w stuzbie kandydackiej, ktorych stosunek stuzbowy ustat i zaistniat
obowiazek odprowadzenia sktadek do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych za okres petnienia
tej stuzby. Przyjeto, iz bedzie to kwota minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujacego

w grudniu roku poprzedniego, ustalonego na podstawie odrgbnych przepiséw.

Konsekwencja wprowadzenia stuzby kandydackiej i utworzenia uczelni Stuzby
Wieziennej jest konieczno$¢ uwzglednienia w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci
uczelni Stuzby Wigziennej, jako jednostki organizacyjnej wiasciwej do przekazywania do
Zaktadu Ubezpieczen Spotfecznych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w razie

ustania stosunku stuzbowego funkcjonariusza w stuzbie kandydackiej.

W projektowanym § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci krag jednostek
organizacyjnych obowiazanych do przekazywania sktadek uzupelniono wiec o uczelnie
Stuzby Wieziennej, a ponadto o Centralny O$rodek Szkolenia Stuzby Wieziennej, ktéry
oprocz osrodkow szkolenia Stuzby Wigziennej ioSrodkéw doskonalenia kadr Stuzby
Wieziennej jest jednostka organizacyjna Stuzby Wigziennej wymieniong w art. 8 ust. |

ustawy o Stuzbie Wigzienne;j.

W przedmiotowym projekcie oprécz zasadniczej zmiany zawartej w projektowanym
brzmieniu § 4 ust. 1 dokonano — w stosunku do obecnie obowiazujacego rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 wrze$nia 2010 r. — zmian technicznych w § 2 ust. 1 1 § 3
pkt 3 rozporzadzenia przez wskazanie aktualnych metryk promulgacyjnych dotyczacych
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych i ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach irentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.

W pozostatym zakresie projektowane rozporzadzenie zachowuje dotychczasowe regulacje.
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

Projektowane rozporzqdzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej, zgodnie 7 opiniq

MSZ zdnia ........c.ccovvvvvviiiinninninnn,

Projekt nie wymaga przedlozenia wiasciwym instytucjom i organom Unii Europejskiej
lub  Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji lub uzgodnienia.
Ocena OSR nie byta dokonywana w trybie § 32 Regulaminu pracy Rady Ministréw.

Koordynator OSR nie przedstawil stanowiska w zakresie OSR.



Projekt nie zawiera przepiséw technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie
z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych

(Dz. U. poz. 2039, z péZn. zm.).

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji w zakladce Rzadowy Proces Legislacyjny, stosownie do art.
5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.
U. z 2017 r. poz. 248) 1 § 52 ust. | uchwaly Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pézn. zm.)

Zaden 7 podmiotéw nie zglosit zainteresowania pracami nad projektem rozporzqdzenia
w trybie art. 7 wyiej wymienionej ustawy.
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na dziatalno$é

mikroprzedsigbiorcéw oraz matych i §rednich przedsigbiorcéw.

Dpracowano pod wzgledem prawrnym,
leaislacvinvm i redakeyjnym

ZASTEPQ;& DYREXTORA
Departarentu Lélsislacyineso Frav hairnego

Wajciech U}f;'{'kr)




Nazwa projektu Data sporzadzenia
Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie przekazywania | 04.06.2018 r.
skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe funkcjonariuszy Stuzby

Wigziennej zwolnionych ze stuzby Zrodlo:

art. 168 ust. 9 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r.
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2017 r. poz. 631,
Ministerstwo Sprawiedliwosci — ministerstwo wiodace z p6Zn. zm.)
Ministerstwo Rodziny. Pracy i Polityki Spofecznej — ministerstwo
wspotpracujace Nr w wykazie prac MS: A334

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu lub
Podsekretarza Stanu
Pan Patryk Jaki —Sekretarz Stanu

Kontakt do opiekuna merytorycznego projekt

Mirostaw Przybylski, Dyrektor Departamentu Wykonania Orzeczen

i Probacji w Ministerstwie Sprawiedliwosci, tel. (22) 52-12-231, e-mail:
slawomir.przybylskic@ms.gov.pl

Grazyna Leoncewicz, gtdwny specjalista ds. legislacji, Departament
Legislacyjny w Ministerstwie Sprawiedliwosci, tel. (22) 52-12-449,
e-mail:grazyna.leoncewicz@ms.gov.pl

R a

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt rozporzadzenia realizuje upowaznienie ustawowe zawarte w art. 168 ust. 9 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzhie
Wigziennej (Dz. U. z 2017 r. poz. 631, z poézn. zm.). Zgodnie z tym przepisem Minister Sprawiedliwosci, w porozumieniu
z ministrem wilasciwym do spraw zabezpieczenia spolecznego, okresla w drodze rozporzadzenia, tryb i terminy przekazywania do
Zakiadu Ubezpieczeni Spotecznych (ZUS) skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, a takze jednostki organizacyjne
zobowiazane do ich przekazywania. Skladki te dotycza uposazen — od ktérych nie odprowadzano sktadek — wyptacanych
funkcjonariuszom  Stuzby Wieziennej, ktérych stosunek stuzbowy ustal i ktérzy nie spelniaja warunkéw do nabycia prawa do
emerytury policyjnej lub policyjnej renty inwalidzkiej.

Obecnie kwestie te reguluje rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie przekazywania
skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej zwolnionych ze stuzby (Dz. U. poz. 1212).

Potrzeba wydania nowego rozporzadzenia wynika ze zmian wprowadzonych ustawa z dnia 22 marca 2018 r. o zmianie ustawy
o Stuzbie Wigziennej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 912), ktora tworzy m.in. nowy rodzaj stuzby, tj. stuzbe kandydacka
odbywana w uczelni Stuzby Wigziennej. Uczelnia jest nowa jednostka organizacyjna Stuzby Wieziennej, a funkcjonariusz przyjety
do sluzby kandydackiej nawigzuje stosunek stuzbowy. Konsekwencja wprowadzenia stuzby kandydackiej jest obowiazek
odprowadzenia przez uczelni¢ do ZUS skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe — za okres pelnienia stuzby kandydackiej —
funkcjonariuszy, ktérych stosunek stuzbowy ustat.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Konsekwencja wprowadzenia shizby kandydackiej i utworzenia uczelni Stuzby Wieziennej jest konieczno$é uwzglednienia
w projektowanym rozporzadzeniu uczelni SW, jako jednostki organizacyjnej wlasciwej do przekazywania do ZUS skladek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe, w przypadku ustania stosunku stuzbowego funkcjonariusza w stuzbie kandydackiej.

W zwiazku z tym proponuje si¢ poszerzy¢ krag jednostek organizacyjnych zobowiazanych do przekazywania skiadek o uczelnie
Stuzby Wieziennej oraz Centralny Oérodek Szkolenia Stuzby Wieziennej, ktéry oprécz osrodkéw szkolenia Shuzby Wigziennej
i osrodkow doskonalenia kadr Stuzby Wieziennej jest jednostka organizacyjna Stuzby Wieziennej.

Ponadto przedmiotowy projekt rozporzadzenia zawiera zmiany techniczne, tj. wskazanie aktualnych metryk promulgacyjnych
dotyczacych ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri spolecznych i ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.

3. Jak preblem zostal rozwigzany w innych krajac’li, w szczegblnosci kmjac;h ci‘!oalqbwsliich OECD/UE?

Projektowana regulacja ze wzgledu na stopien jej szczegélowosci nie byta poddawana analizie prawnoporéwnawczej.

4. Podmioty, na ktére oddziatuje prajekt'

Grupa Wielkosé Zrédlo danych Oddzialywanie
Uczelnia Stuzby I MS Obowiazek odprowadzania do ZUS
Wieziennej sktadek na ubezpieczenia emerytalne

irentowe funkcjonariuszy sluzby
kandydackiej,  ktérych  stosunek
stuzbowy ustal, za okres pehienia tej
stuzby.




Centralny Osrodek 1 MS Obowiazek odprowadzania do ZUS
skiadek na ubezpieczenia emerytalne

Szkolenia Stuzby
i rentowe  funkcjonariuszy  stuzby

Wieziennej

wigziennej, ktérych stosunek
stuzbowy ustat, za okres pefnienia tej
stuzby.

Zaktad Ubezpieczen 1 Zwigkszenie liczby platnikow skladek

Spolecznych na ubezpieczenia emerytalne
irentowe funkcjonariuszy stuzby
wigziennej, ktérych stosunek
stuzbowy ustat, za okres pehienia tej
stuzby.

Funkcjonariusze w 50 —rok 2019/2020 Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej | Przekazanie do ZUS skladek na

stuzbie kandydackiej 100 = rok 2020/2021 ubezpieczenia emerytalne i rentowe

{(studenci uczelni SW — 150 — rok 2021/2022 za okres pelnienia stuzby

studia 1 i 11 stopnia) 200 — rok 2022/2023 kandydackiej funkcjonariuszy,

250 — rok 2023/2024 ktorych stosunek stuzbowy ustat,

oraz lata kolejne

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 1. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248)
i § 52 ust. 1 uchwaly Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. z 2016 r. poz. 1006,
zpdzn. zm.) projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacii,
w zakladce Rzadowy Proces Legislacyjny oraz na stronach internetowych Ministerstwa Sprawiedliwosci.

Zaden z podmiotow nie zglosil zainteresowania pracami nad projektem rozporzadzenia w trybie art. 7 wyzej wymienione] ustawy.

Projekt rozporzadzenia zostat przekazany do konsultacji:

. Forum Zwiazkow Zawodowych.

Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkow Zawodowych.

Niezaleznemu Samorzadnemu Zwiazkowi Zawodowemu ,,Solidarnosé.”.

Niezaleznemu Samorzadnemu Zwiagzkowi Zawodowemu Funkcjonariuszy i Pracownikow Wieziennictwa.

P

Wyniki opiniowania i konsultacji projektu zostana omowione po zakonczeniu tego procesu.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z2018r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln z]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Lacznie (0-
10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

IST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogolem

budzet panstwa

IST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Zrédla finansowania




Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

publicznych.

Projektowane zmiany rozporzadzenia maja charakter techniczny i wynikaja z rozwiazan wprowadzonych
ustawa z dnia 22 marca 2018 r. 0 zmianie ustawy o Sluzbie Wieziennej oraz niektorych innych ustaw (Dz.
U. poz. 912). Wprowadzenie zmian nie generuje dodatkowych skutkéw finansowych dla sektora finanséw

7. Wplyw na konkurencyjnosé¢ gospodarki i pmdst@biﬂrczoéc, W tym !‘unkcjonowanm przedsigbiorcéw oraz na rodzing,

obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-
10)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(wmin z, $rednich
ceny stale z prze(_isu;blorstw
2018 1) rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe, w tym osoby

starsze i

niepetnosprawne
W ujeciu duze przedsiebiorstwa

niepienieznym

sektor mikro-, matych i
$rednich
przedsigbiorstw

Test MSP stosownie do zapisow art. | ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo

przedsigbiorcéw (Dz. U. poz. 646).

Przedmiotowy projekt nie zawiera regulacji dotyczacych majatkowych praw
1 obowiazkoéw przedsigbiorcow lub praw i obowiazkéw przedsiebiorcow wobec organdéw
administracji publicznej, a zatem nie podlega obowiazkowi dokonania oceny
przewidywanego wplywu proponowanych rozwiazan na dzialalnos¢ mikro, matych
i srednich przedsigbiorcow, stosownie do zapisdéw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsiebiorcow (Dz. U. poz. 646).

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe, w tym osoby
starsze i
niepelnosprawne

Niemierzalne

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe, w tym osoby
starsze i
niepetnosprawne

Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zZrodet
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynika}géych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane sa obciazenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej tabeli

zgodnosci).

[]tak
[ nie

[ nie dotyczy

[_] zmniejszenie liczby dokumentow
[] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[] zwiekszenie liczby dokumentow
[[] zwiekszenie liczby procedur
[] wydhuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ inne: inne:
Wprowadzane obciazenia sa przystosowane do ich [ tak
elektronizacji. [ nie

X nie dotyczy

Komentarz: Projektowane rozporzadzenie nie zawiera przepisow majacych na celu ograniczenie biurokracji lub mogacych

spowodowac jej wzrost.

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie przedmiotowego rozporzadzenia nie bedzie mialo wptywu na rynek pracy.




10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [[] demografia [[] informatyzacja
[ sytuacja i rozwdj regionalny [[] mienie panstwowe [] zdrowie

inne:
Omowienie wptywu Brak wplywu.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Przewiduje sig¢, e projektowane rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

I12. W jaki spos6b i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Efekty wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia beda natychmiastowe i nie wymagaja pomiaru.

13. Zalgezniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




