Projekt v.3.09.2018 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie legitymacji stuzbowej funkcjonariusza Stuzby

Wieziennej

Na podstawie art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej

(Dz. U. z 2018 r. poz. 1542 1 1669) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 pazdziernika 2010 r.
w sprawie legitymacji stuzbowej funkcjonariusza Stuzby Wigziennej (Dz. U. poz. 1394 oraz
z 2011 r. poz. 1510) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) w§2poust. | dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:
.la. W przypadku funkcjonariuszy petniacych stuzbe kandydacka w legitymacj
stuzbowej w miejsce stanowiska stuzbowego wpisuje si¢ wyrazy ,.stuzba kandydacka.”;
2) w g4
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
. 1)Minister Sprawiedliwosci — Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wigzienne]
i Rektorowi-Komendantowi uczelni Stuzby Wigziennej:™.
b) w pkt 4 kropke zastgpuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:
.J) Rektor-Komendant uczelni Stuzby Wig¢zienne;:
a) prorektorowi uczelni Stuzby Wigziennej, bedacemu funkcjonariuszem.
b) funkcjonariuszom petniacym stuzbe w uczelni Stuzby Wigziennej.
c) funkcjonariuszom pelniacym stuzbe kandydacka w uczelni Stuzby

Wigziennej.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem | stycznia 2019 1.
MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
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UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie jest wykonaniem upowaznienia zawartego w art. 37 ust. 3
ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1542 1 1669).
Obecnie problematyke t¢ reguluje rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia
28 pazdziernika 2010 r. w sprawie legitymacji stuzbowej funkcjonariusza Stuzby Wigziennej

(Dz. U. poz. 1394 oraz z 2011 r. poz. 1510).

Potrzeba wydania rozporzadzenia jest zwiazana z koniecznoScia dostosowania
przepisow rozporzadzenia do zmian wynikajacych z utworzenia nowej jednostki
organizacyjnej Stuzby Wigziennej — uczelni Stuzby Wieziennej oraz jej kierownika Rektora-
Komendanta, w ktérej studia odbywac begda funkcjonariusze w ramach stuzby kandydackiej,
a takze beda petni¢ stuzbe funkcjonariusze i pracownicy, jako etatowa kadra tej jednostki.
Nowelizacja ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej wynika z ustawy z dnia
22 marca 2018 r. o zmianie ustawy o Stuzbie Wig¢ziennej oraz niektorych innych ustaw (Dz.

U. poz. 912).

Projektowane zmiany polegaja uwzglednieniu w § 2 w ust. | (dodawany ust. la)
funkcjonariuszy pelniacych stuzbe kandydacka w uczelni Sluzby Wigziennej oraz
na uwzglednieniu w § 4 Rektora-Komendanta wuczelni Stuzby Wigziennej oraz
funkcjonariuszy petniacych stuzbe kandydacka w uczelni oraz funkcjonariuszy petniacych
stluzbe w uczelni.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Projektowane rozporzqdzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej, zgodnie z opiniq
MSZ 2dRi@ ....ouueuueennenaninninannnnnnnne.

Projekt nie wymaga przedlozenia wiasciwym instytucjom i organom Unii Europejskiej
lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii, dokonania
powiadomienia, konsultacji lub uzgodnienia.

Ocena OSR nie byla dokonywana w trybie § 32 Regulaminu pracy Rady Ministrow.

Koordynator OSR nie przedstawit stanowiska w zakresie OSR.

Projekt nie zawiera przepiséw technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie

z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r.



w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych

(Dz. U. poz. 2039, z péZn. zm.).

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny, stosownie do art.
5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.
U. z 2017 r. poz. 248) 1 § 52 ust. 1 uchwaly Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 paZzdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pdzn. zm.)

Zaden z podmiotow nie zgtosit zainteresowania pracami nad projektem rozporzqdzenia
w trybie art. 7 wyZej wymienionej ustawy.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na dziatalnosc
mikroprzedsigbiorcow oraz matych i Srednich przedsigbiorcow.

Projekt nie dotyczy warunkow okreslonych w uchwale nr 20 Rady Ministrow z dnia
18 lutego 2014 r. w sprawie zalecen ujednolicenia termindw wejScia w zycie niektorych

aktéw normatywnych (M. P. poz. 205).



Nazwa projektu Data sporzadzenia

i
Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci zmieniajace rozporzadzenie | 3.07.2018 r. :
w sprawie legitymacji stuzbowej funkcjonariusza Stuzby Wigziennej 12.07.2018 r. §
3.09.2018 r. :
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace Zrédlo: Art. 37 ust. 3 ustawy zdnia
Ministerstwo Sprawiedliwosci 9 kwietnia 2010 r. o Shzbie Wiezienne;'

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu W sasie prae Mie 0405

lub Podsekretarza Stanu
Pan Patryk Jaki — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Mirostaw Przybylski, Dyrektor Departamentu Wykonania Orzeczen

i Probacji w Ministerstwie Sprawiedliwosci, tel. (22) 52-12-231, e-mail:
miroslaw.przyvbvlskiams.cov.pl

Grazyna Leoncewicz, glowny specjalista ds. legislacji, Departament
Legislacyjny Prawa karnego w Ministerstwie Sprawiedliwosci, tel. (22)
52-12-449, e-mail: grazyna.leoncewicz@ms.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci zmieniajgcego rozporzadzanie w sprawie legitymacji stuzbowej funk-
cjonariusza Sluzby Wieziennej stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 37 ust. 3 ustawy
z dnia 9 kwietnia 2010 r. — o Stuzbie Wigziennej (dalej: ustawa SW). Zgodnie z tym przepisem, Minister Sprawiedliwosci
okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor legitymacji stuzbowej funkcjonariusza. szczegotowy sposob postugiwania sie nia
i dokonywania w niej zmian oraz podmioty wilasciwe do jej wydawania. majac na wzgledzie mozliwos¢ odczytania przez

osobe zainteresowana danych w niej zawartych.

Zmiana obowiazujacego rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie legitymacji
stuzbowej funkcjonariusza Stuzby Wieziennej -, wynika z koniecznosci dostosowania jego zapisow do zmian wynikajacych

z utworzenia nowej jednostki organizacyjnej SW. tj. Uczelni Stuzby Wieziennej. w ktorej studia odbywac beda funkcjona-

riusze w ramach stuzby kandydackiej. a takze zmianami w zakresie postepowania kwalifikacyjnego do Stuzby Wieziennej

na podstawie ustawy z dnia 22 marca 2018 r. 0 zmianie ustawy o Sluzbie Wieziennej oraz niektorych innych ustaw”. 1

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W zwiazku z powyzszym, zachodzi potrzeba interwencji legislacyjnej. w postaci nowelizacji dotychczasowego rozporza-
dzenia. w celu dostosowania jego przepisow do zmian, jakie przewiduje nowelizacja ustawy SW., w szczegdlnosci poprzez
nadanie nowego brzmienia § 2 i 4, tj. przez uwzglednienie w ich zapisach Rektora-Komendanta uczelni Stuzby Wigziennej.

funkcjonariuszy petniacych stuzbe kandydacka w uczelni oraz funkcjonariuszy pelnigcych stuzbe w uczelni.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

| Projektowana regulacja ze wzgledu na stopien jej szczegolowosci nie byla poddawana analizie prawnoporownawczej.
| = e o

"Dz. U.z2018r. poz. 1542 i 1669.
*Dz. U. poz. 1394 oraz z 2011 r. poz. 1510.
*Dz. U. poz. 912.



4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodlo danych Oddziatywanie

1
|
!

W biezacym okresie, tj.
od 1 stycznia do 31 mar-
ca 2018 r. w wyniku
przeprowadzonych  po-

Kandydaci do stuz- | stepowan kwalifikacyj- | Zmiana zasad wydawania legity-
by w Shluzbie Wieg- | nych zatrudniono 337 Stuzba Wigzienna [ macji stuzbowych w Sluzbie Wie-
ziennej. osob  w  charakterze ziennej.

funkcjonariuszy na wa-
kujacych  stanowiskach
w jednostkach organiza-
cyjnych  Shuzby  Wie-

ziennej.
Funkcjonariusze Wede si)tanu 'na gten — — Zmifd.na z'asad w_\-'da\x-'an.ia_ Iegi't‘y—
i R .| 31 marca 2018 r. Stuzba Wiezienna macji stuzbowych w Stuzbie Wie-
Stuzby Wieziennej. 5 ; R -
— 27 224 o0sob. ziennej.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej - na stronach internetowych Ministerstwa
Sprawiedliwosci. zgodnie z ustawa z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U.z 2017 r. poz. 248).

Ponadto zgodnie z przepisami uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. - Regulaminu pracy Rady
Ministrow (M. P. 2 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.) projekt zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rza-

dowego Centrum Legislacji.

(Zaden = podmiotow nie zglosil zainteresowania pracami nad projektem rozporzgdzenia w trybie art. 7 wyzej wymienio-

nej ustawy.)

Projekt rozporzadzenia zostal przekazany do konsultacji:

I.  Forum Zwiazkow Zawodowych.

2. Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkow Zawodowych.

3. Niezaleznemu Samorzadnemu Zwiazkowi Zawodowemu ..Solidarnos¢.™.

4. Niezaleznemu Samorzadnemu Zwiazkowi Zawodowemu Funkcjonariuszy i Pracownikow Wigziennictwa.

Wyniki opiniowania i konsultacji projektu zostang omowione po zakonczeniu tego procesu.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zi]

0 | 2 3 4 5 6 i 8 9 10 Lgcznie (0-10)

Dochody ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wrydatki ogétem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogétem

budzet panstwa




JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

|

Zrodla finansowania

nych.

Projektowane rozporzadzenie. stuzy wykonaniu zapisow okreslonych w ustawie z dnia 22 mar-
ca 2018 r. o zmianie ustawy o Sluzbie Wigziennej oraz niektorych innyveh ustaw i z uwagi na

swoj techniczny charakter. nie spowoduje skutkow finansowych dla sektora finansow publicz-

Dodatkowe informacje.
w tym wskazanie zro-
det danych i przyjetych
do obliczen zalozen

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian

0 1

8
L]
h
S

Lgcznie (0-10)

W ujeciu pie-
nig¢znym

(w min zl.
ceny state z

duze przedsi¢biorstwa

sektor mikro-, malych i
srednich przedsig-
biorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe,
osoby niepelnosprawne
oraz OSOby starsze

W ujeciu nie-
pienigznym

duze przedsigbiorstwa

sektor mikro-, matych i
Srednich przedsie-
biorstw

Przedmiotowy projekt nie zawiera regulacji dotyczacych majatkowych praw

i obowiazkow przedsiebiorcow lub praw i obowiazkow przedsi¢biorcow wo-
bec organow administracji publicznej, a zatem nie podlega obowiazkowi do-
konania oceny przewidywanego wplywu proponowanych rozwigzan na dzia-
talnos¢ mikro. matych i srednich przedsiebiorcow, stosownie do art. 66 ust. |
pkt 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. poz.

646).

rodzina. obywatele,
gospodarstwa domowe,
osoby niepelnosprawne
oraz osoby starsze

Projektowane rozwigzania nie beda wywieralty wphywu na wskazane grupy.

Niemierzalne

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie zro-
del danych i przyjetych
do obliczen zalozen

Powyzsza zmiana nie bedzie oddzialywaé na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosc.

w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajgcych z projektu

< nie dotyczy

zgodnosci).

Wprowadzane sa obciazenia poza bezwzglednie wyma-
| ganymi przez UE (szczegoly w odwroconej tabeli

[ ] tak
[ ] nie

[] nie dotyczy

[]inne:

[ ] zmniejszenie liczby dokumentow
[] zmniejszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zalatwienie sprawy

(] zwiekszenie liczby dokumentow
[] zwigkszenie liczby procedur
[] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[] inne:

tronizacji.

Wprowadzane obciazenia sa przystosowane do ich elek-

[ ] tak
[ ] nie
[] nie dotyczy J




| Komentarz: Projektowane zmiany nie wplyna na zmiang obciazen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

]

[] érodowisko naturalne ' [[] demografia ' [ informatyzacja
| [ sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

[]inne:

Omowienie wplywu Brak wptywu.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Planuje si¢ wejscie w zycie rozporzadzenia z dniem Istycznia 2019 .

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Efekty wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia beda natychmiastowe i nie wymagaja pomiaru.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zZrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak




