Projekt v. 7.09.2018 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
7z dnia 2018 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wyréznien funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej

Na podstawie art. art. 169 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej

(Dz. U. 22018 r. poz. 1542 i 1669) zarzadza si¢. co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra SprawiedliwoSci z dnia 5 pazdziernika 2010 r.
w sprawie wyréznieni funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej (Dz. U. poz. 1276) w § 2
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1)  wust. 3 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:
,2a) Rektor-Komendant uczelni Stuzby Wigziennej. zwany dalej ,Rektorem”
— funkcjonariuszowi odbywajacemu szkolenie lub studia w tej uczelni:™;”
2)  wust. 4 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) na stopnie chorazych Stuzby Wieziennej — Dyrektor Generalny. na wniosek
dyrektora okrggowego Stuzby Wigziennej, Rektora, komendanta Centralnego
Osrodka Szkolenia Shuzby Wigziennej lub komendanta oSrodka szkolenia albo

o$rodka doskonalenia kadr bezposrednio podlegtego Dyrektorowi Generalnemu:™.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie jest wykonaniem upowaznienia zawartego w art. 169
ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1542
i 1669). Obecnie problematyke t¢ reguluje rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia
5 pazdziernika 2010 r. w sprawie wyréznien funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej

(Dz. U. poz. 1276).

Potrzeba wydania rozporzadzenia jest zwiazana z Kkoniecznoscia dostosowania
przepiséw rozporzadzenia z dnia 5 pazdziernika 2010 r. do zmian wynikajacych z utworzenia
nowej jednostki organizacyjnej Stuzby Wigziennej — uczelni Stuzby Wigziennej
i jednoczesnie nowego organu Stuzby Wigziennej. {j. Rektora-Komendanta uczelni Stuzby
Wigziennej, jako kierownika jednostki. W uczelni Stuzby Wigziennej studia odbywac beda
funkcjonariusze w ramach stuzby kandydackiej. a takze beda petnic stuzbe funkcjonariusze
i pracownicy, jako etatowa kadra tej jednostki organizacyjnej. Zmiany te wprowadzita ustawa
z dnia 22 marca 2018 r. 0 zmianie ustawy o Stuzbie Wigziennej oraz niektorych innych ustaw

(Dz. U. poz. 912).

Zgodnie z art. 12 ustawy z dnia 22 marca 2018 r. uczelni¢ Stuzby Wigziennej tworzy si¢
w terminie 3 miesiccy od dnia wejScia w zycie tej ustawy, a uczelnia rozpocznie

funkcjonowanie od dnia 1 stycznia 2019 1.

W zwiazku z powyzszym jest konieczna zmiana przepiséw § 2 w zakresie dodania
odpowiednio i zgodnie z hierarchiczna struktura stanowiska Rektora-Komendanta uczelni
Stuzby Wieziennej, w katalogu stanowisk stuzbowych kierownikéw jednostek wlasciwych
do udzielania wyréznien funkcjonariuszom petnigcym stuzbe lub odbywajacym szkolenie lub
studia w uczelni. a takze w zakresie okreSlenie kompetencji Rektora do wystgpowania
7z wnioskiem o wyréznienie do przetozonego wiasciwego do jego udzielenia. Projektowane
przepisy maja na celu przypisanic Rektorowi kompetencji wlasciwych dla kierownikow
innych jednostek organizacyjnych realizujacych szkolenia w  Stuzbie Wigziennej,
tj. komendanta w Centralnym Osrodku Szkolenia Stuzby Wiegziennej i komendanta osrodka
szkolenia lub os$rodka doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej. Bez dodania powyzszego
stanowiska brak byloby mozliwosci realizacji przepiséw rozporzadzenia w zakresie
udzielania wyréznieri funkcjonariuszom petniacych stuzbe i odbywajgcym szkolenie

w uczelni.



Projektowane zmiany sa niezbedne do wykonania nowych regulacji wynikajacych
z ustawy z dnia 22 marca 2018 r. i pelnego jej stosowania w stosunku do uczelni Stuzby

Wieziennej i funkcjonariuszy petniacych w niej stuzbe.

Srodki na ewentualne skutki finansowe wynikajace ze zmiany przepisoOw beda

zabezpieczone w ramach Srodkow zaplanowanych na funkcjonowanie Stuzby Wieziennej.
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Projektowane rozporzqdzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej, zgodnie z opiniq

MSZ zdnia ....ccoooovvveiviiiiiniiinnnnnn.

Projekt nie wymaga przedlozenia wlaSciwym instytucjom i organom Unii Europejskiej
lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii. dokonania

powiadomienia, konsultacji lub uzgodnienia.
Ocena OSR nie byla dokonywana w trybie § 32 Regulaminu pracy Rady Ministrow.
Koordynator OSR nie przedstawil stanowiska w zakresie OSR.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie
z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych

(Dz. U. poz. 2039, z p6zn. zm.) i nie podlega notyfikacji Komisji Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny, stosownie do art.
5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.
U. z 2017 r. poz. 248) i § 52 ust. 1 uchwaty Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pézn. zm.)

Zaden z podmiotéw nie zglosit zainteresowania pracami nad projektem rozporzqdzenia
w trybie art. 7 wyZej wymienionej ustawy.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na dziatalnosc
mikroprzedsigbiorcéw oraz matych i Srednich przedsiebiorcow.

Projekt nie dotyczy warunkéw okreslonych w uchwale nr 20 Rady Ministrow z dnia
18 lutego 2014 r. w sprawie zaleceii ujednolicenia terminow wejscia w Zycie niektorych akiow

normatywnych (M. P. poz. 205).



[ Nazwa projektu Data sporzadzenia
Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci zmieniajace mzporhgd/enm 5.07.2018 r.

w sprawie wyroznien funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej 7.09.2018 r.
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace Frédio: At 169 ust. 2 ustawy ‘zdnia
Ministerstwo Sprawiedliwosci 9 kwietnia 2010 r. o Shuzbie H”E{ﬁf{)ﬁﬂ&fl

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu Nr w wykazie prac MS: B 404
Pan Patryk Jaki — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci

Kontakt do opiekuna merytoryeznego projektu

Mirostaw Przybylski, Dyrektor Departamentu Wykonania Orzeczen

| i Probacji w Ministerstwie Sprawiedliwosci. tel. (22) 52-12-231. e-mail:
mirosfaw.przybylski@ms.gov.pl

Grazyna Leoncewicz, glowny specjalista ds. legislacji, Departament

Legislacyjny Prawa Karnego w Ministerstwie Spraw iedliwoscei, tel. (22)
52-12-449, e-mail: grazyna.leoncewiczi@ms.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci zmienigjgcego rozporzqdzanie w sprawie wyroznien funkcjonariuszy
Stuzby Wieziennej stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 169 ust. 2 ustawy z dnia 9 kwietnia

2010 r. — o Shuzbie Wieziennej (dalej: ustawa SW). Zgodnie z tym przepisem, Minister Sprawiedliwosci okresli,

w drodze rozporzadzenia. tryb udzielania wyroznien oraz wlasciwos¢ przetozonych w tych sprawach. uwzgledniajac

w szczegdlnosei sposob i forme dokonywania wyroznien.

Zmiana obowiazujacego rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 5 pazdziernika 2010 r. w sprawie wyroZnien funk- |
cjonariuszy Stuzby Wieziennej~, wynika z koniecznosci dostosowania jego przepisow do zmian wynikajacych z utworzenia

nowej jednostki organizacyjnej SW. tj. Uczelni Stuzby Wieziennej, w ktorej studia odbywac beda funkcjonariusze w ra-

mach stuzby kandydackiej i jednoczesnie nowego organu Stuzby Wieziennej — Rektora-Komendanta uczelni Stuzby Wie-

ziennej. Zgodnie z art. 12 ust. | ustawy z dnia 22 marca 2018 r. o zmianie ustawy o Shizbie Wigziennej oraz niekiorych in-

wyeh ustaw’. uczelnie Stluzby Wigziennej tworzy si¢ w terminie 3 miesiecy od dnia wejscia w Zycie niniejszej ustawy.

a rozpoczyna funkcjonowanie od dnia 1 stycznia 2019r.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W zwiazku z powyzszym, zachodzi potrzeba interwencji legislacyjnej w postaci nowelizacji dotychczasowego 10£p0rzq-

dzenia w celu dostosowania jego przepisow do zmian jakie pr zewiduje nowelizacja ustawy SW. w szczegolnosci przez
zmiane § 2. tj. uwzglednienie w tym przepisie, zgodnie z hierarchiczna struktura. stanowiska Rektora-Komendanta. Doda-
nie powyzszego stanowiska umozliwi przypisanie Rektorowi kompetencji whasciwych dla kierownikow innych jednostek
organizacyjnych realizujacych szkolenia w Sluzbie Wieziennej. tj. komendanta w Centralnym Osrodku Szkolenia SW

i komendanta osrodka szkolenia lub osrodka doskonalenia kadr SW.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegolnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

' Dz. U. 22018 r. poz. 1542 i 1669.
* Dz. U. poz. 1276.
“Dz. U. poz. 912.



| |

Projektowana regulacja ze wzgledu na stopien jej szczegotowosci nie byla poddawana analizie prawnoporownawczej.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodlo danych Oddziatywanie ‘
W biezagcym okresie. 1. Zmiana zasad udzielania wyroz-
od 1 stycznia do 31 mar- nien w Stuzbie Wigziennej.

ca 2018 r. w wyniku
przeprowadzonych  po-
Kandydaci do stuz- | stgpowan kwalifikacyj-
by w Stuzbie Wie- | nych zatrudniono 337 Stuzba Wigzienna
ziennej. os6b w  charakterze
funkcjonariuszy na wa-
kujacych  stanowiskach
w jednostkach organiza- |

. - |
cyjnych  Stuzby  Wig- |

ziennej. |
. Zmiana zasad udzielania wyroz- ‘
Funkcjonariusze ﬂch’tug stanu na dzien o o niefi w Stuzbie Wigzienne;j. ,
Stisby: Wiczienne) 31 marca 2018 r. Stuzba Wigzienna ‘
| Stuzby WIGZIENTE)- | _ 27224 osob.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej - na stronach internetowych Ministerstwa
Sprawiedliwoscl. zgodnie z ustawa z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawd
(Dz. U. 22017 r. poz. 248).

Ponadto zgodnie z przepisami uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulaminu pracy Rady |
Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pozn. zm.) projekt zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzado-
wego Centrum Legislacji.

(Zaden = podmiotéw nie zglosil —ainteresowania pracami nad projektem rozporzqdzenia w trybie art. T wyzej wymienio-
nej ustawy.)

Projekt rozporzadzenia zostal przekazany do konsultacji: ‘
. Forum Zwiazkow Zawodowych. |
| 2. Ogodlnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkéw Zawodowych.

Niezaleznemu Samorzadnemu Zwiazkowi Zawodowemu . Solidarnos¢.™. ‘
4. Niezaleznemu Samorzadnemu Zw iazkowi Zawodowemu Funkcjonariuszy i Pracownikow W ieziennictwa. ‘

Wyniki opiniowania i konsultacji projektu zostang omowione po zakonczeniu 1ego procesu. I
6. Wplyw na sektor finanséw publicznych 4‘
(ceny stale z ...... I} Skutki w okresle 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zl]
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Projektowane rozporzadzenie. stuzy wykonaniu zapisow okreslonych w ustawie z dnia 22 marj

] ca 2018 r. o zmianie ustawy o Sluzbie Wieziennej oraz niekiorych innych ustaw i z uwagi ‘
Zrodta finansowania

na swoj techniczny charakter. nie spowoduje skutkow finansowych dla sektora finansow pu-

blicznych. ‘

Dodatkowe informacje, 1l
w tym wskazanie zro- ‘
del danych i przyjetych
do obliczen zalozef |

7. Wplyw na konkurencyjnosé¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wej$cia w zycie zmian | 0 I| | ' 2 | 3 | 5 10 | Egcznie (O-HJ;A‘
W ujeciu pie- duze przedsigbiorstwa | # l |I
nieznym sektor mikro-, matych i T ‘ ‘ ‘
v il ZL srednich przedsig- ‘ ‘ ‘ ‘
ceny stafe z i ‘ | |
e rodzina. obywatele oraz ‘ ‘ l ' ‘ 1
gospodarstwa domowe. ‘
osoby niepelnosprawne ‘ ‘ \ ‘ ‘ l
oraz osoby starsze | | l _J
W ujeciu nie- duze przedsiebiorstwa
pienigznym sektor mikro-. matych i | Przedmiotowy projekt nie okresla zasad podejmowania, wykonywania IUF\
$rednich przedsig- i S 4 R — .
binmtw sakonczenia dziatalnosci gospodarcze). W zwiazku z czym odstapiono od ana- ‘
liz i oceny przewidywanych skutkow spoteczno-gospodarczych. wskazanych ‘
|

w art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow (Dz. |

| U. poz. 646).

rodzina. obywatele.
gospodarstwa domowe,

5 Ol W, 5 1Y 1 1 1 AT b OXES i - . = i
| osoby niepelnosprawne Projektowane rozwiazania nic beda wywieraly wplywu na wskazane grupy.

- ‘ oraz 0soby starsze
femierzalne |

Dodatkowe informacje. _ _ _ _ _
w tym wskazanie Zro- Powyzsza zmiana nie bedzie oddziatywac na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosc. ‘

I I R

det danych i przyjetych

i J¥Y, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow.
do obliczen zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[X] nie dotyczy - -
Wprowadzane sa obciazenia poza bezw zglednie wyma- [] tak
‘ [] nie

‘ [ nie dotyczy

ganymi przez UE (szczegoty w odwroconej tabeli

zgodnosci).

A - -

[J zmniejszenie liczby dokumentow [ ] zwickszenie liczby dokumentow
[ ] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zalatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy ‘

(] inne: ‘ [] inne:
ane do ich elek- ‘ ] tak

Wprowadzane obcigzenia sg przystosow
tronizacji. ] nie ‘
‘ [ nie dotyczy ‘

e e

I



"Komentarz: Projektowane zmiany nie wplyna na zmiang obciazen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[[] srodowisko naturalne [] demografia ‘ [] informatyzacja
' [] zdrowie

[ ] inne:

[] sytuacja i rozwdj regionalny ‘ [ ] mienie panstwowe

Omowienie wplywu Brak wplywu.

B .

11.Planowane wykonanie przepisoéw aktu prawnego

Planuje sie wejscie w zycie rozporzadzenia po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki spos6b i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

| Efekty wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia bgda natychmiastowe i nie wymagaja pomiaru.
|

} 3.Zalaczniki (istotne dokumenty #rodlowe, badania, analizy itp.)

LB rak.




