Projekt z dinia 20 kwietnia 2018 1.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJIY
z dnia <data wydania aktu>r.

w sprawie funduszu socjalnego emerytéw i rencistéow Policji, Strazy Granicznej, Biura
Ochrony Rzgdu, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Sluzby Celnej

i Sluzby Celno-Skarbowej oraz ich rodzin

Na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego. Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Sluzby Wywiadu Wojskowego. Centralnego Biura
Antykorupceyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowe) Strazy Pozarnej,
Stuzby Celno-Skarbowej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2018 r. poz. 132. 1381
730) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1)  sposéb podziatu srodkow funduszu socjalnego. zwanego dalej ..funduszem™, pomigdzy
jego dysponentow.,
2)  zakres i sposoby korzystania ze swiadczen socjainych z funduszu
— w odniesieniu do emerytow i rencistow Policji, Strazy Granicznej. Biura Ochrony Rzadu.
Stuzby Ochrony Panstwa. Panstwowe) Strazy Pozamej. Sluzby Celnej i Stuzby Celno-
Skarbowe) uprawnionych do zaopatrzenia emerytalnego oraz czlonkéw ich rodzin, zwanych

dalej ,.uprawnionymi”,

§ 2. Srodki funduszu moga by¢ przeznaczane na nastgpujgce $wiadczenia socjalne:
1) zapomogi pienigzne;
2) doplaty do kosztoéw leczenia oraz zwrot cz¢sci kosztéw opieki paliatywno-hospicyjneyj;
3) zwrot czgsci kosztéw pogrzebu uprawnionego, niezaleznie od przystugujacego z tego
tytulu zasitku pogrzebowego:
4) doptaty do kosztow =zakwaterowania, wyzywienia 1 leczenia w sanatoriach lub

uzdrowiskach:

Y Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne

na podstawic § | ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dzialania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 97 1 225).



5) doptlaty do kosztow wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze do innych form
rekreac)i;

6) doplaty do kosztow zorganizowanego wypoczynku dzieci 1 mtodziezy w postaci obozéw
1 kolonii oraz innych form dziatalnosci socjalnej;

7)  doptaty do korzystania z roznych form dziatalnosci kulturalno-oswiatowe;j.

§ 3. 1. Dyrektor Zaktadu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewngtrznych

i Administracji dokonuje podziatu srodkéw funduszu pomiedzy dysponentow, o ktorych mowa

w ust, 2, odpowiednio do wysokosci zaplanowanych srodkow na wyptate emerytur i rent dla

byltych funkcjonariuszy poszczegolnych stuzb, z uwzglednieniem liczby emerytow i rencistow

oraz 0s0b uprawnionych do policyjne) renty rodzinnej, wedlug stanu na dzien 1 stycznia
danego roku kalendarzowego oraz wediug miejsca zamieszkania uprawnionych.
2. Dysponentami srodkéw funduszu sa:

1}  Komendant Gtowny Policji;

2) Komendant Gtowny Strazy Granicznej;

3) Komendant Stuzby Ochrony Panstwa — w odniesieniu do emerytéw i rencistow Biura
Ochrony Rzadu i Stuzby Ochrony Panstwa uprawnionych do zaopatrzenia emerytalnego
oraz czlonkow ich rodzin;

4)  Komendant Glowny Panstwowe) Strazy Pozarnej;

5)  Szef Krajowej Administracji Skarbowej — w odniesieniu do emerytow i rencistow Stuzby
Celnej i Stuzby Celno-Skarbowej uprawnionych do zaopatrzenia emerytalnego oraz

czltonkow ich rodzin.

§ 4. 1. Komendant Giéwny Policji. Komendant Stoteczny Policji, komendanci
wojewodzey Policji. Komendant-Rektor Wyzszej Szkoty Policji w Szcezytnie, komendanci
szkol policyjnych, Komendant Gléwny Strazy Granicznej, komendanci oddzialéw Strazy
Granicznej. Komendant Centralnego Osrodka Szkolenia Strazy Granicznej. Komendant
Osrodka Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej, komendanci osrodkow  Strazy
Graniczne). Komendant Glowny Panstwowej Strazy Pozarnej, komendanci wojewoédzey
Panstwowe) Strazy Pozamej, komendanci szkol Panstwowej Strazy Pozamej. Komendant
Stuzby Ochrony Panstwa, Szef Krajowe) Administracji Skarbowej, dyrektor Krajowej
Informacji Skarbowej. dyrektorzy izb administracji skarbowej, zwani dalej .kierownikami
jednostek organizacyjnych”, powoluja, kazdy w swojej jednostce organizacyjnej. w drodze

decyzji. komisj¢ socjalna. zwang dalej ,.komisja”.



2. Komisja jest organem opiniodawczym i doradczym kierownika jednostki
organizacyjnej w sprawach dotyczacych przyznawania swiadczen socjalnych.

3. Komisj¢ powoluje si¢ na okres 4 lat, z tym, Zze kierownik jednostki organizacyjnej
zachowuje prawo do uzupelniania skiadu komisji oraz do odwotania czlonka komisji
w przypadku:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem orzeczonym za przestepstwo popetnione z winy
umyslnej;

2)  stwierdzenia naruszenia prawa podczas wykonywania obowigzkow;

3} uchylania si¢ od wykonywania obowigzkow;

4)  ze wzgledu na stan zdrowia uniemozliwiajacy petnienie funke)i czlonka komisji.

4. Komisja opiniuje plan podziatu funduszu na poszczegdlne swiadczenia socjalne,
na kazdy rok kalendarzowy.

5. Zmiany w planie podziatu funduszu dokonywane sg z zachowaniem trybu okreslonego
w ust. 4.

6. Komisja powotana przez Komendanta Stuzby Ochrony Panstwa jest wlasciwa rowniez
w zakresie fwiadczen dla emerytow i rencistow Biura Ochrony Rzadu uprawnionych do

zaopatrzenia emerytalnego oraz cztonkow ich rodzin.

§ 5. 1. Swiadczenia socjalne przyznaje na wniosek uprawnionego, zlozony osobiscie lub
za posrednictwem organizacji zrzeszajgcej emerytow i rencistow. kierownik jednostki
organizacyjnej, uwzgledniajac sytuacje zyciowa, rodzinng 1 materialng uprawnionego.

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) odcinek emerytury lub renty albo kopig¢ (kserokopi¢) ostatniej decyzji w sprawie
emerytury lub renty;

2) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie $wiadczenia socjalnego. w szczegoélnosci
rachunki. faktury, zaswiadczenia.

3. Wzor wniosku stanowi zalacznik do rozporzadzenia.

§ 6. 1. Wniosek. o ktorym mowa w § 5, kieruje si¢ do komorki organizacyjnej wlasciwej
do spraw socjalnych lub osoby wyznaczonej do zalatwiania spraw socjalnych w jednostce
organizacyjnej. wilasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania uprawnionego.

2. Komorka organizacyjna wlasciwa do spraw socjalnych lub osoba wyznaczona do
zalatwiania spraw socjalnych. o ktore) mowa w ust. 1, niezwlocznie przekazuje otrzymany

wniosek do zaopiniowania komisji.



§ 7. 1. Wniosek rozpatrywany jest przez komisje na najblizszym jej posiedzeniu
przypadajgcym po dacie ztozenia wniosku.

2. Komisja po zapoznaniu si¢ z wnioskiem i zalagczonymi dokumentami przedstawia
kierownikowi jednostki organizacyjnej propozycje co do sposobu zalatwienia sprawy,
w szczegolnosci okresla wysokosé swiadczenia.

3. Swiadczenia socjalne przyznaje kierownik jednostki organizacyjnej.

4. Swiadczenia socjalne wyplaca niezwlocznie komorka organizacyjna jednostki
organizacyjnej wlasciwa do spraw finansowych.

5. Swiadczenia socjalne dla emerytow i rencistow Biura Ochrony Rzadu uprawnionych
do zaopatrzenia emerytalnego oraz cztonkdw ich rodzin przyznaje Komendant Stuzby Ochrony
Panstwa, a wyptaca je niezwlocznie komorka organizacyjna Stuzby Ochrony Panstwa wlasciwa

do spraw finansowych.

§ 8. Pierwszenstwo w korzystaniu ze swiadczen socjalnych przystuguje uprawnionym:
1) posiadajagcym trudne warunki materialne;
2) poszkodowanym na skutek klesk zywiolowych, zdarzen losowych powstalych niezaleznie
od uprawnionego;
3) sierotom zupeinym,
4)  samotnie wychowujacym dzieci;
5) ponoszacym dodatkowe koszty zwigzane z wychowywaniem dzieci wymagajacych

specjalnej opieki 1 leczenia.

§ 9. Komisje socjalne powotane na podstawie rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 9 wrzesnia 2004 r. w sprawie funduszu socjalnego
emerytow i rencistow Policji. Strazy Granicznej. Biura Ochrony Rzadu 1 Panstwowe) Strazy
Pozarnej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2015 r. poz. 1374 oraz z 2017 r. poz. 1143) dzialajg dalej.
zgodnie z przepisami niniejszego rozporzadzenia, do konca kadencji, na jakie zostaly

powotane.

§ 10. Postgpowania wszczete na podstawie rozporzadzenia, o ktorym mowa w § 9 1 nie
zakonczone przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia sg prowadzone dalej na
podstawie przepisOw niniejszego rozporzadzenia. Czynnosci dokonane dotychczas
w postepowaniach wszczg¢tych 1 niezakonczonych zachowujg waznos¢ i sg skuteczne

w dalszym post¢powaniu.



§ 11. Dyrektor Zakladu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewngtrznych
i Administracji dokonujac w 2018 r. podzialu srodkow funduszu pomigdzy dysponentow,
o ktorych mowa w § 3 ust. 2. zgodnie z § 3 ust. 1, oblicza kwote srodkow funduszu dla Szefa
Krajowej Admintstrac)i Skarbowej odpowiednio do wysokosci zaplanowanych srodkow na

wyplatg emerytur i rent dla bytych funkcjonariuszy Stuzby Celnej 1 Stuzby Celno-Skarbowe;
w2018 r.

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.?)
MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI

W porozumieniu:

MINISTER FINANSOW

Za zgodnoéé
pod wzglgdem prawnym,
legislacyjnym i redakcyjnym

ZASTEPCADYREKTORA
Departameptu Prawnego MSWiA
Um&%ﬁkwska

radca prawny

' Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji

z dnia 9 wrzesnia 2004 r. w sprawie funduszu socjalnego emerytow i rencistow Policji. Strazy Granicznej,
Biura Ochrony Rzadu i Panstwowej Strazy Pozamej oraz ich rodzin (Dz. U. 22015 1. poz. 1374 oraz 22017 .
poz. 1143}, ktore traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 23 pkr |
ustawy z dnia 11 maja 2017 r. 0 zmianie ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu. Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Sluzby Wywiadu
Wojskowego. Centralnego Biura Antykorupcyinego. Strazy Granicznej. Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej
Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1321).



Zalacznik do rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngtrznych
1 Administracji z dnia ... (poz. ...)

WZOR
""""" (i ik bz gy .
‘adw ............................
................... (nrenemurHub mm}) PPN
......................... (n“e'cﬁmu)
(kierownik jednostki organizacyjnej)
WNIOSEK

0 przyznanie swiadczenia socjalnego

1. Proszg o udzielenie §wiadczenia socjalnego:*

1) zapomogi pienigznej;

2) doplaty do kosztow leczenia oraz zwrotu czgsci kosztow opieki paliatywno-hospicyjnej;

3) doplaty do kosztéw zakwaterowania, wyzywienia 1 leczenia w sanatoriach lub
uzdrowiskach;

4) doplaty do kosztéw pogrzebu uprawnionego niezaleznie od przystugujacego z tego tytutu
zasitku pogrzebowego;

5) doptaty do kosztow wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze do innych form
rekreacii;

6) doptaty do zorganizowanego wypoczynku dzieci 1 miodziezy w postaci obozow 1 kolonii
oraz innych form dzialalnosci socjalnej;

7) doptaty do korzystania z roznych form dzialalnosci kulturalno-oswiatowej.

Uzasadnienie zZE0ZONEZo WIHOSKUL ...ooiiiiiiiiiiicciiceic e s b e



2. Osoby na utrzymaniu wnioskodawcy:

Imig t nazwisko Wiek Stopien pokrewienstwa

Oswiadczam, ze podane wyzej dane sg prawdziwe 1 zgodne ze stanem faktycznym.

(podpis}
Zalaczniki:

Komisja Socjalna

Decyzja kierownika jednostki organizacyjnej
Przyznaj¢ swiadczenie socjalne w wysokosci .................. (stownie zlotych ...
................................................................................................................................................ ).

Nie przyznaj¢ swiadczenia socjalnego.**

{pedpis 1 pieczatka kierownika jednostki organizacyjnej)

* Wiasciwe podkreslic.

*#* Nicpotrzebne skreslic,



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzgdzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art, 27 ust. 2 ustawy z dnia 18 lutego 1994 1. 0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej
i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2018 1. poz. 132, z pézn. zm.), zwanej dalej
Lustawa zaopalrzeniowa”, zgodnie z ktorym mintster whasciwy do spraw wewnetrznych
w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw finansow publicznych okresli sposob
podziatu srodkow funduszu socjalnego pomigdzy jego dysponentéw oraz zakres 1 sposoby
korzystania ze swiadczen tego funduszu, uwzgledniajgc rodzaje swiadczen, dysponentéow

srodkow funduszu oraz tryb przyznawania swiadczen.

Projektowane rozporzadzenie zastgpuje rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 9 wrzesnia 2004 r. w sprawie funduszu socjalnego emerytéw
i rencistow Polic)i, Strazy Granicznej. Biura Ochrony Rzadu i Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz
ich rodzin (Dz. U. 22015 1. poz. 1374 oraz 22017 r. poz. 1143), zwane dalej ..rozporzadzeniem
dotychczasowym™, ktdre utraci moc z dniem wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia.
Wydanie nowego rozporzadzenia wynika z wejscia w zycie z dniem 1 stycznia 2018 1. ustawy
z dnia 11 maja 2017 r. 0 zmianie ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji.
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Graniczne). Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich
rodzin oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1321), zwane] dalej ,,ustawa zmieniajgca™.
ktora dokonuje nowelizacji art. 27 ust. 2 ustawy zaopatrzeniowej wylacznie w zakresie
uwzglednicnia ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych jako organu,
w porozumieniu z ktorym, minister wilasciwy do spraw wewngtrznych wydaje swoje
rozporzadzenie. Art. 23 pkt 1 ustawy zmieniajacej utrzymuje czasowo w mocy rozporzadzenie
dotychczasowe, na okres nie dhluzszy niz 12 miesigcy. Ustawa zmieniajaca obejmuje
funkcjonariuszy Shuzby Celnej (SC). ktorzy wstapili do tej stuzby po dniu 14 wrzesnia 1999 r.
oraz funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej (SCS) systemem zaopatrzenia emerytalnego

stuzb mundurowych. Funkcjonariuszom SC i1 SCS, ktorym zostanie ustalone prawo do



emerytury policyjnej lub policyjnej renty inwalidzkiej, a takze cztonkom ich rodzin, bedzie
przystugiwalo prawo ubiegania si¢ o swiadczenia socjalne z tworzonego na ten cel funduszu

socjalnego, na zasadach analogicznych do pozostatych policyjnych emerytow i rencistow.

Projektowane rozporzadzenie uwzglednia rowniez stan prawny wprowadzony ustawg
z dnia 8 grudnma 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138), ktéra
w art. 266 zawiera zmiany w ustawie zaopatrzeniowe) wynikajace z likwidacji Biura Ochrony
Rzadu (BOR) 1 utworzenia Stuzby Ochrony Panstwa (SOP). Zmiany ustawy zaopatrzeniowej
zawarte w ustawie o Stuzbie Ochrony Parnistwa, ktore weszly w zycie z dniem 1 lutego 2018 r.,
zachowujg uprawnienia w zakresie zaopatrzenia emerytalnego stuzb mundurowych dla
funkcjonariuszy BOR oraz wprowadzaja takie uprawnienia dla funkcjonariuszy nowej stuzby,
jaka jest SOP. Przepisy projektowanego rozporzadzenia obejmuja wigc swoim zakresem

zardwno funkcjonariuszy BOR, jak i SOP.

Projektowane  rozporzadzenie  powtarza  zasadniczo  rozwigzania  zawarte
w rozporzgdzeniu  dotychczasowym. Podstawowa roznicg jest objgcie  przepisami
projektowanego rozporzadzenia rowniez emerytow i rencistow zwolnionych ze SC, SCS 1 SOP.
Powyzsze wymaga uwzglednienia w § 3 ust. 2 pkt 3 i 5 odpowiednio Komendanta SOP i Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej (KAS), jako dysponentow srodkow funduszu, a takze
uwzglednienia w § 4 ust. 1 Komendanta SOP, Szefa KAS. dyrektora Krajowe) Informac;ji
Skarbowe] i dyrektorow izb administracji skarbowej. jako kierownikow jednostek
organizacyjnych, ktdrzy powotuja w swoich jednostkach organizacyjnych komisje socjalne.
Ponadto z uwagi na likwidacje BOR i utworzenie SOP, ktora zastepuje BOR. konieczne jest
wskazanie dysponenta srodkow. kierownika jednostki organizacyjne) oraz komisji. ktorzy beda
wiasciwi w zakresie swiadczen socjalnych dla emerytow i rencistow BOR uprawnionych do
zaopatrzenia emerytalnego oraz czlonkéw ich rodzin. Z uwagi na przejecie co do zasady zadan
BOR przez SOP. w projektowanym § 3 ust. 2, § 7 ust. 5 wskazano Komendanta SOP oraz

w § 4 ust. 6 powolang przez niego komisje, jako wlasciwych w tych sprawach.

Projektowany § 9 pozwala komisjom socjalnym powotanym przez kierownikow
poszczegdlnych jednostek organizacyjnych na podstawie rozporzadzenia dotychczasowego
dziata¢ dalej. zgodnie z przepisami niniejszego rozporzadzenia, do konca kadencji, na jakie
zostaly powolane. Nie ma potrzeby odwolywania komisji socjalnych funkcjonujacych obecnie,
ktore zostaly powolane na podstawie rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewngtrznych

i Administracji z dnia 9 wrzesnia 2004 r. w sprawie funduszu socjalnego emerytow



i rencistow Policji, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu i Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz
ich rodzin, poniewaz projektowane rozporzadzenie nie przewiduje zmian w przepisach
dotyczacych komisji socjalnych. Z tego tez wzglgdu, zgodnie z § 10 postepowania wszezete 1
niezakonczone maja by¢ prowadzone na podstawie projektowanego rozporzadzenia, przy

zachowaniu waznosci wszystkich dotychczas dokonanych czynnosci.

Poniewaz w chwili obecnej nie sa wyplacane swiadczenia emerytalno-rentowe bytym
funkcjonariuszom SC i SCS, ani czlonkom ich rodzin, w § 11 okreslono dla 2018 r. sposéb

podziatu srodkéw funduszu pomigdzy dysponentow funduszu w stosunku do Szefa KAS.

Proponuje sig, aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie po uplywie 14 dni od

dnia ogloszenia.
Projektowany akt prawny nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedlozenia instytucjom 1 organom Unii
Europejskiej oraz Europeiskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii, dokonania
konsultacji lub uzgodnienia, o ktérych mowa w § 39 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia

29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn.

zm.).

Projekt zostal, zgodnie z § 32 ust. 2 uchwaly nr 190 z dnia 29 pazdziernika 2013 r. -
Regulamin pracy Rady Ministrow, przekazany do Koordynatora oceny skutkow regulacji

w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publiczne) na
stronie podmiotowej Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji, stosownie do wymogow
arl. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowe) w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. | uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia
29 pazdziermika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw projekt zostal udostepniony

w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.



1
1

Nazwa projektu Data sporzadzenia

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji 19 lutego 2018 1.

w sprawie funduszu socjalnego emerytow i rencistow Policji, Strazy _

Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Parstwa, Zradlo:

Panstwowej Strazy Pozarnej, Shuzby Celnej i Stuzby Celno-Skarbowe;j art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. ‘
oraz ich rodzin 0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy

Policjt, Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Ministerstwo Spraw Wewnegtrznych i Administracji Kontrwywiadu Wojskowego, Shizby
Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu

lub Podsckretarsza Stanu Antykorupeyjnego, straiy G_ranic;nej, ]_Siura_

Jarostaw Zieliniski — Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw Och.rony Rzadu, Panstng.vej S.trazy llaoz.arnejl_

Wewnetrznych i Administracji Siuzl?y Celnq-SkarboweJ i Stuzby Wieziennej
oraz ich rodzin (Dz. U. z 2018 r. poz. 132, z

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu pozn.zm.)

Pani [zabela Witan — Specjalista .

Zakiad Emerytalno-Rentowego i L LA 2 S

Ministerstwa Spraw Wewngetrznych i Administracji
tel. (22) 60 28 460
L witan@zer.mswia.gov.pl

OCENA SKUTKOW REGULACII

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Z dniem | stycznia 2018 r. weszta w zycie ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o zmianie ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu |
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Woiskowego, Centralnego Biura Antykorupeyjnego, Strazy Granicznej. Biura Ochrony |
Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Shuzby Wigziennej oraz ich rodzin oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz.
1321), zwana dalej ,.ustawg zmieniajacg”, ktorej przepisy obejmujg funkcjonariuszy Stuzby Celnej (SC), ktorzy wstapili
do tej stuzby po dniu 14 wrzesnia 1999 r. oraz funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej (SCS) systemem zaopatrzenia
emerytalnego stuzb mundurowych. W dniu | lutego 2018 r. weszta w zycie ustawa z dnia 8 grudnia 2017 r. o Sluzbie
Ochrony Panstwa (Dz. U. poz. 138), ktéra likwiduje Biuro Ochrony Rzadu (BOR) i tworzy Stuzbg Ochrony Panstwa
SOP). ktorej funkcjonariusze objeci zostang systemem zaopatrzenia emerytalnego sluzb mundurowych. |

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Funkcjonariuszom SC, SCS 1 SOP prawo do emerytury policyingj lub policyjnej renty inwalidzkiej (tylko
funk¢jonariuszom SCS 1 SOP), a takze prawo do renty rodzinnej cztonkom ich rodzin. begdzie ustalal. a nastgpnie
obslugiwat tych $wiadczeniobiorcow, zgodnie z przepisami ustawy zmieniajace) 1 ustawy o Stuzbie Ochrony Panstwa,
organ emerytalny okreslony przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych. tj. Dyrektor Zaktadu Emerytalno-
Rentowego Ministerstwa Spraw Wewngtrznych i Administracji. W zwiazku z powyzszym projektowane rozporzadzenie
ma na celu objecie funkcjonariuszy SC, SCS i SOP oraz cztonkow ich rodzin swoimi przepisami. Przepisy
projektowanego rozporzadzenia zasadniczo powtarzajg przepisy obecnie obowigzujacego rozporzadzenia, z

uwzglednieniem Szefa Krajowe) Administracji Skarbowej oraz Komendanta SOP (zamiast Szefa BOR), jako jednego z |
dysponentéw funduszu socjalnego.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

, Grupa | Wielkosc | Zrodto danych | Oddziatywanie |
| Zaklad Emenytalno-Rentowego | | | Zaktad Emerytalno- ' Bezposrednie - obowiazek podziatu B
Ministerstwa Spraw Rentowego l srodkow funduszu socjalnego rowniez na |
Wewngtrznych i Administrac)i Ministerstwa Spraw | funkcjonariuszy zwolnionych z SC, SCS
| Wewnetrznych i i SOP oraz czlonkow ich rodzin
' S , | Administracji | 7
Dysponenci srodkow funduszu | 5 | Zaklad Emerytalno- Bezposrednie — dysponowanie srodkami
socjalnego (Komendant Gtowny Rentowego funduszu |
Policji, Komendant Giowny SG, Ministerstwa Spraw
Komendant SOP, Komendant | Wewnetrznych i
| Glowny PSP. Szef KAS) Administracii .
Komisje socjalne w jednostkach _i_kilkadziesiqt Zaklad Emerytalno- | Bezposrednie ~ dysponowanie srodkami

organizacyjnych poszczegélnych Rentowego funduszu
dysponentow | Ministerstwa Spraw |



mailto:i.witan@zer.mswia.gov.pl

Wewnetranych 1
Administracji

Swiadczeniobiorcy ZER
MSWiA zwolnieni z Policji,
SG,BOR, SOP, PSP 1 SCS

- Okoto 200 tys. | Zaklad Emerytalno-

Rentowego
Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych 1

. Administracji

- Bezposrednie — mozliwos¢ ubiegania sig

| o swiadczenia z funduszu socjalnego

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

|
1
|

Projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publiczne) na stronie podmiorowe) Ministra
Spraw Wewnetrznych 1 Administracji, stosownie do wymogow art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. | uchwaly nr 190 Rady |
Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z péin. zm.) |
projekt zostanie udosigpniony takze w Biuletynie Informacji Publiczne) na stronie podmiotowej Rzgdowego Centrum |
Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

| 6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

I

' T
(cenystatez ...... r.) |

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zi]

|
1
|
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Zr6dia finansowania -

w tym wskazanie
zrédet danych i

Dodatkowe informacje, | Projektowane rozporzadzenie pozostaje bez wptywu na budzet panstwa i budzety jednostek |
samorzadu terytorialnego. Skutki finansowe zwigzane z objeciem funkcjonariuszy SC, SCS
1 SOP systemem zaopatrzenia emerytalnego stuzb mundurowych, w tym $wiadczeniami
przyjetych do obliczen | 7 funduszu socjalnego, wynikaja z wejscia w Zycie ustawy zmieniajacej i ustawy o Shuzbie
zatozen Ochrony Panstwa.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 ] 2 3 | 10 | £acznie (0-10)
W ujeciu | duze przedsiebiorstwa | - - - [ - . - .
pienieznym sektor mikro-, matych i - - - I - -
(w min zi, srednich 1 ' L
ceny state z lLrZE‘?ISI@bIOI'StW : i E
______ r) rodzina, obywatele oraz | - - | - - [ = - |
, gospodarstwa domowe | , | |
| W ujeciu duze przedsiebiorstwa - ]
| niepienieznym | sektor mikro-, matychi | Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na sektor mikro-,
srednich matych i srednich przedsigbiorstw.
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

WNiemierzalne |

|
E




Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodef danych i
przyj¢tych do obliczen
zalozen

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie mialo wplywu na konkurencyjnosé gospodarki
i przedsigbiorczodé, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na rodzing, obywateli

i gospodarstwa domowe.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

D nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli

zgodnosci).

[] tak
(] nie
B nie dotyczy

[[] zmniejszenie liczby dokumentow
zmniejszenie liczby procedur
[ skrocenie czasu na zalatwienie sprawy

(] inne:

[T zwickszenie liczby dokumentow

[ zwickszenie liczby procedur

[ wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[J inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich

elektronizacji.

[Jak
[ nie
0 nie dotyczy

1

Komentarz:

Projektowane rozporzadzenie nie wprowadzi dodatkowych obeiazen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynck pracy

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie mialo wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

L_| srodowisko naturalne

[ sytuacja i rozwoj regionalny

inne:

"] demografia

] informatyzacja

[] mienie panstwowe [ zdrowie

Omowienie wplywu

Brak wplywu.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Od dnia wejécia w zycie projektowanego rozporzadzenia, tj. po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki spostb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Projeklowane rozporzadzenie bedzie stosowane w sposob ciagly. stad tez nie planuje si¢ ewaluacji efektow projektu. a tym

samym nie stosuje si¢ miernikow dla tej ewaluacji.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak zalacznikow.




