Projekt z dnia 22 stycznia 2018 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJID
z dnia <data wydania aktu>r.

w sprawie wysokosci dodatku przyznawanego funkcjonariuszom Sluzby Ochrony
Panstwa, uzasadnionego szczegélnymi wlasciwosciami, kwalifikacjami, warunkami lub

miejscem pelnienia sluzby

Na podstawie art. 162 ust. 13 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa
(Dz. U. 22018 r. poz. 138) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla przypadki otrzymywania oraz wysoko$¢ dodatku
przyznawanego funkcjonariuszom Stuzby Ochrony Panstwa, uzasadnionego szczegélnymi
wlasciwosciami, kwalifikacjami, warunkami lub miejscem pelnienia stuzby, zwanego dale)

~dodatkiem™, oraz okolicznosci uzasadniajace jego podwyzszanie, obnizanie 1 cofanie.

§ 2. Stawki kwotowe dodatku, po ich wyliczeniu. zaokragla si¢ do pelnych 10 groszy

w g0rg.

§ 3. Dodatek, o ktérym mowa w § 1, przyznaje sie z tytutu:

1) wykonywania zadan stuzbowych na stanowiskach okreslonych w § 4;

2) realizacji czynnosci kontrolnych;

3) posiadania kwalifikacji specjalistycznych;

4)  sprawowania opieki nad psem stuzbowym;

5) petnienia stuzby w warunkach zagrazajacych zyciu badz zdrowiu albo w warunkach
szkodliwych dla zdrowia:

6) realizacji pozaetatowych zadan zwigzanych z petnieniem funkcji reprezentacyjnych.

§ 4. Dodatek z tytulu sprawowania funkcji, w wysokosci 10%, przyznaje si¢ na czas

pelnienia shuzby na stanowiskach stuzbowych: Komendanta Stuzby Ochrony Panstwa oraz jego

' Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne,
na podstawie § | ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie
szczegolowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 97).



zastgpcy, dyrektora zarzadu oraz jego zastgpcy, naczelnika wydziatu oraz jego zastgpey,

kierownika sekcji oraz jego zastepcy, koordynatora oraz gléwnego ksiggowego.

§ 5. Dodatek z tytutu realizacji czynnosci kontrolnych przyznaje sie¢ w wysokosci do 8%,
funkcjonariuszom pelnigcym stuzbe w komorkach organizacyjnych (na stanowiskach) kontroli,

kontroli finansowej, kontroli ochrony informacji niejawnych lub spraw wewng¢trznych.

§ 6. Dodatek z tytulu sprawowania opieki nad psem sluzbowym przyznaje sig

w wysokosci 4%.

§ 7. 1. Funkcjonariuszom realizujagcym zadania stluzbowe wymagajace posiadania
kwalifikacji specjalistycznych przyznaje si¢ dodatek w wysokosci do 8%.
2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, przyznaje sig:
1) lekarzowi ze specjalizacja,
2) radcy prawnemu;
3) lekarzowi weterynarit;
4)  inspektorowi nadzoru budowlanego;

5)  kierowcy pojazdu specjalnego, petnigcemu stuzbg w grupie ochrony osob.

§ 8. Wysokosé oraz przypadki, w ktérych funkcjonariuszom przyznaje si¢ dodatek,

o ktorym mowa w § 3 pkt 5t 6 okresla tabela. stanowigca zatacznik do rozporzadzenia.

§ 9. Komendant Stuzby Ochrony Panstwa przyznaje. podwyzsza, obniza i cofa dodatek

w drodze decyzji, na wniosek przetozonego funkcjonariusza lub z urzedu.

§ 10. W przypadku spelnienia przez funkcjonariusza warunkéw do otrzymywania
dodatku z kilku tytutéw jednoczesnie, ich wysokos¢ sumuje sig, przy czym taczna wysokosé

dodatku nie moze by¢ wyzsza niz 20%.

§ 11. Dodatek, o ktorym mowa § 3 pkt 51 6 oraz w § 5 mozna podwyzszy¢ lub obnizy¢
w zalezno$ci od poziomu i cz¢stotliwosci wykonywanych zadan oraz liczby dnt wykonywania

ich poza macierzysta jednostka.

§ 12. Dodatek cofa si¢ w przypadku ustania warunkdéw uzasadniajacych jego

otrzymywanie, z uplywem ostatniego dnia miesiaca, za ktory zostal przyznany.



§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2018 1.
MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH
1 ADMINISTRACJI

Za zgodnosd
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji

TABELA STAWEK DODATKU Z TYTULU PELNIENIA SLUZBY W WARUNKACH
ZAGRAZAJACYCH ZYCIU BADZ ZDROWIU ALBO W WARUNKACH
SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA, A TAKZE Z TYTULU REALIZACJI
POZAETATOWYCH ZADAN ZWIAZANYCH Z PEENIENIEM FUNKCJI
REPREZENTACYJNYCH

Miejsce, rodzaj i warunki wykonywania zadan

e stuzbowych

Wysokosé dodatku

W panstwach, ktorych terytorium w calosci lub czesci
zostalo uznane za strefe¢ dziatan wojennych na podstawie
przepisoéw ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach
1. | uzycia lub pobytu Sil Zbrojnych poza granicami panstwa 20%
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1510), podczas realizacji zadan,
o ktorych mowa w art. 3 pkt 1 lit. fustawy z dnia 8 grudnia
2017 r. o Shuzbie Ochrony Panstwa.

W panstwach o podwyZzszonym stopniu zagrozenia,
okreslonych przepisami wydanymi na podstawie art. 143
9 ust. 2 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony

0
Panstwa, podczas realizacji zadan, o ktorych mowa w art. SoliSe
3 pkt 1 lit. f ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie
Ochrony Panstwa.
3. | Na posterunkach obserwacyjno-meldunkowych. do 10%
Zwigzane z narazeniem na dziatanie pylow wywolujgcych
4, K . . do 10%
zwloknienie tkanki ptucnej.
Dotyczace realizacji pozaetatowych zadan zwigzanych 0
5. e - ; do 10%
z petnieniem funkeji reprezentacyjnych
Na terenie panstw innych, niz okreslone w Ip. 1 1 2,
5 podczas realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 3 pkt 1 lit. do 5%
" | f ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony ?
Panstwa.
7 W pomieszczeniach, w ktorych konieczne jest stale 39
. 0

stosowanie sztucznego oswietlenia.




UZASADNIENIE

Projektowane rozporzgdzenie stanowi wykonanie upowaznienia dla  Ministra Spraw
Wewnetrznych | Administracji okreslonego w art. 162 ust. 13 ustawy z dnia § grudnia 2017 r.
o Stuzbie Ochrony Pafistwa (Dz. U, z 2018 r. poz. 138).

Projekt rozporzgdzenia okresla przypadki otrzymywania oraz wysoko$¢ dodatku przyznawanego
funkcjonariuszom  Stuzby Ochrony Pafstwa, uzasadnionego szczegolnymi  wiasciwosciami,
kwalifikacjami, warunkami lub miejscem petnienia stuzby. Okreslone zostaly takze okolicznosci
uzasadniajace jego podwyzszenie, obnizanie i cofanie.

Stawki dodatku bedg ustalane w relacji procentowej do wysokosci uposazenia zasadniczego.

Uprawnienie do przyznania, podwyzszama, obnizania i cofania dodatku nadano Komendantowi
Stuzby Ochrony Panstwa, ktéry na wniosek przetozonego bedzie wydawal stosowng decyzje. Jesli
funkcjonariusz bedzie spelniat przestanki do otrzymania dodatku z kilku tytutdéw jednoczesnie, laczna
wysokos¢ dodatku nie moze przekraczac¢ wysokosci 20%.

Projekt zaklada mozliwos¢ podwyzszenia przyznanego dodatku, w przypadku powierzenia
funkcjonariuszowi nowych lub dodatkowych zadan badz obowigzkéw na zajmowanym stanowisku
stuzbowym. Po ustaniu warunkéw uzasadniajacych otrzymywanie dodatku, dodatek podlega
cofnieciu.

Projekt rozporzgdzenia nie zawiera przepisow technicznych w rozumieniu rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 23 grudma 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597) i nie podlega
notyfikacji Komisji Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedtozenia instytucjom i organom Unii Europejskiej oraz
Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii, dokonania konsultacii fub uzgodnienia,
o ktorych mowa w § 39 uchwatly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin
pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204).

Projekt rozporzgdzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Projekt zostal, zgodnie z § 32 ust. 2 uchwaly nr 190 z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin
pracy Rady Ministrow, przekazany do koordynatora oceny skutkéw regulacji w Kancelarii Prezesa
Rady Ministrow, z prosba o zaopiniowanie w tym zakresie.

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informagcji Publiczne] na stronie
podmiotowej Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji, stosownie do wymogdw art. 5 ustawy
z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz.
248) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziemika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministrow projekt zostal udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzgdzenie Ministra Spraw  Wewngtrznych 1 Administracji 19.01.2018 .

w sprawie wysokosci dodatku przyznawanego funkcjonariuszom Shizby
Ochrony Panstwa, wuzasadnionego szczegdlnymi wlasciwosciami,
kwalifikacjami, warunkami lub miejscem petnienia stuzby

Zrédlo:

Art. 162 ust. 13 ustawy z dnia 8 grudnia
2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U.
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspdlpracujace z 2018 r. poz. 138)

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji Nr w wykazie prac: 284

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pan Jarostaw Zieliniski - Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw
Wewnetrznych i Administracji

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Pan Mariusz Cichomski,

Zastepca Dyrektora

Departament Porzadku Publicznego

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji
Tel. 22 601 40 70

e-matil: dpp.koordynacja@msiwa.gov.pl

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt rozporzadzenia okresla przypadki otrzymywania oraz wysokos¢ dodatku przyznawanego funkcjonariuszom
Stuzby Ochrony Panstwa, uzasadnionego szczegélnymi wtasciwosciami, kwalifikacjami. warunkami lub miejscem
pefnienia stuzby. Okreslono takze okolicznosci uzasadniajace jego podwyzszanie, obnizanie i cofanie.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Opracowanie projektu rozporzadzenia stanowi realizacje delegacji zawartej w art. 162 ust. 13 ustawy z dnia 8 grudnia
2017 r. o Stuzbie Ochrony Paristwa. Funkcjonariuszom spetniajagcym okreslone warunki, bedzie przyznawany dodatek do
uposazenia. Stawki dodatku bedg ustalane w relacji procentowej do wysokosci uposazenia zasadniczego.

Uprawnienie do przyznania, podwyzszania, obnizania i cofania dodatkéw nadano Komendantowi Stuzby Ochrony
Panstwa. ktory na wniosek przetozonego bedzie wydawat stosowna decyzjg.

Jesli funkcjonariusz bedzie spetniat warunki do otrzymania kilku dodatkéw jednoczesnie, taczna wysokos¢ przyznanych
dodatkow nie moze przekraczaé wysokosci 20%.

Projekt zakiada mozliwo$é podwyzszenia lub obnizenia przyznanego dodatku, o ktorym mowa § 3 pkt 51 6 oraz w § 5
w zaleznosci od poziomu i czestotliwosei wykonywanych zadan oraz liczby dni wykonywania ich poza macierzysta
jednostka. Pozostale dodatki be¢da przyznane w stalej wysokosci. Po ustaniu warunkow uzasadniajgcych otrzymywanie
dodatku, dodatek podlega cofnigciu.

Z uwagi na to iz strukturze organizacyjnej Stuzby Ochrony Pafistwa nie zostanie wyodrgbniona komorka organizacyjna
do realizacji zadan reprezentacyjnych, tak jak jest to w innych stuzbach resortu spraw wewngtrznych i administracji.
w projekcie przewidziano przyznanie dodatku za realizacj¢ pozaetatowych zadan zwigzanych z peinieniem funkcji
reprezentacyjnych. Po ustaniu warunkow uzasadniajacych otrzymywanie dodatku, dodatek podlega cofnigciu.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegdlnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Z uwagi na zakres podmiotowy projektu brak jest koniecznosci dokonywania analizy porownawczej
Z rozwigzaniami przyjetymi w innych krajach.

4. Podmioty, na ktére oddziatuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddzialywanie
Funkcjonariusze Stuzby Ok. 400 Zatozenia w OSR do projektu Funkcjonariusze spetniajacy
Ochrony Panstwa funkcjenariuszy Stuzby | ustawy o Stuzbie Ochrony warunki do otrzymania dodatku

QOchrony Panstwa Panstwa

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji



mailto:dpp.koordvnacia@msiwa.gov.pl

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji. stosownie do wymogdw art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziafalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. | uchwaly nr 190 Rady
Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204) projekt
zostat opublikowany na stronie Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny. Z uwagi na
zakres projektowane] regulacji odstapiono od przeprowadzenia konsultacji. \

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(cenystalez ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejicia w zycie zmian [mlin zi]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lgcznie (0-10)

Dochody ogolem

budzet panstwa

IST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogolem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogdlem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki {oddzielnie)

Zrédla finansowania

Budzet Panstwa w czgsci 42 — Sprawy wewnetrzne.

Zrédtem finansowania wydatkéw zwigzanych z realizacja postanowien projektowanego
rozporzadzenia beds $rodki pochodzace z budzetu panstwa przeznaczone na uposazenia
przewidziane dla funkcjonariuszy Stuzby Ochrony Panstwa.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie Zrodel
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Wejscie w 2zycie przedmiotowego projektu me spowoduje zwigkszenia wydatkow
z budzetu panstwa, gdyz wydatki zwiazane 2z przyznaniem grupie funkcjonariuszy
spetniajacym okreslone wymagania dodatkow do uposazenia zawarte sa w budzecie Stuzby
Ochrony Panstwa.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejécia w Zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-
10)

W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w min zt, érednigh _
ceny stale z przec.iswblorstw
______ r) rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepienigznym

sektor mikro-, matych i
srednich
przedsigbiorstw

Nie przewiduje si¢ wplywu projektowanego rozporzadzenia na mikro,

matych i $rednich przedsigbiorcdw.

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne




Dodatkowe
informacje, w tym Nie przewiduje si¢ wptywu projektowanego rozporzadzenia na konkurencyjnosé gospodarki i
wskazanie Zrodel przedsi¢biorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na rodzing, obywateli i

danych i przyjetych do | gospodarstwa domowe.
obliczen zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigZenia poza bezwzglednie []tak

wymaganymi przez UE (szczegoly w odwrdconej tabeli [ nie

zgodnosci). X nie dotyczy

] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwiekszenie liczby dokumentéw

] zmniejszenie liczby procedur [ zwiekszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [ ] wydhuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[] inne: [] inne:

Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ ] nie
X nie dotyczy

Komentarz: Nie dotyczy.

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie przedmiotowe) regulacji nie bedzie miato wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

] srodowisko naturalne [ demografia O informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie panstwowe [ zdrowie
inne:
Omowienie wplywu Nie przewiduje si¢ wplywu projektowanego rozporzadzenia na wyZzej wymienione obszary.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem | lutego 2018 r.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektn oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Z uwagi na zakres projektowanego rozporzadzenia brak jest koniecznosci ewaluacji efektdw zaproponowanych rozwiazan
i zastosowania miernikow.

13. Zalgczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




