Projekt z dnia 27.07.2017 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA GOSPODARKI MORSKIEJ

I ZEGLUGI SRODLADOWEJ"

w sprawie kwalifikacji i przeszkolenia czlonkéw zalég jachtéw komercyjnych oraz

warunkéw ich uzyskiwania

Na podstawie art. 70 ust. 4 - 5 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie

morskim (Dz. U. z 2016 1. poz. 281, z pozn. zm.?), zarzadza sig¢, co nastgpuje:
Rozdziat 1

Przepisy ogélne

§ 1. Przepisy rozporzadzenia okreslaja:

1) wymagane kwalifikacje i przeszkolenia wedlug Migdzynarodowej konwencji o
wymaganiach w zakresie wyszkolenia marynarzy, wydawania im S$wiadectw oraz
pelnienia wacht, 1978, sporzadzonej w Londynie dnia 7 lipca 1978 r. (Dz. U. z 1984 r.
Nr 39, poz. 201 i 202, z 1999 r. Nr 30, poz. 286 oraz z 2013 r. poz. 1092), zwanej dale;j
,Konwencjg STCW”, do zajmowania stanowisk na jachtach komercyjnych oraz warunki

ich uzyskiwania;

Minister Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowe;j kieruje dziatem administracji rzadowej — gospodarka
morska, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r.
w sprawie szczegélowego zakresu dzialania Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej (Dz. U.
poz. 1909 i 2091).

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1948 oraz
22017 r. poz. 32, 60, 785 i 1215.



2)

3)

4)

5)

6)
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2)
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tryb oraz szczegélowe kryteria uznawania osrodkéw szkolgcych zatogi jachtow
komercyjnych oraz sposéb prowadzenia audytow tych osrodkéw;

ramowe programy szkolen i przeszkolen;

wymagania dotyczace wyposazenia bazy szkoleniowej oraz kwalifikacji kadry;
wymagania egzaminacyjne dla poszczegdlnych dokumentéw kwalifikacyjnych;

wzory dokumentéw kwalifikacyjnych dla cztonkow zatdg jachtow komercyjnych

i sposob ewidencji tych dokumentow;

wzory dokumentéw stosowanych podczas prowadzenia audytow osrodkéw szkolgcych

zalogi jachtow komercyjnych.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okre$lenia oznaczaja:

jacht szkoleniowy — jacht komercyjny, na ktorym odbywa sig¢ rejs stazowo-szkoleniowy,
na pokladzie ktérego uczestnicy rejsu nabywajg umiejetnosci zwigzane z odbywanym
szkoleniem lub podnoszeniem kwalifikacji;

zeglarz zawodowy — osobg posiadajaca zeglarskie kwalifikacje zawodowe, o ktorych
mowa w art. 70 ust. 1 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie morskim,
zwanej dalej ,,ustawg”;

czlonek zalogi stalej — osobe wpisang na liste zatogi jachtu komercyjnego, posiadajaca
kwalifikacje zawodowe potwierdzone dokumentem, o ktérych mowa w art. 63 pkt 1, 2 i
5 oraz art. 70 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy lub dokument kwalifikacyjny potwierdzajacy
posiadanie uprawnien do uprawiania turystyki wodnej uzyskany zgodnie z przepisami
art. 37a ustawy z dnia 21 grudnia 2000 r. o zegludze $rédladowej (Dz. U. z 2013 r. poz.
1458, z 2015 r. poz. 1690 i 1960 oraz z 2016 r. poz. 1954), wydane przez polski zwigzek
sportowy o zasiegu ogélnokrajowym w zakresie uprawiania zeglarstwa — zwane dalej

»kwalifikacjami turystycznymi”;
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5)

6)

7)

8)

9)
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11)

cztonek zatogi szkolnej — osobe odbywajaca rejs stazowo-szkoleniowy w celu uzyskania
lub podniesienia kwalifikacji zawodowych, wykonujaca zadania pod nadzorem czlonka
zalogi stalej;

praktyka plywania — okres zamustrowania na jachcie komercyjnym w charakterze
czlonka zalogi stalej lub szkolnej liczona od zamustrowania do wymustrowania, zgodnie
z wymogami rozporzadzenia, niezaleznie od aktywnosci jachtu;

dodatkowa praktyka plywania — praktyka plywania na jachcie komercyjnym w
charakterze czlonka zalogi stalej, wykonywana na stanowisku, do ktoérego upowaznia
dany dyplom lub $wiadectwo, liczona od daty przyznania §wiadectwa lub dyplomu;
rzeczywista praktyka na morzu — okres ptywania na jachcie morskim bgdacym w morzu,
ktory moze uwzgledniaé okresy kotwiczenia i postoje zwigzane z rejsem;

praktyka stoczniowa — okres pobytu na jachcie morskim zwigzany z budows,
przebudowa, przegladem lub naprawg tego jachtu;

praktyka na postoju — okres pobytu na jachcie bezposrednio po ukoniczonym rejsie w
celu przygotowania jachtu do kolejnego rejsu;

praktyka morska — okres obejmujacy rzeczywista praktyke na morzu, praktyke na
postoju i praktyke stoczniowa;

obowigzki wachtowe — rzeczywista praktyke na morzu, w czasie ktérej pelnione byly
obowigzki oficera wachty nawigacyjnej lub wachty maszynowe;.

§ 3. 1. Jacht komercyjny o dowolnym napedzie powinien by¢ obsadzony zalogg stalg o

odpowiednich kwalifikacjach zawodowych lub kwalifikacjach turystycznych, uzupelionych

o $wiadectwa przeszkolen, o ktérych mowa w § 7.

2. Przepisy ust. 1 nie dotyczg jachtow komercyjnych odplatnie udostgpnianych bez

zatogi.



Y

3. Kwalifikacji, o ktérych mowa w ust. 1, nie wymaga sie od cztonkéw zalogi szkolnej

podczas rejsow stazowo-szkoleniowych, jezeli rejs spetnia wymagania okreglone w § 20.

§ 4. 1. Osoby posiadajgce dokumenty kwalifikacyjne marynarzy, wydane zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 68 ustawy, sa upowaznione do zajmowania
stanowisk na jachtach komercyjnych odpowiednio do posiadanych uprawnies, okreslonych w

tych dokumentach.

2. Osoby posiadajace kwalifikacje turystyczne uzupehione o $wiadectwa przeszkolen,
o ktorych mowa w § 7, s uprawnione do zajmowania stanowisk na jachtach komercyjnych

zgodnie z uprawnieniami wynikajacymi z posiadanych kwalifikacji, z tym, ze:
1) w dziale poktadowym na jachtach o pojemnodci brutto (GT) do 200 jednostek;
2) w dziale maszynowym na jachtach o mocy maszyn gléwnych do 750 kW.

§ 5. 1. Dokumenty kwalifikacyjne potwierdzaja posiadanie kwalifikacji zawodowych
uprawniajgcych do zajmowania stanowisk na jachtach morskich w dziale poktadowym lub

dziale maszynowym na poszczeg6lnych poziomach odpowiedzialnosci.

2. Rozréznia si¢ nastgpujace poziomy odpowiedzialnoéci:

1) pomocniczy;

2) operacyjny;

3) zarzadzania.

§ 6. Osoby ubiegajagce si¢ o uzyskanie, odnowienie lub wymiane dokumentéw

kwalifikacyjnych powinny posiada¢ $wiadectwo zdrowia, o ktérym mowa w przepisach

dotyczacych pracy na morzu.

§ 7. 1. Kazdy czlonek zalogi stalej jachtu komercyjnego powinien posiadaé aktualne

Swiadectwa przeszkolen w zakresie:



1) indywidualnych technik ratunkowych;

2) ochrony przeciwpozarowej stopnia podstawowego;

3) Dbezpieczenstwa wlasnego i odpowiedzialnosci wspolnej;

4) elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medyczne;.

2. Swiadectwa przeszkolen w zakresie indywidualnych technik ratunkowych i ochrony
przeciwpozarowej stopnia podstawowego zachowujg wazno$é przez okres 5 lat od dnia
przyznania i podlegajg odnowieniu pod warunkiem ukonczenia szkolenia uaktualniajgcego i
udokumentowania praktyki ptywania nie krotszej niz 6 miesigcy w okresie ostatnich 5 lat. W
przypadku braku wymaganej praktyki ptywania konieczne jest ukonczenie pelnego szkolenia.

3. Na jachtach komercyjnych o pojemnosci brutto (GT) do 500 jednostek $§wiadectwa
przeszkolen, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ zastgpione §wiadectwem przeszkolenia w
zakresie bezpieczenstwa na jachtach morskich.

4. Wzor dokumentu, o ktérym mowa w ust. 3, okres§la zalgcznik nr 1 do

rozporzadzenia.
Rozdzialt 2
Zawodowe kwalifikacje czlonkow zalég jachtow komercyjnych

§ 8. 1. Dokumentami kwalifikacyjnymi w dziale poktadowym dla czlonkéw zalog
jachtéw komercyjnych sa:
1) $wiadectwo marynarza jachtowego — poziom pomocniczy;
2) dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 200 jednostek —
poziom zarzadzania - ograniczony;
3) dyplom jachtowego oficera wachtowego na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000

jednostek — poziom operacyjny;



==

4)  dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 500 jednostek —
poziom zarzadzania;

5) dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek —
poziom zarzadzania.
2. Wzory dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1, okresla zalgcznik nr 1 do

rozporzadzenia.

§ 9. 1. Osoba ubiegajaca si¢ o $wiadectwo marynarza jachtowego powinna:

1) mieé ukoniczone 18 lat;

2) udokumentowa¢ 6 miesigcy praktyki plywania w dziale poktadowym, w tym co
najmniej 2 miesigce rzeczywistej praktyki na morzu, na jachtach o dhugosci catkowitej
15 m i wigkszej;

3) posiada¢ aktualne swiadectwa przeszkolefi, o ktorych mowa w § 7;

4)  ukonczy¢ szkolenie na poziomie pomocniczym w dziale pokladowym na §wiadectwo
marynarza jachtowego.
2. Osoba posiadajagca $wiadectwo marynarza jachtowego moze zajmowaé stanowiska

marynarza wachtowego na jachcie morskim o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek.

§ 10.1. Osoba ubiegajaca si¢ o dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci
brutto (GT) do 200 jednostek powinna:
1) mieé ukonczone 20 lat;
2) posiadaé patent kapitana motorowodnego lub kapitana jachtowego;
3) udokumentowaé odbycie praktyki morskiej w dziale pokladowym nie krétszej niz 6
miesigcy po uzyskaniu patentu, o ktérym mowa w pkt 2;

4) posiadaé aktualne $wiadectwa przeszkolen, o ktérych mowa w § 7;



5)

6)

posiada¢ odpowiednie do rodzaju zeglugi oraz wielkosci jachtu $wiadectwo operatora
urzadzen radiowych w stuzbie radiokomunikacyjnej morskiej, zgodne z przepisami
wydanymi na podstawie art. 150 ust. 4 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. - Prawo
telekomunikacyjne (Dz. U. z 2016 r. poz. 1489, z pozn. zm.Y);

zda¢ egzamin na dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do
200 jednostek.

2. Osoba posiadajgca dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci brutto

(GT) do 200 jednostek moze zajmowaé stanowisko kapitana na jachtach morskich o

pojemnosci brutto (GT) do 200 oraz oficera wachtowego na jachtach morskich o pojemnosci

brutto (GT) do 500 jednostek.

§ 11.1. Osoba ubiegajgca si¢ o dyplom jachtowego oficera wachtowego na jachtach o

pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek powinna:

1)
2)

3)

4

)

mie¢ ukonczone 18 lat;

posiada¢ $wiadectwo marynarza jachtowego albo patent kapitana motorowodnego lub
kapitana jachtowego;

posiada¢ aktualne $wiadectwa przeszkolen, o ktérych mowa w § 7, $wiadectwo
przeszkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej, nautycznego
dowodzenia statkiem, oraz $wiadectwo ratownika;

posiada¢ $wiadectwo ogodlnego operatora GMDSS;

udokumentowad:

odbycie 12 miesiecy praktyki morskiej na jachcie komercyjnym w dziale poktadowym
od ukonczenia 16 roku zycia, potwierdzonej w wydanym przez osrodek prowadzacy

szkolenie zaswiadczeniu o zaliczeniu ksigzki praktyk, ktéra stanowi integralng czes$c

%) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 . poz. 1579, 1823,

1948, 1954 12003 oraz z2017 r. poz. 935.



b)

6)

7

8)

szkolenia, w tym co najmniej 6 miesigcy praktyki morskiej w dziale poktadowym na
jachtach o dlugosci catkowitej 15 m i wigkszej, albo

odbycie 36 miesigcy praktyki ptywania w dziale pokladowym od ukoriczenia 16 roku
zycia, w tym co najmniej 12 miesiecy praktyki morskiej w dziale poktadowym na
jachtach o dhugosci catkowitej 15 m i wiekszej;

udokumentowa¢ petnienie obowigzkéw wachtowych na mostku przez okres co najmniej
6 miesigcy pod nadzorem kapitana lub oficera wachtowego;

ukonczy¢ szkolenie na poziomie operacyjnym w dziale pokladowym na jachtach;

zda¢ egzamin na poziomie operacyjnym w dziale poktadowym na jachtach.

2. 12 miesigczna praktyka morska, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5, powinna skladaé sie z

co najmniej 250 dni rzeczywistej praktyki na morzu, przy czym pozostata cze$¢ praktyki

morskiej moze sklada¢ si¢ z:

1

2)

praktyki na postoju, ktéra nie powinna przekracza¢ 14 nastepujacych po sobie dni, a jej
dtugos¢ przekraczaé dtugosci poprzedzajgcego jg rejsu;
praktyki stoczniowej, ktéra nie powinna przekracza¢ 90 dni.

3. Osoba posiadajagca dyplom jachtowego oficera wachtowego na jachtach o

pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek moze zajmowa¢é stanowisko:

1
2)

3)

oficera wachtowego na jachtach morskich o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek;
starszego oficera na jachtach morskich o pojemnosci brutto (GT) do 500 jednostek oraz
kapitana na jachtach morskich o pojemnosci brutto (GT) do 200 jednostek — jezeli ma
ukonczone 20 lat i zdala egzamin na dyplom jachtowego kapitana na jachtach o

pojemnosci brutto (GT) do 200 jednostek.

§ 12.1. Osoba ubiegajaca si¢ o dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci

brutto (GT) do 500 jednostek powinna:



1)

2)

3)

4)

3)

6)

7

mieé¢ ukonczone 20 lat;

posiadaé dyplom jachtowego oficera wachtowego na jachtach o pojemnosci brutto (GT)
do 3000 jednostek lub dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci brutto
(GT) do 200 jednostek;

posiadaé aktualne $wiadectwa przeszkolen, o ktorych mowa w § 7, Swiadectwo
ratownika oraz $wiadectw w zakresie ochrony przeciwpozarowej stopnia wyZszego,
udzielania pierwszej pomocy medycznej oraz nautycznego dowodzenia statkiem;
posiadaé $wiadectwo ogdlne operatora GMDSS;

udokumentowaé odbycie 12 miesiecy dodatkowej praktyki plywania na stanowisku
oficera wachtowego, w tym co najmniej 120 dni pelnienia obowigzkéw wachtowych na
jachtach o dtugosci catkowitej 15 m i wigkszej;

ukoniczy¢ szkolenie na poziomie zarzadzania w dziale pokltadowym na jachtach;

zdaé egzamin na poziomie zarzgdzania w dziale pokltadowym na jachtach.

2. Wymdg ukonczenia szkolenia i zdania egzaminu na poziomie zarzadzania na

jachtach nie dotyczy oséb, ktore posiadaja odpowiednio zaswiadczenia o ukonczeniu

szkolenia w morskiej jednostce edukacyjnej lub zdaly egzamin na poziomie zarzadzania na

jachtach.

3. Osoba posiadajgca dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci brutto

(GT) do 500 jednostek moze zajmowaé stanowisko:

1)
2)

3)

kapitana na jachcie morskim o pojemnosci brutto (GT) do 500 jednostek;
starszego oficera na jachtach morskich o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek;

oficera wachtowego na jachtach morskich o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek.

§ 13.1. Osoba ubiegajgca sie o dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci

brutto (GT) do 3000 jednostek powinna:



1
2)

3)

4)

3)

=

mie¢ ukoriczone 20 lat;

posiada¢ dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 500
jednostek;

posiada¢ aktualne $wiadectwa przeszkolen, o ktérych mowa w § 7, $wiadectwo
ratownika oraz $wiadectw w zakresie ochrony przeciwpozarowej stopnia wyzszego,
sprawowania opieki medycznej nad chorym;

posiada¢ §wiadectwo ogdlne operatora GMDSS;

udokumentowaé odbycie 24 miesiecy dodatkowej praktyki plywania na stanowisku co
najmniej oficera wachtowego na jachtach o dtugosci catkowitej 15 m i wiecej, w tym co
najmniej 240 dni peinienia obowigzkéw wachtowych. 12 miesiecy z tej praktyki
powinno odbywaé si¢ na jachtach o dlugosci calkowitej 24 m i wiekszej, albo 6
miesigcy na jachtach o pojemnosci brutto (GT) 500 jednostek i powyzej.

2. Osoba posiadajgca dyplom jachtowego kapitana na jachtach o pojemnosci brutto

(GT) do 3000 jednostek moze zajmowaé stanowisko:

1)
2)

3)

kapitana na jachcie morskim o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek;
starszego oficera na jachcie morskim o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek;

oficera wachtowego na jachcie morskim o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek.

§ 14.1. Dokumentami kwalifikacyjnymi w dziale maszynowym dla czlonkéw zaldg

jachtéw komercyjnych sa:

)
2)

3)

4)

swiadectwo motorzysty jachtowego — poziom pomocniczy;

dyplom oficera mechanika wachtowego na jachtach — poziom operacyjny;

dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 500
jednostek i mocy maszyn gtéwnych ponizej 1500 kW — poziom zarzgdzania;

dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000

jednostek i mocy maszyn gtéwnych ponizej 3000 kW — poziom zarzgdzania;
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5) dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000
jednostek i mocy maszyn gléwnych ponizej 9000 kW.
2. Wzory dokumentéw, o ktéorych mowa w ust. 1, okresla zalgcznik nr 1 do
rozporzadzenia
§ 15.1. Osoba ubiegajaca si¢ o §wiadectwo motorzysty jachtowego powinna:
1) mie¢ ukoniczone 18 lat;
2) udokumentowa¢ 6 miesiecy praktyki ptywania przy obstudze silnika gtéwnego o mocy
200 kW i wiecej;
3) posiadaé aktualne $wiadectwa przeszkolen, o ktorych mowaw § 7;
4) ukonczyé¢ szkolenie na poziomie pomocniczym w dziale maszynowym na $wiadectwo
motorzysty jachtowego.
2. Osoba posiadajaca $wiadectwo motorzysty jachtowego moze zajmowac stanowisko:
1) motorzysty wachtowego na jachtach;
2) drugiego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 200 jednostek i
mocy maszyn gléwnych do 750 kW.
§ 16. 1. Osoba ubiegajaca si¢ o dyplom oficera mechanika wachtowego na jachtach
powinna:
1) mieé ukonczone 18 lat;
2) posiada¢ swiadectwo motorzysty jachtowego lub patent mechanika motorowodnego;
3) posiada¢ aktualne $wiadectwa przeszkolen, o ktéorych mowa w § 7, swiadectwo

4)

ratownika oraz $§wiadectw w zakresie ochrony przeciwpozarowe] stopnia wyzszego,
udzielania pierwszej pomocy medycznej oraz dowodzenia silownig okretows,;

udokumentowag:



b)

5)

6)

7
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odbycie 12 miesigcy praktyki morskiej na jachcie komercyjnym w dziale maszynowym
od ukonczenia 16 roku zycia, potwierdzonej w wydanym przez osrodek prowadzacy
szkolenie zaswiadczeniu o zaliczeniu ksigzki praktyk, ktéra stanowi integralng czesé
szkolenia, w tym co najmniej 6 miesiecy praktyki morskiej w dziale maszynowym na
jachtach o mocy maszyn gléwnych 350 kW i wiekszej, albo

odbycie 36 miesigcy praktyki ptywania w dziale maszynowym na stanowisku co
najmniej motorzysty, w tym co najmniej 12 miesiecy praktyki morskiej w dziale
maszynowym na jachtach o mocy maszyn gtéwnych powyzej 350 kW;

udokumentowaé pehlienie obowigzkéw wachty maszynowej przez okres co najmniej 6
miesigcy pod nadzorem starszego mechanika lub oficera mechanika wachtowego;
ukonczy¢ szkolenie na poziomie operacyjnym w dziale maszynowym na jachtach;

zda¢ egzamin na poziomie operacyjnym w dziale maszynowym na jachtach.

2. Osoba posiadajagca dyplom oficera mechanika wachtowego na jachtach moze

zajmowa¢ stanowisko:

1)

2)

3)

starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 200 jednostek i
mocy maszyn gléownych do 750 kW;

drugiego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 500 jednostek i
mocy maszyn glownych do 1500 kW w zegludze krajowej;

oficera mechanika wachtowego na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek

i mocy maszyn gltéwnych do 9000 kW.

§ 17. 1. Osoba ubiegajaca si¢ o dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o

pojemnosci brutto (GT) do 500 jednostek i mocy maszyn gléwnych ponizej 1500 kW

powinna:

1)

2)

mieé ukonczone 20 lat;

posiada¢ dyplom oficera mechanika wachtowego na jachtach;
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posiadaé aktualne $wiadectwa przeszkolen, o ktérych mowa w § 7, $wiadectwo
ratownika oraz $wiadectw w zakresie ochrony przeciwpozarowej stopnia wWyzszego oraz
udzielania pierwszej pomocy medycznej;

udokumentowaé 9 miesiecy dodatkowej praktyki plywania w dziale maszynowym na
stanowisku drugiego lub starszego oficera mechanika na jachtach o mocy maszyn
gtoéwnych 350 kW i wiecej;

ukonczyé szkolenie na poziomie zarzgdzania w dziale maszynowym na jachtach;

zda¢ egzamin na poziomie zarzadzania w dziale maszynowym na jachtach.

2. Osoba posiadajaca dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci

brutto (GT) do 500 jednostek i mocy maszyn gtéwnych ponizej 1500 kW moze zajmowaé

stanowisko:

1

2)

3)

starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 500 jednostek i
mocy maszyn gtéwnych do 1500 kW;
drugiego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek i
mocy maszyn gtownych do 3000 kW;
oficera mechanika wachtowego na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek

i mocy maszyn gléwnych do 9000 kW.

§ 18. 1. Osoba ubiegajgca sie o dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o

pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek i mocy maszyn giéwnych ponizej 3000 kW

powinna:

1)
2)

mieé ukonczone 20 lat;
posiada¢ dyplom oficera mechanika wachtowego na jachtach albo dyplom starszego
oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 500 jednostek i mocy

maszyn gléwnych ponizej 1500 kW;



e

3) posiada¢ aktualne $wiadectwa przeszkolen, o ktorych mowa w § 7, $wiadectwo
ratownika oraz $wiadectwa w zakresie ochrony przeciwpozarowej stopnia wyzszego i
sprawowania opieki medycznej nad chorym;

4)  udokumentowaé:

a) 24 miesigce dodatkowej praktyki ptywania w dziale maszynowym na stanowisku

drugiego lub starszego oficera mechanika na jachtach o mocy maszyn gtéwnych
350 kW i wigcej, z tego 12 miesigcy rzeczywistej praktyki morskiej — w przypadku
posiadania dyplomu oficera mechanika wachtowego na jachtach, albo

b) 15 miesigcy dodatkowej praktyki ptywania w dziale maszynowym na stanowisku

drugiego lub starszego oficera mechanika na jachtach o mocy maszyn gléwnych
350 kW i wigcej, z tego 9 miesigcy rzeczywistej praktyki morskiej — w przypadku
posiadania dyplomu starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto
(GT) do 500 jednostek i mocy maszyn gtéwnych ponizej 1500 kW;

5)  ukonczy¢ szkolenie na poziomie zarzadzania w dziale maszynowym na jachtach;

6) zda¢ egzamin na poziomie zarzgdzania w dziale maszynowym.

2. Osoby posiadajace dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci
brutto (GT) do 500 jednostek i mocy maszyn gtéwnych do 1500 kW sg zwolnione z wymogu
ukonczenia szkolenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5.

3. Osoba posiadajagca dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci
brutto (GT) do 3000 jednostek i mocy maszyn gtéwnych ponizej 3000 kW moze zajmowaé
stanowisko:

1) starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek i
mocy maszyn gléwnych do 3000 kW;

2) drugiego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek i

mocy maszyn gléwnych do 6000 kW;
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3) oficera mechanika wachtowego na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek

i mocy maszyn gtéwnych do 9000 kW.

§ 19. 1. Osoba ubiegajgca si¢ o dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o
pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek i mocy maszyn giéwnych ponizej 9000 kW
powinna:

1) posiadaé dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnoéci brutto (GT) do
3000 jednostek i mocy maszyn gtéwnych ponizej 3000 kW;

2) posiadaé aktualne $wiadectwa przeszkolen, o ktérych mowa w § 7, $wiadectwo
ratownika oraz $wiadectwa w zakresie ochrony przeciwpozarowej stopnia wyzszego i
sprawowania opieki medycznej nad chorym;

3) udokumentowaé 12 miesiecy dodatkowej praktyki ptywania w dziale maszynowym na
stanowisku drugiego lub starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto
(GT) 500 jednostek i powyzej oraz mocy maszyn gtéwnych 1500 kW i wigcej, z tego
2 miesigce rzeczywistej praktyki morskiej na jachtach o mocy maszyn giéwnych 3000
kW i powyzej.

2. Osoba posiadajgca dyplom starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci
brutto (GT) do 3000 jednostek i mocy maszyn glownych do 9000 kW moze zajmowaé
stanowisko:

1) starszego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek i
mocy maszyn giownych do 9000 kW;

2) drugiego oficera mechanika na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek i
mocy maszyn giownych do 9000 kW;

3) oficera mechanika wachtowego na jachtach o pojemnosci brutto (GT) do 3000 jednostek

i mocy maszyn gléwnych do 9000 kW.
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§20. 1. W celu zapewnienia bezpiecznej eksploatacji zaglowych jachtow
komercyjnych, osoby posiadajace kwalifikacje, o ktérych mowa w § 4, powinny ukonczyé
przeszkolenie w zakresie podstawowej wiedzy zeglarskiej lub posiadaé co najmniej patent

jachtowego sternika morskiego.

2. Szkolenie w zakresie podstawowej wiedzy zeglarskiej obejmuje zagadnienia
dotyczace obshugi jachtow o napedzie zaglowym.

3. Ramowy program szkolenia, o ktorym mowa w ust. 1, okresla zalagcznik nr 2 do
rozporzadzenia.

§21.1. W celu wlasciwego przygotowania praktycznego osob ubiegajgcych sie o
dyplomy lub podwyzszajacych swoje kwalifikacje mogg by¢ organizowane rejsy stazowo-
szkoleniowe w ramach:

1)  udokumentowanego szkolenia na zeglarskie kwalifikacje zawodowe okreslone
przepisami rozporzadzenia, lub

2)  kursu przygotowujacego do egzaminu na kwalifikacje turystyczne lub inne certyfikaty
kompetencji nieb¢dace potwierdzeniem kwalifikacji, lub

3) zdobycia praktyki ptywania i podniesienia umiejetnosci praktycznych, pod warunkiem,
ze odbywa si¢ zgodnie z opisanym programem szkolenia.

2. W przypadku gdy rejs, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, jest prowadzony przez podmiot
inny niz:

1) uznany osrodek szkoleniowy uprawniony do prowadzenia szkolen na zeglarskie
kwalifikacje zawodowe,
2) podmiot prowadzacy kursy przygotowujace do egzaminu na kwalifikacje turystyczne

— rejs ten nie moze trwaé krocej niz 48 godzin.
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Rozdziat 3

Przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa

§22. 1. Czlonek zalogi stalej jachtu komercyjnego obowigzany jest posiadaé
$wiadectwa przeszkolen, o ktérych mowa w § 7, oraz $§wiadectwa innych przeszkolen, jezeli
przepisy rozporzadzenia lub przepisy ustawy tak stanowia, a takze odby¢ na jachcie
przeszkolenie zapoznawcze obejmujace zagadnienia zwigzane z ochrong przeciwpozarows,
ochrong $rodowiska morskiego, bezpieczefistwem i higieng pracy oraz wyposazeniem
ratunkowym.

2. Odbycie takiego szkolenia przez zatogg powinno by¢ udokumentowane.

§ 23.1. Na jachtach komercyjnych o pojemnosci brutto (GT) 500 jednostek i powyzej co

najmniej jeden czlonek zatogi stalej powinien posiada¢ $wiadectwo ratownika.

2. Na jachtach komercyjnych o pojemnosci brutto (GT) 500 jednostek i powyzej,
wyposazonych w szybkie lodzie ratownicze co najmniej jeden czlonek zalogi stalej

wyznaczony do kierowania tg lodzig powinien posiadaé §wiadectwo starszego ratownika.

§ 24. Na jachtach komercyjnych wyposazonych w urzadzenia radiokomunikacyjne
kapitan powinien posiada¢ odpowiednie §wiadectwo operatora urzadzen radiowych w stuzbie
radiokomunikacyjnej morskiej, zgodne z przepisami wydanymi na podstawie art. 150 ust. 4

ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. - Prawo telekomunikacyjne.

§ 25. 1. Na jachtach komercyjnych wyposazonych w radar i ARPA oficer w dziale
pokladowym powinien posiada¢ co najmniej $wiadectwo przeszkolenia w zakresie

wykorzystania radaru i ARPA poziom operacyjny.



~18—

2. Na jachtach komercyjnych wyposazonych w radar i ARPA Kkapitan i starsi
oficerowie w dziale pokladowym powinni posiadaé $wiadectwo przeszkolenia w zakresie

wykorzystania radaru i ARPA poziom zarzadzania.

§ 26. Na jachtach komercyjnych wyposazonych w ECDIS kapitan i oficerowie w dziale
pokladowym powinni posiada¢ $wiadectwo przeszkolenia w zakresie obstugi i wykorzystania

ECDIS.

§ 27. 1. Na jachtach komercyjnych, w stosunku do ktérych obowiazuje Kodeks ISPS
kazdy czlonek zalogi stalej powinien posiada¢ $wiadectwo przeszkolenia w zakresie

problematyki ochrony na statku.

2. Na jachtach, o ktérych mowa w ust. 1, kazdy czlonek zalogi stalej, ktoremu
wyznaczono na jachcie obowigzki w zakresie ochrony, powinien posiada¢ $wiadectwo

przeszkolenia dla cztonkéw zalég z przydzielonymi obowigzkami w zakresie ochrony.

§ 28. Na jachtach komercyjnych o pojemnosci brutto (GT) 500 jednostek i powyzej
przynajmniej jeden czlonek zalogi stalej powinien posiada¢ $wiadectwo przeszkolenia w

zakresie sprawowania opieki medycznej nad chorym.

§ 29.1. Swiadectwa przeszkolef, jezeli przepisy rozporzadzenia nie stanowig inaczej, sg
wydawane i odnawiane zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 68 ustawy.

2. Swiadectwo przeszkolenia w zakresie nautycznego dowodzenia statkiem uzyskuje
osoba, ktéra ukonczyta szkolenie na poziomie operacyjnym w dziale poktadowym na
jachtach.

3. Swiadectwo przeszkolenia w zakresie dowodzenia silownig okretowg uzyskuje osoba,

ktéra ukonczyla szkolenie na poziomie operacyjnym w dziale maszynowym na jachtach.
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Rozdziat 4

Dokumenty kwalifikacyjne, sposob zaliczania praktyki plywania na jachtach morskich

oraz warunki odnawiania dyplomoéw kwalifikacyjnych

§ 30. 1. Dowodem odbycia praktyki ptywania lub dodatkowej praktyki ptywania jest:

1)  wpis w ksigzeczce zeglarskiej wydanej na podstawie przepiséw o pracy na morzu, lub
2) opinia z rejsu lub karta rejsu potwierdzona przez kapitana albo armatora jachtu.

2. Praktyka plywania liczona jest od zamustrowania do wymustrowania, gdzie co
najmniej 4 godziny w ciagu 24 godzin jest zaliczane jako 1 dzien.

3. Przy naliczaniu praktyki ptywania miesigc stanowi przypadajagcy w danym okresie
miesigc kalendarzowy lub 30 dni przypadajace w niepetnych miesigcach kalendarzowych.

4. Co najmniej 6 miesiecy wymaganej praktyki ptywania powinno odby¢ si¢ w okresie
5 lat bezposrednio przypadajacych przed zlozonym wnioskiem o uzyskanie dokumentu
kwalifikacyjnego.

5. Okres zaliczany jako praktyka na postoju nie moze by¢ dtuzszy niz 14 kolejnych
dni, a takze nie moze byé dtuzszy niz rejs ukoniczony bezposrednio przed tym okresem.

6. Osobom odbywajgcym praktyke plywania jednoczesnie na stanowiskach w dziale
poktadowym i maszynowym zalicza si¢ praktyke na kazdym ze stanowisk w wymiarze
potowy calej praktyki ptywania.

7. Opinia z rejsu oraz karta rejsu powinny zawiera¢ informacje pozwalajace na
identyfikacje praktyki plywania niezbednej do uzyskania, odnowienia lub wymiany
dokumentu kwalifikacyjnego, w tym w szczego6lno$ci: imi¢ i nazwisko osoby odbywajacej
praktyke, nazwe jachtu morskiego, pojemnos$¢ brutto (GT) i moc maszyn gtéwnych jachtu

morskiego, okres i rodzaj odbytej praktyki ptywania, zajmowane stanowisko w trakcie
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odbywania si¢ praktyki, nazwe i adres armatora jachtu morskiego. podpis kapitana lub
armatora jachtu.

8. W uzasadnionych przypadkach w celu wyjasnienia wpisu dokonanego w
dokumentach, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor urzedu morskiego moze zadaé
dodatkowych informacji od armatora jachtu, na ktérym odbywala si¢ praktyka ptywania lub
dodatkowa praktyka ptywania.

9. Udokumentowanie odpowiedniej praktyki pltywania potwierdzajgcej spemienie
wymagan do uzyskania okreslonych dokumentéw kwalifikacyjnych nalezy do osoby
wnioskujacej o uzyskanie tych dokumentow.

§ 31. 1. Jeden dzien pelnienia obowigzkow wachtowych stanowi pelnienie tych
obowiazkow przez co najmniej 4 godziny w ciggu 24 godzin.

2. Pemienie obowigzkoéw wachtowych przez czas dhuzszy niz 4 godziny w okresie 24
godzin jest zaliczany jako 1 dzien pelnienia tych obowigzkow.

3. Do okresu penienia obowigzkéw wachtowych zalicza si¢ postdj na kotwicy oraz w
porcie, jezeli tego wymagajg okolicznos$ci zwigzane z rejsem i z uwagi na bezpieczenstwo

konieczne jest prowadzenie wacht.

§ 32.1. Dyplomy, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 oraz § 14 ust. 1, zachowujg waznos¢

przez okres 5 lat i podlegajg odnowieniu.

2. Date waznosci dyplomu przyznanego po raz pierwszy ustala si¢ na okres 5 lat od dnia
ostatniego wymustrowania z jachtu morskiego albo od dnia zdania egzaminu na dany dyplom

w zaleznosci, ktory z warunkow nastepuje pdznie;.

3. Date waznosci odnawianego dyplomu przy spelnionym warunku, o ktérym mowa w

ust. 4, ustala sie:
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na okres 5 lat od daty wydania dyplomu, z zastrzezeniem pkt 2 — w przypadku zlozenia
wniosku w trakcie waznosci dyplomu;

na okres 5 lat od daty utraty waznosci odnawianego dyplomu — w przypadku zlozenia
wniosku w okresie do 6 miesiecy przed datg uptywu waznosci dyplomu;

na okres 5 lat od daty utraty waznosci odnawianego dyplomu — w przypadku zlozenia

wniosku po uplywie waznosci posiadanego dyplomu.

4. Warunkiem odnowienia dyplomu jest udokumentowanie praktyki plywania na

jachtach morskich na stanowisku oficerskim, do ktérego uprawnia posiadany dyplom, w

wymiarze nie krotszym niz 12 miesiecy, w ciaggu ostatnich 5 lat.

5. W razie niespelnienia wymagan, o ktérych mowa w ust. 4, dopuszcza si¢ mozliwos¢

odnowienia dyplomu poprzez:

1) odbycie w ostatnich 6 miesigcach waznosci dyplomu co najmniej 3-miesigczej praktyki
plywania w charakterze co najmniej oficera dodatkowego w swojej specjalnosci lub na
stanowisku o stopien nizszym od stanowiska, do ktérego zajmowania uprawnia
posiadany wazny dyplom albo

2) zdanie egzaminu na odnowienie dyplomu.

§ 33.1. Dyrektorzy urzedow morskich prowadza ewidencj¢ wydanych dokumentow
kwalifikacyjnych.

2. Ewidencje dokumentow kwalifikacyjnych prowadzi si¢ w postaci papierowej lub

elektroniczne;j.
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Rozdziatl 5

Uznawanie oSrodkéw szkoleniowych

§ 34. Osrodek szkoleniowy zostaje uznany w zakresie spraw objetych postanowieniami

Konwencji STCW, rozporzadzenia i ustawy w zakresie szkolenia cztonkéw zatdg jachtow

komercyjnych, jezeli:
1) posiada wyznaczona osobg odpowiedzialng za proces szkolenia i egzaminowania;
2) szkolenia kwalifikacyjne sg prowadzone:

a) na podstawie programow szkolen oraz na podstawie tych programéw
opracowanych w jezyku angielskim w przypadku gdy szkolenia sg prowadzone w
jezyku angielskim,

b) przez odpowiednio wykwalifikowang kadre zgodnie z § 48,

c) w odpowiednio wyposazonych salach i na sprzecie wymaganym do wlasciwego
przeprowadzenia szkolenia zgodnie z § 49;

3) zapewnia:

a) prawidlowy przebieg szkolenia w celu osiagniecia zaktadanych efektéw szkolenia,
w szczegdlnosci uwzgledniajacy sprawdzenie nabytej wiedzy po zakoficzeniu
kazdego etapu szkolenia,

b) prawidlowy sposéb zaliczania praktyki nadzorowanej i wystawiania zaswiadczenia
o zaliczeniu ksigzki praktyk — jezeli dotyczy,

c) sprawdzenie spelnienia warunkow wstepnych do przyjecia kandydatéw na
szkolenia,

d) pelng informacje w swoich siedzibach oraz na swoich stronach internetowych na

temat warunkéw organizacji i przeprowadzenia szKolenia,
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e) prawidlowy przebieg =zaliczenia czeSci praktycznej szkolenia zgodnie z
wymaganiami egzaminacyjnymi;
4) posiadajg system zarzadzania jako$cig potwierdzony odpowiednim certyfikatem
i obejmujacy procesy dotyczace szkolen, w szczegolnosci:
a) przygotowania i realizacji programow szkolen,
b) rekrutacji, oceniania i szkolenia kadry dydaktycznej,
c) przygotowania i organizowania praktyk morskich oraz ich nadzorowania
i zaliczania ksigzki praktyk — jezeli dotyczy,
d) zasad oceniania poziomu osigganych kompetencji oraz kryteria zaliczania,
e) dokumentowania, monitorowania i oceniania prowadzonych szkolen,
f)  kontroli jakos$ci szkolen,
g) realizacji zaliczenia czesci praktycznej szkolenia - jesli dotyczy,
— przy czym w nowo tworzonych osrodkach szkoleniowych system zarzadzania jakosciag
powinien byé potwierdzony certyfikatem w okresie roku od rozpoczgcia dzialalnosci
szkoleniowej;

5) rejestrujg szkolenia i przeszkolenia w systemie, o ktérym mowa w art. 74 ust. 3 ustawy.

§ 35.1. Wniosek o przeprowadzenie audytu sktada kierownik oérodka szkoleniowego do

ministra wlasciwego do spraw gospodarki morskiej.

2. Wnioski, o ktérym mowa w ust. 1 oraz wszystkie wymagane zalaczniki, przestane do
ministra wlasciwego do spraw gospodarki morskiej sporzadza si¢ w jezyku polskim, a w
przypadku osrodkéw, ktorych siedziby znajduja sie poza terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, w jezykach polskim lub angielskim.

3. Wniosek o przeprowadzenie audytu, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 4 ustawy,

sktada sie nie p6zniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu waznoéci aktualnego uznania.
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4. Wniosek o przeprowadzenie audytu, o ktorym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 3 ustawy,
sklada si¢ nie pdzniej niz 3 miesigce przed terminem przypadajacym w drugg rocznice

uznania.

5. Po otrzymaniu kompletnego wniosku o przeprowadzenie audytu, o ktérym mowa w
art. 75 ust. 1 ustawy, zespdl audytujacy, o ktérym mowa w art. 76 ust. 3 ustawy,

przeprowadza audyt w zakresie okreslonym we wniosku.

§ 36.1. Audyty, o ktérych mowa w art. 75 ust. 1 pkt 1-3 ustawy, przeprowadza si¢ w

terminie 2 miesi¢cy od dnia ztozenia kompletnego wniosku.

2. Audyt, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 4 ustawy, przeprowadza sie przed

uplywem terminu waznosci aktualnego uznania.

3. Audyt, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 3 ustawy, przeprowadza sie:
1)  w polowie okresu waznosci uznania, jezeli proces szkolenia trwa co najmniej 2 lata;
2) raz do roku, jezeli proces szkolenia trwa nie diuzej niz 2 lata, z wyjatkiem roku,

w ktérym nastepuje odnowienie waznosci uznania.

4. Audyty, o ktérych mowa w art. 75 ust. 2 ustawy, nie wymagajg wczesniejszego

powiadomienia.

5. Dopuszcza si¢ przeprowadzenie audytu dotyczgcego zmiany zakresu uznania
zaudytem dotyczacym potwierdzenia uznania albo z audytem dotyczacym odnowienia
waznosci uznania.

§ 37.1. Do wniosku o przeprowadzenie audytu, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 1i 4
ustawy, nalezy dotaczy¢:

1) kopie statutu osrodka szkoleniowego;

2) kopig aktu zalozycielskiego osrodka szkoleniowego;



3)

4)

3)

6)

7)

8)

9

10)

11)
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kopie zaswiadczenia o wpisie do ewidencji szkét i placowek niepublicznych

prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego — w przypadku placowek

niepublicznych zaktadanych przez osoby prawne i fizyczne;

kopi¢ dokumentu potwierdzajacego wpis osrodka szkoleniowego do rejestru jednostek

szkoleniowych zgodny z przepisami panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i pafistw

trzecich, w ktorych zostat utworzony, o ile taki rejestr jest prowadzony;

wykaz dziatalnosci szkoleniowej w zakresie dotyczacym uznania;

kopie waznego certyfikatu systemu zarzadzania jakoscia w zakresie dzialalnosci

szkoleniowej objetej uznaniem, wraz z opisem proceséw, o ktorych mowa w § 34 pkt 4;

opis wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci szkolenia;

informacje dotyczaca kadry dydaktycznej oérodka szkoleniowego, obejmujacg imiona,

nazwiska, zakres i poziom kwalifikacji, w tym kwalifikacji morskich i zeglarskich, oraz

wskazanie zaje¢ prowadzonych przez tg kadrg;

programy szkolenia dotyczace szkolen zgloszonych do uznania lub prowadzonych w

zakresie uznania zawierajgce w szczegolnoscei:

a) szczegbdlowe zagadnienia i tresci tematyczne wraz z celami szkolenia okreslajgcymi
poziom kompetencji, ktére powinny byé osiagnigte przez uczestnika szkolenia,

b) opis metod sprawdzania wiedzy, umiejetnosci i oceny kompetencii,

c) opis metod nadzorowania i zaliczania ksigzek praktyk bedacych integralng czgscig
szkolenia,

d) spis posiadanych pomocy dydaktycznych niezbednych do szkolenia w zakresie
objetym uznaniem;

wzory zaswiadczen ukonczenia szkolen;

opis bazy dydaktycznej oraz wykaz wyposazenia posiadanego przez osrodek

szkoleniowy prowadzacy szkolenie;
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13)
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opis warunkéw przeprowadzania zaliczenia czesci praktycznej objetej zakresem
szkolenia;
kopie dowodu wplaty za przeprowadzenie audytu.

2. Do wniosku o przeprowadzenie audytu, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2 ustawy,

nalezy dolgczy¢ zalaczniki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5-9, 11 i 13, oraz pozostale

dokumenty wskazane w ust. 1, jezeli wprowadzono w nich zmiany.

3. Do wniosku o przeprowadzenie audytu, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 3 ustawy,

nalezy dolgczy¢ zalgczniki, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli wprowadzono w nich zmiany.

4. W przypadku szkolen prowadzonych w jezyku angielskim do wniosku o

przeprowadzenie audytu nalezy dolgczyé zalaczniki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 9 i 10,

sporzadzone w jezyku angielskim.

§ 38. Audytowi przeprowadzanemu w osrodku szkoleniowym w zakresie uznania

podlegaja:

1)

2)

3)

4)

5)

dzialalno$¢ osrodka szkoleniowego oraz organizacja procesu szkolenia zgodnie z
uprawnieniami posiadanymi przez osrodek;

dokumentacja prowadzonego w osrodku szkoleniowym szkolenia;

zgodnos$¢ kwalifikacji kadry dydaktycznej osrodka szkoleniowego, w tym kwalifikacji
morskich i zeglarskich, z minimalnymi wymaganymi kwalifikacjami do prowadzenia
poszczegodlnych zajeé;

zasady przeprowadzania i wyniki okresowych ocen pracy kadry dydaktycznej o$rodka
szkoleniowego;

zakres oraz dzialanie systemu zarzadzania jakos$cig obejmujgcy proces szkolenia
w odniesieniu do przepisoéw rozporzadzenia, ustawy i Konwencji STCW.

§ 39. 1. Whnioski wraz z zatgcznikami, o ktérych mowa w § 37 mozna sktada¢ w postaci

papierowej lub elektronicznej.
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2. Whnioski w postaci elektronicznej wraz z wszystkimi zalacznikami w postaci kopii
elektronicznych powinny by¢ uwierzytelnione przez kierownika osrodka szkoleniowego przy
wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu elektronicznego.

3. Do wnioskw w postaci papierowej mozna dolaczy¢é zalgczniki zapisane na

elektronicznym nosniku danych.

§ 40. 1. W ramach audytu zesp6t audytujacy:

1) weryfikuje wniosek wraz z zalgcznikami;

2) przeprowadza czynnosci audytowe w osrodku szkoleniowym obejmujace weryfikacje
zgodnosci przedstawionej przez o$rodek dokumentacji ze stanem faktycznym,;

3) weryfikuje podjete dzialania korygujace wynikajace ze sporzadzonych kart
niezgodnosci, o ktérych mowa w § 41 ust. 6.
2. W ramach audytu dodatkowego zespdét audytujacy przeprowadza czynnosci, o

ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, w zakresie jaki stanowi przedmiot audytu dodatkowego.

§ 41.1. Zespol audytujgcy, po przeprowadzonych czynnosciach audytowych, o ktérych
mowa w § 40 ust. 1 pkt 2, sporzadza sprawozdanie w postaci papierowej w dwoch

egzemplarzach.

2. Audytor wiodacy przekazuje sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, kierownikowi
osrodka szkoleniowego. Drugi egzemplarz sprawozdania przekazuje ministrowi wilasciwemu

do spraw gospodarki morskie;.

3. Audytor wiodacy wnioskuje do ministra wlasciwego do spraw gospodarki morskiej o
udzielenie albo nieudzielenie uznania, zmiane zakresu uznania, potwierdzenie uznania lub
odnowienie uznania, zawieszenie uznania albo cofni¢cie uznania w zaleznosci od wynikow

audytu.
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4. Audytor moze stwierdzi¢ niezgodnosé, jezeli wynik audytu wykaze odstepstwo od
wymagan Konwencji STCW lub ustawy w zakresie szkolenia czlonkéw zalég jachtow

komercyjnych niestanowigce zagrozenia dla zakladanych efektow szkolenia.

5. Audytor moze stwierdzié¢ niezgodno$¢ duza, jezeli wynik audytu wykaze odstepstwo
od wymagan Konwencji STCW lub ustawy w zakresie szkolenia cztonkow zalog jachtow

komercyjnych stanowigce zagrozenie dla zakladanych efektow szkolenia.

6. W przypadku stwierdzenia niezgodnosci lub niezgodnosci duzej audytor wiodacy
sporzadza dodatkowo w dwéch egzemplarzach karty niezgodnosci, odrebnie dla niezgodnogci
albo niezgodnosci duzej, okreslajac w nich szczegély niezgodnosci oraz termin przekazania
informacji o podjetych dziataniach korygujacych, z ktérych po jednym egzemplarzu
przekazuje kierownikowi osrodka szkoleniowego wraz ze sprawozdaniem, o ktérym mowa w

ust. 1.

7. W przypadku wystawienia kart niezgodnodci, audytor wiodacy dopiero po
zamknigciu ostatniej karty niezgodnosci, przekazuje ministrowi wiasciwemu do spraw
gospodarki morskiej sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1 wraz z zamknietymi kartami
niezgodnosci oraz odpowiednim wnioskiem o udzielenie uznania, zmiane zakresu uznania,

potwierdzenie uznania lub odnowienie uznania.

8. W przypadku stwierdzenia niezgodnosci duzej audytor wiodacy przekazuje
ministrowi wiasciwemu do spraw gospodarki morskiej sprawozdanie, o ktérym mowa w ust.
1 wraz z kopiami niezamknigtych kart niezgodnosci duzej oraz wnioskiem o zawieszenie

uznania.

§ 42. 1. Kierownik osrodka szkoleniowego informuje na pi$mie audytora wiodacego w
terminie, o ktorym mowa w § 41 ust. 6, o podjetych dziataniach korygujacych oraz terminie

usunigcia niezgodnosci lub niezgodnosci duzej.
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2. Audytor wiodacy po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 1, analizuje karty
niezgodnosci, a w przypadku akceptacji podjetych przez osrodek szkoleniowy dziataf
korygujacych zamyka wystawione karty, dokonujac stosownej adnotacji na tych kartach oraz

informuje kierownika o$rodka szkoleniowego o zamknigciu poszczego6lnych kart.

3. Audytor wiodacy po zaakceptowaniu i zamknigciu ostatniej karty niezgodnosci
duzej, przekazuje do ministra wlagciwego do spraw gospodarki morskiej zamknigte karty
niezgodnosci duzej wraz z informacjg o zrealizowaniu przez o$rodek szkoleniowy zalecen
wynikajacych z wystawionych kart niezgodnosci duzej oraz wniosek o uchylenie wydane;
wezesniej decyzji o zawieszeniu uznania, jezeli zamknigcie ostatniej karty niezgodnosci duzej

nastgpito przed uplywem terminu waznosci decyzji o zawieszeniu uznania.

4. Audytor wiodgcy zamyka takze karty niezgodnosci w przypadku:

1) braku akceptacji podjetych przez osrodek szkoleniowy dziatan korygujacych zawartych w
informacji, o ktérej mowa w ust. 1;

2) nieotrzymania informacji o podjetych dziataniach korygujacych w terminie, o ktérym

mowa w § 41 ust. 6.

5. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4, audytor wiodacy informuje kierownika

osrodka szkoleniowego o zamknieciu kart niezgodnosci.

§43.1. Wystawienie co najmniej jednej karty niezgodnosci duzej skutkuje
zawieszeniem uznania, na okres nie krotszy niz 3 miesigce i nie dluzszy niz termin usunigcia
niezgodnosci duzej wynikajacy z informacji, o ktérej mowa w § 42 ust. 1, liczac od dnia
wydania decyzji o zawieszeniu uznania przez ministra wiasciwego do spraw gospodarki

morskiej.



— &)

2. Zawieszenie moze dotyczyé czeSci lub calosci prowadzonej dzialalnosci
szkoleniowej w zaleznosci od obszaru oddzialywania stwierdzonej niezgodnosci duzej na

proces szkolenia.

3. Zawieszenie czgsci prowadzonej  dzialalnosci szkoleniowej, jednoznaczne
z zawieszeniem prawa do prowadzenia szkolenia lub szkolen, nastgpuje gdy w trakcie audytu
stwierdzono niezgodnos¢ duzg dotyczaca:
1) wyposazenia lub tre$ci realizowanego programu szkolenia, uniemozliwiajaca
przeprowadzenie szkolenia w calosci zgodnie z ramowym programem szkolenia, lub
2) udziatlu tego samego uczestnika szkolenia w dwéch lub wigcej szkoleniach w tym

samym czasie, w tym samym osrodku szkoleniowym réwnoczeénie.

4. Zawieszenie calosci prowadzonej dzialalnosci osrodka szkoleniowego nastepuje w
przypadku gdy w trakcie audytu stwierdzono:
1)  ponownie niezgodnosci, o ktérych mowa w ust. 3;
2) niezapewnienie warunkow bezpieczefistwa uczestnikom szkolen;

3) przeprowadzanie fikcyjnych szkolen.

5. W okresie zawieszenia nie mogg by¢ rozpoczynane nowe szkolenia objete
zawieszeniem. Dokonczenie trwajgcych szkolen jest mozliwe jedynie pod warunkiem

przedstawienia doraznego rozwigzania umozliwiajgcego ich prawidlowe ukonczenie.

§44.1. Cofnigcie uznania prowadzonej dziatalnoci szkoleniowej, jednoznaczne z
uniewaznieniem certyfikatu uznania, nastepuje w przypadku:
1)  niedotrzymania warunk6éw okreslonych w decyzji o zawieszeniu uznania;
2) ponownego stwierdzenia tej samej niezgodnosci duzej, ktéra byta podstawa do wydania
decyzji o zawieszeniu cato$ci prowadzonej dzialalnoéci, w wyniku pierwszego audytu

przeprowadzonego po uptywie okresu zawieszenia;
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3) zlozenia przez o$rodek szkoleniowy wniosku o bezterminowe cofnigcie uznania.
2. Od dnia cofnigcia uznania o$rodek szkoleniowy nie moze rozpoczgé nowego
szkolenia, a aktualnie prowadzone szkolenia dokanczane bgda pod Scistym nadzorem

ministra.

3. Ponowne ubieganie si¢ 0 uznanie moze nastapi¢ po uptywie roku od dnia cofnigcia

uznania.

§ 45.Wzor sprawozdania oraz wzor kart niezgodnosci i niezgodnosci duzej okresla

zalgcznik nr 3 do rozporzadzenia.

§ 46.1. Minister wlasciwy do spraw gospodarki morskiej na wniosek audytora
wiodgcego po przeprowadzonym audycie wydaje:

1) certyfikat uznania, w przypadku uznania lub odnowienia uznania o$rodka
szkoleniowego;

2) certyfikat zmiany zakresu uznania, w przypadku zmiany zakresu uznania osrodka
szkoleniowego.

2. Minister wlasciwy do spraw gospodarki morskiej na wniosek audytora wiodacego po
przeprowadzonym audycie wydaje decyzj¢ o zawieszeniu albo cofnigciu uznania osrodka
szkoleniowego, o ktdrej mowa w art. 75 ust. 6 ustawy.

3. Minister wlasciwy do spraw gospodarki morskiej na wniosek zespotu audytujacego
po przeprowadzonym audycie informuje pisemnie kierownika osrodka szkoleniowego o
uzyskaniu potwierdzenia uznania.

4, Wzor certyfikatu uznania okreéla zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.

5. Wzdr certyfikatu zmiany zakresu uznania okresla zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia.

6. W przypadku zmiany zakresu uznania kazdorazowo wystawia si¢ certyfikat zmiany

zakresu uznania obejmujgcy rozszerzony lub zmniejszony zakres uznania. W okresie
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waznosci certyfikatu uznania mozna wystawié kilka certyfikatéw zmiany zakresu uznania z

terminem waznosci niewykraczajacym poza date waznosci certyfikatu uznania.
Rozdziat 6

Minimalne wymagania dotyczace wyposazenia bazy szkoleniowej oraz kwalifikacji

kadry

§47.Uznany osrodek szkoleniowy prowadzi szkolenia okreslone przepisami

rozporzgdzenia w oparciu o opracowane przez ten osrodek programy szkolef.

§ 48.1. Kadra dydaktyczna prowadzaca szkolenia w osrodku szkoleniowym powinna
specjalizowaé si¢ w danym przedmiocie lub funkcji, posiadaé odpowiednie kwalifikacje
odpowiadajace tematyce prowadzonych zajeé oraz odpowiednie doswiadczenie zawodowe
lub dydaktyczno-naukowe w zakresie prowadzonych zajeg.

2. Do prowadzenia wykladow osoba powinna posiadaé dyplom ukonczenia studiéw co
najmniej pierwszego stopnia w zakresie odpowiadajagcym tematyce prowadzonych zajeé lub
dyplom na poziomie zarzagdzania uzyskany zgodnie z wymaganiami Konwencji STCW, oraz
3 lata doswiadczenia zawodowego lub dydaktyczno-naukowego w zakresie prowadzonych
zajeé.

3. Do prowadzenia ¢wiczen lub laboratoriow osoba powinna posiadaé dyplom
ukoniczenia studiow co najmniej pierwszego stopnia w zakresie odpowiadajgcym tematyce
prowadzonych zaje¢ lub dyplom na poziomie zarzgdzania uzyskany zgodnie z wymaganiami
Konwencji STCW, oraz rok doswiadczenia zawodowego lub dydaktyczno-naukowego w
zakresie prowadzonych zajec.

4. Osoba prowadzaca zajecia na symulatorach powinna posiada¢ dyplom ukonczenia
studiéw co najmniej pierwszego stopnia w zakresie odpowiadajgcym tematyce prowadzonych

zajeé lub dyplom na poziomie zarzadzania uzyskany zgodnie z wymaganiami Konwencji
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STCW, oraz 3 lata do§wiadczenia zawodowego lub dydaktyczno-naukowego w zakresie
prowadzonych zaje¢ i dokument potwierdzajacy ukoficzenie szkolenia w zakresie
prowadzenia i metod oceniania zajeé realizowanych z wykorzystaniem symulatorow.

5. Osoby prowadzace zajecia ponadto powinny posiadaé przeszkolenie pedagogiczne w
wymiarze nie mniejszym niz 60 godzin lub wazne §wiadectwo szkolenia dydaktycznego dla
instruktora wydane zgodnie z Konwencjg STCW.

6. Wymog dotyczacy posiadania dyplomu na poziomie zarzadzania, o ktdrym mowa w
ust. 2 - 4, moze zostaé zastgpiony:

1) posiadaniem patentu kapitana jachtowego, kapitana motorowodnego — w przypadku
szkolen, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 pkt 4, § 11 ust. 1 pkt 7;

2) posiadaniem dyplomu na poziomie operacyjnym — w przypadku szkolefi, o ktérych
mowa w § 9ust. 1 pkt4, § 11 ust. 1 pkt 7, § 15 ust. 1 pkt 4, § 16 ust. 1 pkt 5.

7. Dopuszcza sie, za indywidualng zgoda kierownika osrodka szkoleniowego,
prowadzenie zajeé, o ktérych mowa w ust. 2 — 4 przez osoby nie spelniajgce wymogu
odpowiedniego wyksztalcenia, majac na uwadze ich do$wiadczenie zawodowe w zakresie

prowadzonych zajeé.

§ 49.1. Osrodek szkoleniowy powinien dysponowaé baza szkoleniowa umozliwiajacg

sprawne przeprowadzanie zajec teoretycznych oraz praktycznych.

2. Szczegblowe warunki dotyczace wyposazenia bazy dydaktycznej niezbedne do

realizacji szkolen i przeszkolen okresla zatgcznik nr 6 do rozporzadzenia.
Rozdziat 7
Przepisy koncowe

§ 50. Dokumenty potwierdzajace ukonczenie szkolenia dla cztonkéw zalég jachtow

komercyjnych wydane przed dniem wejScia w zycie rozporzgdzenia przez osrodki
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szkoleniowe nie posiadajace uznania ministra wlasciwego do spraw gospodarki morskiej,
mogg zosta¢ uznane za réwnowazne z ukoficzeniem szkolenia na dyplomy okre§lone w
rozporzadzeniu, po przeprowadzeniu w trakcie audytu, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 1
ustawy, analizy programéw szkoleniowych oraz procesu szkolenia w danym osrodku

szkoleniowym.
§ 51. Wpisy w ksigzeczce zeglarskiej oraz opinie z rejsu i karty rejsu uzyskane przed
dniem wejscia w Zycie rozporzadzenia mogg byé uznane za zgodne z § 30 ust. 1, jezeli

zawierajg informacje pozwalajace na identyfikacje praktyki ptywania, o ktérej mowa w § 30

ust. 6.

§ 52.Rozporzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 3 miesigcy od dnia ogloszenia.
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