
projekt z dnia 18 stycznia 2018 r.  

 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  S P R A W I E D L I W O Ś C I  

z dnia                            2017 r. 

w sprawie patronów koordynatorów oraz patronów praktyk 

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole 

Sądownictwa i Prokuratury (Dz. U. z 2017 r. poz. 146 i 1139) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Rozporządzenie określa szczegółowy tryb wyznaczania patronów koordynatorów 

oraz patronów praktyk dla aplikantów odbywających aplikację sędziowską i aplikację 

prokuratorską, zwane dalej „aplikacją”, a także zakres obowiązków patronów koordynatorów 

oraz patronów praktyk oraz sposób sprawowania patronatu. 

§ 2. 1. Nie później niż na 14 dni przed rozpoczęciem aplikacji Dyrektor Krajowej 

Szkoły Sądownictwa i Prokuratury, zwanej dalej „Krajową Szkołą”, wyznacza aplikantowi 

aplikacji sędziowskiej i aplikacji prokuratorskiej, zwanemu dalej „aplikantem”, patrona 

koordynatora. 

2. Patron koordynator może jednocześnie sprawować patronat nad nie więcej niż 

10 aplikantami. 

§ 3. 1. Dyrektor Krajowej Szkoły ogłasza o naborze patronów praktyk, zamieszczając 

w Biuletynie Informacji Publicznej wykaz patronów koordynatorów w poszczególnych 

sądach i jednostkach organizacyjnych prokuratury, harmonogram praktyk, informacje 

o jednostkach organizacyjnych, w których praktyki te będą odbywane, oraz informację 

o sposobie zgłaszania patronom koordynatorom praktyk kandydatur do wykonywania 

obowiązków patronów praktyk. 

2. Dyrektor Krajowej Szkoły dokonuje bieżącej aktualizacji danych, o których mowa 

w ust. 1. 

§ 4. 1. Dyrektor Krajowej Szkoły przekazuje patronowi koordynatorowi listę 

aplikantów, nad którymi powierzono mu sprawowanie patronatu wraz z programem aplikacji 

na dany rok kalendarzowy. 
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2. Nie później niż na dwa miesiące przed rozpoczęciem każdej z praktyk patron 

koordynator wskazuje Dyrektorowi Krajowej Szkoły kandydatów na patronów praktyk dla 

poszczególnych aplikantów. 

§ 5. 1. Nie później niż na miesiąc przed rozpoczęciem praktyki Dyrektor Krajowej 

Szkoły wyznacza aplikantowi patrona praktyki. 

2. W szczególnie uzasadnionych wypadkach patron praktyki może jednocześnie 

sprawować patronat nad nie więcej niż 5 aplikantami. 

3. Dyrektor Krajowej Szkoły informuje o wyznaczeniu patronów praktyk przez 

zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej wykazu patronów w poszczególnych 

sądach i jednostkach organizacyjnych prokuratury. Dyrektor Krajowej Szkoły dokonuje 

bieżącej aktualizacji wykazu. 

§ 6. 1. Nie później niż na dwa tygodnie przed rozpoczęciem każdej z praktyk Dyrektor 

Krajowej Szkoły przedstawia patronowi koordynatorowi informację o patronach praktyki 

wyznaczonych aplikantom, nad którymi powierzono mu sprawowanie patronatu, szczegółowe 

zalecenia dotyczące przebiegu praktyki, zwane dalej „zaleceniami”, w których wskazuje 

w szczególności zakres tematyczny i cel praktyki, dołączając formularz opinii wraz 

z formularzem oceny przebiegu praktyki. Zalecenia oraz formularze patron koordynator 

przekazuje niezwłocznie wyznaczonym patronom praktyk. 

2. W przypadku praktyk w jednostkach innych niż sąd lub prokuratura patron 

koordynator przekazuje zalecenia kierownikowi tej jednostki. 

§ 7. 1. Przed rozpoczęciem praktyki patron praktyki omawia z aplikantem jej 

planowany przebieg. 

2. W trakcie praktyki patron praktyki udziela aplikantowi wskazówek niezbędnych do 

wykonania zleconych czynności, a następnie omawia z aplikantem wykonane przez niego 

czynności. 

§ 8. Patron koordynator omawia z patronami praktyk i aplikantami budzące 

wątpliwości zagadnienia dotyczące przebiegu praktyki. 

§ 9. 1. Sposób realizacji zaleceń dotyczących przebiegu praktyki podlega kontroli 

patrona koordynatora, który może w szczególności zapoznać się z treścią powierzonych 

aplikantowi zadań oraz sposobem ich wykonywania. 

2. W razie stwierdzenia nieprawidłowości w zakresie przebiegu praktyki patron 

koordynator informuje o tym niezwłocznie Dyrektora Krajowej Szkoły. 
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§ 10.  W dniu zakończenia praktyki patron praktyki sporządza pisemną opinię wraz 

z oceną przebiegu praktyki i przekazuje ją patronowi koordynatorowi. Patron koordynator 

niezwłocznie przekazuje opinię wraz z oceną Dyrektorowi Krajowej Szkoły i aplikantowi. 

W przypadku praktyk w jednostkach innych niż sąd lub prokuratura patron koordynator 

przekazuje Dyrektorowi Krajowej Szkoły uzyskaną z tych jednostek informację o przebiegu 

praktyki wraz z wystawioną na jej podstawie oceną . 

§ 11.  Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

 

MINISTER SPRAWIEDLIWOŚCI  
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z treścią art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole 

Sądownictwa i Prokuratury (Dz. U. z 2017 r. poz. 146 i 1139), w brzmieniu nadanym ustawą 

z  dnia 11 maja 2017 r. o zmianie ustawy o Krajowej Szkole Sądownictwa i Prokuratury, 

ustawy – Prawo o ustroju sądów powszechnych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. 

poz. 1139) Minister Sprawiedliwości powinien określić, w drodze rozporządzenia, 

szczegółowy tryb wyznaczania patronów koordynatorów oraz patronów praktyk, zakres ich 

obowiązków oraz sposób sprawowania patronatu nad aplikantami, uwzględniając zakres 

wiedzy teoretycznej i  praktycznej niezbędnej do zajmowania stanowiska sędziego 

i prokuratora, a także specyfikę tych urzędów. 

Niniejsze rozporządzenie wykonuje dyspozycję wskazanego powyżej przepisu. 

Rozwiązania przyjęte w rozporządzeniu zostały ukształtowane w sposób uwzględniający 

dotychczasową praktykę Krajowej Szkoły Sądownictwa i Prokuratury związaną ze 

sprawowaniem patronatu nad aplikantami, polegającą w szczególności na wykorzystywaniu 

w szkoleniu adeptów zawodu sędziowskiego i prokuratorskiego takich narzędzi 

szkoleniowych jak „mentoring” albo „job-shadowing”. 

Każdy aplikant będzie posiadał patrona-koordynatora odpowiedzialnego za nadzór 

i koordynację prawidłowego przebiegu jego praktyk, a który także będzie służył mu pomocą 

merytoryczną. 

Podczas każdej z praktyk patron praktyki będzie z kolei zapoznawał aplikanta ze 

specyfiką pracy na danym stanowisku, przekazywał niezbędną wiedzę, inspirował do 

samodzielnego kształcenia oraz kontrolował postępy aplikanta w obszarze praktycznych 

umiejętności wykorzystania zdobytej wiedzy. Aplikant będzie miał również możliwość 

przypatrywania się pracy swojego patrona. Przyjęty model organizacyjny sprzyja 

wykształcaniu się między aplikantem a patronem relacji uczeń-mistrz, co sprzyja 

uzyskiwaniu przez aplikantów wiedzy praktycznej na najwyższym poziomie merytorycznym. 

W celu zapewnienia osobom zainteresowanym pełnieniem funkcji patrona praktyki 

możliwości zgłoszenia swojej kandydatury zamieszczono w § 3 regulacje, zgodnie z którymi 

wykazy patronów koordynatorów (do których możliwe będzie zgłoszenie swej kandydatury), 

a także informacje o harmonogramie praktyk oraz miejscach odbywania praktyk będą 

publikowane przez Dyrektora Krajowej Szkoły w Biuletynie Informacji Publicznej. 
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Informacje te będą też na bieżąco aktualizowane. W Biuletynie Informacji Publicznej będą 

także zamieszczane informacje o wyznaczeniu patronów praktyk przez Dyrektora Krajowej 

Szkoły. 

Datę wejścia w życie rozporządzenia zaplanowano na dzień jego ogłoszenia mając na 

względzie fakt, iż jego regulacje winny zostać zastosowane już  do aplikacji rozpoczynającej 

się - wedle planowanego harmonogramu - 5 marca 2018 r., z tym że mając na względzie treść 

§ 2 ust. 1 projektowanego rozporządzenia, niezbędne jest wcześniejsze dokonanie czynności  

na podstawie projektowanych norm. Wskazana data wejścia w życie nie spowoduje przy tym 

żadnych negatywnych konsekwencji dla adresatów regulacji rozporządzenia. 

Projekt rozporządzenia nie zawiera przepisów technicznych w rozumieniu 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu 

funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm  i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, 

z późn. zm.) i nie podlega notyfikacji Komisji Europejskiej w tym zakresie. 

Projekt rozporządzenia został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej 

Rządowego Centrum Legislacji w zakładce Rządowy Proces Legislacyjny, stosownie  

do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia 

prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) i § 4 uchwały Rady Ministrów z dnia 29 października  

2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M. P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204). 

 


