Projekt
ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW
z dnia 2017 r.

w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej przecigtne uposazenie

funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 74 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2017 r.
poz. 861 1 1321) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Wielokrotno$¢ kwoty bazowej stanowigcej przecietne uposazenie funkcjonariuszy

Stuzby Wywiadu Wojskowego ustala si¢ na 4,99.

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2016 r. w sprawie
wielokrotno$ci kwoty bazowej stanowigcej przecigtne uposazenie funkcjonariuszy Shuzby

Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 124).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

PREZES RADY MINISTROW



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia, o ktérym mowa
w art. 74 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o sluzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2017 1. poz. 861),
zgodnie z ktérym Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, wielokrotno$¢ kwoty
bazowej stanowigcej przecigtne uposazenie funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego.

W chwili obecnej — zgodnie z § 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia
2016 r. w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej przecigtne uposazenie
funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 124) — wspomniana
kwota bazowa ustalona jest na poziomie 4,78.

W projekcie przewidziano ustalenie tej kwoty na poziomie 4,99, co stanowi wzrost
w stosunku do wysokosci wielokrotnosci kwoty bazowej ustalonej obecnie w oparciu o cyt.
rozporzadzenie o 0,21.

Wprowadzenie w zycie nowej wielokrotnosci kwoty bazowej bylaby podstawa do
naliczenia uposazenia funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego naleznych im od dnia 1
stycznia 2018 r.

Wprowadzenie w zycie nowej wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej przecietne
uposazenie funkcjonariuszy Shizby Wywiadu Wojskowego spowoduje skutki finansowe
w budzecie panstwa w wysokosci 1.771.000,00 zt w 2018 1. oraz w wysokosci 2.100.000,00 zt
od 2019 r. (kwota uwzgledniajaca zwiekszenie nagrody rocznej za 2018 r.). Kwota ta bedzie
stata w kolejnych latach kalendarzowych. Zmiana ta znajduje pokrycie w S$rodkach
budzetowych przewidzianych w ustawie budzetowej na rok 2018 i na lata kolejne, w ramach
wydatkéw zaplanowanych w czgsci 29 — Obrona narodowa poprzez zmniejszenie uposazen
zolnierzy zawodowych przy jednoczesnym zwigkszeniu funduszu uposazen funkcjonariuszy
SWW.

Przedmiotowa zmiana nie spowoduje zakiécenr w prawidtowym naliczaniu uposazef
zolnierzy zawodowych zgodnie z rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 4 sierpnia 2016 r. w sprawie okreslenia wielokrotno$ci kwoty bazowej stanowigcej
przecigtne uposazenie zolnierzy zawodowych.

Projekt rozporzadzenia nie dotyczy obszar6w wskazanych w arkuszu ryzyk
korupcyjnych.

Rozporzadzenie nie wplywa na dziatalnos¢ mikroprzedsigbiorcow oraz matych
1 §rednich przedsiebiorcow.

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz.
2039, z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. poz. 1414, z pbzn. zm.) projekt zostat udostgpniony w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Obrony Narodowej
1 Rzagdowego Centrum Legislaciji.

Za zgodnos$¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym



Nazwa projektu Data sporzadzenia
Rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie wielokrotnosci kwoty | 31 marca 2017 r.
bazowej stanowigcej przecigtne uposazenie funkcjonariuszy Stuzby

Wywiadu Wojskowego Zrédlo:
Ustawa z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujgce funkcjonariuszy ~ Shizby  Kontrwywiadu
Ministerstwo Obrony Narodowej Wojskowego  oraz  Shizby  Wywiadu
Wojskowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 861 i
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza 1321)
Stanu lub Podsekretarza Stanu
Minister Obrony Narodowej — Antoni MACIEREWICZ Nr w wykazie prac RD 214

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Andrzej RYLSKI — tel.: 261-832-292; e-mail: arylski@mon.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Podniesienie wysokosci wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej przecietne uposazenie funkcjonariuszy Stuzby
Wywiadu Wojskowego w celu zwigkszenia stawek uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu
Wojskowego, w ramach wydatkéw zaplanowanych w czesci 29 budzetu panstwa — Obrona narodowa.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Wprowadzenie, ze skutkiem od dnia 1 stycznia 2018 r., nowej wysokosci wielokrotnosci kwoty bazowej stanowiacej
przecigtne uposazenie funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego, poprzez wydanie nowego rozporzgdzenia Rady
Ministréw.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Brak informacji na ten temat.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédto danych Oddziatlywanie

funkcjonariusze SWW urealnienie wysokos$ci
wielokrotnosci kwoty bazowej

stanowigcej przecigtne
uposazenie funkcjonariuszy
Stuzby Wywiadu Wojskowego

S. Imformacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Ze wzgledu na merytoryczny zakres projektu odstapiono od przeprowadzania konsultacji.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [mln zi]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Zgeznie (0-10)

Dochody ogélem - - = - = - - - . = - -

budzet panstwa - - = . &

JST

pozostate jednostki (oddzielnie) | - - = - - - - - - - - R

Wydatki ogélem - - 3 . = . : . 2 = - B

budzet panstwa ) - - . 3

JST

pozostale jednostki (oddzielnie) | - - 5 5 ’ - - - " - - _

Saldo ogélem - - - . = - . = - |-

budzet panstwa - . - - -

JST

pozostale jednostki (oddzielnie) | - = 5 - = e - =

budzet panstwa w czgsci 29 — obrona narodowa, w cze$ci przeznaczonej na uposazenia

Zrédia finansowania s . ’ .
zolierzy zawodowych i funkcjonariuszy.




Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Za podstawg obliczenia skutkéw finansowych projektowanych przepiséw przyjeto kwote
srodkéw budzetowych przewidzianych w ustawie budzetowej na rok 2018 w ramach wydatkow
w czgéci 29 budzetu panstwa — Obrona narodowa, wysoko$¢ kwoty bazowej dla
funkcjonariuszy, o ktoérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 lit. d w/w ustawy, oraz wielkos¢ etatu
kalkulacyjnego (777) przewidzianego dla funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego
w2018 r.

Zwigkszenie stawek uposazenia funkcjonariuszy SWW pokryte zostanie ze Srodkow
budzetowych przewidzianych w ustawie budzetowej na rok 2018 i na lata kolejne, w ramach
wydatkéw zaplanowanych w czg$ci 29 — Obrona narodowa poprzez zmniejszenie uposazef
zotnierzy zawodowych przy jednoczesnym zwiekszeniu funduszu uposazen funkcjonariuszy
SWW.

Przedmiotowa zmiana nie spowoduje zakiécenn w prawidtowym naliczaniu uposazefi zotnierzy
zawodowych zgodnie z rozporzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 4
sierpnia 2016 r. w sprawie okreslenia wielokrotnosci kwoty bazowej stanowigcej przecietne
uposazenie zotnierzy zawodowych.

Projektowane rozporzgdzenie samoistnie nie wywoluje skutkéw finansowych poniewaz
okresla jedynie wysoko§¢ mnoznika kwoty bazowej. JednakZze koniecznosé jego
procedowania jest SciSle powigzana 2z procedowanym réwnolegle projektem
rozporzgdzenia Ministra Obrony Narodowej zmieniajgcego rozporzqdzenie w sprawie grup
zaszeregowania stanowisk stuibowych funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego i
stawek uposazenia zasadniczego w fych grupach oraz wirostu uposaienia zasadniczego z
tytulu wyslugi lat, w zakresie okreSlajagcym nowe stawki uposazenia zasadniczego w
poszczegdlnych grupach zaszeregowania stanowisk stuzbowych funkcjonariuszy Shtuzby
Wywiadu Wojskowego. W konsekwencji odpowiednie wyliczenia s3 wspélne dla obu
projektowanych rozporzgdzen. Wyjasnienia przy tym wymaga, ze funkcjonariusze Shizby
Wywiadu Wojskowego pozostaja w tzw. systemie zaopatrzeniowym oraz nie podlegajg oni
obowigzkowi odprowadzania skiadek na ubezpieczenia spoleczne, w tym skladek
emerytalnych, a ich emerytury finansowane sg bezposrednio w budzetu panstwa. W odniesieniu
natomiast do wysokosci kwoty podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz skladek na
ubezpieczenie zdrowotne odprowadzanych od réznicy migdzy obecnymi uposazeniami tych
funkcjonariuszy a ich projektowanymi uposazeniami, biorac pod uwagg stan na dzien
dzisiejszy, wskaza¢ mozna, ze kwota ta wyniesienie ok. 381.000,00 zt w skali roku facznie, w
tym: 203.000,00 zt w skali roku kwoty podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz
178.000,00 zt w skali roku kwoty sktadek na ubezpieczenie zdrowotne.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-
10)

W yjeciu duze przedsigbiorstwa | - - - - - - -
pienieznym sektor mikro-, matychi | -
(w mln z4, $rednich »
ceny stale z prze(.isw;blorstw
______ r) rodzina, obywatele -

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa | -
niepienigznym | sektor mikro-, matychi | -

srednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrédet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen -

W konsekwencji przewidzianego w projekcie rozporzadzenia wzrostu poszczeg6lnych stawek
uposazenia zasadniczego, nastapi przecigtny wzrost uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy
Stuzby Wywiadu Wojskowego (we wszystkich grupach zaszeregowania) o ok. 290,00 zt brutto
miesigcznie, co oznacza sredni wzrost uposazenia kazdego funkcjonariusza o 237,00 z} netto
miesiecznie. '




8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajgcych z projektu

nie dotyczy
Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [1tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwréconej tabeli 1 'nie
zgodnosci). X nie dotyczy
[ zmniejszenie liczby dokumentéw [ zwiekszenie liczby dokumentéw
[[] zmniejszenie liczby procedur [ zwigkszenie liczby procedur
[_] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[]inne: [ inne:
Wprowadzane obcigZzenia sg przystosowane do ich [1tak
elektronizacji. [T nie

[ 1 nie dotyczy

Komentarz:
9. Wplyw na rynek pracy
Brak wplywu.
10. Wplyw na pozostale obszary
[ $rodowisko naturalne [ | demografia [] informatyzacja
[[1 sytuacja i rozwéj regionalny [ ] mienie panstwowe [] zdrowie
[] inne:

Omoéwienie wptywu | Brak wptywu.

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Z dniem wejscia w zycie.

12. W jaki spos6b i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13.Zaltgczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak zatacznikdw.




