Projekt
USTAWA

z dnia

o Instytucie Wspolpracy Polsko-Wegierskiej im. Waclawa Felczaka"

Art. 1. Ustawa okresla organizacj¢ i zadania Instytutu Wspotpracy Polsko-Wegierskiej

im. Wactawa Felczaka.

Art. 2. 1. Tworzy si¢ Instytut Wspolpracy Polsko-Wegierskiej im. Wactawa Felczaka,
zwany dalej ,,Instytutem”.

2. Instytut jest panstwowa osobg prawna.

3. Siedzibg Instytutu jest miasto stoteczne Warszawa.

4. Instytut moze posiada¢ oddziaty zamiejscowe w kraju.

5. Instytut ma prawo uzywania okragtej pieczgci z wizerunkiem godla Rzeczypospolitej

Polskiej posrodku 1 nazwa Instytutu w otoku.

Art. 3. 1. Celem dzialalno$ci Instytutu jest poglebianie polsko-wegierskiej przyjazni

1 wspolpracy.
2. Do zadan Instytutu nalezy:

1) przekazywanie mlodym pokoleniom znaczenia tradycji polsko-wegierskiej;

2) wzmocnienie wspolpracy 1 nawigzywanie kontaktéw migdzy przedstawicielami
mtodego pokolenia, w szczeg6lnosci w dziedzinie kultury 1 sportu;

3) wspieranie wspotpracy naukowej, inicjatyw oraz projektéw naukowych 1 o$wiatowych
majacych na celu wzajemne poznanie jezyka, kultury, historii 1 polityki obu panstw;

4)  wspieranie wzajemnej mysli innowacyjnej polsko-wegierskich organizacji kulturalnych,
gospodarczych 1 politycznych w celu wzmacniania konkurencyjnosci obu panstw;

5) finansowanie lub  dofinansowanie  przedsigwzieg¢ na rzecz  wspolpracy
polsko-wegierskiej;

6) analiza przemian politycznych, gospodarczych i spotecznych w Europie, wplywajacych

na bezpieczenstwo 1 rozwdj Rzeczypospolitej Polskiej 1 Wegier.

2 Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustaw¢ z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji

0 dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow oraz ustawe
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.



Art. 4. 1. Instytut moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza wyodrgbniong pod
wzgledem finansowym i rachunkowym z dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 3.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze by¢ finansowana z dotacji
podmiotowej z budzetu panstwa.

3. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej, o ktorej mowa w ust. 1, stuzy wylacznie

realizacji zadan Instytutu okreslonych w art. 3 ust. 2.

Art. 5. 1. Instytut dziata na podstawie ustawy i statutu.
2. Prezes Rady Ministrow, w drodze zarzadzenia, nadaje Instytutowi statut, w ktorym
okresla organizacje wewnetrzng Instytutu, uwzgledniajac stworzenie optymalnych warunkow

organizacyjnych do prawidtowe;j realizacji jego zadan.

Art. 6. Organami Instytutu sa:
1)  Dyrektor Instytutu;
2) Miedzynarodowa Rada Instytutu;
3) Rada Instytutu.

Art. 7. 1. Prezes Rady Ministrow, po zasig¢gni¢ciu opinii Dyrektora Instytutu i Rady
Instytutu, moze, w drodze zarzadzenia, tworzy¢, przeksztatca¢ 1 likwidowa¢ oddziaty
zamiejscowe Instytutu, uwzgledniajac mozliwo$¢ wykonywania jego zadan na obszarze
dziatania oddziatu.

2. Zarzadzenie, o ktorym mowa w ust. 1, okresla siedzibe, wlasciwos¢ rzeczowg oraz
miejscowg oddziatoéw zamiejscowych Instytutu oraz ich organizacje wewnetrzng.

3. Oddzialem zamiejscowym Instytutu kieruje dyrektor powotlywany i odwotywany
przez Dyrektora Instytutu.

4. Powolanie, o ktorym mowa w ust. 3, stanowi nawigzanie stosunku pracy na podstawie
powolania w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.

z 2018 r. poz. 108 1 4).

Art. 8. 1. Dyrektor Instytutu jest powolywany przez Prezesa Rady Ministrow.
2. Dyrektorem Instytutu moze by¢ osoba, ktora:
1) korzysta z petni praw publicznych;
2) posiada wyksztatcenie wyzsze;
3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo lub umysSine

przestepstwo skarbowe;



4) nie zostala ukarana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 131112110);

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowala i nie stuzyta
w organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186) oraz nie

wspoOtpracowata z tymi organami.

Art. 9. 1. Kadencja Dyrektora Instytutu trwa pigc¢ lat i rozpoczyna si¢ od dnia powotania
na stanowisko.

2. Dyrektor Instytutu kieruje dziatalnoscig Instytutu przy pomocy nie wigcej niz dwdch
zastepcow, spetniajacych wymagania okreslone w art. 8 ust. 2.

3. Przed powotaniem na stanowisko Dyrektora Instytutu osoba powotywana sktada
oswiadczenie o spelnieniu wymagan, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2, a w przypadku oséb
urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. — takze o$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz treSci tych dokumentéw, albo informacje,
o ktorej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy.

4. Powotlanie, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1, stanowi nawigzanie stosunku pracy na
podstawie powolania w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy.

5. Wynagrodzenie Dyrektora Instytutu ustala Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujgcych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2017 r. poz. 1222 1 2371).

6. Przed powotaniem na stanowisko zastgpcy Dyrektora Instytutu osoba powotywana
urodzona przed dniem 1 sierpnia 1972 r. sklada oswiadczenie, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz treSci tych dokumentéw, albo informacje,

o ktérej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy.



Art. 10. 1. Prezes Rady Ministrow, po zasiggnieciu opinii Rady Instytutu, odwotuje

Dyrektora Instytutu przed uptywem kadencji, jezeli:

1)

2)

3)

1)
2)
3)

utracil zdolno$¢ do pelnienia obowigzkéw na skutek dtugotrwalej choroby trwajacej co
najmniej sze$¢ miesigcy, stwierdzonej orzeczeniem lekarskim;

zlozyl niezgodne z prawda oswiadczenie, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz tresci tych dokumentow, albo informacje,
o ktorej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy, stwierdzone prawomocnym orzeczeniem sadu;
naruszyl przepisy ustawy.

2. Kadencja Dyrektora Instytutu wygasa w przypadku:

Smierci;

zlozenia rezygnacji;

skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo lub umyS$lne
przestepstwo skarbowe.

3. Odwotanie nastepuje z dniem okre§lonym w akcie odwotania.

4. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1 i 2, Prezes Rady Ministrow powierza

zastgpcy Dyrektora Instytutu pelnienie obowiazkéw Dyrektora Instytutu na okres nie dluzszy

niz trzy miesigce, z mozliwoscig jednorazowego przedluzenia tego okresu o kolejne trzy

miesigce.

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

Art. 11. 1. Do zadan i obowigzkow Dyrektora Instytutu nalezy w szczeg6élnosci:
kierowanie pracami Instytutu;

reprezentowanie Instytutu na zewnatrz;

zapewnienie funkcjonowania i ciggtosci pracy Instytutu;

podejmowanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy;

powolywanie i odwotywanie dyrektoréw oddziatow zamiejscowych Instytutu;
opracowywanie rocznego planu dzialania Instytutu;

opracowywanie projektu rocznego planu finansowego Instytutu;
opracowywanie rocznego sprawozdania finansowego Instytutu;

sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnos$ci Instytutu;

opiniowanie tworzenia, przeksztalcania i1 likwidowania oddziatéw zamiejscowych
Instytutu;

sprawowanie zarzadu nad mieniem Instytutu;

prowadzenie gospodarki finansowej Instytutu;



13) rozliczanie dotacji otrzymanych z budzetu panstwa.
2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 6-9, Dyrektor Instytutu przedstawia do

zatwierdzenia Szefowi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

Art. 12. 1. Migdzynarodowa Rada Instytutu liczy nie wigcej niz 20 czlonkéw
powolanych sposréd oséb wyrdzniajacych si¢ wiedzg o stosunkach polsko-wegierskich,
ktorzy przyczynili si¢ do wzmocnienia wspotpracy polsko-wegierskiej.

2. Cztonkéw Miegdzynarodowej Rady Instytutu powotuje Prezes Rady Ministrow
spos$rod kandydatow wylonionych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 14
pkt 1.

3. Kadencja cztonka Migdzynarodowej Rady Instytutu rozpoczyna si¢ od chwili jego
powotania i trwa przez okres okreslony w akcie powotania.

4. Pracami Miegdzynarodowej Rady Instytutu kieruje przewodniczacy, powotywany

1 odwotywany przez Prezesa Rady Ministrow.

Art. 13. Do zadan Migdzynarodowej Rady Instytutu nalezy:

1) analiza dzialan podejmowanych na rzecz wspotpracy polsko-wegierskie;j;

2) opiniowanie kierunkow i zasad wspdlpracy migdzy Instytutem a instytucjg utworzong
przez strong wegierska, ktorej celem jest podejmowanie wspolpracy polsko-wegierskiej;

3) opiniowanie przedktadanych przez Dyrektora Instytutu propozycji dziatan Instytutu,
majacych na celu realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2;

4) poszukiwanie nowych form wsparcia organizacyjnego, koncepcyjnego 1 finansowego
dziatalnosci Instytutu;

5) wyrazanie opinii i sktadanie wnioskdw do Dyrektora Instytutu we wszystkich istotnych

sprawach zwigzanych z dziatalno$cig Instytutu.

Art. 14. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) podmioty uprawnione do zglaszania kandydatow do Miedzynarodowej Rady Instytutu
oraz tryb i sposob ich zglaszania, uwzgledniajac potrzebg sprawnego przeprowadzenia
wyboru kandydatow na cztonkéw Miedzynarodowej Rady Instytutu;

2) tryb dziatania Miedzynarodowej Rady Instytutu, uwzgledniajac stworzenie optymalnych
warunkéw organizacyjnych do prawidlowej realizacji zadan Instytutu;

3) sposob pokrywania kosztéw zwigzanych z uczestnictwem cztonkéw w posiedzeniach

Miedzynarodowej Rady Instytutu, uwzgledniajac celowos¢ zwrotu wydatkow



poniesionych przez cztonkow Migdzynarodowej Rady Instytutu oraz konieczno$é

utatwienia dokonywania rozliczen.

Art. 15. W sklad Rady Instytutu wchodzi nie wigcej niz 7 czlonkéw powotanych
sposrod specjalistow z zakresu dziatania Instytutu, ktorych wiedza, do$wiadczenie lub

autorytet dajg rekojmi¢ prawidtowej realizacji zadan Rady Instytutu.

Art. 16. 1. Do zadan Rady Instytutu nalezy opiniowanie:
1) kierunkéw dzialalnosci Instytutu;
2) inicjatyw, opracowan i badan prowadzonych przez Instytut;
3) projektu rocznego planu dziatania oraz projektu rocznego planu finansowego Instytutu;
4) rocznego sprawozdania finansowego Instytutu;
5) rocznego sprawozdania z dziatalnos$ci Instytutu;
6) tworzenia, przeksztatcania i likwidowania oddziatéw zamiejscowych Instytutu;
7)  projektow zmian w statucie Instytutu.
2. Rada Instytutu w celu wykonania swoich zadan moze zada¢ niezbednych informacji
od Dyrektora Instytutu.
3. Rada Instytutu moze przedstawia¢ Dyrektorowi Instytutu stanowiska, opinie lub

wnioski we wszystkich sprawach dotyczacych dziatalno$ci Instytutu.

Art. 17. 1. Prezes Rady Ministrow powoluje i odwoluje cztonkéw Rady Instytutu.
2. Kadencja Rady Instytutu trwa cztery lata. Nie mozna pei¢ funkcji cztonka Rady
Instytutu przez wigcej niz dwie kolejno po sobie nastepujace petne kadencje.

3. Czlonkowie Rady Instytutu petnig swoje funkcje do czasu powotania ich nastgpcow.

Art. 18. 1. Prezes Rady Ministréw odwotuje cztonka Rady Instytutu przed uptywem

kadencji w przypadku:

1) nieuczestniczenia w pracach Rady Instytutu przez okres co najmniej sze$ciu miesiecy;

2) choroby uniemozliwiajacej pelnienie funkcji cztonka Rady Instytutu stwierdzonej
orzeczeniem lekarskim.
2. Cztonkostwo w Radzie Instytutu wygasa w przypadku:

1) Smierci;

2) zlozenia rezygnacji;

3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

3. Odwotanie nast¢puje z dniem okreslonym w akcie odwotania.



4. W przypadku wygasniecia czlonkostwa w Radzie Instytutu lub odwotania cztonka
Rady Instytutu przed uptywem kadencji Prezes Rady Ministréw powotuje nowego czlonka
Rady Instytutu na okres do konca tej kadencji.

Art. 19. 1. Pracami Rady Instytutu kieruje przewodniczacy wybierany przez Rade
Instytutu sposrod jej cztonkéw 1 odwotywany, w glosowaniu tajnym, zwykta wiekszoscig
glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Instytutu.

2. Przewodniczacy Rady Instytutu zwoluje jej posiedzenie z wlasnej inicjatywy, na
wniosek Dyrektora Instytutu lub co najmniej dwoch cztonkéw Rady Instytutu, w terminie
dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

3. Rada Instytutu danej kadencji wybiera przewodniczacego na pierwszym posiedzeniu.

4. Uchwaly Rady Instytutu zapadaja zwykla wigkszosciag glosow w obecnosci co
najmniej polowy liczby czltonkéw Rady Instytutu. W przypadku rownej liczby glosow
rozstrzyga glos przewodniczacego Rady Instytutu.

5. W posiedzeniach Rady Instytutu moga uczestniczy¢, bez prawa glosu, Dyrektor
Instytutu, zastepcy Dyrektora Instytutu, przewodniczacy Migdzynarodowej Rady Instytutu
oraz osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady Instytutu.

6. Cztonkom Rady Instytutu za udziat w posiedzeniach przystuguja naleznosci z tytulu
podrozy stuzbowych w wysokos$ci 1 na warunkach okre§lonych w przepisach wydanych na

podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Art. 20. 1. Instytut prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach

okreslonych w niniejszej ustawie oraz w przepisach o finansach publicznych.
2. Przychodami Instytutu s3:

1) dotacja podmiotowa z budzetu panstwa;

2) przychody z dzialalnos$ci gospodarczej prowadzonej na zasadach okreslonych w art. 4;

3) $rodki finansowe pochodzenia zagranicznego;

4) przychody ze sprzedazy albo z tytulu przekazania do odptatnego uzywania rzeczowych
sktadnikow majatkowych bedacych wiasnoscig Instytutu;

5) darowizny, spadki i zapisy;

6) odsetki od $rodkéw zgromadzonych na rachunkach bankowych Instytutu, chyba ze
przepisy odrebne lub umowa, na podstawie ktorej Instytut otrzymatl $rodki, stanowig
inaczej;

7)  przychody z innych tytutéw.



3. Dotacj¢ podmiotowa przeznacza si¢ na dofinansowanie dzialalnosci biezacej
zwiazanej z realizacjg zadan, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2.
4. Realizacje zadan, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 pkt 3, finansuje si¢ takze ze srodkoéw

finansowych przyznawanych Instytutowi na podstawie przepisow odrebnych.

Art. 21. 1. Podstawg gospodarki finansowej Instytutu jest roczny plan finansowy
ustalany, zgodnie z przepisami o finansach publicznych, na okres roku obrotowego. Rokiem
obrotowym jest rok kalendarzowy.

2. Dyrektor Instytutu przygotowuje i, po zasiggni¢ciu opinii Rady Instytutu, przedstawia
Szefowi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow do zatwierdzenia projekt rocznego planu
finansowego Instytutu, z uwzglednieniem termindéw okreslanych przez ministra wlasciwego
do spraw finanso6w publicznych dla przedtozenia materiatow do projektu ustawy budzetowe;.

3. Podstawe gospodarki finansowej Instytutu w okresie od dnia 1 stycznia do dnia
wejscia w zycie planu finansowego Instytutu stanowi projekt tego planu.

4. Roczny plan finansowy Instytutu obejmuje w szczegdlnosci:

1) przychody z prowadzonej dziatalnosci;
2) dotacje z budzetu panstwa;
3) koszty, w tym:

a) wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane,

b) platnosci odsetkowe wynikajace z zaciggnietych zobowigzan,

c) zakup towarow i ushug;

4)  $rodki na wydatki majatkowe;

5) $rodki przyznane innym podmiotom,;

6) stan naleznoS$ci 1 zobowigzan na poczatek i1 koniec roku;
7)  stan srodkow pieni¢znych na poczatek 1 koniec roku.

5. Instytut prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

Art. 22. 1. Tworzy si¢ nastepujace fundusze Instytutu:
1) fundusz statutowy;
2)  fundusz rezerwowy;
3) fundusz stypendialny;
4) zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych;

5) inne fundusze, jezeli obowigzek ich utworzenia wynika z odrebnych przepisow.



2. Fundusz statutowy Instytutu stanowi réwnowartos$¢ netto srodkoéw trwatych, wartosci
niematerialnych 1 prawnych oraz innych sktadnikow majatku, stanowigcych wyposazenie
Instytutu w dniu rozpoczecia dziatalnosci.

3. Zysk netto Instytutu powigksza fundusz rezerwowy.

4. Strat¢ netto Instytutu pokrywa si¢ z funduszu rezerwowego.

5. Fundusz stypendialny tworzy si¢ ze srodkow z dotacji podmiotowej, o ktorej mowa
w art. 20 ust. 2 pkt 1, w kwocie nie wyzszej niz 5% dotacji podmiotowej z budzetu panstwa.
Fundusz stypendialny moze zosta¢ powigkszony o $rodki przekazane Instytutowi na
podstawie odrgbnych uméw o finansowanie lub dofinansowanie stypendiow.

6. Zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych tworzy si¢ na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz. U.

z2017 r. poz. 2191 1 2371).

Art. 23. 1. Instytut jest zwolniony z oplat z tytulu uzytkowania wieczystego gruntow
stanowigcych wlasno$¢ Skarbu Panstwa lub wiasno$¢ jednostki samorzadu terytorialnego,
z wyjatkiem cze$ci tych gruntow wykorzystywanej wytacznie do dziatalno$ci, o ktérej mowa
w art. 4 ust. 1.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do uzytkowania wieczystego gruntow wchodzacych

w sklad Zasobu Wtasnosci Rolnej Skarbu Panstwa.

Art. 24. 1. Instytut moze ustanawia¢ i1 finansowac¢ stypendia ze $rodkéw z funduszu
stypendialnego, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 pkt 3, za osiggnigcia 1 inicjatywy
podejmowane na rzecz wspolpracy polsko-wegierskiej, w szczego6lnosci dla pracownikéw
naukowych, studentéw oraz osob wyrdzniajacych si¢ w dziataniach, o ktorych mowa w art. 3
ust. 2.

2. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe warunki i tryb
przyznawania oraz pozbawiania stypendiow, o ktdorych mowa w ust. 1, a takze rodzaje
1 wysokos$¢ stypendiow, uwzgledniajagc znaczenie osiggni¢¢ i inicjatyw dla wspotpracy

polsko-wegierskiej.

Art. 25. 1. Z wnioskiem o finansowanie lub dofinansowanie przedsigwzigcia na rzecz
wspotpracy polsko-wegierskiej, zwane dalej ,,wsparciem”, moze wystapi¢ kazdy podmiot
w sprawach objetych zakresem dziatania Instytutu prowadzacy niezarobkowa dzialalnos¢ na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, Wegier, panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub
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panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony

umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym.
2. Instytut nie moze udzieli¢ wsparcia:

1) osobie fizycznej skazanej prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo sktadania
falszywych zeznan, przekupstwa, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw, mieniu,
obrotowi gospodarczemu, obrotowi pienigdzmi i papierami wartosciowymi, systemowi
bankowemu, przestgpstwo skarbowe albo inne zwigzane z wykonywaniem dziatalnosci
gospodarczej lub popetnione w celu osiaggnigcia korzysci majatkowej;

2) osobie prawnej lub jednostce organizacyjnej niebedacej osobg prawng, w ktdrej osoba
bedaca cztonkiem jej organdow zarzadzajacych lub wspdlnikiem zostata skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo, o ktorym mowa w pkt 1;

3) podmiotowi, ktory:

a) posiada zalegtosci z tytutu naleznosci publicznoprawnych lub

b) pozostaje pod zarzadem komisarycznym, znajduje si¢ w toku likwidacji,
postgpowania upadtosciowego lub postepowania restrukturyzacyjnego, lub

c) w okresie trzech lat przed dniem ztozenia wniosku o udzielenie wsparcia naruszyt

w sposéb istotny umowe zawartg z Instytutem.

Art. 26. 1. Wsparcie odbywa si¢ w formie dotacji celowe;.

2. Instytut udziela wsparcia w drodze umowy o wsparcie.

3. Instytut jest obowigzany do kontroli rozliczenia przychodéw 1 kosztow
przedsigwzigcia objegtego wsparciem. Kontroli podlega réwniez przebieg i sposob realizacji
przedsigwzigcia oraz prawidlowos$¢ wykorzystania otrzymanego z Instytutu wsparcia.

4. Podmiot otrzymujacy wsparcie jest obowigzany wykorzysta¢ uzyskane $rodki
zgodnie z celem, na jaki je uzyskatl, 1 zgodnie z umowa o wsparcie. Dotyczy to takze odsetek
bankowych od $rodkéw uzyskanych w ramach wsparcia.

5. Podmiot otrzymujacy wsparcie w przypadku osiggnigcia zysku z przedsigwzigcia
objetego wsparciem jest obowigzany do zwrotu wsparcia na zasadach okreslonych
w przepisach o finansach publicznych.

6. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) kryteria, warunki i tryb udzielania wsparcia, a takze istotne elementy wniosku o jego

udzielenie,
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2) istotne elementy umowy o wsparcie
— uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji celu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1, efektywnego

1 skutecznego wykorzystania wsparcia oraz zapewnienia przejrzystosci jego udzielania.

Art. 27. 1. W ramach kontroli, o ktérej mowa w art. 26 ust. 3, upowaznieni pracownicy
Instytutu mogg bada¢ dokumenty i inne no$niki informacji, ktore majg lub mogg miec
znaczenie dla oceny prawidlowos$ci wykorzystania srodkow uzyskanych w ramach wsparcia,
oraz 7z3da¢ wudzielenia ustnie lub na piSmie informacji dotyczacych wykonania
przedsiewzigcia objgtego wsparciem.

2. Po przeprowadzeniu kontroli, o ktérej mowa w art. 26 ust. 3, upowaznieni
pracownicy Instytutu mogg formutowac¢ wnioski i1 zalecenia pokontrolne.

3. Instytut moze odstgpi¢ od umowy o wsparcie w przypadku wykorzystania wsparcia
niezgodnie z przeznaczeniem lub nieterminowego badz nienalezytego wykonywania umowy
0 wsparcie, w tym zmniejszenia zakresu przedsiewzigcia objetego wsparciem stwierdzonego
na podstawie wynikow kontroli oraz oceny realizacji wnioskow i zalecen pokontrolnych.

4. Odstepujac od umowy o wsparcie, Instytut okresla kwote wykorzystang niezgodnie
z przeznaczeniem wraz z odsetkami ustawowymi za opoOznienie naliczanymi od dnia
przekazania $rodkow, termin jej zwrotu oraz nazwe 1 numer konta, na ktore nalezy dokona¢

wplaty.
Art. 28. Nadzor nad dziatalno$cig Instytutu sprawuje Prezes Rady Ministrow.

Art.29. W ustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) wart. 4 wpkt 61 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 62 w brzmieniu:

,02) Dyrektor Instytutu Wspotpracy Polsko-Wegierskiej im. Wactawa Felczaka 1 jego

zastepcey.”;

2) wart. 8 w pkt 57 kropke zastepuje si¢ $rednikiem i dodaje si¢ pkt 58 w brzmieniu:

,»J8) pkt 62 — Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.”.

Art.30. W ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym (Dz. U. poz. 2259 oraz z 2017 r. poz. 624, 1491 1 1529) w art. 3 w ust. 1 po
pkt 11 dodaje si¢ pkt 11a w brzmieniu:

»11a) Instytut Wspotpracy Polsko-Wegierskiej im. Wactawa Felczaka;”.
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Art.31. 1. W latach 2018-2027 maksymalny Ilimit wydatkow budzetu panstwa
bedacych skutkiem finansowym realizacji zadan wynikajacych z ustawy wyniesie:
1) 2018 r.—6 000 000 zt;
2)  2019r.—6 000 000 zt;
3) 2020r.—6 000 000 zt;
4) 2021 r.— 6000 000 zt;
5) 2022 r.—6 000 000 zt;
6) 2023 r.—6 000 000 zt;
7) 2024 r.— 6 000 000 zt;
8) 2025r.—6 000 000 zt;
9) 2026r.—6 000 000 zt;
10) 2027 r.— 6 000 000 zt.

2. Organem monitorujacym wykorzystanie limitu wydatkéw, o ktérych mowa w ust. 1,
jest Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

3. W przypadku zagrozenia przekroczenia limitu wydatkow, o ktéorych mowa w ust. 1,
zostanie zastosowany mechanizm korygujacy polegajacy na ograniczeniu wydatkow
zwigzanych z kosztami funkcjonowania Instytutu, w szczegdlnosci w zakresie zwigzanym
z liczba ustanawianych i finansowanych stypendiéw, o ktéorych mowa w art. 24 ust. 1, oraz
wielkos$cig udzielanego przez Instytut wsparcia.

4. Organem witasciwym do wdrozenia mechanizmu korygujacego, o ktorym mowa

w ust. 3, jest Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

Art. 32. 1. Prezes Rady Ministrow powoluje cztonkow:
1) Miedzynarodowej Rady Instytutu pierwszej kadencji,
2) Rady Instytutu pierwszej kadencji
— w terminie 3 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie ustawy.
2. Prezes Rady Ministrow zwotuje pierwsze posiedzenie Rady Instytutu danej kadencji

oraz wskazuje cztonka Rady Instytutu, ktéry przewodniczy temu posiedzeniu.

Art. 33. Dyrektor Instytutu przygotowuje 1 przedstawia Szefowi Kancelarii Prezesa
Rady Ministrow do zatwierdzenia projekt planu finansowego Instytutu na rok 2018. Przepis

art. 21 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 34. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



UZASADNIENIE

Ustawa przewiduje utworzenie Instytutu Wspolpracy Polsko-Wegierskiej im. Wactawa
Felczaka, zwanego dalej ,Instytutem”, ktorego celem bedzie poglgbianie
polsko-wegierskiej przyjazni i wspolpracy, ktora rozwijata si¢ na przestrzeni wiekow
| przyczynita si¢ do przetomu politycznego w Europie. Patronem Instytutu bedzie
Wactaw Felczak, ktory podczas II wojny $wiatowej byt kurierem Rzadu
Rzeczypospolitej Polskiej na uchodzstwie, a w latach powojennych wi¢zniem skazanym
na dozywotnie wigzienie, uwolnionym dopiero w roku 1956. Prowadzone przez niego
w latach 80. XX w. na Wegrzech dziatania przyczynitly si¢ do sformulowania

wegierskiej opozycji demokratycznej, w tym partii Fidesz w 1988 r.

Zgodnie z projektem ustawy celem dziatalnos$ci Instytutu, nadzorowanego przez
Prezesa Rady Ministréw, bedzie poglebianie polsko-wegierskiej przyjazni i wspotpracy
przez realizacj¢ nastepujacych zadan:

1) przekazywanie mtodym pokoleniom znaczenia tradycji polsko-wegierskiej;

2) wzmocnienie wspotpracy i nawigzywanie kontaktow pomig¢dzy przedstawicielami
mtodego pokolenia, w szczeg6lnosci w dziedzinie kultury 1 sportu;

3) wspieranie wspOlpracy naukowej, inicjatyw oraz projektéw naukowych
i oswiatowych majacych na celu wzajemne poznanie jezyka, kultury, historii
i polityki obu panstw;

4)  wspieranie wzajemnej mysli innowacyjnej polsko-wegierskich —organizacji
kulturalnych, gospodarczych 1 politycznych w celu wzmacniania konkurencyjnosci
obu panstw;

5) finansowanie lub dofinansowanie przedsigwzie¢ na rzecz wspOlpracy
polsko-wegierskiej;

6) analiza przemian politycznych, gospodarczych i spolecznych w Europie,

wptywajacych na bezpieczenstwo i rozwdj Rzeczypospolitej Polskiej 1 Wegier.

Ze wzgledu na rangg Instytutu organami bedzie Dyrektor Instytutu, Migdzynarodowa
Rada Instytutu oraz Rada Instytutu. Do zadan Dyrektora Instytutu bedzie nalezato
m.in. kierowanie pracami Instytutu, reprezentowanie Instytutu na zewnatrz,
zapewnienie funkcjonowania i cigglosci pracy Instytutu oraz opracowywanie rocznego
planu dziatania Instytutu. Natomiast do zadan Mig¢dzynarodowej Rady Instytutu beda

nalezaty m.in. analiza dziatan podejmowanych na rzecz wspotpracy polsko-wegierskiej



oraz poszukiwanie nowych form wsparcia organizacyjnego, koncepcyjnego
| finansowego dziatalno$ci Instytutu. Rada Instytutu bedzie opiniowata m.in. kierunki
dziatalnos$ci Instytutu, projekt rocznego planu dziatania oraz projekt rocznego planu

finansowego Instytutu.

Ustawa przewiduje rowniez mozliwos¢ tworzenia, przeksztalcania i1 likwidowania,
W drodze zarzadzenia, oddziatow zamiejscowych Instytutu przez Prezesa Rady
Ministrow.

Ustawa okres$la rowniez zrodia finansowania Instytutu.

Konsekwencja utworzenia Instytutu jest konieczno$¢ uzupetnienia katalogu
panstwowych 0sob prawnych okreslonego w art. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.

0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U. poz. 2259, z pdzn. zm.), cO

zostalo zaproponowane w art. 30 projektu ustawy.
Ustawa wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Projekt ustawy nie bedzie mial wpltywu na dziatalno$¢ mikro-, $rednich i matych

przedsigbiorcow.

Nalezy wskaza¢, ze nie ma mozliwosci podjecia alternatywnych w stosunku do

projektowanej ustawy srodkéw umozliwiajacych osiggniecie zamierzonego celu.
Projekt ustawy jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Projekt ustawy nie podlega notyfikacji zgodnie z przepisami rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego

systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Projekt ustawy nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,

dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.
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Tel. 0-22 694 68 28

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Celem projektu jest poglebianie polsko-wegierskiej przyjazni i wspolpracy. Projekt realizuje uchwate Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie inicjatywy powolania Fundacji im. Wactawa Felczaka.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Powotlanie Instytutu Wspotpracy Polsko-Wegierskiej im. Wactawa Felczaka.

Celem dziatalnosci Instytutu bedzie realizacja nastepujacych zadan:

1) przekazywanie mtodym pokoleniom znaczenia tradycji polsko-wegierskiej;

2) wzmocnienie wspotpracy 1 nawigzywanie kontaktow pomigdzy przedstawicielami mtodego pokolenia,
W szczegolnosci w dziedzinie kultury i sportu;

3) wspieranie wspotpracy naukowej, inicjatyw oraz projektow naukowych i o§wiatowych majacych na celu wzajemne
poznanie jezyka, kultury, historii i polityki obu panstw;

4) wspieranie wzajemnej mysli innowacyjnej polsko-wegierskich organizacji kulturalnych, gospodarczych
i politycznych w celu wzmacniania konkurencyjnosci obu panstw;

5) finansowanie lub dofinansowanie przedsiewzie¢ na rzecz wspotpracy polsko-wegierskie;j;

6) analiza przemian politycznych, gospodarczych i spotecznych w Europie, wptywajacych na bezpieczenstwo i rozwdj
Rzeczypospolitej Polskiej i Wegier.

Organami Instytutu beda Dyrektor Instytutu, Migdzynarodowa Rada Instytutu oraz Rada Instytutu.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Z uwagi na charakterystyke projektu, zaktadajacego powotanie podmiotu, majacego na celu poglebienie wspotpracy
miedzy dwoma panstwami, prowadzenie analizy doswiadczen miedzynarodowych nie znajduje uzasadnienia.
Na Wegrzech pod koniec 2017 r. powotana zostata fundacja wspierajaca rozwdj wspolpracy polsko-wegierskiej.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Instytut Wspotpracy 1 Powotanie nowej organizacji,
Polsko-Wegierskiej ktorej celem bedzie
im. Wactawa Felczaka poglebianie polsko-wegierskiej

wspotpracy.

Podmioty zaangazowane Brak danych Mozliwo$¢ ubiegania sig¢
w realizacje przedsigwzig¢ o dofinansowanie
wspierajacych przedsiewzig¢ na rzecz
polsko-wegierska wspotpracy
wspotprace kulturalna, polsko-wegierskiej.
gospodarcza, historyczna,
spoteczng
Osoby ze szczegdlnymi Brak danych Mozliwo$¢ otrzymania
osiagnieciami w zakresie stypendium ze srodkow
wspotpracy funduszu.




polsko-wegierskiej,
W SszCzegolnosci
pracownicy naukowi
i studenci

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt zostat skierowany do uzgodnien. Projekt nie zostal skierowany do konsultacji publicznych. Uzasadnieniem
odstapienia od konsultacji jest potrzeba jak najszybszego rozpoczecia dziatalnosci Instytutu.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r.
poz. 248) projekt zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum
Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystatez ... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mlIn zi]

o[ 1[2[3[4][5][6] 7] 8] 910 [rgemic(010)

Dochody ogéltem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogétem 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 60
budzet panstwa 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 60
JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogodlem -6 -6 -6 -6 -6 -6 -6 | -6 -6 -6 -60
budzet panstwa 6| 66| 6|6 |-6| 6| 6|-6]|-6 -60

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zréodta finansowania

Rok 2018 zostat oznaczony jako rok ,,1”. Rok 2027 zostat oznaczony jako rok ,,10”. W tabeli
zostaty zawarte wydatki w cenach biezacych.

W 2018 r. podstawowym zrodtem finansowania Instytutu bedzie rezerwa celowa budzetu
panstwa, poz. 73. W kolejnych latach podstawowym zréodlem finansowania Instytutu bedzie
podmiotowa dotacja budzetowa.

Ponadto zrodtami finansowania dziatan Instytutu moga by¢ m.in. przychody z dziatalnosci
gospodarczej, srodki finansowe pochodzenia zagranicznego, darowizny spadki i zapisy oraz
przychody z innych tytutow.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Koszty organizacyjne powotania i dziatania Instytutu:
1. Koszty pracownicze

Zatozono $rednie wynagrodzenie Dyrektora Instytutu na poziomie 10 tys. zt brutto miesigcznie
oraz srednie wynagrodzenie pracownikOw na poziomie 7,5 tys. zl brutto miesi¢cznie. Przy
zaktadanym zatrudnieniu na poziomie 6 etatow (1 etat Dyrektora, 5 etatow pracowniczych),
taczne koszty z tego tytulu (wraz z wydatkami na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych)
szacowane s3 na poziomie ok. 700 tys. zl rocznie.

2. Wyposazenie stanowisk oraz adaptacja pomieszczen

Koszty utworzenia stanowisk pracy obejmujgce zakup sprzg¢tu i wyposazenia biurowego oraz
wykonanie niezbednych adaptacji pomieszczen szacuje si¢ na ok. 10 tys. zt na etat
przeliczeniowy. Ponadto co 4 lata przewiduje si¢ wymian¢ najbardziej zuzytego sprzgtu
i oprogramowania oraz doposazenie stanowisk (5 tys. z na etat przeliczeniowy). Szacowane
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koszty z tego tytutu wyniosa w 2018 r. ok. 60 tys. zt, w 2022 r. ok. 30 tys. zt oraz w 2026 r.
ok. 30 tys. zt.

3. Wynajem powierzchni biurowej

Zaktada si¢, Ze na potrzeby Instytutu zostanie wynajete ok. 150 m? powierzchni biurowej. Koszt
wynajmu szacuje si¢ na ok. 120 tys. zt rocznie, przy zatozeniu stawki wynajmu w wysokoSci
15 euro/m? (miesiecznie).

Wskazane wyzej koszty organizacyjne powinny wynies¢ ok. 0,75 min zt w 2018 r.

i ok. 0,8-0,85 mln zt w latach kolejnych.

Pozostate srodki Instytutu przeznaczane beda na realizacje dziatan wspierajacych rozwijanie

wspotpracy polsko-wegierskiej, w tym m.in.:

1) finansowanie przedsiewziec¢ na rzecz wspolpracy polsko-wegierskiej;

2) finansowanie stypendiow za osiagnigcia i inicjatywy podejmowane na rzecz wspolpracy
polsko-wegierskie;j;

3) finansowanie wydatkow zwigzanych z dziatalno$cig Migedzynarodowej Rady Instytutu oraz
Rady Instytutu, w tym podrézy stuzbowych.

Ponadto do sektora finanséw publicznych bedg wptywaé dodatkowo srodki z tytutu podatkow

i sktadek od wynagrodzen pracownikow Instytutu. Ze wzgledu na niewielka wysoko$¢ tych

srodkow (ok. 300 tys. zt rocznie) nie zostaty one wykazane w tabeli.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcéw oraz na
rodzineg, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10  |Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa | 6 6 6 6 6 6 60
pienigznym sektor mikro-, matych
(w min zk, i Srednich
ceny stafe przedsigbiorstw
Z...1) rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
Inne podmioty
zaangazowane
w realizacje
przedsiewziec
wzmacniajacych
wspoOltprace
polsko-wegierska
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienieznym | sektor mikro-, matych
i Srednich
przedsiebiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
Niemierzalne
Dodatkowe Wszelkie wydatki Instytutu zwigzane sa ze wzmacnianiem wspolpracy polsko-wegierskiej.

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Beda one trafia¢ zardowno do osob fizycznych (wynagrodzenia, stypendia), jak i innych
podmiotow, w tym organizacji pozarzadowych (m.in. dotacje celowe).
Obecnie nie jest mozliwe przedstawienie doktadnego podziatu srodkow pomiedzy poszczegdlne

grupy podmiotow — decydowaé¢ beda o nim m.in. strategia dziatan Instytutu, zakres
naptywajacych wnioskow itd.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy




Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej [ nie
tabeli zgodnosci). ] nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwigkszenie liczby dokumentow
(] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [] wydhluzenie czasu na zatatwienie sprawy
[]inne: [ ]inne:
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ ] nie
(] nie dotyczy

Komentarz: Projekt nie zaktada naktadania nowych istotnych obcigzen administracyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Brak istotnego wptywu na rynek pracy — jedynym skutkiem bgdzie zatrudnienie pracownikow w Instytucie.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozw6j regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie
X inne: stosunki migdzynarodowe

Omowienie wptywu Rozwdj wspolpracy polsko-wegierskie;.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Proponuje si¢, aby projektowana ustawa weszta w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia. Czlonkoéw
Miedzynarodowej Rady Instytutu oraz Rady Instytutu powota Prezes Rady Ministrow w terminie 3 miesi¢cy od dnia
wejscia w Zycie ustawy.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Realizacja ustawy bedzie oceniana corocznie przez Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow na podstawie sprawozdania
z dziatalnosci Instytutu oraz sprawozdania finansowego Instytutu.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zZrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Warszawa, stycznia 2018 .

Minister
Spraw Zagranicznych

DPUE.920.69.2018/7/hm

dot.: RM-10-4-18 2 15.01.2018 1.

‘Pani
Jolanta Rusiniak
Sekretarz Rady Ministréw

Opinia
0 zgodnosci z prawem Unil Europejskie] projektu ustawy o Instytucie Wspdlpracy Poisko-
Weglerskiej im. Waclawa Felczaka, wyrazona przez ministra wiasciwego do spraw
czlonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unli Europejskiej

Szanowna Pani Minister,

w zwigzku z przedfozonym projektem ustawy pozwalam sobie wyrazi¢ ponizsza opinie.
Projekt ustawy nie jest Sprzeczny z prawem Unil Europejskie].

powaianiem

Do wiadomosci:

Pan Michat Dworczyk

Sekretarz Stanu

Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministréw




Projekt
ROZPORZADZENIE

PREZESA RADY MINISTROW
z dnia

sprawie Miedzynarodowej Rady Instytutu Wspotpracy Polsko-Wegierskiej

im. Wactawa Felczaka

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia ... 0 InstytWigpotpracy Polsko-\Agierskiej im.

Wactawa Felczaka (Dz. U. poz. ...) zaiiza s¢, co nasfpuje:

1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8 1.Rozporadzenie okréa:

podmioty uprawnione do zgtaszania kandydatoveziankow Midzynarodowej Rady
Instytutu Wspotpracy Polsko-Wierskiej im. Wactawa Felczaka, zwanej dalej ,RRad
oraz tryb i sposéb ich zgtaszania;

tryb dziatania Rady;

sposOb pokrywania kosztébw =zwanych z uczestnictwem czionkow Rady

w posiedzeniach Rady.

§ 2.1. Kandydatéw na czlonkéw Rady zgtagzaj

Marszatek Sejmu;

Marszatek Senatu;

minister widciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narocme;

minister widciwy do spraw zagranicznych;

Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow;

Dyrektor Instytutu Wspotpracy Polskoeglerskiej im. Wactawa Felczaka;

Rada Instytutu Wspotpracy Polskoetfierskiej im. Wactawa Felczaka.

2. Prezes Rady Ministrow wygtuje do podmiotéw, o ktéorych mowa w ust. 1,

0 zgtaszanie kandydatow.

3. W wystpieniu, o ktérym mowa w ust. 2, okta sk termin, miejsce, Sposob

zgtaszania i maksymajnliczbe kandydatéw na czionkéw Rady, jknoze zglost jeden

podmiot.

1)
2)

4. Zgtoszenie, o ktorym mowa w ust. 1, ma forpsemn i zawiera:
imi¢ i nazwisko oraz adres zamieszkania kandydata;

uzasadnienie kandydatury;



3) zgoa kandydata na powotanie w sktad Rady.
5. Zgtoszenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4, mmmiswiagciwy do spraw

zagranicznych dokonuje po konsultacjach ze swoipoadednikiem na terytorium gier.

8 3. W przypadku niszej liczby zgtoszag o ktorych mowa w § 2 ust. 1,mliczba
okreslona w wysgpieniu, o ktébrym mowa w 8 2 ust. 2, Prezes Radyidtiow maze powotd

pozostatych cztonkoéw Rady wedtug swojego wyboru.

8 4.1. Rada dziata kolegialnie.

2. Rada wykonuje swoje zadania na posiedzeniactapigch.

3. Posiedzenia Rady zwotuje PrzewodgayzRady z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Dyrektora Instytutu Wspotpracy Polskoeglerskiej im. Wactawa Felczaka, zwanego dalej
LInstytutem”.

4. Posiedzenia Rady odbywagic nie rzadziej ni raz w roku, pod przewodnictwem
Przewodnicgcego Rady.

5. Przewodnicgzcy Rady mae pisemnie upowai¢ cztonka Rady do przewodniczenia
posiedzeniom Rady.

6. Uchwaly Rady zapadapwykla wickszdcig glosow w obecn&ei co hajmniej potowy
liczby czionkbw Rady. W przypadku rownej liczby g rozstrzyga glos
Przewodnicgcego Rady.

7. Z posiedze Rady sporzdza s¢ protokoty, ktore podpisuje Przewodnicy Rady
albo upowaniony czionek Rady, o ktorym mowa w ust. 5, oranbas sporzdzapca
protokot.

8. Cztonek Rady mi® zgtost do protokotu zdanie oglbone.

8 5. Obstug finansowy, organizacyjg i administracyjn Rady zapewnia Instytut.

8 6.1. Koszty, o ktorych mowa w 8§ 1 pkt 3, stangwsiine kosztow:
1) pobytu — réwnowart@ ceny zakwaterowania w hotelu kategorii 0znaczoneajajmniej
trzema i nie wgcej niz czterema gwiazdkami;
2) podray:
a) rownowarté¢ ceny biletu okrdonej dla przejazdéw w komunikacji krajowej —
w zakresie kosztéw podig z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
b) rownowarté¢ ceny biletu okrdonej dla przejazddow w komunikaciji
migdzynarodowej poggami EuroCity lub Intercity — w zakresie kosztowdpary
spoza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
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c) rownowarté¢ ceny biletu okréonej dla przelotow w klasie ekonomicznej —
w przypadku podréy samolotem.
2. Naleznosci z tytutu kosztéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkbrhz pkt 2 lit. ¢, Instytut
moze ukci¢ bezpdrednio ustugodawcy ustug hotelarskich i przewozdwyc
3. W przypadku gdy koszty, o ktérych mowa w ustsglokreslone w walucie obcej, za
podstaw ustalenia ich wysolkai w ztotych polskich przyjmuje sisredni kurs danej waluty
ogtoszony przez Narodowy Bank Polski obgmuijacy w dniu wystawienia zawiadomienia,

o ktérym mowa w § 7.

§ 7. Czionek Rady zawiadamia Instytut, najpiej na 14 dni przed planowardag

posiedzenia plenarnego, o przewidywanej wysokkosztow.

8 8. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w § 6, jest dokonywav formie gotéwkowej lub
wnoszony na rachunek bankowy cztonka Rady, z zzsinreem 8§ 6 ust. 2.

§ 9.1. Kandydatow na cztonkow pierwszego sktadu Raglgszay podmioty, o ktorych
mowa w § 2 ust. 1 pkt 1-5.
2. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Prezes Radisiviiw.

8 10.Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem ogtoszenia.

PREZES RADY MINISTROW



Projekt
ROZPORZADZENIE

PREZESA RADY MINISTROW
z dnia

w sprawie stypendiéw za ogigniecia i inicjatywy podejmowane na rzecz wspotpracy

polsko-wegierskiej

Na podstawie art. 24 wust. 2 ustawy z dnia .. otytosie Wspodipracy

Polsko-Wegierskiej im. Wactawa Felczaka (Dz. U. poz. ...)zadrea s¢, co nastpuje:

8 1. Rozporadzenie okrgla szczegOtowe warunki i tryb przyznawania oraz
pozbawiania stypendiow za gghi¢cia i inicjatywy podejmowane na rzecz wspotpracy

polsko-wegierskiej, zwane dalej ,,stypendiami”, oraz rodzajeysokas¢ tych stypendiow.

8 2. Ustanawia si nastpujace rodzaje stypendiéw:

1) stypendia na realizacpada naukowych;

2) stypendia na utrzymywanie kontaktow Zrawkami akademickimi, eksperckimi,
naukowymi, kulturalnymi i politycznymi w Rzeczypasjtej Polskiej i na Wgrzech na
rzecz wspotpracy polskoggierskiej;

3) stypendia na przygotowanie publikacji gwjch znaczenie dla rozwoju stosunkéw

polsko-wegierskich.

8 3. Dyrektor Instytutu Wspotpracy Polskodgierskiej im. Wactawa Felczaka,
zwanego dalej ,Instytutem”, publikuje w Biuletynienformacji Publicznej na stronie
podmiotowej Instytutu:

1) informacje o miejscu i terminie skladania orazsdi wnioskOw o0 przyznanie
stypendium,;

2 informacje o warunkach i trybie przyznawania stygiow;

3) tres¢ rozstrzygng¢ Dyrektora Instytutu w sprawie przyznania albo odm@rzyznania

stypendium.

8 4.1. Dyrektor Instytutu przyznaje stypendium na veeilo osoby ubiegagej st o jego
przyznanie, zwanej dalej ,wnioskodaalic
2. Wniosek o przyznanie stypendium powinien zawiera

1) imie lub imiona, nazwisko i adres wnioskodawcy;



2) informacje o0 oagnieciach naukowych, popularyzatorskich 1 artystycznych
wnioskodawcy macych znaczenie dla wspoétpracy polskogierskiej, wraz
z dokumentagj

3) program stypendium obejmgly zadania, na ktére ma byrzeznaczone stypendium,
plan wydatkow pokrywanych ze stypendium oraz hamwgoam prac w okresie
wyptacania stypendium;

4) opink opiekuna naukowego w przypadku wniosku uczeststikdiow doktoranckich.

§ 5.1. Wniosek o przyznanie stypendium opiniuje koendgspertow.
2. Komisg ekspertow powotuje i odwotuje Dyrektor Instytutpo§&rdd pracownikéw
Instytutu i oséb nieldagcych pracownikami Instytutu posiadeych znacaca wiedz
i doswiadczenie z zakresu stosunkow polskggigrskich.
3. Komisja ekspertow proponuje wysakastypendium.
4. Komisja ekspertow, proporygj wysoka¢ stypendium, kieruje si
1) proponowanym programem stypendium;
2) planem wydatkow pokrywanych ze stypendium;
3) ocem zasadnéci kosztow wykazanych w planie wydatkdéw, ich rynkoveery
i efektywndacig gospodarowanigrodkami finansowymi w ramach stypendium.
5. Komisja ekspertow opiniuje wniosek w terminied30 od dnia otrzymania wniosku.
6. Dyrektor Instytutu nie jest zoboyziany do zapoznaniagst oping komisji ekspertéw
wydarg po terminie, o ktorym mowa w ust. 5.

8§ 6.1. Eksperci oceniagy wnioski, ktorzy jednoczaie s pracownikami Instytutu, nie
otrzymup dodatkowego wynagrodzenia z tytutu wykonywaniawilakow eksperta.

2. Eksperci oceniagy wnioski nielgdacy pracownikami Instytutu otrzymajza ocen
wnioskdw wynagrodzenie w wysos@ nieprzekraczagej minimalnego wynagrodzenia
przewidzianego w przepisach o wységiaminimalnego wynagrodzenia za pgac
1) wramach jednego terminu naboru wnioskow;

2) wdanym miegicu, w przypadku ggtego trybu naboru wnioskow.

8 7. 1. Dyrektor Instytutu przyznaje albo odmawia pr@mia stypendium, po
zapoznaniu giz oping komisji ekspertéw, biac pod uwag nastpujace kryteria:
1) oshgniccia naukowe wnioskodawcy z zakresu spraw polskgievskich, w tym
publikacje i badania naukowe;
2) znaczenie proponowanego programu stypendiumsiietpracy polsko-egierskiej;
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3) adekwatn& wysokdaci stypendium do proponowanego programu stypendium.
2. Dyrektor Instytutu przyznaje albo odmawia przamia stypendium w terminie
90 dni:
1) od ostatniego dnia naboru wnioskow albo
2) od dnia ztaenia wniosku w przypadku naboru wnioskow w tryhigtym.
3. Osoba, ktorej przyznano stypendium, jest powradaa o przyznaniu stypendium

w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia przyziaastypendium.

8 8. 1. Stypendium przyznajee¢sw formie ustalonej kwoty wyptacanej jednorazowo
alboswiadczenia miegtznego przyznanego na czas closy.

2. Stypendium mge zosté przyznane na okres od jednego do dwunastu ¢oiesi

8 9. 1. Wysokd¢ stypendium nie me by nizsza nk jednokrotngé¢ i wyzsza nk
dwunastokrotn@ przecetnego wynagrodzenia miesznego w gospodarce narodowej
w roku poprzednim, ogtaszanego przez Prezesa Ghovn&rzdu Statystycznego
w Dzienniku Urzdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”.

2. Mieskczna wysokéc stypendium wyptacanego w formégviadczenia okresowego
nie maze byt wyzsza nk trzykrotng¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Stypendium nie mma Bczy¢ z finansowaniem lub dofinansowaniem przewgiccia
podejmowanego na rzecz wspotpracy polskgrerskiej, o ktdrym mowa w art. 25 ust. 1

ustawy z dnia ... 0 Instytucie Wspotpracy Polskogirskiej im. Wactawa Felczaka.

8§ 10. 1. Osoba, ktérej przyznano stypendium, zwana da&ypendysi”, jest
obowigzana do:

1) wykonania programu stypendium;

2) przedstawiania bigcych wynikow realizacji programu stypendium, wzégm czasie,
nazadanie Dyrektora Instytutu;

3) przedstawiania okresowych sprawazda wykonania programu stypendium oraz
z wykorzystania kwoty stypendium w terminach ékwaych w umowie o przyznanie
stypendium, zwanej dalej ,umaiv
2. W przypadkach uzasadnionych stypendystaenubiegd sic o przedtienie terminu

wykonania zobowizan okreslonych w ust. 1 oraz nie wystpic 0o zwickszenie kwoty

przyznanego stypendium.

§ 11.Podstaw wyptaty stypendium stanowi umowa, ktéra ckae

1) dzialanie, na ktére ma byprzeznaczone stypendium;



2)
3)
4)
5)
6)

program stypendium — plan pracy w okresie pe@iier stypendium;
harmonogram realizacji programu stypendium;

wysoka¢ stypendium oraz termin i sposob plairip

tryb kontroli wykonania umowy;

termin i sposob rozliczenia stypendium.

§ 12.1. Dyrektor Instytutu mie pozbawé stypendyst stypendium, jeeli stypendysta

nie realizuje zobovgzan okreslonych w § 10 ust. 1 lub w umowie.

2. O pozbawieniu stypendium Dyrektor Instytutu zag@imia stypendystw terminie

7 dni od dnia pozbawienia stypendium.

§ 13.Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem ogtoszenia.

PREZES RADY MINISTROW



Projekt
ROZPORZADZENIE

PREZESA RADY MINISTROW
z dnia

w sprawie udzielania przez Instytut Wspotpracy Pako-Wegierskiej im. Wactawa
Felczaka finansowania lub dofinansowania przedeivzie¢ podejmowanych na rzecz

wspotpracy polsko-wegierskiej

Na podstawie art. 26 ust. 6 ustawy z dnia ... o Insig Wspbipracy
Polsko-Wegierskiej im. Wactawa Felczaka (Dz. U. poz. ...) adea s¢, co nasfpuje:

8 1.Rozporadzenie okréa:

1) kryteria, warunki i tryb udzielania przez InstiytWspoipracy Polsko-\gierskiej
im. Wactawa Felczaka, zwany dalej ,Instytutem”, aitsowania lub dofinansowania
przeds¢wzig¢ podejmowanych na rzecz wspotpracy polskaperskiej, zwane dalej
Lwsparciem”;

2) istotne elementy umowy o wsparcie, zwanej dalgjows”.

§ 2. Wsparcia udziela sina podstawie nagiujacych kryteriow:

1) znaczenie przedsvziccia dla realizacji celu Instytutu, o ktérym mowaant. 3 ust. 1
ustawy z dnia ... o Instytucie Wspotpracy Polskeeiérskiej im. Wactawa Felczaka;

2) zastg i skala oddziatywania przedusiziecia,;

3) ocena mdiwosci realizacji przedswzigcia przez podmiot skladgly wniosek, zwany
dalej ,wnioskodawg’, oraz zasadni planowanych kosztéw w stosunku do przedmiotu
i zakresu przedsivziccia;

4) udziatsrodkow wiasnych wnioskodawcy w bigtie przedswzigcia;

5) udziat w przedsivzieciu podmiotow zagranicznych;

6) spodziewany efekt naukowy, spoteczny lub ekorany przedsiwziccia,

7) dotychczasowe aginiccia wnioskodawcy w dziataldoi stanowicej przedmiot

przedsgwziccia.

8 3. 1. Konkurs na wsparcie ogtaszag & terminie 30 dni od dnia powotania komisji

konkursowej.



1)
2)
3)

2. W ogtoszeniu o konkursie na wsparcie wskazuje si
rodzaje przedsivziec;

miejsce, termin i sposéb sktadania wnioskéw parsie;
warunki wsparcia.

3. Termin skfadania wnioskéw o wsparcie niezedy¢ krotszy nk 21 dni od dnia

ogtoszenia konkursu na wsparcie.

4. Ogtoszenie o konkursie na wsparcie zamieszcgzawsiBiuletynie Informacji

Publicznej na stronie podmiotowej Instytutu.

5. Nabor wnioskow o wsparcie by prowadzony w trybie ggtym.

6. O naborze wnioskéw o wsparcie w trybiegéym ogtasza siw drodze komunikatu

w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podrtawej Instytutu.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

8 4.1. Wniosek o wsparcie zawiera:

imi¢ (imiona) i nazwisko lub nazywnioskodawcy oraz adres zamieszkania lub adres
siedziby;

adres korespondencyijny;

wskazanie statusu prawnego wnioskodawcy;

opis planowanego przedeaizi¢cia;

okrelenie wysokdci i formy wnioskowanego wsparcia;

budzet przedsiwziecia, ze wskazanierrddet finansowania, w tym wysoka i zrodet
wlasnego wkiadu finansowego oraz wyséko i zrédet wkiadu finansowego
pochodacego zerodkdéw publicznych;

numer NIP i REGON wnioskodawcy;

wskazanie osoby odpowiedzialnej za spdrenie i zigenie wniosku, jeeli
wnioskodawg nie jest osoba fizyczna,

numer rachunku bankowego wnioskodawcy.

2. Do wniosku o wsparcie dmiza s¢:

harmonogram realizacji prze¢lsiziecia;

uzasadnienie przegsizigcia zgodnie z kryteriami, o ktérych mowa w 8§ 2;

kopie umow, na podstawie ktorych mng@st finansowanie przedsizi¢cia przez
podmioty inne ni Instytut, jeeli jest ono przewidywane;

dokumenty istotne dla oceny przeg&iccia.

3. Do rozpatrzenia przez konmgsjkonkursow s3 kierowane wydcznie wnioski

kompletne, spetniace wymagania formalne olélene w rozporzdzeniu.
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4. W przypadku zizenia wniosku niekompletnego wzywag swnioskodawe do
usungcia brakéw formalnych w terminie 7 dni od dnia girania pisma wzywagego do
usunigcia brakdw z pouczenienye ich nieusuricie kedzie skutkowé pozostawieniem
wniosku bez rozpoznania.

5. W przypadku nieusugtia brakow formalnych wniosku w terminie, o ktorynowa

w ust. 4, wniosek podlega zniszczeniu.

8 5.1. O wsparciu albo odmowie wsparcia rozstrzygaeRtgr Instytutu po zapoznaniu
sie z ocen wniosku o wsparcie dokonaprzez komisj konkursovy.

2. Dyrektor Instytutu lub komisja konkursowa mopwrac& sie do wnioskodawcow
0 udzielenie wyjénien i informacji w zakresie wnioskow o wsparcie.

3. Czlonkow komisji konkursowej sktadapj st co najmniej z piciu 0oséb, odibnie
dla kazdego rodzaju przedsiziccia, powotuje i odwotuje Dyrektor Instytutu, spod oséb
wyrozniajagcych s¢ wiedzy i doswiadczeniem w sprawach z zakresu stosunkow
polsko-wegierskich, wyznacza¢ jej przewodnicgcego, zaspce przewodniczcego
| sekretarza.

4. Cztonkiem komisji konkursowej nie m® byt osoba, w stosunku do ktérej istniej
okolicznaci mogyce wplyrgé na jej bezstronrid, w szczegoélngci gdy wniosek o wsparcie

dotyczy zatrudniace] & osole jednostki albo zadea ktérych ta osoba jest wykonagvc

8 6. 1. Komisja konkursowa, w drodze uchwaty, przedstaveer wniosku o wsparcie,
na podstawie kryteriow ok§nych w § 2, i przygotowuje, w terminie:
1) 30 dni od ostatniego dnia naboru wnioskow,
2) 30 dni od dnia otrzymania wniosku do oceny, veypadku trybu cgtego naboru
wnioskow
— propozyaj wysokaci kwoty wsparcia albo odmowy wsparcia.
2. Komisja konkursowa, podejmgj uchwa¢ w sprawie oceny wniosku 0 wsparcie,
uwzgkdnia charakter i zionaos¢ przedsgwzigcia oraz wysok& wsparcia, o ktére wygpuje

whioskodawca.

8 7. 1. Posiedzenia komisji konkursowe] odbyavaic przy obecnéci co najmnigj
potowy jej cztonkéw, w tym przewodnigzego lub zaspcy przewodnicgcego komisji
konkursowe.

2. Uchwaty komisji konkursowejaspodejmowane w drodze uzgodnienia i wymagaj

uzasadnienia.



3. W przypadkach gdy agjni¢ccie uzgodnienia nie jest mlowe, projekt uchwaty mae
by¢, z inicjatywy przewodniczrego komisji konkursowej, poddany gtosowaniu. Uciyves
podejmowane w glosowaniu jawnym zwykWickszacig gtosow, a w przypadku rownej
liczby gltosow rozstrzyga gtos przewodricego komisji konkursowej.

4. Cztonek komisji konkursowej, ktéry nie zgadza sipodgta uchwah, maze zgtost
do protokotu umotywowane zdanie olne.

5. Uchwat¢ podpisuje przewodnigey komisji konkursowej i przedkiadas j

niezwtocznie Dyrektorowi Instytutu.

§ 8. 1. Czionkom komisji konkursowej przystuguje wynadgenie za udziat w pracach
komisji konkursowej w wysoki:
1) do 100% — dla przewodnigzego komisji konkursowej,
2) do 75% — dla zagcy przewodniczcego i sekretarza komisji konkursowej,
3) do 50% — dla pozostatych cztonkéw komisji kordawej
— minimalnego wynagrodzenia przewidzianego w pis@ 0 wysokai minimalnego
wynagrodzenia za prac

2. Wynagrodzenie nie przystuguje cztonkom komisjonkursowej bdacym
pracownikami Instytutu.

3. Czlonkom komisji konkursowej bigcym udziat w posiedzeniach odbyweych sé
poza miejscem ich zamieszkania przystggligty i zwrot kosztow przejazdow i noclegéw na

zasadach okgonych w przepisach wydanych na podstawie art.§7Z Kodeksu pracy.

8 9. Instytut udziela wsparcia, by pod uwag posiadanesrodki oraz spodziewane

przychody Instytutu w okresie realizacji wsparcia.

8§ 10. W przypadku odmowy wsparcia Dyrektor Instytutuz@ojezeli zaistniej nowe
okolicznaci istotne dla oceny wniosku o wsparcie, skierowen wniosek do ponownego

zaopiniowania przez komiskonkursowy.

§ 11. Instytut zawiadamia wnioskodawco wsparciu w terminie 7 dni od dnia

rozstrzygng¢cia Dyrektora Instytutu w sprawie przyznania allEprzyznania wsparcia.

8§ 12.Umowa o wsparcie okéka:
1) strony umowy;
2) zakres planowanych prac i termin ich realizacji;
3) wysoka¢ wsparcia oraz termin i sposéb jego ptatip

4)  tryb kontroli wykonania umowy;



5)
6)
7

8)
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termin i sposob rozliczenia wsparcia,

tryb i termin zwrotu wsparcia w przypadkuamgiiccia zysku z przedsivziecia,

tryb, termin i wysok& zwrotu wsparcia w przypadku jego wykorzystania iepeinej
wysokasci badz wykorzystania niezgodnie z przeznaczeniem,;

tryb, termin i wysok& zwrotu wsparcia w przypadku niezrealizowania albo
niewtaciwego zrealizowania przedsiziccia lub innych przypadkow niewykonania

albo niewtdciwego wykonania umowy.

8 13.Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem ogtoszenia.
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