Projekt z dnia 29 stycznia 2018 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA FINANSOW"

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie stanowisk stuzbowych funkcjonariuszy Stuzby
Celno-Skarbowej, trybu awansowania oraz dokonywania zmian na stanowiskach

shuzbowych

Na podstawie art. 190 ust. 4 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. poz. 1947, z pozn. zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 27 lutego 2017 r. w sprawie
stanowisk stuzbowych funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej, trybu awansowania oraz
dokonywania zmian na stanowiskach stuzbowych (Dz. U. poz. 444) w § 5 w ust. 1 uchyla si¢

pkt 1.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER FINANSOW

ZA ZGODNOSC POD WZGLEDEM PRAWNYM,
LEGISLACYJINYM | REDAKCYJINYM

Renata Lucko

Zastepca Dyrektora

Departamentu Prawnego w Ministerstwie Finansow

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Y Minister Finansow kieruje dziatem administracji rzadowej — finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2

rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Ministra Finanséw (Dz. U. poz. 92).

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 2255, z 2017 r. poz. 88, 244, 379,
708, 768, 1086, 1321, 2409 i 2491 oraz z 2018 r. poz. 106 i 138.



Uzasadnienie

Przedkladany projekt rozporzadzenia zmienia rozporzadzenie Ministra Rozwoju i
Finanséw z dnia 27 lutego 2017 r. w sprawie stanowisk stuzbowych funkcjonariuszy Stuzby
Celno-Skarbowej, trybu awansowania oraz dokonywania zmian na stanowiskach stuzbowych
(Dz. U. poz. 444).

Zgodnie z art. 190 ust. 4 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. poz. 1947, z p6zn. zm.) minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych
okresli, w drodze rozporzadzenia, wykaz i kategorie stanowisk stuzbowych funkcjonariuszy,
wymagane kwalifikacje do zajmowania stanowisk shuzbowych, dokumenty potwierdzajace
posiadanie ww. kwalifikacji, tryb awansowania na stanowiska shuzbowe, tryb dokonywania
zmian na stanowiskach shuzbowych, uwzgledniajac zakres zadan wykonywanych na
okreslonym stanowisku stuzbowym, oceny okresowe i opinie stuzbowe oraz przebieg stuzby.

Zmiana zaproponowana w § 1 niniejszego rozporzadzenia ma na celu usprawnienie
polityki kadrowej w Shuzbie Celno-Skarbowej. Zgodnie z dotychczasowym brzmieniem § 5
ust. 1 pkt 1 ztozenie wniosku o awans moze nastgpi¢ w przypadku, gdy uptynal co najmniej 1
rok pelnienia shuzby na danym stanowisku stuzbowym. Obowigzujacy przepis uniemozliwia
awans na stanowiska stuzbowe funkcjonariuszom, ktérzy posiadajg odpowiednie kwalifikacje
i doswiadczenie, jednak nie spelniaja wymogu pelnienia stuzby na danym stanowisku przez
rok, co przy dynamicznych zmianach kadrowych zachodzacych w Stuzbie Celno-Skarbowej
stanowi duze utrudnienie.

W projekcie okreslono, ze rozporzadzenie wehodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogloszenia.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;j.

Projekt nie wymaga zasiegni¢cia opinii, dokonania konsultacji oraz uzgodnienia z
wlasciwymi organami i instytucjami Unii Europejskiej, w tym z Europejskim Bankiem
Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych, a zatem nie podlega
notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23
grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i
aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039, z p6zn. zm.).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz stosownie do § 52 uchwaly nr 190 Rady
Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2016 r.
poz. 1006, z pézn. zm.) projekt rozporzadzenia zostanie udostgpniony w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie

Rzadowy Proces Legislacyjny.



