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ROZPORZADZENIE

MINISTRA GOSPODARKI MORSKIEJ I ZEGLUGI
SRODLADOWEJ"

w sprawie trybu przeprowadzania poszczegélnych rodzajow inspekcji warunkéw pracy

i Zycia marynarzy na statku 2)

Na podstawie art. 94a ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o pracy na morzu (Dz. U. poz. 1569
oraz z 2017 r. poz. 60, 785 i 2181)zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Inspekcja wstepna, okresowa, posrednia i odnowieniowa przeprowadzana jest na

wniosek armatora, nie pézniej niz 3 miesigce od dnia zloZenia wniosku przez armatora.
§ 2. Inspekcja dorazna przeprowadzana jest z urzedu.

§ 3. 1. Inspektor, przed podjeciem czynnosci inspekcyjnych na statku, zglasza swoja
obecnos$¢ kapitanowi statku, z wyjatkiem przypadkow, gdy zgloszenie to mogloby mied
wplyw na wynik inspekcji.

2. Przystepujac do inspekcji, inspektor okazuje kapitanowi statku dokument
identyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 18 ust. 9 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie morskim (Dz. U. z 2016 r. poz. 281 i 1948 oraz z 2017 r. poz.32, 60,785

i 1215), w sposob umozliwiajacy odczytanie i zanotowanie jego danych osobowych.

§ 4. Kapitan statku zapewnia inspektorowi warunki i srodki niezbedne do sprawnego
przeprowadzenia inspekcji, a w szczegolnosci niezwlocznie przedstawia zadane dokumenty
i materialy oraz udostepnia urzgdzenia techniczne, a w miar¢ mozliwosci, oddzielne

pomieszczenie w celu przygotowania protokotu, o ktérym mowa w § 6 ust. 1.

§ 5. Inspektor zachowuje w tajemnicy okolicznosci umozliwiajace ustalenie tozsamosci,

w tym danych osobowych, marynarza, ktéry udzielit inspektorowi informacji w zakresie

Minister Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej kieruje dziatem administracji rzadowej — gospodarka
morska, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 13 grudnia 2017 r.
w sprawie szczegélowego zakresu dziatania Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej
(Dz. U. poz. 2324).

Niniejsze rozporzadzenie w zakresie swojej regulacji wdraza dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady
2013/54/UE z dnia 20 listopada 2013 r. dotyczaca pewnych obowiazkéw panstwa bandery w zakresie
zgodnosci z Konwencja o pracy na morzu z 2006 r. oraz jej egzekwowania (Dz. Urz. UE L 329
z 10.12.2013, str. 1).



objetym inspekcja, jezeli ujawnienie tych danych mogloby narazi¢ marynarza na jakikolwiek

uszczerbek lub zarzut z powodu udzielenia tej informac;i.
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§ 6. 1. Ustalenia z inspekcji sg dokumentowane w formie protokotu.

2. Protokot z inspekcji zawiera:

nazwg i siedzib¢ armatora oraz numer identyfikacji podatkowej (NIP);

date rozpoczecia dziatalnosci przez armatora;

numer IMO statku nadany przez Miedzynarodowg Organizacje Morska (IMO), a w razie
jego braku, numer rejestrowy statku,

imig i nazwisko kapitana statku,

imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe inspektora;

oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzano inspekcjg;

opis stwierdzonych naruszen oraz inne informacje majace istotne znaczenie dla
wynikow inspekcji;

imiona 1 nazwiska marynarzy udzielajacych informacji podczas inspekcji,
z zastrzezeniem § 5;

tres¢ decyzji oraz informacj¢ o ich realizacji;

wyszczegolnienie zalgcznikow stanowiacych skladowa czes¢ protokotu;

wzmianke o wniesieniu lub nie wniesieniu przez kapitana statku zastrzezen do tresci
protokolu oraz ewentualnym usunieciu stwierdzonych nieprawidlowosci przed
zakonczeniem inspekcji;

datg 1 miejsce podpisania protokotu przez inspektora i kapitana statku.

3. Protokol podpisuje inspektor prowadzacy inspekcj¢ oraz kapitan statku.

4. Kapitanowi statku przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu,

umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Protok6t powinien zawierac

pouczenie o mozliwosci zgloszenia zastrzezen.

5. Zastrzezenia nalezy zglosi¢ na pisSmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia

protokotu, jednak nie p6Zniej niz przed dniem opuszczenia portu przez statek.

6. W razie zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 4, inspektor obowigzany jest je

zbada¢, a w przypadku stwierdzenia zasadnos$ci zastrzezen - zmieni¢ lub uzupehié

odpowiednig czg$¢ protokotu poprzez dokonanie stosownej adnotacji na jego koncu,

informujgcej o wprowadzeniu zmiany i wskazaniu na czym zmiana ta polega.



7. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kapitana statku inspektor wpisuje
w protokole adnotacje o odmowie =zlozenia podpisu przez kapitana statku
i]jej przyczynie, jezeli jest ona znana.

8. Odmowa podpisania protokotu przez kapitana statku nie stanowi przeszkody
w realizacji ustalen zawartych w protokole.

9. W protokole nie mozna dokonywa¢ poprawek, skre§len ani uzupelnien bez
oméwienia ich na koncu protokotu, z wyjatkiem sprostowania oczywistych omylek pisarskich
i rachunkowych, ktére parafuje inspektor.

10. Protokol sporzadza sie¢ w jezyku polskim i angielskim, w trzech jednobrzmiacych
egzemplarzach, z ktérych jeden egzemplarz otrzymuje kapitan statku, drugi - przedstawiciel
zalogi, a trzeci - organ inspekcyjny.

11. Organ inspekcyjny przesyla kopi¢ protokolu reprezentatywnej organizacji
zwigzkowej w rozumieniu art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spolecznego (Dz. U. poz. 1240), w razie

wystapienia z wnioskiem przez takg organizacje.

§ 7. Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego

rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia®.
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% Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srodladowej z dnia 9 grudnia 2015 r. w sprawie zakresu i trybu przeprowadzania poszczegéinych rodzajow
inspekcji warunkéw pracy i zycia marynarzy (Dz. U. poz. 2103), ktére traci moc z dniem wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia zgodnie z art. 6 ustawy o zmianie ustawy o pracy na morzu oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 2181).
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 12 pazdziernika 2017 r. 0 zmianie ustawy o pracy na morzu
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 2181), rozporzadzanie Ministra Gospodarki
Morskiej i Zeglugi Srodladowej z dnia 9 grudnia 2015 r. w sprawie zakresu i trybu
przeprowadzania poszczegdlnych rodzajow inspekcji warunkow pracy i zycia marynarzy
na statku (Dz. U. poz. 2103) zachowuje swoja wazno$¢ do wejscia w zycie rozporzadzenia
wydanego na podstawie art. 94a ww. ustawy, jednak przez okres nie dluzszy niz 6 miesigcy
od dnia jej wejscia w zycie. Projektowane rozporzadzanie stanowi wykonanie upowaznienia
zawartego w art. 1 pkt 10 ww. ustawy, zastepujac jednoczesnie dotychczas obowigzujacy
regulacje w tym zakresie. Zgodnie bowiem z art. 94a ww. ustawy, minister wlasciwy
do spraw gospodarki morskiej okresli w drodze rozporzadzenia tryb przeprowadzania
poszczegolnych rodzajéw inspekcji, o ktorych mowa w art. 93a i art. 94 znowelizowanej
ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. 0 pracy na morzu (Dz. U. poz. 1569 oraz z 2017 r. poz. 60,
785 1 2181) zwanej dalej ,,ustawg”, majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia sprawnosci
przeprowadzanych inspekcji, a takze prawidlowej weryfikacji spelniania warunkéw pracy

i zycia marynarzy na statku.

Przeprowadzenie przez organ inspekcyjny, ktorym — zgodnie z art. 2 pkt 4 ustawy — jest
dyrektor urzedu morskiego, inspekcji warunkéw pracy i zycia na statku jest niezbgdne w celu
wydania dokumentéw, o ktérych mowa w art. 92 znowelizowanej ustawy. Szczegdtowe
zasady funkcjonowania inspekcji reguluja art. 18-32 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o0 bezpieczenstwie morskim (Dz. U. z 2016 r. poz. 281 i 1948 oraz z 2017 r. poz.32, 60,785
i 1215), dotyczace funkcjonowania inspekcji panstwa bandery (ang. Flag State Control
- FSC).

Zakres inspekcji warunkéw pracy i zycia marynarzy na statku okresla Norma AS5.1.3
Konwencji o pracy na morzu przyjetej przez Konferencje Ogdlng Miedzynarodowej
Organizacji Pracy w Genewie dnia 23 lutego 2006 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 845), zwanej dalej
»Konwencjg MLC”. Norma ta odsyla do Zalaczniku AS-I do Konwencji MLC, okreslajacego

liste spraw, ktére powinny zostaé objete inspekcja.

Zgodnie z § 1 projektu rozporzadzenia, inspekcje: wstepna, okresowa, posrednia
i odnowieniowa, przeprowadzane sa na wniosek armatora, nie pdzniej niz 3 miesiagce od dnia

zlozenia wniosku. Rozwigzanie takie zapewni zaplanowanie inspekcji z odpowiednim
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wyprzedzeniem, majac na uwadze zaré6wno koniecznos¢ uwzglednienia organizacji pracy

urzedu morskiego, jak i na podlegajacym inspekc;ji statku.

Zgodnie z § 2 projektu rozporzadzenia, inspekcja dorazna przeprowadzana jest z urzedu,

co wynika, podobnie jak jej zakres, z charakteru tego rodzaju inspekc;ji.

W § 3 projektu rozporzadzenia naklada si¢ na inspektora obowigzek poinformowania kapitana
o swoje] obecnosci na statku przed podjeciem czynnosci inspekcyjnych oraz okazania

dokumentu identyfikacyjnego.

Natomiast w § 4 projektu rozporzadzenia, w celu zapewnienia sprawnego przeprowadzenia
inspekcji, na kapitana statku nalozono obowigzek udost¢pnienia zgdanych przez inspektora
dokumentéw, materialdéw, urzadzen technicznych oraz ewentualnie oddzielnego

pomieszczenia.

§ 5 projektu rozporzadzenia przewiduje zachowanie przez inspektora w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajgcych ustalenie tozsamosci marynarza udzielajagcego informacji
w zakresie objetym inspekcjg. Dotyczy to nie tylko jego danych osobowych, ale réwniez
innych informacji pozwalajacych na ustalenie tozsamosci marynarza np. zajmowanego na
statku stanowiska. Konsekwencja tego przepisu jest regulacja § 6 ust. 1 pkt 8, zgodnie z ktora

informacji takich nie umieszcza si¢ w protokole z inspekcji.

Ustalenia z inspekcji, zgodnie z § 6 projektu rozporzadzenia, dokumentowane sa w formie
protokotu, ktéry zawiera elementy stosowane w obecnej praktyce organéw inspekcyjnych.
Protokdt sporzadzony w jezyku polskim i angielskim przekazywany jest kapitanowi
i przechowywany, podobnie jak Morski Certyfikat Pracy, Deklaracja Zgodnosci oraz
Tymczasowy Morski Certyfikat Pracy, na statku (art. 92 znowelizowanej ustawy).
Rozwiazanie takie umozliwia wglad do protokolu wilasciwym wiladzom panstw trzecich,
w szczegolnosci tzw. Inspekcji Panstwa Portu, zgodnie z prawidlem 5.2.1 Konwencji MLC,
"Inspekcje w porcie", a takze przedstawicielom organizacji armatoréw i marynarzy. Pozostale
egzemplarze protokolu przekazywane sg przedstawicielowi zalogi, o ktérym mowa w art. 40
ustawy oraz organowi inspekcyjnemu. Ponadto, zgodnie z projektowanym § 6 ust. 11, organ
inspekcyjny przesyla kopi¢ protokolu w razie wystapienia z wnioskiem o jej przekazanie
przez reprezentatywna organizacje zwigzkowa w rozumieniu art. 23 ustawy z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu Spolecznego i innych instytucjach dialogu spolecznego.

Rozwigzanie takie stanowi wykonanie postanowienn Konwencji MLC w tym zakresie.
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Proponuje si¢, aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogloszenia.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji w trybie przewidzianym
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz.

2039, z p6zn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie nie wymaga przedlozenia wlasciwym instytucjom i organom
Unii Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii,
dokonania konsultacji lub uzgodnienia, o ktérych mowa w § 39 uchwaty Nr 190 Rady
Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P. poz. 979).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.), projektowane rozporzadzenie
zostanie udostgpnione na stronach urzedowego informatora teleinformatycznego - Biuletynu
Informacji Publicznej Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej z dniem
przekazania go do uzgodnien migdzyresortowych. Stosowanie do postanowien § 52 uchwaty
Nr 190 Rady Ministréow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw
projektowane rozporzadzenie zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji z dniem skierowania do uzgodnien mig¢dzyresortowych

i konsultacji publicznych.

Rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskie;.






Data sporzadzenia

Nazwa projektu 10.01.2018

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej w
sprawie trybu przeprowadzania poszczegdlnych rodzajéw inspekcji

. W T Zrédlo:
warunkow pracy i Zycia marynarzy na statku

Upowaznienie ustawowe
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace

Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Marek Grobarczyk, Minister Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej

Nr w wykazie prac
93

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Pawel Krezel, Zastepca dyrektora, Departamnet Gospodaki Morskiej,
MGMIZS, email: pawel.krezel@mgm.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Konieczno$¢ wykonania delegacji ustawowej zawartej w art. 94a ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o pracy na morzu (Dz.
U. poz. 1569 oraz z 2017 r. poz. 60, 7851 2181).

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Istotg rozporzadzenia jest wdrozenie do polskiego prawa postanowien Konwencji MLC — Prawidlo 5.1.4. — Inspekcje i
egzekwowanie.

Prawidlo 5.1.4 Konwencji wskazuje koniecznosé dokonywania regularnych inspekcji warunkéw pracy i zycia marynarzy na
statkach podnoszacych bandere narodowa. Inspektor jest obowigzany dokonaé inspekcji m.in. w zakresie: minimalnych
wymagan jakie spelnia¢ powinien marynarz, aby mogl podjaé prace na statku, swiadectw zdrowia uprawniajagcych
marynarza do pracy na statku, kwalifikacji marynarzy, marynarskiej umowy o prace, posrednictwa pracy do pracy na statku
morskim, czasu pracy i odpoczynku marynarzy, skfadu zawodowego zalogi statku, warunkdw zakwaterowania, wyzywienia
i przygotowania positkdw, bezpieczenstwa i higieny pracy na statku morskim, opieki medycznej na statku morskim, wyptat
wynagrodzen i innych §wiadczen zwiazanych z pracg na statku morskim, procedur sktadania skarg na statku morskim.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Konwencja MLC zostata ratyfikowana przez 81 panstw, w tym m.in. takie panstwa cztonkowskie UE, jak: Belgia, Bulgaria,
Cypr, Finlandia, Niemcy, Grecja, Wegry, Wiochy, Lotwa, Litwa, Hiszpania, Szwecja, Wielka Brytania.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédlo danych Oddziatywanie
Marynarze zatrudnieni na | ok. 500 osob Dane na podstawie informacji | Zapewnienie spetniania
statkach o polskiej urzedow morskich wymagan Konwencji MLC w

przynaleznosci, do ktorych
ma zastosowanie
Konwencja MLC

zakresie warunkéw zycia i
pracy na statkach.

armatorzy statkow
morskich o polskiej
przynaleznosci

25 statki

Rocznik statystyczny
gospodarki morskiej 2016

Konieczno$¢ dostosowania
warunkow pracy i Zycia na
eksploatowanych statkach do
wymagan Konwencji MLC
oraz ustawy z dnia 5 sierpnia
2015 r. o pracy na morzu (Dz.
U. poz. 1569) dyrektyw.

dyrektorzy urzedow
morskich

3 dyrektoréw urzedéw
morskich — w Gdyni,
Stupsku oraz w
Szczecinie

Rozporzadzenie Ministra
Transportu i Gospodarki
Morskiej z dnia 7 pazdziernika
1991 r.

w sprawie utworzenia urzgdoéw
morskich, okreslenia ich
siedzib oraz terytorialnego
zakresu dziatania dyrektorow
urzedéw morskich (Dz. U. Nr
98, poz. 438 z pé6Zn.zm.)

Przeprowadzanie inspekcji
celem zapewnienia
przestrzegania norm w
zakresie warunkow pracy i

Zycia marynarzy.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. 22017 r.
poz. 248), projektowana ustawa zostanie udostgpniona w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Gospodarki




Morskiej i Zeglugi Srodladowej. Stosowanie do postanowien § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29.
pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw projektowana ustawa zostanie udostepniona w Biuletynie |
Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji,
w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny, z dniem skierowania do uzgodnien mig¢dzyresortowych i konsultacji
publicznych.

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany w ramach konsultacji publicznych do:
Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Oficerow i Marynarzy,
Federacji Zwiazkéw Zawodowych Marynarzy i Rybakow,

Krajowej Sekcji Morskiej Marynarzy i Rybakéw NSZZ ,,Solidarnos¢”,
Zwiazku Zawodowego Marynarzy i Rybakéw Kontraktowych,
Zwiazku Zawodowego Kapitanow i Oficerow,

Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego ,,Solidarno$é”
Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych

Forum Zwiazkéw Zawodowych

. Zwiazku Armatoréw Polskich,

10. Krajowej Izby Gospodarki Morskiej,

11. Zwigzku Agentow i Przedstawicieli Zeglugowych,

12. Polskiego Zwiazku Zarzadcow Statkow,

13. Konfederacji Lewiatan,

14. Pracodawcow RP,

15. Business Centre Club,

16. Zwiazku Rzemiosta Polskiego,

17. Polskiej 1zby Spedyc;ji i Logistyki.

VHND AW~

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystalez ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zi]

0 [ 1 |2 3] 4] 561 7] 879 [10] tgcamie(0-10

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panistwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Zrodla finansowania

Dodatkowe informacje, | Projektowane rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkow finansowych dla budzetu
w tym wskazanie panstwa.

Zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

7. Wplyw na konkurencyjno$é gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w min z1, srednich
przedsigbiorstw




| ceny state z rodzina, obywatele oraz

...... r.) gospodarstwa domowe

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepienigznym | sektor mikro-, matych i
$rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

Niemierzalne Paristwa czlonkowskie | Mozliwo$¢ ksztaltowania polityki zatrudniania marynarzy w ramach UE
UE
Dodatkowe informacje, | Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na konkurencyjnosé
w tym wskazanie gospodarki morskiej oraz na przedsigbiorczos¢.
zrodel danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy
Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwrdcone;j tabeli X nie
zgodnosci). [ 1 nie dotyczy
[} zmniejszenie liczby dokumentéw ] zwiekszenie liczby dokumentéw
(] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydhuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[] inne: [ inne:
Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich [] tak
elektronizacji. X nie
[ nie dotyczy
Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia bedzie miato wpltyw na poprawe warunkéw pracy i zycia na statku.
Inspektorzy urzedéw morskich beda dokonywaé inspekeji warunkéw pracy i zycia marynarzy na statkach przed
wydaniem Morskiego Certyfikatu Pracy i Deklaracji Zgodnosci.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [ demografia [] informatyzacja
[ sytuacja i rozwdj regionalny ] mienie panstwowe [] zdrowie
inne:
Omoéwienie wpltywu Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wptywu na wymienione obszary.

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Projektowane rozporzadzenie ma wejs¢ w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Urzedy morskie beda prowadzily rejestr wydanych na podstawie przeprowadzonych inspekcji Morskich Certyfikatéw Pracy
i Deklaracji Zgodnosci. Urzedy morskie informacje o ilosci wydanych Morskich Certyfikatow Pracy i Deklaracji Zgodnosci
beda umieszczaé w sprawozdaniu rocznym ze swojej dziatalnosci. Jednakze w zaleznosci od potrzeb bgdzie mozna uzyskaé
informacje o ilosci wydanych Morskich Certyfikatow Pracy i Deklaracji Zgodnosci.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak







