Projekt z dnia 12 lutego 2018 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJIV
z dnia <data wydania aktu> r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkéw w zakresie wyksztalcenia
i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpowiada¢

funkejonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku sluzbowym

Na podstawie art. 38 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U.
z 2017 r. poz. 2365 1 2405 oraz z 2018 r. poz. 106 i 138) zarzadza sig, co nastg¢puje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 4 listopada
2009 r. w sprawie warunkow w zakresie wyksztatcenia 1 kwalifikacji zawodowych oraz stazu
stuzby, jakim powinien odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym
stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 1499, 22013 r. poz. 1711,z 2015 r. poz. 375 orazz2018 r.
poz. 254) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1)  w§ 3 wust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

.2) odbycie szkolenia, przeszkolenia albo kursu oficerskiego, chorgzego i podoficera

w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Policji, Urzedzie Ochrony Panstwa,

Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu

Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Biurze Ochrony Rzadu, Stuzbie

Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej 1 Stuzbie Wieziennej™;

2) § 5 otrzymuje brzmienie:

»§ 5. Do stazu shuzby wymaganego do mianowania lub powotania na okreslone
stanowisko stuzbowe zalicza sie okresy stuzby lub pracy w Strazy Granicznej, Policji,
Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Centralnym
Biurze Antykorupcyjnym, Biurze Ochrony Rzadu, Shluzbie Ochrony Panstwa,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Inspekeji

Celnej i Stuzbie Wigziennej.”.

' Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewne¢trzne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie
szczegOlowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 97 i 225).



§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 38 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U 22017 r. poz. 2365,
z pozn. zm.) minister wlasciwy do spraw wewnetrznych zostal upowazniony do okreslenia, w drodze
rozporzadzenia, warunkéw w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim
powinien odpowiada¢ funkcjonariusz na okre$lonym stanowisku stuzbowym, uwzgledniajgc rodzaj stuzby
i stanowisk, warunki uzyskania wyksztalcenia zawodowego, jak rowniez okresy zaliczane do stazu stuzby
wskazujace na posiadanie odpowiedniego doswiadczenia zawodowego. Minister Spraw Wewnetrznych
i Administracji wykonujac powyzsze upowaznienie ustawowe wydat rozporzadzenie z dnia 4 listopada 2009 r.
w sprawie warunkow w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu sluzby, jakim powinien
odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 1499,
z podzn. zm.).

Zmiana rozporzadzenia podyktowana jest zmiana ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej zwigzana z wejsciem w zycie ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U.
z2018 r. poz. 138).

Ustawa z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa przewiduje, ze funkcjonariusze petnigcy
stuzbe w Biurze Ochrony Rzadu w dniu jej wejscia w zycie — 1 lutego 2018 r. — oraz pracownicy Biura Ochrony
Rzadu staja si¢ odpowiednio funkcjonariuszami i pracownikami Stuzby Ochrony Panstwa z utrzymaniem
dotychczasowych warunkow stuzby lub pracy, zachowujac cigglosé stuzby i pracy.

W zwiazku z powyzszym zaistniala konieczno$¢ uwzglednienia nowej formacji — Stuzby Ochrony
Panstwa, w tresci zmienianego aktu prawnego.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje skutkéw finansowych dla budzetu Strazy Granicznej.

Przedmiotowe rozporzadzenie nie jest objete zakresem prawa Unii Europejskie;j.

Projekt nie wymaga przedstawienia organom lub instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu
Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem
przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039, z pézn. zm.).

Zgodnie z art. 5 ustawy zdnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie internetowej Ministerstwa Spraw Wewngtrznych i Administracji oraz na podstawie § 52 uchwaly
nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin Pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r.
poz. 1006, z pézn. zm.) w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Rzadowego Centrum
Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces legislacyjny.
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Ministra Spraw Wewng¢trznych
i Administracji: 302

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu
Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

ptk SG Michat Nowakowski-Lipka — Zastepca Dyrektora Biura Kadr
i Szkolenia Komendy Glownej Strazy Granicznej,

tel. 22 500 49 93

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Zmiana rozporzadzenia podyktowana jest zmiana ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej
zwigzang z wejsciem w zycie ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz.
138). Przedmiotowa ustawa przewiduje utworzenie Stuzby Ochrony Panstwa.

Utworzenie nowej formacji Stuzby Ochrony Panstwa powoduje konieczno$¢ dostosowania przepisow dotyczacych
warunkow w zakresie wyksztatcenia 1 kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpowiada¢d
funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym sposobu i trybu zaliczania okreséw stuzby
i pracy do wyshugi lat uwzglednianej przy ustalaniu wysokosci dodatku za wystuge lat funkcjonariuszy Strazy
Granicznej do nowego stanu prawnego.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W zwigzku z postanowieniami ustawy z dnia 8 grudnia 2018 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa, ktéra przewiduje
likwidacje Biura Ochrony Rzadu i utworzenie Stluzby Ochrony Panstwa rekomendowanym rozwigzaniem jest
uwzglednienie tworzonej Stuzby Ochrony Panistwa w postanowieniach zmienianego rozporzadzenia.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nowelizowane przepisy beda odnosity skutek wylacznie wobec przysztych funkcjonariuszy Strazy Granicznej, ktorzy
beda podlegaé¢ przepisom pragmatyki stuzbowej Strazy Granicznej. Wobec powyzszego w przypadku formacji
mundurowych, ktére dzialaja w oparciu o wlasne przepisy pragmatyki stuzbowej dokonywanie analizy poréwnawczej
z rozwiazaniami z innych krajow w tym zakresie jest niecelowe.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Funkcjonariusze Strazy 16.052 Plan zatrudnienia na Projekt bedzie oddziatywat na
Granicznej 2018 r. przysztych funkcjonariuszy Strazy

Granicznej.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostat umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji, stosownie do wymogdw art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly Nr 190 Rady
Ministrow z dnia 29 paZdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. 22016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.)
projekt zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Projekt zostal uzgodniony z Zarzadem Gléwnym Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego
Funkcjonariuszy Strazy Graniczne;.




6. Wplyw na sektor finanséw publicznych — nie spowoduje skutkéw finansowych dla budzetu panstwa

(ceny state z ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]
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Lqgcznie
(0-10)
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budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

IST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)
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Zrodia finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie Zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Projektowana regulacja nie bedzie wywiera¢ wplywu na sektor finanséw publicznych,

w tym budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgczni
e (0-
10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych
(w mln zt, i $rednich
ceny stale z przedsigbiorstw
...... r.) rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienieznym | sektor mikro-, matych
i srednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne




Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

i gospodarstwa domowe.

Projektowana regulacja nie bgdzie miata wplywu na konkurencyjnosé¢ gospodarki
i przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorcdw oraz na rodzing, obywateli

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwréconej tabeli
zgodnosci).

[ ] tak
[ nie
[ nie dotyczy

[[] zmniejszenie liczby dokumentow
[[] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[] inne:

[] zwiekszenie liczby dokumentéw
[] zwigkszenie liczby procedur
[] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich
elektronizacji.

[]tak
[ nie
[] nie dotyczy

Komentarz: Projekt nie wplywa na wyzej wymienione obszary

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowana regulacja nie spowoduje zmian na rynku pracy w odniesieniu do zatrudnienia oraz innych wskaznikéw
dotyczacych spraw pracowniczych (np. czasu poszukiwania pracy, kwalifikacji pracownikow).

10. Wplyw na pozostale obszary

] srodowisko naturalne [] demografia
[] sytuacja i rozwdj regionalny

[ ]inne:

[] mienie panstwowe

[] informatyzacja
[] zdrowie

Omowienie wptywu

Projektowana regulacja nie bedzie miata wplywu na wymienione powyzej obszary.

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Po wejsciu w zycie projektowanej regulacji.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ze wzgledu na przedmiot i zakres regulacji rozporzadzenia nie przewiduje si¢ ewaluacji efektéw oraz zadne mierniki

nie beda stosowane.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak




