Projekt z 2 pazdziernika 2018 r.
ROZPORZADZENIE

PREZESA RADY MINISTROW
zdnia ... 2019 .

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy

Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

Na podstawie art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. 22017 r. poz. 1920, z pézn. zm.") zarzadza

sig, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 7 pazdziernika 2002 r. w sprawie
dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego (Dz. U.

22018 r. poz. 523) zafgcznik otrzymuje brzmienie okreslone w zatgezniku do niniejszego

rozporzadzenia.

§2. Stawki dodatku za posiadany stopien stuzbowy w wysokosci okreslonej
w zalaczniku  do niniejszego rozporzadzenia przystuguja funkcjonariuszom Agencji

Bezpieczenstwa Wewngtrznego od dnia 1 stycznia 2019 r.

§ 3. Rozporzadzenie wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW

" Zmiany tekstu Jjednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 . poz. 2405 oraz
z2018 r. poz. 138, 650, 723, 730, 1544, 1560 i 1669.
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Zalacznik do rozporzgdzenia
Prezesa Rady Ministrow
zdnia ... 2019 . (poz. ...)

STAWKI DODATKU ZA POSIADANY STOPIEN S£.UZBOWY

Lp. Nazwa stopnia Stawka w zlotych
1 Generat brygady 1800
2 Putkownik 1700
3 Podputkownik 1650
4 Major 1600
5 Kapitan 1500
6 Porucznik 1450
7 Podporucznik 1400
8 Starszy chorgzy sztabowy 1250
9 Chorazy sztabowy 1200
10 Mtodszy chorgzy sztabowy 1150
11 Starszy chorazy 1100
12 Chorazy 1050
13 Mtodszy chorazy 1000
14 Starszy sierzant sztabowy 900
15 Sierzant sztabowy 860
16 Starszy sierzant 830
17 Sierzant 800
18 Starszy plutonowy 750
19 Plutonowy 720

20 Starszy kapral 680
21 Kapral 650
22 Starszy szeregowy 620
23 Szeregowy 600




UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego
zostal opracowany na podstawie upowaznienia ustawowego z art. 119 ust. 3 ustawy z dnia
24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U.
z2017 r. poz. 1920, z pézn. zm.). .

Projektowane rozporzadzenie ma na celu regulacj¢ uposazen funkcjonariuszy ABW
poprzez obligatoryjne podwyzszenie, z dniem 1 stycznia 2019 r., dotychczasowych stawek
dodatku za posiadany stopien stuzbowy.

Przyst¢pujac do prac nad projektowanym rozporzgdzeniem dokonano szczegétowego
przegladu wysokosci dodatku za posiadany stopien stuzbowy we wszystkich stuzbach. Z
przeprowadzonej analizy wynika, iz dodatki za stopien stuzbowy w ABW, w poréwnaniu do
pozostatych stuzb tj. Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
czy tez Stuzby Ochrony Panstwa, nalezg do najnizszych, a réznica (na niekorzys¢ ABW)
pomigdzy rownorzednymi stopniami stuzbowymi w innych stuzbach siega nawet 530 zt.

Ponadto, w aktualnie obowigzujgcych przepisach réznice w wysokosci dodatku
pomigdzy poszczegblnymi stopniami stuzbowymi wahaja sie od 10 zl, przy awansie
W stopniu ze starszego chorgzego na chorgzego sztabowego oraz z majora na putkownika, do
110 zt przy awansie w stopniu z putkownika na generata brygady. Ponadto, przy awansie w
13 stopniach stuzbowych réznica w stawce wynosi 20 zl.

Wobec powyzszego proponowana regulacja ma na celu podniesienie rangi
przyznawanych stopni stuzbowych i awansu funkcjonariusza ABW na kolejny stopien
stuzbowy, jak rowniez zniwelowanie réznic w wysokosci dodatku stuzbowego za posiadany
stopien stuzbowy pomigdzy ABW a pozostalymi stuzbami.

Planowany wzrost stawek dodatkéw za posiadany stopien stuzbowy funkcjonariuszy
ABW obejmuje stopnie stuzbowe od korpusu podoficeréw, przy czym w poréwnaniu do
obowiazujgcych przepisow:

1) wzrost dodatku za posiadany stopien stuzbowy w korpusie podoficeréw waha sig od 10 zt
przy stopniu kaprala, do 120 zt przy stopniu starszego sierzanta sztabowego; sredni wzrost
pomigdzy stopniami stuzbowymi w tym korpusie wynosi 35 zt;

2) wzrost dodatku za posiadany stopieni stuzbowy w korpusie chorgzych waha sie od 170 zt
przy stopniu miodszego chorgzego, do 330 zt przy stopniu starszego chorazego
sztabowego; Sredni wzrost pomigdzy stopniami stuzbowymi w tym korpusie wynosi 58 zt;

3) wazrost dodatku za posiadany stopien stuzbowy w korpusie oficeréw waha sie od 420 zt
przy stopniu podporucznika i kapitana, do 540 zt przy stopniu putkownika; sredni wzrost
pomigdzy stopniami stuzbowymi w tym korpusie wynosi 79 zt.

Wazrost wysokosci dodatku za najwyzszy stopien stuzbowy - generata brygady - wynosi 530

zt (z kwoty 1.270 zt do kwoty 1.800 z}) tj. 42%, a wzrost wysokosci dodatku za stopien

stuzbowy kaprala wynosi 10 zt (z kwoty 640 zt do kwoty 650 zt) tj. 2%.

Przecigtny wzrost dodatku za posiadany stopien stuzbowy funkcjonariuszy ABW
wyniesie zatem 326 zt tj. z kwoty 951 zt do kwoty 1 277 z} miesiecznie.

Przewidywane roczne koszty wprowadzenia projektowanych zmian wynoszg ok.
15 560 tys. zI i zostang sfinansowane ze $rodkéw przyznanych na fundusz uposazes na rok
2019 w wysokosci 2,3% w stosunku do roku 2018, oraz srodkéw zabezpieczonych na ten cel
w funduszu uposazen ABW.

Proponuje sig, aby projektowane rozporzgdzenie weszto w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia.



Przedmiotowy projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem
przewidzianym w przepisach dotyczacych sposobu funkcjonowania krajowego sytemu
notyfikacji norm i aktow prawnych, poniewaz nie zawiera przepisoéw technicznych.

W stosunku do przedmiotowego projektu rozporzadzenia nie byta dokonywana ocena
OSR w trybie § 32 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. Regulamin
pracy Rady Ministréw (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204 oraz z 2018 r. poz. 114 i 278).

Przedmiotowy projekt rozporzgdzenia nie byt przedstawiany instytucjom i organom
Unii Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu, celem uzyskania opinii,
dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia, poniewaz przepisy przedmiotowego
projektu rozporzadzenia pozostaja poza zakresem prawa Unii Europejskiej.

Projekt nie bgdzie oddziatywal na sytuacje ekonomiczng i spoteczng rodziny, a takze
0s6b niepetnosprawnych oraz oséb starszych.

Zgodnie z § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
Regulamin pracy Rady Ministrow projekt zostal udostepniony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie Rzadowy
Proces Legislacyjny.

Przedmiot projektowanej regulacji pozostaje poza zakresem prawa Unii Europejskiej.



