Projekt

Ustawa

0 ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkow przy pracy i chorob

zawodowych.

Rozdzial 1

Przepisy ogolne

Art. 1.

Ustawa okresla:

1) rodzaje $wiadczen z tytulu wypadkow przy pracy i chordob zawodowych oraz warunki
nabywania prawa do tych §wiadczen,

2) zasady i tryb przyznawania $wiadczen, ustalania ich wysokosci oraz zasady ich wyptaty,

3) zasady rdéznicowania stopy procentowe] skladki na ubezpieczenie spoteczne z tytutu
wypadkow przy pracy i chorob zawodowych, w zalezno$ci od zagrozen zawodowych i ich
skutkow,

4) zasady finansowania prewencji wypadkowe;j.

Art. 2.

Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

1) fundusz wypadkowy — fundusz wyodrgbniony w ramach Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, o ktorym mowa w przepisach ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137, poz. 8871 Nr 162, poz. 111811126, z
1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz. 802, Nr 78, poz. 875 1 Nr 110, poz.
1256, z 2000 r. Nr 9, poz. 118, Nr 95, poz. 1041, Nr 104, poz. 1104 i Nr 119, poz. 1249, z
2001 r. Nr 8, poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 39, poz. 459, Nr 72, poz. 748, Nr 100, poz.
1080, Nr 110, poz. 1189, Nr 111, poz. 1194, Nr 130, poz. 1452 i Nr 154, poz. 1792 oraz z



2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

1)

2002 r. Nr 25, poz. 253 iNr 41, poz. 365), zwanych dalej ,,przepisami o systemie
ubezpieczen spotecznych”,

lekarz orzecznik — lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

okres ubezpieczenia wypadkowego — okres podlegania ubezpieczeniu wypadkowemu, a
takze okres podlegania ubezpieczeniu spolecznemu lub zaopatrzeniu emerytalnemu przed
dniem 1 stycznia 1999 r.,

ptatnik sktadek — ptatnika sktadek na ubezpieczenie wypadkowe w rozumieniu przepisow
o systemie ubezpieczen spotecznych,

przecigtne wynagrodzenie — przecigtne miesigczne wynagrodzenie w  gospodarce
narodowej w poprzednim roku, oglaszane do celow emerytalnych, w  Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego, stosowane poczynajac od drugiego kwartalu kazdego roku na okres
jednego roku,

ustawa o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia chorobowego — ustawe z dnia 25
czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby 1 macierzynstwa (Dz.U. Nr 60, poz. 636 1 Nr 110, poz. 1256, z 2000 r. Nr 53,
poz. 633 oraz z 2001 r. Nr 99, poz. 1075 i Nr 154, poz. 1791),

ustawa o emeryturach i rentach z FUS - ustawg z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. Nr 162, poz. 1118, z 1999 r. Nr 38,
poz. 360, Nr 70, poz. 774, Nr 72, poz. 801 1 802 i Nr 106, poz. 1215, z 2000 r. Nr 2, poz.
26, Nr 9, poz. 118, Nr 19, poz. 238, Nr 56, poz. 678 i Nr 84, poz. 948 oraz z 2001 r. Nr §,
poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 85, poz. 924, Nr 89, poz. 968, Nr 111, poz. 1194 i Nr 154,
poz. 1792),

rok skladkowy — okres obowiazywania stopy procentowej skladek na ubezpieczenie
wypadkowe naleznych za okres od dnia 1 kwietnia danego roku do dnia 31 marca
nastepnego roku,

rejestr REGON — krajowy rejestr urzedowy podmiotéw gospodarki narodowej,

rodzaj dzialalnosci wedlug PKD — rodzaj przewazajacej dziatalnosci zakodowanej wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci w rejestrze REGON,

ubezpieczony — osobe fizyczna podlegajaca ubezpieczeniu wypadkowemu, a takze osobg,
ktéra przed dniem 1 stycznia 1999 r. podlegata ubezpieczeniu spotecznemu lub
zaopatrzeniu emerytalnemu, z wylaczeniem o0s0b podlegajacych ubezpieczeniu

spotecznemu rolnikéw,



12)

13)

14)

1))

ubezpieczenie wypadkowe — ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkow przy pracy i
choréb zawodowych w rozumieniu przepisOw o systemie ubezpieczen spotecznych,

uraz — uszkodzenie tkanek ciala lub narzadow cztowieka wskutek dzialania czynnika
zewngetrznego,

Zaktad — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 3.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagle zdarzenie wywotane przyczyna zewngtrzna,

powodujace uraz lub $mier¢, ktore nastapito w zwiazku z praca:

1) podczas lub w zwiazku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci albo
polecen przetozonych,

2) podczas lub w zwiazku z wykonywaniem przez pracownika czynno$ci na rzecz
pracodawcy, nawet bez polecenia,

3) w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy

siedziba pracodawcy a miejscem wykonywania obowiazku wynikajacego ze stosunku

pracy.

Na réwni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do S$wiadczen okreslonych w

ustawie, traktuje si¢ wypadek, ktéremu pracownik ulegt:

1) w czasie podrozy stuzbowej w okolicznosciach innych niz okre§lone w ust. 1, chyba
ze wypadek spowodowany zostat postgpowaniem pracownika, ktore nie pozostaje w
zwiazku z wykonywaniem powierzonych mu zadan,

2) podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony,

3) przy wykonywaniu zadan zleconych przez dzialajace u pracodawcy organizacje

zwiazkowe.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ roéwniez nagle zdarzenie wywotane przyczyna
zewnetrzng powodujace uraz lub $mieré, ktore nastapito w okresie ubezpieczenia

wypadkowego z danego tytulu podczas:

uprawiania sportu w trakcie zawodow 1 treningdw przez osobg pobierajaca stypendium

sportowe,



2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)

wykonywania odptatnie pracy na podstawie skierowania do pracy w czasie odbywania
kary pozbawienia wolnos$ci lub tymczasowego aresztowania,

pelienia mandatu posta lub senatora, pobierajacego uposazenie,

odbywania szkolenia lub stazu pracy przez absolwenta pobierajacego stypendium, w
okresie skierowania przez powiatowy urzad pracy na szkolenie lub odbycie stazu,
wykonywania przez czlonka rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek
rolniczych oraz przez inna osobg traktowana na rowni z czlonkiem spotdzielni w
rozumieniu przepisOw o systemie ubezpieczen spotecznych, pracy na rzecz tych
spotdzielni,

wykonywania pracy na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub umowy o
swiadczenie ushug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecenia,

wspotpracy przy wykonywaniu pracy na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia
lub umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje si¢
przepisy dotyczace zlecenia,

wykonywania zwyklych czynno$ci zwiazanych 2z prowadzeniem dziatalnosci
pozarolniczej w rozumieniu przepisOw o systemie ubezpieczen spotecznych,
wykonywania zwyklych czynnosci zwiazanych ze wspélpraca przy prowadzeniu
dziatalno$ci pozarolniczej w rozumieniu przepiséw o systemie ubezpieczen spotecznych,
wykonywania przez osobe¢ duchowna czynnosci religijnych lub czynnosci zwigzanych z
powierzonymi funkcjami duszpasterskimi lub zakonnymi,

odbywania zastepczych form stuzby wojskowe;,

pobierania nauki w Krajowej Szkole Administracji Publicznej przez shuchaczy
pobierajacych stypendium,

wykonywania pracy na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub umowy o
swiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecenia, albo umowy o dzielo, jezeli umowa taka zostala zawarta z
pracodawca, z ktérym osoba pozostaje w stosunku pracy lub jezeli w ramach takiej

umowy wykonuje prace na rzecz pracodawcy, z ktorym pozostaje w stosunku pracy.

Za $miertelny wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktorego nastapita

smier¢ w okresie nie przekraczajacym 6 miesigcy od dnia wypadku.



Za cigzki wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktoérego nastapito cigzkie

uszkodzenie ciata, jak: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolno$ci rozrodczej lub inne

uszkodzenie ciala albo rozstr6j zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje organizmu, a

takze choroba nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba psychiczna, catkowita

lub czgs$ciowa niezdolno$¢ do pracy w zawodzie albo trwale, istotne zeszpecenie lub

znieksztalcenie ciala.

Za zbiorowy wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, ktéremu w wyniku tego samego

zdarzenia ulegly co najmniej dwie osoby.

Art. 4.

Za chorobg zawodowa uwaza si¢ chorobg okreslona w wykazie chordob zawodowych, o

ktérym mowa w art. 237 § 1 pkt 2 Kodeksu pracy, jezeli zostata spowodowana dziataniem

czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wystepujacych w $rodowisku pracy lub sposobem

wykonywania pracy.

1.

Art. 5.

Ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkoéw przy pracy, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3,

dokonuje w karcie wypadku:

)

2)

3)
4)

5)

podmiot wyptacajacy stypendium sportowe — w stosunku do pobierajacych te
stypendia,
podmiot, na ktérego rzecz wykonywana jest odplatnie praca w czasie odbywania kary

pozbawienia wolno$ci lub tymczasowego aresztowania — w stosunku do
wykonujacych te pracg na podstawie skierowania do pracy,

Kancelaria Sejmu i Kancelaria Senatu — w stosunku do postéw i senatorow,
pracodawca lub jednostka, w ktorej absolwent odbywa staz lub jednostka, w ktorej
absolwent odbywa szkolenie — w stosunku do absolwenta pobierajacego stypendium,
w okresie odbywania takiego stazu lub szkolenia na podstawie skierowania wydanego
przez powiatowy urzad pracy,

spotdzielnia produkcyjna, spotdzielnia kotek rolniczych — w stosunku do cztonkéw

tych spotdzielni oraz innych osob traktowanych na réwni z cztonkiem spotdzielni, w



rozumieniu przepiséw o systemie ubezpieczen spotecznych, wykonujacych prace na
rzecz tych spotdzielni,

6) podmiot, na rzecz ktorego wykonywana jest praca na podstawie umowy agencyjnej,
umowy zlecenia lub umowy o $§wiadczenie ustug, do ktorych zgodnie z Kodeksem
cywilnym stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia — w stosunku do wykonujacych te
umowy,

7) osoba wykonujace prac¢ na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub
umowy o $wiadczenie ustug, do ktérych zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sig
przepisy dotyczace zlecenia — w stosunku do wspotpracujacych z ta osoba,

8) Zaklad — w stosunku do  prowadzacych  pozarolnicza dziatalnos¢  oraz
wspotpracujacych przy prowadzeniu takiej dziatalno$ci, w rozumieniu przepisOw o
systemie ubezpieczen spolecznych, z zastrzezeniem pkt 9,

9) Komisja ds. Zaopatrzenia Emerytalnego Tworcow — w stosunku do  0s6b
wykonujacych dziatalno$¢ tworcza lub artystyczna,

10) wilasciwa zwierzchnia instytucja diecezjalna lub zakonna — w stosunku do
duchownych,

11) pracodawca, u ktorego poborowy odbywa stuzbe zastgpcza — w stosunku do
odbywajacych te stuzbe,

12) Krajowa Szkola Administracji Publicznej — w stosunku do shluchaczy tej szkoty
pobierajacych stypendium,

13) pracodawca — w stosunku do oséb wykonujacych pracg na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia lub umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z
Kodeksem cywilnym, stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto,
jezeli umowe taka zawarto z pracodawca, z ktorym pozostaja w stosunku pracy,

14) podmiot, z ktorym zostata zawarta umowa agencyjna, umowa zlecenia lub umowa o
swiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym, stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecenia, albo umowa o dzieto — w stosunku do oséb wykonujacych
umowe, jezeli w ramach takiej umowy praca jest wykonywania na rzecz pracodawcy,

z ktorym pozostaja w stosunku pracy.

2. Ustalenie okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, jakiemu ulegl ubezpieczony
bedacy pracownikiem, a takze stwierdzenie choroby zawodowej u pracownika nastgpuje

w trybie okre§lonym przepisami Kodeksu pracy.



3. W sprawach zglaszania 1 stwierdzania chorob zawodowych w stosunku do
ubezpieczonych wymienionych w art. 3 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu
pracy.

4. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, tryb uznawania zdarzenia, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3, za wypadek
przy pracy, kwalifikacj¢ prawna zdarzenia, wzor karty wypadku i termin jej sporzadzania,
biorac pod uwage konieczno$¢ zapewnienia jednolitosci obowigzujacych rozwiazan

dotyczacych ustalania okolicznosci i przyczyn tych wypadkow.

Rozdzial 2

Rodzaje swiadczen z tytulu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych, warunki
nabywania prawa do Swiadczen, zasady i tryb ich przyznawania, ustalania ich wysokosci

oraz zasady wyplaty

Art. 6.

1. Z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej przystuguja nastgpujace §wiadczenia:

1) zasitek chorobowy — dla ubezpieczonego, ktérego niezdolnos¢ do pracy spowodowana
zostala wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa,

2) s$wiadczenie rehabilitacyjne — dla ubezpieczonego, ktéry po wyczerpaniu zasitku
chorobowego jest nadal niezdolny do pracy, a dalsze leczenie lub rehabilitacja
lecznicza rokuja odzyskanie zdolnos$ci do pracy,

3) zasitek wyrownawczy — dla ubezpieczonego bedacego pracownikiem, ktérego
wynagrodzenie ulegto obnizeniu wskutek statego lub dilugotrwatego uszczerbku na
zdrowiu,

4) jednorazowe odszkodowanie — dla ubezpieczonego, ktéry doznal statego lub
dhugotrwatego uszczerbku na zdrowiu,

5) jednorazowe odszkodowanie — dla cztonkéw rodziny zmartego ubezpieczonego lub

rencisty,



6) renta z tytutu niezdolnosci do pracy — dla ubezpieczonego, ktory stal si¢ niezdolny do
pracy wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej,

7) renta szkoleniowa — dla ubezpieczonego, w stosunku do ktérego orzeczono celowos¢
przekwalifikowania zawodowego ze wzglegdu na niezdolnos¢ do pracy w
dotychczasowym zawodzie, spowodowana wypadkiem przy pracy lub choroba
zawodowa,

8) renta rodzinna — dla czlonkow rodziny zmarlego ubezpieczonego lub rencisty
uprawnionego do renty z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej,

9) dodatek do renty rodzinnej dla sieroty zupetnej,

10) pokrycie kosztow leczenia z zakresu stomatologii i szczepien ochronnych oraz

zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne w zakresie okreslonym ustawa.

2. Osobom:
1) prowadzacym pozarolnicza dziatalno$¢ i osobom z nimi wspétpracujacym,
2) duchownym bedacym ptatnikami sktadek na wlasne ubezpieczenia
oraz cztonkom ich rodzin §wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, nie przysluguja w razie
wystepowania w dniu wypadku zadtuzenia z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne na
kwote¢ przekraczajaca 2,00 zi, do czasu splaty calosci zadluzenia, z zastrzezeniem art. 38

ust. 4.

3. Prawo do $wiadczen , o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 4, 5, 10, przedawnia sig, jezeli
zadluzenie, o ktorym mowa w ust. 2, nie zostanie uregulowane w ciagu 6 miesi¢cy od

dnia wypadku.

4. Osobom, o ktorych mowa w ust. 2, Zaklad wyptaca $wiadczenia w ciagu 30 dni od
wyjasnienia ostatniej okolicznosci niezbednej do ustalenia prawa do tych §wiadczen, nie

p6zniej jednak nizw ciagu 60 dni od sptaty calo$ci zadluzenia.

Art. 7.

Przy ustalaniu prawa do $wiadczen wymienionych w art. 6 wust. 1 pkt 1 — 3, podstawy
wymiaru i ich wysoko$ci, a takze przy ich wyptacie, stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy
o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia chorobowego, z uwzglgdnieniem przepisoOw

niniejszej ustawy.



Art. 8.

1. Zasilek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego przystuguje niezaleznie  od okresu

podlegania ubezpieczeniu.

2. Zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego przystuguje od pierwszego dnia
niezdolnos$ci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa, z

zastrzezeniem ust. 3.

3. Zasilek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego nie przystuguje za okresy niezdolnosci
do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa, za ktory
ubezpieczony na podstawie odrgbnych przepisow zachowuje prawo do wynagrodzenia,

uposazenia, stypendium lub innego §wiadczenia przystugujacego za czas niezdolnosci do

pracy.

Art. 9.

1. Zasitek chorobowy 1 $wiadczenie rehabilitacyjne z ubezpieczenia wypadkowego

przystuguja w wysokosci 100% podstawy wymiaru.

2. Podstawe¢ wymiaru zasitku i $wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, stanowi kwota bedaca

podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie wypadkowe.

3. Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego przystugujacego:

1) pracownikom, stosuje si¢ zasady okreslone w rozdziale 8 ustawy o §wiadczeniach
pienigznych z ubezpieczenia chorobowego,

2) cztonkom rolniczych spéidzielni produkcyjnych i1 spotdzielni kotek rolniczych oraz
osobom, o ktorych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych,
stosuje si¢ zasady okreslone w rozdziale 9 ustawy o §wiadczeniach pieni¢znych z
ubezpieczenia chorobowego,

3) pozostalym osobom, stosuje si¢ zasady okre§lone w art. 46, 48, 51 1 52 ustawy o
swiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia chorobowego, z tym, ze przy ustalaniu
podstawy wymiaru uwzglednia si¢ przychdd stanowiacy podstawe wymiaru sktadek
na ubezpieczenie wypadkowe po odliczeniu kwoty odpowiadajacej 16,26% podstawy

wymiaru sktadki na ubezpieczenie wypadkowe.



4.

10

Jezeli niezdolnos¢ do pracy ubezpieczonego, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 3, powstata w
pierwszym miesiacu kalendarzowym ubezpieczenia wypadkowego, podstawe wymiaru
zasitku chorobowego, z zastrzezeniem art. 8 ust. 3, stanowi:

1) kwota otrzymanego za ten miesiac stypendium sportowego — dla ubezpieczonych
bedacych stypendystami sportowymi,

2) kwota otrzymanego za ten miesiac stypendium — dla ubezpieczonych bedacych
stuchaczami Krajowej Szkoly Administracji Publicznej,

3) kwota otrzymanego za ten miesiac stypendium — dla ubezpieczonych bedacych
absolwentami pobierajacymi stypendium w okresie odbywania szkolenia lub stazu, na
ktore zostali skierowani przez powiatowy urzad pracy,

4) kwota najnizszego wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 77* Kodeksu pracy, zwana
dalej ,kwota najnizszego wynagrodzenia” — dla ubezpieczonych odbywajacych
zastgpcze formy stuzby wojskowej

- po odliczeniu kwoty, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 3.

Podstawa wymiaru zasitku chorobowego 1 $wiadczenia rehabilitacyjnego z ubezpieczenia
wypadkowego przystugujacego ubezpieczonym odbywajacym zastepcze formy shuzby
wojskowe] nie moze by¢ nizsza od kwoty najnizszego wynagrodzenia, obowiazujacej w
miesiacu, w ktorym powstala niezdolnos¢ do pracy, po odliczeniu kwoty, o ktérej mowa

w ust. 3 pkt 3.

Art. 10.

Prawo do zasitkéw 1 §wiadczenia rehabilitacyjnego z ubezpieczenia wypadkowego ustalaja i

swiadczenie oraz zasitki te wyplacaja:

1y

2)

platnicy sktadek, jezeli sa zobowiazani do ustalania prawa i wyplaty zasitkow w razie
choroby i macierzynstwa,
Zaktad — w pozostatych przypadkach.

Art. 11.

Ubezpieczonemu, ktory wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej doznat
statego lub dhugotrwalego wuszczerbku na zdrowiu, przystuguje jednorazowe

odszkodowanie.
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Za staly uszczerbek na zdrowiu uwaza sig takie naruszenie sprawnosci organizmu, ktore

powoduje uposledzenie czynno$ci organizmu nie rokujace poprawy.

Za dhugotrwaty uszczerbek na zdrowiu uwaza si¢ takie naruszenie sprawno$ci organizmu,
ktore powoduje uposledzenie czynnos$ci organizmu na okres przekraczajacy szes¢

miesigcy, mogace ulec poprawie.

Oceny stopnia uszczerbku na zdrowiu oraz jego zwiazku z wypadkiem przy pracy lub

choroba zawodowa dokonuje si¢ po zakonczeniu leczenia 1 rehabilitacji.

Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego, w porozumieniu z ministrem
wilasciwym do spraw zdrowia, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowe zasady
orzekania o statym lub dtugotrwatym uszczerbku na zdrowiu oraz tryb postgpowania przy
ustalaniu tego uszczerbku i1 wyptacaniu jednorazowego odszkodowania, kierujac sig
koniecznoscia zapewnienia ochrony interesOw ubezpieczonego oraz koniecznoscia

przejrzystosci i sprawnos$ci postgpowania o jednorazowe odszkodowanie.

Art. 12.

Jednorazowe odszkodowanie przystuguje w wysokosci 20% przecig¢tnego wynagrodzenia
za kazdy procent statego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, z zastrzezeniem art.

44 ust. 1.

Jezeli wskutek pogorszenia si¢ stanu zdrowia, staty lub dhlugotrwaly uszczerbek na
zdrowiu, bedacy nastepstwem wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, ktéry byt
podstawa przyznania jednorazowego odszkodowania, ulegnie zwigkszeniu co najmniej o
10%, jednorazowe odszkodowanie zwigksza si¢ o 20% przecigtnego wynagrodzenia za
kazdy procent uszczerbku na zdrowiu przewyzszajacy procent, wedtug ktorego ustalone

bylo to odszkodowanie, z zastrzezeniem art. 44 ust. 2.

Jednorazowe odszkodowanie ulega zwigkszeniu o kwotg 3,5 - krotnego przecigtnego
wynagrodzenia, jezeli w stosunku do ubezpieczonego zostata orzeczona calkowita
niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji wskutek wypadku

przy pracy lub choroby zawodowe;.

Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli wskutek pogorszenia si¢ stanu zdrowia w
nastgpstwie wypadku przy pracy lub choroby zawodowej w stosunku do rencisty zostata

orzeczona catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolnos$¢ do samodzielnej egzystencii.
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Do ustalenia wysokosci jednorazowego odszkodowania, o ktérym mowa w ust. 1 — 4,
przyjmuje si¢ przecigtne wynagrodzenie obowiazujace w dniu wydania decyzji, o ktorej

mowa w art. 15.

Kwoty jednorazowych odszkodowan zaokragla si¢ do petnych ztotych.

Art. 13.

Cztonkom rodziny ubezpieczonego, ktory zmarl wskutek wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej, przyshuguje jednorazowe odszkodowanie. Odszkodowanie to
przystluguje réwniez w razie $mierci wskutek wypadku przy pracy lub choroby

zawodowej rencisty, ktory byt uprawniony do renty z ubezpieczenia wypadkowego.

Cztonkami rodziny uprawnionymi do odszkodowania sa:

1) malzonek, z zastrzezeniem ust. 3,

2) dzieci wiasne, dzieci drugiego malzonka, dzieci przysposobione oraz przyjete na
wychowanie 1 utrzymanie przed osiagnigciem peinoletnosci wnuki, rodzenstwo 1 inne
dzieci, w tym réwniez w ramach rodziny zast¢pczej, speilniajace w dniu $mierci
ubezpieczonego lub rencisty warunki wymagane do uzyskania renty rodzinnej,

3) rodzice, osoby przysposabiajace, macocha oraz ojczym, jezeli w dniu $mierci
ubezpieczonego lub rencisty prowadzili z nim wspdlne gospodarstwo domowe lub
jezeli ubezpieczony lub rencista bezposrednio przed $miercia przyczyniat si¢ do ich
utrzymania albo jezeli ustalone zostalo wyrokiem lub ugoda sadowa prawo do

alimentow z jego strony.

Jednorazowe odszkodowanie nie przystuguje matzonkowi w przypadku orzeczonej

separacji.

Art.14.

Jezeli do jednorazowego odszkodowania uprawniony jest tylko jeden cztonek rodziny
zmartego ubezpieczonego lub rencisty, jednorazowe odszkodowanie przystuguje w
wysokosci:

1) 18 — krotnego przecigtnego wynagrodzenia, gdy uprawnionym jest matzonek lub

dziecko,
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2) 9 — krotnego przecigtnego wynagrodzenia, gdy uprawnionym jest inny czlonek

rodziny.

Jezeli do jednorazowego odszkodowania uprawnieni sa rownoczesnie:

1) matzonek i1 jedno lub wigcej dzieci, odszkodowanie to przysluguje w wysokosci
ustalonej w ust. 1 pkt 1, zwigkszonej o 3,5 — krotne przecigtne wynagrodzenie, na
kazde dziecko,

2) dwoje lub wigcej dzieci — odszkodowanie to przystuguje w wysokosci okreslonej w
ust. 1 pkt 1, zwigkszonej o 3,5 - krotne przecigtne wynagrodzenie na drugie 1 kazde

nastgpne dziecko.

Jezeli obok malzonka lub dzieci do jednorazowego odszkodowania uprawnieni sa
rownoczesnie inni cztonkowie rodziny, kazdemu z nich odszkodowanie przystuguje w
wysokosci 3,5 - krotnego przecig¢tnego wynagrodzenia niezaleznie od odszkodowania

przystugujacego matzonkowi lub dzieciom zgodnie z ust. 1 pkt 1 lub ust. 2.

Jezeli do jednorazowego odszkodowania uprawnieni sa tylko cztonkowie rodziny inni niz
matzonek lub dzieci, odszkodowanie to przystuguje w wysokosci ustalonej wedtug zasad
okreslonych w ust. 1 pkt 2, zwigkszonej o 3, 5 — krotne przecigtne wynagrodzenie, na

drugiego i kazdego nastgpnego uprawnionego.

Kwotg jednorazowego odszkodowania ustalona zgodnie z ust. 2 lub 4 dzieli si¢ w

rownych czesciach miedzy uprawnionych.

Do ustalania wysokosci jednorazowego odszkodowania przepisy art. 12 ust. 5 stosuje si¢

odpowiednio.

Jednorazowe odszkodowanie z tytutu $mierci ubezpieczonego lub rencisty, ktory zmart
wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, pomniejsza si¢ o kwotg
jednorazowego odszkodowania z tytutu statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu

wyplaconego temu ubezpieczonemu lub renciscie.

Kwotg jednorazowego odszkodowania zaokragla si¢ do pelnych ztotych.

Art. 15.

Przyznanie lub odmowa przyznania jednorazowego odszkodowania oraz ustalenie jego

wysokosci nastepuje w formie decyzji Zaktadu.
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2. Decyzjg, o ktorej mowa w ust. 1, z zastrzezeniem art. 6 ust. 4, Zaktad wydaje w ciagu 14
dni od dnia:
1) otrzymania orzeczenia lekarza orzecznika,

2) wyjasnienia ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania decyz;ji.

3. Jezeli w wyniku decyzji zostalo ustalone prawo do jednorazowego odszkodowania oraz
jego wysoko$¢, Zaktad dokonuje z urzedu wyptaty odszkodowania w terminie 30 dni od

dnia wydania decyz;ji.

4. Od decyzji przystuguje odwotanie w trybie i na zasadach okre§lonych w przepisach o

systemie ubezpieczen spotecznych.

Art. 16.

Staty lub dlugotrwaty uszczerbek na zdrowiu oraz jego zwiazek z wypadkiem przy pracy lub
choroba zawodowa ustala lekarz orzecznik. W przypadku ustalania prawa do $wiadczen, o
ktorych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2 1 5-8, lekarz orzecznik ustala rowniez niezdolnos¢ do
pracy oraz jej zwiazek z wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa, a takze zwiazek

$mierci ubezpieczonego lub rencisty z takim wypadkiem lub choroba.

Art. 17.

1. Przy ustalaniu prawa do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy, renty szkoleniowej, renty
rodzinnej, dodatku do renty rodzinnej dla sieroty zupelnej z tytulu ubezpieczenia
wypadkowego, do ustalenia wysokosci tych $wiadczen oraz ich wyplaty stosuje sig
odpowiednio przepisy ustawy o emeryturach i rentach z FUS, z uwzglednieniem

przepisOw niniejszej ustawy.

2. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, przyshuguja niezaleznie od dtugosci okresu
ubezpieczenia wypadkowego oraz bez wzgledu na datg powstania niezdolnosci do pracy

spowodowanej wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa.

3. Przy ustalaniu podstawy wymiaru renty nie stosuje si¢ ograniczenia wskaznika wysokosci

podstawy, o ktorym mowa w art. 15 ust. 5 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

4. Prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy lub

choroba zawodowa, ktore ustalo z powodu ustapienia niezdolnosci do pracy, podlega



15

przywrdceniu w razie ponownego powstania tej niezdolnosci, bez wzgledu na okres, jaki

uptynat od ustania prawa do renty.

5. Renta rodzinna z ubezpieczenia wypadkowego przystuguje uprawnionym cztonkom
rodziny ubezpieczonego, ktéry zmart wskutek wypadku przy pracy lub choroby

zawodowe;j.

6. Renta rodzinna z ubezpieczenia wypadkowego przystuguje rowniez w razie $mierci
wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej rencisty uprawnionego do renty z

tytutu niezdolnos$ci do pracy.

7. Czlonkom rodziny rencisty uprawnionego do renty z ubezpieczenia wypadkowego, ktory
zmart z innych przyczyn niz wypadek przy pracy lub choroba zawodowa, przystuguja
swiadczenia okreslone w ustawie o emeryturach i rentach z FUS, bez wzgledu na dtugos¢
okresu uprawniajacego do przyznania renty z tytutu niezdolnosci do pracy na podstawie

tych przepisow.

Art. 18.

1. Renta z tytutu niezdolnosci do pracy z ubezpieczenia wypadkowego nie moze by¢ nizsza
niz:
1) 80% podstawy jej wymiaru — dla osoby catkowicie niezdolnej do pracy,
2) 60% podstawy jej wymiaru — dla osoby czg$ciowo niezdolnej do pracy.

2. Renta szkoleniowa z ubezpieczenia wypadkowego wynosi 100% podstawy jej wymiaru.
Art.19.

Jezeli do renty rodzinnej z ubezpieczenia wypadkowego jest uprawniona sierota zupeina,

przystuguje jej z tego ubezpieczenia dodatek dla sieroty zupeinej na zasadach 1 w wysokosci

okreslonej w ustawie o emeryturach i rentach z FUS.

Art. 20.
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Renty z ubezpieczenia wypadkowego oraz dodatki dla sieroty zupelnej podlegaja
waloryzacji w terminach i1 na zasadach okreslonych w przepisach ustawy o emeryturach i
rentach z FUS.

Renta z tytulu niezdolnosci do pracy, renta szkoleniowa oraz renta rodzinna
z ubezpieczenia wypadkowego nie moze by¢ nizsza niz 120% kwoty najnizszej
odpowiedniej renty ustalonej i podwyzszonej zgodnie z przepisami ustawy o emeryturach i

rentach z FUS.

Art. 21.

Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego nie przystuguja ubezpieczonemu, gdy
wylaczna przyczyna wypadkoéw, o ktorych mowa w art. 3, bylo udowodnione naruszenie
przez ubezpieczonego przepisow dotyczacych ochrony zycia izdrowia, spowodowane

przez niego umyslnie lub wskutek razacego niedbalstwa.

Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego nie przystuguja rowniez ubezpieczonemu,
ktory bedac w stanie nietrzezwosci lub pod wpltywem s$rodkow odurzajacych lub
substancji psychotropowych przyczynit si¢ w znacznym stopniu do spowodowania

wypadku.

Jezeli zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze ubezpieczony znajdowal si¢ w stanie
nietrzezwosci, pod wpltywem $§rodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych,
ptatnik sktadek kieruje ubezpieczonego na badanie niezbgdne do ustalenia zawarto$ci
alkoholu, $rodkéw odurzajacych Iub substancji psychotropowych w organizmie.
Ubezpieczony jest obowiazany poddac¢ si¢ temu badaniu. Odmowa poddania si¢ badaniu
lub inne zachowanie uniemozliwiajace jego przeprowadzenie powoduje pozbawienie
prawa do $wiadczen, chyba ze ubezpieczony udowodni, ze mialy miejsce przyczyny,

ktore uniemozliwity poddanie si¢ temu badaniu.

Koszty badan, o ktorych mowa w ust. 3, zwracane sa kierujacemu na te badania przez

Zaklad, z zastrzezeniem ust. 5.

W przypadkach okreslonych w ust. 2 koszty badan ponosi ubezpieczony.

6. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,

sposob dokonywania rozliczen kosztow, o ktorych mowa w ust. 4, tryb postgpowania,

rodzaje dokumentacji niezbednej do tych rozliczen oraz termin ich dokonania, biorac pod
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uwage konieczno$¢ niezwtocznego uzyskania zwrotu poniesionych kosztow kierujacemu

na takie badania.

Art. 22.

Zaktad odmawia przyznania §wiadczen z ubezpieczenia wypadkowego w przypadku:

1) nie przedstawienia protokotu powypadkowego lub karty wypadku,

2) nie uznania w protokdle powypadkowym lub karcie wypadku zdarzenia za wypadek
przy pracy w rozumieniu ustawy,

3) gdy protokot powypadkowy lub karta wypadku zawieraja stwierdzenia bezpodstawne.

Odmowa przyznania $wiadczen z powodoéw, o ktérych mowa w ust. 1, nastgpuje w formie
decyzji Zaktadu.
W przypadku, gdy protokét powypadkowy lub karta wypadku zawiera braki formalne,

Zaktad niezwtocznie zwraca protokot lub kart¢ wypadku w celu ich uzupetnienia.

Art. 23.

Ze $rodkow funduszu wypadkowego sa pokrywane koszty skutkéw wypadkow przy pracy
lub choréb zawodowych, zwiazane ze $wiadczeniami  zdrowotnymi z zakresu
stomatologii i szczepien ochronnych, na ktére ubezpieczony zostal skierowany przez
lekarza orzecznika na wniosek lekarza prowadzacego, a nie refundowane przez Kasg

Chorych na podstawie odrgbnych przepisow.

Ze $rodkéw Funduszu wypadkowego sa pokrywane koszty przedmiotow ortopedycznych
w wysokosci udziatlu wlasnego ubezpieczonego okreslonego w przepisach o

powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

Rozdzial 3

Zbieg prawa do Swiadczen

Art. 24.
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W razie zbiegu uprawnien do $wiadczen pienigznych z ubezpieczenia chorobowego z
uprawnieniami do $wiadczen, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1 — 3, z ubezpieczenia

wypadkowego, ubezpieczonemu przystuguje §wiadczenie z ubezpieczenia wypadkowego.

Art. 25.

1. W razie zbiegu u jednej osoby prawa do kilku rent przewidzianych w ustawie wyplaca
si¢ rent¢ wyzsza lub wybrana przez tg osobe.

2. Przepisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w razie zbiegu u jednej osoby prawa do renty
okreslonej w ustawie z prawem do renty okreslonym w przepisach wymienionych w art.

53.

3. Osobie uprawnionej do renty na podstawie ustawy albo na podstawie przepisow
wymienionych w art. 53, ktéra jest rownoczes$nie uprawniona do $wiadczen o charakterze
rentowym na podstawie odrgbnych przepisow albo do uposazenia w stanie spoczynku
przyznanego z powodu choroby lub utraty sit albo uposazenia rodzinnego, wyptaca si¢

jedno $wiadczenie — wyzsze lub przez nia wybrane.

4. Osobie uprawnionej do renty rodzinnej na podstawie ustawy albo na podstawie przepiséw
wymienionych w art. 53, ktéra jest rownoczesnie uprawniona do uposazenia w stanie
spoczynku przyznanego ze wzgledu na wiek, wyptaca si¢ jedno $wiadczenie — wyzsze

lub przez nig wybrane.

Art. 26.

1. Osobie uprawnionej do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy z ubezpieczenia
wypadkowego oraz do emerytury na podstawie odrgbnych przepisow wyptaca si¢
zaleznie od jej wyboru:

1) przyshugujaca rente powigkszona o potowe emerytury, albo

2) emeryture powigkszona o polowe renty.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do osoby, ktora nabyta prawo do renty w zamian za
gospodarstwo rolne przekazane na wilasno$¢ Panstwa oraz do osoby pobierajacej

uposazenie w stanie spoczynku przyznane ze wzgledu na wiek.



3.

19

Przepisu ust. 1 nie stosuje sig, jezeli osoba uprawniona osiaga przychod powodujacy
zawieszenie prawa do $wiadczen lub zmniejszenie ich wysokosci okreslony w przepisach

ustawy o emeryturach i rentach z FUS, niezaleznie od wysokosci tego przychodu.

[z1]Rozdzial 4

Zasady roznicowania stopy procentowej skladki na ubezpieczenie wypadkowe z tytulu

wypadkow przy pracy i choréb zawodowych, w zaleznosci od zagrozen zawodowych i

ich skutkow

Art. 27.

Stope procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ustala si¢ na rok sktadkowy.

1.

Art. 28.

Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe dla ptatnika  sktadek
zglaszajacego do ubezpieczenia wypadkowego nie wigcej niz 9 ubezpieczonych wynosi
50% najwyzszej stopy procentowej ustalonej na dany rok skladkowy dla grup

dziatalno$ci, zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 30.

Stope procentowa skladki na ubezpieczenie wypadkowe dla ptatnika skladek
zglaszajacego do ubezpieczenia wypadkowego co najmniej 10 ubezpieczonych ustala
Zaktad jako iloczyn stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe okreslonej
dla grupy dziatalnosci, do ktérej nalezy ptatnik sktadek i wskaznika korygujacego

ustalonego dla platnika sktadek, z zastrzezeniem art. 33.

Liczbg ubezpieczonych, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 , ustala si¢ jako iloraz sumy
ubezpieczonych podlegajacych ubezpieczeniu wypadkowemu w ciagu poszczegdlnych

miesiecy poprzedniego roku kalendarzowego 1 liczby miesigcy, przez ktére platnik
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sktadek byt w poprzednim roku kalendarzowym zgloszony w Zaktadzie co najmniej 1
dzien.

Jezeli ptatnik sktadek zglaszany jest w Zaktadzie w okresie od dnia 1 stycznia danego
roku do dnia 31 marca nastgpnego roku, liczbe ubezpieczonych, o ktorych mowa w ust. 3,
ustala si¢ w oparciu o liczbg ubezpieczonych podlegajacych zgloszeniu do ubezpieczenia

wypadkowego w miesiacu kalendarzowym, od ktorego platnik sktadek zostat zgloszony

w Zakladzie.

Art. 29,

Platnik sktadek, o ktérym mowa w art. 28 ust. 2, nalezy do grupy dziatalnosci ustalone;j
dla jego rodzaju dzialalnosci wedtug PKD ujetego w rejestrze REGON w dniu 31

grudnia poprzedniego roku.

Platnik sktadek zgtoszony w Zaktadzie w okresie od dnia 1 stycznia danego roku do dnia
31 marca nastgpnego roku nalezy do grupy dzialalnosci ustalonej dla jego rodzaju
dziatalnosci wedtug PKD ujetego w rejestrze REGON  w dniu, od ktorego ptatnik
sktadek zgloszony jest w Zaktadzie.

Art. 30.

Stope procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe dla grupy dziatalno$ci ustala si¢

w zaleznosci od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatalno$ci.

Kategori¢ ryzyka dla grupy dzialalnosci ustala si¢ w zalezno$ci od ryzyka okreslonego
wskaznikami czestosci:

1) poszkodowanych w wypadkach przy pracy ogétem,

2) poszkodowanych w wypadkach przy pracy $miertelnych i cigzkich,

3) stwierdzonych chorob zawodowych,

4) zatrudnionych w warunkach zagrozenia.

Wptyw kazdego z wskaznikow czgstosci , o ktérych mowa w ust. 2, na ustalenie kategorii

ryzyka dla grupy dziatalnosci jest rowny.
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Kategorig ryzyka dla grupy dziatalnosci ustala si¢ w oparciu o dane Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za trzy ostatnie lata kalendarzowe, dostgpne w dniu 31 stycznia danego

roku.

Kategori¢ ryzyka dla grup dziatalnos$ci ustala si¢ na okres nie dluzszy niz 3 lata

sktadkowe.

Art. 31.

Wysokos¢ wskaznika korygujacego, o ktorym mowa w art. 28 ust. 2, wynosi:
1) w okresie od dnia 1 kwietnia 2006 r. do dnia 31 marca 2009 r. — od 0,8 do 1,2,
2) od dnia 1 kwietnia 2009 r. — od 0,5 do 1,5.

. Wskaznik korygujacy ustala si¢ na rok sktadkowy w zalezno$ci od kategorii ryzyka
ustalonej dla ptatnika sktadek.

. Kategori¢ ryzyka dla ptatnika skladek ustala si¢ w zaleznosci od ryzyka okreslonego
wskaznikami czestosci:

1) poszkodowanych w wypadkach przy pracy ogotem,

2) poszkodowanych w wypadkach przy pracy $miertelnych i cigzkich,

3) zatrudnionych w warunkach zagrozenia.

. Wplyw wskaznikéw czestosci okreslonych w ust. 3 pkt 1 1 2 na ustalenie kategorii ryzyka
dla ptatnikow sktadek jest réwny, a wskaznika czgstosci okreslonego wust. 3 pkt 3

dwukrotnie wigkszy niz kazdego z tych dwoch wskaznikow.

. Kategorig¢ ryzyka dla ptatnika sktadek ustala si¢ na podstawie danych, o ktérych mowa w

ust. 3, przekazanych przez platnika sktadek za trzy kolejne, ostatnie lata kalendarzowe.

. Dane, o ktorych mowa w ust. 3, platnik sktadek przekazuje do dnia 31 stycznia danego

roku za poprzedni rok kalendarzowy w informacji zawierajacej w szczego6lnosci:

1) dane identyfikacyjne platnika sktadek okreslone w przepisach o systemie ubezpieczen
spotecznych,

2) rodzaj dziatalnosci wedlug PKD,

3) liczbe ubezpieczonych zgltoszonych do ubezpieczenia wypadkowego,

4) adres ptatnika sktadek.
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Informacje, o ktorej mowa w ust. 6, przekazuje ptatnik sktadek zgloszony w Zaktadzie
nieprzerwanie od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia poprzedniego roku i co najmniej 1

dzien w styczniu danego roku.

Informacje, o ktérej mowa w ust. 6, przekazuje si¢ w takiej samej formie jaka
obowiazuje platnika sktadek w odniesieniu do dokumentéw okreslonych przepisami o

systemie ubezpieczen spotecznych.

Art. 32.

O wysokosci stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe obowiazujacej w
danym roku sktadkowym Zaklad zawiadamia ptatnika sktadek, o ktorym mowa w art. 28
ust. 2, nie pdzniej niz do dnia 20 kwietnia danego roku, z wylaczeniem przypadkow

okreslonych w art. 33 ust. 11 2.

. Jezeli ptatnik sktadek do dnia 31 kwietnia danego roku nie otrzyma zawiadomienia, o
ktorym mowa w ust. 1 , powinien zwroci¢ si¢ do jednostki organizacyjnej Zaktadu
wlasciwej ze wzgledu na swoja siedzibg o podanie wysokosci stopy procentowej sktadki

na ubezpieczenie wypadkowe.

Art. 33.

Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe dla ptatnika sktadek, o ktorym
mowa w art. 28 ust. 2, ktoremu Zaklad nie ustalil kategorii ryzyka z uwagi na brak
obowiazku przekazywania informacji, o ktérej mowa w art. 31 ust. 6, przez trzy kolejne,
ostatnie lata kalendarzowe wynosi tyle co stopa procentowa okreslona dla grupy

dziatalnosci, do ktoérej nalezy.

. Jezeli przed uplywem terminu optacania sktadek, okreslonego w przepisach o systemie
ubezpieczen spolecznych, ptatnik sktadek, o ktorym mowa w ust. 1, nie otrzyma =z
urzedu statystycznego zaswiadczenia o wpisie do rejestru REGON, zawierajacego
informacje o rodzaju dziatalnosci wedlug PKD, stopg procentowa sktadki na

ubezpieczenie wypadkowe ustala si¢ zaliczkowo w wysokos$ci okreslonej w art. 28 ust. 1.



23

Po otrzymaniu zas§wiadczenia platnik sktadek obowiazany jest od poczatku roku
sktadkowego skorygowaé stopg procentowa sktadki do wysokosci stopy procentowej

okreslonej dla grupy dziatalnosci, do ktorej jest zaklasyfikowany.

Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe dla platnika skiladek nie
podlegajacego wpisowi do rejestru REGON wynosi 50% najwyzszej stopy procentowe;j
ustalonej na dany rok sktadkowy dla grup dziatalno$ci zgodnie z zasadami okreslonymi w

art. 30.

4. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia:

1.

1) grupy dziatalno$ci w oparciu o rodzaj dziatalnosci PKD ujgty w rejestrze REGON,

2) szczegotowe zasady ustalania kategorii ryzyka w zaleznosci od wskaznikow czgstosci,
kategorie ryzyka oraz stopy procentowe sktadek na ubezpieczenie wypadkowe dla
grup dziatalnosci,

3) szczegdtowe zasady ustalania kategorii ryzyka dla ptatnikéw sktadek, w zaleznosci od
wskaznikow czgstosci,

4) szczegotowe zasady ustalania wskaznika korygujacego,

5) wzor informacji, o ktorej mowa w art. 31 ust.6.

Art. 34.

Jezeli ptatnik sktadek nie przekaze danych lub przekaze nieprawdziwe dane, o ktorych
mowa w art. 31, co spowoduje zanizenie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe, Zakltad ustala , w formie decyzji, stopg procentowa skiladki na caly rok
sktadkowy w wysokosci 150% stopy procentowej ustalonej na podstawie prawidlowych
danych. Platnik sktadek zobowiazany jest optaci¢ zalegte sktadki wraz z odsetkami za

zwloke.

Jezeli platnik sktadek nie przekaze danych lub przekaze nieprawdziwe dane, o ktorych
mowa w art. 31, co spowoduje zawyzenie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie
wypadkowe, Zaklad ustala stope procentowa skladki na caly rok sktadkowy w

wysokosci stopy procentowej ustalonej na podstawie prawidtowych danych.

Przepis ust. 1 12 stosuje si¢ odpowiednio do ptatnikéw skladek, o ktérych mowa w art.
28 ust. 1133 ust. 11 2, ktérzy nieprawidtowo ustalili liczbe ubezpieczonych lub grupg

dziatalnos$ci, przy czym jezeli nieprawidtowos$¢ stwierdzi ptatnik sktadek obowiazany jest
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ponownie ustali¢ stope procentowa skladki na ubezpieczenie wypadkowe we wlasnym

zakresie.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 i1 2, platnik sktadek zobowiazany jest ztozy¢

brakujaca informacje lub korekte nieprawidlowej informacji.

. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1-3, platnik skladek zobowiazany jest ztozy¢
korekte deklaracji rozliczeniowych i1 imiennych raportow miesigcznych, w ktorych

wykazat nieprawidtowa stopg¢ procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe.

Art. 35.

. W czasie kontroli przeprowadzanych u ptatnikéw sktadek inspektorzy pracy Panstwowe;j
Inspekcji Pracy sprawdzaja takze prawidtowos¢ danych okreslonych w art. 31 ust. 3,

podanych w informacji, o ktérej mowa art. 31 ust. 6.

. Jezeli inspektor pracy stwierdzi podanie nieprawidtowych danych, o ktorych mowa w ust.
1, informuje o tym niezwtocznie jednostke organizacyjna Zaktadu wlasciwa ze wzgledu

na siedzibe platnika sktadek, podajac réwnoczesnie prawidiowe dane.

Art. 36.

Inspektor pracy Panstwowej Inspekcji Pracy moze wystapi¢ do jednostki organizacyjnej
Zaktadu wiasciwej ze wzgledu na siedzibg platnika sktadek z wnioskiem o podwyzszenie
ptatnikowi sktadek, u ktérego w czasie dwoch kolejnych kontroli stwierdzono razace
naruszenie przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy, o 100% stopy procentowej

sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ustalanej na najblizszy rok sktadkowy.

. Podstawe podwyzszenia przez Zaktad sktadki na ubezpieczenie wypadkowe stanowi
ostateczna decyzja inspektora pracy o wystapieniu do Zaktadu z wnioskiem o

podwyzszeniu sktadki na ubezpieczenie wypadkowe.

Rozdzial 5

Zasady finansowania prewencji wypadkowej
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Art. 37.

W ustawie budzetowej okresla si¢ corocznie kwote wydatkéw na prewencje wypadkowa
w wysokosci do 1% naleznych sktadek na ubezpieczenie wypadkowe, przewidzianych w

planie finansowym Funduszu Ubezpieczen Spotecznych na dany rok budzetowy.

Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, przeznacza si¢ na finansowanie dziatalno$ci zwiazanej z

zapobieganiem wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym, a w szczegdlnosci na:

1) analizy przyczyn i1 skutkow wypadkow przy pracy, a zwlaszcza wypadkow
$miertelnych, cigzkich i zbiorowych oraz choréb zawodowych,

2) upowszechnianie wiedzy o zagrozeniach powodujacych wypadki przy pracy i choroby
zawodowe oraz sposobach przeciwdziatania tym zagrozeniom,

3) prowadzenie prac naukowo-badawczych majacych na celu eliminacj¢ lub ograniczenie

przyczyn powodujacych wypadki przy pracy i choroby zawodowe.

Dziatalno$¢, o ktérej mowa w ust. 2, prowadzi Zaklad we wlasnym zakresie lub zleca

prowadzenie jej przez inne podmioty.

Rozdzial 6

Przepisy przejsciowe i koncowe. Zmiany w przepisach obowiazujacych.

Art. 38.

Do wnioskow o jednorazowe odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub z tytulu
choroby zawodowej, zgloszonych przed dniem wejScia w zycie ustawy, stosuje si¢
przepisy obowiazujace w dniu wydania orzeczenia o uszczerbku na zdrowiu lub o
stwierdzeniu zwiazku $mierci z wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa, z

zastrzezeniem ust. 2, 31 5.

Przepisy ustawy stosuje si¢ do wnioskéw o jednorazowe odszkodowanie z tytutu wypadku
podczas lub w zwiazku z prowadzeniem dzialalno$ci pozarolniczej lub wspotpracy przy

jej prowadzeniu, ktéry nastapit po dniu 31 grudnia 1998 r., a przed dniem wejscia w zycie
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ustawy, o ile wniosek zostat zlozony w okresie 6 miesi¢gcy od dnia wejScia w zycie

ustawy, z zastrzezeniem ust. 4.

Przepisy ustawy stosuje si¢ do wnioskow o jednorazowe odszkodowanie z tytutu:

1) powstatego po dniu 31 grudnia 1998 r., a przed dniem wejécia w zycie ustawy,
uszczerbku na zdrowiu z tytulu choroby zawodowej pozostajacej w zwiazku z
prowadzeniem dziatalno$ci pozarolniczej lub wspotpraca przy jej prowadzeniu,

2) $mierci ubezpieczonego lub rencisty po dniu 31 grudnia 1998 r., a przed dniem
wejscia w zycie ustawy, pozostajacej w zwiazku z choroba, o ktérej mowa w pkt 1

- o ile wniosek zostat ztozony w okresie 6 miesigcy od dnia wejscia w Zycie ustawy, z

zastrzezeniem ust. 4.

Osobom, o ktorych mowa w ust. 2 1 3, i czlonkom ich rodzin, jednorazowe
odszkodowanie nie przystuguje w razie wystgpowania w dniu ztozenia wniosku
zadhuzenia z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne na kwote przekraczajaca 2,00 zt i

nie uregulowania tego zadtuzenia do dnia 30 czerwca 2003 r.

Od dnia wejscia w zycie ustawy do dnia 31 marca 2003 r. wysoko$¢ naleznego

jednorazowego odszkodowania ustala si¢ w oparciu o przepisy dotychczasowe.

Art. 39.

Renty z tytutu niezdolno$ci do pracy, renty szkoleniowe oraz renty rodzinne, przyznane na

podstawie przepisow wymienionych w art. 53, staja si¢ rentami w rozumieniu niniejszej

ustawy.

1.

Art. 40.

Osobom, ktoérym przed dniem wejScia w zycie ustawy wyptacono jednorazowe
odszkodowanie, a po tym dniu nastapito pogorszenie ich stanu zdrowia, bedace
nastgpstwem choroby zawodowej lub wypadku, z tytulu ktoérego wyptacono juz
odszkodowanie, zwigksza si¢ to odszkodowanie wedtug zasad okre§lonych w art. 12 ust.

213.

2. Zaktad wyptaca kwote, o ktora nastapito zwigkszenie jednorazowego odszkodowania.
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Art. 41.

1. Cztonkom rodziny, o ktorych mowa w art. 13, renta rodzinna i1 jednorazowe
odszkodowanie na zasadach okre§lonych w art. 14115 przystuguje po:
1) renciscie pobierajacym rent¢ z tytutu wypadku w drodze do pracy lub z pracy, ktérego
$mier¢ nastapita po wejsciu w zycie ustawy, wskutek takiego wypadku,
2) renciscie pobierajacym rent¢ z tytutu wypadku w szczegolnych okoliczno$ciach lub z
tytutu choroby zawodowej pozostajacej w zwiazku ze szczegdlnymi okoliczno$ciami,
ktorego $mier¢ nastapita po wejsciu w zycie ustawy, wskutek takiego wypadku lub

choroby zawodowe;.

2. Przy orzekaniu zwigzku $mierci rencisty z wypadkiem lub choroba zawodowa przepis art.

16 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 42.

1. Pierwszy rok sktadkowy obejmuje sktadki na ubezpieczenie wypadkowe nalezne za okres

od dnia 1 stycznia 2003 r. do dnia 31 marca 2004 r.

2. Stope procentowa sktadek na ubezpieczenie wypadkowe dla ptatnika sktadek, o ktérym
mowa w art. 28 ust. 2, naleznych za okres od dnia 1 stycznia 2003 r. do dnia 31 marca
2006 1., ustala si¢ w wysokosci stopy procentowej okreslonej dla grupy dziatalnosci , do

ktorej ptatnik sktadek nalezy.

3. Informacjg, o ktorej mowa w art. 31 ust. 6, za:
1) 2003 r. — przekazuje si¢ do dnia 31 stycznia 2004 r.,
2) 2004 r. — przekazuje si¢ do dnia 31 stycznia 2005 .
w takiej samej formie, jaka obowiazuje ptatnika sktadek w odniesieniu do dokumentow
okreslonych przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.

4. W przypadku sktadek na ubezpieczenie wypadkowe naleznych za okres od dnia 1 stycznia
2003 r. do dnia 31 marca 2006 r., ptatnik skiadek, ktory nieprawidtowo ustali liczbe
ubezpieczonych lub grupe dziatalnosci, co spowoduje:

1) zanizenie stopy procentowej skladek -  po stwierdzeniu nieprawidtowosci
zobowiazany jest ponownie ustali¢ stopg procentowa na caty rok sktadkowy w oparciu

o prawidtowe dane oraz optaci¢ zalegle sktadki wraz z odsetkami za zwtoke,
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2) zawyzenie  stopy procentowej sktadek -  po stwierdzeniu nieprawidlowosci
zobowiazany jest ponownie ustali¢ stopg procentowa na caty rok sktadkowy w oparciu

o prawidtowe dane.
5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, platnik sktadek zobowiazany jest ztozy¢ korekte
deklaracji rozliczeniowych i1 imiennych raportow miesigcznych, w ktorych wykazat

nieprawidlowa stopg procentowq sktadki na ubezpieczenie wypadkowe.

Art. 43.

Jezeli stopa procentowa skitadki na ubezpieczenie wypadkowe dla grupy dziatalnosci,
nalezna za okres do dnia 31 marca 2007 r., ustalona zgodnie z zasadami okreslonymi w art.
30 ust. 1, jest nizsza niz 25% najwyzszej stopy procentowej ustalonej dla grup dzialalnosci
na dany rok sktadkowy, stope procentowa dla tej grupy dziatalnos$ci ustala si¢ w wysokosci

25 % najwyzszej stopy procentowej dla grup dziatalnosci.

Art. 44.

1. Jednorazowe odszkodowanie za kazdy procent statego lub dlugotrwatego uszczerbku na
zdrowiu przystuguje w wysokosci:
1) 16% przecigtnego wynagrodzenia — w okresie od dnia 1 kwietnia 2003 r. do dnia 31
marca 2004 r.,
2) 17% przecigtnego wynagrodzenia — w okresie od dnia 1 kwietnia 2004 r. do dnia 31
marca 2005 r.,
3) 18% przecigtnego wynagrodzenia — w okresie od dnia 1 kwietnia 2005 r. do dnia 31
marca 2006 r.
4) 19% przecigtnego wynagrodzenia — w okresie od dnia 1 kwietnia 2006 r. do dnia 31

marca 2007 r.

2. Przepisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do zwigkszenia jednorazowego odszkodowania, o

ktorym mowa w art. 12 ust. 2.

Art. 45.
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1. Ubezpieczeni bedacy pracownikami, ktorych roszczenie o jednorazowe odszkodowanie
nie zostato zaspokojone przez syndyka, likwidatora lub niewyptacalnego pracodawce,
moga w terminie do dnia 15 grudnia 2002 r. wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do
kierownika Biura Terenowego Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych o

wyptatg jednorazowego odszkodowania.

2. Wnhniosek, o ktéorym mowa w ust. 1, powinien zawiera¢ okreslenie syndyka, likwidatora
lub niewyplacalnego pracodawcy. Do wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty
potwierdzajace prawo do jednorazowego odszkodowania i dokumenty potwierdzajace
przeprowadzenie bezskutecznego postgpowania zmierzajacego do wyegzekwowania
naleznosci albo dokumenty potwierdzajace niezaspokojenie roszczenia w postgpowaniu

likwidacyjnym lub upadtosciowym prowadzonym wobec niewyptacalnego pracodawcy.

3. Osoby nie posiadajace orzeczenia o uszczerbku na zdrowiu spowodowanego wypadkiem
przy pracy lub choroba zawodowa, sktadaja do Zaktadu wniosek o jego ustalenie do dnia
31 marca 2003 r. Orzeczenie uzyskane w tym trybie jest podstawa roszczen, o ktdrych
mowa w ust. 1.

4. Do roszczen, o ktorych mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 29
czerwca 1993 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalno$ci

pracodawcy ( Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 85 ) oraz art. 291 § 1 Kodeksu pracy.
Art. 46.

W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, Nr 106,
poz. 668 1 Nr 113, poz. 717,z 1999 r. Nr 99, poz. 1152,z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz.
489, Nr 107, poz. 1127 1 Nr 120, poz. 1268 oraz z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr
52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr
154, poz. 1805 ) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) wart. 92 w § 1 w pkt 2 skresla si¢ wyrazy ,,wypadku przy pracy” oraz wyrazy ,,albo
choroby zawodowe;j”;
2) art. 237" otrzymuje brzmienie:
LArt. 237" § 1. Pracownikowi, ktory ulegt wypadkowi przy pracy lub zachorowat na
chorobe zawodowa okreslona w wykazie, o ktorym mowa w art. 237 §
1 pkt 2, przystuguja s$wiadczenia z ubezpieczenia spolecznego,

okreslone w odrebnych przepisach.
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Pracownikowi, ktory ulegt wypadkowi przy pracy, przystuguje od
pracodawcy odszkodowanie za utrate lub uszkodzenie w zwiazku z
wypadkiem przedmiotow osobistego uzytku oraz przedmiotow
niezbednych do wykonywania pracy, z wyjatkiem utraty lub

uszkodzenia pojazdéw samochodowych oraz warto$ci pieni¢znych.

§ 3. Wysokos¢ odszkodowania, o ktorym mowa w § 2, ustala pracodawca w

porozumieniu z zakladowa organizacja zwiazkowa. Jezeli u danego
pracodawcy nie dziala zaktadowa organizacja zwiazkowa — pracodawca
dokonuje takich ustalen w porozumieniu z pracownikami wybranymi w

tym celu przez zalogg, w trybie przyjetym w zaktadzie pracy.”.

Art. 47.

W ustawie z dnia 21 listopada 1967r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej

Polskiej (Dz. U. z 2002 r. Nr 21, poz. 205 ) w art. 197 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) skreslasig ust. 1 —6;

2) wust. 7 skresla si¢ pkt 2.

Art. 48.

W ustawie z dnia 29 czerwca 1993 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie

niewyptacalnosci pracodawcy (Dz.U. z 2002 r. Nr 9, poz. 85) wprowadza si¢ nastgpujace

zmiany:

1) wart. 6:

a) wust. 2 skresla sig pkt 1,

b) skresla sig ust. 3;

2) w art. 6a skresla sig ust. 1.

Art. 49.

W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (Dz. U. z
2001 r. Nr 6, poz. 56, Nr 42, poz. 475, Nr 89, poz. 973, Nr 100, poz. 1080, Nr 122, poz. 1323
1 1325, Nr 128, poz. 1405 1 Nr 154, poz. 1793 oraz z 2002 r. Nr 25, poz. 253) w art. 37c

skresla si¢ ust. 2 1 3.
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Art. 50

W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137,
poz. 887 1 Nr 162, poz.1118 1 1126, z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz.
802, Nr 78, poz. 875 1 Nr 110, poz. 1256, z 2000 r. Nr 9, poz. 118, Nr 95, poz. 1041, Nr 104,
poz. 1104 1 Nr 119, poz. 1249, z 2001 r. Nr 8, poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 39, poz. 459, Nr
72, poz. 748, Nr 100, poz. 1080, Nr 110, poz. 1189, Nr 111, poz. 1194, Nr 130, poz. 1452 i
Nr 154, poz.1792 oraz z 2002 r. Nr 25, poz. 253 i Nr 41, poz. 365 ) wprowadza sig
nastgpujace zmiany:

1) wart. 22 w ust. 2 skresla si¢ pierwsze zdanie;

2) wart. 55 w pkt 4 na koncu dodaje si¢ wyrazy ,, , a takze koszty prewencji wypadkowe;j

okreslone w odrgbnych przepisach.”.

Art. 51.

W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz.U. Nr 162, poz. 1118, z 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 70, poz. 774, Nr 72,
poz. 801 1 802 i Nr 106, poz. 1215, z 2000 r. Nr 2, poz. 26, Nr 9, poz. 118, Nr 19, poz. 238,
Nr 56, poz. 678 1 Nr 84, poz. 948 oraz z 2001 r. Nr &, poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 85, poz.
924, Nr 89, poz. 968, Nr 111, poz. 1194 i Nr 154, poz. 1792) po art. 57 dodaje sig art. 57a i

57b w brzmieniu:

»Art. 57a. Warunek okreslony w art. 57 pkt 2 nie jest wymagany od ubezpieczonego, ktorego

niezdolnos¢ do pracy jest spowodowana wypadkiem w drodze do pracy lub z

pracy.

Art. 57b. 1. Za wypadek w drodze do pracy lub z pracy, uwaza si¢ nagle zdarzenie wywotane
przyczyna zewngtrzna, ktore nastapito w drodze do lub z miejsca wykonywania
zatrudnienia lub innej dziatalno$ci stanowiacej tytut ubezpieczenia rentowego,
jezeli droga ta byla najkrotsza i nie zostala przerwana. Jednakze uwaza sig, ze
wypadek nastapit w drodze do pracy lub z pracy, mimo ze droga zostata

przerwana jezeli przerwa byla zyciowo uzasadniona i jej czas nie przekraczat
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granic potrzeby, a takze wowczas, gdy droga, nie bedac droga najkrotsza, byta
dla ubezpieczonego, ze wzgledéw komunikacyjnych, najdogodniejsza.

2. Za droge do pracy lub z pracy uwaza si¢ oprocz drogi z domu do pracy lub z
pracy do domu réwniez droge do miejsca lub z miejsca:
1) innego zatrudnienia lub innej dziatalno$ci stanowiacej tytut ubezpieczenia

rentowego,

2) zwyklego wykonywania funkcji lub zadan zawodowych albo spotecznych,
3) zwyklego spozywania positkow,
4) odbywania nauki lub studiow.

3. Ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku w drodze do pracy lub z pracy
dokonuja w karcie wypadku w drodze do pracy lub z pracy pracodawcy w
stosunku do ubezpieczonych, bedacych pracownikami, a w stosunku do
pozostatych ubezpieczonych podmioty okreslone w art. 5 ust.l ustawy
z dnia........... 0 ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy
1 chorob zawodowych (Dz.U. Nr...... poz......... ).

4. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegbtowe zasady, tryb uznawania zdarzenia za wypadek w
drodze do pracy lub z pracy, sposob jego dokumentowania, wzor karty wypadku
w drodze do pracy lub z pracy oraz termin jej sporzadzania, biorac pod uwage

koniecznos¢ jednolitosci sposobu informowania o zaistnieniu wypadku.”.

Art. 52.

W ustawie z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby 1 macierzynstwa (Dz.U. Nr 60, poz. 636 1 Nr 110, poz. 1256, z
2000 r. Nr 53, poz. 633 oraz z 2001 r. Nr 99, poz. 1075 i Nr 154, poz. 1791) wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:
1) wart. 3 w pkt 4 kropke zastgpuje si¢ przecinkiem i dodaje pkt 5 w brzmieniu:

» J) wypadek w drodze do pracy lub z pracy — zdarzenie, ktore nastapito w drodze do lub

z miejsca wykonywania zatrudnienia lub innej dziatalno$ci stanowiacej tytut
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ubezpieczenia chorobowego uznane za wypadek na zasadach okreslonych w przepisach o
emeryturach i rentach z FUS.”;
skresla sie art. 5;

w art. 29 w ust. 4a wyrazy ,,16” zastgpuje si¢ wyrazami ,,14”.

Art. 53.

Traca moc:

)

2)

3)

4)

5)

6)

ustawa z dnia 27 wrze$nia 1973 r. o zaopatrzeniu emerytalnym twoércow i ich rodzin
(Dz.U. z 1983 r. Nr 31, poz. 145, z 1986 r. Nr 42, poz. 202, z 1989 r. Nr 35, poz. 190, z
1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1995 1. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 100, poz. 461, z 1997 r. Nr
28, poz. 153 oraz z 1998 r. Nr 137, poz. 887 i Nr 162, poz. 1118),

ustawa z dnia 12 czerwca 1975 r. o $wiadczeniach z tytutu wypadkoéw przy pracy i chorob
zawodowych ( Dz.U. z 1983 r. Nr 30, poz. 144, z 1989 r. Nr 35, poz. 192, z 1990 r. Nr
36, poz. 206, z 1991 r. Nr 94, poz. 422,z 1995 1. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 24, poz. 110,
Nr 100, poz. 461 oraz z 1998 r. Nr 106, poz. 668, Nr 162, poz. 1118),

ustawa z dnia 19 grudnia 1975 r. o ubezpieczeniu spotecznym o0s6b wykonujacych praceg
na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia (Dz.U. z 1995 r. Nr 65, poz. 333 1
Nr 128, poz. 617, z 1996 r. Nr 100, poz. 461, z 1997 r. Nr 28, poz. 153,z 1998 r. Nr 137,
poz. 887 1 Nr 162, poz. 1118 oraz z 1999 r. Nr 60, poz. 636),

dekret z dnia 4 marca 1976 r. o ubezpieczeniu spotecznym cztonkéw rolniczych
spotdzielni produkceyjnych i spotdzielni kétek rolniczych oraz ich rodzin (Dz.U. z 1983 r.
Nr 27, poz. 135, z 1989 r. Nr 35, poz. 190, z 1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1995 r. Nr 4, poz.
17,2 1996 r. Nr 100, poz. 461, z 1997 r. Nr 28, poz. 153,z 1998 r. Nr 162, poz. 1118 oraz
z 1999 r. Nr 60, poz. 636),

ustawa z dnia 18 grudnia 1976 r. o ubezpieczeniu spolecznym o0so6b prowadzacych
dziatalnos$¢ gospodarcza oraz ich rodzin (Dz.U. z 1989 r. Nr 46, poz. 250, z 1990 r. Nr 36,
poz. 206, z 1991 r. Nr 110, poz. 474, z 1995 r. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 100, poz. 461 i
Nr 124, poz. 585,z 1997 r. Nr 28, poz. 153, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887 i
Nr 162, poz. 1118 oraz z 1999 r. Nr 60, poz. 636),

ustawa z dnia 17 maja 1989 r. o ubezpieczeniu spotecznym duchownych (Dz.U. Nr 29,
poz. 156, z 1990 r. Nr 36, poz. 206, z 1995 r. Nr 4, poz. 17, z 1996 r. Nr 100, poz. 461, z
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1997 r. Nr 28, poz. 153, z 1998 r. Nr 137, poz. 887 1 Nr 162, poz. 1118 oraz z 1999 r. Nr
60, poz. 636).

Art. 54.

Ilekro¢ przepisy odsytaja do przepiséw o $wiadczeniach z tytutu wypadkéw przy pracy i

chorob zawodowych nalezy przez to rozumie¢ przepisy niniejszej ustawy.

Art. 55.

W  zakresie nie uregulowanym ustawa stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy
o $wiadczeniach pienigznych w razie choroby i macierzynstwa oraz ustawy o emeryturach i

rentach z FUS.

Art. 56.

Do czasu wydania przepisOw wykonawczych przewidzianych w ustawie pozostaja w mocy
przepisy wykonawcze wydane na podstawie ustawy, o ktorej mowa w art. 53 pkt 2, jezeli nie

sq sprzeczne z przepisami niniejszej ustawy.

Art. 57.

Przepisy:

1) art. 34 ust. 3 stosuje si¢ poczynajac od sktadek naleznych za okres od dnia 1 kwietnia
2006 .,

2) art. 36 stosuje si¢ do kontroli przeprowadzonych u ptatnikoéw sktadek nie wezesniej niz w

dniu wejécia w zycie ustawy.

Art. 58.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 r., z wyjatkiem art. 45 1 art. 52 pkt 3, ktore

wchodza w zycie z dniem ogloszenia.
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UZASADNIENIE

Projektowane uregulowania ustawowe maja charakter kompleksowy
1 porzadkujacy dotychczasowy stan prawny. Projekt ustawy o ubezpieczeniu
spolecznym z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych jest aktem
prawnym niezbednym dla uregulowania zasad przyznawania 1 wyplaty
swiadczen z tego tytutu w Swietle wprowadzonej od 1 stycznia 1999 r. reformy
ubezpieczen spotecznych. Wprowadzone juz w zycie rozwigzania systemowe w
ramach reformy ubezpieczen spotecznych takie jak wyodrebnienie funduszu
wypadkowego w ramach FUS, zrdznicowanej stopy procentowej skladki
ptaconej przez pracodawcdé4w na ubezpieczenie wypadkowe wymaga zmian
legislacyjnych w obszarze ryzyka wypadkowego. Istniejacy stan prawny nalezy
uzna¢ za dalece niewystarczajacy, gdyz, pomimo ze od uchwalenia ustawy z
dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych mingto ponad
3 lata, ubezpieczenie wypadkowe nadal jest regulowane ustawa z dnia
12 czerwca 1975 r. o $§wiadczeniach z tytulu wypadkéw przy pracy i chordb
zawodowych (Dz.U. z 1983 r. Nr 30, poz. 144 z p6zn. zm.), co stwarza szereg
luk prawnych i niekonsekwencji, w tym kilka o charakterze konstytucyjnym.

Poza precyzyjnym okres§leniem zakresu i sposobu udzielania §wiadczen osobom
ubezpieczonym w razie zaistnienia wypadku przy pracy lub powstania choroby
zawodowej, celem projektowanej ustawy jest stworzenie mechanizmow
stymulujacych dziatania pracodawcow, zmierzajace do podnoszenia poziomu
bezpieczenstwa 1 higieny pracy w zaktadach pracy. Podstawowym narzgdziem
umozliwiajacym takie stymulowanie ma by¢ zrdéznicowana skladka na

ubezpieczenie wypadkowe.
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I. Stan dotychczasowy

Zgodnie ze stanem prawnym obowiazujacym do dnia 31 grudnia 1998 r.
ubezpieczenie z tytulu wypadkdéw przy pracy 1 chorob zawodowych byto
integralng czescia ubezpieczenia spolecznego. Przepisy dotyczace $wiadczen
z tytutu tych zdarzen byly rozproszone. Odregbne ustawy okreslaly §wiadczenia
dla pracownikow, oséb zatrudnionych na podstawie umowy agencyjnej i umowy
zlecenia, 0s6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, tworcéw 1 artystow,
postéw 1 senatoréw, duchownych, bezrobotnych odbywajacych staz lub

szkolenie, skazanych wykonujacych odptatnie pracg na podstawie skierowania.

1. Swiadczenia przystugujace pracownikom, ktorzy doznali uszczerbku na

zdrowiu wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej (oraz dla
cztonkow rodziny zmartego pracownika wskutek wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej) sa okreslone w ustawie o $§wiadczeniach z tytutu
wypadkow przy pracy i chordob zawodowych.

Ustawa ta gwarantuje nastepujace swiadczenia:

1) jednorazowe odszkodowanie — dla poszkodowanego pracownika lub
cztonkow rodziny zmarlego pracownika, a takze po $mierci rencisty,

2) Swiadczenie wyrownawcze — dla pracownika, ktorego wynagrodzenie ulegto
obnizeniu wskutek statego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu,

3) rentg inwalidzka ( tzw. rentg inwalidzka wypadkowa — obecnie rentg z tytutu
niezdolnosci do pracy z powodu wypadku lub choroby zawodowej) — dla
pracownika, ktory stat si¢ niezdolny do pracy,

4) rente szkoleniowa — dla pracownika w stosunku do ktérego orzeczono
celowos¢ przekwalifikowania zawodowego ze wzgledu na niezdolno$¢ do
pracy w dotychczasowym zawodzie,

5) rente rodzinng — dla czlonka rodziny zmartego pracownika lub rencisty,



37

6) odszkodowanie za przedmioty utracone lub uszkodzone wskutek wypadku
przy pracy — dla pracownika lub cztonkow jego rodziny,

7) nieodptatne swiadczenia lecznicze, potoznicze 1 rehabilitacyjne, zaopatrzenie
w leki bezptatnie, za optata ryczattowa lub za cze¢sciowa odptatnoscia na
zasadach 1 w zakresie okreslonych w odrgbnej ustawie, przedmioty
ortopedyczne, §rodki pomocnicze oraz prawo do przysposobienia
zawodowego 1 innych $wiadczeh w naturze — dla pracownika lub rencisty
oraz dla cztonkow rodzin tych osob.

Swiadczeniobiorcy maja rowniez prawo do zasitku chorobowego i dodatku dla

sieroty zupetne;.

Ww. §wiadczenia przystuguja od pracodawcy (np. jednorazowe odszkodowanie

dla pracownikéw uspotecznionych zakladow pracy, swiadczenie wyroOwnawcze,

odszkodowanie za przedmioty utracone lub uszkodzone) lub Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych (jednorazowe odszkodowanie dla pracownikow

nieuspolecznionych zaktadéw pracy, renta inwalidzka, renta szkoleniowa, renta

rodzinna).

Ustawa rdéznicuje podmioty zobowigzane do wyplaty jednorazowego
odszkodowania w  zaleznosci od formy wlasnosci. Pracownikom
uspotecznionych zakladow pracy 1 czlonkom ich rodzin jednorazowe
odszkodowanie wyptaca zaktad pracy (pracodawca), natomiast pracownikom
nieuspotecznionych zaktadow pracy — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych. Takie
rozwiazanie jest powszechnie krytykowane, jako nieuzasadniona nier6wnosé
podmiotéw wobec prawa — stojaca w sprzecznosci z zasadami Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej. Sprzecznos¢ tej regulacji z przepisami Konstytucji RP

potwierdzit takze Trybunal Konstytucyjny w dniu 24 kwietnia 2002 r.

Wysokos$¢ kwot jednorazowego odszkodowania jest waloryzowana co kwartat i

oglaszana w obwieszczeniach Ministra Pracy 1 Polityki Spoteczne;.
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Przepisy ustawy nie ograniczaja prawa poszkodowanego pracownika do
wystgpowania z dodatkowymi roszczeniami wobec pracodawcy na podstawie

przepisow prawa cywilnego.

Ustawa wypadkowa ustala takze uprawnienia do §wiadczen z tytutu wypadkow
w drodze do 1 z pracy, przyznajac z tego tytulu — po spehieniu okreslonych
warunkow — prawo do jednorazowego odszkodowania i1 renty z tytutu
niezdolnoéci do pracy. Swiadczenia z tytulu wypadkéw w drodze do pracy i z

pracy przystuguja od Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Ustalanie wysokosci rent wypadkowych jest korzystniejsze w stosunku do
innych rent. Wysokos$¢ rent ustala si¢ zgodnie z zasadami przewidzianymi dla
rent z tytutu niezdolnos$ci do pracy w przepisach o emeryturach i rentach z FUS,
z tym ze renta nie moze by¢ nizsza niz:

- 80% podstawy jej wymiaru — dla osoby catkowicie niezdolnej do pracy,

- 60% podstawy jej wymiaru — dla osoby czgsciowo niezdolnej do pracy.
Renta szkoleniowa wynosi 100% podstawy jej wymiaru, jezeli niezdolnos¢ do
pracy w dotychczasowym zawodzie spowodowana jest skutkami wypadku lub

choroby zawodowe;.

Swiadczenia te nie moga by¢é nizsze od 120% kwoty najnizszej renty z tytutu
niezdolnosci do pracy ustalonej 1 podwyzszonej zgodnie z przepisami

o emeryturach i rentach z FUS.

Osobie uprawnionej do renty wypadkowej oraz emerytury na podstawie innych
przepisow wypltaca si¢ w zaleznosci od jej wyboru:
- przyslugujaca rente powigkszong o potowe emerytury albo,

- emeryturg powigkszona o potowe renty.
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Renta z tytutu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkiem przy pracy lub

choroba zawodowa nie ulega zawieszeniu ani zmniejszeniu W razie osiggania

przychodow, o ktorych mowa w ustawie o emeryturach 1 rentach z FUS.

Natomiast osiaganie takiego przychodu, bez wzgledu na jego wysokos¢ nie

pozwala na pobieranie renty szkoleniowe;.

Wysokos$¢ renty rodzinnej ustala si¢ zgodnie z zasadami przewidzianymi dla

rent rodzinnych w przepisach o emeryturach i rentach z FUS, z tym Ze renta

rodzinna nie moze by¢ nizsza niz 120% kwoty najnizszej renty rodzinnej

ustalonej 1 podwyzszonej zgodnie z przepisami o emeryturach 1 rentach z FUS.

2.

II.

l.

Swiadczenia dla innych ubezpieczonych tzn. o0séb zatrudnionych na

podstawie umowy agencyjnej lub zlecenia, 0os6b prowadzacych dziatalno$¢
gospodarcza, tworcoOw 1 artystow, postow 1 senatoréw, duchownych,
bezrobotnych odbywajacych staz lub szkolenie, skazanych wykonujacych
odptatnie prace¢ w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci - ktérzy
ulegli wypadkowi przy  pracy lub dziatalno$ci uregulowane sa w
zroznicowany sposob w ustawach o ubezpieczeniu poszczegdlnych grup

0sob.

Proponowane zmiany

Zgodnie z ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887 z p6zn. zm.) ubezpieczenia spoleczne
obejmuja m.in. ubezpieczenie z tytutu wypadkow przy pracy i1 choréb
zawodowych, a w ramach Funduszu Ubezpieczeh Spolecznych
wyodrebniony zostal fundusz wypadkowy, z ktéorego beda finansowane

swiadczenia z tytulu wypadkdw przy pracy 1 choréb zawodowych.
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Zgodnie z ta ustawa, stopa procentowa  skladek na ubezpieczenie
wypadkowe ma by¢ zrdéznicowana, w zalezno$ci od poziomu zagrozen
zawodowych 1 ich skutkéw 1 wynosi¢ ma od 0,40% do 8,12% podstawy
wymiaru sktadek. Projektowana ustawa nie przesadza wigc zasady
roznicowania sktadek, bo to zostalo juz dokonane w 1998 r. i gleboko
wpisato sie¢ w $wiadomo$¢ spoleczna, zyskujac w toku konsultacji

spotecznych uznanie wszystkich partnerow spotecznych.

. Z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej beda przystugiwaty

ubezpieczonym lub cztonkom rodziny ubezpieczonego, zmartego wskutek

wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, nastgpujace swiadczenia:

1) zasitek chorobowy,

2) swiadczenie rehabilitacyjne,

3) zasitek wyréwnawczy,

4) pokrycie kosztow leczenia w zakresie stomatologii, szczepien ochronnych
1 zaopatrzenia ortopedycznego w zakresie okreslonym ustawa,

5) jednorazowe odszkodowanie,

6) renta z tytutu niezdolnosci do pracy, w tym renta szkoleniowa,

7) renta rodzinna,

8) dodatek do renty rodzinnej dla sieroty zupeine;.

Wszystkie te §wiadczenia beda przystugiwaty z funduszu wypadkowego i
beda wyptacane przez Zaklad Ubezpieczen Spolecznych. Tym samym
ubezpieczenie wypadkowe przejmuje finansowanie odszkodowan z tytutu
wypadkow przy pracy wyptacanych przez zaktady pracy sektora publicznego
1 finansowanych z ich $rodkow — co jest zgodne z istota ubezpieczen
wypadkowych, polegajacych na tym, i1z pracodawca ubezpiecza si¢ od

ryzyka konsekwencji finansowych spowodowanych wypadkiem przy pracy.
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3. Zasadnicza zmiang w stosunku do dotychczasowych unormowan jest nowa
definicja wypadku przy pracy. Nowoscia jest okreslenie w tej definicji, ze
zdarzeniem uwazanym za wypadek przy pracy jest tylko takie zdarzenie,
ktore powoduje uraz lub $mier¢ — eliminuje to tzw. wypadki bezurazowe,
ktére z punktu widzenia ubezpieczenia spolecznego nie maja znaczenia, gdyz
nie wywotuja zadnych negatywnych skutkéw w stanie zdrowia osoby
ubezpieczonej, a tym samym nie daja jej prawa do S$wiadczenia
z ubezpieczenia wypadkowego.

Art. 3 ust. 4 projektowane] ustawy zawiera definicj¢ $miertelnego wypadku
przy pracy. Przyjete w nim sze§ciomiesigczne kryterium nie ogranicza prawa
do $wiadczen z tytutu tego wypadku dla rodziny osoby zmartej. Nie ma to
znaczenia z punktu widzenia przystugujacych §wiadczen. Przyjecie takiego
kryterium stuzy wylacznie do celow statystycznych. Podobna definicja
zawarta w dotychczasowych przepisach nie zawierajaca wzmianki, ze jest to

definicja do celoéw statystycznych, nie nasuwa watpliwosci w praktyce.

4. Zasitek chorobowy bedzie przyshugiwal, tak jak dotychczas w wysokos$ci
100% podstawy wymiaru lecz od pierwszego dnia niezdolno$ci do pracy,
anie od 36 — tego dnia ( przez 35 dni pracodawca ptacit wynagrodzenie).
Nadal jednak za pierwsze 35 dni zwolnienia w roku spowodowane innymi

chorobami bedzie przystugiwato wynagrodzenie.

5. Zasitek wyrownawczy bedzie przystugiwal, tak jak dotychczas,
ubezpieczonemu bgdacemu pracownikiem ze zmniejszona sprawnoscia do
pracy, wykonujacemu pracg w zakladowym lub migdzyzaktadowym osrodku
rehabilitacji zawodowej lub u pracodawcy na wyodrebnionym stanowisku
pracy dostosowanym do potrzeb adaptacji lub przyuczenia do okreslonej
pracy — jezeli jego miesi¢czne wynagrodzenie osiaganie podczas rehabilitacji

bedzie nizsze od przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia.
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6. Wysokos$¢ jednorazowego odszkodowania z tytutu uszczerbku na zdrowiu
okreslono na 20% przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w roku
poprzednim, zmieniajace si¢ od Il kwartatu kazdego roku, za kazdy procent
uszczerbku, z zastrzezeniem, ze poziom ten bedzie osiggany stopniowo,
poczawszy od 16% w 2003 r. Kwota tego odszkodowania begdzie zmieniata

si¢ raz w roku. Beda to wigc kwoty nizsze niz obecnie obowiazujace.

7. Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego beda stanowity zaspokojenie
wszelkich roszczen z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowe;j
w stosunku do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Pozostawiono mozliwos¢
dochodzenia przez ubezpieczonego roszczen uzupelniajacych na podstawie
przepiséw kodeksu cywilnego — od ptatnika sktadek.

8. Swiadczeniem z ubezpieczenia wypadkowego bedzie refundacja kosztow
leczenia skutkow wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, zwiazanych
ze $wiadczeniami stomatologicznymi 1 szczepieniami ochronnymi, na ktére
ubezpieczony zostat skierowany przez lekarza orzecznika na wniosek lekarza
prowadzacego, a nie finansowanymi w ramach powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego. Fundusz wypadkowy pokryje takze koszty przedmiotow
ortopedycznych, ktorych uzytkowanie wynika ze skutkow wypadku,
w wysokos$ci udziatlu wlasnego ubezpieczonego, okreslonych w przepisach

o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

9. Mozliwos¢ odestania przez ZUS pracodawcy protokotu powypadkowego,
zawierajacego braki formalne, w celu uzupeklienia, jest nowym
rozwigzaniem, usprawniajacym proces przyznawania $wiadczenia.

Dotychczas bowiem niewielkie czasami uchybienia formalne, np. brak
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podpisu cztonka zespolu lub poszkodowanego znacznie przedluzaly czas

migdzy ztozeniem wniosku o $wiadczenie a jego przyznaniem.

10. Ubezpieczenie wypadkowe powinno dysponowac takim instrumentem, przez

ktory system moglby stymulowaé zapobieganie wypadkom i chorobom
zawodowym przez zaklady pracy w szerszym zakresie. Nalezy zaznaczyc,
ze ubezpieczenie spoleczne od poczatku jego wprowadzenia, poza normami
dotyczacymi §wiadczen, zawierato takze unormowania majace przyniesé
ograniczenie liczby oraz skutkow wypadkow przy pracy 1 choréb
zawodowych, a w ostatecznym efekcie — wydatkow na §wiadczenia. Celowi

temu miata 1 ma shuzy¢ m.in. odpowiednio ukierunkowana prewencja.

W projekcie ustawy zalozono wigc, ze cze$¢ funduszu wypadkowego bedzie

przeznaczona na prewencj¢ wypadkowa, tzn. prowadzenie dzialan majacych na

celu zapobieganie powstawaniu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych.

Srodki beda przeznaczane na finansowanie takich dziatan jak:

analizy przyczyn i skutkow wypadkdéw przy pracy, a w szczegodlnosci
wypadkoéw $miertelnych, cigzkich 1 zbiorowych oraz chorob zawodowych,
upowszechnianie wiedzy o zagrozeniach powodujacych wypadki przy pracy
1 choroby zawodowe oraz sposobach przeciwdziatania tym zagrozeniom,
prowadzenie prac naukowo-badawczych majacych na celu eliminacje lub
ograniczenie przyczyn powodujacych wypadki przy pracy 1 choroby

zawodowe.

Takie dzialania powinny w perspektywie prowadzi¢ do zmniejszenia liczby
wypadkéw przy pracy 1 chorob zawodowych, a co za tym idzie,
zmniejszenia wysokosci sktadki na ubezpieczenie wypadkowe. Dziatania
zwigzane z prewencja w szczegolnosci beda skierowane do matych i

srednich przedsigbiorstw. Dziatania te poza zr6znicowana skladka, beda
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waznym elementem motywujacym pracodawcow do  wypeienia
obowiazkow w zakresie bezpieczenstwa i higieny prac.

Kwotg wydatkéw na prewencj¢ wypadkowa, do 1% naleznych sktadek na
ubezpieczenie wypadkowe, okresla corocznie ustawa budzetowa. Biorac pod
uwage fakt, ze bedzie budowane docelowe samofinansowanie si¢ funduszu
wypadkowego, podwyzszenie tej kwoty nie spowoduje negatywnych
konsekwencji dla budzetu a ponadto mozna oczekiwac, ze pozytywne efekty
polegajace na zmniejszaniu si¢ liczby wypadkow 1 ich skutkéw spowoduje

sama dzialalno$¢ prewencyjna, finansowana z funduszu.

W nowym modelu ubezpieczenia wypadkowego przewiduje si¢ ze nadal
bedzie mozliwe — dla przysztych $§wiadczeniobiorcéw — pobieranie renty
wypadkowej w zbiegu z emerytura (lacznie jedno §wiadczenie w calosci
1drugie w potowie jego wysokos$ci). Jednakze osoba pobierajaca te dwa
$wiadczenia nie mogtaby juz uzyskiwa¢ dodatkowych dochodéw ze zrddet
podlegajacych osktadkowaniu na ubezpieczenie spoteczne. Uzyskiwanie
takich dochodéw spowoduje konieczno$¢ ograniczenia si¢ do jednego
z dwoch w/w $wiadczen. Jest to zmiana w stosunku do dotychczasowych
unormowan w prawie ubezpieczeniowym. Ponadto przewiduje sig, ze
$wiadczenia rentowe beda ulegaly zmniejszeniu badz zawieszeniu w razie
osiagania przychodu na analogicznych zasadach jak pozostale swiadczenia

rentowe.

Utrzymana  zostanie  preferencyjna  wysoko$¢  najnizszych  rent
z ubezpieczenia wypadkowego (z tytulu niezdolnos$ci do pracy, szkoleniowe]
1 rodzinnej) w stosunku do rent z ubezpieczenia rentowego. Najnizsze renty
wypadkowe nie bgda mogly by¢ nizsze, niz 120% kwot najnizszych rent

z ubezpieczenia rentowego.
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Kolejna istotna zmiana w stosunku do dotychczasowych uregulowan jest
wylaczenie $wiadczen z tytulu wypadkoéw w drodze do pracy i z pracy do
Swiadczen z ubezpieczenia wypadkowego 1 ich wlaczenie do $wiadczen z
ubezpieczenia rentowego 1 chorobowego. System ubezpieczen spolecznych
nie bedzie natomiast zapewnial juz jednorazowych odszkodowan z tytulu
takich wypadkow. Zdarzenia zaistniatle z przyczyn losowych, nie majace
zwiazku z warunkami pracy wystgpujacymi w miejscu wykonywania pracy
tylko w drodze nie pozwalaja na umieszczenie ich w ubezpieczeniu
wypadkowym. Zaktady pracy nie maja wplywu na ten rodzaj wypadkow, nie
moga wigc one stanowi¢ ryzyka objgtego ubezpieczeniem wypadkowym.

Rozwiazanie to jest zgodne z konwencjami migdzynarodowymi.

Zgodnie z projektem, podstawe¢ ustalania skladki na ubezpieczenie

wypadkowe stanowi kategoria ryzyka obliczana na podstawie czterech

wskaznikow czgstosci dotyczacych:

- wypadkdéw przy pracy ogdltem,

- wypadkow $miertelnych i cigzkich,

- 0sOb zatrudnionych w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi
1 ucigzliwymi dla zdrowia,

- chorob zawodowych (wskaznik uwzgledniany tylko dla rodzaju

dziatalnosci).

Kategorie ryzyka beda ustalane dwustopniowo, na poziomie dziatalnosci —
nie rzadzie] niz raz na trzy lata oraz na poziomie ptatnikow skiadek —
corocznie.

Stopa procentowa sktadki obowiazujaca platnika bedzie mogla by¢
podwyzszona lub obnizona w stosunku do sktadki ustalonej dla grupy
dzialalnosci, do ktoérej zaliczony zostal ptatnik skladek, na podstawie

kategorii ryzyka ustalonej dla tego ptatnika.
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Wprowadzenie zr6znicowania skladki bgdzie miato wplyw na poprawe
warunkow pracy dzigki wprowadzeniu bodzcow ekonomicznych i obnizke
kosztow ubezpieczenia wypadkowego (w dluzszym okresie czasu).
Spodziewaé si¢ nalezy, ze w diuzszej perspektywie czasowej w wyniku
wprowadzenia zréznicowanej sktadki powinno nastagpi¢ wyraZne
zmniejszenie czgstosci wypadkow przy pracy 1 chorob zawodowych oraz

zmniejszenie kosztéw ubezpieczenia wypadkowego.

Projekt przewiduje, ze docelowo podstawe ustalenia kategorii ryzyka oraz
stopy procentowej sktadki dla wszystkich ptatnikow beda stanowily dane
przekazane przez platnikow skladek do oddzialow ZUS w terminie do
31 stycznia kazdego roku. Projekt ustawy przewiduje takze sankcje za
nieterminowe dostarczanie danych lub sktadanie nieprawdziwych danych

potrzebnych do naliczenia wysokosci sktadki.

Projekt ustawy zaktada ze zr6znicowanym wymiarem sktadek zostana objeci
platnicy zatrudniajacy co najmniej 10 oséb — poczatkowo zaleznie od grupy
dziatalnosci, a od 1 kwietnia 2006 r. wymiar sktadki bedzie réznicowany

takze dla poszczegolnych ptatnikow.

W projekcie zawarto réwniez regulacje dotyczace sposobu zaspokojenia
roszczen z tytulu jednorazowego odszkodowania dla  pracownikow
zlikwidowanych przed koncem 2002 r. zaktadéw pracy. Niezrealizowane
Swiadczenia zostatyby wyptacone ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych

Swiadczen Pracowniczych.

Projekt okresla sposob zaspokojenia roszczen o jednorazowe odszkodowanie
dla os6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, ktére uleglty wypadkowi po
31 grudnia 1998 r.
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Skutki finansowe

W 2000 r. wysokos¢ przypisu sktadek dla funduszu wypadkowego wyniosta
3,46 mld zt, a wydatki ogétem 3,9 mld zi. W 2001 r. kwota przypisu to
3,637 mld zt, a wydatki 4,249 mld zt. Stopa skladki na ubezpieczenie
wypadkowe, ktdra moglaby zbilansowa¢ wydatki przy 100% S$ciagalnosci to
w 2000 1. 1,83%, a w 2001 r. — 1,89%.

Struktura §wiadczen w 2001 r. wg. przyczyn ich powstania przedstawiata si¢
nastepujaco:

e wypadki przy pracy — 49,3% (spadek o 0,5% w poréwnaniu z 2000 r.),

e choroby zawodowe — 40,5% (wzrost 0 0,6%),

e wypadki w drodze do/z pracy — 10,2% (spadek o 0,1%).

Ponad 75% wyplaconych kwot stanowia renty z tytulu niezdolnosci do
pracy, kolejne ponad 11% to renty rodzinne. Tak wigc zdecydowana
wigkszo$¢ Swiadczen wyptacanych z funduszu wypadkowego to
swiadczenia  dlugoterminowe.  Ws$rdd — nowoprzyznawanych — rent
wypadkowych w 2001 r. renty z tytutu choréb zawodowych stanowity ponad
46%. W ok. 10% przypadkow przyznanie renty jest konsekwencja wypadku
w drodze do/z pracy. Ponad 40% nowo przyznanych rent z tytutu choréb
zawodowych to renty ze wzgledu na choroby narzadu glosu, kolejne 17,5%
to renty ze wzgledu na choroby narzadu stuchu. Ponad 50% rencistow
,wypadkowych” stanowia osoby powyzej 50 roku zycia. Ponad 70%

rencistOw ma staz pracy wigkszy niz 25 lat.

Analiza liczby jednorazowych odszkodowan wyptaconych w 2001 r. przez
ZUS wskazuje, ze najwigcej jest konsekwencja wypadkéw w drodze do/z

pracy (51,3%) oraz wypadkow przy pracy (46,8%). W 2001 r. wyptacono na
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te odszkodowania ogdtem kwote 272,1 miln zt, w tym 126,6 min zt
w zwiazku z wypadkami w drodze do/z pracy. W 2000 r. pracodawcy
wyptacili 111,6 mln zt z tytulu jednorazowych odszkodowan ich
pracownikom — co stanowito 77,78% kwot wyptaconych z tego tytutu w
1998 r. 1 87,5% kwot wyptaconych w 1999 r. (nominalnie). Jest wigc w tym

zakresie wyrazna tendencja spadkowa.

Trudne do oszacowania sa oszczg¢dno$ci wynikajace z wprowadzenia
pewnych ograniczen, opisanych wczesniej, w uzyskiwaniu dodatkowych
dochoddw przez rencistow wypadkowych. Mozna jedynie przypuszczac, ze

niektorzy z nich zawiesza rent¢ lub ja ogranicza.

. Po wejsciu w zycie projektowanej ustawy z funduszu wypadkowego bgda
finansowane wszystkie odszkodowania z tytutu wypadkéw przy pracy
1 chorob zawodowych (obecnie cze$¢, w sektorze uspotecznionym, jest
pokrywana ze $rodkow zaktadéw pracy). Do $swiadczen tych beda mieli
prawo rowniez ubezpieczeni prowadzacy pozarolnicza dziatalno$c.
Aktualnie bowiem osoby te podlegaja obowiazkowo ubezpieczeniu
wypadkowemu, nie majac prawa do otrzymania jednorazowego
odszkodowania. Biorac pod uwage fakt, ze w poréwnaniu z obecnym stanem
prawnym nie beda przystugiwaty juz jednorazowe odszkodowania z tytutu
wypadkéw w drodze do/z pracy, a renty z tytutu utraty zdolnosci do pracy
spowodowanej takimi wypadkami, majacymi miejsce od 2003 r. begda
finansowane z funduszu rentowego, wydatki funduszu wypadkowego na
jednorazowe odszkodowanie powinny zmale¢. Wyjatkiem moze by¢ jedynie
pierwszy rok, kiedy to zgodnie z projektem ustawy musi nastapi¢ wyptata
jednorazowych odszkodowan dla o0s6b prowadzacych pozarolnicza
dzialalno$¢ rowniez za okres wsteczny, tj. z tytulu wypadkow, ktére mialy

miejsce poczawszy od 1 stycznia 1999 r. Dokladny szacunek finansowy nie
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jest mozliwy z uwagi na brak danych dotyczacych zaro6wno ilo$ci 0sob
poszkodowanych, jak i wysoko$ci procentowego uszczerbku na zdrowiu —
jednakze ze wzgledu na fakt, Ze warunkiem uzyskania takiego
odszkodowania musi by¢ przedstawienie odpowiedniej dokumentacji, nie
nalezy oczekiwa¢ aby skala tych wyptat przekroczyta kilkanascie milionéw
zlotych — co praktycznie oznacza, ze w 2003 r. wydatki te powinny

uksztaltowac si¢ na poziomie roku minionego.

Przyjete rozwigzanie w zakresie zasitkéw chorobowych (tj. wyptata
zasitkow od pierwszego dnia niezdolnosci do pracy, zamiast dopiero po 35
dniach) spowoduje  istotne zwigkszenie wydatkéw funduszu na te

swiadczenia.

Dokonujac analizy w oparciu o dane lub szacunki dotyczace 2001 r. mozna

uznaé, ze globalne wydatki funduszu wypadkowego bytyby:

e nizsze o 126,6 min zt. z powodu likwidacji jednorazowych odszkodowan
z tytutu wypadkow ,,w drodze”,

e nizsze o ok. 32 mln zt w zwiazku ze zmiana zasady naliczania wysoko$ci
odszkodowania,

e wyzsze o 82,1 mln zt (jednorazowe odszkodowania wyptacane przez
sektor uspoteczniony z uwzglednieniem nowych zasad naliczania kwoty
odszkodowania oraz prognoza obnizki wydatkow o 8% w stosunku do
2000 r.) oraz wydatkami 1% odpisu na fundusz prewencji

e wyzsze o 114,2 mln zl — szacowany koszt w zwiazku z finansowaniem
absencji chorobowej z funduszu wypadkowego

e nizsze o kwotg 1,2 mln zt w zwiazku z przejSciem na finansowanie
nowych rent z tytulu wypadkow w drodze do/z pracy przez fundusz

rentowy,
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e nizsze o kwote 5 min zt w zwiazku z rezygnacja czg$ci o0séb
pobierajacych dwa §wiadczenia i rownoczes$nie pracujacych - z jednego ze

Swiadczen.

Praktycznie wigc kwota wzrostu wydatkow wyniostaby ok. 30 min zt — czyli ok.

0,7 % wydatkow z tego funduszu.

9.

10.

Na obecnym etapie nie jest mozliwe — z uwagi na brak danych -
oszacowanie skutkéw finansowych zwiazanych z przejeciem przez
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych wyplat zaleglych
jednorazowych odszkodowan naleznych pracownikom zlikwidowanych
uspotecznionych zaktadéw pracy. Zaproponowane w projekcie weze$niejsze
wejscie w zycie przepisOw pozwalajacych zainteresowanym na zlozenie
wnioskow w tej sprawie (bo tylko taka procedura umozliwi uzyskanie
niezbednych danych), umozliwi oszacowanie tych skutkdéw przed finalizacja
prac nad budzetem 2003 r. Biorac pod uwage¢ jednakze przytoczona
wczesniej skale wyplat jednorazowych odszkodowan, powszechnie dostgpne
dane o liczbie podmiotéw z sektora uspolecznionego upadajacych w skali
roku, nie jest mozliwe, aby skala tych roszczen przekroczyta kilka milionow

ztotych.

Elementem mogacym zwigkszy¢ wydatki funduszu jest refundowanie
ponoszonych przez ubezpieczonego kosztéw leczenia z tytulu wypadkow.
Z uwag Ministerstwa Zdrowia, zgloszonych w toku konsultacji
miedzyresortowych, wynika, ze osoby poszkodowane w wypadkach beda
miaty prawo do najbardziej kosztownych zabiegow (operacje plastyczne
twarzy 1 rak) w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. W tej
sytuacji z funduszu wypadkowego beda finansowane wylacznie §wiadczenia

okreslone w projekcie.
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Projekt zaktada stopniowe wdrazanie proponowanych rozwiazan tak, aby nie
wystapily problemy organizacyjne z realizacja ustawy. Poczatkowo, od
2003 r. roznicowanie sktadki zostatoby okreslone dla grup dziatalnosci
pozniej, od 1 kwietnia 2006 r. - dla poszczegdlnych platnikow
zatrudniajacych co najmniej 10 osob. Proces ten wymaga bowiem wielu
dziatan organizacyjnych po stronie Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych a stan
komputeryzacji tej instytucji po wielu nietrafionych decyzjach
podejmowanych w latach 1998 — 2001 wymaga kompleksowego

porzadkowania.

Projektowana regulacja w krétkim okresie czasu nie spowoduje znaczacych
skutkéw finansowych dla budzetu panstwa, a w ciagu kilku lat doprowadzi
do sytuacji, w ktorej wydatki funduszu wypadkowego na okreslone w
ustawie S$wiadczenia beda bilansowane dochodami funduszu ze skladek
oplacanych przez pracodawcow, co zlikwiduje znaczaca dotacje¢ budzetowa
na ten cel. Proces osiagania takiego stanu powinien zosta¢ zakonczony nie
pozniej niz w 2006 r. — musi jednak by¢ realizowany stopniowo. Proces ten
bedzie realizowany przez Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej, ktory bedzie
okreslat stopy procentowe sktadek dla poszczego6lnych kategorii ryzyka.

Przedlozony projekt nie wywiera wplywu na rynek pracy oraz na sytuacje
1 rozw0j regionalny. Wprowadzenie mechanizmu roéznicowania skiadki na
ubezpieczenie wypadkowe 1 obciazenie niektdérych pracodawcow wyzsza
sktadka, moze natomiast wplyna¢ na zwigkszenie niektorych kosztéw pracy.
Poniewaz jednak w pierwszych latach pracodawcy z tej samej grupy
dziatalnos$ci bgda ptacili taka sama sktadke, wptyw na konkurencyjnos¢
krajowa bedzie odczuwalny od 2006 r., gdy nastapi réznicowanie sktadki

pomigdzy ptatnikami prowadzacymi podobna dziatalnos¢.
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14. Rozwiazanie to, a takze jego konsekwencje w postaci mozliwego spadku
sktadki dla czgsci platnikdw oraz wzrostu dla innych, nie jest zadnym
zaskoczeniem dla podmiotow gospodarczych. Od 1998 r., gdy zasada
roznicowania skladki, w =zaleznosci od wystepujacych u pracodawcy
zagrozen, zostata zapisana w ustawie o systemie ubezpieczen spotecznych,
do momentu wejscia w zycie projektowanej regulacji mingto dostatecznie

wiele czasu, aby podja¢ dziatania przygotowawcze.

III. Skutki spoleczne projektowanych rozwigzan ustawowych

1. Przyjete w projekcie rozwiazania przyniosa pozytywne skutki spoteczne:

a) likwiduja utrzymujacy si¢ nadal jedynie w prawie ubezpieczenia spotecznego
podzial na uspotecznione 1 nieuspolecznione zaktady pracy. Uspoteczniony
lub nieuspoteczniony charakter pracodawcy decyduje dzi§ m.in. o trybie
ustalania prawa do niektorych $wiadczen wypadkowych 1 zasadach ich
wyplaty, a takze o zrédtach finansowania tych $wiadczen,

b) stwarzaja podstawe prawna do wyplacenia jednorazowego odszkodowania z
tytutu uszczerbku na zdrowiu powstatego na skutek wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej o0so6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza. Na
niekonstytucyjno$¢ obecnych rozwigzan wskazywat wielokrotnie Rzecznik
Praw Obywatelskich,

c) rozwiazuja problemy zwigzane z wyplata =zaleglych jednorazowych
odszkodowan w przypadku likwidacji zaktadu pracy,

d) uwzgledniaja uwarunkowania 1 specyfik¢ dziatalnosci matych firm,
wdrazajac dla nich proste procedury, w tym zryczattowana skladk¢ na
ubezpieczenie wypadkowe bez koniecznosci sporzadzania rocznych

sprawozdan.
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2. Roéznicowanie skladki na ubezpieczenie wypadkowe, w zalezno$ci od
poziomu zagrozen zawodowych 1 skutkow tych zagrozen, zachgci
pracodawcow do prowadzenia dziatalno$ci w zakresie zapobiegania
wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym, a to w efekcie prowadzi¢
bedzie do zmniejszenia wydatkéw z funduszu, co moze skutkowaé
obnizeniem skladki. Rozwiazanie to bedzie sprzyjaé obnizeniu kosztow
pracy i tworzeniu nowych miejsc pracy. Tego typu dzialaniom sprzyjaé
bedzie takze perspektywa roznicowania sktadki na poziomie ptatnika — co
moze skutkowa¢ znaczacym obnizeniem lub wzrostem sktadki, w zalezno$ci

od poziomu zagrozen.

3. Przewidziane w projekcie zrownanie praw osob prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza z prawami pracobiorcow w zakresie jednorazowych
odszkodowan z tytulu wypadkow przy pracy oraz wprowadzenie
zroznicowanej sktadki w zalezno$ci od poziomu zagrozen wystepujacych u
pracodawcy zapisano w Programie ,,Przede wszystkim przedsigbiorczos¢”,
stanowiacym integralng cze$¢ Strategii Gospodarczej Rzadu na lata 2002 —
2005, przyjetej przez Rade Ministréw w dniu 29 stycznia 2002 .

IV. Zakres konsultacji spolecznych

W toku prac nad projektem ustawy odbyto si¢ kilka tur konsultacji z partnerami
spotecznymi, a w ostatniej fazie takze w ramach Trdjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych 1 Wojewodzkich Komisji Dialogu Spotecznego.
Komisja, uchwata nr 4 w dniu 25 kwietnia 2002 r., przyjeta projektowane
rozwiazania. Znaczna cz¢$¢ uwag i propozycji przedstawionych przez partnerow
spotecznych zostala wykorzystana w toku prac nad koncowa wersja projektu.

W wyniku konsultacji, w projekcie ustawy wprowadzono istotne modyfikacje w

stosunku do pierwotnego zakresu projektowanych rozwiazan, np. zachowano
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dotychczasowa zasadg, ze renta wypadkowa nie moze by¢ nizsza niz 60%
podstawy jej wymiaru dla osoby czg$ciowo niezdolnej do pracy i 80% dla osoby
catkowicie niezdolnej do pracy. Zachowana zostala rowniez zasada dajaca
mozliwo$¢ réwnoczesnego otrzymywania przez osobg uprawniong do renty
wypadkowej 1 emerytury, jednego z tych $wiadczenh w calo$ci 1 potowe

drugiego, jednak pod warunkiem nie kontynuowania zatrudnienia.
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Opinia o zgodnosci projektu ustawy o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkéw
przy pracy i choréb zawodowych, z prawem Unii Europejskiej, wyrazona na podstawie
art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 Komitecie Integracji Europejskiej
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Danute¢ Hiibner, dzialajaca z upowainienia Przewodniczgcego Komitetu Integracji
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W zwiazku z przedtozonym projektem ustawy o ubezpieczeniu spolecznym z
tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (pismo nr RM-10-102-02), pozwalam
sobie poinformowac, ze opinia co do zgodnosci projektu ustawy zostata wyrazona w pismie z
dnia 26 marca 2002r. o sygn. Sekr. Min. DH/73 5/2002/DPE-eb (w zalaczeniu).

Zmiany wprowadzone do opiniowanego projektu ustawy nie wplywaja na zmiane
konkluzji opinii. P
Przedmiot projektu ustawy nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

Z powazaniem,

Do wiadomodci:
Pan Jerzy Hausner
Minister Pracy i Polityki Spotecznej
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Opinia o zgodnosci projektu ustawy o zmianie ustawy o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu
wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, z prawem Unii Europejskiej, wyrazona na
podstawie art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 Komitecie Integracji Europejskiej
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W zwiazku z przedlozonym projektem ustawy o ubezpicczemiu spolecznym z tytulu
wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (pismo nr U.021-6/02), pozwalam sobie wyrazic

nastepujaca opinie:

I, Celem przediozonego projektu ustawy jest kompleksowa regulacja ubezpieczenia z tytulu
wypadkéw przy pracy i chordb zawodowych. Przepisy dotyczace swiadczen z tytulu ww.
zdarzen uregulowane sa obecnie odrgbnie dla poszczegéinych grup ubezpieczonych, tj.
pracownikéw, oséb zatrudnionych na podstawie umowy agencyjnej i umowy zlecenia, osob
prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza, tworcow i artystdw, posléw i senatorow,
duchownych, bezrobotnych odbywajacych staz lub szkolenie oraz skazanych wykonujacych
odplatnie pracg na podstawie skierowania. Zgodnie z art. 4 przedlozonego projektu ustawy, !
zakres podmiotowy projektowanej regulacji obejmuje wszystkie ww. grupy ubezpieczonych. E

IL. Przepisy wspolnotowego prawa pochodnego nie wprowadzaja jednolitego éystemu
ubezpieczen spolecznych, dopuszczajac zréznicowanie krajowych systeméw zabezpieczenia
spolecznego, zaréwno w zakresie natury swiadczen oraz poziomu gwarantowanej ochrony, jak
i metod ich finansowania. Zagadnienia dotyczace ubezpieczen spotecznych reguluja przepisy
Rozporzadzenia Rady Nr 1408/71/EWG z dnia 14 czerwca 1971 r. o stosowaniu systeméw
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zabezpieczenia spotecznego do pracownikéw, osob pracujacych na wlasny rachunek oraz
czionkéw ich rodzin zmieniajacych miejsce pobytu w granicach Wspélnoty (Dz. Urz. WE nr
L 325/1, 10.12.92) oraz uzupetniajacego je Rozporzadzenia Rady Nr 574/72 z :inia 21 marca
1972 r. o ustaleniu sposobéw stosowania rozporzadzenia Nr 1408/71 dotyczacego stosowania
systemow zabezpieczenia spolecznego do pracownikéw, osdb pracujacych na wilasny
rachunek oraz czlonkéw ich rodzin zmieniajacych miejsce pobytu na obszarze Wspélnoty
(Dz. Urz. WE or L 325/96, 10.12.92). Zakres przedmiotowy powyzszych rozporzadzen
obejmuje obowigzujace lub przyszle ustawodawstwa dotyczace zabezpieczenia spolecznego
panstw czlonkowskich, ktore dotycza miedzy innymi $wiadczen z tytulu wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych. Ustalaja one zasady, wedtug ktérych nastgpuje koordynacja
roznych systeméw zabezpieczenia spolecznego obowiazujacych w poszczegdlnych panstwach
cztonkowskich. .

Przediozony projekt ustawy okresla rodzaje $wiadczen z ubezpieczenia wypadkowego,
warunki nabywania do nich prawa oraz zasady ustalania ich wysokosci. Nalezy zatem
stwierdzié, iz w powyZszym zakresie przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety

zakresem prawa Unii Europejskiej.

Nalezy jednak podkresli¢, iz na podstawie Art. 136 oraz 137 Traktatu Ustanawiajacego
Wspdlnot¢ Europejska, zobowiazujacych panistwa czlonkowskie do promowania dzialan,
ktorych celem jest polepszanie warunkéw zycia i zdrowia pracownikdéw, jak réwniez scistay
wspdiprac¢ w tej dziedzinie, wydano szereg aktow prawnych, regulujacych niektore,
szczegOlnie istotne z punktu widzenia ww. polityki Wspélnoty, instytucje z zakresu
ubezpieczen. Kwestii choréb zawodowych w prawie Unii Europejskiej dotyczy przede
wszystkim wydane w dniu 22 maja 1990 r. Zalecenie Komisji Nr 90/326/EEC w sprawie
przyjecia Europejskiego Wykazu Choréb Zawodowych (Dz. Urz. WE Nr L. 160, 26.06.90).
Powyzsze zalecenie, mimo iz nie ma mocy wiazacej, zmierza do zapewnienia pelnej realizacji
zasady ochrony pracownikéw przemieszczajacych sie w obrebie Wspdlnot. Istnienie
zréznicowanych list chordb zawodowych w ustawodawstwach poszczegblnych panstw
cztonkowskich powoduje bowiem, iz pracownicy migrujacy, narazeni na analogiczne ryzyko
w dwoch lub wigcej parfistwach czlonkowskich, korzystaja ze zroznicowanych systemow
zabezpieczenn spolecznych od wypadkéw przy pracy i chordb zawodowych, nie

zapewniajacych jednolitego poziomu ochrony.

Komisja, w punkcie 1 oraz 2 Zalecenia 90/326/EEC rekomenduje pafistwom czlonkowskim
uwzglednienie w wewngtrznych porzadkach prawnych Europejskiego Wykazu Chorob
Zawodowych, stanowiacego zafacznik I do ww. Zalecenia, a takze dodatkowe;j listy choréb,
co do ktérych istnieje podejrzenie, iz sa skutkiem wykonywania okreslonej pracy,



zamieszczonej w zataczniku II. Panstwa czlonkowskie powinny poinformowaé Komisje, czy
schorzenia wymienione w Zalaczniku II zostaly wiaczone do listy krajowej chordb
zawodowych, co w przyszlosci moze przesadzi¢ o wpisaniu takiej choroby do Europejskiego
Wykazu Choréb Zawodowych. Ponadto, Komisja zaleca paristwom czlonkowskim podjecie
odpowiednich $rodkéw w celu wprowadzenia do systeméw krajowych uprawnienia
pracownika do odszkodowania w zwiazku z choroba zawodowa w przypadku, gdy pracownik
cierpi na dolegliwos¢ nie wymieniona w ww. zalacznikach, a w toku postepowania sadowego
wykazane zostane, iz jest to choroba zwiazana z wykonywana praca.

Jak wynika z powyzszych uwag, prawo wspdlnotowe zaleca wprowadzenie dwéch systemow
identyfikacji choroby zawodowej, uprawniajacej do otrzymania ubezpieczenia na zasadach i w
zakresie przewidzianym w przepisach prawa krajowego, tj. Europejskiego Wykazu Chorob
Zawodowych oraz mozliwosci dochodzenia przez pracownika odszkodowania z tytuh

choroby zawodowej nie umieszczonej w ww. Wykazie.

W ustawodawstwie polskim kwestie dotyczace chordb zawodowych reguluje wydane na
podstawie art. 231 ust 2 i 3 Kodeksu pracy (Dz. U. Nr 24, poz. 141 z 1974 r.) Rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 18 listopada 1983 r. w sprawie choréb zawodowych (Dz. U. Nr 63,
poz. 294 z 1983 r.). W § 1 pkt. 1 ww. rozporzadzenia stwierdza sig, ze za choréby zawodowe
uwaza si¢ choroby okreslone w wykazie choréb zawodowych, stanowiacym zatacznik do
rozporzadzenia, jezeli zostaly spowodowane dzialaniem czynnikow szkodliwych dla zdrowia,
wystepujacych w srodowisku pracy. Zatacznik do ww. rozporzadzenia nie uwzglednia pene;
listy schorzen zamieszczonej w Europejskim Wykazie Choréb Zawodowych. Rozporzadzenie
nie przewiduje réwniez mozliwosci uznania za chorobg zawodowa i - w konsekwencji -
uzyskania odszkodowania z ubezpieczenia od wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych,
takze schorzenia, ktore nie zostalo umieszczone na liscie, a co do ktérego, w toku
postgpowania sadowego, zostanie przedstawiony dowdd zwiazku z wykonywana praca.
Ponadto, w zalaczniku do Rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie choréb zawodowych,
‘nie uwzgledniono rekomendowanej przez Komisje statystycznej klasyfikacji chordb
. zawodowych.

W zwiazku z powyzszymi uwagami nalezy stwierdzié, iz przepisy rozporzadzemia Rady
Ministréw w sprawie choréb zawodowych nie spelniaja przedstawionych w punkcie IV
niniejszej opinii zalecen Komisji. Powyzsze zalecenia, mimo ze nie maja mocy wiazacej, sa
wyrazem polityki Unii Europejskiej w zakresie stworzenia jednolitego systemu ochrony
pracownikéw przemieszczajacych si¢ w obrgbie Wspolnot. Z tego wzgledu nalezatoby
rozwazy¢ dostosowanie listy choréb zawodowych, stanowiacej zalacznik do ww.
rozporzadzenia w sprawie choréb zawodowych do 'l?ﬁ%dbejskécgéy Wykazu Chordb
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Zawodowych oraz wprowadzenie mozliwosci uzyskania odszkodowania z ubezpieczenia od
wypadkéw przy pracy i chorb zawodowych, takse w wypadku schorzenia, ktgre wprawdzie
nie zostalo objete Europejskim Wykazem Choréb Zawodowych, lecz co do ktérego zostanie
przedstawiony dowod zwiazku z wykonywana praca. Ww. postulat ma jednak charakter
ogolnej uwagi de lege ferenda - jego uwzglednienie na gruncie przedlozonego projektu
ustawy wykraczatoby bowiem poza przedmiotowy zakres przediozenia.

VIL. W konkluzji stwierdzam, ze projekt ustawy o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu
wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych nie jest objety zakresem prawa Unii
Europejskiej.

Do uprzejmej wiadomosci:
Pan Aleksander Proksa
Sekretarz Rady Ministréw




Projekt

ROZPORZADZENIE

Ministra Pracy i Polityki Spolecznej

w sprawie trybu uznawania zdarzenia za wypadek przy pracy, ustalania
okolicznosci i przyczyn tych wypadkow, kwalifikacji prawnej zdarzenia, wzoru
karty wypadku i terminu jej sporzadzenia.

Na podstawie art. 5 ust. 4 ustawy z dnia ........ 0 ubezpieczeniu spotecznym z
tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych (Dz. U. z 2002r., Nr...... , pOZ. ....)
zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje si¢ do o0so6b, zwanych dalej
»poszkodowanymi”, ktére w okresie ubezpieczenia wypadkowego ulegly wypadkowi
okreslonemu w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia ...0 ubezpieczeniu spotecznym z tytulu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych ( Dz. U. Nr ... ,poz. ...), zwane] dalej
,ustawg”.

§ 2. 1. Do ustalania okolicznos$ci 1 przyczyn wypadkow, zasad ich zglaszania i
dokumentowania maja odpowiednio zastosowanie przepisy przewidziane dla
pracownikow, wydane na podstawie art. 237 § 1 pkt 1 Kodeksu pracy — z
uwzglednieniem § 4 ust. 1,

2. Obowiazki pracodawcy wykonuja podmioty zobowiazane do ustalania
okolicznosci 1 przyczyn wypadkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 ustawy.

§ 3.. Poszkodowani prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza oraz wykonujacy wolny
zaw0d, a takze osoby z nimi wspodlpracujace w rozumieniu, odpowiednio, art. 8 ust. 6
pkt 1 1 pkt 3 oraz art. 8 ust. 11 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1998r. o systemie
ubezpieczen spoltecznych (Dz. U. Nr 137 poz. 887 ze zm.), w stosunku do ktérych
postepowanie powypadkowe przeprowadza Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, zwany
dalej ,,Zakladem”, zglaszaja wypadek bezposrednio w oddziale Zaktadu, wtasciwym ze
wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci.

§ 4. 1. Po ustaleniu okolicznosci 1 przyczyn wypadku — nie pdzniej niz w ciagu 14
dni od dnia uzyskania zawiadomienia o wypadku — podmioty, o ktorych mowa w § 2
ust. 2, sporzadzaja karte wypadku wedlug wzoru podanego w zataczniku do
rozporzadzenia.



2. Ustalenie okoliczno$ci 1 przyczyn wypadku w terminie poZniejszym niz
okreslony w ust. 1, wymaga podania przyczyny tego opdznienia w tresci karty.

§ 5. Niezwtocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku podmioty zobowiazane do
ustalenia okolicznos$ci 1 przyczyn wypadku, wymienione w art. S ust 1 pkt 1 —7, 9 — 14
ustawy powiadamiaja wlasciwy oddzial Zakladu o wszczeciu postgpowania
powypadkowego, w ktérym moze uczestniczy¢ przedstawiciel Zaktadu.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem...

UZASADNIENIE

Przedktadany projekt jest wykonaniem upowaznienia przewidzianego w art. 5 ust. 4
ustawy z dnia ..... o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chorob
zawodowych (Dz.U. z ....Nr..., poz. ...).

Zgodnie z tym upowaznieniem minister wlasciwy d/s zabezpieczenia spolecznego
obowiazany jest — w odniesieniu do osob nie bedacych pracownikami — okresli¢c w
drodze rozporzadzenia tryb uznawania zdarzen za wypadki zrownane z wypadkami
przy pracy, a w szczegolnosci ustalania: okoliczno$ci i przyczyn tych wypadkow,
kwalifikacji prawnej zdarzen, okreSlenia wzoru karty wypadku 1 terminu jej
sporzadzenia.

Kwestie te nie byty dotychczas uregulowane odrgbnymi przepisami.

Projektowane rozporzadzenie przewiduje, ze w stosunku do 0séb poszkodowanych w
omawianych wpadkach beda stosowane odpowiednio przepisy dotyczace
postgpowania przy ustalaniu okolicznosci 1 przyczyn wypadkow przy pracy.
Obowiazki pracodawcy w tym zakresie petni¢ beda jednostki (podmioty) ustawowo
zobowigzane (vide: art. 5 ust. 1) do ustalania okoliczno$ci 1 przyczyn tych
wypadkow.

Wyodrebnieni niejako, dla potrzeb postgpowania powypadkowego, zostali

poszkodowani w wypadkach przy prowadzeniu pozarolniczej dzialalnosci

gospodarczej, o jakiej mowa w art. 8 ust.6 p.1 1 3 ustawy z dn. 12.10.1998r. o

systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. Nr 137 poz.887 ze zm.).

7Z uwagi na specyfike funkcjonowania tych grup zawodowych — tj. oséb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie przepisow o dziatalnos$ci
gospodarczej lub innych przepisow szczegdlnych oraz osob wykonujacych wolne
zawody w rozumieniu przepisOow o podatku dochodowym od o0so6b fizycznych —
postepowanie powypadkowe w odniesieniu do nich przeprowadza¢ bgda wiasciwe
oddziaty Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, gdzie wypadek winien by¢ bezposrednio
przez te osoby zgloszony. Organizacja 1 sposob takiego postgpowania nalezy do
Zaktadu.



Projekt rozporzadzenie przewiduje jednolity sposéb dokumentowania tych
wypadkow — w postaci Karty Wypadku. Proponowany wzor tego dokumentu stanowi
zalacznik do przedktadanego projektu rozporzadzenia (§ 4 ust.1).

Projektowane rozporzadzenie nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych
dla budzetu panstwa.

Z punktu widzenia oceny skutkow regulacji (OSR) nie bedzie ono miato wptywu na
dochody 1 wydatki budzetu panstwa, na rynek pracy, konkurencyjno$¢ zewngtrzna i
wewngetrzng gospodarki oraz sytuacjg 1 rozwdj regionalny.



L.

1L

I11.

Zalqcznik do rozporzqdzenia

KARTA WYPADKU

DANE IDENTYFIKACYJNE PLATNIKA SKEADEK
Imig i NAZWISKO TUb NAZWA.... ..ottt e s eesee s reesreeseeenneennaens

Imig i Nazwisko POSZKOAOWANEEGO................cceeiiriiiieiieiiiectecteee ettt eeens

NUSP....ooieeeeeee e PESEL......ooie et

inny numer (dowdd 0SODIStY [UD PASZPOTL).........cueuiviiiiieiinieieietiieete ettt
seria numer

Data i miejSce UrOdZenia...............ooouiiiiiiiiiiiii ettt ettt e

Adres ZamieSZKANIA...........cccooiiiiiiiiiiii et

Miejsce wykonywanej dzialalnosci (kod pocztowy, miejscowosé, ulica, numer domu)

dzialalnos$¢ tworcza lub artystyczna ( na podstawie decyzji Komisji ds. Zaopatrzenia Emerytalnego Tworcow
— poda¢ date i Nr decyzji)



O PPN
D)oottt e e s,
imie i nazwisko miejsce zamieszkania
4. Wypadek ljest |...| nie jest| "’ WYPAdKIem Przy..........ccoccoiiiiiiiiiiiiiiieeee e
okreslonym w art. 4 ust. 1 p...... ustawy z dnia.......... ....... 0 ubezpieczeniu spolecznym z tytutu
wypadkow przy pracy i chorob zawodowych (Dz.U.Nr ......... ).

5. Stwierdzono, Ze wylaczna przyczyna wypadku bylo udowodnione, naruszenie przez
poszkodowanego przepiséw dotyczacych ochrony zycia lub zdrowia, spowodowane przez niego
umyslnie lub wskutek razacego niedbalstwa (poda¢ dowody)

6. Stwierdzono, ze poszkodowany bedac w stanie nietrzezwos$ci, pod wplywem narkotykéw lub
innych Srodkéw odurzajacych przyczynil si¢ w znacznym stopniu do spowodowania wypadku
(poda¢é¢ dowody)

7. Poszkodowanego (czlonka rodziny) zapoznano z treScia karty i pouczono o prawie
zglaszania uwag i zastrzezen

imig i nazwisko poszkodowanego (czlonka rodziny) data podpis

8. Karte sporzadzono w dniu

imie i nazwisko sporzqdzajqcego podpis

") niepotrzebne skresli¢



9. Przeszkody i trudno$ci, ktére uniemozliwily sporzadzenie Karty w wymaganym terminie 14 dni

podpis uprawnionego



Projekt — 7.06.2002r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Z dnia 2002 r.

w sprawie szczegOtowych zasad orzekania o statym lub dlugotrwalym
uszczerbku na zdrowiu, trybie postgpowania przy ustalaniu tego uszczerbku, oraz

trybu wyptacania jednorazowego odszkodowania.

Na podstawie art. 11 ust. 5 ustawy z dnia ............. 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz.U.
z 2002r1. Nr....... , POZ. ......... ) zarzadza sig co nastgpuje:
§ 1.
1. Na wniosek poszkodowanego o jednorazowe odszkodowanie platnik
sktadek kompletuje dokumentacje niezbedna do ustalenia uszczerbku na
zdrowiu ubezpieczonego, spowodowanego wypadkiem przy pracy,
wypadkiem traktowanym na réwni z wypadkiem przy pracy, choroba
zawodowa.
2. Skompletowana dokumentacj¢ wraz z wnioskiem poszkodowanego
ptatnik sktadki przekazuje do witasciwego Oddzialu Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych, zwanego dalej ,,Zaktadem” w terminie 7 dni.



3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 ptatnik sktadek przekazuje po
zakonczeniu leczenia 1 rehabilitacji wlasciwemu, ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ubezpieczonego, oddziatowi Zakladu w celu skierowania
ubezpieczonego na badanie przez lekarza orzecznika Zaktadu, zwanego dalej
,,Jekarzem orzecznikiem”.
4. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 powinny by¢ dotaczone dokumenty
uzasadniajace przyznanie jednorazowego odszkodowania, ktorymi sa
odpowiednio: protokét powypadkowy, prawomocny wyrok sadu pracy, karta
wypadku, decyzja o stwierdzeniu choroby zawodowej, zaswiadczenie o
stanie zdrowia wydane przez lekarza, pod ktorego opieka znajduje si¢
ubezpieczony. We wniosku nalezy poda¢ konto ptatnika sktadek NUSP oraz
numery PESEL i NIP ubezpieczonego. W razie wypadku $miertelnego
powinien by¢ dotaczony odpis aktu zgonu ubezpieczonego.

§ 2.
Zaktad po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w § 1 obowigzany jest nie
pézniej niz w ciagu 7 dni ustali¢ termin badania ubezpieczonego przez
lekarza orzecznika.

§ 3.
Zaklady opieki zdrowotnej obowiazane sa udostepni¢ Zakladowi

dokumentacj¢ medyczna majaca znaczenie dla wydania orzeczenia.

§ 4.



W razie braku ptatnika obowigzanego do skompletowania dokumentacji, o
ktorej mowa w § 1 ust.l, dokumentacj¢ kompletuje ubezpieczony 1
przekazuje ja wraz z wnioskiem o jednorazowe odszkodowanie do
wlasciwego Oddziatu Zaktadu.

§5.
1. Lekarz orzecznik wydaje orzeczenie o statym lub dlugotrwatym
uszczerbku na zdrowiu oraz zwiazku z wypadkiem przy pracy albo choroba
zawodowa na podstawie bezposredniego badania ubezpieczonego i1
posiadanej dokumentacji medycznej oraz dokumentacji dotyczacej tego
wypadku albo tej choroby.
2. Lekarz orzecznik moze przed wydaniem orzeczenia, zleci¢ uzupeinienie
dokumentacji medycznej o opinie odpowiedniego lekarza konsultanta
albo o wyniki badan dodatkowych i specjalistycznych.
W razie, gdy lekarz orzecznik nie moze wyda¢ orzeczenia na podstawie
wynikéw bezposredniego badania i posiadanej dokumentacji, moze odroczy¢
wydanie orzeczenia w celu wuzupelienia niezbgdnej dokumentacji.
Orzeczenie w takim wypadku moze by¢ wydane bez ponownego badania.

§ 6.
Lekarz orzecznik przy orzekaniu o statym lub dlugotrwalym uszczerbku na
zdrowiu jest zwiazany decyzja organu Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w

zakresie stwierdzenia choroby zawodowe;j.

§7.



1. Stopien stalego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu lekarz
orzecznik ustala w procentach wedlug tabeli norm oceny uszczerbku na
zdrowiu, stanowiacej zatacznik do rozporzadzenia, zwanej dalej ,,tabelg”.

2. Jezeli dla danego rodzaju uszczerbku tabela okresla dolna 1 gorna granice,
lekarz orzecznik okresla stopien tego uszczerbku w tych granicach, biorac
pod uwage obraz kliniczny, stopien uszkodzenia czynnos$ci organu, narzadu
lub uktadu oraz towarzyszace powiktania.

3. Jezeli dla danego przypadku brak jest odpowiedniej pozycji w tabeli,
lekarz orzecznik ocenia ten przypadek wedlug pozycji najbardziej zblizone;.
Mozna ustali¢ stopien statego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu w
procencie nizszym lub wyzszym od przewidywanego w danej pozycji, w
zalezno$ci  od rdéznicy wystepujacej miedzy ocenianym  stanem
przedmiotowym a stanem przewidzianym w odpowiedniej pozycji tabeli.

§ 8.

Jezeli wypadek lub choroba zawodowa spowodowaty uszkodzenie kilku
konczyn albo narzadéw lub ukladow, ogoélny stopien stalego lub
dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu ustala si¢ przez zsumowanie
procentdw uszczerbku ustalonych za poszczegolne uszkodzenie, wedhug
zasad przewidzianych w tabeli, z ograniczeniem do 100%. Przy
wielomiejscowym uszkodzeniu konczyny ogo6lny stopien statego Ilub
dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu réwna si¢ sumie procentow

uszczerbku, ustalonych za poszczegdlne uszkodzenia wedlug zasad



przewidzianych w tabeli, z tym Ze procent ten nie moze by¢ wyzszy od
procentu przewidzianego za utrat¢ uszkodzonej czgsci konczyny.

§9.
W razie utraty lub uszkodzenia organu, narzadu lub uktadu, ktérych funkcje
byly juz naruszone przed wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa,
stopien stalego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu okresla si¢ w
wysokosci réznicy pomigdzy stwierdzonym stopniem tego uszczerbku a
stopniem naruszenia istniejacego bezposrednio przed wypadkiem przy pracy
lub choroba zawodowa. Jezeli nie jest mozliwe okreslenie w jakim stopniu
organ, narzad lub uktad byly uposledzone przed wypadkiem, przyjmuje sig,
ze uposledzenia nie bylo.

§ 10.
1. O ustaleniu stalego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu lekarz
orzecznik wydaje orzeczenie.
2. Orzeczenie powinno zawierac:
1) opis naruszenia sprawnosci organizmu,
2) stopien statego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu oraz numer
pozycji w tabeli; w razie zastosowania oceny, o ktérej mowa w § 7 ust. 3,
orzeczenie nalezy dodatkowo uzasadnié, podajac przyczyny zastosowania
okreslonej pozycji tabeli.
3. Zwiazek $mierci z wypadkiem przy pracy lub choroba zawodowa lekarz

orzecznik ustala w orzeczeniu.



§ 11.
Orzeczenie lekarza orzecznika otrzymuje ubezpieczony, Zaklad, do ktorego
zgtoszono wniosek o badanie, oraz ptatnik sktadek, ktory zglosit wniosek o

badanie.
§ 12.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 .



Zatacznik  do  rozporzadzenia

Ministra  Pracy

Spotecznej z dnia......

1 Polityki

OCENA PROCENTOWA STALEGO LUB DLUGOTRWALEGO

USZCZERBKU NA ZDROWIU

A. Uszkodzenie glowy.

Uszkodzenie powlok czaszki (bez uszkodzen kostnych):

a) uszkodzenie powtok czaszki — w zalezno$ci od rozmiaru,
ruchomosci i tkliwosci blizn itp.

b) oskalpowanie:
u megzczyzn

u kobiet

Uszkodzenie kosci sklepienia i podstawy czaszki (wglobienia,

szczeliny, fragmentacja) — zaleznie od rozleglosci uszkodzen
Ubytek w kos$ciach czaszki:

a) o srednicy ponizej 2,5 cm

b) o $rednicy powyzej 2,5 cm — w zaleznosci od rozmiaréw

U w a g a: Jezeli przy uszkodzeniach 1 ubytkach kosci czaszki
(poz. 2 1 3) wystepuja jednoczesnie uszkodzenia powtok czaszki
(poz. 1), nalezy osobno ocenia¢ stopien statlego lub
dhlugotrwatego uszczerbku za uszkodzenia lub ubytku kos$ci
wedtug poz. 2 lub 3 i1 osobno za uszkodzenia powlok czaszki
wedhlug poz. 1.

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

20
30

5-10

10-25



Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Powiktania towarzyszace uszkodzeniom wymienionym w poz. 1,
2, 3 w postaci: nawracajacego si¢ wycieku pltynu mozgowo-
rdzeniowego, przewleklego zapalenia ko$ci, ropowicy
podczepcowe] leczonej operacyjnie, zakrzepicy powtok,
przepukliny mézgowej — ocenia si¢ dodatkowo — w zaleznosci
od rodzaju i stopnia powiktan 5-15
Porazenia i niedowtady potowicze:
a) porazenie potowicze utrwalone 100
b) niedowtad potowiczy znacznie utrudniajacy sprawnosé
konczyn z afazja 100
c) niedowtad potowiczy znacznie utrudniajacy sprawnosc
konczyn bez afaz;ji 70
d) niedowlad potowiczy nieznacznego stopnia z afazja 80
e) niedowtad potowiczy nieznacznego stopnia bez afazji 40

f) porazenie konczyny gornej z niedowtadem konczyny dolnej ~ prawej 90

lewe;j
80
g) porazanie konczyny dolnej z niedowladem konczyny gornej — prawej g
lewej
70
h) niedowtad konczyny goérnej bez niedowtadu konczyny dolnej  prawej 40
lewej 30

1) niedowtad konczyny dolnej bez niedowtadu konczyny gornej 30



Zespoty pozapiramidowe:

a) utrwalony zespot pozapiramidowy znacznie utrudniajacy
sprawnos$¢ ustroju 1 wymagajacy opieki osob trzecich

b) zespdl pozapiramidowy utrudniajacy sprawno$¢ ustroju z
zaburzeniami mowy, napadami ocznymi itp.

c) znaczny zespol pozapiramidowy

Zaburzenia rownowagi pochodzenia mézdzkowego:

a) zaburzenia rownowagi uniemozliwiajace chodzenie

b) zaburzenia réwnowagi utrudniajace w duzym stopniu
chodzenie

c) zaburzenie rdéwnowagi utrudniajace w matym stopniu

chodzenie

Padaczka:

a)padaczka z =zaburzeniami psychicznymi, charakteropatia,
otgpieniem i ekwiwalentami padaczkowymi uniemozliwiajaca
jakakolwiek prace
b) padaczka z rzadkimi napadami, ale ze zmianami otgpiennymi,
utrudniajaca w duzym stopniu wykonywanie pracy
c¢) padaczka bez zmian psychicznych z czg¢stymi napadami
d) padaczka bez zmian psychicznych z rzadkimi napadami
(2 1 mniej na miesiac)

U w a g a: Podstawa rozpoznania padaczki sa obserwacje
przez lekarza napadu, typowe zmiany eeg., dokumentacja
ambulatoryjna badz szpitalna.

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

100
80

30

80

60

30

100

70
50

30



10.

11.

Zaburzenia neurologiczne 1  psychiczne uwarunkowane

ograniczenie (encefalopatie):

a) cigzkie zaburzenia psychiczne wymagajace statej opieki osob
trzecich (zmiany otgpienne, utrwalone psychozy)

b) encefalopatie ze zmianami charakterologicznymi

c) encefalopatie z utrwalonymi skargami subiektywnymi, jak
bole, zawroty glowy, wzmozona pobudliwo$¢ nerwowa,

trudnosci w skupieniu uwagi, z zaburzeniami pamigci, snu

itp.

U w a ga: Za encefalopatia poza zespotem psychoorganicznym
przemawiaja odchylenia przedmiotowe w stanie
neurologicznym, zmiany w zapisie eeg., i w obrazie odmowym
mozgu.

Nerwice:

a) utrwalone nerwice zwigzane z urazem czaszkowo-mozgowym
— w zalezno$ci od stopnia zaburzen
b) utrwalona nerwica po ciezkim uszkodzeniu cialta — w

zalezno$ci od stopnia zaburzen

Zaburzenia mowy:

a) afazja catkowita (sensoryczna lub sensoryczno-motoryczna) z
agrafia i aleksja

b) afazja catkowita motoryczna

c) afazja znacznego stopnia utrudniajaca porozumiewanie si¢

d) afazja nieznacznego stopnia

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

100
70

30

5-10

80
60
40
20



12.

13.

14.

15.

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Zespoty podwzgoérzowe pourazowe (cukrzyca, moczdéwka
prosta,  nadczynno$¢  tarczycy 1 inne  zaburzenia
wewnatrzwydzielnicze pochodzenia osrodkowego):
a) znacznie uposledzajace czynnos¢ ustroju 60
b) nieznacznie uposledzajace czynnos$¢ ustroju 30
Uszkodzenie czegsciowe lub catkowite nerwow ruchowych gatki
ocznej:
a) nerwu okoruchowego:
w zakresie migéni wewnetrznych oka — w zaleznos$ci od
stopnia uszkodzenia 5-15
w zakresie migsni zewnetrznych oka — w zalezno$ci od
stopnia uszkodzenia 10-30
b) nerwu bloczkowego 3
c) nerwu odwodzacego — w zaleznosci od stopnia uszkodzenia 1-15
Uszkodzenie czg$ciowe lub catkowite nerwu trdjdzielnego — w
zalezno$ci od stopnia uszkodzenia 10-20
Uszkodzenie czg$ciowe lub catkowite nerwu twarzowego — w
zaleznosci od stopnia uszkodzenia 10-20

U w a g a: Uszkodzenie nerwu twarzowego facznie z

peknigciem kosci skalistej nalezy oceni¢ wedtug poz. 48



16.

17.

18.

19.

Uszkodzenie czgsSciowe lub catkowite nerwdéw jezykowo-
gardlowego 1 blednego — w zalezno$ci od stopnia zaburzen

mowy, potykania, oddechu, krazenia i przewodu pokarmowego.

Uszkodzenie czg$ciowe lub catkowite nerwu dodatkowego — w

zaleznosci od stopnia uszkodzenia

Uszkodzenie czesciowe lub catkowite nerwu podjezykowego —

w zaleznosci od stopnia uszkodzenia

B. Uszkodzenia twarzy.

Uszkodzenia powlok twarzy (blizny 1 ubytki):

a) oszpecenia bez zaburzen funkcji — w zaleznosci od rozmiarow
blizn 1 ubytkéw w powltokach twarzy

b)oszpecenia z miernymi zaburzeniami funkcji — w zaleznos$ci od
rozmiaréw blizn 1 ubytkdw w powlokach twarzy oraz stopnia
zaburzen funkcji

c)oszpecenia potaczone z duzymi zaburzeniami funkcji
(przyjmowanie pokarméw, zaburzenia oddychania, mowy,
Slinotok 1 zaburzenia funkcji powiek itd.) — w zaleznos$ci od
rozmiaréw blizn 1 ubytkdw w powlokach twarzy oraz stopnia

zaburzen funkcji

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

10-50

5-15

10-20

1-10

10-30

30-60



20.

21.

22,

23.

Uszkodzenia nosa:

a) uszkodzenie nosa bez zaburzen oddychania i powonienia

b) uszkodzenie nosa z zaburzeniami oddychania — zaleznie od
rozlegtosci uszkodzenia 1 stopnia zaburzen oddychania

c) uszkodzenie nosa z zaburzeniami oddychania i powonienia —
w zalezno$ci od stopnia zaburzen w oddychaniu i powonieniu

d) utrata powonienia w nast¢pstwie uszkodzenia przedniego
dotu czaszkowego

e) utrata nosa w catosci (facznie z ko§¢mi nosa)
U w a g a: Jezeli uszkodzenie nosa wchodzi w zespot

uszkodzen objetych poz. 19, nalezy stosowaé oceng wedlug tej

pozycji (tj. wedlug poz. 19).

Utrata zebow:

a) siekacze 1 kty — za kazdy zab
b) pozostate zeby poczawszy od dwoch — za kazdy zab

(niezaleznie od zaprotezowania)

Utrata czesci szczeki gornej lub dolnej (tacznie z oszpeceniem i
utrata zebow) - staw rzekomy - zaleznie od rozleglosci ubytkow,

stanu odzywienia i powiklan

Utrata szczeki (tacznie z oszpeceniem 1 utrata zgbow):
a) gornej

b) dolne;j

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

1-10

10-25

30

15-30

40
50



24.

25.

26.

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Ubytek podniebienia:
a) z zaburzeniami mowy 1 polykania — w zaleznosci od stopnia
zaburzen 10-30
b) z duzymi zaburzeniami mowy i potykania — w zaleznosci od
stopnia zaburzen 25-40
Ubytki jezyka:
a) bez zaburzen mowy i potykania 3
b) z zaburzeniami mowy i potykania — w zaleznosci od stopnia
zaburzen 5-15
c) z duzymi zaburzeniami mowy — w zalezno$ci od stopnia
zaburzen 15-40
d) catkowita utrata jezyka 50

C. Uszkodzenia narzadu wzroku.

a) Przy obnizeniu ostro$ci wzroku lub utracie wzroku jednego lub obojga oczu
staty lub dlugotrwaly uszczerbek na zdrowiu okresla si¢ wedlug nastgpujace
tabeli:



N 1,0 09 | 08 | 07 | 06 | 05 | 04 0,3 0,2 0,1 0
OS?EZZE?;E (10/10) | (9/10) | (8/10) | (7/10) | (6/10) | (172) | @10y | G3/10) | 2/10) | (1/10)
Ostros¢
wzroku
oka lewego Procent statego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu

1,0 (10/10) 0 2,5 5 75| 10 125 | 15 20 25 30 35
0,9 (9/10) 2,5 5 75| 10 | 125 | 15 20 25 30 35 40
0,8 (8/10) 5 75 | 10 125 | 15 20 25 30 35 40 45
0,7 (7/10) 75 | 10 125 | 15 | 20 25 30 35 40 45 50
0,6 (6/10) 10 125 | 15 20 | 25 30 35 40 45 50 55
0,5 (172) 125 | 15 20 25 | 30 35 40 45 50 55 60
0,4 (4/10) 15 20 25 30 | 35 40 45 50 55 60 65
03 (3/10) 20 25 30 35 | 40 45 50 55 60 65 70
0,2 (2/10) 25 30 35 40 | 45 50 55 60 65 70 80
0,1 (1/10) 30 35 40 45 | 50 55 60 65 70 80 90
0 35 40 45 50 | 55 60 65 70 80 90 | 100

U w a g a: Ostro$¢ wzroku zawsze okresla si¢ po korekcji szktami zaréwno

przy zmgtnieniu rogdéwki lub soczewki, jak 1 przy wspoétistnieniu uszkodzenia

siatkowki lub nerwu wzrokowego.

b) utrata wzroku jednego oka z jednoczesnym wytuszczeniem

gatki ocznej

27.

poprawczych:

a) jednego oka
b) obojga oczu

Porazenie nastawno$ci (akomodacji) — przy zastosowaniu szkiet

Procent
statego lub
dlugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

38

15
30
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28. Uszkodzenia galki ocznej wskutek urazow tepych

a) rozdarcie naczyniowki jednego oka

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

wg. tabeli ostrosci
wzroku (poz. 26a)

b) zapalenie naczyniowki 1 siatkOwki jednego oka, powodujace

zaburzenia widzenia srodkowego lub obwodowego

c) przedziurawienie plamki zoltej jednego oka

d) zanik nerwu wzrokowego

29. Uszkodzenia galki ocznej wskutek urazow drazacych

a) blizny rogéwki lub twardoéwki (garbiak twardowki)

b) zaéma urazowa (uszkodzenie soczewki)

29

29

2

29

29

c) cialo obce wewnatrzgatkowe powodujace obnizenie ostrosci

wzroku

29

30. Uszkodzenia galki ocznej wskutek urazéw chemicznych i

termicznych (oparzenia itp.)

29

31. Koncentryczne zwezenie pola widzenia ocenia si¢ wedlug nizej

podanej tabeli:

Zwezenie do Przy nie naruszonym W obojgu oczach Przy $lepocie drugiego oka
drugim oku
60° 0 0 35%
50° 5% 15% 45%
40° 10% 25% 55%
30° 15% 50% 70%
20° 20% 80% 85%
10° 25% 90% 95%
ponizej 10° 35% 95% 100%




32.

33.

34.

3S.

36.

11

Polowiczne niedowidzenia:

a) dwuskroniowe

b) dwunosowe

¢) jednoimienne

d) jednoimienne gorne

e) jednoimienne dolne

Utrata funkcji soczewki po operacyjnym usunigciu zaémy
pourazowej, przy braku jednoczesnego pojedynczego

widzenia obuocznego:

a) wjednym oku

b) w obojgu oczach

Utrata soczewki — ocenia¢ wedtug tabeli ostrosci wzroku (poz.
26a) oraz wedlug tabeli koncentrycznego zwezenia pola
widzenia (poz. 31), z tym zastrzezeniem, ze ogdlny procent
stalego lub dhugotrwalego uszczerbku na zdrowiu nie moze

wynosi¢ wigcej niz 35% za jedno oko i1 100% za oboje oczu.

Zaburzenia w droznosci przewodow tzowych (lzawienie)

a) w jednym oku

b) w obojgu oczach

Odwarstwienie siatkowki jednego oka

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

60
30
25
10
40

25
40

10
15

35
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Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
37. Jaskra — ocenia¢ wedtug tabeli ostrosci wzroku (poz. 26a) oraz
wedlug tabeli koncentrycznego zwegzenia pola widzenia
(poz. 31), z tym zastrzezeniem, ze ogo6lny procent statego lub
dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu nie moze wynosi¢ wigcej
niz 35% za jedno oko 1 100% za oboje oczu.
38. Wytrzeszcz tetniacy — w zaleznos$ci od stopnia 50-100

39, Zacéma urazowa wg. tabeli ostrosci

wzroku
40. Przewlekte zapalenie spojowek 10
D. Uszkodzenia narzadu stuchu.
41. Przy  uposledzeniu ostrosci stuchu procent statego lub
dhugotrwatego uszczerbku na zdrowiu okresla si¢ wedtlug nizej
podanej tabeli:
Stuch normalny Ostabienie stuchu Przytepienie stuchu Gluchota zupetna
Ucho prawe (styszy szept do 4 m) (styszy szept do 1 m)
Ucho lewe Procent statego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu
Stuch normalny 0 5 10 20
Ostabienie  shuchu 5 15 20 30
(styszy szept do 4 m)
Przytgpienie stuchu 10 20 30 40
(styszy szept do 1 m)
Gtuchota zupetna 20 30 40 50

U w a g a: W celu wykluczenia agrawancji lub symulacji ostro$¢ stuchu
powinno okresla¢ si¢ nie tylko badaniem stuchu szeptem 1 mowa, lecz badaniem
stroikami. W przypadkach szczegolnych nalezy przeprowadzi¢ badanie
audiometryczne



42.

43.

44.

45.

46.
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Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Urazy matzowiny usznej:
a) utrata cz¢s$ci matzowiny 5
b) znieksztatcenie matzowiny (blizny, oparzenia i odmrozenia) —
w zaleznosci od stopnia
P 5-10
c) utrata jednej matzowiny 15
d) utrata obu matzowin 25
Zwezenie lub zaro$nigcie zewngtrznego przewodu stuchowego: ocenia¢ wg.

tabeli ostrosci
shuchu (poz. 41)

a) jednostronne z ostabieniem lub przytepieniem stuchu

b) obustronne z ostabieniem lub przytgpieniem stuchu

Przewlekte ropne zapalenie ucha srodkowego:

a) jednostronne 5

b) obustronne 10

Przewlekle ropne =zapalenie ucha s$rodkowego powiktane
perlakiem, prochnicom kosci lub polipem ucha — w zalezno$ci

od stopnia powiktan:

a) jednostronne 5-15

b) obustronne 10-20

Uszkodzenie ucha $rodkowego w nastepstwie zalamania koSci ~ ocenia¢ wg.
) ) ' tabeli ostro$ci
skroniowej z uposledzeniem shuch: shuchu (poz. 41)



47.

48.

49.

50.

51.
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Uszkodzenie ucha wewngtrznego:

a) z uszkodzeniem cze¢sci stuchowe;

b) z uszkodzeniem czg$ci statycznej — w zaleznosci od stopnia
uszkodzenia

c¢) z uszkodzeniem czgsci stuchowej 1 statycznej — w zaleznosci

od stopnia uszkodzenia

Uszkodzenie nerwu twarzowego tacznie z peknigciem kosci

skaliste;j:

a) jednostronne — w zaleznosci od stopnia uszkodzenia

b) dwustronne

E. Uszkodzenie szyi, krtani, tchawicy i przelyku

Uszkodzenie gardta z uposledzeniem funkcji

Uszkodzenie lub zwezenie krtani pozwalajace na obchodzenie

si¢ rurki tchawicznej — w zaleznosci od stopnia zwgzenia

Uszkodzenie krtani, powodujacej koniecznos$¢ stalego noszenia

rurki tchawiczne;j:

a) z zaburzeniami gtosu — w zaleznosci od stopnia

b) z bezgltosem

Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

ocenia¢ wg.
tabeli ostrosci
stuchu (poz. 41)

20-50

30-60

25-40
60

10

10-30

35-50
60



52.

53.

54.

5S.

56.

57.
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Procent statego

lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Uszkodzenie tchawicy — w zaleznos$ci od stopnia jej zwe¢zenia 20-60
Uszkodzenie przetyku powodujace:
a) czegsciowe trudnosci w odzywianiu — w zaleznosci od stopnia
uposledzenia stanu odzywiania 10-30
b) odzywianie tylko ptynami 50
c) catkowita niedrozno$¢ przetyku ze stata przetoka zotadkowa 80
Uszkodzenie tkanek migkkich (skory 1 migéni) szyi
z ograniczeniem ruchomosci szyi — w zaleznosci od stopnia i
ustawienia glowy 10-30
U w a g a: Uszkodzenie tkanek migkkich z jednoczesnym
uszkodzeniem kregostupa szyjnego nalezy ocenia¢ wedhug
poz. 89.
F. Uszkodzenie Kklatki piersiowej i ich nastgpstwa.
Blizny powtok klatki piersiowej ograniczajace ruchomos$¢ klatki
piersiowej — w zaleznos$ci od stopnia ograniczenia ruchomosci
klatki piersiowe] 10-30
Utrata sutka u kobiet 15

Utrata gruczotu piersiowego (w czesci lub w catosci) 25



58.

59.

60.

61.

62.
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Procent statego

lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Uszkodzenie przynajmniej 2 zeber (ztamanie itp.):
a) z obecno$cia znieksztalcen 1 bez zmniejszenia pojemnosci
zyciowej ptuc 10
b) z obecnoscia znieksztalcen 1 zmniejszenia pojemnosci
zyciowe] pluc — w zaleznoSci od stopnia zmniejszenia
pojemnosci zyciowe;j 15-25
ZYamanie mostka ze znieksztatceniem 10
Zapalenie kosci (przetok) zeber lub mostka 20
Uszkodzenie ptuc i optucnej (zrosty optucnowe, uszkodzenia
tkanki ptucnej, ubytki tkanki ptucnej, ciata obce itp.):
a) bez niewydolnosci oddechowe;j 10
b) z niewydolno$cia oddechowa — w zaleznos$ci od stopnia 20-40
Uszkodzenie  tkanki  plucnej  powiklane  przetokami
oskrzelowymi, ropniem pluc przetoki — w zalezno$ci od stopnia
niewydolnosci oddechowej 40-80

U w a g a: Przy orzekaniu wedtug pozycji 61 i 62 stopien
uszkodzenia tkanki plucnej 1 niewydolnosci oddechowe;j
potwierdzi¢  badaniem  spirometrycznym 1  badaniem

rentgenowskim.



63.

64.

6S.
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Uszkodzenie serca lub osierdzia:

a) z wydolnym uktadem krazenia
b) z objawami wzglgdnej wydolnosci uktadu krazenia
c¢) z objawami niewydolnosci krazenia — w zaleznosci od stopnia

niewydolnosci

U w a g a: Stopien uszkodzenia serca ocenia¢ nalezy na

podstawie badania radiologicznego i elektrokardiograficznego.

Przepukliny przeponowe — w zalezno$ci od stopnia zaburzen

funkcji przewodu pokarmowego, oddychania 1 krazenia

G. Uszkodzenie brzucha i ich nastgpstwa.

Uszkodzenie powlok jamy brzusznej (przepukliny urazowe,
wysitkowe, przetoki itd.) — w zalezno$ci od umiejscowienia i

rozmiar6w uszkodzenia powtok jamy brzusznej

U w a g a: 1. Za przepukliny urazowe uwaza si¢
przepukliny spowodowane pourazowym uszkodzeniem powtok
brzusznych (np. po rozerwaniu mi¢§ni powlok brzusznych).

2. Za przepukliny tzw. wysitkkowe uwaza si¢ przepukliny
spowodowane naglym wysitkiem fizycznym lub gwattownym

ruchem.

Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

10
30

40-90

20-40

5-30



67.

68.

69.

70.

71.
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Procent statego

lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
66. Uszkodzenie zotadka, jelit 1 sieci:
a) bez zaburzen funkcji przewodu pokarmowego 1 przy
dostatecznym stanie odzywiania 10
b) z zaburzeniami trawienia 1 niedostatecznym stanem
odzywiania — w zaleznosci od stopnia zaburzen 1 stanu
odzywiania 15-50
Przetoki jelitowe, kalowe 1 odbyt sztuczny — w zaleznosci od
stopnia zanieczyszczenia si¢ 1 zmian zapalnych tkanek
otaczajacych przetoke:
a) jelita cienkiego 30-80
b) jelita grubego 20-50
Przetoki okotoodbytnicze 15
Uszkodzenie zwieracza odbytu, powodujace state, calkowite
nietrzymanie katu 1 gazow 60
Wypadnigcie odbytnicy — w zaleznosci od stopnia wypadnigcia 10-30
Utrata $ledziony
a) bez wigkszych zmian w obrazie krwi 15
b) ze zmianami w obrazie krwi lub 1 ze zrostami otrzewnowymi 30
Procent statego
lub
dhugotrwatego

uszczerbku na
zdrowiu



72.

73.

74.

7S.

76.

77.

78.

79.
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Uszkodzenia watroby 1 przewodow zotciowych, pecherzyka

zotciowego lub trzustki — zaleznos$ci od stopnia powiktan

H. Uszkodzenie narzadow moczoplciowych.

Uszkodzenie jednej nerki Iub obu nerek powodujace
uposledzenie ich funkcji — w zaleznosci od stopnia uposledzenia

funkcji

Utrata jednej nerki przy drugiej zdrowej i prawidtowo dzialajace;j

Utrata jednej nerki przy upos$ledzeniu funkcjonowania drugiej
nerki — w zaleznosci od stopnia uposledzenia funkcji pozostatej

nerki

Uszkodzenie moczowodu powodujace zwezenie jego §wiatta

Uszkodzenie pecherza — w zalezno$ci od stopnia zmniejszenia
jego pojemnosci, zaburzen w oddawaniu moczu, przewlektych

stanow zapalnych

Przetoki drég moczowych i pgcherza moczowego — w zaleznosci

od stopnia stalego zanieczyszczania si¢ moczem

Zwezenie cewki moczowe;:

a) powodujace trudnos$ci w oddawaniu moczu
b) z przewlektym niezytem pecherza i czgstym moczeniem
C) z nietrzymaniem moczu lub zaleganiem moczu

d) z zaleganiem moczu i1 zakazeniem

20-60

10-25

35

40-75

20

10-30

20-50

15
30
50
75

Procent statego
lub
dhugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
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81.

82.

83.

84.
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86.

87.
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Utrata pracia

Cze¢sciowa utrata pracia

Utrata jednego jadra lub jajnika

Utrata obu jader lub obu jajnikow

Wodniak jadra

Utrata macicy:

a) w wieku do 45 lat

b) w wieku powyzej 45 lat

Uszkodzenie krocza powodujace wypadnigcie narzaddéw
rodnych:

a) pochwy
b) pochwy i macicy

I. Ostre zatrucia i ich nastgpstwa
(Orzeka¢ nie wczesniej niz po 6 miesiacach)

Nagle zatrucie gazami oraz substancjami 1 produktami

(z wyjatkiem zatru¢ pokarmowych):

a) ze stwierdzona utrata przytomnosci, lecz bez wtornych
powiktan

b) powodujace uszkodzenie uktadu krwiotwoérczego 1 narzadow
wewngtrznych (rozedma, przewlekty niezyt krtani, tchawicy 1
oskrzeli) — w zalezno$ci od stopnia uszkodzenia

U w a g a: Uszkodzenie uktadu nerwowego spowodowane
naglym zatruciem gazami nalezy ocenia¢ wedtug odpowiednich
pozycji dotyczacych uktadu nerwowego.

40

20

20

40

10

40
20

10
30

10

10-25

Procent statego
lub
dlugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
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89.

90.
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Nagle zatrucie pokarmami powodujace uszkodzenie narzadow
miazszowych przewodu pokarmowego — w zaleznos$ci od stopnia

uszkodzenia

U w a g a: 1. Uszkodzenie ukladu nerwowego wskutek
naglych zatru¢ pokarmowych nalezy ocenia¢ wedhug
odpowiednich pozycji dotyczacych uktadu nerwowego.

2. Zatrucie wlo$nicami nie pozostawia w zasadzie trwatych
nastepstw.

J. Uszkodzenie kregostupa, rdzenia kregowego i ich

nastepstwa

Uszkodzenie kregostupa w odcinku szyjnym:

a) z ograniczeniem ruchomosci — zaleznie od ruchomosci i
ustawienia glowy
b) z calkowitym zesztywnieniem i z niekorzystnym ustawieniem

glowy

Uszkodzenie kregostupa w odcinku piersiowym (th;-th;):

a) bez znieksztatcen — w zalezno$ci od stopnia uszkodzenia
b) ze znieksztalceniami 1 ograniczeniem ruchomosci
— w zalezno$ci od stopnia znieksztalcen 1 ograniczenia

ruchomosci

5-15

10-40

50

5-15

15-20

Procent statego
lub
dlugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
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91. Uszkodzenie kregostupa w  odcinku piersiowym thy,
1 ledzwiowym (th;,-Ls):

a) ze znieksztalceniem 1 ograniczeniem ruchomosci — w
zaleznosci od stopnia
b) ze znacznym znieksztalceniem oraz duzym ograniczeniem

ruchomosci — w zaleznosci od stopnia

92. Izolowane uszkodzenia wyrostkdw poprzecznych, wyrostkéw

oscistych — w zalezno$ci od ich liczby i zaburzen funkcji

93. Uszkodzenie kregostupa powiklane zapalenie  krggow,
obecnoscia ciala obcego itp. ocenia si¢ wedlug poz.89-92,

zwigkszajac stopien uszczerbku na zdrowiu

94. Uszkodzenia rdzenia krggowego:

a) przy objawach poprzecznego przecigcia rdzenia z catkowitym
porazeniem lub niedowladem duzego stopnia dwodch lub
czterech konczyn

b) niedowlad konczyn dolnych bez uszkodzenia gornej czesci
rdzenia (konczyn goérnych), umozliwiajacy poruszanie si¢ za
pomoca dwoch lasek

c¢) niedowlad konczyn dolnych umozliwiajacy poruszanie si¢ o
jednej lasce

d) porazenie catkowite obu konczyn goérnych z zanikami
mig$niowymi, zaburzeniami czucia i zmianami troficznymi
bez  porazenia  konczyn  dolnych (po  wylewie

srodrdzeniowym)

10-20

25-40

3-10

10

100

70

40

100

Procent statego
lub
dhugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
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e) niedowtad znacznego stopnia obu konczyn gornych znacznie
uposledzajacy czynnos¢ konczyn (po wylewie
srodrdzeniowym)

f) niedowlad nieznacznego stopnia obu konczyn gérnych
(po wylewie §rédrdzeniowym)

g) zaburzenia ze strony zwieraczy 1 narzadow piciowych bez
niedowladow (zespot stozka koncowego)

h) zaburzenia czucia, zespoty bolowe bez niedowladow — w

zaleznosci od stopnia zaburzen

Urazowe zespoty korzonkowe (bolowe, ruchowe, czuciowe lub

mieszane) - w zaleznos$ci od stopnia:

a) szyjne
b) piersiowe
¢) ledzwiowo-krzyzowe

d) guziczne

K. Uszkodzenia miednicy.
Utrwalone rozej$cie si¢ spojenia tonowego lub rozerwania
stawu krzyzowo-biodrowego — w zalezno$ci od stopnia

przemieszczenia 1 zaburzen chodu

Ztamanie miednicy z przerwaniem obreczy biodrowej jedno-
lub wielomiejscowe — w zalezno$ci od znieksztalcenia i

uposledzenia chodu:

a) w odcinku przednim (ko$¢ tonowa, kulszowa)
b) w odcinku przednim 1 tylnim (typ Malgaigne’a)

70

30

40

10-30

5-20
5-10
10-25

10-35

5-20
15-45
Procent statego
lub
dhugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
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98. Zlamanie dna panewki — w zaleznosci od upos$ledzenia funkcji

stawu 1 zmian znieksztalcajacych:

a) bez zwichnigcia centralnego 10-20

b) ze zwichnigciem centralnym 20-40

99. Izolowane ztamanie miednicy (talerz biodrowy, kolce biodrowe,

S . .. , 5-20
guz kulszowy) — w zalezno$ci od znieksztalcenia i zaburzen

funkcji

U w a g a: Towarzyszace uszkodzenia narzadow miednicy
1 objawy neurologiczne ocenia si¢ dodatkowo wedtug pozycji
dotyczacych odpowiednich uszkodzen narzadéw miednicy lub
uszkodzen neurologicznych.

L. Uszkodzenie konczyny gornej.

U w a g a: Przy uszkodzeniu konczyn gornych u mankutow
stopien statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu ustala
si¢ wedlug zasad przewidzianych w tabeli, przyjmujac dla
uszkodzen reki prawej procenty ustalone dla reki lewej, a dla
uszkodzenia reki lewej procenty ustalone dla reki prawe;.

Lopatka

Prawa Lewa

100. Ztamanie topatki:

a) wygojone ztamanie topatki z nieznacznym przemieszczeniem 5
bez wigkszych zaburzen funkcji konczyny

b) wygojone ztamanie topatki z duzym przemieszczeniem i
wyraznym upos$ledzeniem funkcji konczyny w zaleznos$ci od

stopnia zaburzen 10-40 5-35



101.

102.

103.

104.
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c) wygojone ztamanie szyjki 1 panewki lopatki z duzym
przykurczem przywidzeniowym w stawie barkowym 1

duzym zanikami mig¢§niowymi

U w a g a: Normy pozycji 100 uwzgledniaja rowniez
ewentualne powiktania neurologiczne

Obojczyk

Wadliwe wygojone ztamanie obojczyka — w zaleznosci od

stopnia znieksztalcenia i ograniczenia ruchéw

Staw rzekomy obojczyka ograniczajacy ruchy konczyn

Zwichnigcie stawu obojczykowo-barkowego lub obojczykowo-
mostkowego — w zaleznosci od ograniczenia ruchow,

uposledzenia zdolnosci dzwigania i stopnia znieksztatcenia

Uszkodzenia obojczyka powiklane przewleklym zapaleniem
kosci 1 obecnoscia ciat obcych ocenia si¢ wedlug pozycji
101-103, zwigkszajac stopien stalego Iub dlugotrwatego

uszczerbku na zdrowiu o

U w a g a Przy wspolistniejacych powiklaniach
neurologicznych nalezy stosowa¢ oceng wedlug pozycji
dotyczacych uszkodzen odpowiednich odcinkéow konczyny — w
zalezno$ci od stopnia wypadnigcia funkcji

Procent statego

dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
55 45
5-25 5-20
25 20
5-25 5-20
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Bark

Przewlekle zmiany stawu barkowego — w zaleznos$ci od stopnia

ograniczenia funkcji 1 przykurczu

Zastarzale nie odprowadzone zwichnigcie stawu barkowego

—w zalezno$ci od zakresu ruchdw i1 ustawienia konczyny

Nawykowe zwichnigcie barku potwierdzone zaswiadczeniami

lekarskimi 1 Rtg

Staw cepowy w nastepstwie pourazowych ubytkow kosci — w

zalezno$ci od zaburzen funkcji

U w a g a: Staw wiotki z powodu porazen ocenia si¢ wedtug
norm neurologicznych.

Zesztywnienie stawu barkowego:

a) w ustawieniu czynnos$ciowo korzystnym (w odwiedzeniu
okoto 70°, antepozycja 35° i rotacja zewngtrzna okoto 25°)
w zaleznos$ci od ustawienia i funkcji

b) w ustawieniu czynno$ciowo niekorzystnym

Bliznowaty przykurcz stawu barkowego w zalezno$ci od

zaburzen czynnosci stawu

Procent statego

dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
5-30 5-25
20-30 15-30
25 20
25-40 20-35
20-35 15-30
40 35

5-15

5-10
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Procent statego

lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
111. Uszkodzenie barku powiktane przewlektym zapaleniem kosci,
obecnoscia  ciat  obcych, przetokami 1 zmianami
neurologicznymi ocenia si¢ wedlug pozycji  105-110,
zwigkszajac stopien stalego lub dilugotrwalego uszczerbku na
zdrowiu — w zaleznos$ci od stopnia powiktan i uposledzenia
funkcji 5-35 5-25
112. Utrata konczyny w barku 75 70
113. Utrata konczyny wraz z topatka 80 70
Ramig
114. Ztamanie kos$ci ramiennej — w zaleznos$ci od zmian wtdérnych i
uposledzenia funkcji konczyny:
a) z niewielkim przemieszczeniem i zaburzeniem osi 5-15 5-10
b) ze znacznym przemieszczeniem i skréceniem 15-30  10-25
c)ztamania powiktane przewleklym zapaleniem kosci,
przetokami, barkiem zrostu, stawem rzekom, ciatami obcymi i
zmianami neurologicznymi 30-55 25-50
115. Uszkodzenia mig$ni, $ciggien i ich przyczepoéw w zaleznoS$ci od
zmian wtornych i uposledzenia funkc;ji:
a) mi¢snia dwugltowego 5-15 5-10
b) uszkodzenia innych mig¢éni ramienia 5-20 5-15
116. Utrata konczyny w obrebie ramienia:
a) z zachowaniem tylko 1/3 blizszej kosci ramiennej 70 65

b) przy dtuzszych kikutach 65 60



117.

118.

119.

120.
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Przepukliny mig$niowe ramienia
Staw lokciowy

ZYamanie obwodowej nasady kos$ci ramiennej — w zalezno$ci od

zaburzen osi 1 ograniczenia ruchow w stawie tokciowym:

a) bez wigkszych przemieszczen, znieksztatcen i ograniczenia
ruchomosci

b) z duzym znieksztalceniem i ze znacznym przykurczem
Zesztywnienie stawu lokciowego:

a) w zgieciu zblizonym do kata prostego 1 z zachowanymi
ruchami obrotowymi przedramienia (75°-110°)

b) z brakiem ruchéw obrotowych

¢) w ustawieniu wyprostnym lub zblizonym (160°-180°)

d) w innych ustawieniach — w zalezno$ci od przydatnosci

czynnosciowej konczyny

Przykurcz w stawie lokciowym — w zalezno$ci od zakresu
zgigcia, wyprostu i stopnia zachowania ruchdéw obrotowych

przedramienia:

a) przy niemoznosci zgiecia do 90°

b) przy mozliwosci zgigcia ponad kat prosty

U w a g a: Wszelkie inne uszkodzenia w obrebie stawu

tokciowego nalezy ocenia¢ wedtug pozycji 118-120.

Procent statego

dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
3 3
5-15 5-10
15-30 10-25
30 25
35 30
50 45
30-45 25-40
10-30 5-25
5-20 5-15



121.

122.

123.

124.
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Cepowy staw tokciowy — w zalezno$ci od stopnia wiotkosci 1

stanu mig$ni

Uszkodzenia stawu lokciowego powiklane przewleklym stanem
zapalnym, przetokami, ciatami obcymi itp. ocenia si¢ wedlug
pozycji 118-121, zwigkszajac stopien stalego lub dtugotrwatego

uszczerbku na zdrowiu o

Przedramie¢

Ztamania w obrgbie dalszych nasad jednej lub obu kosci
przedramienia,  powodujace ograniczenia  ruchomosci
nadgarstka i1 znieksztatcenia — w zaleznosci od stopnia zaburzen

czynnosciowych:

a) ze znieksztalceniem
b) ze znacznym znieksztalceniem, duzym ograniczeniem

ruchomos$ci 1 zmianami wtornymi (troficzne, krazeniowe

itp.)

Ztamania trzondéw jednej lub obu kosci przedramienia — w
zaleznosci od przemieszczen, znieksztalcen 1 zaburzen

czynno$ciowych:

a) ze znieksztalceniem 1 znacznymi zaburzeniami funkcji
b) ze znacznym znieksztatceniem, duzym ograniczeniem

ruchomosci, zmianami wtornymi (troficzne, krazeniowe itp.)

Procent statego

lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
15-30 10-25
5 5

5-15 5-10
15-25 10-20
5-15 3-10
15-35 10-30



125.

126.

127.

128.

129.

130.

131.
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Staw rzekomy ko$ci promieniowe;]
Staw rzekomy kosci tokciowe;j
Brak zrostu, staw rzekomy obu kosci przedramienia

Uszkodzenie przedramienia powiktane przewleklym zapaleniem
kosci przetokami obecnoscia cial obcych, ubytkiem tkanki
kostnej 1 zmianami neurologicznymi ocenia si¢ wedtug pozycji
123-127, zwigkszajac stopien stalego lub dlugotrwalego

uszczerbku na zdrowiu w zaleznos$ci od stopnia powiktan

Utrata konczyny w obrgbie przedramienia — w zaleznos$ci od

charakteru kikuta 1 jego przydatnosci do oprotezowania

Utrata przedramienia w sasiedztwie stawu nadgarstkowego

Nadgarstek

Ograniczenia ruchomosci w obrebie nadgarstka w nastepstwie
jego uszkodzen (skrecenie, zwichnigcia, ztamania ko$ci
nadgarstka, martwice aseptyczne tych kosci) — w zaleznos$ci od
ustawienia, zakresu ruchdéw, objawdéw bdlowych i troficznych

oraz funkcji palcow:

a) ograniczenie ruchomosci

b) ograniczenie ruchomosci duzego stopnia

Procent statego

dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
30 25
20 15
40 35
5-15 5-15
55-65 50-60
55 50
5-10 3-8
10-20 8-15
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133.

134.

135.
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c) ograniczenia ruchomosci duzego stopnia z ustawieniem reki

czynnosciowo niekorzystnym

Calkowite zesztywnienie w obrgbie nadgarstka:

a) w ustawieniu czynno$ciowo korzystnym — w zalezno$ci od
stopnia uposledzenia funkcji dtoni i palcéw

b) w ustawieniu czynnosciowo niekorzystnym —w zaleznosci od
stopnia uposledzenia funkcji dtoni i palcéw

Uszkodzenia nadgarstka powiktane glebokimi trwatymi

zmianami troficznymi, przewlektym ropnym zapaleniem kosci

nadgarstka, przetokami i zmianami neurologicznymi ocenia si¢

wedlug pozycji 131 1 132, zwigkszajac stopien stalego lub

dhlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu w zaleznosci od stopnia

powiktan o

Utrata reki na poziomie nadgarstka

L. Srédrecze i palce.
Kciuk

Ztamania 1 zwichnigcia kciuka (pierwszej kosci $rédrecza i1
paliczkéw kciuka) — w zalezno$ci od ustawienia, znieksztatcenia
1 stopnia zaburzen funkcji kciuka:
a) z przemieszczeniem
b) z duzym przemieszczeniem i znieksztalceniem

U w a g a: Przy ocenie stopnia zaburzen czynnos$ci kciuka
nalezy bra¢ pod uwage przede wszystkim zdolnos¢

przeciwstawienia 1 chwytu.

20-30

15-25

Procent statego

lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
15-30 10-25
25-45 20-40
1-10 1-10
55 50
5-10 3-8
10-20 8-15
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137.

138.
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Procent statego

dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
Utraty w obrebie kciuka:
a) utrata opuszki 5 3
b) utrata paliczka paznokciowego 10 8
c) utrata paliczka paznokciowego z cze$cia paliczka
podstawowego (do 2/3 dtugosci paliczka) 15 10
d) utrata paliczka paznokciowego i paliczka podstawowego
ponizej 2/3 dhugosci lub utrata obu paliczkow bez kosci
srodrecza 20 15
e) utrata obu paliczkow z koScia $rddrecza 30 25
Wszelkie inne uszkodzenia w obrgbie kciuka (blizny,
uszkodzenia $ciggnien, znieksztalcenia, przykurcze stawow,
zesztywnienia, zmiany torficzne, czuciowe itp.) — powodujace:
a) ograniczenie funkcji 3-10 1-8
b) znaczne ograniczenie funkcji 10-20 8-15
c) uposledzenie funkcji graniczace z nastgpstwami utraty kciuka 20-30  15-25
Palec wskazujacy
Utraty w obre¢bie palca wskazujacego:
a) utrata opuszki 5 3
b) utrata paliczka paznokciowego 7 5
c) utrata paliczka paznokciowego z 1/3 dalsza paliczka
srodkowego 8 5
d) utrata paliczka paznokciowego i1 sSrodkowego powyzej 1/3 12 10
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e) utrata trzech paliczkow 17 15

f) utrata palca wskazujacego z koscia srodrecza 23 20

Procent statego

lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
139. Wszelkie inne uszkodzenia w obrgbie palca wskazujacego
(blizny, uszkodzenia S$ciggien, znieksztalcenia, przykurcze
stawow, zesztywnienia, zmiany troficzne, czuciowe itp.) —
powodujace:
a) ograniczenie funkcji — w zaleznos$ci od stopnia 3-8 1-5
b) znaczne ograniczenie funkcji — w zalezno$ci od stopnia 8-12 5-10
c) bezuzyteczno$¢ palca graniczaca z utrata wskaziciela 17 15
Palec trzeci, czwarty i piaty
140. Utrata calego paliczka lub czg¢$ci paliczka:
a) palca trzeciego i czwartego — za kazdy paliczek 2,5 2
b) palca piatego — za kazdy paliczek 1 1
141. Utrata palcow IILIV lub V z ko$cia $rodrecza 12 8
142. Wszelkie inne uszkodzenia w obrgbie palcow III, IV, V (blizny,
uszkodzenia $ciggien, znieksztalcenia, przykurcze stawow,
zesztywnienia, zmiany troficzne, czuciowe itp.) — powodujace:
a) ograniczenie funkcji palca — w zaleznosci od stopnia 2 1,5
b) znaczne ograniczenie funkcji palca — w zaleznosci od stopnia 4 3
c) bezuzyteczno$¢ palca graniczaca z utrata 7 5

U w a g a: Przy uszkodzeniach obejmujacych wigksza liczbe
palcow globalna ocena musi by¢ nizsza niz catkowita utrata tych
palcow 1 odpowiada¢ stopniowi uzytecznosci reki. Uszkodzenia
obejmujace wszystkie palce z pelna utrata uzytecznosci reki nie
moga przekroczy¢ dla r¢ki prawej 55% a dla lewej 50%.



143

144

145.

146.
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Procent statego

lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa Lewa
M. Uszkodzenia konczyny dolnej.
Biodro
Utrata konczyny dolnej przez wyluszczenie jej w stawie
biodrowym lub odjecie w okolicy podkretarzowe;j 5
Przykurcze i ograniczenia ruchow w stawie biodrowym w
nastgpstwie uszkodzen tkanek migkkich — w zalezno$ci od 5.95
stopnia
Zesztywnienie stawu biodrowego — w zalezno$ci od ustawienia 1
wtornych zaburzen statyki i dynamiki:
a) w ustawieniu czynnosciowo korzystnym 20-35
b) w ustawieniu czynnosciowo niekorzystnym 30-60
Inne nastgpstwa uszkodzen stawu biodrowego (zwichnig¢,
ztaman blizszej nasady kosci udowej, ztaman szyjki, ztaman
przezkretarzowych i podkretarzowych, ztaman kretarzy itp.) — w
zaleznosci od zakresu ruchow przemieszczen, skrdcenia,
znieksztalcen 1 réznego rodzaju zmian wtoérnych oraz
dolegliwosci subiektywnych:
a) ze zmianami miernego stopnia 5-20
b) ze zmianami duzego stopnia 20-40
c¢) z bardzo cigzkimi zmianami miejscowymi i dolegliwo$ciami
40 - 65

wtornymi (kregostup, staw krzyzowo-biodrowy, kolano itp.)
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148.

149.

150.

35

Przykurcze 1 zesztywnienia powiktane przewleklym zapaleniem
tkanki kostnej, z przetokami, cialami obcymi itp. ocenia si¢
wedlug pozycji 143-146, zwigkszajac stopien statego lub
dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu w zalezno$ci od
rozmiardw powiktan o

U w a g a: jako wynik urazowego uszkodzenia biodra
zglaszane sa czgsto nastgpujace zmiany chorobowe:
krwiopochodne ropne zapalenie kosci, gruzlica kostno-stawowa,
nowotwory, martwice aseptyczne kosci, biodro szpotawe
dorastajacych 1 inne znieksztalcenia powodujace zaburzenia
statyki. Przy tego rodzaju stanach chorobowych nalezy
szczegoOlna uwage zwracac na istnienie zwiazku przyczynowego
migdzy tymi schorzeniami a wypadkiem.

Udo.
Ztamanie kosci udowej — w zaleznosci od znieksztalcen,
skrocenia, zanikOw mig$niowych 1 ograniczenia ruchéw w
stawach:
a) z nieznacznymi zmianami i skroceniem do 4 cm
b) z miernymi zmianami i skréceniem do 6 cm
c) ze skréceniem ponad 6 cm i cigzkimi zmianami
Staw rzekomy lub ubytki kos$ci udowej uniemozliwiajace
obciazenie konczyny — w zaleznosci od stopnia upos$ledzenia
funkcji, skrocenia i zaburzen wtérnych
Uszkodzenia skory, migséni, $ciggien (oparzenia, przecigcia,
peknigcia podskorne, przepukliny migsniowe itp.) — w zaleznosSci

od zaburzen funkcji itp.

Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

Prawa Lewa

5-15

5-15
15-30
30-40

40 - 60
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152.

153.

154.

158S.
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Uszkodzenia duzych naczyn, tg¢tniaki pourazowe — w zaleznosci
od stopnia wtornych zaburzen troficznych
Uszkodzenia uda powiklane przewleklym ropnym zapaleniem
kosci przetokami, ciatami obcymi, skostnieniem
pozaszkieletowym 1 zmianami neurologicznymi ocenia si¢
wedlug pozycji 148-151, zwigkszajac stopien statego lub
dhlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu w zaleznosSci od
rozmiaréw powiktan o
Uszkodzenia uda powiktane wspotistniejacym uszkodzeniem
nerwu kulszowego ocenia si¢ wedlug pozycji 148-151,
zwigkszajac stopien stalego lub dlugotrwatego uszczerbku na
zdrowiu w zalezno$ci od rozmiardw uszkodzenia nerwu o

U w a g a: Laczny stopien statego lub dhugotrwatego
uszczerbku na zdrowiu ocenianego wedlug pozycji 148-151 i
153 nie moze przekroczy¢ 70%.
Utrata konczyny — zaleznie od dtugosci kikuta i przydatnosci

jego cech do oprotezowania.

Kolano
Zesztywnienie stawu kolanowego:
a) w pozycji funkcjonalnie korzystnej (165° — 180°)
b) przy wigkszych stopniach zgigcia lub przy nadwyproscie
stosuje si¢ oceng wedlug lit. a), zwigkszajac stopien stalego
lub dhlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu za kazde 4°

odchylenia ponad granice 165° — 180°0

Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

Prawa Lewa

5-30

1-10

10 - 65

50-70

30
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Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

Prawa Lewa

Trwale ograniczenia ruchomosci stawu kolanowego w
nastegpstwie uszkodzen samego stawu (uszkodzenia wigzadtowe,
torebkowe, takotek, kosci tworzacych staw kolanowy itd.) — w
zaleznosci od charakteru przykurczu i zakresu ubytku funkcji:
a) utrata ruchomo$ci w zakresie 180°-140° za kazde 2° ubytku
ruchu 1
b) utrata ruchomosci w zakresie 140°-90° za kazde 5° ubytku
ruchu 1
¢) utrata ruchomos$ci w zakresie 90°-30° za kazde 10° ubytku
ruchu 1
U w a g a: Fizjologiczny zakres ruchdéw przyjmuje si¢ w
granicach 30°-180°.
Inne nastgpstwa uszkodzen kolana: skrocenie konczyny,
zaburzenia osi, stawu (koslawo$¢, szpotawo$é, ruchomosé
patologiczna), dolegliwosci przewlekle zapalne, zapalenia ropne,
ciata obce, przetoki itp. — w zaleznosci od stopnia 1-20

Utrata konczyny na poziomie stawu kolanowego 65

Podudzie
Ztamanie kos$ci podudzia — w zalezno$ci od znieksztalcenia,
przemieszczenia, powiklan wtérnych, zmian troficznych i
czynno$ciowych konczyny itp.:
a) ze zmianami lub skréceniem do 4 cm 5-15

b) z duzymi wtérnymi zmianami lub ze skréceniem od 4 cm do
6 cm 15-25
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c) ze skroceniem powyzej 6 cm lub bardzo rozlegtymi zmianami
wtornymi 1 z dodatkowymi powiklaniami w postaci
przewlektego zapalenia kosci, przetok, zmian troficznych
skory z owrzodzeniami, stawdéw rzekomych, ubytkow
kostnych 1 zmian neurologicznych

160. Izolowane ztamania strzatki (oprécz kostki bocznej)

161. Uszkodzenia tkanek migkkich podudzia, uszkodzenia $ciggna
Achillesa i innych $ciggien — zaleznie od rozleglo$ci uszkodzenia,
zaburzen czynnos$ciowych i znieksztalcen stopy

162. Utrata konczyny w obrgbie podudzia — w zalezno$ci od
charakteru kikuta, dhugosci, przydatnosci do oprotezowania i
zmian wtornych w obrgbie konczyny:

a) przy dhugosci kikuta do 8 cm mierzac od szpary stawowe;j

b) przy dtuzszych kikutach

Stawy skokowe, stopa
163. Ograniczenie ruchomosci 1 znieksztalcenia w  stawach
skokowych (w nastgpstwie wykrecenia, zwichnigcia, ztamania
kosci tworzacych staw, zranien, cial obcych, blizn itp.)

—w zaleznosci od ich stopnia 1 dolegliwosci:

a) bez znieksztalcen

b)ze znieksztalceniem, uposledzeniem funkcji ruchowej i
statycznej stopy

c)powiklane przewleklym zapaleniem kosci 1 stawu, przetokami,

martwicg asceptyczna, zmianami neurologicznymi itp.

Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

Prawa Lewa

25-50

60
40-55

5-15

15-25

25-40
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165.

166.

167.

168.
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Procent
statego lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa  Lewa

Zesztywnienie stawu skokowego — w zalezno$ci od ustawienia

stopy, zmian wtornych powiktan:

a) pod katem zblizonym do prostego 10-20

b) w innych ustawieniach czynnosciowych niekorzystnych 20-40

Ztamania kosci pigtowej lub skokowej z przemieszczeniem,

znieksztalceniem 1 innymi zmianami wtérnymi:

a) miernego stopnia — zaleznie od wielkosci zaburzen
czynnosciowych 5-15
b) znacznego stopnia lub powiklania — zaleznie od wielkosci

zaburzen czynno$ciowych 15-30

Utrata kosci pigtowej lub skokowe;j: 40

Uszkodzenie kosci stgpu przemieszczeniem, znieksztatceniam i

Innymi zmianami wtornymi:

a) miernego stopnia — zaleznie od wielko$ci zaburzen
czynnosciowych 5-10
b) znacznego stopnia lub innymi powiktaniami — zaleznie od

wielko$ci zaburzen 10-20

Ztamania kosci §rodstopia z przemieszczeniem,
znieksztalceniem stopy:

a) ztamania I lub V ko$ci z wyraznym przemieszczeniem - w

zalezno$ci od stopnia zaburzen czynnosciowych 5-15
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Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa  Lewa

b) ztamania II, III lub IV kosci $rodstopia -w zaleznos$ci od
stopnia zaburzen czynno$ciowych 3-10
c) zlamania trzech 1 wigcej kosci §rddstopia —w zaleznosci od

zaburzen czynnosciowych 10-20

169. Ztamanie kosci S$rodstopia powiktane zapaleniem kosci,
przetokami, wtérnymi zmianami troficznymi 1 zmianami
neurologicznymi ocenia si¢ wedlug pozycji 168, zwigkszajac
stopien statego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu w

zaleznoSci od stopnia powiktan o 1-10

170. Inne uszkodzenia stopy pozostawiajace zmiany bliznowate 1

znieksztalcajace — w zalezno$ci od stopnia uposledzenia

czynnosci 1-15
171. Utrata stopy w catosci 50
172. Utrata stopy w poziomie stawu Choparta 40
173. Utrata stopy w stawie Lisfranka 35

174. Utrata stopy w obrebie kosci srodstopia — zaleznie od rozlegltosci

utraty przedstopia i cech kikuta 20-30
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176.

177.

178.

179.

180.

181.

182.

41

Palce stopy

Utrata paliczka paznokciowego palucha

Utrata catego palucha

Utrata palucha wraz z koS$cia $rodstopia — w zaleznosci od

rozmiaru utraty kosci §rodstopia

Utrata palcow II-V w czes$ci lub catosci — za kazdy palec

Utrata V palca wraz z koS$cia $rodstopia — zaleznie od wielkosci

utraty kosci $rodstopia

Utrata palcow II-1V z koscia $rddstopia — zaleznie od wielkosci

utraty kosci $rddstopia, za kazdy palec

Inne uszkodzenia i znieksztatcenia palcow — w zaleznosci od

stopnia uposledzenia funkcji

N. Porazenia lub niedowlady poszczegolnych nerwow

obwodowych

Uszkodzenie czgsciowe lub catkowite — w zalezno$ci od stopnia

zaburzen:

a) nerwu przeponowego ponizej jego potaczenia z nerwem

podobojczykowym

Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa  Lewa

10-20

5-10

3-5

1-5

5-15
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b) nerwu piersiowego dtugiego

c) nerwu pachowego

d) nerwu mig§niowo-skornego

€) nerwu promieniowego powyzej odejScia gatazki do
mig$nia trojgtowego ramienia

f) nerwu promieniowego ponizej odejscia gatazki do
mig$nia trojgtowego ramienia

g) nerwu promieniowego nad wejsciem do kanatu migsnia
odwracacza przedramienia

h) nerwu promieniowego po wyjsciu z kanalu migénia

odwracacza przedramienia

1) nerwu posrodkowego w zakresie ramienia

J) nerwu posrodkowego w zakresie nadgarstka

k) nerwu tokciowego

1) splotu barkowego czg$ci nadobojczykowej (gornej)
b splotu barkowego czesci podobojczykowej (dolnej)
m) pozostatych nerwow odcinka szyjno-piersiowego
n) nerwu zastonowego

0) nerwu udowego

p) nerwow posladkowych (gérnego 1 dolnego)

r) nerwu sromowego wspolnotowego

Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu

Prawa

5-15

15-25

10-25

15-45

10-30

5-25

Lewa

5-10

10-20

5-20

5-35

5-25

5-15
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s) nerwu kulszowego przed podzialem na nerw piszczelowy 1
strzatkowy (norm¢ w wysokos$ci ponad 50% stosowac tylko
przy nieuleczalnych owrzodzeniach

t) nerwu piszczelowego — (normg¢ w wysokosci ponad 30%
stosowac tylko przy nieuleczalnych owrzodzeniach)

u) nerwu strzatkowego

w) splotu ledzwiowo-krzyzowego

z) pozostatych nerwow odcinka ledzwiowo-krzyzowego

U w a g a: Wedlug pozycji 182 ocenia si¢ tylko
uszkodzenia nerwow obwodowych. W  przypadkach
wspolistnienia  uszkodzen  kostnych, mig$niowych i
nerwowych nalezy stosowa¢ oceng wedlug pozycji

dotyczacych uszkodzen konczyn gornych i dolnych

Kauzalgie potwierdzone obserwacja szpitalng — w zaleznosSci

od stopnia zmian troficznych i nasilenia bolow

O. Choroby zawodowe.
Nastgpstwa  zatru¢  ostrych 1 przewlekltych  substancji

chemicznymi

Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa  Lewa

20-60

30 50

0-100
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U w a g a: Procent stalego lub dlugotrwatego
uszczerbku na zdrowiu ustala si¢ w zalezno$ci od rodzaju
substancji chemicznej, rodzaju uszkodzenia, tj. zespolu
objawéw klinicznych 1 stopnia uposledzenia sprawnosci ustroju,
obnizajacego zdolnos¢ do pracy zarobkowej. Przy ocenie nalezy
réwniez postugiwac si¢ ustaleniami okre§lonymi w poz. 87 i 88

tabeli wraz z uwagami zawartymi w tych pozycjach.

Pylice ptuc: pylica krzemowa, pylice krzemianowe 1 inne
zwloknienia ptuc spowodowane wdychaniem pytow oraz ich

powiktania (pylico-gruzlica i inne):

a) ,,bezobjawowa pylica pluc” — stanowiaca przeciwskazania do
pracy w narazeniu na wchianianie pylu przemystowego —
zwlokniajacego — przekraczajacego NDS

b) ,,wyrownana pylica ptuc” — bez objawdéw niewydolnosci
uktadu krazeniowo-oddechowego

c) ,nhiewyrownana pylica ptuc’- z objawami niewydolno$ci
krazenioweo-oddechowe;j

d) rozwinigty, zaawansowany przewlekly zespot plucno-
sercowy w okresie niewydolnosci ukltadu krazeniowo-

oddechowego, wymagajacy opieki 0oséb trzecich

Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa  Lewa

20-44

45-79

80-100

100
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Przewlekle nieodwracalne schorzenia narzadu oddechowego
powstale w nastepstwie dzialania substancji: toksycznych,
drazniacych, uczulajacych (alergenéw) lub czynnikow
mechanicznych (nasilone wydechy), w razie stwierdzenia

niewydolnosci uktadu oddechowego:

a) przewlekle nieswoiste choroby uktadu oddechowego
(PNChUO) w okresie wydolnosci uktadu oddechowego,
stanowiacego profilaktycznie uzasadnione przeciwwskazanie
do dalszej pracy w narazeniu na kontakt z czynnikami

zawodowymi, uszkadzajacymi uktad oddechowy

b) PNChUO (tacznie z rozedma ptuc) w okresie wzglednej
wydolnosci uktadu oddechowego (ograniczenie wydolnosci
wentylacyjnej po obciazeniu wysitkiem fizycznym)

c) PNChUO (tacznie z rozedma pluc i innymi chorobami
uktadu oddechowego) w okresie niewydolnosci oddechowej,

d) rozwinig¢ty, zaawansowany, przewlekly zespdt phucno-
sercowy w okresie niewydolnosci ukladu krazeniowo-
oddechowego, zmuszajacy do korzystania z pomocy 0sob
trzecich

Choroby: popromienna, narzadu wzroku, skéry i nowotwory —

wywotane promieniowaniem jonizujacym 1 substancjami

promieniotworczymi

Procent statego
lub
dtugotrwatego
uszczerbku na
zdrowiu
Prawa  Lewa

20-44

45-79

80-100

100

20-100
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UZASADNIENIE

Obowiazujace obecnie rozporzadzenie  Ministra Pracy, Plac i1 Spraw
Socjalnych oraz Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 17 pazdziernika
1975 r. w sprawie zasad 1 trybu orzekania o uszczerbku na zdrowiu oraz
wyplacania $wiadczen z tytutu wypadkoéw przy pracy, w drodze do pracy 1 z
pracy oraz z tytulu chorob zawodowych (Dz.U. Nr 36, poz. 199) wydane z
upowaznienia ustawowego zawartego w ustawie z dnia 12 czerwca 1975 r. o
swiadczeniach z tytutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz.U. z
1983 r., Nr 30, poz. 144 ze zm.) reguluje tryb postepowania przy ustalaniu
stalego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, zasady orzekania o tym
uszczerbku oraz szczegotowe zasady 1 tryb wyplacania odszkodowan
przystugujacych z tytutu wypadkow przy pracy, wypadkow w drodze do pracy
lub z pracy oraz choréb zawodowych.

W zwiazku z nowym systemem ubezpieczen spotecznych obowiazujacym od
1 stycznia 1999 r. opracowano projekt ustawy o ubezpieczeniu spotecznym z
tytulu wypadkoéw przy pracy 1 chordob zawodowych, ktory przewiduje dla
Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej upowaznienie ustawowe do wydania
rozporzadzenia okres$lajacego szczegdlowe zasady orzekania o stalym i
dhlugotrwatym uszczerbku na zdrowiu oraz tryb postgpowania przy ustalaniu tego
uszczerbku. Wykonaniem tego upowaznienia jest projekt rozporzadzenia
Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie wyzej okreslone;.

Projektowane rozporzadzenie reguluje postgpowanie ptatnika sktadek w sprawie
sporzadzenia, sktadania 1 kompletowania wniosku o ustalenie statego lub
dhlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu, doznanego przez ubezpieczonego, okresla
okres w ktérym Zaktad obowiazany jest ustali¢ termin badania ubezpieczonego
przez lekarza orzecznika, a takze mozliwos¢ sktadania wniosku przez samego

ubezpieczonego w razie likwidacji ptatnika sktadek.
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Powyzsze uregulowania zastepuja zdeaktualizowane w znacznej cz¢Sci przepisy
obowiazujacego obecnie rozporzadzenia, dostosowujac je do przepisoOw
projektowanej ustawy oraz harmonizujac z systemem obowiazujacych przepisow
o ubezpieczenie spolecznym.

W zasadzie pozostaje niezmieniona tre$¢ dotychczas obowiazujacych przepisow
dotyczacych lekarskiego orzekania i ustalania — zgodnie z tabela norm 1 ocen
uszczerbku na zdrowiu, stanowiaca zatacznik do projektowanego rozporzadzenia
— oceny uszczerbku na zdrowiu.

W  projekcie przyjeto, zgodnie z projektowana ustawa okreSlenie
,ubezpieczony” jako oznaczenie osoby skierowanej na badanie przez lekarza
orzecznika, zarowno gdy osoba ta jest pracownikiem lub z innego tytulu podlega
ubezpieczeniu spolecznemu.

Projektowane rozporzadzenie nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych
dla budzetu panstwa.

Z punktu widzenia skutkow regulacji (OSR) nie bedzie ono miato wptywu na
dochody 1 wydatki budzetu panstwa, na rynek pracy, konkurencyjnos¢

zewngtrzng 1 wewngtrzng gospodarki oraz sytuacjg 1 rozwoj regionalny.



Projekt
2002-05-29

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
/70 111 N

w sprawie ustalania grup dzialalno$ci, kategorii ryzyka, stopy procentowej skladek na
ubezpieczenie spoleczne z tytulu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych oraz wzoru
informacji o zagrozeniach i ich skutkach

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia .........ccoecveeeieeennenn. (Dz. U. Nr...., poz. ....) 0 ubezpieczeniu
spolecznym z tytulu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych, zwanej dalej ustawa, zarzadza
si¢ co nastgpuje :

§ 1. Stopg procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ustala si¢ w zaleznosci od
kategorii ryzyka, wedlug wzoru stanowiacego zalacznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 2. Grupy dziatalno$ci, kategorie ryzyka i stopy procentowe sktadki dla grup dziatalnosci
na ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkoéw przy pracy i chordob zawodowych, zwanej dalej
»sktadka”, okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 3.1. Kategorie ryzyka dla grup dzialalnosci ustala si¢ w oparciu o czastkowe kategorie
ryzyka K;, K;, K3 1 Ky dla grup dziatalnosci.

2. Podstawe ustalenia czastkowych kategorii ryzyka, o ktérych mowa w ust. 1 stanowia
wskazniki czestosci :

1/ poszkodowanych w wypadkach przy pracy ogétem oraz

2/ poszkodowanych w wypadkach przy pracy $miertelnych i cigzkich —

obliczane w przeliczeniu na umowna liczb¢ 1000 pracujacych i ustalane odrgbnie za pelny rok
kalendarzowy dla grup dziatalnosci ;

3/ zatrudnionych w warunkach zagrozenia, ktore wystepuja w razie przekroczenia
najwyzszych dopuszczalnych st¢zen i natgzen czynnikow szkodliwych dla
zdrowia w §rodowisku pracy oraz

4/ stwierdzonych choréb zawodowych —

obliczane w przeliczeniu na umowna liczbe 1000 zatrudnionych i ustalane odrgbnie za peiny rok
kalendarzowy dla grup dziatalnosci.

3. Kategorie ryzyka, o ktorych mowa w ust. 1 ustala si¢ przez wyliczenie $redniej
arytmetycznej z czastkowych kategorii ryzyka, o ktérych mowa w ust. 2 wedtug wzoru:

K +K; + K3+ Ky
Kpx =

4
gdzie:
Kpx - kategoria ryzyka dla danej grupy dziatalnosci,
K, - kategoria ryzyka odpowiadajaca wskaznikowi poszkodowanych w wypadkach przy pracy
ogoltem,
K, - kategoria ryzyka odpowiadajaca wskaznikowi poszkodowanych w wypadkach przy pracy
$miertelnych i cigzkich,



K5 - kategoria ryzyka odpowiadajaca wskaznikowi zatrudnionych w warunkach zagrozenia, ktore
wystgpuja w razie przekroczenia najwyzszych dopuszczalnych stgzen i natgzen czynnikdéw
szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy,
K4 - kategoria ryzyka odpowiadajaca wskaznikowi choréb zawodowych.

4. W przypadku braku mozliwosci ustalenia czastkowej kategorii ryzyka, $rednia
arytmetyczna, o ktorej mowa w ust. 3, wylicza si¢ z pozostalych czastkowych kategorii ryzyka.

§ 4.1. Kategorie ryzyka dla platnikéw sktadki ustala si¢ w oparciu o czastkowe kategorie
ryzyka K;, K; 1 K3 dla ptatnikow sktadek.

2. Podstawe ustalenia czastkowych kategorii ryzyka, o ktérych mowa w ust. 1 stanowia
wskazniki czestosci :

1/ poszkodowanych w wypadkach przy pracy ogétem;

2/ poszkodowanych w wypadkach przy pracy $miertelnych i cigzkich;

3/ zatrudnionych w warunkach zagrozenia, ktére wystgpuja w razie przekroczenia

najwyzszych dopuszczalnych stgzen i1 natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia w

srodowisku pracy —
obliczane w przeliczeniu na umowna liczbe 1000 ubezpieczonych — w rozumieniu ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych — oraz ustalane odrebnie za petny rok
kalendarzowy dla ptatnikow sktadki.

3. Kategorie ryzyka, o ktorych mowa w ust. 1 ustala si¢ przez wyliczenie S$redniej
arytmetycznej z czastkowych kategorii ryzyka, o ktérych mowa w ust. 2 wedtug wzoru:

K; + K5 +2K;
Kzx = -

4
gdzie:
Kzx - kategoria ryzyka dla danego ptatnika sktadki,
K, - kategoria ryzyka odpowiadajaca wskaznikowi poszkodowanych w wypadkach przy pracy
ogotem,
K, - kategoria ryzyka odpowiadajaca wskaznikowi poszkodowanych w wypadkach przy pracy
$miertelnych 1 cigzkich,
K; - kategoria ryzyka odpowiadajaca wskaznikowi zatrudnionych w warunkach zagrozenia, ktore
wystgpuja w razie przekroczenia najwyzszych dopuszczalnych stezen 1 natezen czynnikow
szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy.

§ 5. Srednie arytmetyczne kategorii ryzyka, o ktorych mowa w ust. § 3 ust. 3 i w § 4 ust. 3
zaokragla si¢ do pelnych jednosci.

§ 6. Kryteria do ustalenia czastkowych kategorii ryzyka, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 1w
§ 3 ust. 2 zawarte sa w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia.

§ 7. Stopy procentowe sktadek dla ptatnikow, o ktérych mowa w art. 28 ust. 2 ustawy,
ustala si¢ jako iloczyn sktadki na ubezpieczenie wypadkowe okreslonej dla grupy dziatalno$ci, do
ktoérej zostat zakwalifikowany platnik oraz indywidualnego wskaznika korygujacego, wynoszacego

— 0,8 — jezeli kategoria ryzyka ustalona dla ptatnika sktadek jest nizsza o co najmniej 3 kategorie
od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatalnosci,

— 0,9 jezeli kategoria ryzyka ustalona dla platnika skladek jest nizsza o 2 kategorie od kategorii
ryzyka ustalonej dla grupy dziatalnosci,

— 1,1 —jezeli kategoria ryzyka ustalona dla ptatnika sktadek jest wyzsza o 2 kategorie od kategorii
ryzyka ustalonej dla grupy dziatalnosci,

— 1,2 —jezeli kategoria ryzyka ustalona dla ptatnika sktadek jest wyzsza o co najmniej 3 kategorie
od kategorii ryzyka ustalonej dla grupy dziatalnosci.



§ 9. 1. Dla celow ustalenia stopy procentowej sktadki, ptatnik sktadki przekazuje do
wiasciwego oddzialu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych informacje o zagrozeniach i ich skutkach,
wedhug wzoru stanowiacego zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.

2. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych przekazuje ptatnikowi sktadki, w terminie do dnia
30 kwietnia kazdego roku, decyzje o stopie procentowej sktadki, zawierajaca :
a) dane identyfikacyjne platnika sktadki,
b) kategori¢ ryzyka dla ptatnika sktadki,
c) stope procentowa sktadki.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ..........cccccvvveveennnennnen. .



Projekt

Zalacznik nr 1
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia .............

Stopa procentowa skladki na ubezpieczenie wypadkowe
w zaleznosci od kategorii ryzyka

Kategoria ryzyka Stopa skladki (%)
1 0,40
2 0,67
3 0,93
4 1,20
5 1,47
6 1,73
7 2,00
8 2,26
9 2,53
10 2,80
11 3,06
12 3,33
13 3,60
14 3,86
15 4,13
16 4,39
17 4,66
18 4,93
19 5,19
20 5,46
21 5,73
22 5,99
23 6,26
24 6,52
25 6,79
26 7,06
27 7,32
28 7,59
29 7,86
30 8,12




Zatacznik nr 2

Projekt

do rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia

Grupy dzialalnos$ci, kategorie ryzyka i stopy procentowe skladki na
ubezpieczenie spoleczne z tytulu wypadkoéow przy pracy i choréb zawodowych

Stopy
L.p GRUPY DZIALALNOSCI Kod PKD | Kategorie | procentowe
ryzyka skladki (%)
1. |Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo A
2. | Rybotoéwstwo i rybactwo B
3. | Gornictwo 1 kopalnictwo surowcow CA
energetycznych
4. | Gornictwo i kopalnictwo pozostalych surowcow CB
5. | Produkcja artykutow spozywczych DA
6. | Produkcja tkanin i wyrobow witdkienniczych DB
7. | Produkcja skory 1 wyrobow ze skory DC
8. |Produkcja drewna i wyrobow z drewna DD
9. |Produkcja celulozy i papieru, wydawnictwa i DE
poligrafia
10. |Produkcja koksu, przetwordow ropy naftowe;j i DF
pochodnych
11. |Produkcja chemikaliow i wyrobow chemicznych DG
12. |Produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych DH
13. |Produkcja wyrobow z innych surowcow DI
niemetalicznych
14. |Produkcja metali i wyrobodw z metali DJ
15. |Produkcja maszyn i urzadzen DK
16. | Produkcja urzadzen elektrycznych DL
17. |Produkcja sprzetu transportowego DM
18. |Produkcja pozostata DN
19. | Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ E
elektryczna, gaz i wodg
20. |Budownictwo F
21. |Handel i naprawy G
22. |Hotele i restauracje H
23. | Transport, sktadowanie i facznos¢ |
24. | Posrednictwo finansowe J
25. | Obstuga nieruchomosci i firm K
26. | Administracja publiczna i obrona narodowa L,Q
27. | Edukacja M
28. | Ochrona zdrowia i opieka spoteczna N
29. |Pozostala dzialalnos¢ ustugowa komunalna, O

spoteczna i indywidualna

Grupy dziatalno$ci wymienione w powyzszej tabeli nie zawieraja sekcji P ,,Gospodarstwa domowe
zatrudniajace pracownikow” - z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 pazdziernika 1997 r. w
sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) — Dz. U. Nr 128, poz. 829.




Spolecznej z dnia

Projekt

2002-05-16

Zalacznik nr 3
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Kryteria do ustalania kategorii ryzyka wedlug wskaznikéw czestosci wypadkoéw przy
pracy, choréb zawodowych oraz pracownikoéw zatrudnionych w warunkach zagrozenia

Wskazniki czestosci na 1000 ubezpieczonych

] poszkodowanych
Kategoria w wypadkach przy pracy zatrudnionych | poszkodowanych
ryzyka w tym : w warunkach | wskutek choréb
ogolem smiertelnych zagrozenia zawodowych
i ciezkich

30 47,0 —iwiecej] 1,247 — iwiecej| 1097 — iwiecej] 10,07 — iwiecej
29 453 — 46,9 | 1,201 — 1,246 1056 — 1096 9,71 - 10,06
28 436 — 452 ] 1,155 — 1,200 1015 — 1055 9,35 — 9,70
27 419 — 435 1,109 — 1,154 974 - 1014 8,99 - 9,34
26 402 - 41,8 ] 1,063 — 1,108 933 - 973 8,63 — 8,98
25 38,5 — 40,1 1,017 — 1,062 892 — 932 8,27 — 8,62
24 36,8 — 384 | 0,971 — 1,016 851 — 891 791 — 8,26
23 351 — 36,7 | 0,925 — 0,970 810 - 850 755 — 7,90
22 334 - 35,0 | 0,879 — 0,924 769 — 809 7,19 — 7,54
21 31,7 - 33,3 ]0833 - 0,878 728 — 768 6,83 — 7,18
20 3000 - 316 | 0,787 - 0,832 687 — 727 6,47 - 6,82
19 28,3 — 299 | 0,741 - 0,786 646 — 686 6,11 — 6,46
18 266 — 28,2 | 0,695 — 0,740 605 — 645 575 - 6,10
17 249 - 26,5 | 0,649 — 0,694 564 - 604 539 — 574
16 23,2 - 24,8 | 0,603 — 0,648 523 - 563 503 — 5,38
15 215 — 231 0,557 — 0,602 482 — 522 467 - 5,02
14 19,8 — 214 1 0,511 — 0,556 441 — 481 431 — 4,66
13 18,1 — 19,7 |1 0,465 — 0,510 400 - 440 3,95 — 4,30
12 16,4 — 18,0 | 0,419 — 0,464 359 - 399 3,59 — 3,94
11 14,7 - 16,3 | 0,373 — 0,418 318 — 358 3,23 — 3,58
10 13,0 — 14,6 | 0,327 — 0,372 277 — 317 2,87 — 3,22
9 11,3 — 12,9 1 0,281 — 0,326 236 — 276 2,51 — 2,86
8 96 - 11,2 | 0,235 — 0,280 195 - 235 2,15 — 2,50
7 79 - 95 0,189 — 0,234 154 — 194 1,799 — 2,14
6 62 - 7,8 0,143 — 0,188 113 - 153 1,43 - 1,78
5 45 - 6,1 0,097 — 0,142 72 - 112 1,07 — 1,42
4 28 - 44 0,051 — 0,096 31 - 71 0,71 - 1,06
3 1,5 - 27 0,026 — 0,050 16 - 30 0,41 - 0,70
2 01 - 14 0,001 — 0,025 1 - 15 0,01 — 0,40
1 0,0 - 0,0 0,000 — 0,000 - 0 0,00 - 0,00
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UZASADNIENIE

Rozporzadzenie jest wykonaniem delegacji zawartej w art. 33 ust. 4 ustawy o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych.

Stan dotychczasowy

W obowiazujacym systemie emerytalno-rentowym (wprowadzonym ustawa z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych — Dz. U. Nr 137, poz. 887 ze zm.), w ramach
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych wyodrgbniono m. in. fundusz wypadkowy, dla celéw
finansowania §wiadczen przystugujacych z tytutu wypadkéw przy pracy i chorob zawodowych
(zasilany sktadkami, ktérych stopa procentowa wynosi¢ ma od 0,40% do 8,12% podstawy wymiaru
sktadek).

Zasady roznicowania stop procentowych sktadek na ubezpieczenie wypadkowe okreslone zostaty
przepisami ustawy o ubezpieczeniu spotecznym z tytulu wypadkow przy pracy i1 chordb
zawodowych. Do dnia 31 grudnia 2002 r., stosownie do ustalen zawartych w w/w ustawie z 1998r.,
sktadka ma by¢ utrzymana na statym poziomie, tj. w wysokosci 1,62 % podstawy jej wymiaru.

Projektowane zmiany

Fundusz wypadkowy bedzie zasilany sktadkami wptacanymi przez ptatnikow, zréznicowanymi w
zalezno$ci od poziomu wystepujacych zagrozen i skutkodw tych zagrozen.

Projekt rozporzadzenia kwalifikuje ptatnikow do 29 grup dziatalnosci (wedlug kodu Polskiej
Klasyfikacji Dzialalno$ci).

Dla ptatnikéw zgltaszajacych do ubezpieczenia wypadkowego co najmniej 10 osob, ustala sig
kategorie ryzyka (oparciu o czastkowe kategorie ryzyka) r6znicowane na poziomie ustalonych grup
dziatalnosci — co obowiazywa¢ ma do 31.03.2006 r., a po tym terminie — na poziomie
poszczegolnych platnikow (z pominigeciem kategorii ryzyka odpowiadajacej wskaznikowi chorob
zawodowych). Przy ustalaniu kategorii ryzyka dla danego ptatnika, waga wskaznika zatrudnionych
w warunkach zagrozenia /K3/, wystgpujacych w razie przekroczenia najwyzszych dopuszczalnych
stezen 1 natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy, uwzgledniana jest
dwukrotnie. Rozwiazanie to przyjeto z uwagi na aktualny stan warunkow pracy w zaktadach pracy,
najbardziej zalezny od pracodawcy i rzutujacy na poziom bezpieczenstwa i higieny pracy w
srodowisku pracy.

Wskazniki czestosci poszkodowanych w wypadkach przy pracy, zatrudnionych w warunkach
zagrozenia oraz poszkodowanych wskutek choréb zawodowych (obliczane odpowiednio na 1000
zatrudnionych lub ubezpieczonych i ustalane odrgbnie za pelny rok kalendarzowy odpowiednio dla
grup dziatalnosci lub platnikow sktadek), uszeregowane zostaty w 30 kategoriach ryzyka.

Stopy procentowe sktadki dla ptatnikow zgtaszajacych do ubezpieczenia wypadkowego co najmnie;j
10 ubezpieczonych ustala Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, jako iloczyn stopy procentowej
sktadki na ubezpieczenie wypadkowe okreslonej dla grupy dziatalnosci, do ktorej zakwalifikowany
jest platnik sktadki i wskaznika korygujacego uzaleznionego od roéznicy kategorii ryzyka ustalonych
dla grupy dziatalnosci oraz dla platnika.

Zaproponowano wzor informacji o zagrozeniach i ich skutkach, dla celéw ustalenia sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Wejscie aktu w zycie

Z uwagi na konieczno$¢ zapewnienia kompleksowej regulacji dotyczacej ubezpieczenia
spotecznego z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych zaktada sig, ze projektowane
rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem wejscia w zycie ustawy o ubezpieczeniu spotecznym z
tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych.



Ocena skutkow regulacji

Przyjgte rozwiazania zapewnia samofinansowanie si¢ funduszu wypadkowego.

Zaktada sig, ze z punktu widzenia oceny skutkéw regulacji (OSR) rozporzadzenie nie bedzie miato
wptywu na dochody 1 wydatki budzetu panstwa, rynek pracy, konkurencyjno$¢ wewngtrzng i
zewnetrzna gospodarki oraz sytuacje i rozwoj regionalny.

Proponowane réznicowanie skladki na ubezpieczenie wypadkowe stanowi instrument
ekonomiczny, stymulujacy pracodawce do podejmowania dziatan zmierzajacych do poprawy
warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy. Bedzie to skutkowato, dla pracodawcy — zmniejszeniem
stopy procentowej, a dla pracownika — poprawa warunkow pracy.
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