
Projekt z dnia 14 lutego 2019 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  R O D Z I N Y ,  P R A C Y  I  P O L I T Y K I  

S P O Ł E C Z N E J 1 )  

z dnia ……………. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie zakresu programów szkoleń dla opiekuna 

w żłobku lub klubie dziecięcym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna  

 

Na podstawie art. 49 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku 

do lat 3 (Dz. U. z 2018 r. poz. 603, 650, 1544, 1629 oraz z 2019 r. poz. 60) zarządza się, 

co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2011 r. 

w sprawie zakresu programów szkoleń dla opiekuna w żłobku lub klubie dziecięcym, 

wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz. U. poz. 368), wprowadza się następujące 

zmiany: 

1) tytuł rozporządzenia otrzymuje brzmienie: 

„w sprawie zakresu programów szkoleń dla opiekuna w żłobku lub klubie 

dziecięcym oraz dziennego opiekuna”; 

2) w § 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie: 

„Zakres programowy 280-godzinnego szkolenia dla opiekuna w żłobku lub klubie 

dziecięcym, o którym mowa w art. 16 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 

o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3, zwanej dalej „ustawą”, prowadzonego w formie 

warsztatów lub ćwiczeń, obejmuje następujące bloki tematyczne:”; 

3) w § 2 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie: 

„Zakres programowy 80-godzinnego szkolenia uzupełniającego dla opiekuna 

w żłobku lub klubie dziecięcym, o którym mowa w art. 16 ust. 2 pkt 1 i ust. 3 ustawy, 

prowadzonego w formie warsztatów lub ćwiczeń, obejmuje następujące bloki 

tematyczne:”; 

                                                 

1) Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej kieruje działem administracji rządowej rodzina, na podstawie 

§ 1 ust. 2 pkt 3 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 13 grudnia 2017 r. w sprawie szczegółowego 

zakresu działania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Dz. U. poz. 2329). 
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4) uchyla się § 3. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie w terminie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
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UZASADNIENIE 

 

 

 

Konieczność opracowania projektu rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej zmieniającego rozporządzenie w sprawie zakresu programów szkoleń dla 

opiekuna w żłobku lub klubie dziecięcym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna 

(Dz. U. poz. 368), zwane dalej rozporządzeniem, wynika ze zmiany ustawy z dnia 4 lutego 

2011 r.  opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018 r. poz. 603, z pózn. zm.), zwanej 

dalej „ustawą”. Zgodnie z ustawą z  dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektórych ustaw 

związanych z systemami wsparcia rodzin (Dz. U. z 2017 r. poz. 1428) zmieniony został 

m.in. art. 17 ust. 2 w zakresie obowiązku odbycia szkolenia z udzielania dziecku pierwszej 

pomocy przez wolontariusza. Od 1 stycznia 2018 r. wolontariusz, który pomaga 

w zapewnieniu opieki nad dziećmi przebywającymi w żłobku lub klubie dziecięcym, 

zobowiązany jest do odbycia szkolenia z udzielania dziecku pierwszej pomocy, a nie jak 

dotychczas 40-godzinnego szkolenia prowadzonego w formie warsztatów lub ćwiczeń, 

obejmującego zagadnienia z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy, opieki 

pielęgnacyjnej oraz stymulowania rozwoju dziecka przez organizowanie zabaw: 

eksploracyjnych, muzycznych, rytmicznych, plastycznych i technicznych. 

Celem projektu rozporządzenia jest więc dostosowanie zawartych w nim regulacji 

prawnych do obecnie obowiązujących przepisów ustawy. Wolontariusz, który do tej pory był 

zobowiązany odbyć 40-godzinne szkolenie, został zwolniony z tego obowiązku, w związku 

z czym, konieczne jest dokonanie zmiany w przedmiotowym rozporządzeniu, polegającej 

na dostosowaniu tytułu do jego treści, poprzez wykreślenie w nim zwrotu dotyczącego 

wolontariuszy. Tytuł rozporządzenia otrzyma więc brzmienie „w sprawie zakresu programów 

szkoleń dla opiekuna w żłobku lub klubie dziecięcym oraz dziennego opiekuna”.  

Ponadto, w związku z faktem, że szkolenia takie nie będą prowadzone na podstawie 

ustawy o opiece nad dziećmi wieku do lat 3, dokonano zmiany merytorycznej polegającej 

na wykreśleniu § 3 rozporządzenia, który zawierał regulacje dotyczące 40-godzinnego 

szkolenia prowadzonego w formie warsztatów lub ćwiczeń, obejmującego zagadnienia 

z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy, opieki pielęgnacyjnej oraz stymulowania 

rozwoju dziecka przez organizowanie zabaw: eksploracyjnych, muzycznych, rytmicznych, 

plastycznych i technicznych. 

 Dodatkowo, w pkt 2 i 3 projektowanego rozporządzenia wprowadza się zmiany 

do § 1 i 2 rozporządzenia w brzmieniu dotychczas obowiązującym, mające na celu 
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doprecyzowanie ich treści do obowiązujących przepisów ustawy, w zakresie odwołania 

do artykułów, w których wskazane zostały: 

1) 280-godzinne szkolenie dla opiekuna w żłobku lub klubie dziecięcym oraz 

2) 80-godzinne szkolenie uzupełniające dla opiekuna w żłobku lub klubie dziecięcym.  

Od 1 stycznia 2018 r., czyli po zmianach dokonanych ustawą z dnia 7 lipca 2017 r. 

o zmianie niektórych ustaw związanych z systemami wsparcia rodzin, szkolenie, o którym 

mowa w ww. pkt 1 zostało wskazane w art. 16 ust. 2 pkt 2 lit. b (dotychczas był to art. 16 

ust. 2 pkt 2), natomiast szkolenie, o którym mowa w ww. pkt 2 zostało wskazane dodatkowo 

w art. 16 ust. 2 pkt 1, poza dotychczasowym art. 16 ust. 3. 

 

Wejście rozporządzenia w życie 

Rozporządzenie wejdzie w życie w terminie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

 

Zgodność z prawem Unii Europejskiej 

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 

Projekt rozporządzenia nie wymaga przedstawienia właściwym organom  i instytucjom Unii 

Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, 

dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia. 

 

Notyfikacja 

Rozporządzenie nie zawiera przepisów technicznych w rozumieniu rozporządzenia  

Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego 

systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.) i w związku 

z tym nie podlega notyfikacji. 

 

Działalność lobbingowa 

Projekt rozporządzenia zostanie udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie 

podmiotowej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, zgodnie z art. 5 ustawy 

z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego Centrum 

Legislacji w zakładce Rządowy Proces Legislacyjny, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały 

nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów  

(M.P. z 2016 r. poz. 1006, z późn. zm.).  
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Rozporządzenie nie będzie miało wpływu na działalność mikroprzedsiębiorców, małych  

i średnich przedsiębiorców. 

Jednocześnie, odnosząc się do § 12 pkt 1 załącznika do rozporządzenia Prezesa Rady 

Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie „Zasad techniki prawodawczej”  

(Dz. U. z 2016 r. poz. 283), należy stwierdzić, że projekt rozporządzenia uwzględnia 

regulacje w stosunku, do których nie ma możliwości by mogły być podjęte za pomocą 

alternatywnych środków. 


