Projekt z dnia 4 wrzesnia 2018 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI"
z dnia <data wydania aktu> r.

w sprawie przenoszenia do sluzby w Sluzbie Ochrony Panstwa

Na podstawie art. 70 ust. 6 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa
(Dz. U. z 2018 r. poz. 138, 650, 730, 1544, 1562 1 1669) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegdtowy sposob i tryb prowadzenia postgpowania w stosunku do przenoszonego na
whasng prosb¢ do stuzby w Stuzbie Ochrony Panstwa, zwanej dalej ,.SOP”,
funkcjonariusza Policji, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wigziennej, Stuzby Celno-
-Skarbowej  lub  Centralnego  Biura  Antykorupcyjnego, zwanego  dalej
~funkcjonariuszem™;

2)  kwalifikacje predestynujace do stuzby w SOP;

3)  sposob okreslania rownorzednosci okresow stuzby i stazu, naleznosci oraz uzyskanych
w  dotychczasowych  jednostkach organizacyjnych kwalifikacji zawodowych

z obowigzujacymi w SOP.

§ 2. 1. Funkcjonariusz sktada prosbe o przeniesienie do penienia stuzby w SOP, zwana
dalej ,,prosba”, do Komendanta SOP, z zachowaniem drogi stuzbowej obowiazujacej w danej
stuzbie, za posrednictwem odpowiednio Komendanta Giownego Policji, Komendanta
Glownego Strazy Granicznej, Szefa Kancelarii Sejmu, Komendanta Giéwnego Panstwowej
Strazy Pozarnej, Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szefa Agencji Wywiadu,
Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Dyrektora
Generalnego Shuzby Wieziennej, Szefa Krajowej Administracji Skarbowej lub Szefa
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, ktorzy dotgczajg do prosby uwierzytelniony wyciag

7 akt osobowych funkcjonariusza oraz informacje o zajmowanym stanowisku.

D Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnelrzne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie
szezegdlowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 97 i 225).



1)

2)
3)
4)

2. Prosba zawiera:

stopiefi stuzbowy, imi¢ i nazwisko, nazwisko rodowe, numer PESEL funkcjonariusza
oraz imiona rodzicow;

adres korespondencyjny funkcjonariusza;

wskazanie motywow ztozenia prosby;

podpis funkcjonariusza.

3. Funkcjonariusz moze dofaczy¢ do prosby dokumenty, ktore potwierdzaja jego

dodatkowe umicjetnosci, osiagnigcia zawodowe lub naukowe oraz opinie polecajace.

4. Funkcjonariusz dotacza do prosby o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie

jego danych osobowych w rozumieniu przepisdw o ochronie danych osobowych w zakresie

niezbednym do przeprowadzenia postgpowania.

1)

2)

3)
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5)
6)
7)
8)

§ 3. Kwalifikacjami predestynujacymi do stuzby w SOP sa:

posiadanie doswiadczenia i umiejetnosci w wykonywaniu czynnosci:

a) prewencyjnych,

b) analitycznych,

¢) operacyjno-rozpoznawczych,

d) ochronnych,

e) z zakresu kontroli pirotechnicznej, radiometrycznej i chemicznej;

posiadanie do§wiadczenia i umiej¢tnosci w zakresie eksploatacji i naprawy:

a) sprzetu  radiowego, telefoniczno-telegraficznego,  informatycznego  lub
telekomunikacyjnego,

b) urzadzen tacznosci, optoelektronicznych lub utajniajacych;

posiadanie ~ do$wiadczenia 1 umiejetnosci  w zakresie  zarzadzania siecig

teleinformatyczna, administrowania sieciowymi systemami operacyjnymi oraz

programowania aplikacji uzytkowych;

ukonczenie aplikacji  sedziowskiej, prokuratorskiej, adwokackiej, radcowskiej,

Jegislacyjnej lub kontrolerskiej;

posiadanie prawa wykonywania zawodu radcy prawnego;

posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza lub lekarza weterynarii;

posiadanie prawa wykonywania zawodu psychologa;

posiadanie tytulu bieglego rewidenta lub mozliwoé¢ sprawowania funkcji glownego

ksiegowego, okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz. U.z 2017 r. poz. 2077 oraz z 2018 . poz. 62, 1000, 1366, 1669 i 1693) oraz ustawie



zdnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz. U. poz. 1089 oraz z 2018 r. poz. 398 1 1669);

9)  posiadanie uprawnien budowlanych pozwalajacych na samodzielne wykonywanie funkcji
w zakresie nadzoru budowlanego;

10) posiadanie kwalifikacji zawodowych trenera lub instruktora uprawniajgcych do
prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego, trenera lub instruktora strzelectwa;

11) posiadanie kwalifikacji i doswiadczenia w zakresie konserwacji i naprawy uzbrojenia;

12) posiadanie kwalifikacji i doswiadczenia w zakresie organizacji, eksploatacji i naprawy
sprzetu transportowego;

13) posiadanie doswiadczenia iumiejetnosci uzyskanych w stuzbie w pododdziatach
antyterrorystycznych;

14) posiadanie prawa jazdy kategorii B, C, T, B+E, C+E, D+E;

15) posiadanie do$wiadczenia i umiejetnosci w zakresie planowania 1 organizacji szkolen;

16) posiadanie innego do$wiadczenia iumiejgtnosci wistotny sposéb przydatnych do

petnienia stuzby w SOP.

§ 4. 1. Komendant SOP, rozpatrujac prosbe funkcjonariusza o przeniesienie do petnienia
stuzby w SOP, uwzglednia predyspozycje do jej petnienia wynikajace z kwalifikacji, o ktérych
mowa w § 3.

2. Kierownik komorki organizacyjnej SOP wlasciwe] w sprawach kadrowych
przedstawia niezwlocznie Komendantowi SOP, wraz z materiatami sprawy, stanowisko
w przedmiocie zasadnosci przeniesienia funkcjonariusza do stuzby w SOP albo okolicznosci
przemawiajace przeciwko przeniesieniu.

3. Komendant SOP, po otrzymaniu stanowiska, o ktorym mowa w ust. 2, akceptuje

prosbe funkcjonariusza albo odmawia jej akceptacji.

§ 5. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych podejmuje  rozstrzygnigcie
w przedmiocie przeniesienia funkcjonariusza do stuzby wSOP w przypadku prosby
funkcjonariusza przewidzianego do objecia stanowiska Komendanta SOP lub zastepcy

Komendanta SOP. Przepis § 4 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 6. 1. Komendant SOP, w przypadku akceptacji prosby funkcjonariusza, wystepuje do
ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych o wyrazenie zgody na przeniesienie

funkcjonariusza do stuzby w SOP.
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2. Przed wyrazeniem zgody na przeniesienie do stuzby w SOP minister wiasciwy do
spraw wewnetrznych moze zwrocié sie o uzyskanie dodatkowych informacji od Komendanta
SOP, Komendanta Gtownego Policji, Komendanta Gtownego Strazy Granicznej, Szefa
Kancelarii Sejmu, Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej, Szefa Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Szefa Agencji Wywiadu, Szefa Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Dyrektora Generalnego Stuzby
Wicziennej, Szefa Krajowej Administracji Skarbowej lub Szefa Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, albo wskazanego przez siebie innego podmiotu.

3. Minister wiaéciwy do spraw wewnetrznych wyraza zgode na przeniesienie
funkcjonariusza do stuzby w SOP albo odmawia zgody na to przeniesienie w formie pisemne;.

4. Komendant SOP zawiadamia na pismie zainteresowanego funkcjonariusza oraz
odpowiednio Komendanta Gtownego Policji, Komendanta Glownego Strazy Granicznej, Szefa
Kancelarii Sejmu, Komendanta Gtownego Panstwowej Strazy Pozarnej. Szefa Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szefa Agencji Wywiadu, Szefa Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Dyrektora Generalnego Stuzby
Wiegziennej, Szefa Krajowej Administracji Skarbowej lub Szefa Centralnego Biura
Antykorupcyjnego o negatywnym rozpatrzeniu prosby lub o odmowie zgody na przeniesienie

funkcjonariusza do stuzby w SOP przez ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych.

§ 7. 1. Komendant SOP podpisuje porozumienie po otrzymaniu zgody, o ktorej mowa
w § 6 ust. 1.
2. Porozumienie zawiera:
1) date zawarcia porozumienia;
2) podstawe prawng przeniesienia;
3) stopien, imi¢ inazwisko funkcjonariusza, imi¢ ojca funkcjonariusza, ktory ma byc
przeniesiony;
4)  date ustania shuzby w formacji, w ktorej funkcjonariusz petni stuzbeg;
5)  date, od ktorej liczy si¢ poczatek stuzby funkcjonariusza w SOP;
6) uzasadnienie przeniesienia funkcjonariusza do stuzby w SOP;
7) podpisy organdw zawierajacych porozumienie.
3. Porozumienie w dwdch jednobrzmigeych egzemplarzach przesyla si¢ odpowiednio do
Komendanta Glownego Policji, Komendanta Giownego Strazy Granicznej, Szefa Kancelarii
Sejmu, Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej, Szefa Agencji Bezpieczenstwa

Wewnetrznego, Szefa Agencji Wywiadu, Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefa Stuzby



Kontrwywiadu Wojskowego, Dyrektora Generalnego Stuzby Wigziennej, Szefa Krajowej
Administracji Skarbowej lub Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego, w celu ztozenia

podpisu na porozumieniu i odestaniu jednego egzemplarza Komendantowi SOP.

§ 8. 1. W przypadku, o ktérym mowa w art. 70 ust. 3 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r.
o Stuzbie Ochrony Panstwa, minister wilasciwy do spraw wewnetrznych przenosi
funkcjonariusza do stuzby w SOP w drodze decyzji administracyjnej o przeniesieniu do stuzby
w SOP.

2. Minister wilasciwy do spraw wewnetrznych przesyta do Komendanta SOP oraz
odpowiednio do Komendanta Gtéwnego Policji, Komendanta Gtownego Strazy Granicznej lub
Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej informacje o wydaniu decyzji, o ktorej

mowa w ust. 1.

§9. 1. W przypadku ztozenia przez funkcjonariusza pisemnej rezygnacji postepowanie
w sprawie jego przeniesienia do shuzby w SOP ulega zakonczeniu.

2. Komendant SOP lub osoba przez niego upowazniona zawiadamia na pismie
o zakonczeniu postepowania odpowiednio Komendanta Gléwnego Policji, Komendanta
Glownego Strazy Granicznej, Szefa Kancelarii Sejmu, Komendanta Gtownego Panstwowe;j
Strazy Pozarnej, Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szefa Agencji Wywiadu,
Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Dyrektora
Generalnego Stuzby Wieziennej, Szefa Krajowej Administracji Skarbowej lub Szefa

Centralnego Biura Antykorupcyjnego.

§ 10. 1. Komendant SOP  potwierdza rozkazem  personalnym  przeniesienie
funkcjonariusza do stuzby w SOP.
2. Rozkaz personalny zawiera:
1) date wydania;
2) podstawe prawna;
3)  stopien, imie i nazwisko funkcjonariusza, imig jego ojca oraz numer PESEL;
4)  charakter stuzby:
5) datg, od ktorej liczy si¢ poczatek stuzby funkcjonariusza w SOP;
6) nazwe stanowiska stuzbowego;
7)  grupe zaszeregowania stanowiska sfuzbowego oraz przyznane dodatki do uposazenia,
atakze wysoko$¢ miesigcznych stawek uposazenia zasadniczego idodatkow do

uposazenia, jezeli maja one charakter uznaniowy;
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8) okreslenie stopnia stuzbowego odpowiadajacego stopniowi odpowiedniej stuzby:
9) uzasadnienie prawne i faktyczne przeniesienia funkcjonariusza do stuzby w SOP;
10) pouczenie o przystugujacych $rodkach odwotawczych;

11) podpis organu.

3. Rozkaz personalny dorecza si¢ odpowiednio zainteresowanemu funkcjonariuszowi
oraz Komendantowi Gtownemu Policji, Komendantowi Giownemu Strazy Granicznej,
Szefowi Kancelarii Sejmu, Komendantowi Gtownemu Panstwowej Strazy Pozarnej, Szefowi
Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Szefowi Agencji Wywiadu, Szefowi Sluzby
Wywiadu Wojskowego, Szefowi Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Dyrektorowi
Generalnemu Stuzby Wieziennej, Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej lub Szefowi

Centralnego Biura Antykorupcyjnego.

§ 11. Uwierzytelniony wyciag z akt osobowych funkcjonariusza:

1) przeniesionego do stuzby w SOP przekazuje si¢ komorce organizacyjnej SOP wiasciwe]
w sprawach kadrowych;

2) nieprzeniesionego do stuzby w SOP niezwlocznie zwraca si¢ odpowiednio
Komendantowi Gtéwnemu Policji, Komendantowi Gléwnemu Strazy Granicznej,
Szefowi Kancelarii Sejmu, Komendantowi Giownemu Panstwowej Strazy Pozarnej,
Szefowi Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szefowi Agencji Wywiadu, Szefowi
Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefowi Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wieziennej, Szefowi Krajowej Administracji

Skarbowej lub Szefowi Centralnego Biura Antykorupcyjnego.

§ 12. 1. Komendant SOP mianuje funkcjonariusza Policji, Strazy Granicznej, Strazy
Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
Stuzby Wieziennej lub Stuzby Celno-Skarbowej, na stopien stuzbowy w SOP odpowiadajacy
stopniowi odpowiedniej stuzby z dniem przeniesienia do stuzby w SOP.

7 Komendant SOP mianuje funkcjonariusza Centralnego Biura Antykorupcyjnego
posiadajacego stopien stuzbowy Policji, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej. Biura
Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
Stuzby Wieziennej lub Stuzby Celno-Skarbowej, na stopien stuzbowy SOP odpowiadajacy

stopniowi odpowiedniej stuzby z dniem przeniesienia do stuzby w SOP.



e 7

§ 13. Komendant SOP, okreslajac okres stuzby istazu funkcjonariusza, uznaje je za
réwnorzedne 1 przyjmuje odpowiednio, ze jeden dzien stuzby 1stazu w Policji, Strazy
Granicznej. Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Stuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego, Sluzbie Wigziennej, Stuzbie Celno-Skarbowej Iub Centralnym Biurze

Antykorupcyjnym odpowiada jednemu dniowi stuzby i stazu w SOP.

§ 14. Komendant SOP, okre$lajac naleznosci pienigzne o charakterze jednorazowym lub
przystugujace za dany okres, uwaza je za zrealizowane, jezeli w czasie pefnienia stuzby
w dotychczasowych jednostkach organizacyjnych funkcjonariusz otrzymal naleznosci
pieniezne przystugujace z tego samego tytutu. Uposazenie funkcjonariusza z tytutu stuzby
w SOP oraz nagroda roczna podlegaja odpowiedniemu zmniejszeniu, jezeli za ten sam okres
nabyl on prawo do uposazenia ztytulu stuzby w dotychczasowych jednostkach

organizacyjnych.

§ 15. 1. Za rownorzedne z posiadaniem kwalifikacji zawodowych wymaganych na
stanowisku, na ktérym jest wymagane przeszkolenie specjalistyczne w SOP, uznaje sig
uzyskanie przez funkcjonariusza przeniesionego do stuzby w SOP w dotychczasowych
jednostkach organizacyjnych stopnia podoficera, chorgzego lub oficera odpowiednio w Policji,
Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wieziennej lub Stuzbie Celno-Skarbowej.

2. W przypadkach innych, niz wskazane wust. 1, kwalifikacje zawodowe uzyskane
w dotychczasowych jednostkach organizacyjnych przez funkcjonariusza przeniesionego do
stuzby w SOP, uznaje si¢ za rownorzedne z kwalifikacjami zawodowymi wymaganymi na
stanowisku, na ktérym jest wymagane przeszkolenie podstawowe w SOP.

3. Funkcjonariusza Centralnego Biura ~ Antykorupcyjnego, ktéry nie uzyskal
w dotychczasowych jednostkach organizacyjnych kwalifikacji zawodowych okreslonych
w ust. 1, a posiada wyksztalcenie oraz staz stuzby wymagane na przewidywanym dla niego
stanowisku stuzbowym oraz ukonczyt szkolenie podstawowe iszkolenie specjalistyczne
w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, do czasu ukoficzenia szkolen wymaganych do
uzyskania kwalifikacji zawodowych w SOP, traktuje si¢ jak funkcjonariusza posiadajacego

kwalifikacje zawodowe wymagane na przewidywanym stanowisku stuzbowym.
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§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.”

MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI

Za zgodnogd
pod wzglgdem prawnyrm,

iegislacyjnym i redakcyjnym

ZASTEPCA DYREKTORA
DepartamentyReawnego MSWIA

Jolarfta ZABORSK.

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 15 lutego 2018 r. w sprawie przenoszenia do stuzby w Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. poz. 391),
ktore traci moc z dniem wejécia w Zycie niniejszego rozporzadzenia.



UZASADNIENIE

Wydanie projektowanego rozporzadzenia jest zwigzane z wejSciem w zycie z dniem
20 maja 2018 r. art. 37 pkt 6 ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. — Przepisy wprowadzajace
ustawe o Strazy Marszatkowskiej (Dz. U. poz. 730), na podstawie ktérego zmieniono art. 70
ust. 1, 2 i 4 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz.
138, z poéZn. zm.).

Zgodnie z nowym brzmieniem art. 70 ust. 1 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie
Ochrony Panstwa, funkcjonariusz Policji, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej,
Panistwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego. Stuzby Wigziennej,
Stuzby Celno-Skarbowej lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego moze by¢ na wiasng prosbe
przeniesiony do stuzby w Stuzbie Ochrony Panstwa, jezeli wykazuje predyspozycje do jej
pelnienia.

Z kolei art. 70 ust. 6 ustawy o Stuzbie Ochrony Panstwa stanowi, iz minister wlasciwy
do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegblowy sposob i tryb
prowadzenia postgpowania w stosunku do funkcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 1,
kwalifikacje predestynujace do stuzby w SOP, sposob okreslenia réwnorzednosci okresow
stuzby i stazu, nalezno$ci oraz uzyskanych w dotychczasowych jednostkach organizacyjnych
kwalifikacji zawodowych z obowiazujacymi w SOP, majac na wzgledzie zapewnienie
prawidtowego przebiegu postgpowania oraz realizacji naboru do stuzby w SOP w celu
przeniesienia funkcjonariuszy posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do wypelniania jej
zadan.

Wydanie projektowanego rozporzadzenia ma na celu dostosowanie dotychczasowych
przepisow do nowych regulacji prawnych. W niniejszym rozporzgdzeniu uzupetniono przepisy
w  zakresie  szczegOtowego  sposobu i trybu  prowadzenia  postgpowania
w stosunku do przenoszonego do stuzby w Stuzbie Ochrony Panstwa funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej.

W § 16 projektu wskazano, ze rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujgcym po
dniu ogloszenia, celem dostosowania do zmian wynikajacych z ustawy z dnia 26 stycznia
2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe o Strazy Marszatkowskiej. Tym samym koniecznym
jest jak najszybsze wprowadzenie przedmiotowego aktu prawnego do krajowego porzadku
prawnego. Wzgledy te majg charakter decydujacy dla przyjecia krotszego niz czternastodniowy
terminu vacatio legis, zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523), ktory
wskazuje, iz w uzasadnionych przypadkach akty normatywne moga wchodzi¢ w zycie
w terminie krotszym niz czternascie dni.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 1. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), projekt rozporzadzenia zostat udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji. Ponadto, stosownie do postanowien § 52 ust. 1 uchwaty
nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P. z 2016 r. poz. 1006, z poézn. zm.), projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony
w serwisie Rzagdowego Procesu Legislacji.



Projekt zostal przekazany, zgodnie z § 32 ust. 2 ww. uchwaly, do koordynatora oceny
skutkéw regulacji w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, z prosba o zaopiniowanie
w tym zakresie.

Projektowane rozporzadzenie nie jest objete zakresem prawa Unii Europejskiej
oraz nie zawiera norm technicznych w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow
7 dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji
norm aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039, z podzn. zm.) i w zwigzku z powyzszym nie podlega
procedurze notyfikacji.



Nazwa projektu: Data sporzadzenia:
Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych | 20.08.2018 r.
1 Administracji w sprawie przenoszenia do stuzby

w Shuzbie Ochrony Panstwa Zrodlo:
.. . L ) art. 70 ust. 6 ustawy z dnia
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace: 8 orudnia 2017 r. o Shuzbie

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji Ochrony  Paistwa (Dz.  U.

z 2018 r. poz. 138, z pozn. zm.)
w zwigzku z art. 37 pkt 6 ustawy
z dnia 26 stycznia 2018r.
— Przepisy wprowadzajace ustawe
o Strazy Marszatkowskiej (Dz. U.

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra,
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu

Pan Jarostaw Zielinski — Sekretarz Stanu w Ministerstwie
Spraw Wewngetrznych i Administracji

Kontakt do opickuna merytoryeznego projektu: poz. 730).
Pan Mariusz Cichomski — Dyrektor Departamentu
Porzadku Publicznego MSWiA Nr w wykazie prac: 383

Tel. 22 601 40 70, e-mail: dpp.koordynacja@mswia.gov.pl

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest roz'wigzzywany?-

Zgodnie z nowym brzmieniem art. 70 ust. 1 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony
Panstwa, obowigzujacym od dnia 20 maja 2018 r., funkcjonariusz Policji, Strazy Granicznej,
Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej. Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wieziennej, Stuzby Celno-Skarbowej lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego moze by¢ na
wlasng prosbe przeniesiony do stuzby w Stuzbie Ochrony Panstwa, jezeli wykazuje
predyspozycje do jej pelnienia.

Projektowane rozporzadzenie jest zwigzane z wejsciem w zycie z dniem 20 maja 2018 r. art. 37
pkt 6 ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe o Strazy
Marszatkowskiej (Dz. U. poz. 730), na podstawie ktorego zmieniono art. 70 ust. 1, 2 i 4 ustawy
z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138, z pézn. zm.).

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany
efekt

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji w sprawie przenoszenia do
stuzby w Shluzbie Ochrony Panstwa jest wydawane w celu dostosowania dotychczasowych
przepisow do nowych regulacji prawnych.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnoSci krajach
czlonkowskich OECD/UE? .

Problematyka nie jest objeta prawem Unii Europejskiej. Rozwigzania przyjete w innych krajach
pozostaja bez wptywu na projektowang regulacje.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkosc Zrédto danych Oddziatywanie
Funkcjonariusze Policji, - - Mozliwo$¢ przeniesienia
Strazy Granicznej, Strazy do Stuzby Ochrony
Marszatkowskiej, Panstwa

Panstwowej Strazy
Pozarnej, Agencji




Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby
Wywiadu Wojskowego,
Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Shuzby
Wieziennej, Stuzby
Celno-Skarbowej,
Centralnego Biura
Antykorupcyjnego

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, stosownie do wymogow art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowe] w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
z 2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministroéw z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn.
zm.) projekt zostal opublikowany na stronie Rzadowego Centrum Legislacji w zakladce
Rzadowy Proces Legislacyjny. Projektowana regulacja nie spowoduje skutkdéw dla budzetdéw
jednostek samorzadu terytorialnego, tym samym projekt nie wymaga konsultacji z Komisjg
Wspolng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stalez . o r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

e (0-
10)

Dochody ogodlem - | - - - - - - | = - - - -

budzet panstwa - - - - - = = | = . - - -

JST - - - - - - N - . = N

pozostale jednostki - - - - £ 5 @ | = s . 5 .
(oddzielnie)

Wydatki ogélem - - - - - - & | & 5 4 - _

budzet panstwa - - - - 5 . s | = 5 5 5 _

ST

pozostate jednostki - - - - . % = | = - < & &
(oddzielnie)

Saldo ogélem =] = - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - w | < B} - -

JST

pozostale jednostki - - - - - - o | - - - -
(oddzielnie)

Budzet Panstwa w czesci 42 — Sprawy wewnetrzne w zakresie budzetu

Zrodta finansowania Stuzby Ochrony Panstwa.

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie zrodet | -
danych i przyjetych do
obliczen zalozen




7 Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i -przedsigbiolﬁcz'oéc', w tym funkcjonowanie
przedsiebiorcow oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lgcznie
zmian (0-10)
W yjeciu duze - - - - - -
pienieznym przedsiebiorstwa
(w mlin zl, sektor mikro, - - - - - -
ceny stale z matych i srednich
...... r.) przedsigbiorstw
rodzina, . = 5 - - -
obywatele oraz
gospodarstwa
domowe
W ujeciu duze
niepieni¢znym | przedsi¢biorstwa
sekior ml11j<r0~, ) Projekt nie wplynie na mikro, malych 1 S$rednich
matych i s_redmch przedsigbiorcow.
przedsiebiorstw
rodzina,
obywatele oraz
gospodarstwa
domowe
Niemierzalne

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie Zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

gospodarki 1 przedsigbiorczosé,

rodzing,
1 gospodarstwa domowe, a takze na sytuacje o0sOb starszych
1 niepetnosprawnych.

Nie przewiduje si¢ wplywu projektowanego rozporzadzenia na
konkurencyjnos¢
funkcjonowanie przedsigbiorstw oraz na

w tym na
obywateli

projektu

8. Zmiana ob_ciqieli.regu.lacyjnyg:jhj(w -tym=_obowiqzk6w informacyjnych) wynikajacych z

X nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza
bezwzglednie wymaganymi przez UE
(szczegoty w odwroconej tabeli
zgodnoscti).

[ ]tak
[ ] nie

X nie dotyczy

[ ] zmniejszenie liczby dokumentow
[ ] zmniejszenie liczby procedur

[ ] skrocenie czasu na zalatwienie
sprawy

[ ] inne:

[ ] zwickszenie liczby dokumentow
[ ] zwiekszenie liczby procedur

[] inne:

[] wydhuzenie czasu na zatatwienie sprawy

Wprowadzane obcigzenia sa
przystosowane do ich elektronizacji.

[ ] tak
[ ] nie

X nie dotyczy

Komentarz: nie dotyczy




9. Wplyw na rynek pracy

Nie przewiduje si¢ wptywu projektu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale ob_sz_aljy e

[ ] srodowisko naturalne
[] sytuacja i rozwoj
regionalny

[ ] inne:

[] demografia
[ ] mienie panstwowe

[] informatyzacja
[ ] zdrowie

Omowienie wplywu

Nie przewiduje si¢ wplywu projektowanego rozporzadzenia na

zaden z wymlemonych obszarow.

11. Planowane wykonanie przeplsow aktu prawnego

Z dniem wejsma w zycie projektowanego rogporzadmnla

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluac]a efektow pro_]ektu oraz jakie mierniki zostana

zastosowane"

Nie przewiduje si¢ ewaluacji projektu.

13. Zalacz‘niki (istotne dokumenty zrddlowe, ‘bad:a'n'ia, :gna_li'zy itp.)

Brak.




