Projekt z dnia 8 stycznia 2019 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2019 r.

w sprawie stawek uposazenia zasadniczego zolnierzy zawodowych

Na podstawie art. 78 ust. 5 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowe;j

zotierzy zawodowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 173 i 138) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla stawki uposazenia zasadniczego Zokierzy zawodowych dla
poszczegblnych grup uposazenia.
§2. Ustala si¢ stawki uposazenia zasadniczego zohnierzy zawodowych dla

poszczegolnych grup uposazenia, ktore sg okreslone w zalaczniku do rozporzadzenia.

§ 3. Przepisy rozporzadzenia maja zastosowanie do ustalania wysoko$ci uposazenia

zasadniczego zolierzy zawodowych od dnia 1 stycznia 2019 r.

§ 4. Traci moc rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 grudnia 2016 r.
w sprawie stawek uposazenia zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2016r.

poz. 2278).

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

W porozumieniu:
MINISTER RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ



Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony
Narodowej z dnia ... ... 2019 r. (poz. ........ )

STAWKI UPOSAZENIA ZASADNICZEGO DLA POSZCZEGOLNYCH GRUP

UPOSAZENIA
Grupa uposazenia Miesigcznie w ztotych
1 2
20 16160,00
19B 13910,00
19A 13310,00
19 12810,00
18B 12110,00
18A 11560,00
18 11160,00
17B 10560,00
17A 10160,00
17 9810,00
16C 9160,00
16B 8660,00
16A 8160,00
16 7660,00
15C 7210,00
15B 6860,00
15A 6660,00
15 6530,00
14C 6230,00
14B 6110,00
14A 6010,00
14 5930,00
13B 5630,00
13A 5560,00
13 5500,00
12A 5330,00
12 5280,00
11 5220,00
10 5000,00
9 4890,00
8 4780,00
7 4560,00
6 4500,00
5 4440,00
4 4240,00
3 4190,00
2 4140,00
1 3720,00
0 3650,00




UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 78 ust. 5
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowe] zolierzy zawodowych
(Dz.U.z2018r. poz. 173 i 138). Zgodnie z tym przepisem Minister Obrony Narodowej
zostal upowazniony do okreslenia w drodze rozporzadzenia stawek uposazenia zasadniczego
zolierzy zawodowych dla poszczegdlnych grup uposazenia. Aktualnie problematyke
te reguluje rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 grudnia 2016 r. w sprawie
stawek uposazenia zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2278).

Stosownie do zapisow ustawy budzetowej na rok 2019 r. fundusz uposazen zotnierzy
zawodowych zostal okresSlony na poziomie 7 221,2 min zi. Wyliczenie $rodkow funduszu
uposazen wynika z zapisOw rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,
okreslajacego od dnia 1 stycznia 2019 r. wielokrotno$¢ kwoty bazowej (ktora wynosi
aktualnie 1.523,29 z}), stanowiacej przecietne uposazenie zotnierzy zawodowych na poziomie
3,63 oraz planowanej liczby zolnierzy zawodowych na poziomie 108.828.

Nowe stawki uposazen zasadniczych obowigzywaé beda od dnia 1 stycznia
2019r., cooznacza¢ bedzie konieczno$¢ zwickszenia wydatkdw przeznaczonych na
uposazenia zasadnicze i dodatki za dhlugoletnig stuzb¢ wojskowa zotierzy zawodowych
0 kwote ok. 710 mlin zt.

W  projekcie rozporzadzenia proponuje si¢ podwyzszenie stawek uposazenia
zasadniczego zolierzy zawodowych w poszczegodlnych grupach uposazenia zasadniczego
od 200 zt do 550 zt, w zaleznosci od stopnia etatowego. | tak dla:

1) zotnierzy korpusu szeregowych — 450 zt (dla szeregowego i starszego szeregowego) -
co stanowi wzrost uposazenia zasadniczego odpowiednio 0 14,1% i 0 13,8%;

2) zolierzy korpusu podoficerow — od 410 zt (dla plutonowego) do 550 zt (dla
chorazego) - co stanowi wzrost uposazenia zasadniczego od 10,9% do 13,0%;

3) zoierzy korpusu oficerow — od 300 zt (dla putkownika) do 530 zt (dla kapitana) - co
stanowi wzrost uposazenia zasadniczego od 3,4% do 10,7 %);

4) generalow — od 200 zt (dla generata) do 350 zt (dla generata brygady) - co stanowi
wzrost uposazenia zasadniczego od 1,3% do 3,7 %.

Podwyzszenie poszczegdlnych stawek uposazen zasadniczych zothierzy zawodowych,
skutkowa¢ bedzie réwniez podwyzszeniem otrzymywanych przez zZolierzy zawodowych
kwot dodatkow za dlugoletnig stuzbe wojskowg. Dlatego tez, okreslajac wysokos¢
poszczego6lnych kwot uposazen zasadniczych uwzgledniono ten wzrost tak, aby faczna kwota
wzrostu uposazen zasadniczych 1 dodatku za dtugoletnig stuzbe wojskowa nie przekroczyta
przydzielonego na 2019 r. wzrostu funduszu uposazen.

Wskaza¢ nalezy, ze zaproponowany termin wej$cia w zycie rozporzadzenia uwzglednia
wazny interes panstwa, a zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stoja temu na
przeszkodzie.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzadowego Centrum
Legislacji.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu



funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz.U. poz. 2039,
Zpdézn. zm.). Projekt nie podlega tez rozpatrzeniu przez Komisje Wspdlng Rzadu
1 Samorzadu Terytorialnego.

Projekt nie wywiera wptywu na dziatalno§¢ mikroprzedsigbiorcow, matych i $rednich
przedsigbiorcow.

Przedmiot projektowanego rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii
Europejskiej.

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym,
legislacyjnym i redakcyjnym



