Projekt z dnia 6 lutego 2019 r.

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

Z dnia

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz
szczegolowych zasad i trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego wobec

kandydatéow do stuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego

Na podstawie art. 46 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2018 r. poz. 2387, 2245 12399 oraz z 2019 r.
poz. 53 i 125) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie
wzoru kwestionariusza osobowego oraz szczegélowych zasad i trybu przeprowadzania
postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego (Dz. U. z 2014 r. poz. 61) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w § 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) ,komoérce kadrowej” — rozumie si¢ przez to komoérke wlasciwg w sprawach naboru
w jednostce organizacyjnej wilasciwej w sprawach kadrowych w Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego lub komorke wilasciwg w sprawach naboru
w delegaturze Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego;”;
2) w zalgczniku do rozporzadzenia:
a) pkt 13 otrzymuje brzmienie:

»13. Czy shizyl(a) lub ubiegal(a) si¢ Pan(i) o przyjecie do stuzby w Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym, Policji, Stuzbie Ochrony Panstwa, Strazy Marszatkowskiej,
Stuzbie Celno-Skarbowej, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Zandarmerii  Wojskowej, Shuzbie = Wywiadu  Wojskowego, Shuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
Stuzbie Wigziennej, Stuzbie Celnej, Biurze Ochrony Rzadu, Milicji
Obywatelskiej, Stuzbie Bezpieczenstwa, Urzedzie Ochrony Panstwa,
Wojskowych Stuzbach Informacyjnych? (kiedy, gdzie, prosze poda¢ powod
zwolnienia lub odmowy przyjecia)”,

b) w pkt 22 ppkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) Oswiadczam, ze zostalem(-am) poinformowany(-na) o przetwarzaniu przez
Agencj¢ Bezpieczenstwa Wewnetrznego moich danych osobowych zawartych
w niniejszym kwestionariuszu osobowym, na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy
z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz Agencji
Wywiadu (Dz. U. z 2018 r. poz. 2387, z p6zn. zm.), a takze Ze zostalem(-am)



pouczony(-na) o zasadach postgpowania kwalifikacyjnego celem przyjecia do
stuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PREZES RADY MINISTROW



UZASADNIENIE

Nowelizacja rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 listopada 2002 r.
w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz szczegbtowych zasad i trybu
przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéow do stluzby w Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego (Dz. U. z 2014 r. poz. 61) ma na celu dostosowanie
przepisoéw przedmiotowego rozporzadzenia do zmian stanu prawnego.

W § 1 pkt | projektu nadaje si¢ nowe brzmienie przepisowi § 1 pkt 2 rozporzadzenia,
w celu dostosowania go do zmiany nazwy jednej z jednostek organizacyjnych ABW,
wprowadzonej zarzadzeniem nr 163 Prezesa Rady Ministréw z dnia 26 wrzesnia 2018 r.
w sprawie nadania statutu Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego (M.P. poz. 927).
Dotychczasowe brzmienie zmienianego przepisu odwotywato si¢ do Centralnego Osrodka
Szkolenia ABW, ktéra to jednostka organizacyjna zgodnie z nowym Statutem Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego zostata przeksztalcona w Centralny Os$rodek Szkolenia
i Edukacji (§ 3 pkt 18 Statutu). Proponowana nowa definicja pojecia ,,komérka kadrowa”
obejmuje komorke wiasciwg w sprawach naboru w jednostce organizacyjnej wlasciwej
w sprawach kadrowych w Agencji Bezpieczeristwa Wewngtrznego lub komédrke wlasciwg
w sprawach naboru w delegaturze Agencji Bezpieczenistva Wewnetrznego. Przedmiotowa
zmiana ma na celu uniezaleznienie definicji ,,komérki kadrowej” od juz wprowadzonych
1 ewentualnych przysztych zmian w strukturze organizacyjnej ABW, w szczegdlnosci
w zakresie nazewnictwa i zakresu zadan jednostek organizacyjnych.

W § 1 pkt 2 lit. a projektu proponuje si¢ uzupeinienie katalogu jednostek
wymienionych w pkt 13 zatacznika do zmienianego rozporzadzenia o trzy jednostki: Shuzbe
Ochrony Panstwa, Straz Marszatkowska oraz Stuzbg Celno-Skarbowa, co stanowi
dostosowanie wynikajgce z powstania tych stuzb (Stuzba Ochrony Panstwa, Stuzba Celno-
Skarbowa) lub zmiany ich charakteru (Straz Marszatkowska).

Natomiast w § 1 pkt 2 lit. b projektu proponuje si¢ zmiane tresci pkt 22 ppkt 4
zalgcznika do zmienianego rozporzadzenia, w zwigzku z uchyleniem ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922, z pézn. zm.), do
ktérej odwoluje si¢ obowigzujace rozporzadzenie. Proponuje si¢ wprowadzenie zmiany
polegajacej na wskazaniu kandydatowi do stuzby, ze jego dane osobowe zawarte
w kwestionariuszu osobowym beda przetwarzane przez ABW na podstawie art. 34 ust. |
ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz Agencji
Wywiadu (Dz. U. z 2018 r. poz. 2387, z pdzn. zm.).

Proponuje sig, aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia.

Przedmiotowy projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem
przewidzianym w przepisach dotyczacych sposobu funkcjonowania krajowego sytemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych, poniewaz nie zawiera przepiséw technicznych.

W stosunku do przedmiotowego projektu rozporzadzenia nie byta dokonywana ocena
OSR w trybie § 32 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. Regulamin
pracy Rady Ministréow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.).

Przedmiotowy projekt rozporzadzenia nie byt przedstawiany instytucjom i organom
Unii Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu, celem uzyskania opinii,



dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia, poniewaz przepisy przedmiotowego
projektu rozporzadzenia pozostajg poza zakresem prawa Unii Europejskie;.

Projekt nie bedzie oddziatywal na sytuacj¢ ekonomiczng i spoleczng rodziny, a takze
0s6b niepetnosprawnych oraz oséb starszych.

Zgodnie z § 52 Regulaminu pracy Rady Ministréw, projekt zostanie udost¢pniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji,
w serwisie Rzgdowy Proces Legislacyjny.

Przedmiot projektowanej regulacji pozostaje poza zakresem prawa Unii Europejskie;j.



Data sporzadzenia

Nazwa projektu 6 lutego 2019 1.

Projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz
szczegotowych zasad i trybu przeprowadzania postgpowania
kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stluzby w Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego

Zrédto:

upowaznienie ustawowe: art. 46 ust. 3
ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2018 r. poz.

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace 2387, z pdZn. zm.)

Kancelaria Prezesa Rady Ministréw
Agencja Bezpieczenistwa Wewnetrznego Nr w wykazie prac legislacyjnych
Prezesa Rady Ministrow: 238
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra,
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu

Maciej Wasik — Sekretarz Stanu w Kancelarii Prezesa Rady
Ministréw
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Departament Bezpieczenstwa Narodowego KPRM — 22 694 7524
Biuro Prawne ABW

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Nowelizacja  rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 listopada 2002 r.
w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz szczegélowych zasad i trybu przeprowadzania
postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego
(Dz. U.z2014 r. poz. 61) ma na celu dostosowanie przepiséw przedmiotowego rozporzadzenia do zmian stanu
prawnego.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projekt nowelizacji rozporzadzenia wprowadza zmiany w § 1 pkt 2 polegajace na modyfikacji definicji
»komorki kadrowej” poprzez wskazanie, iz pod tym pojgciem rozumie si¢ komoérke wilasciwag w sprawach
naboru w jednostce organizacyjnej wilasciwej w sprawach kadrowych w Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego lub komoérke wiasciwg w sprawach naboru w delegaturze Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego. Proponowana zmiana jest zwigzana z wejsciem w zycie zarzadzenia nr 163 Prezesa Rady
Ministréw z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie nadania statutu Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego (M.P.
poz. 927).

Ponadto w pkt 13 zalgcznika do rozporzadzenia uzupetniono tresé zapisu o Stuzbg Ochrony Paristwa,
Straz Marszatkowskg oraz Stuzbg Celno-Skarbowsg, co stanowi dostosowanie wynikajgce z powstania tych
stuzb (Stuzba Ochrony Panstwa, Stuzba Celno-Skarbowa) lub zmiany ich charakteru (Straz Marszatkowska).

Natomiast w pkt 22 ppkt 4 zatgcznika do rozporzadzenia, w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000, z p6zn. zm.), ktéra zastgpita ustawe z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922, z p6zn. zm.), wprowadzono
zmiang¢ polegajaca na wskazaniu kandydatowi do stuzby, ze jego dane osobowe zawarte w kwestionariuszu
osobowym bedg przetwarzane przez ABW na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2018 r. poz. 2387, z pdézn. zm.).

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegé6lnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Problematyka objeta niniejszym projektem rozporzadzenia pozostaje poza zakresem prawa Unii Europejskiej.




4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa

Wielkosé

Zrodto danych

Oddziatywanie

Kandydaci do stuzby w

ABW

Nie mozna wskazaé
doktadnej liczby
os6b, ktore beda sie
ubiegaé o przyjgcie
do stuzby w ABW

Wypehianie
kwestionariusza osobowego
przez osoby ubiegajace si¢
o przyjecie do stuzby

w ABW

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Z uwagi na waski zakres podmiotowy oddziatywania projektu projektodawca odstgpit od przeprowadzenia
konsultacji publicznych projektu.
Projekt zostanie opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum
Legislacji w serwisie Rzagdowy Proces Legislacyjny.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(cenystate z ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mlin zi]

0 1 2

3

4

5 6

7

8

9 10 | Egeznie (0-10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

0,0 {0,0 |00

0,0

0,0

0,0 |00

0,0

0,0

0,0 {0,0 10,0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodta finansowania

Przyjete rozwigzania nie bedg mialy wptywu na sektor finanséw publicznych, w tym
budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrodet danych i

przyjetych do obliczen

zalozen

Projektowane rozporzadzenie nie wplynie na zwigkszenie wydatkow lub zmniejszenie
dochodéw jednostek sektora finanséw publicznych, w tym budzetu panstwa i budzetéw
jednostek samorzadu terytorialnego.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow
oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0

1

Lacznie (0-10)

W ujeciu

duze przedsiebiorstwa

pieni¢znym
(w min zi,
ceny stale z

sektor mikro-, matych i
$rednich
przedsigbiorstw

...... r.)

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)

W ujeciu

duze przedsiebiorstwa




niepienigznym | sektor mikro-, malych i
$rednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Regulacja nie bedzie miata wplywu na  konkurencyjno$¢  gospodarki
i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcdw oraz na rodzing, obywateli
1 gospodarstwa domowe.

Projekt nie bgdzie oddziatywal na sytuacje ekonomiczng i spoteczng rodziny, a takze
0s0b niepetnosprawnych oraz oséb starszych.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ tak
wymaganymi przez UE (szczeg6ty w odwréconej | [] nie

tabeli zgodnosci). [] nie dotyczy

] zmniejszenie liczby dokumentéw (] zwiekszenie liczby dokumentéw

[] zmniejszenie liczby procedur [] zwickszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[]inne: inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich | [_] tak

elektronizacji.

[] nie

X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne ] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [C] mienie panstwowe [] zdrowie
inne:

Omoéwienie wpltywu

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie miato wplywu na pozostate obszary.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Proponuje sig, aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ze wzgledu na przedmiot regulacji nie jest przewidziana ewaluacja projektu, tym samym nie przewiduje si¢
stosowania miernika dla tej ewaluacji.

13. Zalgczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak zatacznikéw




