
Projekt z dnia 20.08.2018 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  O B R O N Y  N A R O D O W E J  

z dnia                            2018 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie mianowania na stopnie wojskowe 

Na podstawie art. 76 ust. 14 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym 

obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1430 oraz z 2018 r. 

poz. 138) zarządza się co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 kwietnia 2010 r. 

w  sprawie mianowania na stopnie wojskowe (Dz. U. z 2015 r. poz. 307 oraz z 2016 r. 

poz. 260) wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 2 w pkt 1 po lit. f średnik zastępuje się przecinkiem i dodaje się lit. g i h 

w brzmieniu: 

„g) odbywających ćwiczenia wojskowe, 

h) pełniących terytorialną służbę wojskową;”; 

2) w § 6 po ust. 6 dodaje się ust. 6a i 6b w brzmieniu: 

„6a. Żołnierzowi odbywającemu ćwiczenia wojskowe akt mianowania wręcza 

dowódca jednostki wojskowej, w której żołnierz odbywa te ćwiczenia. 

6b. Żołnierzowi pełniącemu terytorialną służbę wojskową akt mianowania wręcza 

dowódca jednostki wojskowej, w której żołnierz OT pełni tę służbę;”; 

3) w § 12 ust. 6 otrzymuje brzmienie: 

„6. Mianowanie na kolejny wyższy stopień wojskowy następuje decyzją 

przełożonego uprawnionego do mianowania na dany stopień wojskowy.”; 

4) po rozdziale 3 dodaje się rozdział 3a w brzmieniu: 

„Rozdział 3a 

Mianowanie żołnierzy odbywających ćwiczenia wojskowe 

§ 13a. 1. Na stopień starszego szeregowego (starszego marynarza) może być 

mianowany żołnierz, który w trakcie odbywania ćwiczeń wojskowych osiągnął bardzo 

dobre wyniki w wykonywaniu zadań służbowych oraz dyscyplinie wojskowej. 
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2. Na pierwszy stopień wojskowy w korpusie podoficerów może być mianowany 

żołnierz, który w trakcie ćwiczeń wojskowych zdał egzamin końcowy określony 

w art. 76 ust. 9 pkt 1 ustawy. 

3. Na pierwszy stopień wojskowy w korpusie podoficerów w przypadku, 

o którym mowa w art. 76 ust. 9 pkt 1 ustawy, może być również mianowany żołnierz, 

który odbywa czynną służbę wojskową w ramach kursu oficerskiego, po odbyciu co 

najmniej siedmiu dni tego kursu, jeżeli pełnił służbę przygotowawczą w kilku okresach. 

4. Z wnioskiem o mianowanie na kolejny wyższy stopień wojskowy występuje 

przełożony żołnierza zajmujący stanowisko służbowe co najmniej dowódcy kompanii 

(równorzędne). 

5. Wniosek o mianowanie, o którym mowa w ust. 4, przedstawia się drogą 

służbową przełożonemu uprawnionemu do mianowania na dany stopień wojskowy. 

6. Mianowanie na kolejny wyższy stopień wojskowy następuje decyzją 

przełożonego uprawnionego do mianowania na dany stopień wojskowy po zasięgnięciu 

opinii wojskowego komendanta uzupełnień, z ostatnim dniem odbywania ćwiczeń 

wojskowych. 

7. Mianowanie na kolejny wyższy stopień wojskowy w korpusie oficerów lub 

podoficerów może nastąpić nie wcześniej niż po upływie jednego roku od daty 

ostatniego mianowania. 

8. Postępowanie w sprawie mianowania na kolejny wyższy stopień wojskowy 

umarza się w przypadku, jeżeli mianowanie nie nastąpi w terminie, o którym mowa 

w ust. 6. 

§ 13b. 1. Do mianowania na stopień wojskowy starszego szeregowego (starszego 

marynarza) i kaprala (mata) jest uprawniony dowódca jednostki wojskowej, na 

ewidencji której znajduje się żołnierz, zajmujący stanowisko służbowe zaszeregowane 

do stopnia etatowego pułkownika. 

2. W przypadku gdy dowódca jednostki wojskowej, o którym mowa w ust. 1, nie 

posiada uprawnień do mianowania, właściwym do mianowania jest przełożony tego 

dowódcy posiadający te uprawnienia.”; 

5) § 17 otrzymuje brzmienie: 

„§ 17. Na kolejny wyższy stopień wojskowy może być mianowany żołnierz, który 

spełnia warunki określone w art. 76 ust. 10 ustawy oraz gdy od jego poprzedniego 
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mianowania upłynęły co najmniej dwa lata. Mianowanie może nastąpić na stopień nie 

wyższy niż stopień etatowy stanowiska służbowego.”; 

6) w § 18 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie: 

„1. Z wnioskiem o mianowanie na kolejny wyższy stopień wojskowy występują:”; 

7) po rozdziale 4 dodaje się rozdział 4a w brzmieniu: 

„Rozdział 4a 

Mianowanie żołnierzy pełniących terytorialną służbę wojskową 

§ 18a. 1. Żołnierz pełniący terytorialną służbę wojskową może być mianowany na 

kolejny wyższy stopień wojskowy. 

2. Mianowanie, o którym mowa w ust. 1, może nastąpić nie wcześniej niż po 

okresie jednego roku od daty ostatniego mianowania. 

3. Mianowanie, o którym mowa w ust. 1, może nastąpić do najwyższego stopnia 

wojskowego w danym korpusie, a jeżeli następuje w ramach tego samego stanowiska 

służbowego do najwyższego stopnia wojskowego przewidzianego dla tego stanowiska. 

4. Przepisów ust. 1-3 nie stosuje się w przypadku mianowania żołnierza na 

pierwszy stopień wojskowy w wyższym korpusie. 

§ 18b. Na stopień starszego szeregowego (starszego marynarza) może być 

mianowany żołnierz, który osiągnął bardzo dobre wyniki w wykonywaniu zadań 

służbowych oraz dyscyplinie wojskowej i ukończył szkolenie podstawowe. 

§ 18c. 1. Na pierwszy stopień wojskowy w korpusie podoficerów może być 

mianowany żołnierz, który osiągnął bardzo dobre wyniki w wykonywaniu zadań 

służbowych oraz dyscyplinie wojskowej, odbył kurs na podoficera i zdał egzamin 

określony w art. 76 ust. 9 pkt 1 ustawy. 

2. Na kolejny wyższy stopień wojskowy w korpusie podoficerów może być 

mianowany podoficer, który spełnia łącznie następujące warunki: 

1) otrzymał pozytywną opinię służbową; 

2) jest zdyscyplinowany; 

3) posiada kwalifikacje wojskowe wymagane na danym stanowisku; 

4) zajmuje stanowisko służbowe zaszeregowane do stopnia wojskowego, na 

który miałby zostać mianowany lub jest przewidywany do wyznaczenia na to 

stanowisko służbowe z dniem mianowania; 

5) pełni czynną służbę wojskową przez okres co najmniej trzech lat. 
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§ 18d. 1. Na pierwszy stopień wojskowy w korpusie oficerów może być 

mianowany żołnierz, który osiągnął bardzo dobre wyniki w wykonywaniu zadań 

służbowych oraz dyscyplinie wojskowej, odbył kurs na oficera i zdał egzamin określony 

w art. 76 ust. 9 pkt 2 ustawy. 

2. Na kolejny wyższy stopień wojskowy w korpusie oficerów może być 

mianowany oficer, który spełnia łącznie następujące warunki: 

1) otrzymał pozytywną opinię służbową; 

2) jest zdyscyplinowany; 

3) posiada kwalifikacje wojskowe wymagane na danym stanowisku; 

4) zajmuje stanowisko służbowe zaszeregowane do stopnia wojskowego, na 

który miałby zostać mianowany lub jest przewidywany do wyznaczenia na to 

stanowisko służbowe z dniem mianowania; 

5) pełni czynną służbę wojskową przez okres co najmniej pięciu lat. 

§ 18e. 1. Z wnioskiem o mianowanie na wyższy stopień wojskowy występują: 

1) przełożony żołnierza zajmujący stanowisko służbowe co najmniej dowódcy 

kompanii (równorzędne) – na stopień starszego szeregowego (starszego 

marynarza) i stopnie wojskowe w korpusie podoficerskim; 

2) dowódca jednostki wojskowej, w której żołnierz pełni terytorialną służbę 

wojskową lub przełożony tego dowódcy – na stopnie wojskowe w korpusie 

oficerskim do stopnia pułkownika włącznie. 

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, przedstawia się drogą służbową 

przełożonemu uprawnionemu do mianowania na dany stopień wojskowy. 

3. Mianowanie na wyższy stopień wojskowy następuje decyzją przełożonego 

uprawnionego do mianowania na dany stopień wojskowy.”; 

8) w § 20 ust. 1 uchyla się pkt 2; 

9) w § 21 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„3) pkt 5 ustawy – jeżeli otrzymał ocenę bardzo dobrą z ostatniej opinii służbowej 

i w posiadanym stopniu wojskowym odbył łącznie ćwiczenia wojskowe 

w wymiarze co najmniej czternastu dni;”; 

10) w § 23 ust. 1 pkt 5 i 6 otrzymuje brzmienie: 

„5) pkt 5 ustawy – jeżeli otrzymał ocenę bardzo dobrą z ostatniej opinii służbowej 

i w posiadanym stopniu wojskowym odbył łącznie ćwiczenia wojskowe 

w wymiarze co najmniej czternastu dni; 
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6) pkt 6 ustawy – jeżeli posiada nadany przydział mobilizacyjny w sytuacjach 

uzasadnionych potrzebami sił zbrojnych w korpusach osobowych: sił 

powietrznych, marynarki wojennej, sprawiedliwości oraz obsługi prawnej, 

medycznym, finansowym, duszpasterstwa oraz kryptologii 

i cyberbezpieczeństwa.”; 

11) w § 24: 

a) ust. 1a otrzymuje brzmienie: 

„1a. W szczególnie uzasadnionych przypadkach z wnioskiem o  mianowanie 

sporządzonym na podstawie art. 76 ust. 8 pkt 3 i 4 ustawy może wystąpić szef 

komórki organizacyjnej Sztabu Generalnego Wojska Polskiego właściwej 

w sprawach rezerw osobowych lub dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony 

Narodowej właściwego do spraw kadr.”, 

b) ust. 3-5 otrzymują brzmienie: 

„3. Wniosek o mianowanie żołnierza rezerwy attaché obrony (wojskowy, 

morski, lotniczy) w polskim przedstawicielstwie dyplomatycznym przesyła do 

Wojskowego Komendanta Uzupełnień Warszawa-Śródmieście, który przesyła go 

do dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej właściwego do spraw 

kadr, za pośrednictwem szefa wojewódzkiego sztabu wojskowego oraz szefa 

komórki organizacyjnej Sztabu Generalnego Wojska Polskiego właściwego 

w sprawach rezerw osobowych. 

4. Wniosek o mianowanie żołnierza rezerwy podmioty, o których mowa 

w ust. 1 pkt 2-6, przesyłają do wojskowego komendanta uzupełnień właściwego ze 

względu na miejsce pobytu stałego (zamieszkania) lub pobytu czasowego, 

trwającego ponad trzy miesiące, który przesyła go do dyrektora departamentu 

Ministerstwa Obrony Narodowej właściwego do spraw kadr, za pośrednictwem 

szefa wojewódzkiego sztabu wojskowego oraz szefa komórki organizacyjnej 

Sztabu Generalnego Wojska Polskiego właściwego w sprawach rezerw osobowych. 

5. Wniosek o mianowanie żołnierza rezerwy wojskowy komendant uzupełnień 

przesyła do dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej właściwego 

do spraw kadr, za pośrednictwem szefa wojewódzkiego sztabu wojskowego oraz 

szefa komórki organizacyjnej Sztabu Generalnego Wojska Polskiego właściwego 

w sprawach rezerw osobowych.”, 
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c) po ust. 5 dodaje się ust. 5a w brzmieniu: 

„5a. W przypadku gdy wniosek, o którym mowa w ust. 3-5, nie spełnia 

wymogów formalnych, lub żołnierze rezerwy objęci tym wnioskiem nie spełniają 

formalnych warunków do mianowania, wojskowy komendant uzupełnień nie 

nadaje biegu temu wnioskowi i umarza postępowanie, zawiadamiając o tym 

wnioskodawcę.”, 

d) uchyla się ust. 6; 

12) w § 25 w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„1) Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, dowódcy rodzajów Sił Zbrojnych, 

Komendant Główny Żandarmerii Wojskowej, Dowódca Garnizonu Warszawa, 

dowódca dywizji, flotylli lub brygady nie wchodzącej w skład dywizji, komendant 

uczelni wojskowej oraz dowódca zajmujący równorzędne lub wyższe stanowisko 

służbowe – do stopnia starszego chorążego sztabowego (starszego chorążego 

sztabowego marynarki) włącznie w podległych jednostkach wojskowych, oraz szef 

wojewódzkiego sztabu wojskowego;”; 

13) w § 26 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2) Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, dowódcy rodzajów Sił Zbrojnych, 

Szef Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Szef Służby Wywiadu Wojskowego, 

Komendant Główny Żandarmerii Wojskowej, Dowódca Garnizonu Warszawa, 

dowódca dywizji, flotylli lub brygady niewchodzącej w skład dywizji, komendant 

wyższej szkoły oficerskiej oraz dowódca zajmujący równorzędne stanowisko 

służbowe – do stopnia starszego chorążego sztabowego (starszego chorążego 

sztabowego marynarki) włącznie w podległych jednostkach wojskowych, oraz szef 

wojewódzkiego sztabu wojskowego;”; 

14) po § 30 w rozdziale 8 dodaje się § 30a w brzmieniu: 

§ 30a. Na pierwszy stopień wojskowy w korpusie oficerów może być mianowana 

osoba, która z racji ukończonego wieku lub stanu zdrowia nie podlega obowiązkowi 

służby wojskowej, w przypadku, o którym mowa w art. 76 ust. 8 pkt 1 i 2 ustawy.”; 

15) w § 31 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie: 

„Z wnioskiem o mianowanie na pierwszy oraz wyższy stopień wojskowy 

w korpusie oficerów osób, o których mowa w art. 76 ust. 8 pkt 1 i 2 ustawy, 

występują:”; 
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16) w § 32 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie: 

„Z wnioskiem o mianowanie na wyższy stopień wojskowy osób, o których mowa 

w art. 76 ust. 8 pkt 3 i 4 ustawy, występują:”; 

17) w § 37 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, z wnioskiem o mianowanie może 

wystąpić również Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, dowódcy rodzajów Sił 

Zbrojnych, Szef Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Szef Służby Wywiadu 

Wojskowego, Komendant Główny Żandarmerii Wojskowej oraz Dowódca Garnizonu 

Warszawa.”. 

§ 2. Załączniki nr 1 i 2 do rozporządzenia otrzymują brzmienie określone odpowiednio 

w załącznikach nr 1 i 2  do niniejszego rozporządzenia. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

MINISTER OBRONY NARODOWEJ 



UZASADNIENIE 

Projekt rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej zmieniającego rozporządzenie 

w sprawie mianowania na stopnie wojskowe stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego 

zawartego w art. 76 ust. 14 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku 

obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1459, z późn. zm.).  

Na mocy ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o zmianie ustawy o powszechnym 

obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz o zmianie niektórych innych ustaw (Dz. U. 

poz. 2138), która weszła w życie z dniem 1 stycznia 2017 r., wprowadzono nowy rodzaj 

czynnej służby wojskowej – terytorialną służbę wojskową. Zmiany te spowodowały potrzebę 

uregulowania procedury mianowania żołnierzy OT na stopnie wojskowe. W związku z tym 

opracowano przepisy, zgrupowane w rozdział 4a., pt. „Mianowanie żołnierzy pełniących 

terytorialną służbę wojskową”, wskazujące: 

 warunki, które powinien spełniać żołnierz OT, aby wystąpić z wnioskiem o jego 

mianowanie, 

 osoby uprawnione do wystąpienia z wnioskiem o mianowanie (organy uprawnione do 

mianowania żołnierza OT są bowiem określone ustawowo – na zasadach ogólnych). 

Projektowana nowelizacja zakłada również dokonanie szeregu zmian porządkujących, 

do których należy zaliczyć w szczególności zmiany ograniczające możliwość mianowania 

żołnierzy w czynnej służbie wojskowej do kolejnego wyższego stopnia wojskowego, 

a w przypadku osób niepodlegających obowiązkowi tej służby zniesienie tego wymogu 

i umożliwienie mianowania do wyższego stopnia wojskowego, bez konieczności 

bezwzględnego przestrzegania rygoru zachowania kolejności stopni wojskowych przy tym 

mianowaniu. 

Dodatkowo zmieniono warunki szczególne dotyczące mianowania na kolejne wyższe 

stopnie wojskowe w przypadku żołnierzy odbywających ćwiczenia wojskowe, warunkując je 

ilością odbytych ćwiczeń wojskowych, a także otrzymaniem bardzo dobrej oceny z opinii 

służbowej. Biorąc pod uwagę podniesienie jakości szkolenia rezerw osobowych i jego 

intensyfikację, czas tego szkolenia może być skrócony i nie powinien być jedynym 

czynnikiem warunkującym mianowanie na kolejny stopień wojskowy. Niezwykle ważnym 

aspektem jest to aby mianowani byli wyłącznie żołnierze rezerwy odznaczający się bardzo 

dobrymi wynikami w szkoleniu i służbie. Dla zapewnienia przejrzystości regulacji 

wyróżniono w osobny rozdział problematykę mianowania żołnierzy w czasie odbywania 

ćwiczeń wojskowych, oddzielając ją od obszaru mianowań żołnierzy rezerwy poza tymi 

ćwiczeniami. W projektowanych regulacjach zachowano jednak spójność między tymi 

obszarami.  

Natomiast zmiany w załącznikach do rozporządzenia, mają na celu wyeliminowanie 

oczywistych omyłek pisarskich oraz ujednolicenie na wniosku zakresu danych 

identyfikujących osobę.  

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporządzenia został udostępniony w 



Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rządowego Centrum Legislacji.  

Projekt rozporządzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurą określoną 

w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu 

funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz.U. poz. 2039, 

z późn. zm.). Projekt nie podlega też rozpatrzeniu przez Komisję Wspólną Rządu i 

Samorządu Terytorialnego. 

Projekt nie wywiera wpływu na działalność mikroprzedsiębiorców, małych i średnich 

przedsiębiorców. 

Przedmiot projektowanego rozporządzenia nie jest objęty zakresem prawa Unii 

Europejskiej. 

 

Za zgodność pod względem prawnym, 

legislacyjnym i redakcyjnym 

 


