
Projekt z dnia 27.05.2019 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

P R E Z E S A  R A D Y  M I N I S T R Ó W  

z dnia …………………… 2019 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie rozkładu czasu służby funkcjonariuszy Agencji 

Wywiadu 

Na podstawie art. 51 ust. 2 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2018 r. poz. 2387 i 2399 oraz z 2019 r. poz. 

53 i 125) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 24 kwietnia 2003 r. w sprawie 

rozkładu czasu służby funkcjonariuszy Agencji Wywiadu (Dz. U. poz. 793) § 4 otrzymuje 

brzmienie: 

„§ 4. 1. Funkcjonariusz pełni służbę w podstawowym rozkładzie czasu służby 

przez 8 godzin codziennie od poniedziałku do piątku. 

2. Funkcjonariusz pełniący służbę w podstawowym rozkładzie czasu służby może 

rozpoczynać służbę między godziną 730 a 900. 

3. W przypadku uzasadnionym potrzebami służby kierownik może: 

1) ustalić, w kierowanej przez niego jednostce organizacyjnej, inne dni pełnienia 

służby, niż określone w ust. 1, lub inne godziny rozpoczynania służby, niż 

określone w ust. 2; 

2) za zgodą lub na polecenie Szefa Agencji Wywiadu, wydać podległym mu 

funkcjonariuszom pełniącym służbę w podstawowym rozkładzie czasu służby 

polecenie pełnienia służby w niedzielę, święto lub dniu dodatkowo wolnym od 

służby.”. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

PREZES RADY MINISTRÓW 

 
 
ZA ZGODNOŚĆ POD WZGLĘDEM PRAWNYM, 
REDAKCYJNYM I LEGISLACYJNYM 
Michał Frączkiewicz 
Zastępca Dyrektora Departamentu Prawnego 
w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów 
/- podpisano elektronicznie/ 



UZASADNIENIE 
 

Projektowane rozporządzenie wprowadza zmiany w rozporządzeniu Prezesa Rady 

Ministrów z dnia 24 kwietnia 2003 r. w sprawie rozkładu czasu służby funkcjonariuszy 

Agencji Wywiadu (Dz. U. poz. 793), stanowiącym wykonanie upoważnienia zawartego 

w art. 51 ust. 2 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego 

oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2018 r. poz. 2387, z późn. zm.). 

W § 1 projektu przewidziano nowelizację § 4 rozporządzenia w sprawie rozkładu 

czasu służby funkcjonariuszy Agencji Wywiadu, przez nadanie tej jednostce redakcyjnej 

nowego brzmienia. Zmiana ta ma na celu wprowadzenie, w ramach podstawowego rozkładu 

czasu służby, określonego godzinowo przedziału czasowego, w którym funkcjonariusze 

Agencji Wywiadu będą mogli decydować o rozpoczęciu pełnienia służby w danym dniu. 

W myśl obecnie obowiązującej regulacji funkcjonariusze pełnią służbę w podstawowym 

rozkładzie czasu służby przez 8 godzin codziennie od poniedziałku do piątku, w godzinach 

od 8.15 do 16.15. Zgodnie z projektowanym rozwiązaniem 8-godzinny czas służby 

nie ulegnie zmianie, natomiast funkcjonariusze Agencji Wywiadu będą mieli możliwość 

rozpoczynania pełnienia służby między godziną 7.30 a 9.00. 

Zaproponowane rozwiązanie ma na celu dopasowanie godzin rozpoczęcia służby 

do trybu codziennych zajęć służbowych funkcjonariuszy Agencji Wywiadu, a także 

zwiększenie konkurencyjności tej Agencji na rynku pracy. Warto zauważyć, że w chwili 

obecnej w stosunkowo niewielu podmiotach państwowych jest stosowane tak elastyczne 

rozwiązanie w zakresie czasu służby funkcjonariuszy. Mając to na uwadze, należy stwierdzić, 

że istnieją uzasadnione przesłanki pozwalające sądzić, że zaproponowana zmiana przyczyni 

się do zwiększenia atrakcyjności Agencji Wywiadu jako potencjalnego pracodawcy. 

Projektowane rozwiązanie może również pozytywnie wpłynąć na rodziny i gospodarstwa 

domowe funkcjonariuszy, ułatwiając godzenie życia rodzinnego i zawodowego 

funkcjonariuszy.  

W § 2 projektu przewiduje się, że rozporządzenie wejdzie w życie po upływie 14 dni 

od dnia ogłoszenia. 

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskiej. 

Projekt rozporządzenia nie wymaga przedstawienia właściwym organom i instytucjom 

Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, 

dokonania powiadomienia, konsultacji lub uzgodnienia. 



Projekt rozporządzenia nie zawiera przepisów technicznych i w związku z tym 

nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisów rozporządzenia Rady Ministrów 

z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji 

norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.). 

W stosunku do przedmiotowego projektu rozporządzenia nie była dokonywana ocena 

OSR w trybie § 32 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – 

Regulamin pracy Rady Ministrów (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z późn. zm.). 

Zgodnie z § 52 Regulaminu pracy Rady Ministrów projekt rozporządzenia zostanie 

udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego Centrum Legislacji, w serwisie 

Rządowy Proces Legislacyjny. 


