Projekt
ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 2019r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad i trybu zaliczania okreséw sluzby, pracy
i innych okreséw do wyslugi lat uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia

zasadniczego funkcjonariuszy Agencji Wywiadu

Na podstawie art. 116 ust. 2 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa
Wewngetrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2018 r. poz. 2387 i 2399 oraz z 2019 r.
poz. 53 i 125) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrtow z dnia 24 kwietnia 2003 r.

w sprawie zasad i trybu zaliczania okresow stuzby, pracy i innych okreséw do wystugi lat

uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Agencji

Wywiadu (Dz. U. 22014 r. poz. 1120) w § 1 w ust. 2 pkt 1 i 2 otrzymuja brzmienie:

»1)okresy shuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Shluzbie Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym,
Policji, Strazy Granicznej, Stuzbie Ochrony Panstwa, Stuzbie Celno-Skarbowej,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Wigziennej i Strazy Marszatkowskiej;

2) okresy traktowane jako réwnorzgdne ze stuzba, o ktérej mowa w ust. 1, w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczefistwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2018 r.
poz. 132, 138, 7301 912);”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie wprowadza zmiany w rozporzadzeniu Prezesa Rady
Ministréow z dnia 24 kwietnia 2003 r. w sprawie zasad i trybu zaliczania okresow stuzby, pracy
i innych okreséw do wyslugi lat uwzglgdnianej przy wustalaniu wzrostu uposazenia
zasadniczego funkcjonariuszy Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2014 r. poz. 1120), stanowiacym
wykonanie upowaznienia zawartego w art. 116 ust. 2 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2018 r. poz. 2387 i 2399
oraz z 2019 r. poz. 53 i 125).

Konieczno$¢ opracowania przedmiotowej nowelizacji zwiazana jest z wejsciem w zycie
ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Sluzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138,
z pézn. zm.), ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowe;j
(Dz. U. z 2018 r. poz. 508, z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. o Strazy
Marszatkowskiej (Dz. U. poz. 729).

Majac na uwadze powyzsze w projekcie rozporzadzenia przewidziano rozwigzanie
polegajace na nadaniu nowego brzmienia pkt 1 w ust. 2 w § 3, uwzgledniajacego zaliczanie
do wystugi lat, uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy
Agencji Wywiadu, okreséw stuzby w Stuzbie Ochrony Panstwa, Stuzbie Celno-Skarbowej
oraz Strazy Marszatkowskie;.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych i zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z p6zn. zm.)
nie podlega procedurze notyfikacji.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Projekt rozporzadzenia zostanie udostgpniony na stronie podmiotowej Agencji
Wywiadu w Biuletynie Informacji Publicznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.
o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248).

Zgodnie z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministrtow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z pdézn. zm.) projekt
rozporzadzenia zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie

podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w zakladce ,,Rzadowy Proces Legislacyjny”.



: Data sporzgdzenia
Nazwa projektu 22.01 .212)19 ?

Projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie zasad i trybu zaliczania okreséw shuzby, Zrédio:
pracy i innych okresow do wyshugi lat uwzglednianej przy ustalaniu :

.. . . ; I 1 Upowaznienie ustawowe
wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Agencji Wywiadu p

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace

Agencja Wywiadu Nr w wykazie prac: 203

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
Iub Podsekretarza Stanu

Szef Agencji Wywiadu,

z upowaznienia Ministra — Czlonka Rady Ministréw, Koordynatora
Shuzb Specjalnych

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Maciej Kawka
Dyrektor Biura Prawnego Agencji Wywiadu
tel. (22) 640 53 03

Konieczno$¢ opracowania ww. projektu zwigzana jest z wejsciem w Zycie ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Shuzbie
Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138, z pdzn. zm.), ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 508, z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. o Strazy Marszalkowskiej
(Dz. U. poz. 729).

Nalezy zauwazyé, ze istnieje potrzeba zaliczania do wystugi lat, uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia
zasadniczego funkcjonariuszy Agencji Wywiadu, okresow stuzby w Stuzbie Ochrony Panstwa, Stuzbie Celno-Skarbowe;j
oraz Strazy Marszatkowskiej.

Przedmiotowa nowelizacja ma na celu dokonanie zmian w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 24 kwietnia
2003 r. w sprawie zasad i trybu zaliczania okreséw shuzby, pracy i innych okreséw do wystugi lat uwzglednianej przy
ustalaniu wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2014 r. poz. 1120).
Zaproponowana zmiana polegataby na nadaniu nowego brzmienia pkt 1 w ust. 2 w § 3 nowelizowanego rozporzadzenia,
uwzgledniajacego zaliczanie do wyshugi lat, uwzglednianej przy ustalaniu wzrostu uposazenia zasadniczego
funkcjonariuszy Agencji Wywiadu, okresow stuzby w Stuzbie Ochrony Panstwa, Stuzbie Celno-Skarbowej oraz Strazy
Marszatkowskie;.

Brak zasadnosci poréwnania




Zrédlo danych

Panfistwa, Shuzbie
Celno-Skarbowej lub
Strazy
Marszatkowskiej

Grupa Wielkos¢ Oddzialywanie

Funkcjonariusze Agencji Funkcjonariusze Brak zrédta danych Projekt oddziatuje na

Wywiadu Agencji Wywiadu, funkcjonariuszy Agencji
ktorzy przedstawili Wywiadu poprzez zaliczenie do
dokumenty wystugi lat, uwzglednianej
potwierdzajace okresy przy ustalaniu wzrostu
stuzby tych uposazenia zasadniczego tych
funkcjonariuszy funkcjonariuszy, okreséw
w Shuzbie Ochrony shuzby w Stuzbie Ochrony

Panstwa, Shuzbie Celno-
Skarbowej oraz Strazy
Marszatkowskie;j.

Z uwagi na zakres podmiotowy i przedmiotowy projektowanych regulacji prawnych nie jest wymagane przeprowadzenie
jakichkolwiek konsultacji spotecznych projektu. Obowiazek przeprowadzenia takich konsultacji nie wynika z przepiséw
prawa.

(cenystale z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Eqcznie (0- 10)
Dochody ogélem - - - - - - - - - - - -
budzet panstwa - - - - - - - - - - - -
JST - - - - - - - - - - — _

pozostate jednostki (oddzielnie) - - —

Wydatki ogélem

budzet panstwa




JST

pozostate jednostki (oddzielnie) — - - - - - - - - - -

Saldo ogélem

budzet pafistwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrédta finansowania

Budzet pafistwa — czg$¢ 59 pozostajaca w dyspozycji Szefa Agencji Wywiadu

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Brak mozliwosci oszacowania ewentualnych, negatywnych skutkéw finansowych dla budzetu

panstwa zwigzanych z wejsciem w zycie projektowanego rozporzadzenia

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10

Lqcznie (0-10)

W ujeciu pienigznym
(w min zl,
ceny stalez ...... r.)

duze
przedsigbiorstwa

sektor mikro-,
matych

i §rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

W ujeciu
niepienieznym

duze
przedsiebiorstwa

sektor mikro-,
matych

i érednich
przedsigbiorstw




rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie zrodet | Zawarte w projektowanym rozporzadzeniu przepisy nie bgda mialy wptywu na konkurencyjno$é
danych i przyjetych do | gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na rodzine,
obliczen zalozen obywateli i gospodarstwa domowe

X nie dotyczy
Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [] tak
wymaganymi przez UE (szczegély w odwroconej L] nie
tabeli zgodnosci). [ nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwigkszenie liczby dokumentow
[] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur
[_] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [[] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[] inne: [] inne:
Wprowadzane obciazenia sa przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ nie
[] nie dotyczy
Komentarz:

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na rynek pracy

[] informatyzacja
[] zdrowie

[] demografia
[] mienie panstwowe

[] srodowisko naturalne
[] sytuacja i rozwéj regionalny

[] inne:

Omowienie wpltywu Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wplywu na ww. obszary

Przepisy projektowanego rozporzadzenia begda stosowane w odniesieniu do oséb przyjmowanych do stuzby w Agencji
Wywiadu po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia tego aktu prawnego.

Ewaluacja efektow projektowanego rozporzadzenia bedzie nastgpowata na biezaco, od momentu wejscia w zycie tego
zarzadzenia, poprzez analiz¢ sposobu stosowania zawartych w nim przepisow.







