
Projekt

ROZPORZĄDZENIE

MINISTRA ROLNICTWA I ROZWOJU WSI

z dnia......................................2019 r.

zmieniające rozporządzenie w sprawie szczegółowych zasad i trybu przyznawania 

nagrody rocznej osobom kierującym niektórymi podmiotami prawnymi oraz wzoru

wniosku o przyznanie nagrody rocznej

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób 

kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) zarządza się, co 

następuje:

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 sierpnia 2001 r. w 

sprawie szczegółowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierującym 

niektórymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej (Dz. U. 

poz. 1060) wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

„2) wzór wniosku o przyznanie nagrody rocznej kierownikom jednostek 

organizacyjnych, o których mowa w art. 1 pkt 2, 8, 9 i 12 ustawy, podległych lub 

nadzorowanych przez ministra właściwego do spraw rolnictwa, rozwoju wsi oraz 

rynków rolnych.”;

2) w § 2 w pkt 1 po liczbie „12” skreśla się wyrazy „i 13”;

3) w § 3 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

„1) osiągnął dodatni wynik finansowy albo zmniejszył stratę netto,”;

4) w § 4 uchyla pkt 3.

§2. Do przyznania nagrody rocznej za rok 2018 stosuje się przepisy rozporządzenia 

zmienianego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporządzeniem.

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia.

MINISTER ROLNICTWA I ROZWOJU 

WSI

-ca Dyrekty^^i^ft^partamentu 

Mcdüczek



-2-

Uzasadnienie

Projekt nowelizacji rozporządzenia jest realizacją upoważnienia zawartego w art. 10 ust. 

8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami 

prawnymi ((Dz. U. z 2019 r. poz. 2136).

Zgodnie z tym upoważnieniem Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi określa 

w projektowanym rozporządzeniu szczegółowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej 

osobom, o których mowa w art. 2 pkt 1, 2 i 4 ustawy o wynagradzaniu osób kierujących 

niektórymi podmiotami prawnymi, kierujących podmiotami podległymi lub nadzorowanymi 

przez ministra właściwego do spraw rolnictwa i rozwoju wsi i rynków rolnych.

Proponuje się, aby przyznanie nagrody rocznej uprawnionemu było możliwe po 

spełnieniu warunków określonych w § 1 pkt 3 projektu rozporządzenia, m.in.: osiągnięcie 

dodatniego wyniku finansowego albo zmniejszenia straty netto oraz zgodnie 

z dotychczasowym rozporządzeniem: uzyskania przez podmiot pozytywnej opinii albo 

zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy, realizowania zadań i celów 

statutowych, efektywnego wdrażania przyjętych planów rozwoju lub restrukturyzacji oraz 

terminowego regulowania zobowiązań o charakterze publicznoprawnym.

Pozostałe warunki nie zmieniają się w stosunku do dotychczasowego rozporządzenia.

Wzór wniosku o przyznanie nagrody rocznej kierownikom jednostek organizacyjnych, 

o których mowa w art. 1 pkt 2, 8, 9, 12 ustawy, podległych lub nadzorowanych przez ministra 

właściwego do spraw rolnictwa i rozwoju wsi pozostaje bez zmian, ale w związku 

z nowelizacją ustawy i wykreśleniem w art. 1 punktu 13 zmieniono przepisy § l pkt 2, § 2 pkt 

1 oraz skreślono przepis § 4 pkt 3.

W § 2 przyjęto, że do przyznania nagrody rocznej za rok 2018 stosuje się przepisy 

rozporządzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporządzeniem. 

Proponowany przepis umożliwi zastosowanie do już złożonych wniosków nowych 

przepisów, które w stosunku do obecnie obowiązujących są prostsze do oceny w związku z 

likwidacją wymogu ciągłego z roku na rok poprawiania wskaźnika płynności przy 

zachowaniu wymogu terminowej realizacji zobowiązań.

Projektowane rozporządzenie nie zawiera przepisów technicznych i w związku z tym 

projekt rozporządzenia nie podlega notyfikacji w rozumieniu przepisów rozporządzenia Rady
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Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu 

notyfikacji norm aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z późn. zm.).

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej 

w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), projekt rozporządzenia zostanie 

udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego Centrum Legislacji.

Projekt rozporządzenia został ujęty w Wykazie Prac Legislacyjnych Ministra Rolnictwa 

i Rozwoju Wsi.

Sporządzono

w Departamencie Doradztwa i Nauki

D’^^^^^EPARTAMENTU 

Piotr Łysoń

Akceptował:

Ryszard ZanuLki
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Nazwa projektu
rozporządzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi zmieniające 
rozporządzenie w sprawie szczegółowych zasad i trybu 
przyznawania nagrody rocznej osobom kierującym niektórymi 
podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody 
rocznej.

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące 
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi 
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, 
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu
Ryszard Zarudzki

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Marcin Liśkiewicz
tel. 22 623-22-35 marcin.liskiewicz@minrol.gov.pl

Data sporządzenia 
17-10-2019 r.

Źródło:
art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 
3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu osób 
kierujących niektórymi podmiotami 
prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136)

Nr 160 w wykazie prac legislacyjnych 
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

1. Jaki problem jest rozwiązywany?
Zgodnie z art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi 
podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136), właściwi ministrowie w drodze rozporządzenia, 
określą wzór wniosku o przyznanie nagrody, o którym mowa w art. 10 ust. 2, oraz szczegółowe zasady 
i tryb przyznawania nagrody rocznej.
Celem nowelizowanego rozporządzenia jest uelastycznienie warunków przyznawania nagrody rocznej 
osobom, określonych w obecnie obowiązujących przepisach oraz potrzeba dostosowania ww. przepisów 
do aktualnego stanu prawnego.
Osiągnięcie celu projektu rozporządzenia nie jest możliwe za pomocą innych środków.
2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt
Przyznanie nagrody rocznej uprawnionemu będzie możliwe po spełnieniu wamnków określonych w § 1 pkt 3 
projektu rozporządzenia, m.in.: osiągnięcie dodatniego wyniku finansowego albo zmniejszenia straty netto oraz 
zgodnie z dotychczasowym rozporządzeniem: uzyskania przez podmiot pozytywnej opinii albo zatwierdzenia 
sprawozdania finansowego za rok obrotowy, realizowania zadań i celów statutowych, efektywnego wdrażania 
przyjętych planów rozwoju lub restrukturyzacji oraz tenuinowego regulowania zobowiązań o charakterze 
publicznoprawnym.

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich 
OECD/UE?

Projekt dotyczy prawa wewnętrznego. Brak danych o podobnych problemach w innych krajach OECD/EU.

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt
Grupa Wielkość Źródło danych Oddziaływanie

Minister Rolnictwa i 
Rozwoju Wsi

Kierownicy jednostek 
organizacyjnych, o których 
mowa w art. 1 pkt 2, 8, 9 i 
12 ustawy z dnia 3 marca 
2000 r. o wynagradzaniu 
osób kierujących________

Kierownictwo 
jednostek podległych 
i nadzorowanych 
(93 osoby)

Skład Rady Ministrów

Obwieszczenie Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi 
z dnia 13 czerwca 2019 r. 
w sprawie wykazu jednostek 
organizacyjnych podległych 
Ministrowi Rolnictwa

W zakresie przyznawania 
nagrody

W zakresie otrzymania 
nagrody rocznej po 
spełnieniu warunków 
i kryteriów określonych 
w rozporządzeniu

mailto:marcin.liskiewicz@minrol.gov.pl
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niektórymi podmiotami 
prawnymi):
- państwowych jednostek 
organizacyjnych 
posiadających osobowość 
prawną,
- agencji państwowych,
- instytutów badawczych,
- państwowych jednostek 
budżetowych.

i Rozwoju Wsi lub przez niego 
nadzorowanych.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji
Projekt rozporządzenia zostanie skonsultowany m.in. z jednostkami podległymi i nadzorowanymi przez Ministra 
Rolnictwa i Rozwoju Wsi działającymi w obszarze regulowanym projektowanym rozporządzeniem.

Zgodnie z Regulaminem pracy Rady Ministrów projekt rozporządzenia zostanie skonsultowany z następującymi 
organizacjami społecznymi:

I ) Ogólnopolskim Porozumieniem Związków Zawodowych Rolników i Organizacji Rolniczych,
2) Sekretariatem Rolnictwa Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność”,
3) Niezależnym Samorządnym Związkiem Zawodowym Rolników Indywidualnych „Solidarność”,
4) Związkiem Zawodowym Rolników Rzeczpospolitej „SOLIDARNI”,
5) Związkiem Zawodowym Pracowników Rolnictwa w Rzeczypospolitej Polskiej,
6) Związkiem Zawodowym Rolników „Ojczyzna”,
7) Związkiem Zawodowym Rolnictwa i Obszarów Wiejskich „REGIONY”,
8) Krajowym Związkiem Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych,
9) Federacją Związków Pracodawców - Dzierżawców i Właścicieli Rolnych,
10) Związkiem Młodzieży Wiejskiej,
II ) Związkiem Zawodowym Centrum Narodowe Młodych Rolników,
12) Federacją Branżowych Związków Producentów Rolnych,
13) Krajową Radą Izb Rolniczych,
14) Krajową Izbą Gospodarczą, Komitetem Rolnictwa i Obrotu Rolnego,
15) Związkiem Zawodowym Rolnictwa „Samoobrona”,
16) Ogólnopolskim Porozumieniem Związków Zawodowych,
17) Fomm Związków Zawodowych,
18) Konfederacją Lewiatan,
19) Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej,
20) Związkiem Rzemiosła Polskiego,
21) Business Centre Club,
22) Krajową Radą Spółdzielczą,
23) Związkiem Zawodowym Rolników Ekologicznych św. Franciszka z Asyżu.
24) Krajowym Związkiem Grup Producentów Rolnych - Izba Gospodarcza,
25) Radą Dialogu Społecznego w Rolnictwie,
26) Związkiem Przedsiębiorców i Pracodawców,
27) Polskim Związkiem Zawodowym Rolników,
28) Federacją Przedsiębiorców Polskich,
29) Rzecznikiem Małych i Średnich Przedsiębiorstw.

Tekst projektu zostanie udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz 
na stronie podmiotowej Rządowego Centmm Legislacji (www.rcl.gov.pl) w serwisie Rządowy Proces Legislacyjny. 
Konsultacje będą miały charakter pisemny.
6. Wpływ na sektor finansów publicznych
(ceny stałe z.......r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [min zł]

http://www.rcl.gov.pl
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10 Łącznie
(0-10)

Dochody ogółem
budżet państwa
JST

pozostałe jednostki (oddzielnie)
Wydatki ogółem
budżet państwa
JST

pozostałe jednostki (oddzielnie)

Sałdo ogółem

budżet państwa

JST

pozostałe jednostki (oddzielnie)

Źródła finansowania Projektowana regulacja nie będzie miała wpływu na budżet państwa.

Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń

Projektowana regułacja nie ma wpływu na sektor finansów publicznych, a tym samym nie 
spowoduje zmniejszenia dochodów lub zwiększenia wydatków budżetu państwa, budżetów 
jednostek samorządu terytorialnego.
Nagroda roczna przyznawana na zasadach określonych w projektowanym rozporządzeniu 
ma charakter uznaniowy, a środki finansowe na pokrycie ewentualnych nagród dla 
kierownictwa podmiotów o których mowa w ww. rozporządzeniu, zostaną 
wygospodarowane z budżetu tych podmiotów.

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie 
przedsiębiorców oraz na rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie

(0-10)
W ujęciu 
pieniężnym 
(w min zł, 
ceny stałe z 
.......r.)

duże przedsiębiorstwa nd nd nd nd nd nd nd
sektor mikro-, małych i
średnich
przedsiębiorstw

nd nd nd nd nd nd nd

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe

nd nd nd nd nd nd nd

W ujęciu 
niepieniężnym

duże przedsiębiorstwa nd
sektor mikro-, małych i
średnich
przedsiębiorstw

nd

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe, 
osoby starsze i osoby 
niepełnosprawne

nd

Niemierzałne (dodaj/usuń) nd
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Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń

Wejście w życie projektowanego rozporządzenia nie spowoduje dodatkowych skutków 
finansowych dla budżetu państwa oraz budżetu jednostek terytorialnego. Projekt nie 
generuje wpływu na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczości, w tym na 
funkcjonowanie mikro-, małych i średnich przedsiębiorców oraz sytuację ekonomiczną i 
społeczną rodziny, a także osób niepełnosprawnych.

8. Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu
Nie dotyczy

Wprowadzane są obciążenia poza bezwzgłędnie 
wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli 
zgodności).

□ tak
□ nie
^nie dotyczy

I I zmniejszenie liczby dokumentów
I I zmniejszenie liczby procedur 
I I skrócenie czasu na załatwienie sprawy 
I I inne:

П zwiększenie liczby dokumentów
I I zwiększenie liczby procedur 
I I wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 
I I inne:

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 
elektronizacji.

□ tak
□ nie
Й nie dotyczy

9. Wpływ na rynek pracy
Projektowane rozwiązania nie będą miały wpływu na rynek pracy.
10. Wpływ na pozostałe obszary
I I środowisko naturalne
□ sytuacja i rozwój regionalny
□ inne: międzynarodowy obrót 
roślinami

П demografia
I I mienie państwowe

I I informatyzacja 
I I zdrowie

Omówienie wpływu Nie dotyczy

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego
Rozwiązanie problemu wskazanego w projektowanym rozporządzeniu nastąpi z dniem następującym po dniu 
ogłoszenia projektowanego rozporządzenia.

12. W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane?
Nie dotyczy
13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)
Brak


