
Projekt – wersja z dnia 20.08.2020 r. 

Etap: uzgodnienia międzyresortowe  

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

M I N I S T R A  S P R AW  W E W N Ę T R Z N Y C H  I  A D M I N I S T R A C J I 1) 

z dnia  <data wydania aktu> r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie testu sprawności fizycznej funkcjonariuszy 

Straży Granicznej 

Na podstawie art. 39c ust. 3 ustawy z dnia 12 października 1990 r. o Straży Granicznej 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 305) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 30 maja  

2011 r. w sprawie testu sprawności fizycznej funkcjonariuszy Straży Granicznej  

(Dz. U. z 2018 r. poz. 1572 oraz z 2020 r. poz. 314) w § 4 po ust. 3 dodaje się ust. 4  

w brzmieniu: 

„4. Komendant Główny Straży Granicznej może podjąć decyzję o odstąpieniu  

od realizacji testu za dany rok lub w terminach, o których mowa w ust. 1-3. Decyzja 

podejmowana jest w szczególności w przypadkach wystąpienia zagrożenia 

epidemicznego, epidemii lub klęski żywiołowej.”. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

 

MINISTER SPRAW 

WEWNĘTRZNYCH  

I ADMINISTRACJI 

Za zgodność  
pod względem prawnym, 
legislacyjnym i redakcyjnym 
Marcin Wereszczyński 
Dyrektor Departamentu Prawnego 
Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji 
 
20.08.2020 r. 

                                                 
1)  Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji kieruje działem administracji rządowej – sprawy wewnętrzne, 

na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie 
szczegółowego zakresu działania Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji (Dz. U. poz. 2264). 



UZASADNIENIE 

 

Zgodnie z upoważnieniem zawartym w art. 39c ust. 3 ustawy z dnia 12 października 1990 r.  
o Straży Granicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. poz. 305) minister właściwy do spraw wewnętrznych 
zobligowany został do określenia w drodze rozporządzenia zakresu, szczegółowych warunków, trybu  
i terminów przeprowadzania testu sprawności fizycznej oraz szczegółowego sposobu oceniania testu, 
przypadków, w jakich można zwolnić funkcjonariusza z testu, a także przełożonych właściwych w 
tych sprawach, uwzględniając charakter służby w Straży Granicznej oraz okoliczności uzasadniające 
zwolnienie funkcjonariusza z testu. 

Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji wykonując powyższe upoważnienie ustawowe 
wydał rozporządzenie z dnia 30 maja 2011 r. w sprawie testu sprawności fizycznej funkcjonariuszy 
Straży Granicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1572 ora z 2020 r. poz. 314), zwane dalej „rozporządzeniem”.  

Przedłożony projekt opracowany został z uwagi na konieczność dokonania niezbędnych zmian 
w rozporządzeniu mających na celu ochronę zdrowia funkcjonariuszy Straży Granicznej, 
zobowiązanych do przystąpienia do testu sprawności fizycznej.  

W projekcie w § 4 po ust. 3 zaproponowano dodanie ust. 4 umożliwiającego, w przypadku 
braku możliwości zapewnienia bezpiecznej realizacji testu sprawności fizycznej z uwagi na 
wystąpienie  okoliczności wyjątkowych, w szczególności takich jak ogłoszenie na terenie 
Rzeczypospolitej Polskiej klęski żywiołowej, obowiązywania na terenie kraju epidemii albo 
zagrożenia epidemicznego, podjęcie przez Komendanta Głównego Straży Granicznej stosownych 
działań w celu zapewnienia ochrony zdrowia funkcjonariuszy Straży Granicznej. 

Wprowadzenie proponowanych rozwiązań pozwoli (w szczególności w przypadku 
wystąpienia stanów, o których mowa powyżej) na zminimalizowanie potencjalnych zagrożeń, jakie 
mogłyby pojawić się np. w związku ze zwiększoną liczbą kontaktów spowodowanych koniecznością 
przebywania określonej liczby funkcjonariuszy w jednym miejscu, tj. na sali gimnastycznej. 

Projekt nie ma wpływu na działalność mikroprzedsiębiorców, małych i średnich 
przedsiębiorców. 

Projekt nie podlega dokonaniu oceny OSR przez koordynatora OSR w trybie § 32 uchwały  
nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów. 

Przedmiot regulacji zawartej w projekcie nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 
Projekt nie zawiera przepisów technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem 
przewidzianym w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu 
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, z późn. 
zm.). 

Projektowane rozporządzenie nie podlega obowiązkowi przedstawienia właściwym organom  
i instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania 
opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia. 

Projekt został udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej 
Rządowego Centrum Legislacji w zakładce Rządowy Proces Legislacyjny zgodnie z § 52 uchwały nr 
190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2016 
r. poz. 1006, z późn. zm.) oraz stosownie do wymogów art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o 
działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248).   

Przewiduje się, że rozporządzenie wejdzie w życie w terminie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

Wejście w życie rozporządzenia nie spowoduje skutków finansowych dla budżetu Straży 
Granicznej. 



Nazwa projektu 
Projekt rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji 
zmieniającego rozporządzenie w sprawie testu sprawności fizycznej 
funkcjonariuszy Straży Granicznej 
 

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące 
Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji  
 
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza 
Stanu lub Podsekretarza Stanu  
Sekretarz Stanu w Ministerstwie Spraw Wewnętrznych i Administracji 
– Maciej Wąsik  

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 
Zastępca Dyrektora Biura Kadr i Szkolenia Komendy Głównej Straży 
Granicznej – płk SG Marta Krukowska tel. 22 500 49 92  

Data sporządzenia 
20.08.2020 
 
Źródło:  
Upoważnienie ustawowe 
 
Art. art. 39c ust. 3 ustawy z dnia 12 
października 1990 r. o Straży Granicznej 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 305) 

Nr w wykazie prac  
605 
 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Jaki problem jest rozwiązywany? 

Projekt rozporządzenia zmieniającego rozporządzenie w sprawie testu sprawności fizycznej funkcjonariuszy Straży 
Granicznej daje podstawę do odstąpienia od realizacji testu sprawności fizycznej w celu ochrony zdrowia 
funkcjonariuszy Straży Granicznej, zobowiązanych do przystąpienia do testu.  

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt 

Niniejszy projekt opracowany został z uwagi na konieczność dokonania zmian w rozporządzeniu umożliwiających 
zapewnienie bezpiecznej realizacji testu sprawności fizycznej z uwagi na wystąpienie w szczególności okoliczności 
wyjątkowych takich jak: ogłoszenie na terenie Rzeczypospolitej Polskiej stanu klęski żywiołowej, obowiązywania 
na terenie kraju stanu epidemii albo stanu zagrożenia epidemicznego, poprzez upoważnienie Komendanta Głównego 
Straży Granicznej do podjęcia stosownych działań w celu zapewnienia ochrony zdrowia funkcjonariuszy Straży 
Granicznej. 
Wprowadzenie proponowanych rozwiązań pozwoli (w przypadku wystąpienia w szczególności stanów, o których 
mowa powyżej) na zminimalizowanie potencjalnych zagrożeń, jakie mogłyby pojawić się np. w związku ze 
zwiększoną liczbą kontaktów spowodowanych koniecznością przebywania określonej liczby funkcjonariuszy w 
jednym miejscu, tj. na sali gimnastycznej. 

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?  

Nowelizowane przepisy będą odnosiły skutek wyłącznie wobec funkcjonariuszy Straży Granicznej, którzy podlegają 
przepisom pragmatyki służbowej Straży Granicznej. Wobec powyższego w przypadku formacji mundurowych, które 
działają w oparciu o własne przepisy pragmatyki służbowej dokonywanie analizy porównawczej z rozwiązaniami z 
innych krajów w tym zakresie jest niecelowe. 

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło danych  Oddziaływanie 

Funkcjonariusze Straży 
Granicznej  

14.353 Dane własne KG SG 
Projekt będzie oddziaływał  
na funkcjonariuszy Straży 
Granicznej 

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 

Projekt rozporządzenia stosownie do wymogów art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w 
procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na 
stronie podmiotowej Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji oraz, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały nr 190 Rady 
Ministrów  
z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z późn. zm.) – został 
udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego Centrum Legislacji.  
Projekt został przedstawiony do opinii Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego Funkcjonariuszy Straży 
Granicznej, który uwag nie zgłosił. 

6.  Wpływ na sektor finansów publicznych 

(ceny stałe z …… r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-10) 

Dochody ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

pozostałe jednostki (oddzielnie)  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Wydatki ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

pozostałe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Saldo ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

budżet państwa  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

pozostałe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Źródła finansowania   

Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń 

Projektowana regulacja nie będzie rodziła skutków finansowych dla sektora finansów 
publicznych, w tym budżetu państwa i budżetów jednostek samorządu terytorialnego. 
 

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz 
na rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  

Skutki 
Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie (0-10) 
W ujęciu 
pieniężnym 
(w mln zł,  
ceny stałe z 
…… r.) 

duże przedsiębiorstwa        
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

       

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe 

       

(dodaj/usuń)        
W ujęciu 
niepieniężnym 

duże przedsiębiorstwa  
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

Przedmiotowy projekt z uwagi na swój charakter nie zawiera regulacji 
dotyczących majątkowych praw i obowiązków przedsiębiorców lub praw  
i obowiązków przedsiębiorców wobec organów administracji publicznej, 
a zatem nie podlega obowiązkowi dokonania oceny przewidywanego 
wpływu proponowanych rozwiązań na działalność mikro, małych 
i średnich przedsiębiorstw, stosownie do przepisów ustawy z dnia 6 marca 
2018 r.  – Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2019 r. poz. 1292). 

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe  

Przedmiotowy projekt nie będzie miał wpływu na sytuację ekonomiczną i 
społeczną rodziny, a także osób niepełnosprawnych oraz osób starszych. 

Niemierzalne (dodaj/usuń)  
Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń  

Projektowana regulacja nie będzie miała wpływu na konkurencyjność gospodarki  
i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na rodzinę, obywateli  
i gospodarstwo domowe, jak również nie będzie miała wpływu na sytuację ekonomiczną  
i społeczną rodzin, a także osób niepełnosprawnych oraz osób starszych.   
 

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu 

☒ nie dotyczy 
Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 
wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli 
zgodności). 

☐ tak 
☐ nie 
☐ nie dotyczy 

☐ zmniejszenie liczby dokumentów  
☐ zmniejszenie liczby procedur 
☐ skrócenie czasu na załatwienie sprawy 
☐ inne: … 

☐ zwiększenie liczby dokumentów 
☐ zwiększenie liczby procedur 
☐ wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 
☐ inne: … 



Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 
elektronizacji.  

☐ tak 
☐ nie 
☐ nie dotycz 

Komentarz: nie dotyczy  

9. Wpływ na rynek pracy  

Projektowana regulacja nie spowoduje zmian na rynku pracy w odniesieniu do zatrudnienia oraz innych wskaźników 
dotyczących spraw pracowniczych ( np. czasu poszukiwania pracy, kwalifikacji pracowników). 

10. Wpływ na pozostałe obszary 

☐ środowisko naturalne 
☐ sytuacja i rozwój regionalny 
☐ inne: … 

☐ demografia 
☐ mienie państwowe 

☐ informatyzacja 
☐ zdrowie 

Omówienie wpływu Projektowana regulacja nie będzie miała wpływu na wymienione wyżej obszary. 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 

Po wejściu w życie projektowanej regulacji. 

12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane? 

Ze względu na przedmiot i zakres regulacji rozporządzenia nie przewiduje się ewaluacji efektów oraz żadne mierniki nie 
będą stosowane.  

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  

Brak 
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