Projekt

USTAWA
z dnia 2000 r.

Prawo o ustroju sadéw powszech nych.

Czesé pierWsza
Sady powszechne

Rozdziat 1
Przepisy ogéine

Art. 1. § 1. Sagdami powszechnymi sg sady rejonowe, sady okrggowe oraz sady
apelacyjne.

¢ 2. Sady powszechne Sprawujg wymiar sprawiedliwosci, w zakresie nie
nalezacym do sadéw administracyjnych, sadow  wojskowych oraz Sadu
Najwyzszego.

§ 3. Sady powszechne wykonuja réwniez zadania z zakresy ochrony prawnej,
powierzone w drodze ustaw,

§ 4. llekroé¢ w dalszych przepisach jest mowa o sadach bez blizszego ich
okreslenia, rozumie si¢ przez to sady powszechne.

Art. 2. § 1. W sadach zadania z zakresu wymiaru sprawiedliwosci wykonujg
wylacznie sedziowie. o

§ 2. Zadania z zakresu ochrony prawnej w sadach rejonowych wykonuja takze
referendarze sadowi.

§ 3. Osoby pozostajace ze sobg w stosunku pokrewienistwa w linii proste; lub
powinowactwa w linii proste) lub w stosunku przysposobienia oraz malzonkowie
nie moga by¢ sedziami ani referendarzami sadowymi w tym samym wydziale sadu.

Art. 3. Sedziowie tworza samorzad sedziowski. Organami  samorzadu
s¢dziowskiego sa zgromadzenie ogdlne sedzidw okregu oraz zgromadzenie ogdlne
sedzidw apelacii,



Art. 4. § 1. W sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci obywatele biorg udziat
Przez uczestnictwo fawnikow w rozpoznawaniu spraw przed sadami w picrwsze;j
instancji, chyba ze ustawy stanowig inaczej.

§ 2. Przy rozstrzyganiu spraw fawnicy maja rowne prawa z s¢dziami.

Art. 5. § 1. Jezykiem urzedowym przed sadami jest jezyk polski,

§ 2. Osoba nie wiadajaca w wystarczajacym stopniu jezykiem polskim ma
prawo do wystgpowania przed sadem w wybranym przez sichie jezyku
1 bezplatnego korzystania z pomocy thumacza. .

§ 3. O przyznaniu thumacza osobie, o ktérej mowa w § 2, orzeka sad wlasciwy
do rozpoznania sprawy w pierwszej instancji. Wniosek o przyznanie tlumacza
zgloszony w toku sprawy rozpoznaje sad tej instancji, w ktére) sprawa si¢ toczy.

Art, 6. Nadzér nad dziatalnoécia sadow w zakresie orzekania sprawuje Sad
Najwyzszy, w trybie okreslonym ustawami.

Art. 7. § 1. Dzialalnosé adrinistracyjna sadow jest wykonywana w celu
zapewnienia sadom odpowiednich warunkdw wykonywania ich zadan, o ktérych
mowawart. 1§213. ,

§ 2. Dzalalnosé administracyjna sadow nalezy do organdw sadéw oraz do
urzednikow; czynnosei z zakresy dzialalnosci administracyjnej sadow naleza takze
do s¢dzidw, jezeli to wynika z przepisow prawa.

Art. 8. W czynnosciach z zakresy dziatalnosci administracyjnej sadow
uczestniczy organy samorzadu sedziowskiego.

Art. 9. Zwierzchni nadzér nad dziatalnos$cia administracyjng sadow sprawuje
Minister Sprawiedliwosci, osobiscie oraz przez shuzbe nadzoru nad dzialalnos$cig
administracyjna sadow. Podstawowe zadania z zakresu zwierzchniego nadzoru nad
dzialalnoscig administracyjng sadow, w zakresie bezposrednio Zwiazanym z
wykonywaniem wymiaru sprawiedliwosci, naleza do sedziéw delegowanych do
Ministerstwa Sprawiedliwogci w trybie okreslonym w art. 75.




Rozdziat 2
Organizacja sadéw

Art. 10. § i. Sad rejonowy tworzy sie dla Jednej lub wigkszej liczby gmin; w
uzasadnionych przypadkach moze by¢ utworzony wiecej niz Jeden sad rejonowy w
obrebie tej samej gminy.,

§ 2. Sad okregowy tworzy si¢ dla obszaru wiasciwoscei co najmniej dwdch
sadow rejonowych, zwanego dalej ,,okregiem sadowym”.

§ 3. Sad apelacyjny tworzy si¢ dla obszaru wladciwosci co najmniej dwoch
sadow okregowych, zwane go dalej ,,obszarem apelacii”,

Art. 11. § 1. Sady dziela si¢ na wydzialy.

§ 2. Wydzialem kieruje przewodniczacy wydziahy, ktérym Jest prezes, albo
wiceprezes sadu lub inny sedzia.

§ 3. Funkcje przewodniczacego wydziatu w sadzie apelacyjnym i okrggowym
powierza sedziemu prezes tego sadu, a w sadzie rejonowym, na wniosek prezesa
tego sadu, prezes przelozonego sgdu okrggowego. Przed powierzeniem funkcji
przewodniczacego wydziatu prezes zasi¢ga opinii wlasciwego kolegium sadu.

§ 4 W tym samym trybie prezes sadu zwalnia s¢dziego z funkcji
Przewodniczacego wydziah,

Art. 12. § 1. Sad rejonowy dzieli si¢ na wydzialy:
1) wydziat cywilny - do spraw z zakresu prawa cywilnego,
2) wydziat karny ~ do Spraw z zakresu prawa karnego,
3) wydzial rodzinny i nieletnich (sad rodzinny) - do spraw:
a) z zakresu prawa rodzinnego i opiekuiczego,
b) dotyczacych demoralizacji i czynow karalnych nieletnich,
¢) dotyczacych leczenia oséb uzaleznionych od alkoholu oraz od
srodkéw odurzajacych i psychotropowych,
d) nalezacych do sadu opickuniczego na podstawie odrgbnych ustaw,
4) wydzial pracy - do spraw z zakresu prawa pracy,
5) wydziat ksiag wieczystych — do prowadzenia ksiag wieczystych oraz do innych
spraw cywilnych z zakresu postegpowania wieczystoksiqgowego.
§ 2. W sadzie rejonowym, majacym siedzibg w miescie bedacym siedziba, sadu
okrggowego, dziala wydzial gospodarczy (sad gospodarczy) — do spraw z zakresy

prawa gospodarczego i cywiinego, powierzonych sadom gospodarczym (spraw
gospodarczych). '




Art. 13. § I. Minister Sprawiedliwosci moze, w drodze rozporzadzenia,
tworzy¢ w siedzibie sadu rejonowego lub poza jego siedziba, a takze znosic sady
grodzkie, jako wydzialy lub wydzialy zamiejscowe $adéw rejonowych.

§ 2. Sadom grodzkim powierza sie rozpoznawanie spraw:

1) o wykroczenia,
2) o wykroczenia skarbowe,
3) o przestepstwa skarbowe zagrozone karg grzywny do 360 stawek dziennych Ilub

zagrozone karg ograniczenia wolnosei albo karg pozbawienia wolnosci do Jat 2,
4) cywilnych podle gajacych rozpoznaniu w Postepowaniu uproszezonym. _

§ 3. W rozporzadzeniu o utworzeniu sadu grodzkiego nalezy okresli¢ jego
siedzibe, obszar wiasciwosci w granicach obszaru whasciwosci sadu rejonowego
oraz zakres spraw przekazanych do rozpoznawania sadowi grodzkiemu.

Art. 14. W trybie okre§lonym w art. 13 § 1 i 3 Minister Sprawiedliwosci moze
tworzy¢ poza siedzibg sadu rejonowego inne wydzialy zamiejscowe.

Art. 15. W razie zniesienia wydziatu  zamiejscowego sadu rejonowego
pracownicy zatrudnieni w zniesionej jednostce przechodza do odpowiedniego sadu.

Art. 16. §1. Sad okrggowy dzieli si¢ na wydzialy:

1) wydziat cywilny - do Spraw cywilnych rozpoznawanych w pierwszej i drugiej
mstancji oraz do rozpoznawanych w drugie; instancji spraw nalezacych do
wlasciwosci sadéw rodzinnych, z wyjatkiem Spraw przeciwko nieletnim o
popehienie czyny karalnego, jezeli wobec nieletniego zastosowano $rodek
poprawczy lub gdy $rodek odwolawczy zawiera wniosek o orzeczenie $rodka
poprawczego,

2) wydziat karny - do spraw z zakresu prawa karnego w pierwszej i drugie;j
instancji oraz do Spraw rozpoznawanych w drugiej instancji przeciwko
nieletnim o popekienie czynu karalnego, jezeli wobec mieletniego zastosowano
Srodek poprawczy lub gdy $rodek odwolawczy zawiera wniosek o orzeczenie
srodka poprawczego, |

3) wydziat penitencjarny i nadzoru nad wykonywaniem orzeczen karnych - do
Spraw penitencjarnych i nadzoru nad sadowym postepowaniem wykonawczym
W Sprawach z zakresu prawa kamego,

4) wydzial pracy (sad pracy) - do spraw z zakresy prawa pracy,




5) wydzial ubezpieczen spolecznych (sad ubezpieczen spolecznych) ~ do spraw z
zakresu ubezpieczen spotecznych, _

6) wydziat gospodarczy (sad gospodarezy) — do spraw gospodarczych. o
§ 2. W sadzie okregowym, w ktorym wplyw spraw z zakresu prawa pracy i

ubezpieczen  spotecznych Jest-niewietki, zamiast “odrgbnych wydziatow pracy i

ubezpieczeﬁ--spaiecmych dziala wydziat pracy i ubezpieczen spotecznych (sad

pracy i ubezpieczen spolecznych) . :
§ 3. Do orzekania w jednostkach organizacyjnych, o ktorych mowa w §1pkt4

15 oraz w § 2, wyznacza si¢ sedzidw i tawnikdw wykazujacych szczegolng

znajomo$é problematyki Spraw pracowniczych oraz celow ubezpieczenia i

potrzebami 0s6b ubezpieczonych.

§ 4. Do orzekania w Jednostkach, o ktérych mowa w § 1 pkt 6, wyznacza sie
s¢dzi6w wykazujacych sie szczegblng znajomoseig problematyki gospodarczej.
§ 5. W Sadzie Okregowym w Warszawie dzialajq ponadto jako wydzialy:

1) odrebna - jednostka organizacyjna do spraw z zakresu przeciwdziatania
praktykom monopolistycznym i spraw z zakresu regulacji energetyki (sad
antymonopolowy),

2) odrgbna. jednostka organizacyjna do spraw z zakresy ochrony wilasnosci
przemyslowej (sad patentowy),

3) odrgbna jednostka organizacyjna do spraw rejestrowych powierzonych temu
sadowi na podstawie odrgbnych przepisow.

Art. 17. W trybie okreslonym w art. 13 § 1 i 2 Minister Sprawiedliwosci moze
tworzy¢ poza siedziba: sadu okregowego wydzialy zamiejscowe.

Art. 18. § 1. Sad apelacyjny dzieli si¢ na wydziaty:

1} wydzial cywilny - do rozpoznawanych w drugiej instancji spraw z zakresu
prawa cywilnego, gospodarczego oraz rodzinnego i opiekuniczego,

2) wydziat kamy - do rozpoznawanych w drugiej instancji spraw z zakresu prawa
karnego,

3) wydziat pracy i ubezpieczen spolecznych - do rozpoznawanych w drugiej
instancji spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych.

§2. W Sadze Apelacyjnym w Warszawie dziala ponadto Wydziat
Lustracyjny.

Art. 19, § 1. W zaleznoséci od potrzeb w sadzie moga byé tworzone wydzialy
inne niz wymienione w art. 12 ~18, z uwzglednieniem rodzaju i liczby spraw
wplywajacych do sadu. '

§ 2. W przypadkach, o ktérych mowa w § 1, wydzialy tworzy i znosi Minister _
Sprawiedliwosci w drodze zarzadzenia.



Art. 20. Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, w drodze rozporzadzenia-

1) tworzy i znosi sady oraz ustala ich siedziby i obszary wlasciwoscei,

2) moze przekazaé jednemu sadowi okrggowemu rozpoznawanie spraw z
zakresu prawa pracy lub ubezpieczen spotecznych z wasciwosci innego sadu
okrggowego, a jednemu sadowi rejonowemu - rozpoznawanie spraw z
zakresu prawa pracy z obszaru wlasciwodci wigeej niz jednego sposrod

. s3dow rejonowych dziatajacych w tym samym okrggu sadowym,

3) moze przekazaé jednemu sadowi okrggowemu rozpoznawanie spraw
gospodarczych z innego okrggu sadowego z obszaru te] samej apelacji oraz
utworzy¢ odrebne jednostki organizacyine do spraw gospodarczych (sady
gospodarcze) w innych sadach rejonowych niz okreslone w art. 12 §2,

4) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu  rozpoznawanie spraw
nalezacych do kompetencji wydziahi rodzinnego i nieletnich w zakresie
wlhasciwosci wigeej niz jednego sposrod sadow rejonowych dziatajacych w
tym samym okregu sadowym,

5) moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemn - sadowi gospodarczemu,
w ktorym  zostal utworzony wydziat dla spraw upadtosciowych 1
uktadowych, rozpoznawanie tych spraw, nalezacych do wlasciwosci innych
sadow rejonowych - sadow gospodarczych, dzialajacych w tym samym
okregu sadowym,

6) moze powierzyé prowadzenie rejestru lub rejestréw, przekazane ustawami do
wiasciwosei sadéw rejonowych, jednemu z nich dla obszary wlasciwosci
dwu lub wigcej tych sadow.

Rozdziat 3
Organy sadéw

Art. 21. § 1. Organami sadow sa:
1) w sadzie rejonowym - prezes sadu,
2) w sadzie okregowym - prezes sadu oraz kolegium sadu okregowego,
3) w sadzie apelacyjnym - prezes sadu oraz kolegium sadu apelacyjnego.
§ 2. W zakresie finansowym i gospodarczym organem sadu apelacyjnego oraz

sadu okrggowego jest dyrektor danego sadu. Dyrektor sadu podlega stuzbowo
prezesowi sadu, z zastrzezeniem art. 162 § 4. -

Art. 22. § 1. Prezes sadu: :
1) kieruje sadem i reprezentuje go na zewnatrz, z wyjatkiem spraw nalezacych



do dyrektora sadu,
2) petni czynnosci administracji sadowej, |
3) pelni inne czynnoséci przewidziane w ustawie oraz w odrebnych; przepisach,
4) Jest zwierzchnikiem shuzbowym sedziow danego sadu, = . . - .
5) powierza s¢dziom pelnienie funkcji, po zasi¢gnigciu wymaganych opinii.

§ 2. Prezes sadu w . zakresie ..administracji sadowej podlega Ministrowi
Sprawiedliwosci oraz prezesowi sadu przetozonego. ' :

§ 3. Prezes sadu okrggowego wykonuje czynnosci administracji sadowej w
stosunku do sadow rejonowych na obszarze whsciwosci sadu okregowego oraz
sprawuje nadzor nad dziatalnoscia tych sadow. R

§4.Prezes sadu apelacyjnego sprawuje nadzor nad dzialalnoscig
administracyjna sadéw okregowych na obszarze wlasciwosci sadu apelacyjnego.
Prezes sadu apelacyjnego w uzasadnionych wypadkach lub na wniosek prezesa
sagdu okregowegc moze rowniez podja¢ czynnodci z zakresu nadzoru nad
dziatalnoscia sadéw rejonowych na obszarze apelacji.

§ 5. Prezesa sadu zastepuje wiceprezes, a w razie jego mieobecnodet,
wyznaczony s¢dzia.

CArt. 23. § 1. Prezesa sadu apelacyjnego powoluje Minister Sprawiedliwoéci
sposrod dwoch kandydatéw wybranych przez zgromadzenic ogdlne sgdzidw
danego sadu apelacyjnego. Wybor kandydatéw musi byé dokonany w terminie
miesiaca od dnia, w ktérym Minister Sprawiedliwosci zwrocil si¢ do zgromadzenia
¢ wskazanie kandydatéw na prezesa.

§ 2. Kandydatow, sposrod sedziow danego sadu, zglaszaja czlonkowie
zgromadzenia. .

§ 3. Jezeli zgromadzenie nie dokona wyboru kandydatéw w terminie, o ktorym
mowa w § 1, Minister Sprawiedliwosci powotuje wedlug swego uznania prezesa
sposrod sedziow danego sadu apelacyjnego. . :

§ 4. Liczb¢ wiceprezeséw sadu apelacyjnego ustala Minister Sprawiedliwosci
na wniosek prezesa tego sadu. '

§ 5. Wiceprezesa sadu apelacyjnego powohyje Minister Sprawiedliwosci
sposrod s¢dziow danego sadu apelacyjnego, na wniosek prezesa danego sadu
apelacyjnego, pozytywnie zaopiniowany przez kolegium tego sadu.

Art.24. §1. Prezesa sadu okrggowego powoluje Minister Sprawiedliwosci
sposrdd dwoch kandydatow wybranych przez zgromadzenie ogdlne sedzidéw
okregu. Wybér kandydatéw musi by¢ dokonany w terminie miesigca od dnja, w
ktorym Minister Sprawiedliwosci zwrocit si¢ do zgromadzenia o wskazanie
kandydatow na prezesa. : .




§ 2. Kandydatéw, sposrad sedziow danego sadu, zglaszaja czlonkowie
zgromadzenia, bedacy sedziami sadu okregowego.

§ 3. O kandydatach ‘na prevesa sadu okregowego opinie wyraza, w terminie
tygodniowym od ich wybrania, kolegium przetozonego sadu apelacyjnego, a takze
prezes przelozonego sadu apelacyjnego.

§ 4. Jezeli zgromadzenie nie dokona wyboru kandydatéw w terminie, o ktorym
mowa w § 1, Minister Sprawiedliwosci powoluje wedlug swego uznania prezesa
sposrod sedziéw danego sadu okrggowego, po zasiegnieciu opinii  kolegium
przetozonego sadu apelacyjnego oraz prezesa tego sadu. -

§ 5. Liczbe wiceprezesow sadu okregowego ustala Minister Sprawiedliwosci na
wniosek prezesa tego sadu, po zasiggnigciu opinii prezesa przelozonego sadu
apelacyjnego. - o

§ 6. Wiceprezesa sadu okrggowego powoluje Minister Sprawiedliwosci sposrod
s¢dziow danego sadu, na wniosek prezesa sadu okregowego, poparty pozytywng
opinig kolegium tego sadu, po zasiggnigciu opinii prezesa przetozonego sadu
apelacyjnego. ' -

Art. 25. § 1. Prezesa sadu rejonowego powoluje Minister Sprawiedliwosci
sposrdéd dwoch kandydatow wybranych przez zgromadzenie ogélne sedzidw
okrggu. Wybér kandydatéw musi byé dokonany w terminie miesigea od dnia, w
ktorym Minister Sprawiedliwosci zwrocit si¢ do zgromadzenia o wskazanie
kandydatow na prezesa. | - |

§ 2. Kandydatow, spoérad s¢dziéw danego lub innego sadu rejonowego z tego
samego okregu, albo przetozonego sadu okrggowego, zglaszaja czlonkowie
zgromadzenia, bedacy sedziami danego sadu rejonowego.

§ 3. Jezeli zgromadzenie nie dokona wyboru kandydatow w terminie, o ktérym
mowa w § 1, Minister Sprawiedliwosci powohuje wedlug swego uznania prezesa
sposrod sedziow danego lub innego sadu rejonowego z tego samego okregu albo
przelozonego sadu okrggowego, po zasiggnieciu opinii kolegium przelozonego
sadu okregowego oraz prezesa tego sadu. _ o

§ 4. Liczbg wiceprezesow sadu rejonowego, na wniosek prezesa danego sadu
ustala prezes przelozonego sadu okrggowego. o

§ 5. Wiceprezesa sadu rejonowego powoluje Minister Sprawiedliwosci na
wniosek prezesa tego sadu, poparty opinig kolegium przelozonego sadu
okregowego i po zasiggnigciu opinii prezesa przetozonego sadu okrggowego.

Art. 26. § 1. Prezes i wiceprezes sadu apelacyjnego oraz okrggowego sa
powolywani na okres siedmiu lat i nje moga by¢, bezposrednio po zakoficzeniy
kadencji, ponownie powolani na zadne z tych stanowisk w tym samym sadzie.

§ 2. Prezes i wiceprezes sadu rejonowego sa powolywani na okres trzech lat



i szedciu miesigcy.

Art. 27. § 1. Prezesa albo wiceprezesa sadu Minister Sprawicdliwogci moze
odwota¢ w trakcie kadencji tylko w przypadku, gdy nie wypelnia on nalezycie
powierzonej mu funkcji pomimo trzykrotnego zwrécenia mu uwagl w trybie
okreslonym w art. 36 § 3. Odwotanie nastepuje po zasiggnigciu opinii kolegium
danego sadu, a w przypadku sadu okregowego lub rejonowego takze opinii prezesa
sadu przetozonego.

§ 2. W razie zlozenia przez prezesa albo wiceprezesa sadu, w trakcie kadenc;ji,
rezygnacji z pehionej funkcji, Minister Sprawiedliwodci odwohlije go bez
zasiggnigcia opinii, o ktérych mowa w § 1.

Art. 28. §1. Kolegium sadu apelacyjnego sklada si¢ z trzech do szesciu
czlonkow, wybieranych przez zgromadzenie ogolne sedziow sadu apelacyjnego
sposrod jego czlonkéw, a takze z prezesa i wiceprezeséw sadu apelacyjnego.
Liczbg cztonkow kolegium pochodzacych z wyboru ustala zgromadzenie 0gélne
sadu apelacyjnego.

§ 2. Przewodniczacym kolegium sadu apelacyjnego jest prezes sadu
apelacyjnego, a w razie Jjego nieobecnosei - najstarszy shizbg wiceprezes tego sadu.

§ 3. Kadencja kolegium sadu apelacyjnego trwa dwa lata.

§ 4. Do podjecia uchwat jest wymagana obecno$é co najmniej dwoch trzecich
sktadu kolegium sadu apelacyjnego. Uchwaly zapadaja wigkszoscia glosow, a w
razie réwnosci glosow przesadza glos przewodniczacego.

§ 5. Kolegium sadu apelacyjnego zbiera si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie
rzadziej niz raz na kwartal Posiedzenia kolegium zwoluje prezes sadu
apelacyjnego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek jednej trzeciej liczby cztonkéw
kolegium.

§ 6. W posiedzeniach kolegium uczestniczy z glosem doradczym dyrektor sadu
okrggowego.

Art. 29, § 1. Kolegium sadu apelacyjnego realizuje zadania okreslone w
ustawie, a w szczegdlnosci:

1) na wniosek prezesa sadu apelacyjnego ustala podziat czynnosci w sadzie
apelacyjnym okresla zasady zastepstw sedzidw, a takze zasady przydziatu spraw
poszczegolnym sedziom, chyba ze ustawa stanowi inaczej,

2) przedstawia zgromadzeniu ogdlnemu sadu apelacyjnego opini¢ 0 kandydatach
na stanowiska sedzidw, '

3) na wniosek Ministra Sprawiedliwosci wyraza opinie w sprawie odwolania
prezesa albo wiceprezesa sadu apelacyjnego,




4) na wniosek prezesa sadu apelacyjnego wyraza opini¢ o kandydacie na
wiceprezesa sadu apelacyjnego,

5) wyraza opinie o kandydatach do pelnienia funkeji  przewodniczacych
wydzialdw, wizytatordw, rzecznika prasowego oraz kierownika szkolenia w
sadzie apelacyjnym,

0) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacji i lustracji saddw,

7) rozpatruje odwolania od rozstrzygnigcia prezesa sadu apelacyjnego,
odmawiajacego zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia przez sedziego,

8) wyraza opinie w innych sprawach osobowych dotyczacych sedziow, a takze w
innych sprawach przedstawionych przez prezesa sadu apelacyjnego, Krajowa
Rade Sadownictwa oraz Ministra Sprawiedliwosci.

§ 2. Podziat czynnosci na nastgpny rok kalendarzowy ustala kolegium sadu
apelacyjnego najpoznicj w listopadzie kazdego roku, opierajac si¢ na projekcie
przedstawionym przez prezesa tego sadu.

Art. 30. § 1. Kolegium sadu okregowego sktada sie z czterech do dziesieciu
czionk6w, wybieranych przez zgromadzenie ogdlne sedzidw okregu, sposréd jego
czlonkow, w tym w polowie, sposréd  sedziow sadu okre¢gowego, a ponadto z
prezesa 1 wiceprezeséw sadu okrggowego.

§ 2. Do kolegium sadu okr¢gowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 28 §
2-6.

Art. 31. § 1. Kolegium sadu okregowego realizuje zadania okreslone w

ustawie, a w szezegolnodci:

1) na wniosek prezesa sadu okregowego ustala podzial czynnosci w sadzie,
okresla zasady zastepstw s¢dziow i referendarzy sadowych, a takze zasady
przydziatu spraw poszezegolnym sedziom oraz referendarzom sadowym,
chyba ze ustawa stanowi inaczej,

2) przedstawia zgromadzeniu ogodlnemu opinie o kandydatach na stanowiska
s¢dziéw sadow rejonowych i okregowych,

3) na wniosek Ministra Sprawiedliwosci wyraza opini¢ w sprawie odwolania
prezesa albo wiceprezesa sadu okregowego oraz prezesa i wiceprezesa sadu
rejonowego,

4) na wniosek prezesa sadu okregowego wyraza opini¢ o kandydatach na
wiceprezesa sadu okregowego oraz wiceprezesow sadow rejonowych,

5) wyraza opini¢ o kandydatach do peinienia funkcji przewodniczacych
wydzialéw w sadzie okregowym -1 sadach rejonowych, wizytatorow,
rzecziika prasowego oraz kierownika szkolenia w sadzie okregowym,

6) rozpatruje wnioski wynikajace z wizytacii i lustracji sadow,
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7) rozpatruje odwolania od rozstrzygnigcia prezesa sadu okregowego,
odmawiajacego zgody na podigcie dodatkowego zatrudnienia przez
sedziego, '

8} wyraza opinie w mnych sprawach osobowych dotyczacych sedziow oraz
referendarzy sadowych, a takze w sprawach przedstawionych przez prezesa
sadu okregowego, prezesa sadu apelacyinego, Krajowa Rade¢ Sadownictwa
oraz Ministra Sprawiedliwosci.

§ 2. W sprawach istotnych dla danego sadu rejonowego  kolegium sadu
okrggowego moze zasiggnal opinii sedziéw tego sadu, wyrazonej na zebraniu
s¢dzidw.

§ 3. Podzial czynnoéci na nastgpny rok kalendarzowy ustala kolegium sadu
okregowego najpézniej w listopadzie kazdego roku, opierajac si¢ na projekcie
przedstawionym przez prezesa sadu okrggowego, po zasiggnigciu opinii prezesow
sadow rejonowych co do podziatu czynnosci w tych sadach.

Art. 32. § 1. Dyrektora sadu apelacyjnego powoluje Minister Sprawiedliwogci
na wniosek prezesa danego sqdu apelacyjnego, po zasiggnieciu opinii kolegium
tego sadu.

§ 2. Dyrektora sadu okregowego powoluje Minister Sprawiedliwosci na
wniosek prezesa danego sadu okrggowego, po zasiggnigciu opinii kolegium tego
sadu oraz prezesa przetozonego sadu apelacyj nego.

Rozdziat 4
Samorzad sedziowski

Art. 33. § 1. Zgromadzenie ogdlne sedzidw okregu sklada sie z sedzidw sadu
okregowego oraz delegatow sedziow sadow rejonowych dzialajacych na obszarze
wlasciwosei sadu okrggowego, w ilosci dwéch trzecich liczby sgdziéw sadu
okregowego. Delegatow wybiera zebranie sgdziow danego sadu rejonowego w
gltosowaniu tajnym, na okres dwéch Iat. Zebraniu sgdziéw przewodniczy prezes
sadu. Tlos¢ delegatéw sedziow dla kazdego sadu rejonowego ustala kolegium sadu
okrggowego proporcjonalnie do liczby sedzidéw w danym sadzie.

§ 2. Jezeli zgromadzenie ogolne s¢dziow okregu utworzone na podstawie § 1
mialo by liczyé wigcej niz stu dwudziesty czlonkow, jego funkcje wykonuje
zgromadzenie przedstawicieli.

§ 3. W przypadku, o ktorym mowa w § 2, w sadach rejonowych okregu’ i w
sadzie okrggowym dokonuje si¢ wyboru przedstawicieli. Przedstawicieli wybiera
zebranie sedziéw danego sadu w glosowaniu tajnym, na okres dwéch lat. Zebraniu
sedzibw przewodniczy prezes sadu. Ilo§é przedstawicieli ustala kolegium sadu
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okrggowego. Ilo$é te ustala si¢ dla kazdego sadu rejonowego przez podzielenie
liczby sedzidw tego sadu przez liczbg sedzidw najmniejszego sadu w okr¢gu. Jezeli
wynik ten stanowi liczbe niecatkowita podwyzsza si¢ Ja do liczby catkowitej w
gorg. Ilo§¢ przedstawicieli sadu okregowego jest rowna ilodei przedstawicieli
wszystkich sadow rejonowych w okregu.

§ 4. Przewodniczacym zgromadzenia ogdlnego sedziéw okregu jest prezes sadu
okr¢gowego. W razie nieobecnosci prezesa sadu obowigzki przewodniczacego
pelni najstarszy shizbg wiceprezes tego sadu.

& 5. Conkowie zgromadzenia ogolnego sedziow okregu sg obowigzani bra¢
udziat w posiedzeniach zgromadzenia. Dotyczy to réwniez sgdziow delegowanych
do pelnienia czynnosci na podstawie art. 75. Pozostali sedziowie mogg braé udziat
w posiedzeniu zgromadzenia ogolnego bez prawa glosowania i wyboru.

§6.Do podjecia uchwat zgromadzenia ogblnego sedziéw okregu  jest
wymagana obecnos¢ przynajmniej dwéch trzecich liczby jego czlonkow. Uchwaly
zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw. Glosowanie jest tajne w sprawach, o
ktérych mowa w art. 34 pkt 1 — 4, a ponadto jezeli zadanie takie zglosi chociazby
Jeden z obecnych cztonkéw zgromadzenia.

§ 7. Zgromadzenie ogdlne sedziéw okrggu zbiera sie co najmniej raz w roku;
posicdzenia zgromadzenia zwohuje prezes sadu okregowego z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek Ministra Sprawiedliwosci, kolegium sadu okrggowego, jednej piate;
liczby cztonkéw zgromadzenia albo jednej piatej liczby sedziow danego obszaru
sadu okregowego.

§ 8. Przepisy § 4 — 7 oraz art. 34 stosuje si¢ odpowiednio do zgromadzen
przedstawiciel.

Art. 34. Zgromadzenie ogolne sedziow okregu realizuje zadania okreslone w

ustawach, a w szczegolnosei:

1) przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa, po uzyskaniu opinii kolegium
sadu, kandydatdéw na stanowiska s¢dzidw,

2) wybilera przedstawicieli na zebranie przedstawicieli zgromadzen ogdinych
sedzidw,

3) wybiera kandydatéw na prezesa sadu okregowego oraz prezesow sadow
rejonowych,

4) wybiera przedstawicieli do kolegium sadu apelacyjnego,

5) wystuchuje informagiji prezesa sadu okrggowego o dzialalnosei sadéw oraz
Wyraza opini¢ w tym zakresie,

6) ustala ilo§é i wybiera cztonkow kolegium sadu okregowego,

7) rozpatruje sprawozdania z dzialalnosci kolegium sadu okregowego oraz
omawia kierunki jego pracy,
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Art. 35. § 1. Zgromadzenie ogdlne s¢dziow sadu apelacyjnego skiada SIg 2z
s¢dziow tego sadu oraz delegatow " sadow okregowych dzialajacych w obszarze
wlasciwosci sadu apelacyjnego, w ilosci réwnej polowie liczhy sedzidw tego sadu.
Przepisy art. 33 § 4-7 stosuje si¢ odpowiednio do zgromadzenia 0gllnego sedziow
sadu apelacyjnego. .

§ 2. Zgromadzenie ogolne: sedziow sadu apelacyjnego realizuje zadania
okreslone w ustawach, a w szezegélnoscei: o

1) przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa “kandydatéw na stanowiska
sedziow sadu apelacyjnego sposréd osob zaopiniowanych przez kolegium
wlasciwego sadu, o | "

2) wybiera przedstawicieli na zebranie przedstawicieli zgromadzen ogolnych
sedzidw, o : | '

3) wybiera kandydatéw na stanowisko prezesa sadu apelacyjnego,

4} wystuchuje informacji prezesa sadu apelacyjiego o dzialalnosci sadow oraz

. Wyraza opimi¢ w tym zakresie,

5) wybiera cztonkéw kolegium sadu apelacyjnego,

6) rozpatruje sprawozdania z dzialalnosoi kolegium sadu apelacyjnego oraz
omawia kierunki jego pracy. '

Rozdziat 5
Nadzér nad dziatalnoscig administracyjng sgdéw

Art. 36. § 1. Osoby powolane do  kierowania sadami [ nadzoru nad
dziatalnoscig administracyjna sadéw majg prawo wgladu w czynnosci sadow, moga
zada¢ wyjasnien oraz usuniecia uchybien. Zadania z zakresu nadzoru nad
dziatalno$cia administracyjng sadow prezesi sadow wykonuja osobiscie oraz przez
wyznaczone do tego osoby.

. § 2. Minister Sprawiedliwosci oraz prezesi sadéw moga uchylaé zarzadzemia
administracyjne niezgodne z prawem, albo naruszajace sprawnosé postgpowania
sadowego lub z innych powodéw niecelowe.

§ 3. Osoby, o ktérych mowa w § 1, moga by¢ obecne na rozprawie toczacej sie
z wylaczeniem jawnosci, - _

§ 4. W razie stwierdzenia uchybienia w zakresie sprawnogci postgpowania
sadowego, Minister Sprawiedliwosci oraz prezesi sadéw moga zwrdcié na nie na
pismie uwage i zada¢ usunigcia skutkow tego uchybienia. Sedzia, ktérego dotyczy
zwrdcona uwaga,. moze w terminie siedmiu dni zlozyé pisemne zastrzezenie do
organu, ktoéry zwrocit uwage, co nie zwalnia go od obowiazku ustni¢cia skutkow
uchybienia. - - :

13




§ 5. Minister Sprawiedliwosci moze zwrécic prezesowi lub wiceprezesowi sadu
pisemna uwage, jezeli stwierdzi uchybienia w zakresie kierowania sadem albo
sprawowania przez prezesa  przyshigujacege mu nadzoru nad dzialalnodcig,
administracyjna sadow, |

Art.37.§ 1. Czynnosciami z  zakresu nadzort nad  dzialalnoseia
administracyjna sadow sg w szczegblnodci: : |
. 1) wizytacja sadu albo Jego niektdrych jednostek organizacyjnych,
2) lustracja w sadzie, o - o
3) badanie toku i Sprawnosci postepowania w poszczegdlnych sprawach;
4) kontrola dziatalnosci sekretariaty w sqdzie o
§ 2. Wizytacja obejmuje pelna dziatalnogé sadu albo jego jednostki
organizacyjnej. - -
§ 3. Lustracja obejmuje wybrane zagadnienia z dziatalnosci sadu. .
§ 4. Czynnosci, o ktérych mowa w § 1 pkt 1 — 3, moga by¢ wykonywane
wylacznie przez sedziow. _ S o
§ 5. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli w drodze rozporzadzenia, szezegélowy tryb wykonywania
nadzoru nad dzialalnoscia administracyjna sadow przez organy i osoby do tego
Wyznaczone oraz podziat zadan tego nadzoru pomi¢dzy prezesami sadow.

Art. 38, Prezes sadu przetozonego zawiadamia prezesa whasciwego sadu
0 stwierdzonych uchybieniach w dziataniu tego sadu.

Art. 39, Czynnosci z zakresu nadzoru nad dzialalnoscig administracyjng sadow
nie moga wkracza¢ w dziedzing, w ktérej sedziowie g niezawisli. SRR

Art. 40. § 1. Sad apelacyjny lub sad okregowy jako sad odwolawezy, w razie
stwierdzenia przy Tozpoznawaniu sprawy oczywistej obrazy przepiséw, niezaleznie
od innych uprawnier, wytyka uchybienie wiasciwemu sadowi. Sad apelacyjny lub
sad okr¢gowy przed wytknigciem uchybienia moze zada¢ wyjasnien. Stwierdzenie
1 wytknigcie uchybienia nie wplywa na rozstrzygniecie sprawy. o

§ 2. O wytknigciu uchybienia sad apelacyjny lub sad “okrggowy, o ktérym
mowa w § 1 zawiadamia prezesa wlasciwego sadu, a w przypadkach
powazniejszych uchybien - takze Ministra Sprawiedliwosci. : '

Art. 41 § 1. Minister Sprawiedliwosci, po zasiggniecin opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, wyda w drodze rozporzadzenia regulamin wewngtrznego
urzgdowania sadow powszechnych okreslajacy wewnetrzng  organizacje i
porzadek funkcjonowanie sadéw, porzadek czynnosci w sadach, porzadek
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urzgdowania organéw sadow i wykonywania zadan sedziow pelniacych funkcje
kierownicze, tok czynnoci administracyjnych w  sprawach nalezacych  do
wlasciwosci sadéw, dopuszczalne systemy i rozkiad czasu urzedowania oraz
szczegdlowe warunki udost¢pniania pomieszezen dla uczestnikéw postepowania,
swiadkow i innych osob przebywajacych w sadach.

‘ § 2. Wydajac rozporzadzenie, o ktorym mowa w § I, nalezy bra¢ pod uwage
zasady sprawnodci, racjonalnosci, ekonomicznego i szybkiego dzialania,

uwzgledniajac potrzeby zapewnienia rzetelnego wykonywania zadan powierzonych
Sqdom. o _

Rozdziat 6
Ogdlne przepisy o czynnosciach sgdow

Art. 42, Sady wydaja wyroki w imieniu Rzeczypospolitej Polskie;.

Art. 43. § 1. Sady r0zpoznaja 1 rozstrzygaja sprawy w postgpowaniu jawnym,
jednoosobowo tub kolegialnie.

§ 2. Rozpoznanie sprawy w post¢powaniu niejawnym lub wylaczenie jawnosci
postepowania jest dopuszezalne jedynie na podstawie przepisow ustaw.

Art. 44, § 1. Sad moze pehic czynnosci poza swojg siedziba, a w razie
koniecznosei takze poza obszarem swojej wlasciwoscl, jezeli wymaga tego dobro
wymiaru sprawiedliwoéci Iub jezeli przez to nastapi znaczne zaoszczedzenie
kosztow.

§ 2. Minister Sprawiedliwoéci moze zarzadzi¢ odbywanie statych posiedzen
sadow poza siedziba sadu.

Art. 45, § 1. W przypadkach przewidzianych w ustawach sady sg obowigzane
wykonywaé poszezegolne czynnosci sadowe na zadanie innych sadéw oraz innych
organdw.

§ 2. Sady sa obowigzane udziclad pomocy sadowe) réwniez na zadanie sadow
zagranicznych, jezeli wzajemnoéé jest zapewniona; zadanie pomocy sadowej,
skierowane przez Ministra Sprawiedliwosci jest wiazace dla sadu wezwanego.

§3. Sady sa obowiazane wykonywaé czynnoéci dowodowe, w zakresie
przewidzianym w przepisach o postgpowaniu cywilnym, na wniosek organéw
orzekajacych w przypadkach innych niz wymienione w § 1 - 2, jezeli whiosek
zostat skierowany przez Ministra Sprawiedliwosci. |
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§ 4. O spetnienie czynnosei nalezy zwrocié si¢ do sadu rejonowego, w ktarego
obszarze wlasciwosci czynnosé ma by¢ wykonana. '

Art. 46. § 1. Sedziego w jego czynnosciach moze zastapi¢ sedzia tego samego
sadu, a takze delegowany sedzia sadu réwnorzednego lub bezposrednio WYZSZEgo
albo nizszego.

§ 2. W skladzie sadu moze bra¢ udziat tylko jeden sedzia innego sadu. S¢dzia
sadu . ‘nizszego nie moze by¢ przewodniczacym skladu sadu. Minister
Sprawiedliwo$ci moze jednak przyzna¢ sgdziemu sadu rejonowego, delegowanemu
do sadu okregowego, prawo przewodniczenia w sprawach rozpoznawanych przez
ten sad w pierwszej instancji w skladzie jednego sedziego i dwéch tawnikéw oraz
w skladzie jednego sedziego. -

§ 3. W tym samym skladzie sadu nie moga bra¢ udziatu osoby, o ktdrych mowa
wart. 2 § 3. '

Art. 47. § 1. Prezes sadu moze wyznaczy¢ s¢dziego dodatkowego do rozprawy,
jezeli istnigje przypuszczenie, ze bedzie ona trwaé czas dhuzszy, W razie potrzeby
mozna wyznaczy¢ dwoch sedziow dodatkowych.

§ 2. Sedzia dodatkowy bierze udzial w naradzie i glosowaniu, jezeli jeden z
s¢dziéw nie moze uczestniczy¢ w skladzie sadu.

Art. 48. Spetnienie czynnosci przez innego sedziego niz ten, ktory byt do niej
Wwyznaczony wedlug podziatu czynnosci, nie wplywa na jej waznoéé,

Art. 49. § 1. Sedzia przewodniczacy skladowi sadu moze upomnieé osobe,
ktéra narusza powage, spokdj lub porzadek czynnosci sagdowych, a po
bezskutecznym upomnieniu moze ja wydali€ z sali rozpraw.

§ 2. Sad moze wydali¢ osobg bioraca udziat w sprawie tylko wtedy, gdy mimo
uprzedzenia o skutkach prawnych ich nieobecnosci przy czynnosciach sadowych
nadal zachowuja si¢ w sposéb okreslony w § 1. e

§ 3. Sad moze wydali¢ z sali rozpraw publicznosé z powodu niewlasciwego jej
zachowania.

Art. 50. § 1. W razie Ciezszego naruszenia powagi, spokoju lub porzadku
czynnosci sadowych albo ublizenie sadowi, innemu organowi pafistwowemu lub
osobom bioracym udziat w sprawie, sad moze ukaraé winnego karg porzadkowa
grzywny do wysokosci dwukrotnego najnizszego wynagrodzenia za . prace
pracownikow lub kara pozbawienia wolnosei do siedmiu dni; osobie pozbawionej
wolnoéci, w tym takze tymczasowo aresztowanej, mozna wymierzy¢ kare
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przewidziang w przepisach o wykonywaniu kary pozbawienia wolnogci albo w
przepisach o wykonywaniy tymczasowego aresztowania,

§ 2. Za ublizenie sadowi w pismie lub uzycie wyrazow obrazliwych sad moze
ukara¢ winnego karg porzadkowg grzywny do wysokosei dwukrotnego najnizszego
wynagrodzenia za prace pracownikow, niezaleznie od Jego odpowiedzialnosci za
ten czyn przewidzianej w innej ustawie.

§ 3. Jezeli czynu okreslonego w § 112 dopuscit si¢ zolnierz w czynnej shuzbie
wojskowej, sad - zamiast wymierzenia kary - zwraca sig¢ do wladciwego dowodey
jednostki wojskowe;, ktory stosuje srodki przewidziane w przepisach wojskowych;
przepis ten stosuje sic odpowiednio do osoby odbywajacej zasadnicza stuzbe
wojskowa w obronie cywilne;.

Art. 51, § 1. Postanowienie o ukaraniu kara porzadkowa jest natychmiast
wykonalne. Od postanowienia przystuguje zazalenie do sadu przelozonego, a gdy
zostalo wydane przez sad apelacyjny — do Sadu Najwyzszego. Ponadto do
zazalenia stosuje sig przepisy o postepowaniu wilasciwe w sprawie, w ktorej
zastosowano kar¢ porzadkows. W razie wniesienia zazalenia sad, ktéry wydat
zaskarzone postanowienie moze wstrzymac wykonanie kary porzadkowe;.

§ 2. Ukaranie karg porzadkowa nie uchyla odpowiedzialnosci karne;j
i dyscyplinarne;j za ten sam czyn.

§ 3. W razie nieuiszczenia grzywny, zamienia si¢ ja na karg¢ pozbawienia
wolnos$ci do siedmiu dni.

Art. 52, Zarzadzenia porzadkowe przewodniczacego oraz kary porzadkowe
wymierzane przez sad nie majg zastosowania do sedziéw i tawnikow, nalezacych
do skladu orzekajacego, oraz do prokuratora, adwokata i radey prawnego,
bioracych udzial w sprawie.

Art. 53, S¢dziemu dokonujacemu  czynnosci sadowej  jednoosobowo
przystuguja prawa przewodniczace £0 oraz sadu przewidziane w art. 47 — 51,

Cze$€ druga
Sedziowie

Rozdziat 1
Status sedziéw
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Art. 54. § 1. Sedziowie sadow powszechnych sa powolywani na urzad sedziego
przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Krajowej Rady
Sadownictwa.

§ 2. Sedziowie sadow powszechnych zajimujq stanowiska:

1) sedziego sadu rejonowego,
2) sedziego sadu okrggowego,
3) sedziego sadu apelacyjnego.
§ 3. Stanowisko sedziowskie oraz miejsce shuzbowe (siedzibe) sedziego sadu

Powszechnego wyznacza Minister Sprawiedliwosci, w trybie okredlonym w art, 64
albo w art, 73.

Art. 55.§ 1. Minister Sprawiedliwosci ustala corocznie liczbg¢ wolnych
stanowisk sedziowskich dla poszczegllnych sadéw i obwieszeza o tym w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej , Monitor Polski”, najpozniej do
dnia 1 czerwea kazdego roku.

§ 2. W razie zwolnienia stanowiska sedziowskiego Minister Sprawiedliwosci
obwieszcza o tym w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej , Monitor
Polski”, najpézniej w ciagu 2 miesiecy od zwolnienia stanowiska.

§ 3. O zwolnieniu stanowiska s¢dziowskiego nie obwieszcza sig, jezeli jego

obsadzenie nastepuje w drodze przeniesienia stuzbowego sedziego rownorzgdnego
sadu.

Art. 56. § 1. Kazdy, kto spelnia warunki do objecia urzgdu sedziego sadu
powszechnego moze zglosié swoja kandydaturg na jedno wolne stanowisko
sedziowskie, w cragu miesica od obwieszczenia, o ktorym mowa w art. 55
Zglaszajacy swa kandydature wypetnia w dwéch egzemplarzach karte zgloszenia
kandydata na wolne stanowisko sedziowskie oraz dolacza do niej informacje z
Krajowego Rejestry Karnego, dotyczaca jego 0soby.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnigciu  opinii Krajowej Rady
Sqdownichya, okresli w drodze rozporzadzenia, wzér karty zgloszenia na wolne
stanowisko sedziowskie. Karta zgloszenia powinna zawiera¢ dane niezbedne ze
wzgledu na wymagane od kandydatéw na sedziéw warunki kwalifikacyjne i
osobiste.

§ 3. Kandydature zglasza si¢ prezesowi sadu okregowego - gdy zgloszenie
dotyczy stanowiska sedziego sadu rejonowego albo sedziego sadu okregowego, a
prezesowi sadu apelacyjnego - pdy zgloszenie dotyczy stanowiska sedziego sadu
apelacyjnego. '

§ 4. Prezes sadu, po stwierdzeniu spelniania warunkow przez kandydata,
Przedstawia jego kandydature wlasciwemu kolegium sadu, wraz z ocena jego
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kwalifikacji oraz okresla termin zgromadzenia ogdlnego sedziow, na ktorym
bedzie prezentowana kandydatura wraz z opinig kolegium o kandydacie,

§ 5. O zgloszeniu kazdego kandydata na wolne stanowisko sedziowskie
wlasciwy prezes sadu zawiadamia Ministra Sprawiedliwosci, przekazujac
wypelniong karte zgloszenia kandydata.

Art. 57, § 1. Jezeli na wolne stanowisko sedziowskie zostanie zgloszona wiece]
niz jedna kandydatura, rozpatrzenie wszystkich kandydatur odbywa si¢ na tym
samym posiedzeniu zgromadzenia.

§ 2. Zgromadzenie ogélne s¢dziéw ocenia zgtoszonych kandydatéw w drodze
glosowania | przekazuje prezesowi wiasciwego sadu wszystkie zgloszone
kandydatury, ze wskazaniem liczby uzyskanych glosow.

§ 3. Kandydatury ocenione w sposob, o ktérym mowa w § 2, prezes
whasciwego sadu przekazuje Krajowej Radzie Sadownictwa, za posrednictwem

Ministra Sprawiedliwogci, ktéry moze wyrazi¢ o kazdym z kandydatow swoja
opinig.

Art. §8. Na kazde wolne stanowisko sedziowskie moze zglosié Krajowej
Radzie Sadownictwa kandydata takze Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnigeiu
opinii kolegium wiasciwego sadu. Zgloszenie Minister Sprawiedliwosci dokonuje
wraz z kandydaturami przedstawionymi przez zgromadzenie 0golne, jezeh na dane
stanowisko sedziowskie zglosili sig kandydaci w trybie okre$lonym w art. 56-57.

Art. 59, § 1. Krajowa Rada Sadownictwa rozpatruje kandydatury na
stanowiska sedziow saddw powszechnych w trybie okreslonym w odrebnej
ustawie.

§ 2. Jezeli Krajowa Rada Sadownictwa na dane stanowisko sg¢dziowskie
wybierze, sposrod zgloszonych Jej kandydatéw, osobe nie bedaca sedzig sadu
powszechnego, przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o
powolanie tej osoby na urzad s¢dziego sadu powszechnego.

§ 3. Jezeli Krajowa Rada Sadownictwa na dane stanowisko sedziowskie
wybierze, sposrod zgloszonych jej kandydatow, osobg piastujaca urzad sedziego
sadu powszechnego, przedstawia Ministrowi Sprawiedliwosci swéj wybor w celu
wyznaczenia stanowiska sedziowskiego 1 miejsca shuzbowego.

Art. 60. § 1. Na urzad sedziego sadu powszechnego moze byé powolany ten,
kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z peli praw cywilnych i
obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,
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3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze, uzyskujac tytul zawodowy magistra,

4) ukonczyt 35 lat,

3) bezposrednio przed powolaniem zaymowal stanowisko, wzglednie wykonywat
zawod:

a) adwokata lub radcy prawnego, co najmniej przez trzy lata,

b) notariusza, co najmniej przez trzy lata,

¢) asystenta sedziego, co najmniej przez osiem lat,

d) profesora lub doktora habilitowanego nauk prawnych w polskich szkotach
wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz w instytutach naukowo-
badawczych i innych placéwkach naukowych,

e) prokuratora powszechnych i wojskowych jednostek  organizacyjnych
prokuratury, co najmniej przez trzy lata,

f) sedziego sadu wojskowego.

§ 2. W okresie do dnia 3] grudnia 2010 r. na wrzad sedziego sadu
Powszechnego moze by¢ powolany réwniez ten, kto:
1) posiada obywatelstwo polskie 1 korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich,
2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze uzyskujac tytul zawodowy magistra.

4} ukonczy} 30 lat,

5) odbyt aplikacje sadowg lub prokuratorska,

6) Zlozyt egzamin sedziowski lub prokuratorski,

7) pracowal w charakterze asesora sadowego lub prokuratorskiego co najmniej trzy
lata.
§ 3. W okresie, o ktorym mowa w § 2, wymagania okreslone w § 2 pkt 5-7, nie

dotycza:

1) profesoréw i doktoréw habilitowanych nauk prawnych w polskich szkolach
wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz w instytutach naukowo-badawczych
1 innych placowkach naukowych,

2) prokuratoréw powszechnych 1 wojskowych Jednostek organizacyjnych
prokuratury,

3) oficeréw, ktérzy w sadach  wojskowych i wojskowych  jednostkach
organizacyjnych prokuratury zajmowali stanowiska sedziow lub prokuratoréw,

4) adwokatow oraz radcow prawnych, ktérzy wykonywali ten zawod co najmnie;j
trzy lata,

5) notariuszy,

§ 4. Profesor lub doktor habilitowany nauk prawnych w polskich szkolach
wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz w instytutach naukowo-badawczych i
innych placéwkach naukowych moze by¢ zatrudniony na podstawie powolania na
urzad s¢dziego réwniez w niepelnym, nie mniejszym niz polowa, wymiarze czasu
pracy. '
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Art. 61. W okresie do dnia 31 grudnia 2010 r.-

1) z zastrzezeniem pkt 2, na stanowisko sedziego sadu apelacyjnepo moze byé
wyznaczony ten, kto poza wymogami, o ktorych mowa w art, 60 § 2, posiada
ponadto co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku sgdziego,

2) osoby wymienione w art.60 §3 pkt 1-5 moga byé wyznaczone na
stanowisko sedziego sadu apelacyjnego, jezeli ponadto przez okres co najmniej

pigcioletni zajmowaty stanowisko lub wykonywaly zawéd, o ktérym mowa w tych
przepisach,

Art. 62. § 1. Na stanowisko sgdziego sadu okrggowego moze by¢ wyznaczony
sedzia sadu powszechnego, ktéry posiada co najmniej czteroletni staz na
stanowisku sedziego sadu rejonowego lub na stanowisku prokuratora.

§ 2. S¢dzia sadu powszechnego moze by¢ Wyziiaczony na stanowisko sedziego
sadu okregowego, takze witedy, gdy przed powolaniem na urzad sedziego
wykonywal zawod adwokata lub radcy prawnego, albo notariusza co najmnie)
przez osiem lat.

Art. 63. § 1. Na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego moze by¢ wyznaczony
sgdzia sadu powszechnego, ktéry posiada co najmniej oémioletni staz pracy na
stanowiskach s¢dziego lub prokuratora, w tym co najmniej czteroletni staz pracy na
stanowisku se¢dziego sadu okregowego tub prokuratora prokuratury okregowe;.

§ 2. Sedzia sadu powszechnego moze by¢ wyznaczony na stanowisko sedziego
sadu apelacyjnego takze wtedy, gdy przed powolaniem na urzad sedziego

wykonywat zawdd adwokata lub radcy prawnego albo notariusza co najmniej przez
dziesieé lat.

Art. 64. § 1. Minister Sprawiedliwosci w terminie tygodnia od powolania na
urzad s¢dziego sadu powszechnego wyznacza sedziemu stanowisko i miejsce
stuzbowe.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci WYZnacza pierwsze stanowisko wraz z miejscem
stuzbowym sedziemu sadu powszechnego, zgodnie ze zgloszeniem jego
kandydatury przez Krajowa Rade¢ Sadownictwa.

§ 3. Nastepne stanowisko sgdziego sadu powszechnego wraz z miejscem
stazbowym Minister Sprawiedliwosci wyamacza, zgodnie z wyborem dokonanym
Przez Krajowa Radg Sadownictwa, o ktorym mowa w art. 59 § 3.

Art. 65. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego nawigzuje si¢ po dor¢czeniu mu aktu
Powoifania, z chwily doreczenia zawiadomienia 0 Wwyznaczeniu pierwszego
stanowiska s¢dziowskiego i miejsca shuzbowego
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§ 2. Sedzia powinien zglosic si¢ w celu objgcia pierwszego stanowiska w ciagu
czternastu dni od dnia otrzymania aktu powotania i zawiadomienia o wyznaczeniuy
stanowiska sedziowskiego i micjsca shuzbowego, jezeli nie oznaczono InNego
- terminu. '

§ 3. W razie nie usprawiedliwionego nieobjecia plerwszego stanowiska
. sedziowskiego w terminie okreslonym w § 2, powotanie traci moc; okolicznoéé te
stwierdza Minister Sprawiedliwosci. | |

Art. 66. Przy powolaniu sedzia sklada $lubowanie wobec Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej wedhg nastgpujace;j roty:

»Slubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku sedziego shuzyd wiernie
Rzeczypospolitej Polskicj, sta¢ na strazy prawa, ~obowiazki mojego urzedu
wypetnia¢  sumiennie, sprawiedliwosé wymierza¢ bezstronnie wedlug mego
sumienia izgodnie z przepisami prawa, dochowaé tajemnicy panstwowej i
shuzbowej, a w postgpowaniu kierowa¢ sie zasadami godnodci i uczeiwoscel.”:
. skladajacy $lubowanie moze dodaé na koticu zwrot: ,, Tak mi dopomdz Bég”.

Art. 67. § 1. Prezes sadu okrggowego prowadzi dla kazdego sedziego sadu
rejonowego i sedziego sgdu okregowego sprawujacego urzad w danym okregu
sadowym, osobny wykaz shuzbowy, zawierajacy podstawowe dane dotyczace jego
stosunkéw  stuzbowych i osobistych w zakresie majacym wplyw na pelnienie
urzedu sedziego. Prezes sadu apelacyjnego prowadzi taki wykaz dia sedziow sadu
apelacyjnego. L o ' |

§ 2. Minister Sprawiedliwosci okresh, w drodze rozporzadzenia, wzor wykazow
stuzbowych oraz sposéb  ich prowadzenia, na podstawie akt osobowych

prowadzonych dla sedziego, dokumentow oraz mmnych informagji, stwierdzajacych
dane zamieszczane w wykazie.

Art. 68. Stosunek stuzbowy sedziego rozwiazuje $i¢ z mocy prawa, jezeli
sedzia zrzekl si¢ urzedu. Zrzeczenie si¢ urzedu jest skuteczne po uplywie trzech
miesiecy od dnia zlozenia na rece Ministra Sprawiedliwosei os$wiadczenia, chyba
7€ na wniosek s¢dziego Minister Sprawiedliwosci okreéli inny termin. O zrzeczeniu
si¢ urzedu przez sgdziego Minister Sprawiedliwosci zawiadamia Krajowa Rade
Sadownictwa i Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;. Co T '

Art. 69. § 1. Sedzia przechodzi w stan spoczynku, jezeli:
1) ukoriczyt 70 rok zycia, chyba ze na swéj wniosek przeszedt w stan spoczynku
o osiagnigciu 65 roku zycia,

2) z powodu choroby lub utraty sit uznany zostal przez lekarza orzecznika
- Zakladu Ubezpieczen Spolecznych za trwale niezdolnego do pelnienia
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obowiazkow sedziego. Od orzeczenia tekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych sedziemu, a takze przelozonemu prezesowi sadu okregowego Tub

apelacyjnego przystuguje odwotanie do sadu pracy i ubezpieczen spotecznych.

§ 2. Z zadaniem poddania badaniu niezdolnosei do pehnienia obowiazkow przez
s¢dziego moze wystapi¢ whasciwe kolegium sadu.

§ 3. Sedziego przenosi si¢ na jego wniosek w stan spoczynku, z zachowaniem
prawa do uposazenia okreslonego w art. 98 § 2, po ukoficzeniu 55 lat przez kobiete,
a 60 lat przez m¢zczyzng, jezeli przepracowal na stanowisku s¢dztego nie mniej niz
25 lat gdy jest kobieta i nie mniej niz 30 lat gdy jest mgzezyzna,

Art. 70. § 1. Sedzia moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, na wniosek
kolegium wlasciwego sadu, przez Krajowa Rade Sadownictwa, jezeli z powodu
choroby i platnego urlopu dla poratowania zdrowia nie petnit shuzby przez okres
roku. Do okresu tego wlicza si¢ okresy poprzednie; przerwy w pelnieniu stuzby z
powodu choroby | platnego urlopu dla poratowania zdrowia, jezeli okres czynnej
stuzby nie przekroczyl 30 dni. Od decyzji Krajowej Rady Sadownictwa sedziemu
przyshuguje odwolanie do Sadu Najwyzszego.

§ 2. Sedzia moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, w trybie okreslonym w §
1, jezeli bez uzasadnionej przyczyny nie poddat si¢ badaniu, o ktérym mowa w art.
69 § 1 pkt 2, jezeli z zadaniem badania wystapito kolegium sadu.

§ 3. Sedzia moze by¢ réwniez przeniesiony w stan spoczynku, w trybie
okre§lonym w § 1, w razie zmiany ustroju sadoéw lub zmiany granic okregdw
sadowych, jezeli nie zostal przeniesiony do innego sadu.

§ 4. Sedzia, przeniesiony w stan spoczynku 2z powodu wymienionego w § 3, ma
Prawo powrdci¢ na stanowisko zajmowane poprzednio lub otrzymaé stanowisko
réwnorzedne poprzednio zajmowanemu, jezeli ustaly przyczyny bedace podstawa
Przeniesienia w stan spoczynku.

Art. 71. Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplinarnego o zlozeniu sedziego
zurzgdu oraz prawomocne orzeczenie sagdu skazujacego na $rodek karny
pozbawienia praw publicznych lub zakazu zajmowania stanowiska sedziego
pociaga za soba, z mocy prawa, utrat¢ urzedu 1 stanowiska s¢dziego; stosunek
stuzbowy sedziego wygasa z chwilg uprawomocnienia sie orzeczenia.

Art. 72. Minister Sprawiedliwosci  zawiadamia s¢dziego o rozwiazanin
stosunku stuzbowego, o- ktérym mowa w art. 68 lub wygasni¢ciu  stosunku
shuzbowego, o ktérym mowa w art. 71, albo o przejsciu sedziego w stan spoczynku.

Art. 73. § 1. Wyznaczenie sedziego na inne stanowisko lub przeniesienie £0 na
inne miejsce shuzbowe moze nastapic tylko za jego zgoda.
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§ 2. Zgoda sedziego na przeniesienie na inne stanowisko nie jest wymagana w
przypadkach:;

1)  zniesienia stanowiska wywolanego zmiana w organizacji sagdownictwa lub
zniesienia danego sadu lub wydziatu zamiejscowego albo przeniesienia
siedziby sadu,

2)  niedopuszczalnodci zajmowania stanowiska sedziego w danym sadzie,
wskutek  powstania migdzy  sedziami Zwiazku malzefiskiego  albo
Powinowactwa, o ktérym mowa w art. 2 § 3,

3) gdy wymaga tego wzgiad na powage stanowiska, na podstawie orzeczenia
sadu dyscyplinarnego, wydanego na wniosek kolegium whasciwego sadu,

4) przeniesienia w wyniku kary dyscyplinarne;j.

§3. W przypadkach, o ktorych mowa w § 2 pkt 1-2, sedziemu przystuguje
skarga do Sadu Najwyzszego.

§ 4. O przenicsieniy sedziego w przypadkach okreslonych w § 1 i 2 wydaje
decyzje Minister Sprawiedliwosei, z tym Ze przeniesienie sedziego z przyczyn
wymienionych w § 2 pkt 1 moze nastapic, jezeli uwzglednienie wniosky sedziego
co do nowego miejsca shuzbowego nie jest mozliwe.

Art. 74, W razie przeniesienia sedziego do innej miejscowosci, przystuguje mu
zwrot kosztow przeniesienia, z wyjatkiem przypadku, gdy przeniesienie nastapilo
w drodze dyscyplinamnej lub na wniosek sedziego. Sedziemu przenoszonemy na
jego  wniosek Minister Sprawiedliwoéci, w szczegdlnie  uzasadnionych
przypadkach, moze przyznaé¢ zwrot kosztéw przeniesienia.

Art. 75, § 1.Minister Sprawiedliwoéci moze delegowaé s¢dziego, za jego zgoda

sqdzie, Ministerstwie Sprawiedliwosci lub innej jednostce organizacyjnej podiegle;
Ministrowi  Sprawiedliwosci albo przez niego nadzorowanej, na wniosek
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego - w Sadzie Najwyzszym, a na whniosek
Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego - w tym Sadzie, na czas okreslony,
nie dhuzszy niz dwa lata, albo na czas nieokreslony.

~ § 2. Minister Sprawiedliwosei moze delegowaé sedziego, za jego zgoda, na

wniosek Przewodniczacego Krajowej Rady Sadownictwa do petnienia czynnosci w
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§ 5. Sedzia delegbwany do sadu wyzszego, po trzech miesiacach delegowania,
na pozostaty okres delegacji uzyskuje prawo do wynagrodzenia zasadniczego w
stawce podstawowe;j , przewidzianego dla sedziego tego sady, chyba ze przyshigujc
mu druga stawka awansowa na zajmowanymn stanowisku.

§ 6. Jezeli delegowanie sgdziego nastgpuje do innej migjscowosci niz
miejscowosé, w ktorej znajduje si¢ miejsce stuzbowe sedziego, nie bedacej
miejscem jego statego zamieszkania, s¢dziemu delegowanemu przystuguje prawo
do nicodplatnego zakwaterowania, w warunkach odpowiadajacych godnosci
urzgdu, albo zwrot kosztéw zamieszkania w migjscu delegowania oraz $wiadczenia
dodatkowe, rekompensujace niedogodnosci wynikajace z delegowania poza stale
miejsce stuzbowe.

§ 7. Delegowanie sedziego w przypadkach, o ktérych mowa w § 1 moze
nastapi¢ nawet bez jego zgody na okres nie dhuzszy niz trzy miesiace w ciagu roku.
Delegowanie sedziego bez Jego zgody moze by¢ powtdrzone nie wezesnie] niz po
uptywie dwéch lat.

Art.76. § 1. Sedziemu delegowanemu do pelnienia czynno$ci w Ministerstwie
Sprawiedliwosci mogg by¢ powierzane obowiazki na stanowiskach pracy
nalezacych do shizby cywilnej, z wylaczeniem stanowiska dyrektora generalnego
urz¢du. W razie powierzenia sedziemu delegowanemu obowiazkéw na stanowisku
pracy nalezacym do shizby cywilnej, stanowisko to uwaza sie za obsadzone.

§ 2. Sedza delegowany do pehienia czynnodci administracyjnych w
Ministerstwie Sprawiedliwoéci ma prawo do wynagrodzenia zasadniczego
przystugujacego mu na zajmowanym stanowisku sedziowskim oraz dodatek za
dhugoletnia prace. W okresie delegacji sedzia otrzymuje takie dodatki do
wynagrodzenia, jakie przyshiguja pracownikom Ministerstwa Sprawiedliwosci,
zatrudnionym na stanowiskach pracy, ktorych zakres obowiazkow zostal
powierzony sedziemu.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci Po  zasiggnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowe zasady delegowania
sedziow do pelnienia obowiazkow w Ministerstwie Sprawiedliwosci  oraz
szczegblowe zasady i zakres $wiadezen dodatkowych zwiazanych z delegowaniem
s¢dziow poza stale miejsce stuzbowe, majac na wzgledzie poziom $wiadczen -

przystugujacych pracownikom odbywajacym podréze shizbowe oraz czasowo
przenoszonym.

Art. 77. Se¢dzia nie moze, powotujac si¢ na zasade niezawistosci sedziowskiej,

uchyli¢ sie od wykonania polecen w zakresie czynnos$ci administracyjnych, jezeli z
Mocy przepiséw ustawy naleza do obowiazkéw sedziowskich, a takze polecen
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- dotyczacych sprawnosci postepowania “sadowego, moze jednak domagaé sig
wydania polecenia na pismie. e
Art. 78. § 1. Sedzia nie  moze byé: zatrzymany ani pociagniety  do
odpowiedzialnosei karnej sadowej lub administracyjnej bez zezwolenia wlasciwego
sadu dyscyplinarnego. Nie dotyczy to zatrzymania w razie ujecia sedziego na
goracym uczynku przestepstwa, jezeli zatrzymanie jest niezbedne do zapewnienia
prawidtowego toku postepowania. Do czasu wydania uchwaly zezwalajacej na
pociagniecie sedziego do odpowiedzialnosei karnej sadowej lub administracyjnej
. wolno podejmowaé tylko czynnosci nie cierpiace zwhoki.
- §2.0 zatrzymaniu sedziego niezwlocznie powiadamia sig prezesa sadu
apelacyjnego wlasciwego ze wizgledu na migjsce zatrzymania. Moze on nakazad

. Dhatychmiastowe zwolnienie zatrzymanego s¢dziego.

e - §3. W terminie 7 dni od dorgczenia uchwaly odmawiajacej zezwolenia na
- pociagniecie sedziego do odpowiedzialno$ci karnej, sadowej lub administracyjnej,

organowi lub osobie, ktéra wnioska 0 zezwolenic oraz rzecznikowi

dyscyplinarnemu przystuguje zazalenie do sadu dyscyplinamego drugie; mstancji.

W tym samym terminie sedziemu przyshiguje zazalenie na uchwale zezwalajacq na
'_ pociagniecie go do odpowiedzialnosci karnej sadowej. Poza tym do post¢gpowania
przed sadem dyscyplinarnym w sprawach o-zezwolenie na pociagnigcie sedziepo
~do odpowiedzialnosci karnej sadowej lub administracyjne; stosuie si¢ przepisy o
postepowaniu dyscyplinarnyin.

Art. 79. Za wykroczenia s¢dzia moze odpowiadaé wylacznie dyscyplinarnie.

Rozdziat2
Obowigzki i prawa sedzidéw

. Art. 80. § 1. Sedzia jest obowiazany postepowaé zgodnie ze $lubowaniem
- sedziowskim oraz stale podnosié kwalifikacje zawodowe.

§ 2. Sedzia powinien w stuzbie | poza shuzba strzec powagi stanowiska
sedziego i unikagd wszystkiego, co mogloby przynies¢ ujme godnosci sedzie g0 lub
oslabia¢ zaufanie do jego bezstronnosci. -

§ 3. Sedziemuy ubiegajacemu si¢ o mandat posta lub senatora albo radnego
udziela si¢ urlopu bezplatnego na czas kampanii wyborcze;j.

§ 4. W razie uzyskania mandatu posta lub senatora, albo radnego sedzia jest
obowiazany natychmiast zrzec si¢ stanowiska sedziego, chyba ze przechodzi w stan
spoczynku. . -
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Art. 81. Czas pracy sedziego jest okreslony wymiarem jego zadan.

Art. 82.§ 1. Sedzia na rozprawach uzywa stroju urz¢dowego. Strojem
urz¢dowym sedziego na rozprawie sadowej jest toga, a sgdziego przewodniczacego
na rozprawie takze nakladany na kohierz togi fancuch z wizerunkiem orla. Do
stroju urzgdowego sedziego nalezy rowniez biret, jezeli Jego uzywanie wynika z
przepisow o czymmosciach sadowych. |

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, po zasiggnigeiu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor stroju urzedowego sedziow,
uwzgledniajac uroczysty charakter stroju, odpowiedni dla powagi sadu i utrwalone;j
tradyc;ji. | _

§ 3. Sedzia otrzymuje legitymacj¢ stuzbowa, wymieniajaca zajmowane przez.
niego stanowisko i miejsce stuzbowe. Minister Sprawiedliwosei okresli, w drodze
zarzadzenia, wzér legitymacji stuzbowej sedziego. '

‘Art. 83. § 1. Sedzia jest obowiazany zachowaé w tajemnicy okolicznosci
sprawy, o ktorych powziagl wiadomogé ze wzgledu na swoj urzad poza jawng
rozprawa sadowa.

§ 2. Obowiazek zachowania tajemnicy trwa takze po ustaniu stosunku
shuzbowego: - |

-§ 3. Obowigzek zachowania tajemnicy ustaje, gdy sedzia sktada zeznania jako
swiadek przed sadem, chyba ze ujawnienie tajemnicy zagraza dobru panstwa albo
takiemu waznemu interesowi prywatnemu, ktory nie jest sprzeczny z celami
wymiaru  sprawiedliwoéci. W tych przypadkach od obowiazku zachowania
tajemnicy moze zwolnié sedziego Minister Sprawiedliwosci. "

Art. 84. § 1. Sedzia nie moze podejmowaé dedatkowego zatrudnienia bez
uzyskania uprzedniej zgody, z wyjatkiem zatrudnienia na stanowisku naukowo-
dydaktycznym, dydaktycznym lub naukowym, jezeli wykonywanie tego
zatrudnienia nie przeszkadza w petnientu obowiazkow sedziego.

§ 2. Sedziemu nie wolno takze podejmowac innego zajecia ani sposobu
zarobkowania, ktére by przeszkadzalo w pelnieniu obowiazkéw sedziego albo
moglo przynies¢ ujme jego godnosci tub ostabiac zaufanie do jego bezstronnosei.

§ 3. Zgode, o ktdrej mowa w § 1, w stosunku do sedziego sadu rejonowego lub
s¢dziego sadu okregowego wyraza prezes wiasciwego sadu okregowego, a w
stosunku do sedziego sadu apelacyjnego prezes tego sadu; w stosunku do prezesa
sadu okregowego albo prezesa sadu apelacyjnego “zgode “wyraza Minister
Sprawiedliwosci. . ' o
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§ 4. O zamiarze podjecia dodatkowego zatrudnienia, a takze o podjgciu innego
zajgcia wzglednie sposobu zarobkowania, sedzia jest obowiazany zawiadomié
prezesa wlasciwego sadu, a prezes sadu - Ministra Sprawiedliwogei -

§ 5. Prezes wlasciwego sadu w stosunku do sedziego, a Minister
Sprawiedliwoéci w stosunku do sgdziego pelniacego funkcie prezesa sadu
okrggowego albo prezesa sadu apelacyjnego wydaje decyzje o sprzeciwie wobec
¢zy podjecie dodatkowego zatrudnienia na stanowisku pracownika naukowo-
dydaktycznego, dydaktycznego lub naukowego jezeli uzna ze przeszkadza ono w
pelnieniu obowiazkow sedziego oraz o sprzeciwie wobec zamiary podjgcia przez
s¢dziego innego zajecia wzglednie sposobu zarobkowania, ktore by przeszkadzalo
W pelnieniu obowiazkow sedziego albo moglo przyniesé ujme jego godnosci lub
ostabia¢ zaufanie do jego bezstronnosci.

§ 6. Jezeli prezes sadu nie wyrazit zgody na dodatkowe zatrudnienie lub
sprzeciwit si¢ podjeciu przez s¢dziego dodatkowego zatrudnienia na stanowisku
pracownika naukowo-dydaktycznego albo innego zajecia wzglednie sposobu

zarobkowania, o ktérych mowa w § 2, sprawe, na wniosek sedziego, rozstrzyga
kolegium wlasciwego sadu.

Art. 85 § 1. Sedziowie sa obowiazani do zlozenia oéwiadczenia o Swoim stanie
majatkowym. O$wiadczenie o stanie majatkowym dotyczy majatku odrgbnego oraz
obj¢tego malzenska wspolnoscia majatkowa. Oswiadezenie to powinno zawiera¢ w
szczegblnoscel informacje o posiadanych zasobach pieni¢znych, nieruchomosciach,
udziatach i akcjach w spétkach prawa handlowego, a ponadto o nabytym przez te
osob¢ albo jej malzonka od Skarbu Panstwa, innej panstwowej osoby prawnej,
gminy lub zwiazku mi¢dzygminnego mieniu, ktore podlegalo zbyciu w drodze
przetargu. Oswiadczenie to powinno réwniez zawiera¢ dane -dotyczace
prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej oraz pehienia funkeji w spotkach prawa
handlowego Iub spoldzielniach, z wyjatkiem funkcji w radzie nadzorcze;
spdldzielni mieszkaniowe;j.

§ 2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, sedziowie skladaja wlasciwemu
terytorialnie prezesowi sadu apelacyjnego.

§ 3. Analizy danych zawartych w o$wiadezeniu, o ktorym mowa w § 1,
dokonuje wlasciwe kolegium sadu apelacyjnego.

§ 4. Prezesi sadow apelacyjnych sktadaja oswiadczenie, o ktérym mowa w § 1,
Krajowej Radzie Sadownictwa, ktora dokonuje analizy zawartych w nim danych.

§ 5. Oswiadczenie, o ktérym mowa w § 1, sklada si¢ przed objeciem
stanowiska, a nastepnie co roku do dnia 31 marca, wedlug stanu na dzien 31
grudnia roku poprzedniego, a takze w dniu opuszczenia stanowiska sedziego.

§ 6. Informacje zawarte w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w § 1, stanowig
tajemnicg shuzbowa, chyba ze sgdzia, ktory zlozyl o$wiadczenie, wyrazit pisemng
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zgode na ich ujawnienie. W szezegohuie uzasadnionych przypadkach podmiot
uprawniony, zgodnie z § 2 lub § 4, do odebrania o$wiadczenia moze je ujawnié
pomimo braku zgody skiadajacego ofwiadczenie,

§ 7. Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, przechowuje sig przez szesé lat.

Art. 86. Do zlozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art, 85 § 1, stosuje si¢
odpowiednio formularz, okreslony przepisami wydanymi na podstawie art. 11
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnogci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U. Nr 106, poz. 679, z
1998 r. Nr 98, poz. 554 i Nr 162, poz. 1126 oraz z 1999 r. Nr 49, poz. 483),
dotyczacymi oswiadezenia, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 te] ustawy.

Art. 87. § 1. Zadania, przedstawicnia i zazalenia w sprawach zwigzanych z
pelnionym urzedem s¢dzia moze wnosié tylko w drodze stuzbowej. W takich
sprawach sedzia nie moze zwracaé si¢ do instytucji i oséb postronnych ani
podawac tych spraw do wiadomosci publiczne;j.

§ 2. W sprawach o roszczenia ze stosunku shizbowego sedziemu przyshuguje
droga sadowa.

Art, 88. Sedzia sadu rejonowe g0 1 sedzia sadu okrggowego jest obowiazany
niczwlocznie zawiadomié prezesa sadu okregowego, a sedzia sadu apelacyjnego
prezesa sadu apelacyjnego, o toczacej si¢ sprawie sadowej, w ktorej wystepuje w
charakterze strony lub uczestnika postepowania.

Art. 89.§ 1. Wynagrodzenie zasadnicze sgdziego stanowi wiclokrotnosé
kwoty bazowej ustalonej na dany rok na podstawie przepiséw o ksztaltowaniu
srodkéw na wynagrodzenia w paiistwowej sferze budzetowej, wysokosé
wynagrodzenia sedziow sadow rownorzednych réznicuje staz pracy 1 petnione
funkcje. Wynagrodzenie zasadnicze w stawce podstawowej nie moze byé nizsze
niz wynagrodzenie zasadnicze w stawce awansowej drugiej dla bezposrednio
nizszego stanowiska sedziowskiego.

§ 2. Wynagrodzenie zasadnicze sedziego na danym stanowisku ustala sig w
stawce podstawowej, w stawce pierwszej awansowej albo w stawce drugiej
awansowej. Pierwsza stawka awansowa stanow1 110 procent stawki podstawowe;j,
a druga stawka awansowa 125 % stawki podstawowej dla danego stanowiska
sedziowskiego.

§ 3. Sedzia obejmujac stanowisko otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze w
stawce podstawowe;. Wynagrodzenie zasadnicze sedziego podwyzsza sig do
wysokosci stawki pierwszej awansowej po siedmiu latach pracy na danym
stanowisku sedziowskim. Okres ten ulega wydhizeniu o trzy lata w razie ukarania
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sedziego w tym  czasie kara dyscyplinarna, Ilub dwukrotnego wytkniccia
uchybienia, o ktdrym mowa w art. 40, wzglednie zwrocenia uwagt w trybie
okreslonym w art. 36 § 4, jezeli uchybienie bylo zawinione. '

§ 4. Wynagrodzenie zasadnicze sedziego ulega podwyzszeniu do stawki drugiej
awansowej, po siedmiu latach pracy na danym stanowisku sedziowskim, od
uzyskania przez sedziego stawki pierwszej awansowe;. Przepis § 3 zdanie drugie
stosuje si¢ odpowiednio, '

§ 5. W zwigzku z peniona funkcja sedziemu przystuguje dodatek funkcyjny,
stanowigcy procent kwoty bazowej, 0 ktérej mowa w § 1.

§ 6. Wynagrodzenie sedziow roznicuje ponadto dodatek za dhugoletnia prace,
Wynoszacy poczawszy od széstego roku pracy 5 % wynagrodzenia zasadniczego i
wzrastajacy po kazdym roku o 1 %, az do osiggniecia 20 % wynagrodzenia
zasadniczego, '

§ 7. Stawki podstawowe wynagrodzenia zasadniczego oraz stawki dodatku
funkcyjnego  sedziow okresla, w drodze rozporzadzenia, Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa.

§ 8. Od wynagrodzenia sedziéw nie odprowadza sie skladek na ubezpicczenie
spoleczne.

§ 9. W razie rozwiazania albo wygasnigeia stosunku shizbowego sedziego w
sposob, o ktérym mowa w art. 68 | 71, od wynagrodzenia wyplaconego sedziemu
w okresie stuzby, od ktorego mnie odprowadzano skladki na ubezpieczenie
spoteczne, przekazuje si¢ skladke do Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych,
przewidziang za ten okres w przepisach o ubezpieczeniu spolecznym.

§ 10. Skladka na ubezpieczenie spoleczne, o ktére] mowa w § 9, podlega
waloryzacii:

1) za okres do 31 grudnia 1998 . wskaznikiem wzrostu plac,

2) za okres od | stycznia 1999 1. wskaznikiem waloryzacji sktadek okreslonym
na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych,

§ 11. Przy obliczaniu kwoty naleznych skladek, waloryzowanych na podstawie

§ 10 pkt 2 stosuje sie odpowiednio art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika

1998 r. 0 systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz.
1118 oraz z 1999 r, Nr 26, poz. 228).

Art. 90. § 1. Sedziemu przystuguje corocznie urlop dodatkowy w wymiarze’
1szesciu dni roboczych - po dziesigciu latach pracy,
2)dwunastu dni roboczych - po pietnastu latach pracy. .
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§ 2. Do okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar urlopu dodatkowego, wlicza
si¢ wszystkie okresy zatrudnicnia w sadzie lub prokuraturze na stanowiskach:
aplikantéw, asesorow, sedziow i prokuratoréw, a takze okresy wykonywania
zawodu adwokata, radcy prawnego lub zajmowania samodzielnego stanowiska w
organach administracji panstwowej, z ktérym zwiazana byla praktyka prawnicza,
oraz inne okresy pracy, jezeli z tytulu tego zatrudnienia przystugiwat zwigkszony
wymiar urlopu. | "
§ 3. Sedziemu przyshiguje gratyfikacja jubileuszowa w wysokosci:

I) po dwudziestu latach pracy - 75% wynagrodzenia miesi¢cznego,

2} po dwudziestu pieciu latach pracy - 100% wynagrodzenia miesi¢cznego,

3) po trzydziestu latach pracy - 150% wynagrodzenia miesigeznego,

4) po trzydziestu pieciu latach pracy - 200% wynagrodzenia miesi¢cznego,

3) po czterdziestu latach pracy - 300% wynagrodzenia miesigcznego,

6) po czterdziestu pigciu latach pracy - 400% wynagrodzenia miesigcznego.

§ 4. Do okresu pracy uprawniajacego do gratyfikacii jubileuszowej wlicza sie
wszystkie poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z
mocy odrgbnych przepiséw podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego
zaleza uprawnienia pracownicze.

§ 5. Do obliczania i wyplacania gratyfikacji jubileuszowej stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczace nagrod jubileuszowych, wydane na podstawie
ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 1. o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U.
Nr 31, poz. 214, 2 1984 1. Nr 35,poz. 187,z 1988 r. nr 19, poz. 132,z 1989 r. Nr 4,
poz. 24, Nr 34, poz. 178 i 182, 2 1990 r-Nr 20, poz. 121, z 1991 r. Nr 55, poz. 234,
Nr 88, poz. 400 i Nr 95, poz. 425,z 1992 r. Nr 54, poz. 254 i Nr 90, poz. 451, z
1994 r. Nr 136, poz. 704, z 1995 r. Nr 132, poz. 640, z 1996 r. Nr 89, poz. 402 i Nr
106, poz. 496, z 1997 r. Nr 98, poz. 604, Nr 133, poz. 882 i 883 i Nr 141, poz. 943
oraz z 1998 r. Nr 131, poz. 860, Nr155, poz. 1016 i Nr 162, poz. 1118).

Art. 91, § 1. Sedziemu mozna udzieli¢ platnego urlopu dla poratowania
zdrowia albo dla zalatwienia waznych spraw osobistych lub rodzinnych,

§ 2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekraczaé szedciu miesigey, a
urlop dla zatatwienia waznych spraw osobistych lub rodzinnych - miesiaca w cliagu
roku kalendarzowe go. '

§ 3. Urlopu dla poratowania zdrowia nie mozna udzieli¢, jezeli sedzia nie petnil
shuizby przez okres roku z powodu choroby. -

§ 4. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Minister Sprawiedliwosci, a
urlopu dla zalatwienia waznych spraw osobistych lub rodzinnych - prezes sadu
okr¢gowego tub kierownik wlasciwej jednostki organizacyjnej, w ktorej sedzia
pelnt shizbe. Urlopu do zalatwienia spraw osobistych i rodzinnych sedziom sadu
apelacyjnego udziela prezes sadu apelacyjnego.
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Art, 92. § 1. W okresie nieobecnosci w pracy z powodu choroby sedzia
otrzymuje wynagrodzenie, nie dhuzej jednak niz przez okres rokn. -

§ 2. W razie niemoznosci wykonywania pracy z innych przyczyn,
uprawniajacych do uzyskania $wiadczen, okreslonych w przepisach o
Swiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego, sedziemu przyshiguje
wynagrodzenie w wysokoéci $wiadczen pienigznych z ubezpieczenia spolecznego,
przez okres przewidziany w tych przepisach.

§ 3. Za inng usprawiedliwiona nieobecnosé w pracy sedziemu przysluguje
wynagrodzenie.

§ 4. W przypadkach, w ktorych pracownikom podiegajacym ubezpieczeniu
spotecznemu przystuguijq zasitki niezalezmie od prawa do wynagrodzenia, sedziemu
przyshuguje $wiadczenie picniezne w wysokosci  zasitku z ubezpieczenia
spotecznego.

Art. 93. Sedzia powinien mieszka¢ w miejscowosci bedacej siedziba sadu, w
ktérym peli shizbe. Prezes sadu okregowego w stosunku do sedziego sadu
rejonowego oraz sedziego sadu okregowego, a prezes sadu apelacyjnego w
stosunku do sedziego tego sadu w uzasadnionych przypadkach moze wyrazié
zgodg na zamieszkanie sgdziego w innej miejscowosci.

Art. 94, § 1. Sedziemu moze by¢ przyznana, jako pozyczka, pomoc finansowa
na zaspokojenie jego potrzeb mieszkaniowych.

§ 2. Srodki na pomoc finansows, o ktérej mowa w § 1 nie moga byé nizsze
niz 5% rocznego funduszu plac przeznaczonego dla sedziow.

§ 3. Minister Sprawiedliwoéci w porozumieniu z ministrem wlasciwym do
spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb planowania
1 wykorzystywania $rodkow na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych sedzidw
oraz warunki przyznawania pomocy, o ktdre) mowa w § 1, z uwzglednieniem
zaangazowania $rodkéw wlasnych sedziego, udziatu kolegiow sadow w
Przyznawaniu pomocy oraz zasady racjonalnosci gospodarowania $rodkami oraz
Przy przyjeciu zasady, 7ze w razie rozwigzania albo wygasniecia stosunku
stuzbowego sedziego w sposob, o ktérym mowa w art. 68 i 71 pozyczka podlega
ZWTOtOWI Wraz z oprocentowaniem w wysokosci obowiazujacej przy powszechnie
dostepnych kredytach bankowych.

- Art. 95. § 1. W razie powolania sedziego do niezawodowej stuzby wojskowej,
Jego prawa i obowiazki stuzbowe ulegaja zawieszeniu na czas trwania shuwzby.
Sedzia zachowuje jednak swoje stanowisko i prawo do wynagrodzenia, a czas
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stuzby wojskowej wlicza si¢ do okresu stosunku stuzbowego na stanowisku
sedziego.

§ 2. Inne szczegdlne uprawnienia zwiazane ze stosunkiem stuzbowym sedziego
powolanego do czynnej shizby wojskowej i zwolnionego z tej stuzby normuja
przepisy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej Iub
przepisy o stuzbie wojskowej zotierzy zawodowych.

§ 3. Sedzia powolany do niczawodowej stuzby wojskowej odbywa ja w
organach sadownictwa wojskowego.

Art. 96. §1. Sedzia, ktory zostal mianowany, powolany lub wybrany do
pefnienia funkeji w organach panstwowych, samorzadu terytorialnego, w stuzbie
dyplomatyczne;j, konsularnej Tub w organach organizacji migdzynarodowych
dzialajacych na podstawie uméw mi¢dzynarodowych ratyfikowanych przez
Rzeczpospolitg Polska jest obowigzany zrzec si¢ swojego stanowiska.

§ 2. Sedzia, ktory zrzek! sie stanowiska z przyczyn okreslonych w § 1, moze
powr6ci¢ na poprzednio zajmowane stanowisko sedziego, jezeli przerwa w
petnieniu obowiazk 6w s¢dziego nie przekracza dziewigciu lat.

§ 3. W przypadku przewidzianym w § 2 Krajowa Rada Sadownictwa,
z inicjatywy zainteresowanego, po uzyskaniu kolegium wihasciwego  sadu,
przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powotlanie bylego
s¢dziego na poprzednio zajmowane stanowisko, niezaleznie od liczby stanowisk
sedziowskich w danym sadzie, chyba ze nie spelnia on warunkéw wymaganych do
Powotania na stanowisko sedziego.

§ 4. W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej

wniosku o ktérym mowa w § 3. zainteresowanemu shuzy skarga do Sadu
Najwyzszego.

Art. 97. Sedzia w stanie spoczynku moze uzywad dotychczasowego tytuhi z
dodaniem wyrazéw _w stanie spoczynku”.

Art. 98. § 1. Sedziemu, ktory zostat przeniesiony w stan spoczynku, w razie
zmiany ustroju sadéw lub zmiany granic okregéw sadowych, przystuguje do czasu
osiggnigcia wieku 70 lat, uposazenie w wysokosct wynagrodzenia pobieranego na
ostatnio zajmowanym stanowisku.

§ 2. Sedziemu, przechodzacemu lub przeniesionemu w stan spoczynku z
powodu wieku, choroby lub utraty sil, przyshuguje uposazenie w wysokosci 75%

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za wystuge lat, pobieranych na ostatnio
zajmowanym stanowisku.

33



§ 3. Uposazenie, o ktorym mowa w § 112, jest waloryzowane w terminach i w
wysokosci stosownie do zmian wynagrodzent zasadniczych sedziow czynnych
zawodowo.

§ 4. Sedziemu przechodzacemu w stan spoczynku przystiguje jednorazowa
odprawa w  wysokosci szesclomiesiecznego wynagrodzenia, z wyjatkiem
przypadku, o ktérym mowa w § 1. W takim przypadku sgdzia w stanie spoczynku
otrzymuje jednorazowa odprawe z chwila osiagnigcia wieku, o ktérym mowa w art,
69 § 1.

§ 5. Z tytuhu pracy na stanowisku sgdziego nie przystuguje prawo do emerytury

lub renty z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, z zastrzezeniem przypadkéw, o
ktorych mowa w art, 89 §9.

Art. 99. § 1. W razie $mierci sedziego jego rodzinie przyshuguje odprawa
posmiertna na zasadach przewidzianych w Kodeksie pracy dla rodzin
pracownikow,

§ 2. W razie $mierci sedziego, albo sedziego w stanie spoczynku lub cztonka
jego rodziny osobie, ktora pokryla koszty pogrzebu przyshuguje $wiadczenie
pienigzne w wysokosci i na zasadach okreslonych dla zasitku pogrzebowego z
ubezpieczenia spotecznego.

§ 3. Przepis § 2 stosuje sie odpowiednio w razie $mierci osoby pobierajace;
uposazenie rodzinne albo c¢zlonka rodziny tej osoby.

§ 4. W razie zbiegu prawa do Swiadczenia, o ktérym mowa w § 213 z prawem
do zasitku pogrzebowego z ubezpieczenia spolecznego, przyshuguje prawo do
Jednego ze $wiadezen, wybrane 80 Przez uprawnionego.

Art. 100. § 1. W razie $mierci sgdziego albo sgdziego w stanie spoczypku
cztonkom jego rodziny spelniajacym warunki wymagane do uzyskania renty
rodzinnej, w mysl przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, przyshiguje uposazenie rodzinne w wysokosci:

1} dia jednej osoby uprawnionej - 85%,

2) dla dwéch osob uprawntonych - 90%,

3) dla trzech lub wigcej 0s6b uprawnionych - 95%
- podstawy wymiaru,

§ 2. Podstawe wymiaru uposazenia rodzinnego, o ktérym mowa w § 1, stanowi
kwota renty, jaka przystugiwata by zmarlemu z tytutu catkowitej niezdolnosei do

pracy, ustalanej wedhg zasad okreslonych w przepisach o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.
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§ 3. Uposazenie, o ktérym mowa w § 1, Jest waloryzowane stosownie do
wzrostu cen towaréw 1 ushug konsumpceyjnych okreslonego dla celow waloryzacji
rent 1 emerytur z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, '

§ 4. W razie zbiegu prawa do uposazenia rodzinnego z prawem do emerytury

lub renty, na wniosek uprawnionego przystuguje albo uposazenie rodzinne, albo
emerytura Jub renta.

Art. 101, Minister Sprawiedliwoéci w porozumieniu z ministrem wiasciwym
do spraw pracy i polityki socjalnej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegodlowe
zasady i tryb ustalania i wyplacania uposazen oraz uposazen rodzinnych sedziom w
stanie spoczynku i cztonkom ich rodzin oraz szczegolowe zasady waloryzacji

sktadek, o ktérych mowa w art. 88 § 91 10 oraz terminy ich przekazania do
Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych.

Art. 102, § 1. Sedzia w stanie spoczynku jest obowiazany dochowaé¢ godnogci
urzedu sedziego.

§ 2. Za uchybienie godnosci urzedu sgdziego po przejéciu w stan spoczynku
oraz uchybienie godnoéci urzedu sedziego w okresie pelnienia shuzby, sedzia w
stanie spoczynku odpowiada dyscyplinarnie,

§ 3. Do odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej sedziow w stanie spoczynku stosuje
si¢ odpowiednio przepisy o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedziow, z tym ze
zamiast kar przewidzianych dla sedziow, sad dyscyplinarny orzeka kary:

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zawieszenia waloryzacji uposazenia na okres od 1 roku do 3 lat,

4) pozbawienia prawa do stanu spoczynku wraz z prawem do uposazenia.

§ 4. Skazanie sedziego w stanie spoczynku prawomocnym wyrokiem sadu na
pozbawienie praw publicznych za przestgpstwo popelnione po przejsciu w stan
spoczynku, jak rowniez przed przejsciem w stan spoczynku lub prawomocne
orzeczente kary wydalenia ze shizby, za przewinienie popelnione w tym przed
przejsciem w stan spoczynku powoduje utrat¢ uprawnien do stanu spoczynku i
uposazenia sedziego oraz uposazenia rodzinnego czlonkéw jego rodziny.

§ 5. W razie orzeczenia kary wymienionej w § 3 pkt 4 lub w przypadkach
przewidzianych w § 4, s¢dzia pozbawiony prawa do stanu spoczynku i uposazenia
albo cztonek jego rodziny pozbawiony prawa do uposazenia rodzinnego nabywa

prawo do emerytury lub renty, jezeli spetnia warunki okreélone w przepisach o
ubezpieczeniu spolecznym. '

Art. 103. Do sedziow w stanie spoczynku stosuje si¢ odpowiednio przepisy art.
82 § 2, art. 84, 86 i art. 94.
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Art. 104, § 1. W razie utraty uprawnien do stanu spoczynku i uposazenia w
przypadkach, o ktorych mowa w art. 102 § 3, stosyje sig odpowiednio przepis art.
89§9110. -

Rozdziat 3
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna sedziow

Art. 105. § 1. Za przewinienia stuzbowe, w tym za oczywisty i razacg obraze
przepisow prawnych 1 uchybienia godnosci urzgdu (przewinienia dyscyplinarne),
s¢dzia odpowiada dyscyplinamie.

§ 2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje postgpowanie przed
objeciem stanowiska, jezeli przez nie uchybit obowigzkowi piastowanego wéwczas
urzgdu panstwowego lub okazat sig niegodnym urzedu sedziego.

Art. 106. § 1. Po uplywic trzech lat od chwili Czynu nie mozna wszczad
postgpowania dyscyplinamego.

§ 2. W razie wszczgcia postepowania dyscyplinarnego przed uplywem terminu,
o ktorym mowa w § 1, przedawnienie dyscyplinarne nastepuje z uplywem pigctu
lat od chwili czynu. W takim jednak przypadku sad dyscyplinamy orzeka o
popelnieniu przewinienia dyscyplinarnego, umarzajac postepowanie w zakresie
wymierzenia kary dyscyplinarne;j.

§3. W zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarmej za wykroczenie,
przedawnienic  dyscyplinarne nastgpuye jednoczesnie z  przedawnieniem
przewidzianym dla wykroczen.

§ 4. Jezeli jednak przewinienie dyscyplinarne zawiera znamiona przestepstwa,
przedawnienie dyscyplinarne nie moze nastapi¢ wczesniej niz przedawnienie
przewidziane w przepisach Kodeksu karnego.

Art. 107, § 1. Karami dyscyplinarnymi sa;
1) upomnienie,
2) nagana,
3) usunigcie z zajmowane;j funkcji,
4) przeniesienie na inne miejsce stuzbowe,
5) zlozenie sedziego z urzedu.

§ 2. Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 3-4 pociaga za sobg pozbawienie
mozliwosci awansowania na wyzsze stanowisko sedziowskie przez okres pieciu lat
oraz niemoznosé udzialu w tym okresie w kolegium sadu oraz uzyskania utraconej
funkgji.

§ 3. Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 5 pociaga za soba utrate
mozliwosci ponownego powolania ukaranego na urzad sedziego.
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§ 4. W przypadku przewinienia dyscyplihamego lub wykroczenia mniejsze;
wagi sad dyscyplinamy moze odstapié od wymierzenia kary.

Art. 108. § 1. Sadami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych sedziow
sa:

1) w pierwszej instancji — sady apelacyjne,
2) w drugiej instancji — Sad Najwyiszy.

§ 2. Sady dyscyplinarne powotlane sa ponadto do orzekania w sprawach, o
ktorych mowa w art. 73 § 2 pkt 3 oraz w art. 78.

§ 3. Do rozpoznania spraw wymienionych w § 12 wlasciwy miejscowo jest
sad dyscyplinarny, w okregu ktorego petni stuzbg sedzia objety postgpowaniem.

§ 3. Sady dyscyplinarne orzekaja w skladzie trzech s¢dziow. Do orzekania w
sadzie dyscyplinarnym sy uprawnieni wszyscy sedziowie danego sadu
dyscyplinarnego, z wyjatkiem prezesa sadu, wiceprezeséw sadu oraz rzecznika
dyscyplinarnego.

§4.Sad dyscyplinarny pierwszej instancji moze orzekaé na sesjach
wyjazdowych w sadzie okregowym, na obszarze wlasciwosci ktérego obwiniony
zajmuje stanowisko sedziego, chyba ze sprzeciwia si¢ temu dobro wymiaru
sprawiedliwoscl.

Art. 109. Skfad sadu dyscyplinarego wyznacza si¢ w drodze losowania, z
listy wszystkich sedziow danego sadu; skladowi przewodniczy s¢dzia najstarszy
shuzbg.

Art, 110. § 1. Uprawnionym oskarzycielem przed sadem dyscyplinamym, w
sprawach s¢dziéw sadéw apelacyjnych a takze prezeséw oraz wiceprezesow sadow
okregowych, jest rzecznik dyscyplinarny, zas w sprawach pozostalych sedziow,
zastgpea rzecznika dyscyplinarnego.

§ 2. Rzecznika dyscyplinarnego wybiera, spostdd kandydatow zgloszonych
przez zgromadzenia ogolne sedziéw sadéw apelacyjnych, Krajowa Rada
Sadownictwa. Rzecznik dyscyplinarny dziata przy Krajowej Radzie Sadownictwa.
Kadencja rzecznika dyscyplinarnego trwa 4 lata.

§ 3. Zgromadzenia wymienione w § 2 wybierajg kazde po jednym kandydacie
na rzeczuika dyscyplinarnego i wybranych kandydatow zglaszajq Krajowej Radzie
Sadownictwa, najpoiniej na 3 miesigce przed uplywem kadencji rzecznika
dyscyplinarnego, albo w ciagu 1 miesiaca PO Jego ustapieniu.

§ 4. ZastepcOw rzecznika dyscyplinarnego wybieraja dla kazde; apelacji
kolegia sadéw apelacyjnych a dla kazdego okregu kolegia sadéw okregowych
sposrod sedziow danego sadu. Kadencja zastepcow rzecznika trwa 2 lata,
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§ 5. Rzecznik dyscyplinarny i jego zastepCy sg zwigzani wskazaniem organu
uprawnionego, w zakresie przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego.

§ 6. Rzecznik dyscyplinarny jest uprawniony do przejecia kazdej sprawy
prowadzonej przez zastepce rzecznika dyscyplinarnego, jezeli uzna to za
uzasadnrone interesem wymiaru sprawiedliwosci.

§ 7. W razie niemozno$ci prowadzenia sprawy przez wlasciwego zastepce
rzecznika dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny wyznaczy do jej prowadzenia
zastepog rzecznika dyscyplinarnego z innego okregu.

§8. W razie przeszkod w pelieniu obowiazkéw przez rzecznika
dyscyplinarnego, jego obowiazki przejmuje najstarszy stuzbg sedziowska zastgpea
rzecznika dyscyplinamego, do czasu ustania przeszkody.

§ 9. Do zastepcdw rzecznika dyscyplinamego stosuje si¢ odpowiednio przepisy
0 rzeczniku dyscyplinarnym.

Art. 111. Obwiniony moze ustanowié obroncg tylko sposrod sedziow.

Art. 112. § 1. Sad dyscyplinamy moze wylaczy¢ jawno$¢ postepowania
dyscyplinarnego jezeli za tym przemawia dobro wymiaru sprawiedliwosci, W
takim przypadku na rozprawie moga by¢ obecni sedziowie oraz asesorzy pelnigcy
czynnosci sedziowskie. .

§ 2. W razie wylaczenia jawnosci postgpowania dyscyplinarnego orzeczenie
dyscyplinarne mozna poda¢ do wiadomosci publicznej po jego uprawomocnieniu
si¢, jezeli sad dyscyplinarny tak postanowi.

§ 3. Protokolantem moze by¢ tylko s¢dzia, wyznaczony przez prezesa sadu
dyscyplinamego w porozumieniu z prezesem wlasciwego sadu.

Art. 113. § 1. Rzecznik dyscyplinarny podejmuje czynnosci dyscyplinarne na
zadanie Ministra Sprawiedliwosci, prezesa sadu apelacyjnego lub okrggowego oraz
kolegium sadu apelacyjnego lub okreggowego, Krajowej Rady Sadownictwa, a
takze z wlasnej inicjatywy, po wstepnym wyjasnieniu okolicznosci koniecznych do
ustalenia znamion przewinienia, a takze zlozeniu wyjasnien przez sedziego, chyba
ze zlozenie tych wyjasnien nie jest mozliwe.

§ 2. Po przeprowadzeniu postgpowania, o ktérym mowa w § 1, jezeli zachodza
podstawy do wszczecia postepowania dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarmy
WszCzyna postgpowanie dyscyplinarne i przedstawia sedziemu na pi$mie zarzuty.

§ 3. Po przedstawieniu zarzutéw obwiniony, w terminie 14 dni, moze zlozy¢
wyjasnienia i zglosié wnioski o przeprowadzenie dowodéw. '

§ 4. Po uplywie terminu, o ktorym mowa w § 3, a w razie potrzeby po
przeprowadzeniu dalszych dowodow rzecznik dyscyplinarny sklada wniosek o
rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej do whasciwego sadu dyscyplinarnego. Wniosek
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powinien zawieraé doktadne okreslenie czynu, ktéry Jest  przedmiotem
post¢powania oraz uzasadnienie.

§ 5. Jezeli rzecznik dyscyplinarmy nie zngjduje podstaw do wszczecia
postgpowania  dyscyplinarnego na zadanie uprawnionego organu,. wydaje
postanowienic 0 odmowie. Odpis postanowienia dorgeza sig organowi, ktéry zlozyt
wniosek o wszezecie postepowania, kolegium odpowiednio sadu okregowego Tub
apelacyjnego i obwinionemy,

§ 6. W terminie siedmiu dni od dnia dorgezenia postanowienia, o ktorym mowa
W § 5 organowi, ktory ztozyt wniosek o WSZCzgele postepowania dyscyplinarnego i
whasciwemu kolegium stuzy zazalenie do sadu dyscyplinarnego.

§ 7. Zazalenie powinno by rozpoznane w terminie dwach tygodni dni od dnia
whiesienia zazalenia do sqdu.

Art. 114, § 1. Po wplynieciu wniosku o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej,
prezes sadu dyscyplinarnego WYZNacza rozprawe.

§ 2. Pomigdzy wplywem wniosku a terminem rozprawy nie powinno uplynaé
wigeej niz jeden miesiac.

§ 3. Nie usprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego lub jego obroficy nie
Wstrzymuje rozpoznania sprawy.

Art. 115, Jezeli w toku Tozprawy ujawni si¢ inne przewinienie, oprécz objetego
wrioskiem o rozpoznanie sprawy dyscyplinamnej, sad moze wyda¢ co do tego
przewinienia wyrok tylko za zgoda rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego lub
Jego obroncy; w razie braku zgody rzecznik dyscyplinarny prowadzi w tym
zakresie odrebne postepowanie dyscypliname,

Art. 116. W razie rozwigzania stosunku stuzbowego sedziego w toku
postgpowanta dyscyplinarnego, postgpowanie to toczy si¢ nadal. Jezeli obwiniony
podjat prace w urzedzie panstwowym, adwokaturze lub jako radca prawny, albo
notariusz sad przesyla wyrok odpowiednio temu urzedowi, Naczelnej Radzie

Adwokackiej lub Krajowej Radzie Radcow Prawnych albo Krajowej Radzie
Notarialne;.

Art. 117. Jezeli  przewinienie | zawieta  znamiona przestepstwa, sad
dyscyplinarny z urzedu rozpoznaje sprawg w zakresie zezwolenia na pociagniecie
sedziego do odpowiedzialnogci karnej i wydaje uchwale, o ktérej mowa w art. 78 §
1, co nie wstrzymuje biegu postgpowania dyscyplinarnego. '

Art. 118. § 1. Po prawomocnyin zakoniczeniu postgpowama karnego przeciwko
sedziemu sad lub prokurator przesyla akta sprawy wiasciwemu rzecznikowi
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dyscyplinarnemu, Jezeli postepowante dyscyplinarne nie bylo wszcezgte, rzecznik
dyscyplinarny podeymuje czynnosci dyscyplinarne, chodby w postepowaniu
karnym zostat wydany wyrok uniewinniajacy. _

§ 2. Jezeli przeciwko sedziemu zapadt prawomocny wyrok pociagajacy za soba
w mysl ustawy utrate stanowiska, sad dyscyplinarny zawiadamia o tym Ministra
Sprawiedliwosci, ktory zarzadza zlozenie ukaranego z urzedu, chociazby
wykonano juz wyrok dyscyplinarny skazujacy na karg tagodniejsza niz ztozenie z
urzedu,

Art. 119. § 1. Od wyroku sadu dyscyplinamego pierwszej instancji
przystuguje odwolanie obwinionemu i rzecznikowi dyscyplinarnemu.

§ 2. Odwolanie powinno by¢ rozpoznane w terminie dwdch miesigey od jego
wplywu do sadu dyscyplinarnego drugiej Instancji.

Art. 120. Od wyroku sadu dyscyplinarego drugie; instancji kasacja nie
przystuguje. ' '

Art. 121. § 1. Jezeli orzeczona zostala kara zlozenia sedziego 7 urzedu, a sad
dyscyplinarny wczesnie) nie zawiesit s¢dziego w czynnosciach shuzbowych, wyrok
wywoluje zawieszenie sedziego w czynno$ciach shizbowych, z Jjednoczesnym
obnizeniem do 50 % jego wynagrodzenia na czas trwania zawleszenia. Art. 127 §
3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2. Przewodniczacy sadu dyscyplinarnego pierwszej instancji przesyla odpis
prawomocnego wyroku sadu dyscyplinarnego Ministrowi Sprawiedliwosci, a
ponadto - prezesowi wlasciwego sadu i kolegium tego sadu.

§ 3. Wykonanie wyroku nalezy do Ministra Sprawiedliwosci co do kar
wymienionych w art. 107 § 1 pkt 4-5, a co do kar wymicnionych w art. 107 § 1 pkt

3 - do prezesa sadu okregowego oraz do prezesa sadu apelacyjnego w stosunku do
sedz1i6w tego sadu.

Art. 122. § 1. Odpis prawomocnego  wyroku, skazujacego  na kare
dyscyplinarng dotacza sie do akt osobowych obwinionego.

§ 2. Po uplywie pieciu lat od uprawomocnienia si¢ wyroku orzekajacego kare
przewidziana w art. 107 § 1 pkt 1-4, Minister Sprawiedliwosci, zarzadza usuniecie
odpisu wyroku z akt osobowych, jezeli w tym okresie nie wydano przeciwko
ukaranemu innego wyroku skazujacego.

Art. 123. 0 wznowienie postgpowania  dyscyplinarnego moga réwniez
wystapi¢ Krajowa Rada Sadownictwa, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego i
Minister Sprawiedliwoéci, | |
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Art. 124. § 1. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego na  niekorzy$é
obwinionego moze nastapi¢, jezeli umorzenije postgpowania lub wydanie wyroku
nastapito wskutek przestepstwa albo jezeli w ciggu pigeiu lat od umorzenia lub od
wydania wyroku wyjda na jaw nowe okolicznosei lub dowody, ktére mogtly
uzasadnia¢ skazanie lub wymierzenie kary surowsze;.

§ 2. Wznowienie postepowania na korzys¢ skazanego moze nastapi¢ takze po
Jego $mierci, jezeli wyjda na jaw nowe okolicznosci ub dowody, ktore mogly by
uzasadnia¢ uniewinnienie lub wymierzenie kary fagodniejszej. :

§ 3. W razie émierci skazanego, wniosek 0 wznowienie postgpowania mogg
zlozy¢ jego malzonek, krewni w linii prostej, rodzenstwo, przysposabiajacy lub
przysposobiony oraz rzecznik dyscyplinamy.

Art. 125, Rozstrzygnigcia zapadajace w toku postepowania dyscyplinarnego
wymagaja z urzedu uzasadnienia na pismie i doreczenia ich stronom.

Art. 126. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje sie
odpowiednio przepisy Kodeksu postgpowania karnego.

Art. 127 § 1. Na wniosek rzecznika dyscyplinarnego, sad dyscyplinarny moze
zawiesi¢c w czynnodciach stuzbowych sgdziego, przeciwko ktéremu W5ZCZeto
postgpowanie karne, dyscypliname lub o ubezwlasnowolnienie.

§ 2. Sad dyscyplinarny, zawieszajac sedziego w czynnosciach stuzbowych,
obniza w granicach od 25% do 50% wysoko$¢ jego wynagrodzenia na czas
trwania tego zawieszenia; nie dotyczy to oséb, w stosunku do ktérych wszczeto
postgpowanie o ubezwiasnowolnienie.

§ 3. Jezeli postepowanie dyscyplinare zostalo umorzone lub zakoficzylo sig
uniewinnieniem, sedziemu wyplaca si¢ zatrzymane wynagrodzenie,

Art. 128. § 1. Jezeli sedziego zatrzymano z powodu schwytania na goracym
uczynku popelnienia przestepstwa albo jezeli ze wzgledu na rodzaj czynu
dokonanego przez sedziego powaga sadu lub istotne interesy shizbowe wymagaja
natychmiastowego odsuniecia go od wykonywania obowiazkéw shuzbowych,
prezes sadu moze zarzadzié natychmiastows przerwg¢ w czynnosciach stuzbowych
sedziego az do czasu wydania uchwaly przez sad dyscyplinamy, nie dhuzej niz na
miesiac.

§ 2. O zarzadzeniu, o ktorym mowa w § 1, prezes sadu zawiadamia. sad
dyscyplinarny, ktéry niezwlocznie wydaje uchwale w sprawie zawieszenia

s¢dziego w czynnosciach stuzbowych lub uchyla zarzadzenie o przerwie w
wykonywaniu tych czynnosei.
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Art. 129. § 1. W przypadkach przewidzianych w art. 73 § 2 pkt 1-2 oraz W
sprawie Zzawieszenia sedziego w czynnosciach stuzbowych lub uchylenia
zarzadzenia o przerwie, o ktérej mowa w art, 128 § 1, sad dyscyplinarny wydaje
uchwale po wystuchaniu rzecznika dyscyplinarnego oraz sedziego, chyba Ze nie
jest to mozliwe. : B

§2.Na uchwale o zawieszeniu w czynnosciach  shuzbowych  sedziemu
przyshiguje zazalenie, a rzecznikowi dyscyplinarnemu - takze na uchwalg, o ktérej
mowa w art. 128 § 2, o uchyleniu zarzadzenia o przerwie; zazalenie nie wstrzymuje
wykonania uchwaly.

- § 3. Zazalenie rozpoznaje sad dyscyplinarny drugiej instancji.

Art. 130. Zawieszenie w czynnosciach  stuzbowych ustaje 2 chwilg
prawomocnego  zakoficzenia postgpowania dyscyplinarnego, chyba ze sad
dyscyplinarny uchylit je wezesnie].

Art. 131. Koszty postepowania dyscyplinarnego ponosi Skarb Panistwa,

Cze$é trzecia
Pracownicy sadow, kuratorzy sydowi, lawnicy oraz organy pomocnicze sadow

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Art. 132, § 1. Do wykonywania okreslonych w ustawach czynnosci nalezacych
do sadéw w zakresie ochrony prawnej, a w szezegdlnosei postepowania w
sprawach zwigzanych z prowadzeniem ksigg wieczystych i rejestrow sadowych, w
sadach rejonowych zatrudniani sg referendarze sadowi.

§ 2. W sadach dziatajg kuratorzy sadowi (kuratorzy rodzinni i kuratorzy dla
dorostych), ktorzy stanowig shizbe kuratorska i wykonujg czynnosci o charakterze
wychowawczo—resocjal_izacyjnym i profilaktycznym oraz inne czynnosci okreslone
w przepisach szczegdlnych.

§ 3. W sadach sq zatrudnieni urzgdnicy i inni pracownicy sadowi.

§ 4. W sadach moga byé zatrudniani asystenci sedziow.

Art. 133. § 1. Minister Sprawiedliwogci okresli, w drodze zarzadzenia:

1) organizacje i zakres dziatania sekretariatow sagdowych oraz innych dziatow
administracji sadowej, a takze kategorie pracownikow sadowych
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obowiazanych do noszenia stroju urz¢gdowego lub oznak i warunki ich
przydziah.

2) szczegblowe czynnosci sadow w sprawach z zakresu migdzynarodowego

postgpowania cywilnego oraz karnego w stosunkach migdzynarodowych, w
tym sposéb wykonywania czynnosci dotyczacych osob korzystajacych z
immunitetéw i przywilejow dyplomatycznych i konsularnych, czynnosci
zwigzanych z udzialem tych oséb, tryb ustalania obywatelstwa stron,
uczestnkéw postepowanta, oskarzonych i Swiadkow, szczegdlowy tryb
wystepowania o pomoc prawng i udzielania takiej pomocy sadom i innym
organom pafistw obcych, a takze czynnosci wykonywane przez sady w
poszczegoinych rodzajach spraw cywilnych i karnych w obrocie
migdzynarodowym, w tym w zakresie uznawania i wykonywania orzeczen
sqdoéw zagranicznych.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia,
szczegolowe zasady i tryb dokonywania okresowych ocen kwalifikacyjnych
kuratoréw, referendarzy sadowych, asystentow sedziego i sekretarzy sadowych
oraz innych pracownikéw sadowych. W rozporzadzeniu nalezy okresli¢ terminy
dokonywania ocen, sposdb ich wyrazania i podawania do wiadomosei osobom

ocenianym oraz uwzglednié prawo  osdb ocenianych do kwestionowania
dokonanych ocen.

Rozdziat 2
Referendarze sadowi

Art. 134. § 1. Na stanowisko referendarza sadowego moze byé mianowany
ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pelni praw cywilnych i
obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze lub wyzsze studia administracyjne,

4) ukonczyt 24 lata,

5) odbyt aplikacje referendarska i ztozyt egzamin referendarski albo odbyt aplikacje
sadowa, prokuratorska, notarialna, adwokacka lub radcowskg i zlozyl
odpowiedni egzamin albo zlozyl egzamin referendarski.

§ 2. Aplikacja referendarska trwa 1 rok i konczy si¢ egzaminem
referendarskim.
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Art, 135, § 1. Stosunek pracy z referendarzem sadowym nawiazuje sic na
podstawie mianowania, z dniem okreslonym w akcie mianowania.

§ 2. Referendarza sagdowego mianuje i zwalnia Minister Sprawiedliwosci na
wniosek prezesa sadu okrggowego. Prezes sadu okregowego przed wystapieniem z
whioskiem o mianowanie referendarza sadowego zasigga informacji o kandydacie
z Krajowego Rejestry Kamego.

§ 3. Przed podjeciem pracy referendarz sadowy sklada $lubowanie wobec
prezesa sadu okregowego wedlug nastepujacej roty:

"Slubujg uroczyscie na powierzonym mi stanowiskn referendarza sadowego
shuizy¢ wiernie Rzeczypospolite] Polskiej, sumiennie i starannie wykonywaé
obowigzki urzedowe, przestrzega¢ prawa, kierowaé si¢ zasadami godnoscr 1
uczciwosci oraz dochowad tajemnicy panstwowej i shuzbowe).”; skladajacy
stubowanie moze dodaé na koficu zwrot: »»1ak mi dopoméz Bog”.

§ 4. Zwolnienie referendarza moze nastapi¢ w drodze wypowiedzenia w razie:
1) otrzymania ujemne; oceny kwalifikacyjne;j, potwierdzonej ponowna ujemna

ocena, dokonang nie wezegniej niz po uptywie 3 miesicey,

2) zniesienia sadu lub jego reorganizacji, powodujacej utrate mozliwosci dalszego
zatrudnienia referendarza sadowe go,

3) uznania przez lekarza orzecznika Zakladu Ubezpieczen Spolecznych za trwale
niezdolnego do pelnienia obowiazkow referendarza sadowego,

4) nabycia prawa do emerytury.

§ 5. Okres wypowiedzenia wynosi trzy miesiace.

§ 6. Zwolnienie referendarza sadowego bez wypowiedzenia Jjest dopuszczalne
jedynie w przypadkach uzasadniajacych rozwiazanie z pracownikiem Umowy o
prac¢ bez wypowiedzenia, na podstawie przepiséw Kodeksu pracy, a takze w razie
utraty obywatelstwa polskiego.

Art. 136. § 1. Wynagrodzenie zasadnicze referendarzy sadowych wynosi 65 %
wynagrodzenia zasadniczego w stawce podstawowej sedziego sadu rejonowego,
powigkszone o nalezng sktadke z tytutu ubezpieczenia spotecznego. Po 8 latach
pracy na stanowisku referendarza sgdowego wynagrodzenie zasadnicze podwyzsza
si¢ do wysokosci 65 % wynagrodzenia zasadniczego w stawce plerwszej
awansowej sedziego sadu rej onowego, powigkszone o nalezng skladke z tytulu
ubezpieczenia spolecznego, a po dalszych 8 latach pracy — do wysokosel 65 %
wynagrodzenia zasadniczego w drugiej stawce awansowej sedziego sadu
rejonowego, powickszone o nalezng sktadke z tytuhu ubezpieczenia spolecznego.

§ 2. Do referendarzy sadowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 46 § 1,
art. 48, 85-87, 90, 91 oraz 95 § 11 2.

§ 3. Za naruszenie swoich obowiazkéw  referendarz sadowy ponosi
odpowiedzialnosé porzadkowa lub dyscyplinama na zasadach obowigzujacych
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urzednikéw panstwowych.

Art. 137. § 1. Referendarze sadowi zatrudnieni w sadach rejonowych na
obszarze tego samego sadu okregowego co najmniej raz w roku odbywajg zebranie
referendarzy sadowych okregu.

§ 2. Zebranie referendarzy sadowych okregu zajmuje stanowisko we
wszystkich sprawach istotnych dla wykonywania zadan przez referendarzy
sadowych, wybiera na okres kadencji przedstawiciela do kolegium sadu
okre¢gowego oraz reprezentuje referendarzy sadowych okregu wobec organéw sadu
okrggowego. Przewodniczacym zebrania referendarzy sadowych okregu jest
referendarz sadowy najstarszy wiekiem.

§ 3. W sprawach nieuregulowanych, do referendarzy sadowych stosuje sig
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i
prokuratury (Dz. U. Nr 162, poz. 1125).

Art. 138. § 1. Aplikantem referendarskim moze by¢ ten, kto spelnia warunki
okre§lone w art. 134 § 1 pkt 1-3.

§ 2. Aplikanta referendarskiego mianuje i zwalnia prezes sadu okregowego.

§3. Wraz z mianowaniem prezes sadu okrggowego przydziela aplikanta
referendarskiego do sadu rejonowego, w ktorym odbywac¢ bedzie aplikacje.

§ 4. Aplikanta referendarskiego zwalnia sig jezeli:

1) zrezygnowat z odbywania aplikacii,

2) nie spelnia warunkéw przystapienia do egzaminu referendarskiego,

3) uzyskat z egzaminu referendarskiego oceng niedostateczna, albo nie przystapit
do egzaminu w terminie i nie uzyskal zgody na jego zdawanie w terminie
poZniejszym.

§ 5. W sprawach nieuregulowanych, do aplikantow referendarskich stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 . o pracownikach sadéw i
prokuratury (Dz. U. Nr 162, poz. 1125).

§ 6 . Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacj¢
aplikacji referendarskiej, przebieg egzaminu, sklad komisji egzaminacyjnej, sposéb
powotywania jej czlonkow i postepowania komisji egzaminacyjnej, uwzgledniajac
zakres wiedzy teoretycznej i praktyki niezbednej do wykonywania obowigzkéw
referendarza, pisemng i ustng forme egzaminu, dopuszczalno$é jednokrotnego
poprawiania niepomyslnego egzaminu, istotng wage przyczyn ustalania terminu
pozniejszego zdawania egzaminu, kwalifikacje czlonkéw komisji egzaminacyjne;j
oraz zasad¢ poprawnosci przebiegu i rzetelnoéci ocen e gzaminacyjnych.

§ 7. Minister Sprawiedliwoéci w porozumieniu z ministrem wlasciwym w
sprawach pracy i polityki socjalnej okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokosé
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wynagrodzenia cztonkow komisji egzaminacyjnych, o ktorych mowa w § 1
uwzgledniajac zakres i naktad ich pracy w trakcie egzaminu.

Rozdziat 3
Kuratorzy sadowi

Art. 139. § 1. Kuratorzy sadowi pelnia swoje czynnosci zawodowo (kuratorzy
zawodowi) albo spolecznie (kuratorzy spoleczni).

§ 2. Zasady organizacji stuzby kuratorskiej i wykonywania obowiazkéw przez
kuratoréw sadowych oraz status kuratorow sadowych okre$la odrebna ustawa.

Rozdziat 4
Asystenci sedzidéw

Art. 140. § 1. Asystent sedziego wykonuje samodzielnie CZynnosci
administracji sadowej oraz czynnodci przygotowania spraw sadowych do ich
Iozpoznania, w zakresie okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci,
wydanym na podstawie art. 41 pkt 1.

§ 2. Na stanowisku asystenta sedziego moze by¢ zatrudniony ten, kto:

1) korzysta z petni praw cywilnych i obywateiskich,

2) Jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze, uzyskujac tytut zawodowy magistra,
4) ukonczyl 24 lata,

5) przepracowat 1 rok na stanowisku praktykanta.

§ 3. Przed zatrudnieniem asystenta sedziego prezes sadu zasiega informacji o
kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego.

§ 4. Do asystentow sedziego stosuje si¢ przepisy art. 137 - 138 § 1.

Rozdziat 5
Urzednicy i inni pracownicy sadowi

Art. 141, Zasady zatrudniania urzgdnikow i innych pracownikéw sadowych
oraz ich obowiazki i prawa okre$laja odrebne przepisy.
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Rozdziat 6
Biegli sadowi i tumacze przysieqli

Art, 142. § 1. Przy sadach moga by¢ ustanowieni biegli sadowi 1 tlumacze
przysiegli.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb
ustanawiania biegltych sadowych i thimaczy przysieglych, pehienia przez nich
¢zynnosct, zwalniania ich z funkeji oraz zasady i wysokosé wynagrodzen thimaczy.
W tym samym trybie Minister Sprawiedliwosci moze réwniez okreslaé zasady
powolywania i dziatania zespolow bieglych sadowych i ttumaczy przysieglych.

Rozdziat 7
t.awnicy

Art. 143. § 1. Lawnikiem moze by¢ wybrany ten, kto:
1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z pehi praw cywilnych i
obywatelskich,
2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukoriczyt 30 lat,
4) jest zatrudniony lub zamieszkuje w miejscu kandydowania co najmniej od
roku,
5) nie przekroczyt 70 lat,
§ 2. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy 1 ubezpicczen
spolecznych tawnikiem powinna by¢ wybrana wykazujaca szczegldlng znajomosé
SPraw pracowniczych oraz celéw ubezpieczenia i potrzeb os6b ubezpieczonych,

Art. 144. § 1. Eawnikami nie moga byé:
1) osoby zatrudnione w sadach powszechnych i innych sadach oraz w prokuraturze,
2) osoby wchodzace w skiad organéw, od ktorych orzeczenia mozna zadad
skierowania sprawy na droge postepowania sadowego,
3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujace stanowiska zwigzane ze
Sciganiem przestepstw i wykroczen,
4) adwokac;i i aplikanci adwokaccy,
5) radcy prawni i aplikanci radcowscy,
6) duchowni, .
7) zolnierze w czynnej shuzbie wojskowe;j,
8) funkcjonariusze Stuzby Wiezienne;.
§ 2. Nie mozna by¢ lawnikiem jednoczesnie w wigcej niz jednym sadzie.
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Art. 145. § 1. Eawnikow do sadow okregowych oraz do sadow rejonowych
wybieraja rady gmin, ktorych obszar jest objety wlasctwoscig tych sadéw - w
glosowaniu tajnym,

§ 2. Wybory przygotowwja gminy jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowe;.

Art. 146. § 1. Liczbe tawnikéw wybieranych przez poszczegolne rady gmin do
wszystkich sadow dzialajacych na obszarze wlasciwosci sadu okregowego, w tym
takze liczbe lawnikéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy I
ubezpieczen spolecznych, ustala kolegium sadu okregowego; liczbe tawnikéw do
poszczegdlnych sadow rejonowych ustala si¢ po zasiggnigciu opinii prezesow tych
sadow. '

§ 2. Prezes sadu okregowego podaje liczb¢ tawnikéw do wiadomosci

poszczegblnym radom gmin najpézniej na 30 dni przed uplywem terminn
zglaszania kandydatow.

Art. 147. § 1. Kandydatéw na lawnikéw zglaszaja radom gmin prezesi sadow,
stowarzyszenia, organizacje i zwiazki zawodowe, zarejestrowane na podstawie
Przepisdw prawa, oraz co hajmniej 25 obywateli majacych czynpe prawo
wyborcze, zamieszkujacych stale na danym terenie, w terminie do dnia 31 lipca
ostatniego roku kadencji, w trybie, ktory okresli Prezydent Rzeczypospolitej
Polskie;.

§ 2. Kandydatéw na fawnikéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy
1 ubezpieczen spolecznych zglaszaja w rownej liczbie terenowe organy
administracji rzadowej oraz zwigzki zawodowe,

§ 3. O kandydatach na lawnikéw rady gmin zasiepajg informacji z Krajowego
Rejestru Karnego.

Art. 148, § 1. Wybory lawnikow odbywaja si¢ najpozniej w pazdzierniky roku
kalendarzowego, w ktérym uplywa kadencja dotychczasowych tawnikow,

§ 2. Przed przystapieniem do wyboréw rada gminy powoluje zespdl, ktéry
przedstawia radzie gminy na sesji swoja opinig o zgloszonych kandydatach.

Art. 149, § 1. Liste wybranych lawnikow wraz z dotyczacymi ich danymi rady
gmin, ktére dokonaty ich wyboru, przesylajq prezesom wlasciwych sadéw
najpozniej do konca listopada. Sposrod tawnikow znajdujacych sig na tej liscie
rady gmin wskazujg tawnikow wybranych do orzekania w sprawach z zakresu
prawa pracy 1 ubezpieczen spotecznych, wymieniajac oddzielnie lawnikdw sposrod
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kandydatow zgtoszonych przez terenowe organy administracji rzadowej oraz przez
zwigzki zawodowe.

§ 2. Prezes sadu wrecza lawnikom zawiadomienie o wyborze i odbiera od nich
slubowanie wedtug roty ustalonej dla sedzidw z odpowiednig zmiana,

§ 3. Po odebraniu $lubowania prezes sadu wpisuje tawnika na liste fawnikéw,
ktorzy moga byé wyznaczani do orzekania, 1 wydaje mu legitymacie.

Art. 150. § 1. Kadencja lawnikéw sadow okregowych i rejonowych trwa cztery
lata kalendarzowe nastepujace po roku, w ktorym dokonano wyboréw, jednak
mandat lawnika wybranego dodatkowo wygasa z uplywem kadencji ogoéhu
tawnikow.

§ 2. Po uplywie kadencji fawnik moze bra¢ udzial jedynie w rozpoznawaniu
Sprawy rozpoczgte] wezesniej z jego udzialem, do czasu jej zakoficzenia,

Art. 151, § 1. Mandat lawnika wygasa w razie orzeczenia prawomocnym
wyrokiem pozbawienia go praw publicznych. Wygasniecie mandatu z te g0 powodu
stwierdza rada gminy, ktéra wybrata tawnika.

§ 2. Rada gminy, ktéra wybrala tawnika, moze go odwola¢ na wniosek prezesa
wlasciwego sadu w razie:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem w przypadku innym niz, okreslony w § 1,
2) niewykonywania obowiazkow tawnika,

3) zachowania godzacego w powage sadu,

3) niezdolnosci do wykonywania obowiazkow lawnika,

§ 3. Przed uptywem kadencji mandat tawnika wygasa z dniem dorgczenia mu
zawiadomienia prezesa sadu o skresleniu z listy tawnikéw wskutek zrzeczenia S1¢
mandatu z waznych przyczyn lub odwolania tawnika przez rad¢ gminy.

Art. 152, § 1. W czasie trwania kadencji nie powoluje si¢ fawnika do pehienia
obowiazkéw w razie ujawnienia okolicznoéci, ktére nie pozwalaly na jego wybér,
oraz w razie wszczgeia postepowania karnego przeciwko tawnikowi, do czasu
prawomocnego rozstrzygnigcia sprawy.

§2. W razie zniesienia sagdu, osrodka zamigjscowego - lub  wydziahs
zamiejscowego - fawnicy tych jednostek staja si¢ tawnikami sadéw, ktore
przejmuja kompetencie zniesionych jednostek.

Art. 153. W razie potrzeby, zwlaszcza z powodu Zmniejszenia sie w czasie
kadencji liczby tawnikéw, rada gminy na wniosek prezesa sadu okregowego

dokonuje uzupelnienia listy, wybierajac nowych lawnikéw w sposob okreslony w
ustawie. '
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Art. 154, § 1. W zakresic orzekania tawnicy sa niezawisli i podlegaja tylko
ustaworm.

§2.Lawnik nie moze przewodniczyé na rozprawie i naradzie ani fez
wykonywa¢ czynnosci sedziego poza rozprawa, chyba ze ustawy stanowig inaczej.

Art, 155. § 1. LEawnik moze by¢ wyznaczony do udziatu w rozprawach do 12
dni w ciagu roku; liczba tych dni moze by¢ zwigkszona przez prezesa sadu tylko z
waznych przyczyn, a zwlaszcza w przypadku koniecznosci zakoficzenia TOZPTawy z
udzialem tego tawnika.

§ 2. Do ndziatu w rozprawie w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spofecznych prezes sadu wyznacza jednego lawnika wybranego sposrod
kandydatow zgloszonych przez terenowy organ administracji rzadowej i Jednego
tawnika wybranego sposrod kandydatéw zgloszonych przez zwigzki zawodowe.,

§ 3. Wyznaczajac lawnika do udziah: w rozprawie, zawiadamia si¢ o tym
jednoczesnie pracodawce zatrudniajgcego fawnika.

Art. 156. § 1. Prezes sadu moze wyznaczy¢ jednego lub dwoch lawnikow
dodatkowych do rozprawy, jezeli istnieje przypuszezenie, ze bedzie ona trwaé czas
diuzszy.

§2. W naradzie i glosowaniu lawnik dodatkowy bierze udzial, jezeli inny
fawnik nie moze uczestniczy¢ w skladzie orzekajacym.

Art. 157. § 1. Pracodawca zatrudniajacy lawnika jest obowiazany zwolnié¢ go
od pracy na czas pehienia czynnosci w sadzie.

§2.Za czas zwolnienia od pracy lawnik zachowuje prawo do pelnego
wynagrodzenia oraz swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy.

§ 3. Lawnicy, ktorzy nie pozostajg w stosunku pracy, otrzymuja za czas
wykonywania czynnosci w sadzie rekompensate pieniezna,

§ 4.Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z ministrem wlasciwym do
spraw finansow publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokosé
rekompensaty, o ktérej mowa w § 3 uwzgledniajac poziom $wiadczen
przyshugujacych pracownikom delegowanym do pelnienia obowiazkéw poza
stalym miejscem pracy.

Art. 158. Lawnicy zamieszkali poza siedziba sadu otrzymuja diety oraz zwrot
kosztéw przejazdu i noclegu wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziow.

Art. 159. § 1. Naleznosci, o ktérych mowa w art. 157 § 3 1 art. 138, przyznaje
prezes wiasciwego sadu.
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§ 2. Od decyzji prezesa sadu rejonowego przyshiguje. odwotanie do prezesa
sadu okregowego, a gdy decyzje w pierwszej instancji wydal prezes sadu
okregowego lub prezes sadu apelacyinego - do Ministra Sprawiedliwosei.

Art. 160. § 1. Lawnicy kazdego sadu wybieraja ze swego grona rade fawnicza,
jej przewodniczacego i zastepcow. :
§ 2. Do zadat rady tawniczej nalezy w szczegolnosci podnoszenie poziomu
- pracy tawnikdw i ich reprezentowanie oraz pobudzanie dzialalnosci wychowawczej
tawnikow w spoteczefistwie. '
§ 3. Minister Sprawiedliwosci moze okresli€, w drodze rozporzadzenia,
szczegblowe zadania rady tawniczej oraz jej organizacj¢ i sposob dzialania.

Cz¢S¢ czwarta
Finansowanie dziatalnosci sadow powszechnych.

Rozdziat 1
Budzet sgdownictwa

Art. 161. § 1. Dochody i wydatki sadéw powszechnych stanowig w budzecie
panstwa odrebna cz¢$¢, wyodrebniong w projekeie ustawy budzetowej.

§ 2. Finansowanie zadan sadéw powszechnych wspicrane jest ze srodkow
specjalnych tworzonych na podstawie odrebnych ustaw. '

Art. 162. § 1. Dysponentem czgset budzetowej odpowiadajacej sadom
powszechnym jest Minister Sprawiedliwosci.

§ 2. Dyrektor sadu apelacyjnego wykonuje zadania i kompetencje
dysponowania budzetem sadéw na obszarze apelacji oraz sprawuje kontrole
gospodarki finansowej i gospodarowania mieniem Skarbu Pafistwa przez te sady.

§ 3. Dyrektorowi sadu apelacyjnego podlega Oddziat Finansowo — Kontrolny,
dzialajacy w sadzie apelacyjnym, stuzacy wykonywaniu zadan dyrektora sadu
apelacyjnego, okreslonych w § 2. ' '

§ 4. W zakresie, o ktérym mowa w § 2, dyrektor sadu apelacyjnego podlega
bezposrednio Ministrowi Sprawiedliwosci, z wylaczeniem podleglodei prezesowi
sadu apelacyjnego.

Art. 163. § 1. Projekty planéw finansowych oraz plany finansowe dla sadow w
obszarze apelacji opracowuja dyrekiorzy sadow apelacyjnych, na podsiawie

projektéw  przygotowywanych przez dyrektorow sadoéw okregowych  oraz
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- prezesow sadéw rejonowych, wedtug zasad okreslonych w odr¢bnych przepisach o
finansach publicznych, . : o

§ 2. Projekty, o ktérych mowa w § 1, dyrektorzy sadéw apelacyjnych
przedkiadaja Krajowej Radzie Sadownictwa, ktéra na ich podstawie sktada
wniosek do Ministra Sprawiedliwosei o opracowanie projektu planu dochodéw i
wydatkow sadéw powszechnych. :

§ 3. Organy wymienione w § 112 s3 zwigzane wytycznymi, o ktérych mowa w
art. 82 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155,
poz. 10141z 1999 r. Nr 38, poz. 360 i Nr 49, poz. 485).

Rozdziat 2
Gospodarka finansowa sadéw

Art. 164. § 1. Organami kierujacymi  gospodarka  finansowa sadow
apelacyjnych i sadéw okregowych sa dyrektorzy tych sadéw, a w sadach
rejonowych — prezesi sadow rejonowych,

§ 2. Duzatalnoéé inwestycyjna sadéw prowadza, dla sadun apelacyjnego -
dyrektor sadu apelacyjnego, a dla sadu  okrggowego i saddw rejonowych
dziatajacych w danym okregu sadowym - dyrektor sadu okregowe go. ,

§ 3. Dyrektor sadu apelacyjnego moze przekazaé wykonywanie zadan
inwestycyjnych  dyrektorowi Jednego sadu okrggowego dla inne go sadu
okregowego oraz sadow rejonowych dzialajacych w Jego okregu sadowym.

§ 4. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu  z ministrem whasciwym do
spraw finansow publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowe zasady
prowadzenia gospodarki finansowe;j i dziatalnosci inwestycyjnej sadow.

Czes¢ piata
Zmiany w przepisach obowiazujacych, przepisy przejSciowe i
koricowe

Rozdziat 1
Zmiany w przepisach obowigzujacych

Art. 165. W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 I. o prokuraturze (Dz. U. z 1994
r. Nr 19, poz. 70, Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34, poz. 163, z 1996 1, Nr 77, poz.
367, 2 1997 r. Nr 90, poz. 557, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679, Nr 117, poz. 752
1753, Nr 124, poz. 782 i Nr 141, poz. 944, z 1998 r. Nr 98, poz. 607, Nr 155, poz.
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1016, Nr 162, poz. 1123 i 1125 oraz z 1990 r. Nr 60, poz. 636) wprowadza sie

nastgpujace zmiany:

1} wart. 50 dodaje sig ust. 3-7 w brzmieniu:

»3. Prokurator delegowany na podstawie § 1 na czas nieokreslony moze byé
odwolany z delegowania, wzglednic z niego ustapié za trzymiesigcznym
uprzedzeniem.

4. Jezeli delegowanie prokuratora nastgpuje do innej miejscowosci iz
miejscowose, w ktorej zmajduje si¢ miejsce stuzbowe prokuratora, nie bedace;
migjscem jego stalego zamieszkania, prokuratorowi delegowanemu przyshiguje
prawo do nieodplatnego zakwaterowania, albo zwrot kosztow zamieszkania w
miejscu  delegowania oraz  $wiadezenia dodatkowe, rekompensujace
niedogodnosci wynikajace z delegowania poza stale miejsce stuzbowe.

5. Prokurator delegowany do Ministerstwa Sprawiedliwoéci ma prawo do
wynagrodzenia zasadniczego przysiugujacego mu na zajmowanym stanowisku
prokuratorskim. W okresie delegacji prokurator otrzymuje takie dodatki do
wynagrodzenia, jakie przystuguja pracownikom Ministerstwa Sprawiedliwoéci,
zatrudnionym na stanowiskach pracy, ktérych zakres obowiazkdw zostat

~ powierzony prokuratorowi. |

6. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe
zasady delegowania prokuratoréw do Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz
szczegolowe zasady i zakres $wiadczen dodatkowych zwigzanych z
delegowaniem prokuratoréw poza state miejsce stuzbowe, majac na wzgledzie
poziom $wiadczen przystugujacych pracownikom odbywajacym podroze
sluzbowe oraz czasowo przenoszonym.

7. Prokuratorowi delegowanemu do Ministerstwa Sprawiedliwosci moga byé
powierzane obowiazki na stanowiskach pracy nalezacych do shizby cywilnej, z
wylaczeniem stanowiska dyrektora generalnego urzedu. W razie powierzenia
prokuratorowi delegowanemu obowigzkéw na stanowisku pracy nalezacym do
stuzby cywilnej, stanowiska uwaza si¢ za obsadzone.™:

2) art. 62a otrzymuje brzmienie:
»ATt. 62a. Do prokuratorow stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 69 §113,
art. 70,89 § 61 § 8- 10, art. 90 § 3-5, art. 97 — 100 oraz. art. 102§1 -
2 ustawy zdnia ... r. - Prawo o ustroju sadéw powszechnych.
Uprawnienia Krajowej Rady Sadownictwa przewidziane w tej ustawie

przyshuguja w  stosunku  do prokuratorow  Prokuratorowi
Generalnemu.”;

3) w art. 90 dodaje si¢ zdanie drugie w brzmieniu:
»W razie potrzeby wynikajacej z zakresu dzialania prokuratury Minister
Sprawiedliwos$ci w drodze rozporzadzenia moze przedluzyé okres
aplikacji prokuratorskiej do trzech lat.”,
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Art. 166, W ustawie z dnia 20 grudnia 19891 o Krajowej Radzie Sadownictwa
(Dz. U. Nr.73, poz.435, z 1990 r. Nr 33, poz. 306, z 1993 v Nr 47, poz. 213, 2

~Fy L

1996 1. Nr 72, poz.347, z 1997 Nr 117, poz. 753 i Nr 124, poz. 782,z 1998 1. Nr 98,
poz. 607) w art. 2:

a) pkt 2, 3 i 3a skresla sie;

b} po pkt 10 kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje pkt 11 i 12 w
brzmieniu: g _

»11) uchwala wnioski o przygotowanie projektu dochodéw i wydatkéw sadow

powszechnych, .

12) wybiera rzecznika dyseyplinarnego.”.

Art. 167, W ustawie z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych
osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z
1997 r. Nr 142, poz. 950, z 1998 r. Nr 37, poz. 20, Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz.
1118 oraz z 1999 r. Nr 38, poz. 360) wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1) wart. 15;

a) wust. 1 po wyrazach »emeryturg lub rentg” dodaje sie wyrazy ,.badz uposazenie
W stanie spoczynku albo uposazenie rodzinne™;

b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3.a w brzmieniu;

-3 a. W razie zbiegu prawa do uposazenia w stanie spoczynku afbo uposazenia

rodzinnego z prawem do $wiadezen o charakterze emerytalnym lub rentowym

ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.”

2) w art. 20;

a) w ust. 2 po wyrazach emerytom, rencistom i inwalidom” dodaje sie wyrazy
»0raz osobom pobierajacym uposazenie w stanie spoczynku lub uposazenie
rodzinne”™;

b) wust. 3 po wyrazach , emerytom i rencistom” dodaje si¢ wyrazy ,oraz osobom
pobierajacym uposazenie w stanie spoczynku lub uposazenie rodzinne™:

3) wart. 201, wust. 1 pkt I otrzymuje brzmienie:

»Art. 20", 1. Kombatantom j innym  osobom uprawnionym, ktére lacznie
spetniaja nastepujace warunki
1} nie posiadaja prawa do Zzadnych $wiadczen rentowych lub emerytalnych,

ani prawa do uposaZenia w stanie spoczynku albo uposazenia
rodzinnego,”;

4) w art. 24 dotychczasowa tresé oznacza si¢ jako ust. 1 i dodaje sic ust. 2 w
- brzmieniu: . :
2. Swiadczenia oraz ryczatt o ktérych mowa w ust. 1, przyshugujace osobom
Ofrzymujacym uposazenie w stanie: spoczynku albo uposazenie rodzinne



wyplacaja, ze $rodkow  budzety panstwa jednostki wyplacajace te
uposazenia. lezeli jednak osoby te sg uprawnions takse do pobierania
Swiadezenia o charakterze rentowym, swiadezenia, o ktarveh mowa wonst, 1
wyplaca wladeiwy organ rentowy.”.

Art. 168, W ustawie z dnia 29 sieipnia 1997 1. o komornikach sagdowych 1
egzekucji (Dz. U. Nr 133, poz, 882) w art. 16 dotychczasows tresé oznacza sig jako
ust. 1 1 dodaje si¢ ust. 2-4 w brzimieniu:

»2. Komomik jest obowiazany do zlozenia oéwiadczenia o swoim stanie
majatkowym. Qséwiadczenie o stanie majatkowym dotyczy majatku
odrgbnego oraz objetego malzenska wspélnoscia majatkowa. Oswiadczenie
to powinno zawiera¢ w szczegolnosci informacje o posiadanych zasobach
pienigznych, nieruchomosciach, udzialach i akcjach w spélkach prawa
handlowego, a ponadto o nabytym przez t¢ osobe albo jej malzonka od
Skarbu Panstwa, innej paifistwowej osoby prawnej, gminy lub zwiazku
migdzygminnego mieniu, ktore podlegalo zbyciu w drodze przetargu.
Oswiadczenie to powinno réwniez zawieraé dane dotyczace prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz pelnienia funkcji w  spolkach prawa
handlowego lub spéldzielniach, z wyjatkiem funkcji w radzie nadzorczej
spoldzielni mieszkaniowej,

3. O$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2, komornicy skladaja wlasciwemu
terytorialnie prezesowi sadu apelacyjnego.

4. Analizy danych zawartych w odwiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 2 i 3,
dokonuje wlasciwe kolegium sadu apelacyjnego.

3. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2 i 3 sklada si¢ przed objeciem
stanowiska, a nastepnie co roku do dnia 31 marca, wedlug stanu pa dzien 31
grudnia roku poprzedniego, a takze w dniu opuszczenia stanowiska
komornika.

6. Informacje zawarte w o$wiadczeniy 0 stanie majatkowym stanowig
tajemnicg stuzbowa, chyba ze komornik, ktory zlozyt o$wiadczenie, wyrazit
pisemng zgode na ich ujawnienie. W szczegélnie uzasadnionych
przypadkach podmiot uprawniony, zgodnie z § 2 lub 4, do odebrania
oSwiadczenia moze je ujawnic pomimo braku zgody skladajacego
oswiadczenie. Oswiadczenie przechowuje si¢ przez 6 lat.

7.Do zlozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 84 § 1, stosuje sie
odpowiednio formularz, okreslony przepisami wydanymi na podstawie art.
11 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej przez osoby pelniace funkcje publiczne (Dz. U. Nr 106, poz.
679, 2 1998 r. Nr 98, poz. 554 i Nr 162, poz. 1126 oraz z 1999 r. Nr 49, poz.
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483), dotyczacymi o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 tejze
ustawy.”.

Art. 169. W ustawie z dnia 17 grudnia 1997 r. o zmianie ustawy — Prawo o
ustroju sadéw powszechnych oraz niektorych ipnych ustaw (Dz. U. z 1998 r.
Nr 98, poz. 607) w art. 9 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3.W razie wydania decyzji stwierdzajacej okolicznosci powodujace
utratg uprawnien osoba pozbawiona prawa do stanu spoczynku iub
uposazenia albo uposazenia rodzinnego nabywa prawo do emerytury lub
renty, jezeli spetnia warunki okre$lone w przepisach o ubezpieczeniu
spolecznym. W takim wypadku od wynagrodzenia wyplaconego sedziemu
lub prokuratorowi w okresie stuzby, od ktérego nie odprowadzono skiadki
na ubezpieczenie spoleczne, przekazuje sie skladke przewidziang za ten
okres w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym. Przepis art. 98 § 10
ustawy z dnia............................. - Prawo o ustroju sadéw powszechnych
(Dz. U.Nr..., poz....), stosuje si¢ odpowiednio.”.

Art. 170. W ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracowntkach sadéw i
prokuratury (Dz. U. Nr 162, poz. 1125) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) wart. 4 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
»3. Dyrektora sadu okregowego oraz dyrektora sadu apelacyjnego zatrudnia sie
na podstawie powolania.”;
2) wart. 13 wust. 1 w pkt 1-3 wyrazy »~wynagrodzenia zasadniczego sedziego

sadu rejonowego” zastepuje sie wyrazami »wynagrodzenia zasadniczego w
stawce podstawowej s¢dziego sadu rejonowego™

Art. 171. W ustawie z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz.

U. Nr 155, poz. 1014 i z 1999 . Nr 38, poz. 360 i Nr 49, poz. 485) wprowadza sie

nastepujace zmiany:

1} w art. 67 w ust. 4 po wyrazach: ~KIETOWnIcy organéw wymienionych w art. 83
ust. 27 dodaje si¢ wyrazy: ,a dla sadownictwa powszechnego Minister
Sprawiedliwosci™;

2) w art. 83 w ust. 2 po wyrazach: , Trybunahy Konstytucyjnego” dodaje sie
wyrazy: ,sadownictwa powszechnego™;

3) w art. 105 w ust. 2 po wyrazach: .w art. 83 ust. 2” dodaje sie przecinek oraz
wyrazy: ,,z wyjatkiem sadow powszechnych,”.

Art.172. W ustawie z dnia 3 grudnia 1998 r. o odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej sedziéw, ktérzy w latach 1944-1989 sprzeniewierzyli sie
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mezawistodel sgdziowskiej (Dz. U. z 1999 1. Nr 1 poz. 1) art. 1 ust. | etrzymuje

brzmienie;
»Art. 1. 1. Wobec sedziego, ktéry w latach 1944-1989, orzekaiac w processch
bedacych forma represji za dzialalnos niepodleglosciowa, polityczng, obrone
praw cziowicka lub korzystanie =z podstawowych praw czlowieka,
sprzeniewierzyl sig niezawistodci s¢dziowskiej, nie stosuje sie, do dnia 31
grudnia 2002 r., przepiséw o przedawnieniu w postgpowaniu dyscyplinarmym
dotyczacym sedziow.”.

Rozdziat 2
Przepisy przej$ciowe i kofcowe

Arxt. 173, Sady utworzone na podstawie ustawy wymienionej w zrt. 190 sq
sadami powszechnymi w rozumieniu ustawy.

Art. 174, Tstniejace w dniu wejécia w zycie ustawy osrodki zamiejscowe sadow
okrggowych stajq  sie wydzialami zamiejscowymi odpowiednich sadéw, a
pracownicy tych odrodkdw staja sig pracownikami wydzialéw zamiejscowych.

Art. 175. § 1. Z dniem wejécia w zycie ustawy sgdziowie sadéw powszechnych
otrzymuja stawkg podstawowa wynagrodzenia zasadniczego przyshigujaca na
zajmowanym stanowisku oraz dodatek za dlugoletnia pracg, wedhig zasad
ckreslonych w art. 89 § 6.

§ 2. Z dniem | stycznia 2001 r. sedziowie, ktérzy przepracowali na
zajmowanym stanowisku co najmniej siedem lat otrzymuja stawke pierwsza
awansowg wynagrodzenia zasadniczego.

§ 3. Z dniem 1 stycznia 2002 r. sedziowie, ktorzy przepracowali na danym

stanowisku s¢dziowskim co najmniej 15 lat otrzymujg druga stawke awansowa
wynagrodzenia zasadniczego.

Art. 176. § 1. Sedziow, ktérzy przed dniem 1 stycznia 1998 r. przeszli na
emerytury lub renty i nabyli prawo do uposazenia, uwaza si¢ za s¢dziéw w stanie
spoczynku w rozumieniu ustawy, chyba ze utracili uprawnienie do tego
uposazenia.

§ 2. Uposazenia sgdziéw w stanie spoczynku z dniem wejécia w zycie ustawy
ustala si¢ w wysokosci 75 % sumy wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku za
wystuge lat, jakie otrzymywat by s¢dzia w chwili przejécia na emeryture lub rente
albo w stan spoczynku, przy zastosowaniu zasad okreslonych w art. 174 § 1.

§ 3. Uposazenia rodzinne po zmartych sedziach albo sedziach w stanie
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spaczynku, do ktdrych prawo powstalo po dniu 1 stycznia 1999 r., z dniem wejscia
W zycie ustawy podwyzsza sig, przy zastosowaniu zasad okreslonych w art. 100.

§ 4. Przepisy § 2-4 stosuje si¢ odpowiednio do prokuratoréw 1 uposazenia
prokuratoréw w stanie spoczynku oraz uposazenia rodzinnego po zamarlych
prokuratorach albo prokuratorach w stanie spoczynku.

Art. 177 § 1. Kadencje prezeséw i wiceprezesow sadow okregowych oraz
apelacyjnych, rozpoczete przed dniem wejscia w zycie ustawy wynosza 7 lat i licza
si¢ od ich rozpoczecia, chyba ze w ciagu 6 tygodni po uptywie ckresu, na ktéry
zostali powolani do pehienia funkcji, whasciwe zgromadzenie sedzidw wyrazi
sprzeciw. Kadencje prezeséw i wiceprezesow, ktérzy pelnig jedng z tych funkcii
kolejno po raz drugi koticza si¢ z uplywem okresu na ktory zostali powolani.

§ 2. W ciagu 3 miesigey od wejscia w zycie ustawy zgromadzenia ogdlne
sedziow dostosujg swoj skiad do stanu zgodnego z ustawa. Kadencje zgromadzen
ogélnych sedziow trwaja do kofica kadencji prezeséw sadow.

§ 3. W ciagu 1 miesiaca od rozpoczecia nowej kadencji zgromadzen ogélnych
sedzidw, zostana przeprowadzone wybory czlonkéw kolegiéw sadow, zgodnie z
ustawa,

Art. 178. § 1. W okresie do dnia 31 grudnia 2010 r. w sadach zadania z
zakresu wymiaru sprawiedliwo$ci oraz z zakresu ochrony prawnej moga
wykonywaé asesorzy sadowi.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci moze mianowaé asesorem sadowym osobe, ktéra
ukodczyta aplikacje sadowa lub prokuratorska i zdala egzamin sedziowski jub
prokuratorski. Mianowanie asesorem sadowym nie jest jednak dopuszczaine, jezeli
od zdania egzaminu sedziowskiego lub prokuratorskiego uptynat okres dhuizszy niz
dziesie¢ lat, chyba ze osoba ta wykonywala prace na stanowiskach lub w zawodach
0 ktérych mowa w art. 60 § 3pkt 1,4 § przez okres co najmniej 3 lat po zdaniu
€gzaminu.,

§ 3. Minister Sprawiedliwosci moze, za zgoda kolegium sadu okregowego,
powierzy¢ asesorowi sadowemu pehienie czynnosci sedziowskich w sadzie
rejonowym na czas okreslony, nie przekraczajacy czterech lat. Mozliwe jest
ponowne powierzenie tych czynnosci asesorowi, jednakze ten okres, lacznie z
okresem poprzednim, nie moze by¢ dhuzszy niz cztery lata, chyba ze wymaga
przediuzenia do ukoriczenia przez asesora 30 lat. W tym samym trybie asesorowi
moga byt powierzone czynnosci sedziowskie w sadzie okregowym 1ako
odwolawczym, jednak na okres nie dhuzszy niz rok. '

§ 4. Wynagrodzenie zasadnicze asesora ustala si¢ w trybie okreslonym w art.
89§ 117.

§5. Do asesoréw sadowych, ktérym powierzono pemienie czynnosci
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sedziowskich, stosuje sie przepisy dotyczace sedziow, z wyjatkiem art, 60, art. 69-
73, art. 89 § 2-4 i § 8-10, art. 96 oraz art. 100.

§ 6. Asesor obejmujacy czynnoscl sgdziowskie sklada wobec Ministra
Sprawiedliwosci §tubowanie stosujac odpowiednio rote slubowania przewidziana
dla sedziow.

§ 7. Minister Sprawiedliwosci moze zwolnié asesora, po uprzednim
wypowiedzeniv, za 2goda kolegium sadu okrggowego.

§ 8. Mozna mianowaé asesorem sadowym takze tego, kto spetnia warunki do
powolania na stanowisko sedziego.

Art. 179. W okresie do dnia 31 grudnia 2006 r. prowadzi sie aphikacje sagdowa,
na zasadach okreslonych w art. 180-187.

Art, 180. Aplikacja sadowa polega na zaznajomieniu sie z czynnosciami
sedziego i sekretariatéw sadowych oraz uzyskaniu wiedzy potrzebnej do
zajmowana stanowiska s¢dziego.

Art. 181. Aplikantem sadowym moze by¢ mianowany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta w peli z praw cywilnych |
obywatelskich, .

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukoficzyl wyzsze uniwersyteckie studia prawnicze, uzyskujac tytul magistra,

4) zostal zakwalifikowany na aplikacj¢ przez komisje €gzaminacyjng po
przeprowadzeniu konkursu, o kt6rym mowa w art, 182 § 3.

Art. 182. § 1. Stosunek pracy z aplikantem sadowym nawiazuje si¢ na
podstawie mianowania na czas okreslony, oznaczony w akcie mianowania.

§ 2. Aplikanta sadowego mianuje i zwalnia prezes sadu apelacyjnego.

§ 3. Mianowanie aplikanta nast¢puje po przeprowadzeniu konkursu przez
prezesa sadu apelacyjnego.

§ 4. Przed podjeciem obowiazkow aplikant sadowy sklada slubowanie wobec
prezesa sadu apelacyjnego wedhug nastgpujacej roty:

»Slubuje uroczyscie sumiennie wypelnia¢ obowigzki aplikanta sadowego, w
postepowaniu kierowaé sie zasadami godnodci i uczciwosci oraz dochowaé
tajemnicy panstwowej i shuzbowe;” sktadajacy $lubowanie moze dodaé¢ na koricu
zwrot: ,,Tak mi dopomoz Bog.”

§ 5. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb
przeprowadzania konkursu, o ktérym mowa w § 3, uwzgledniajac zakres wiedzy
podlegajacej sprawdzenin w trakcic konkursu, pisemna i ustna forme etapow
konkursu, oraz system punktowy ocen konkursowych.
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Art. 183. § 1. Aplikacja sadowa trwa dwa lata i szesé miesiecy.

§ 2. Minister Sprawiedliwoici moze, w drodze rozporzadzenia, przedhizyé
okres aplikacji sadowej do trzech lat, majac na uwadze potrzeby wynikajacej z
zakresu dzialania sadéw powszechnych.

§ 3. Po uptywie okresu aplikacji aplikant sklada egzamin sedziowski. W razie
niedostatecznego wyniku egzaminu, aplikant moze przystapié jeden raz do
ponownego jego skladania w ciagu roku od dnia egzaminu poprzedniego.

§ 4. Zezwolenia na zdawanie egzaminu w poémiejszym terminie od
przewidzianego w § 3 mozna udzielic w razie stwierdzenia niemoznosci

przystapienia do egzaminu w tym terminie. Zezwolenia udziela prezes sadu
okregowego.

Art. 184. Do aplikantow sagdowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 81,
83,87iart. 89§ 1i7orazart. 95§ 1i2.

§ 2. Prezes sadu apelacyjnego, mianujac aplikanta sadowego w okregu danego
sadu okrggowego, jednoczesnie, na wniosek prezesa sadu okregowego, przydziela
g0 do okreslonego sadu rejonowego. W toku aplikacji aplikant sadowy moze byé
skierowany, zgodnie z harmonogramem aplikacji, do innego sadu niz wynika to z
przydzielenia. .

§ 3. Mianowanie aplikanta wygasa, jezeli osoba mianowana nie podejmie
wykonywania obowiazkéw w terminie okreslonym w akcie mianowania, bez
usprawiedliwionej przyczyny.

§ 4. Zwolnienie aplikanta sadowego nastepuje, na wniosek kolegium sadu
okrggowego, po uprzednim trzymiesigcznym wypowiedzeniu, jezeli aplikant:

1) zrzekt si¢ stanowiska,

2) nie czyni postepéw w toku aplikacji, a w szczegdlnosci jezeli uzyskal dwie
negatywne opinie patronéw lub nie uzyskat pozytywnej oceny z kolokwium,

3) razaco narusza obowiazki aplikanta sadowego,

4) zostal uznany za trwale niezdolnego do pehienia obowigzkéw aplikanta,

§ 5. Aplikant sadowy nie moze, bez zgody prezesa sadu okregowego nie moze
wykonywa¢ innego zatrudnienia ani innego zajgcia, utrudniajacego petnienie
obowigzkow aplikanta,

§ 6. Aplikantowi sadowemu w czasie aplikacji przystuguje 30-dniowy ptatny
urlop szkoleniowy w okresie poprzedzajacym egzamin sedziowski.

Art. 185. § 1. Prezes sadu apelacyjnego, na wniosek prezesa sadu okregowego,
cofa aplikantowi pozaetatowemu zezwolenie na odbywanie aplikaciji, jezeli:
1) zrezygnuje on z odbywania aplikaciji,
2) razaco narusza obowiazki aplikanta,



3) ze wzgledu na stan zdrowia nie moze wykonywaé obowiazkéw aplikanta.
§ 2. Cofnigcie zezwolenia na odbywanie aplikacji pozactatowe)j nastepuje z
dniem okreslonym przez prezesa sadu apelacyjnego.

Art. 186. Do aplikantow pozaetatowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art.
180, art. 182 § 41 art. 183.

Art. 187. Minister Sprawiedliwogci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) obowiazki zwigzane z zajmowaniem stanowiska aplikanta, uwzgledniajac
wykorzystanie czasu przeznaczonego na zajgcia teoretyczne i praktyke oraz
zasady dyscypliny pracy,

2) organizacje aplikacji sadowe;j, uwzgledniajac zakres wiedzy teoretycznej i
praktyki niezb¢dnej do sprawowania urzgdu sedziowskiego,

3) zakres egzaminu sgdziowskiego, sklad komisji egzaminacyjnej i sposob
powolywania jej czlonkéw, wysokoéé ich wynagrodzenia, tryb postepowania
komisji egzaminacyjnej - uwzgledniajac zakres odbytej aplikacji, pisemng i
ustng form¢ egzaminu, istotng wage przyczyn ustalania terminu pozniejszego
zdawania epgzaminy, kwalifikacje cztonkow komisji egzaminacyjnej, zasade
poprawnosci przebiegu i rzetelnosei ocen egzaminacyjnych oraz uwzgledniajac
zakres 1 naklad pracy czlonkéw komisji egzaminacyjnej w trakcie egzaminu.

Art, 188. § 1. Do czasu wydania ustawy, o ktorej mowa w art. 139 § 2 do
kuratorow sadowych stosuje si¢ przepisy § 2 — 11.
§ 2. Kuratorem zawodowym moze by¢ mianowany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie korzysta w pelni z praw cywilnych i
obywatelskich,

2) nie byl skazany za przestepstwo,

3) nie zostat pozbawiony wiadzy rodzicielskiej,

4) ukonczyl 24 lata,

5) ukonczyl wyisze studia pedagogiczne, psychologiczne, socjologiczne fub z
zakresu resocjalizacji, albo ma wyksztalcenie $rednie i wykonywat zawodowo

lub spotecznie obowiazki z zakresu profilaktyki, resocjalizacji lub wychowania,
6) odbyl roczny staz kuratorski,

7) zlozyl egzamin kuratorski.

§ 3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Minister Sprawiedliwosci na
wniosek prezesa sadu okrggowego moze zwolnic kandydata do mianowania
kuratorem zawodowym od obowiazku odbycia stazu i zlozenia egzaminu, a takze
uzna¢ za wystarczajace ukofczenie przez kandydata innych studiow wyzszych niz
wymienione w § 2 pkt 5, jezeli ich zakres obejmuje wiedze przydatng do
wykonywania funkcji kuratora zawodowego.
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§ 4. Kuratora zawodowego mianuje i zwalnia prezes sadu okregowego.

§ 5. Do kuratoréw zawodowych stosuje sig odpowiednio przepisy art. 87, 90 i

9l.

§ 6. Wynagrodzenie zasadnicze kuratorow zawodowych stanowi, odpowiednio
do rangi stanowiska, wielokrotno$é prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia
w panstwowej sferze budzetowe;.

§ 7. W sprawach nieuregulowanych do kuratoréw zawodowych stosuje sic
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i
prokuratury (Dz. U. Nr 162, poz. 1 125).

§ 8. Rada Ministrow okredli, w drodze rozporzadzenia, wysokosé
wynagrodzenia kuratoréw zawodowych uwzgledniajac range zawodu i zakres
obowiazkéw pracowniczych oraz poziom wynagrodzen pracownikéw sadowych,

§ 9. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowe obowiazki i prawa oraz organizacj¢ pracy kuratorow zawedowych
w sadzie,

2) zakres egzaminu, skiad komisji egzanminacyjnej, sposéb powolywania jej
cztonkdw 1 postepowanie komisji egzaminacyjnej, uwzgledniajac zakres odbytej
praktyki, pisemng i ustng forme egzaminu, istotna wage przyczyn ustalania
terminu  pdzniejszego zdawania egzaminy, kwalifikacje czionkow komis;ji
egzaminacyjnej, zasade poprawnosci przebiegu i rzetelnosci  ocen
egzaminacyjnych,

3)tryb powolywania i odwolywania kuratorow spolecznych oraz szczegolowy
zakres ich obowiazkow i praw, uwzgledniajac spoleczny charakter wykonywanej
funkcji oraz prawo do ekwiwalentu za wydatki ponoszone przy jej
wykonywaniu,

§ 10. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z ministrem wlasciwym w
sprawach pracy i polityki socjalnej okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokosé
wynagrodzenia czlonkéw komisji egzaminacyjnych, o ktérych mowa w § 9 pkt 2,
uwzgledniajac zakres i naklad pracy czlonkéw komisji egzaminacyjnej w trakcie
egzaminu.

Art. 189. § 1. Traci moc ustawa z dnia 20 czerwea 1984 r. — Prawo o ustroju
sadow powszechnych (Dz. U. z 1994 r. Nr 7, poz. 25, Nr 77, poz. 355, Nr 91, poz.
421 i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34, poz. 163 i Nr 81, poz. 406, z 1996 r. Nr 77,
poz. 367, z 1997 r. Nr 75, poz. 471, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679, Nr 117, poz.
751-753, Nr 121, poz. 769, Nr 124, poz. 782 i Nr 133, poz. 882 oraz z 1998 r. Nr
98, poz. 607, Nr 160, poz. 1064, Nr 162, poz. 1118 i 1125 oraz z 1999 r. Nr 20,
poz. 1801 Nr 60, poz. 636).

§ 2. Zachowuja moc akty prawne wydane w celu wykonania ustawy, o ktorej
mowa w § 1, o ile nie sa sprzeczne z ustawa,
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Art, 190. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 czerwea 2000 I., z wyjatkiem art.
89 § 2-4, ktdre wehodzg w zycie z dniem | stycznia 2002 r. oraz art, 60 § 1, art. 62
1art. 63, ktére wehodza w zycie z dniem 1 stycznia 2011 r.
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powszechnych.

Zagadnienia ogdlne.

. Niezaleznos¢ sadéw i trybunatow, tworzacych wiadze odrgbng od innych
wladz, jako konstytucyjna zasada ustroju  panstwa, stanowi jedng z podstaw
funkcjonowania demokratycznego panstwa prawnego.

W Konstytucji wywodzi si¢ ona z wyrazonej w art. 10 Konstytucji ogdlnej zasady
podzialu i rownowagi migdzy trzema whadzami . ustawodawcza, wykonaweza
1 sadownicza. Zostata skonkretyzowana w rozdziale VIII Konstytugji, podwieconym

wiadzy sadownicze] i wyeksponowana w jego poczatkowym art. 173.

Podstawowym, choé¢ nie wylgcznym zadaniem wladzy sadowniczej jest
Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci w Rzeczypospolitej Polskiej — na mocy

art. 175 Konstytucji — powierzone sadom.

Zasada sadowego wymiaru sprawiedliwosci zostala w sposob wyrainy przez
Konstytucje sformufowana, w istocie rzeczy, jako zasada sedziowskiego wymiaru
sprawiedliwo$ci. Wynika to z zamieszczenia w art. 178 — 181 Konstytucji
podstawowych regulacji dotyczacych sedziow, jako piastujacych urzad, polegajacy

na sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci.
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Wynika réwniez ze tresci art. 186 Konstytucii. okre$lajacego podstawowe zadanie

Krajowej Rady Sadownictwa jako organu konstytucyjnego stojacego na strazy dwaéch

zasad — niezaleznosci saddw 1 niezawislode sedziow,

Owe zasady nie sq nowoscia w_polskim prawie ustrojowym, jednak wvrazenie ich w

Konstytuciji stanowi o ich walorze szczegolnym. podstawowym dla funkcjonowania

demokratycznych regut porzadku panstwowego.

Stosunkowo obszerna regulacja konstytucyina. dotyczaca wladzy sadowniczei‘ nie

wystarcza dla stworzenia pelmego systemu ustrojowego sadow powszechnvych.

bedacvch podstawowym te] wladzy czynnikiem.

Niezbedne do skonstruowania tego systemu jest zatem sformulowanie odpowiednio

szczegolowych i konkretnych regulacji, w ramach ustawodawstwa zwyklego.

Obowiazujgca ustawa z dnia 20 czerwea 1984 1. — Prawo o ustroju sadow
powszechnych, ktorej tekst jednolity obejmujacy liczne zmiany, w tym powiazane z
zasadniczymi przeksztalceniami ustroju panstwa, zostat ogloszony w 1994 r. juz po
ogloszeniu tekstu jednolitego byla zmieniana osiemnascie razy. Juz ta okolicznosé
nakazuje odstapienie od dalszego nowelizowania te} ustawy, powstalej w innym
ustroju panstwowym, w celu doprowadzenia jej do penej zgodnosci z Konstytucja
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

Prace nad przygotowaniem ninigjszego projektu podporzadkowane zostaly
dwom zasadniczym celom:

- dopfowadzenju do zgodnego z Konstytucja, kompletnego uregulowania

ustroju sadéw powszechnych i statusu sprawujacych w nich urzad sedziow,

- stworzenie sprawnego, nowoczesnie zorganizowanego, odpowiadajacego

wyzwaniom XXI wieku sadownictwa powszechnego, ktérego funkcjonowanie

bedzie oceniane jako zgodne z zasadami Europejskiej Konwencji o Ochronie

Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci.



Zasadniczymi i podstawowymi do okreélenia dia niniejszego projektu kwestiami
bylo zatem prawidlowe odczytanie tresci i znaczenia Konstytucyjnych zasad

niezaleznosci sadéw i niezawislosci sedziéw w sprawowaniu urzedu.

Pierwsza z nich - zasada niezaleinodci sadéw - stanowi rozwiniecie zasady
. podziatu wladz wyrazonej w art. 10, nie dotyczacej wylacznie wladzy sadownicze;
lecz okreslajacej wzajemne relacje miedzy wszystkimi trzema wladzami
panstwowymi tj. wladza ustawodawcza, wladza wykonawceza i wiladza sadownicza,
Jjako podzial i r6wnowaga.

Konstytucja w sposdb stosunkowo szczegélowy normuje wzajemne relacje
migdzy organami wiadzy ustawodawczej i wykonawczej, patomiast nie zawiera tak
wyraziych norm okreslajacych stosunki miedzy wiadza sadownicza a dwiema
pozostatymi wladzami. Okreslenie tych stosunkéw jako niezaleznosé mozna zatem
uzna¢ jako konkretyzacjg zasady podziah i réwnowagi wladz, a przez to rozumied ja
jako niezalezno$¢ pozwalajacg na zachowanie rownowagi.

Jednoczesnie nie mozna nie zauwazyé, ze owa niezaleznosé wiladzy sadowniczej od
wiladzy ustawodawczej i wykonawezej podlega pewnym ograniczeniom, okreslonym
przy innej okazji w samej Konstytucji.

Dla przykladu mozna wskaza¢ zasade jednolitosci budzetu panistwa,
uchwalanego corocznie w formic ustawy budzetowej (art. 219), stanowiace;
kompetencje Sejmu i Senatu oraz w zakresie regulowanym art. 224 Konstytucji
takze Prezydenta RP. Inicjatywa budzetowa przystuguje za$§ — w mysl art. 221
wvlacznie Radzie Ministréw. Takie uksztaltowanie podstawowej zasady finansow
panstwa poddaje tym samym regulom finanse wiladzy sadowniczej, a zatem
ogranicza, w powyzszym zakresie, niezaleznosé tej wiadzy.

Rozwazajac zakres dopuszczalnych powiazan organizacyjnych migdzy wladzg

sadownicza wykonujaca wymiar sprawiedliwosci, w tym zwlaszeza sadami
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powszechnymi a wladza wykonaweza, nalezy postawi¢ zasadnicze pytanie, jak w
Swietle zasady niezaleznosci wiladzy sadowniczej mozna okreslic powiazania sadow
powszechnych z Ministrem Sprawiedliwosci, a poorzez niego z Rada Ministrow,
kierujaca administracja rzadowa.

Trzeba zwlaszcza mieé na uwadze, ze Konstytucja z 1997 r.  uwzglednia
dotychczasowe regulacje ustrojowe III Rzeczypospolitej a w wielu sprawach
nawigzuje do tradycji ustrojowych II Rzeczypospolitej. W takim, historveznym
aspekcie sprawe ujmujac zauwazy¢ nalezy, ze Ministrowi Sprawiedliwosci, jako
przedstawicielowi wladzy wykonawczej, przypadata zawsze zasadnicza rola w
sprawowaniu samej administracji i nadzoru nad administracja  sadownictwa
powszechnego.

Na pytanie, czy pod rzadem Konstytucji z 1997 r. moze zosta¢ zachowana
zblizona do dotychczasowej rola Ministra Sprawiediiwosci w sprawowanin
funkcji nadzoru nad administracja sgdownictwa powszechnego, moina przyjaé
odpowiedi twierdzaca poparta waznymi argumentami.

Z tresci samej Konstytucji a w szczegblnosci jej art. 187 ust. 1 mozna wyprowadzi¢
wniosek o szczegblnej pozycji Ministra Sprawiedliwosci wzgledem wiladzy
sadowniczej, w jej czesci sprawujacej wymiar sprawiedliwosci to znaczy wzgledem
sadownictwa. Skoro Konstytucja przesadza o czlonkostwie tego przedstawiciela
wladzy wykonawczej w Krajowej Radzie Sadownictwa — konstytucyjnego organu
stojacego na strazy niezaleznosci sadow 1 niezawistoici sedziow, nie mozna znalezé
racjonalnych argumentéw do kwestionowania powierzenia temu Ministrowi nadzoru
nad administracja sadow powszechnych w zakresie zasadniczo nie odbiegajacym od
regulacji przedkonstytucyjne;.

Ustawa z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzadowej (Dz. U. Nr 141,
poz. 943 ze zm) wéréd dzialow administracji rzadowej  wymienia dziat
~Sprawiedliwosé” obejmujacy sprawy sadownictwa,  prokuratury, notariatu,

adwokatury i radcow prawnych, w zakresie wynikajacym z przepisdw odrebnych,
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wykonywania kar oraz srodkdw wychowawezych 1 érodka POPrawczego 01zeczonego
przez sady oraz sprawy pomocy postpenitencjarnej oraz stwierdza, ze minister
wlasciwy do spraw sprawiedliwosci jest wilasciwy w sprawach sadownictwa, w
zakresie nie zastrzezonych odrebnymi przepisami do kompetencji innych organdw
panstwowych i z uwzglednieniem zasady niezawistosci sedziowskiej.

Ustawa wyjasnia zatem sposéb wvkonywania uprawnien tego ministra w zakresie
spraw sadownictwa w ramach administracji rzadowe;.

Wykladajac ostatnio wymieniong ustawe w zgodzie z Konstytucjg, ministrem
wlasciwym do spraw sprawiedliwosci moze byé tylko Minister Sprawiedliwo$ci.
Taka wigc nazwa organu administracji rzgdowej jest konsekwentnie stosowana

w projekcie ustawy.

Bezwzglednym ogranicznikiem wykonywania uprawnied Ministra
Sprawiedliwosci w zakresie spraw sadownictwa jest druga z ustrojowych zasad
dotyczacych funkcjonowania sadow, zasada niezawislosci sedzidow.

Zasada niezawistosci sedziow, oprécz jej powolania, zostala szerzej okreslona,
przez wskazania zawarte w art. 178 ust. 1 Konstytucjt , wyjasniajace, iz niezawislosé
sedziowska polega na Iwquczeniu sedziego, w zakresie sprawowania jego urzedu,
z podleglosci komukolwiek i czemukolwiek poza Koustytucjg i ustawami.

Dla stworzenia prawidlowych i niezbednych ustrojowych i faktycznych gwarancji
zasady niezawistosci sedzidw konieczne zatem jest  wyrazne rozroznienie
sprawowania urz¢du s¢dziego od administracji sadowe), a w jej ramach takze zadan
administracji rzadowej, zwiazanych z wewngtrzng i miedzynarodowa
odpowiedzialno$cia Pafistwa, reprezentowanego przez Radg Ministrow, za wlasciwe,
zgodne z Konstytucja i migdzynarodowymi zobowiazaniami Polski, funkcjonowanie
sadow.

Zadania te polegaja na przygotowaniu i zapewnieniu zgodnych z Konstytucjg

warunkéw sadom powszechnym do wykonywania przez sedziow obowigzkéw
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nalezacych do sprawowanego przez nich urzedu i musza im towarzyszy¢
uprawnienia nadzoru wobec oséb sprawujacych funkcje kierownicze w sadach.

Rozwiazania proponowane w projekeie ustawy o ustroju sadéw powszechnych w tym
zakresie - z jednej strony opieraja sig. na  pozytywnych doswiadczeniach
ustrojowych z niezbgdnymi z punktu widzenia racjonalnosci kierowania praca sadow
modyfikacjami, w zaden sposob nie naruszajacymi niezawistosci sedziow i
niezaleznosci saddw jej konstytucyjnym znaczenin — z drugie; za$ strony, zmierzajg
do stworzenia nowvch warunkdw podwyzszenia standardu gwarancji niezawistosci

sedziow.

II. Jedng z podstawowych, konstytucyjnych zasad ustroju Rzeczypospolitej
Polskiej jest podzial 1 rownowaga wiadzy ustawodawezej, wladzy wykonawczej i
wladzy sadowej z jednoczesnym powierzeniem te) ostatniej sadom i trybunalom (art.
10 Konstytucji).

Sama Konstytucja zawiera kompleks norm okreslajacych podstawowe zasady
ustrojowe i pozycj¢ wladzy sadowniczej, a przewidujac szczegélowe uregulowanie
niektorych zagadnien ustrojowych sadownictwa, zakresla zarazem ramy takiej,
ustawowej regulaciji, dotyczacej sadow.

Odrebnos¢ i niezalezno§é wiadzy sadowniczej, a zarazem konkretyzacje 1€}
podmiotowego zakresu okresla art. 173 Konstytucji, ktéry do wiadzy sadowniczej o
Jakiej mowa wart. 10 ust. 1, zalicza Sady i Trybunaty.

W zakresie wladzy sadowniczej Konstytucja w art. 175 wymienia wezszy jej
przedmiot tj. wymiar sprawiedliwoéci - jako wylaczna domeng sadéw, do ktérych
zalicza Sad Najwyzszy, sady powszechne, sady administracyjne oraz sady wojskowe
art. 175 ust. 1 Konst.), a nadto na czas wojny sady wyjatkowe (art. 175 ust. 2 Konst.).
Dalsze normy Konstytucyjne odnoszace sie do sadow, jako powolanej do

sprawowania wymiary sprawiedliwosci czesci wladzy sadowniczej zawieraja

70



Jednolite regulacie w stosunku do wszystkich rodzajow saddw, z zaznaczeniem
odrgbnosei wynikajacych z odmiennego zakresu przedmiotowego ich zadan w
sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci.

Warto zauwazyé¢, ze pelna regulacje docelowa, odnoszaca sie do sadow
administracyjnych, Konstytucja pozostawia do uregulowania w terminie 5 lat od jej
wejscia w zycie (art. 236 Konst.), co powoduje, ze uksztaltowanie pelnego modelu
konstytucyjnego dwuinstancyjnego sadownictwa administracyjnego pozostanie
przedmiotem odrebnej ustawy.

Specyfika sadownictwa wojskowego stanowia wystarczajacy argument na rzecz
odrgbnoscei regulacji jego ustroju.

Tradycja i znacznie szerszy zakres kompetencji Sadu Najwyzszego przemawiaja za

odr¢bng ustawa o Sadzie Najwyzszym, podobnie do obecnego stanu prawnego.

. Koniecznodé istotne; przebudowy ustroju i przeprowadzenia zmian
w orgamzacji sagdownictwa powszechnego uzasadniaja trzy, niezalezne od siebie
przestanki:

* pierwsza, wynikajaca z wejicia w zycie nowe; Konstytucji, ktora wzmacnia
pozycj¢e wladzy sgdowniczej a jednoczesnie nakiada na sady nowe obowiazki (w
tym zwlaszcza przekazuje sadom w ciagu 4 lat rozpatrywanie spraw
rozstrzyganych dotychczas przez kolegia ds. wykroczen),

e druga, wynikajaca z koniecznosci dostosowania sadownictwa do potrzeb
spolecznych i gospodarczych, zwlaszcza za$ usunigcia istniejacych barier,
powodujacych niska sprawno$¢ dziatania sadéw, w tym takze w zwiazku ze stale
rozszerzanym poczawszy od 1989 r. zakresem kompetencji i zadan oraz w
zwiazku z niezbgdnoscia wprowadzania do sadownictwa nowoczesnych technik
pracy, w tym systeméw informatycznych, |

e trzecia, wynikajaca z konieczno$ci doprowadzenia stanu sadownictwa do stanu

poréwnywalnego ze standardem sadownictwa w pafistwach Unii Europejskiej oraz
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do sprostania przez sadownictwo wymogom Europejskiej Konwencji Praw

Czlowieka.

Celem projektowanej ustawy ma by¢ zatem stworzenie, w ramach konstyvtucyinvych

zasad _ustrojowych, systemu sadéw powszechnych zdolnveh do sprawnego

realizowania nalezacych do nich zadan, w sposob _adekwatny do potrzeb spolecznych

1 gospodarczych Polski jako panstwa o nowoczesne] strukturze, stowarzyszonego z

Unig Europejska, ubiegajacego sie o czlonkostwo w_ jej strukturach i
przestrzegajacego  w  tym  zakresie  zobowiazaf miedzynarodowych i praw

chronionych _Europejska Konwencja Praw Czlowieka, przv jednoczesnej

racjonalizacii kosztow sprawowanego przez sady wymiaru sprawiedliwosci.

Projekt ustawy.

1. Zakres przedmiotowy przedstawionego projektu ustawy obejmuje nastepujace
kwestie:

1) zasady ogolne ustroju sadow, okreslenie organéw sadow,

2)  zasady organizacji sadéw i ich tworzenia,

3) zasady administracji sadowej, oraz ogdlne zasady wykonywania czynnosci
administracyjnych w sadach,

4) zasady i zakres nadzoru nad administracja sadéw,

5) organizacje i zakres samorzadu sedziowskiego oraz jego uprawnienia,

6) szczegdlowa i pelna regulacje statusu sedzidw, obejmujaca takze ich
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna,

7) regulacj¢ statusu referendarzy jako pracownikow jurysdykcyjnych sadow,

8) ogodlng regulacje dotyczaca innych pracownikéw i organéw pomocniczych
wymiaru sprawiedliwosci,

9)  zasady udziatu obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwo$ci (fawnikéw),

™~ &y




10) zasady finansowania dzialalnosci sadéw powszechnych,
1) przepisy zawierajace niezbedne zmiany w mnych ustawach,
12) przepisy regulujace okresy przejsciowe,

13) przepisy wprowadzajace.
IL. Projektowana ustawa zostala podzielona na pieé czesei, ktore z kolei dzielg
si¢. na rozdzialy. Przepisy zostaly — zgodnie z tradycja ustaw ustrojowych

dotyczacych sadownictwa — ujgte w artykuly a w ramach ich podzialu w paragrafy.

1. Cze$¢ 1. Sady powszechne.

Reguluje zasady ustroju i organizacj¢ sadéw powszechnych i obejmuje szesé

rozdzialow.

Rozdzial I . Przepisy ogélne (art. 1 - 9.

Zawiera podstawowe i niezbedne definicje,  okresla strukture sadownictwa
powszechnego, zakres zadan i kompetencji sadéw powszechnych, kompetencje
sedzidw w sprawowaniu wymiaru sprawieditwosci, kompetencje referendarzy w
wykonywaniu zadan sadow powszechnych, zasade udziahi lawnikow w wymiarze
sprawiedhwosci, okresla jezyk urzgdowy przed sadami i gwarantuje prawo do
thumacza dla osob nie wladajacych Jezykiem polskim, ustala zasad¢ nadzoru
Judykacyjnego Sadu Najwyzszego, okreéla cel i zakres dziatalnosci administracyjnej
sadow i udzial samorzadu sedziowskiego w dzialalnosci administracyjnej sadow, a
takze ustala podstawowe zasady zwierzchniego nadzoru nad dziatalnoscig
administracyjna sadow.

Juz w art. 1 § 1 zostala okreslona struktura organizacyjna sadow
powszechnych, przewidujaca trzy kategorie sadow powszechnych (sady rejonowe,
sady okrggowe i sady apelacyjne), z uwzglednieniem tworzenia w ramach struktury
sgdow rejonowych jako ich jednostek organizacyjnych - sadéw grodzkich. Struktura
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sadow, a w jej ramach takze pozycja i funkcja sadéw grodzkich zostaly blize;
okreslone w przepisach rozdziah il Organizacja sadow (art. 10 - 20),

W stosunku do obecnie obowiazujacej ustawy ustrojowej nowym
uregulowaniem jest wskazanie na dwa obszary kompetencji sadow powszechnych
(art. 1 § 21 3):;

1) powierzony keonstytucyjnie wymiar sprawiedliwosci,

2) zadauia z zakresu ochrony prawnej, nie stanowiace wymiaru sprawiedliwogei
lecz nalezace z mocy ustaw do sadow powszechnych i tradycyjnie w Polsce
przekazywane sadom. Sa to przede wszystkim zadania z zakresu rejestrow
sadowych, ksiag wieczystych, postgpowania egzekucyjnego 1 wykonawczego,
przy wykonywantu ktorych nie zachodzi potrzeba rozstrzygnigcia konfliktu co do
prawa. Warto doda¢, ze Konstytucja chociaz poshuguje si¢ pojeciem wymiar
sprawiedliwosci”  nie wyjasnia jego zmaczenia, konstruujac Jedynie zasade
sadowego wymiaru sprawiedliwosci, przez  powierzenie jego wykonywania
sadom. Taka konstrukcja nie uprawnia jednak do wniosku, ze wszystkie zadania
wykonywane przez sady staja sie przez to wymiarem sprawiedliwosci. Wydaje sie
zatem mozliwe i dopuszczalne zbiorcze okreslenie zadan sadow powszechnych
nie bedacych sprawowaniem wymiaru sprawiedliwosci jako ,zadan z zakresu
ochrony prawnej”. Nie sprzeciwia si¢ takiemu podzialowi zadan sadow
powszechnych zadna z konstytucyjnych zasad ustrojowych. W wykonywaniu
obu dziedzin sady powszechne maja zagwarantowang niezaleznos¢ od innych
wladz, stosownie do art.10 ust. 1 Konstytucii.

W kontekscie powyzszego mozna bylo lepiej niz dotychczas okre$li¢ pozycje

ustrojowa referendarzy sadowych, jako funkcjonariuszy sadowych uprawnionych do

wykonywania zadan z zakresu ochrony prawnej (art. 2 ust. 2), podczas gdy zatdania
saddw z zakresu wymiaru sprawiedliwosci moga by¢ wykonywane wylacznie przez

sedziow (art. 2 ust. 1).
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Do rangt zasad ustroju ‘sgdow powszechhych_ zostalo  podniesione prawo
sedzidw do samorzadnosci {art. 3} oraz okredlenic organdw samorzadu
sedziowskiego jako zgromadzen ogoélnych sedziow okrggu i sedziéw apelacii.

Prawo sgdziow do samorzadnos$ci jest jednym ze sposobow realizacji konstytucyjne;
zasady niezalezno$ci sadow.

Warto zauwazy¢, ze kolegié sgdow, dotychczaé trakiowane w praktyce jako Jednostki
organizacyjne samorzadu s¢dziowskiego, wyraznie zostaly okreslone jako organy
sadow (art. 21).

Rozwinigciem konstytucyjnej zasady udzialu obywateli w sprawowaniu
wymiaru sprawiedliwosci (art. 182 Konst.) sq przepisy art. 4 okreslajace ten udziat
jako uczestnictwo tawnikow przed sadami pierwszej instancji. Norma ta pozostawia
okreslenie rodzajow spraw rozpoznawanych bez udziatu tawnikéw dla innych ustaw.

W art. 7 projektu — co jest nowoscia, wskazano cel dzialalnosci
admimstracyjnej sadow, jako shizacy wykonywaniu zadan z zakresu wymiaru
sprawiedliwosci oraz ochrony prawnej. Ta rola dziatalnosci administracyjnej wydaje

si¢ pozwalaé na Scislejsze jej wyodrebnienie. |

Projekt  przewiduje wzmocnienie zwierzchniego nadzoru  Ministra
Sprawiedliwosci nad dziatalnosciz administracyjna sadow (art. 9). Wprowadza si¢
shuzb¢ nadzoru nad ta dzialalnoscia, ktérej podstawowy korpus w Ministerstwie
Sprawiedliwosci beda tworzyé sedziowie delegowani.

Rozdzial I]. Organizacja sadéw.
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Reguluje kryteria tworzenia, sposob okreslania obszarsw wlasciwosci, strukture
wewngtrzng sadow oraz kompetencje Ministra Sprawiedliwosci w materii tworzenia
saddéw powszechnych.

Nowy model orgariiZaCyjny sadownictwa przedstawia¢ sie bedzie nastepujaco:

I szczebel '

a - ..sady grodzkie” jako wydzialy sadow rejonowveh. (w ilosci ok. 400).

Beda to wydzialy powolane do rozpatrywania ‘drobniejszych spraw cywilnych i
karnych w uproszezonych procedurach.

b — sady rejonowe (w liczbie okoto 200 — 240),

Beda to sady o jednakowym zakresie rozpdznawanych spraw 1 o pordéwnywalnych
granicach wielkosci, orzekajace wylacznie jako sady pierwszej instancji w pelnym
zakresie wlasciwosci przewidziane; przepisami ustaw procesowych.

W kazdym z nich bedzie w zasadzie rozpoznawane pieé podstawowych rodzajow
spraw: cywilne, kame (poza rozpatrywanymi w trybie UProszczonym sprawamt
przekazanymi wydzialom grodzkim), sprawy rodzinne i nieletnich, sprawy z zakresu
prawa pracy a w przyszlosci cze$é spraw z zakresu ubezpieczeh spolecznych oraz
Sprawy zwigzane z prowadzeniem ksiag wieczystych.

Na szczeblu sadu rejonowego zoslang usytuowane sprawy egzekucyjne 1 nadzor
Judykacyiny nad egzekucja prowadzona przez komornikéw.

W okolo czesci sadow rejonowych dodatkowo funkcjonowaé bedy wewnetrzne
komorki organizacyjne dla prowadzenia spraw 'upadfoéciOWych, uktadowych oraz

spraw , rejestrowych”,

1T szczebel - sady okregowe.

Beda to sady pierwszej i drugiej instancji. Wlasciwosé w pierwszej  imstancji
obejmowaé bedzie najpowazniejsze sprawy cywilne w zakresie zblizonym do.

aktualnej wlasciwosci sadu okregowego, bardzo powazne sprawy kamne, nmiektore
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" sprawy z ubezpieczenia spolecznego 1 sprawy gospodarcze dotyczace przedmiotu
sporu o duzej wartoscei.

PO

Wiasciwose tych sadéw w I instancji obejmowataby tozpoznawamie srodkow
odwolawczych od orzeczen sadow rejonowych (w tym ich wydziatéw — ,,sadow”
grodzkich).

Ponadto - na szczeblu sadu okrggowego koncentrowatby si¢ nadzér administracyjny
nad sadami rejonowymi (wraz z mnalezacymi do nich ,sadami” grodzkimi) oraz
sprawy szkolenia.

I szczebel - sady apelacyine { w licznie okolo 8 — 10).

Beda to sady tylko odwolawcze, rozpatrujace $rodki zaskarzenia od orzeczedt sadow
okregowych.

Ponadto sady apelacyjne sprawowalyby zadania nadzoru administracyjnego i
szkoleniowe (np. przeprowadzanie egzamindw sedziowskich), majace na celu
zapewnieni¢ jednolitoSci orzecznictwa oraz wyréwnywanie poziomu pracy
wszystkich sadéw.

Okreslenie zakreséw wlasciwosei sadéw poszezegdlnych szczebli i rodzajow nalezy
do ustaw procesowych a nie ustrojowych. Wyjatek stanowia natomiast ,sady”
grodzkie, ktore zostana utworzone w celu rozpoznawania niektorych spraw z zakresu
wlasciwosci rzeczowej sadow rejonowych; wyodrebnienie tych kategorii spraw nie
jJest zagadnieniem proceduralnym, bowiem nie chodzi o odrgbna kategorie
wlasciwosci, rzeczowej, a jedynie zagadnieniem organizacyjnym. Jednoczesnie ze
stworzeniem mozliwosci tworzenia ,,sadow™ grodzkich przygotowuje si¢ procedury
cywilne i karne o znacznym stopniu uproszczenia, ktére byly by stosowane w tych

jednostkach organizacyjnych sadéw rejonowych,

Przedstawienie struktury sadow powszechnych dokonane wyzej wymaga

uzupetnienia w zakresie dotyczacym ich obszaréw wlasciwosci.
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Dokonana wraz z reforma ustroju administracyjnego. pafistwa zmiana jego podziahy
administracyjnego bedzie w odpowiednim stopniu uwzgledniana. w organizacji
sgdownictwa powszechnego. Nie moze, a nawet nic powinnd .powodowaé pelnej
symetrit w organizacji obszaréw jurysdykcyjnych sadow z obszarami. nowych
Jednostek podzialu administracyjnego kraju. Odrgbno$¢ w tym - zakresie jest
uzasadniona  wzgledami  praktycznymi, w tym potrzebie oszczedrego
gospodarowania $rodkami budzetu i znajduje oparcic w konstytucyjnej zasadze
odrgbnosci i niezaleznosci wladzy sadowniczej od whadzy administracyjne;j.
Proponuje sig, iz ani nowym powiatom ani wojewoddztwom nie bedzie odpowiadata
tidentyczna sie¢ sadow organizowanych na szczeblu powiatéw i wojewodztw. Podziat
terytorialny obszaréw wiasciwosci sadow powszechnych powinien byé $cisle
specjalistyczny i w pelni odpowiadajacy potrzebom organizacyjny sprawnego
wymniiaru sprawiedliwosci.

Ostatecznie wigc zmiany strukturalne sagdownictwa maja byé przeprowadzone przy
przyjeciu nastepujacych zatozen:

* tylko sady rejonowe - w tym takze dzialajace w ich ramach sady /wydziaty/
grodzkie - beda miaty obszary wiasciwosci okreslone granicami administracyjnymi
gmin (jednej lub wigcej), albo czeéé jedne; grminy,

e obszary wlasciwosci miejscowej sadow I szczebla (okregi sadowe) bylyby
okreslane obszarami wlasciwosci kilku do  kilkunastu sadow rejonowych, (a wiec
obejmowaé wiele gmin) stanowigcych okreg, co w konsekwencji powoduje
zachowanie przyjetej ostatnio nazwy ,,sad okregowy™;

e zardwno sady rejonowe jak i sady okregowe beda tworzone z obszarami

wiasciwosel w granicach tego samego wojewddztwa. Odstepstwo od tej zasady moze
by¢ stosowane jedynie jako wyjatek uzasadmony szczegolnyml wzgledami, dobra

wymiaru sprawiedliwosci.
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¢ odpowiednio - obszary wlasciwosci sadow apelacyinych (obszary apelacji)
okreslane bylyby obszarami wilaiciwoséci kilku graniczacych ze soba sadow
okregowych.

W stosunku do obecnej organizaciji obszaréw wiasciwosci sadéw zmiana polega na
powiazaniu tych obszaréw z dwoma szczeblami podziatu administracyjnego kraju — a
mianowicie z gming i z wojewodztwem. Nie istnicje ani mozliwos¢ ani sens
symetri polegajacej na stworzeniu sieci sadéw éredniego (II) szczebla jako jednostek
wojewodzkich. Utworzenie sadéw wojewodzkich (4. 16 jednostek), ze wzgledu na
obecnie bardzo szeroko uregulowana wlasciwosé sadow tego szczebla, jest
niemozliwe. Tak wielkie jednostki wymagaly by odpowiednich budynkdow,
koncentracji spraw o zasadniczym znaczeniu w mniejszej liczbie jednostek, a w
rezultacie oddalifo by wymiar sprawiedliwosci od obywateli, spowodowalo
siworzenie trudnych do kierowania sadow sredniego szczebla i ostatecznie zamiast
dawaé podstawy do podniesienia usprawnienia sadow, wprowadzito by znaczne

zakl6cenia w ich funkcjonowaniu.

Proponuje si¢ uproszczenia i ujednolicenia zasady tworzenia sadow 1
okreslania ich wewngtrznej struktury; kompetencje w tym zakresie beda nalezaly do
Ministra Sprawiedliwosci, zawsze w drodze rozporzadzenia. Jedynie tworzenie
wydzialow odbiegajacych od schematu organizacyjnego sadéw, przyjetego w ustawie
bedzie nastgpowato w drodze zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci. W tym bowiem
wypadku chodzi wylacznie i strukture wewngtrzna sadéw, nie dotykajaca praw i
obowiazkéw obywatell.

Rozdzial I11. Organy sadéw.
Przepisy tego rozdziatu okreslajg trzy typy organow sadéw:
1} jednoosobowego organu zwierzchniego wobec sedziéw oraz pracownikow

sadow,
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wieloosobowego organu administracyjnego na poziomie II i III szczebla
sadowego - kolegidw majacego nieliczne kompetencje stanowiace, a w

przewazajace] mierze kompetencie doradcze wobec prezesa sadu,

3) jednooscbowego organu zarzadzajacego finansami i gospodarka sadu, na

poziomie II i IIT szczebla sadowego - dyrektorow sadow.

Projekt przewiduje Sciste okreslenie granic kompetencji migdzy organami sadéw.

Powierzajac czynnosci administracji sadowej i nadzoru nad czynnosciami

administracji prezesom saddéw przewiduje si¢ jednoczesnie wyrazne wzmocnienie

pozycji prezesOw i wiceprezesow (bedacych zastepcami prezesow) sadow.

1) wprowadza si¢ dhuga, bo wynoszaca 7 lat w sadach okregowych i apelacyjnych

3)

4)

kadencje prezesa i wiceprezesow, jednak bez mozliwosci bezposrednio po
kadencji peienia ponownie ktérej$ z tych funkeji. Spowoduje to mozliwosé
przeprowadzania przez prezeséw programéw dziatania dlugoterminowych,
zwigksza ich poczucie niezaleimosci wobec sedziow w stosunku do ktorych
wykonuje funkcje zwierzchnika.

przywraca si¢ system powolywania prezesow sadéw okregowych i
apelacyjnych przez Ministra Sprawiedliwosci, spoéréd dwéch kandydatow
wylonionych przez samorzad sedziowski. Niweluje to zrédio konfliktow
mi¢dzy samorzadem a Ministrem na tle obecnej zasady powolywania prezesa
przez Ministra, z prawem weta ze strony samorzadu s¢dziowskiego.
wprowadza si¢ mozliwo$¢ odwolania prezesa w toku kadencji przez Ministra
Sprawiedliwosci, z wylacznej przyczyny nienalezytego pelnienia ich funkcji,
po zasiggni¢ciu kolegium danego sadu i opinii sadu przetozonego.

uwalnia si¢ prezeséow sadow okregowych i apelacyjnych od czynnosici o
charakterze gospodarczym i finansowym, przez przekazanie tych kompetencji

dyrektorom sadow.
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Wzmacnia si¢ reprezentatywnos¢ kolegiow sadow okr¢gowych 1 apelacyjnych
(art. 28 1 30) a jednoczes$nie wprowadza w skiad kolegiow wszystkich wiceprezesow

tvch sadow.

Rozdzial 1V. Samorzad sedziowski,

Proponowane rozwiazania maja na celu;

1) zwigkszenie reprezentatywnoéci zgromadzen sedziow w okregu 1 apelacji przez
udzial delegatow sadéw nizszych takze w zgromadzeniu sedziow apelacji.

2) proponuje si¢ obligatoryjne zastapienie zgromadzen sedzidbw  zgromadzeniem
przedstawicieli, jezeli liczba czlonkéw zgromadzenia sedziow przewyzszala by
stu pigédziesigciu sedziow.

Obecnie zgromadzenia w sadach apelacyjnych, mimo kompetencji dotyczacych

sadow okrg¢gowych i ich sedziow, dziata bez udziatu delegatow z tych sadow. Nie ma

zatem symetrycznosci rozwiazan w relacji - sedziowie sadow rejonowych -
zgromadzenie okregu z relacja - sedziowie sadéw okregowych - zgromadzenie
sedziow apelacji.

Aktualnie zgromadzenia skladajace sie z ponad 150 cztonkéw moga, wedhug swego

uznania, przenosi¢c swe kompetencje na zebranie przedstawicieli, Wybor jest

fakultatywny, a doswiadczenia z funkcjonowania organdw samorzadu sgdziowskiego
nadmiemie rozbudowanych liczebnie zacheca do wybrania jako obligatoryjnej formy
przedstawicielskiej.

W rozdziale poswigconym samorzadowi okresla si¢ kompetencje zgromadzen
sedziowskich jako organéw samorzadu, Projekt w =zasadzie nie ogranicza
dotychczasowych kompetencji samorzadu, poza zniesieniem Jego uprawnienia do

sprzeciwu wobec odwotlania prezesa sadu.

Rozdzial V. Nadzér nad dzialalnoscia administracyjng sadéw.
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W projekeie proponuje si¢ dokladniejsze niz obecnie okreslenie czynnosci nadzoru i

sposobu ich przeprowadzania.

Rozdzial V1. Ogélne przepisy o czynnosciach sadow.

Zebrane zostaly dotychczas obowiazujace zasady ogodlne czynnosci sadowych, w
Jednym rozdziale ustawy.

Wprowadza si¢ zaskarzalno$¢ w toku instancji stosowanie kar za naruszenie powagi,
spokoju lub porzadku czynnosci sadowych (policji sesyjnej). Dotychezas decyzje te —
co budzito uzasadnione zastrzezenia m.in. Rzecznika Praw Obywatelskich — nie byty

zaskarzalne.

2. Cze$¢ druga. Sedziowie,

Podzielona zostala na trzy rozdzialy i reguluje zagadnienia statusu sedziow,
wymagane kwalifikacje, tryb  typowania kandydatéw do urzedu sedziego i
przedstawiania ich Prezydentowi RP do powolania, tryb i zasady wyznaczania
stanowisk sedziowskich oraz miejsca shuzbowego.
W czgser drugiej uregulowane zostaly obowigzki i prawa sedzidéw czynnych oraz
rozwinig¢te konstytucyjne zasady przechodzenia s¢dziéw w stan spoczynku, a takze
prawa i obowiazki s¢dzio6w w stanie spoczynku.
Wsréd praw sedziowskich uregulowano prawa rodzin po zmarlych sedziach lub
sedziach w stanie spoczynku.
Ponadto w czgsci drugiej uregulowano zasady materialnoprawne odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej s¢dziow, kwestie zwiqzane z konstytucyjnymi gwarancjami
niezawistosci s¢dziowskiej, obejmujacymi nieusuwalno$é sedziéw z urzedu,
stanowiska 1 miejsca stuzbowego, za wyjatkiem zlozenia z urzedu na mocy wyroku
sadowego, nowa regulacje postepowania dyscyplinamego sgdzidow oraz organdow
dyscyplinarmych.
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Rozdzial L. Status sedziéw.

Najliczniejsze zmiany w stosunku do obecnego stanu prawnego znalazly swe
miejsce w rozdziale pierwszym czesci drugiej, regulujacym status sedziego.
Na wstgpie warto zauwazy¢, ze Konstytucja zawiera liczne normy dotyczace statusu
s¢dziego, przesadzajac w ten sposéb o podstawowym ksztalcie regulacji zwykle;
ustawy ustrojowe).
Mozma twierdzi¢, ze w zasadzie Konstytucja w znacznej mierze potwierdzita stan
dotychczasowy, przyjmujac pewne zasady dotyczace statusu sedziow i gwarancji
niezawistosci sedziowskiej w sposéb analogiczay do stanu obowiazujacego przed
wejsciem Konstytucji w zycie. W pewnym jednak zakresie Konstytucja pozostawia
wzgledna swobode regulacji dla zwyklego ustawodawcy, dajac mu jedynie
wskazania co do kierunku rozwiazan prawnych,
W art. 179 Konstytucja przyjeta jako zasade powotywanie s¢dziego przez Prezydenta
RP. Jest to wylaczna prerogatywa Prezydenta nie wymagajaca kontrasygnaty
Premiera.
Jednoczesnie Konstytucja wprowadzita jako zasade powolywanie sedzidow na czas
nieokreslony i na wniosek Krajowej Rady Sadownictwa.
Analiza norm konstytucyjnych wskazuje na pewna nowos¢ w okreslaniu statusu
sedziow. Konstytucja bowiem postuguje sie trzema pojgciami  odnoszacymi si¢ do
statusu sgdziego, a mianowicie urzedu sedziego (art. 178 Konst)), stanowiska
sgdziowskiego (art. 180 ust. 2 Konst.), oraz siedziby sedziego (art.180 ust. 2 Konst.)
Zasady konstytucyjne chronia zaréwno urzad sgdziego, jego stanowisko oraz jego
siedzibg tozsama z migjscem wykonywania wymiaru sprawiedliwosci.
Takie uregulowanie  konstytucyjne pozostawia otwartym problem, jaki jest
wymagany zakres decyzji Prezydenta RP w kwestii powotywania sedziow. |
Projekt przyjmuje, ze konstytucyjna zasada powolywania sedziéw przez Prezydenta

moze by¢ rozumiana jako powolanie na urzad, z pozostawieniem wyznaczenia
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stanowiska sedziowskiego oraz siedziby (miejsca shuzbowego) Ministrowi
Sprawiedliwosci.

To rozwigzanie usuwa obecna sytuacjg, w ktorej sedzia jest powolywany przez
Prezydenta jednoczesnie na urzad sedziowski, na stanowisko oraz do okreslonej
siedziby, a w razie zmiany stanowiska na wyzsze (inna zmiana nie jest
przewidziana), nastepuje takie samo powolanie sgdziego knmulujace te trzy elementy
jego statusu.

Tymczasem zmiana siedziby sedziego za jego zgoda jest dokonywana przez Ministra
Sprawiedliwosci, co w powoduje niezgodnosé tytuhu sedziego, w zakresie siedziby, z
aktem powotania dokonanym przez Prezydenta.

Proponowana regulacja usuwa takie sytuacje, przyjmujac, Ze na urzad s¢dziego sadu
powszechnego Prezydent powohije dang osobe tylko raz.

Proponuje sie aby obsadzanie wolnych stanowisk sedziowskich odbywalo si¢ w
drodze otwartego konkursu zgloszen, po obwieszezeniu przez Ministra
Sprawiedliwosci wolnych stanowisk i ich siedzib w Monitorze Polskim.

Osoby zamierzajace kandydowaé na dane stanowisko (dotyczy to zardwno sedziow
zajmujacych nizsze stanowisko sedziego sadu powszechnego, jak  o0sob nie
piastujacych urzedu sedziego, a spelniajacych wszystkie ustawowe wymogi
kwalifikacyjne i osobiste) maja zglasza¢ swe wnioski prezesowi sadu okrggowego
lub apelacyjnego w ktérym wakuje stanowisko s¢dziego.

Kandydaci na dane stanowisko podlegali by ocenie danego zgromadzenia sedziow,
ktére nie bylo by wladne eliminowa¢ ktoregokolwiek ze zglaszajacych sig
kandydatow, lecz wszystkich zglaszajacych si¢ na dane wolne stanowisko
przedstawi¢ wraz ze swa opinia Krajowej Radzie Sadownictwa.

Dopiero sposrod tak przedstawionych wszystkich kandydatéw, Krajowa Rada
Sadownictwa wybiera jednego na dane stanowisko sedziowskie, nie bedac zwiajana

ani opinia zgromadzenia, ani przedkiadang opinia Ministra Sprawiedliwosci.
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Jezeli wybdor KRS dotyczyt by sedziego piastujacego juz urzad sedziego sadu
powszechnego - Krajowa Rada zawiadamia o wyborze Ministra Sprawiedliwosci,
ktory wyznacza nowe stanowisko sedziemu, wraz z okresleniem siedziby (miejsca
stuzbowego). Jezeli zas wybor KRS dotyczy osoby nie piastujacej urzedu sedziego -
przedstawia kandydata Prezydentowi, ktory — stosownie do konstytucyjnego
uprawnienia powoluje dana osobe na urzad sgdziego sadu powszechnego, za$
Minister Sprawiedliwosci wyznacza temu s¢dziemu stanowisko i siedzibe zgodnie z
wyborem dokonanym wobec kandydata. W te] konstrukcji trybu i uprawnient
organow, Minister Sprawiedliwosci jest w zasadzie tylko formalnym wykonawca
wyboru dokonanego przez Krajowa Rade Sadownictwa.

Oczywiscie Prezydent jest — zgodnie z Konstytucja — uprawniony do odmowy

powolania dangj osoby na urzad sedziego.

Drugim istotnym i nowym w stosunku do stanu obecnego rozwiazaniem jest
proba stworzenia nowych zasad ustalania  warunkéw dojécia do wurzedu
s¢dziowskiego.

Propozycji tej przy$wieca mysl, aby z urzedu sedziego stworzy¢ autentyczna korone
zawodow prawniczych.

Przewiduje sig zatem, aby docelowo, poczawszy od 1 stycznia 2011 r. dostep do
urzgdu s¢dziowskiego mieli prawnicy, ktorzy osiagneli powazniejszy wiek (35
lat}) i przez okreslony ustawowo okres juz wykonywali inny, wysoko
kwalifikowany zawéd prawniczy (prokuratora, adwokata, radcy prawnego,
notariusza) albo osiagneli wysoki status naukowy (doktora habilitowanego lub
profesora nauk prawnych).

Dla umozliwienia dostepu do urzedu sedziowskiego poprzez wieloletnia prace
pomocniczy wykwalifikowanych prawnikéw, dopuszcza si¢ powolanie na urzgd

sedziego (tylko w sadzie rejonowym) osoby z dziesigcioletnim stazem na nowym

stanowisku asystenta sedziego.
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W okresie do 31 grudnia 2010 r. dostep do urzgdu sgdziego bytby mozliwy tak jak
dotychczas albo z innych zawodow prawniczych, albo po ukoficzeniu aplikacji
sgdziowskiej lub prokuratorskiej, ztozeniu odpowiedniego egzaminu i odbyciu

praktyki sedziowskiej lub prokuratorskiej na stanowisku asesora.

W dhugim okresie przejsciowym konieczne bedzie stworzenie innych niz dotychezas
warunkéw naboru do zawoddw prawniczych, przez ukoriczenie panstwowe;j aplikacji
prawniczej prowadzonej w Ministerstwie Sprawiedliwosci, jako podstawowego
koniecznego wymogu podjecia aplikacji korporacyjnej w adwokaturze, notariacie
lub w samorzadzie radcéw prawnych.

Ten okres réwniez musi by¢ wykorzystany na realne podniesienie rangi urzedu
sedziego, w tym zwlaszcza jego statusu materialnego, bezpieczenstwa socjalnego,
warunkéw wykonywania urzedu odpowiednich do jego rangi, tak aby wrzad sedziego
nawet w sadzie najnizszego szczebla byl atrakcyjny dla dobrych, osiagajacych
powodzenie w innych zawodach, doswiadczonych prawnikdw.

Rozwigzanie to jest — w pewnym zakresie — oparte na wzorcu Wielkiej Brytanii i
niektérych panstw skandynawskich.

Z tego powodu proponowany art. 60 projektu ustawy przewiduje w § 1 stan
docelowy, zas w § 2- 6 stan przejsciowy, czemu daja ponadto wyraz odpowiednio
dostosowane przepisy wprowadzajace. Podobnie docelowy charakter maja miec
normy zawarte w art. 61 1 62 projektu.

Dlatego tez materia dotyczaca aplikacji sadowej i asesury zostala przeniesiona z
czgsci zasadniczej projektu  do jego przepisow przejsciowych, skoro ma mie¢
charakter wylacznie czasowy i wygasajacy.

Juz od wejscia w zycie ustawy przewiduje si¢ aby na stanowisko s¢dziego mog}a. by¢

powolana osoba, ktéra ukonczyla 30 lat, a nie jak obecnie 27 lat. Norma ta (art. 60 §
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2) majduje uzupelnienie w przepisach dotyczacych dlugosci dopuszczalnej asesury
sadowej.

Rozdziat ten zawiera rowniez regulacje dotyczace obowiazkow i praw
sedziow piastujacych urzad.
Wszystkie zawarte w tym rozdziale normy wyrazajg zaréwno troske o sformutowanie
najdalej idacych gwarancji niezawislosei i godnosci urzedu oraz przestrzegania zasad
prawa pracy.
1) zachowane zostaja dotychczasowe zasady opuszczania urzedu przez sedziow z ich
inicjatywy (art. 67) i przechodzenia w stan spoczynku, stanowigce rozwiniecie
uregulowan zawartych w art. 180 Konstytucji. Jako wiek obowiazkowego przejscia
sedziego, z mocy ustawy w stan spoczynku projekt (art.68) ustala wiek 70 lat.
Doswiadczenia wigkszosci panstwa i polskie potwierdzaja, ze urzad sedziego z
powodzeniem moze by¢ sprawowany do osiagni¢cia wieku nie krotszego niz
dopuszcza si¢ sprawowanie funkcji profesorskich w nauce. Do wiedzy prawniczej
s¢dziego dochodzi niezwykle cenne doswiadczenie i nabywana z wickiem
umiejetno$¢ podejmowania decyzji o najdonioslejszych skutkach. Wigkszosé
s¢dziow w tym wieku bedzie pehito urzad w sadach wyzszego rzedu, orzekajac w
drugiej instancji. Sedzia, tak jak kazdy obywatel, bedzie mogh takze, na w{asny
wntosek, przej$é w stan spoczynku po ukonczeniu 65 lat.
Rozwigzanie zaproponowane w art. 68 projektu znosi nieakceptowang powszechnie
w srodowisku sedziéw mozliwosé ubiegania si¢ wobec Krajowej Rady Sadownictwa
o przediuzenie prawa petnienia urzedu po ukoficzeniu 65 lat zycia.
Ustalenie w ustawie wieku przejécia s¢dziego w stan spoczynku w sposob sztywny,
z mozliwoscia wlasnej decyzji o przejsciu wezesniejszym w ten stan wydaje sie
scislej odpowiada¢ wyrazonej w art. 180 ust 4 Konstytucji ( , Art. 180. 4. Ustawa
okresla granice wieku, po osiagnieciu ktorej sedziowie przechodza w stan
spoczynku.”).
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Zachowane zostaly pozostale przypadki przechodzenia sedziow w stan spoczynku,
wynikajace z unormowan konstytucyjnych .

W zgodnosci z  art. 180 ust. 2 Konstytucji uregulowane zostaly przypadki
przeniesienia sedziego do innej siedziby (miejsca stuzbowego), takze ze wzglad na
powage stanowiska. W tym zakresie usunieto tryb przenoszenia sedziego z tego
powodu przez Krajowa Rade Sadownictwa, zastepujac go trybem postepowania
przed sadem dyscyplinarnym.

Regulue sie szczegotowo (art. 74) kwestie delegowania sedziego do pracy
orzeczniczej w innym sadzie (w tym w Sadzie Najwyzszym i Naczelnym Sadzie
Administracyjnym), do pracy pozaorzeczniczej w Ministerstwie Sprawiedliwogci lub
innej jednostce orgamzacyjnej podleglej Ministrowi Sprawiedliwosci (obecnie tylko
Instytut  Wymiaru Sprawiedliwosci) oraz do petnienia  obowiazkow w
migdzynarodowej sedziowskie; organizacji pozarzadowej.

Zachowano - w przekonaniu iz ze wzgledu na krotkotrwale i wyjatkowo
dopuszczalne, nie narusza konstytucyjnej gwarancji stabilnosci stuzbowe) sedziego
wytazone] w art. 180 ust. 2 Konstytucji - dopuszczalnosé delegowania sedziego bez
Jego zgody na okres 3 miesigcy w roku i nie czg$cie) Niz raz na trzy lata. Przewiduje
Si¢ - czego obecnie brakuje - uregulowanie szczegOlowe $wiadczen przystugujacych
.sgdziemu delegowanemu do innej miejscowosci niz Jego miejsce stuzbowe (art. 74
ust. Siart. 75 § 2 i § 4) oraz prawo do Wyzszego wynagrodzenia zasadniczego w
razie dhuzszego pelnienia stuzby w ramach delegacji w sadzie wyzszego szczebla,
(art. 74 § 4)

W art. 76 okresla si¢ obowigzki s¢dziow w zakresie czynnosci administracyjnych i
polecen dotyczacych sprawnosci postgpowama, przy przyjeciu jako nienaruszalnej
zasady niedopuszczalnoéci ingerencji takich polecen w sfer¢ chroniona zasada
niezawistosei s¢dziowskiej.

Art. 77 1 78 okresla szczegélowo zakres przewidzianego w Konstytucji (art. 181)

immunitetu sedziowskiego  jako  immunitety formalnege w  zakresie
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odpowiedzialnosei  karnej i materialnego w  zakresie odpowiedzialnosci za
wykroczenia, przesuwajacej sie w zakres objety odpowiedzialnosciz dyscyplinarna,
Przepisy art. 77 reguluja tryb uchylania immunitetu sedziowskicgo w zakresie

odpowiedzialnosci karnej.

Rozdzial II. Obowiazki i prawa sedzidw.

Regulacje tego rozdziatu w zasadzie nie odbiegaja od stanu obecnego.

Istotne roznice dotycza:

- wynagrodzenia zasadniczego sedziow

- Sposobu waloryzacji uposazen sedziow w stanie spoczynku,
Przede wszystkim proponuje si¢ ustalenie nowej regulaciji wynagrodzen zasadniczych
sedzi6w, przez stworzenie dla kazdego stanowiska sedziowskiego trzech stawek tego
wynagrodzenia: podstawowej i dwoch awansowych, wyzszych kolejno 0 10 i 15 %
(art. 88 § 1).
Takie uregulowanie stwarza mozliwosé awansu ,,poziomego” sedzidw, potrzebnego
zwlaszcza ze wzgledu na poglebiajaca sie specjalizacje, ograniczajac awans
»plonowy” (na wyzsze stanowisko). Awans do wyzszej stawki wynagrodzenia
miatby nastepowaé dwukrotnie co 7 lat nienagannie pelmone_] s%uzby na danym
stanowisku; w tym awansie negatywnq przestanke, opézniajaca awans o trzy lata,
stanowi¢ bedzie kara dyscyplinarna, lub dwukrotne wytknigcie uchybienia w trybie
nadzoru judykacyjnego albo administracyjnego. (art. 88 § 2 i 3)
Ponadto proponuje si¢ podwyzszenie okresu wzrostu dodatku za dhugoletnia prace do
30 lat w miejsce obecnych 20 lat, do wysokosei 30 % wynagrodzenia zasadniczego
(art. 88 § 6).
Zasady te pozwola na lepsze honorowanie placowe sedzidw zajmujacych stale to
samo stanowisko. Nalezy mie¢ na uwadze, ze sgdziowie, w odréznieniu od innych
zawodow i funkcji prawniczych nie maja mozliwosci uzalezniania swych dochodow

od wyrobionej ,marki” zawodowej i osiagnietego sukcesu, jak to wystepuje u
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adwokatow, radcow prawnych czy notariuszy. Jednoczesnie, sedziowie nie moga
podeymowad innej pracy czy zajgl, poza wyjatkowymi sytuacjami pracy naukowe;,
czy publicystyczne;.

Projekt nie rozstrzyga istotnej kwestii wysokoSci wynagrodzen sedziowskich. Ogolna
norma art. 178 ust. 2 Konstytucji (., S¢dziom zapewnia si¢ warunki pracy 1
wynagrodzenie odpowiadajace godnosci urzedu oraz zakresowi ich obowiazkow.”)
nie okresla zadnych wymiernych kryteriow ustalenia wysokosci wynagrodzen
sedziow.

Majac na wzgledzie dotychczasowe w tej materii uregulowania zachowano
kompetencje Prezydenta RP (przy konieczne; kontrasygnacie Premiera) w ustalaniu
stawek wynagrodzen zasadniczych sedziow, Jako wielokrotnosci prognozowanego
przecigtnego wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowej oraz dodatkéw
funkcyjnych. Wynagrodzenie s¢dziow jako nie objetych systemnem ubezpieczen
spolecznych nie podlega skladce na ten cel. Przypadki odejscia ze stuzby

s¢dziowskiej bez prawa do uposazenia (bez uzyskania stanu spoczynku) reguluje art,
88§9i10.

Pozostale skiadniki wynagrodzen sedziowskich i uprawnien z tytut pracy nie ulegajg
zmianom a jedynie zostaly zebrane w Jednym rozdziale projektowanej ustawy.
Sa to:

- prawo do urlopu dodatkowego (art. 89 § 112 ) - dotychezas art. 72 usp,

- prawo do nagrody Jubileuszowej nazwanej ~gratyfikacja,, (art. 89 § 3 i 4) -
dotychczas uregulowane w art. 23 ustawy z dnta 16 wrzesnia 1982 r. o
pracownikach urzedow panstwowych,
prawo do urlopu dla poratowania zdrowia i zalatwienia waznych spraw
osoblstych lub rodzinnych (art. 90) - dotychczas art. 73 usp,

- prawo do wynagrodzenia w okresie choroby i innych przypadkow
niemoznosci wykonywania pracy (art. 91) - dotychczas art. 74 usp,
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- prawo do mieszkaniowej pomocy finansowej (art. 93) - dotychezas art. 77
usp,
- prawo do powrotu na stanowisko sedziowskie w razie podjecia obowiazkow z

wyboru w kraju lub w shuzbie zagranicznej (art. 95) - dotychczas art. 79 ! usp.

Proponuje sie¢  wprowadzenie zasady waloryzacji placowej uposazen w stanie
spoczynku, ktérych wysokosé (75 % sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za
wystug lat ostatni pobieranych w stuzbie ¢zynnej) pozostaje bez zmian (art. 97).
Obecna waloryzacja uposazen powoduje iz $wiadczenia w stanie spoczynku sa
zroznicowane w zaleznoéci od uptywu czasu od przejscia w stan spoczynku.

Przyjeta w §lad za unormowaniem Konstytucji konstrukcja stanu spoczynku, jako
przeksztalconego stanu shuizbowego, z zachowaniem wielu obowiazkéw i ograniczen
mmamiennych dla stuzby (zakaz dowolnego podejmowania zajecia lub zatrudnienia,
obowiazek przestrzegania godnosci urzedu, podleglos¢  odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej), przemawia za waloryzowaniem uposazenia w stanie spoczynku wraz
z systemowymi podwyzkami wynagrodzen sedziow czynnych zawodowo.

Takie rozwiazanie nie bedzie kolidowalo z systemem emerytur z ubezpieczenia
spolecznego, gdyz pozostaje poza tym systemem i nie wejdzie w sklad

zreformowanych emerytur i rent,

Status sedziego w stanie spoczynku, w tym jego odpowiedzialnosé dyscyplinarna,

reguluja przepisy art. 101-102 projektu.

Rozdzial I11. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna sedzidw,

W zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedziow proponuje sie w projekcie
zupelnie nowe uregulowania.

Dotycza one: '
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1) wydhuzenia okresu przedawnienia wszczgeia postgpowania  dyscyplinarnego oraz
swoistej Instytucji przerwania jego biegu wskutek wszczecia postepowania.(art,
105).

2) wprowadzenia kary dodatkowe;j wstrzymania awansu poziomego (art. 88 § 3) oraz
utraty prawa ponownego powolania na urzad sedziego (art. 106 § 3),

3) wprowadzenia instytucji odstapienia od wymierzenia kary w przypadkach
przewinienia mniejszej wagi (art. 106 § 4),

4) przekazania orzecznictwa dyscyplinarnego sedziow sadom powszechnym (sad
apelacyjny) w pierwszej instancji i Sadowi Najwyzszemu w drugiej instancji.

5) zniesienie uprawnien inkwizycyjnych sadu w postepowaniu dyscyplinarnym,

6) wzmocnienia i usamodzielnienia roli rzecznika dyscyplinarnego, przez
uksztaltowanie jego praw i obowiazkéw jako uprawnionego oskarzyciela
dyscyplinarnego,

7) uregulowanie postepowania o przewinienie  dyscyplinarne jako dwuetapowe
(postgpowanie przygotowawcze i postgpowanie dyscyplinarne rozpoznawcze).
Takie propozycje uregulowania sa zwiazane przede wszystkim z konstytucyjng
zasada mieusuwalnosei sedziego z urz¢du, poza skutkiem orzeczenia sadu (art. 180
ust. 2 Konstytucji). Przy przyjeciu, ze zlozenie sedziego z urzgdu moze nastapié
wylacznie na mocy orzeczenia sadu oraz przy zasadzie, ze sadem w rozumieniu
Konstytucji jest jedne z sadow wymienionych w jej Rozdziale VIII - zachodzi
powinnos¢ przekazania orzekamia w sprawach, w ktérych moze dojsé do ziozenia
sedziego z urzedu sadom konstytucyjnym. Czyni to niekonstytucyjnym
pozostawienie orzekania w tych sprawach przez sady dyscyplinarne, nie wchodzace
w sklad sadow w rozumieniu Konstytucji, jakie obecnie r0Zpoznaja sprawy

dyscyplinarne przeciwko sedziom.

Pozostale zmiany w zakresie postepowania i organéw dyscyplinarnych spowbdujq

+ zaostrzenie warunkéw  odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedzidéw, a jednoczesnie

zracjonalizuja tok postgpowania w sprawach o przewinienia dyscyplinarne.
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Cze$¢ 1I1. Pracownicy sadowi, kuratorzy sadowi, lawnicy oraz organy

pomocnicze sagdow.

Cz¢$¢ trzecia projektu, ztozona z VII rozdziatow, zawiera regulacje dotyczace:
1) tawnikow,

2) innych niz sedziowie pracownikéw sadow,

3) kuratorow sadowych,

4) organéw pomocniczych sadu.

1) regulacje dotyczace lawnikéw w zasadzie nie rozmg sig, poza dostosowaniem do
zmian w sferze prawa pracy oraz wynikow reformy samorzadowej, od uregulowan
dotychczasowych.

2) Spos$rod pracownikéw nie bedacych sedziami projekt reguluje sprawy
nastgpujacych grup pracowniczych:

referendarzy sadowych jako pracownikéw Jurysdykeyjnych, w zakresie nie
wymagajacym w mysl Konstytucji dziatania przez sgdziego,

- asystentow sedzidow, jako nowej kategorii  wysoko wykwalifikowanych
pracownikow z wyksztatceniem prawniczym, powolanych do CZynnosci
pomocniczych w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwoscl,

~ urzednicy sadowi,

- inni pracownicy sadowi.

Regulacje dotyczace urzednikow i innych pracownikéw sadow zawieraja wylacznie
norm¢ ogolna, z odestaniem do ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach
sadow 1 prokuratury (Dz. U. Nr 162, poz. 1125),

3)  Kuratorzy sadowi jako zawodowi i spofeczni stanowia odrebna grupe oséb,
dziatajacych w  sadach, wymagajaca  odrgbnej  regulacji ustawowej. Ich

»zakotwiczenie” w prawie o ustroju sadow powszechnych jest konieczne. Jednak
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przewiduje si¢ wprowadzenie odrebnej ustawy regulujacej status kuratorow
sadowych i zasady organizacji stuzby kuratorskiej oraz wykonywania obowigzkow
przez kuratoréw. Dlatego zawarte w projekcie regulacje (art. 136) maja charakter
ramowy, albo przejsciowy (art. 181).

4)  Projekt zawiera jedynie ramowe zasady tworzenia korpusu organéw

pomocniczych sadéw, tj. biegtych sadowych i ttumaczy przysigghych.

4. Czg¢$¢ 1V, Finansowanie dziatalnosci sgdéw.

Przyjecie zalozenia realizacji konstytucyjnej zasady niezaleznosci sadow, w
znaczeniu omowionym na wstepie uzasadnienia projektu ustawy spowodowalo jako
konsekwencje, potrzebe nowego podejscia do zasad finansowania dziatalnosci sadow
powszechnych.

Traktujac jako nienaruszalna zasade finansowania dziatalno$ci  wymiaru
sadownictwa powszechnego w ramach Jednolitego budzetu panistwa, proponuje sie
usunigcie obecnej niespéjnosci w ustawie z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 155, poz. 1014), ktéra deklarujac autonomie budzetowa
wiladzy sadowniczej, ogranicza ja jedynie do Sadu Najwyzszego, Naczelnego Sadu
Administracyjnego oraz  Trybunahi Konstytucyjnego. Takie rdznicowanie
budzetowe trzeciej wiadzy jest co najmniej watpliwe w $wietle konstytucyjnych regut
podzialu wtadz, zwlaszcza gdy zauwazy€, z¢ nie mieszczace sig¢ w konstytucyjnej
tnadzie wiadz, liczne organy zostaly wyréznione swoistg autonomia w budzecie
panstwa.

Wedlug propozycji ustawy projekt czgsel budzetowej odpowiadajacej sadom
powszechnym bylby przygotowywany przez organy finansowe sadow (dyrektorow
sqdéw apelacyjnych dla obszaréw apelagji) na podstawie projektow przedkiadanych
* przez dyrektorow sadoéw okregowych i prezesow sadow rejonowych) i na podstawie

zestawienia tych projektéw Krajowa Rada Sadownictwa sklada wniosek o
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opracowanie przez Ministra Sprawiedliwosci projekt planu dochoddw i wydatkdw
sadow powszechnych. Tak opracowany projekt Minister Sprawiedliwosci
przedkladal by Ministrowi Finansow, a ten whaczal by go do projektu budzetu
panstwa, tak jak to czyni z innymi projektami korzystajacymi z autonomii
budzetowej. Organy konstruujace projekt budzetu sadownictwa poWszechnego byly
by zwiazane wytycznymi budzetowym wydawanymi na podstawie ustawy o
finansach publicznych.

Minister Sprawiedliwoéci pozostawat by nadal dysponentem czgsci budzetowej wraz
z odpowiedzialno$cia za jej wykonanie,

W zakresie gospodarowania finansami sadow wprowadza si¢ nowe organy {0 ktérych
juz byla wezesniej mowa). Sa nimi dyrektorzy sadéw, przy czym dyrektorzy sadow
apelacyjnych maja wykonywa¢ zadania i kompetencje dysponowania budzetem na

obszarze apelacji.

S. Czest V.
Przepisy, zgrupowane w ostatniej, piatej czesci projektu obejmuja;

- zmiany w innych ustawach niezbedne ze wzgledu na nowe rozwiazania
zaproponowane w ustawie lub celowe z powodu przyjecia symetrycznych
regulacji w ustroju innych organéw.

- uregulowanie niektorych zagadnien ustrojowych w okresach przejsciowych,
niezbedne z uwagi na dluzsze vacatio legis dla docelowych rozwiazan
projektu, albo z uwagi na potrzebe wydania ustawy odrebnej (o kuratorach
sadowych), zapowiedzianej w przepisach projektu,

- uregulowanie sposobu i terminéw wohodzenia w zycie projektowanej ustawy i

Jej mektérych rozwiazan, zmieniajacych system prawny.

Zmiany obejmujg:
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- ustawg z dnia 20 czerwca 1985 1. o prokuraturze (Dz. U. z 1994 r. Nr 19, poz.
70, Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34, poz. 163, z 1996 1. Nr 77, poz. 367, z
1997 1. Nr 90, poz. 557, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679, Nr 117, poz. 752 i
753, Nr 124, poz. 782 i Nr 141, poz. 944 oraz z 1998 r. Nr 98, poz. 607 i Nr
155, poz. 1016) - w zakresie dotychczasowych identycznych uregulowan
statusu sedzidéw i prokuratordow co do warunkow delegowania poza stale
miejsce stuzbowe oraz regulacji stanu spoczynku i uposazenia rodzinnego.
Symetria tych rozwiazan musi byé¢ zachowana w obowiazujacej ustawie o
prokuraturze. Nowa ustawa o ustroju prokuratury znajduje sie w fazie
opracowywania.

- ustawg z dnia 20 grudnia 1989 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa (Dz. U,
Nr.73, poz.435, 1990 r. Nr 53, poz. 306, z 1993 1. Nr 47, poz. 213,z 1996 r.
Nr 72, poz.347, z 1997 Nr 124, poz.782 1 Nr 117, poz. 753 oraz z 1998 r. Nr
98, poz. 607) - w zakresie koniecznym ze wzgledu na nowy system
ksztaltowania budzetu sadownictwa powszechnego.

- ustawg z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U.z 1997 r.
Nr 142, poz. 950, z 1998 r. Nr 37, poz. 20, Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz.
1118) - w zakresie zapewniajacym sedziom i prokuratorom w stanie
spoczynku lub cztonkom ich rodzin korzystanie ze $wiadczen przyshigujacych
kombatantom. Obecnie, na co zwraca uwage Rzecznik Praw Obywatelskich,
sedziowie i prokuratorzy w stanie spoczynku sa pozbawienie takich
Swiadczen.
ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 komornikach sadowych i egzekucji (Dz. U.
Nr 133, poz. 882) - w zakresie przeniesienia do ni¢) dotychczasowych
przepisow dotyczacych komornikow sadowych, wprowadzonych wraz z

ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. 0 ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci
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gospodarczej przez osoby petniace funkcje publiczne (Dz. U. Nr 106, poz.
679).

- ustawa z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow 1 prokuratury (Dz. U,
Nr 162, poz. 1125) - w zakresie koniecznym dla uregulowania statusu
dyrektoréw sadow oraz wprowadzenia trzech stawek wynagrddzenia
zasadniczego sedziow sadow rejonowych, stanowiacego kwotg bazowa
ustalania funduszu wynagrodzen zasadniczych urzednikow sadowych,

- ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155,
poz. 1014) - w zakresie koniecznym dla wprowadzenia autonomii budzetowe;j
saddéw powszechnych,

- ustawa z dnia 3 grudnia 1998 r. o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedzidw,
ktérzy w latach 1944-1989 sprzeniewierzyli sie¢ niezawistosci s¢dziowskiej
(Dz. U. 2 1999 r. Nr 1 poz. 1) - w zakresie niezbednym ze wzgledu na

odeslanie do dotychczasowe; ustawy prawo o ustroju sadéw powszechnych,

kt6ra ma utraci¢ moc.

Wejscie w zycie ustawy proponowane Jest na 30 czerwca 2000 r. Jednak docelowe
rozwiazania, dotyczace wynagrodzenia zasadniczego sedzidw moze by¢
wprowadzone etapami, tj. w zakresie stawki awansowej pierwszej po roku
obowigzywania projektowang; ustawy, a w zakresie stawki awansowej drugiej - po
dwoch latach jej obowiazywania. Od wejScia w zycie calej ustawy zaczng
obowiazywaé poprawione przepisy o uposazeniu sedzidw i prokuratoréw w stanie

spoczynku..

Jak juz wezesniej wspomniano - wejscie w zycie przepisow dotyczacych docelowego
modelu doboru kandydatéw do petnienia urzgdu s¢dziego przewidziane jest z dniem
| stycznia 2011 r.
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W przepisach przejéciowych uregulowano:

1) na okres 6 lat prowadzenie aplikacji sadowej,

2) na okres 10 lat utrzymanie funkcji asesora sadowego,

3) na czas do wydania ustawy o kuratorach sadowych status tych kuratorow,

4) sposob przeksztalcenia dotychczasowych sadow rejonowych, okregowych i
apelacyjnych w sady powszechne w rozumieniu projektowane ustawy,

5) sposob zakoniczenia kadencji prezesow | wiceprezesow sadow okrggowych i
apelacyjnych oraz kadencji kolegiow sadow i zgromadzen ogdlnych sedziéw,

6) stopniowy, przez okres dwoch lat, sposéb wprowadzenia nowych zasad
wynagradzania sedziow,

7) spos6b uwzglednienia nowych zasad uposazenia, dla oséb korzystajacych z tych
Swiadczen,

8) mozliwos¢ wezesniejszego (bezposrednio po ogloszeniu projektowanej ustawy)

tworzenia sadow grodzkich.
Wyniki niezbednych konsultacji projektu.

L. Projekt ustawy byt opiniowany przez Krajowa Rade Sadownictwa,

W zasadzie uzyskal akceptacje, a znaczna liczba proponowanych korekt zostala juz w

projekcie uwzgledniona,

Nie uzyskaly akceptacji Krajowej Rady Sadownictwa nastepujace rozwigzania:

1) docelowy sposob rekrutac)i kandydatow do shuzby sedziowskiej w zasadzie
wylacznie sposrod przedstawicieli zawoddw prawniczych, z zakoniczeniem trybu
aplikacji i asesury sadowe;j,

2) tryb oddzielnego powolywania s¢dziow na urzad przez Prezydenta RP 1

oddzielnego wyznaczania na stanowisko,
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3) pozostawienie decyzji o poziomie wynagrodzen sedziowskich ' do Idecyzji
podejmowanych w trybie rozporzadzenia Prezydenta RP, wymagajacego
kontrasygnaty Premiera,

4) sposobu realizacji zasady odrgbnosci budzetowej sadownictwa.

Krajowa Rada Sadownictwa w dwéch pietwszych kwestiach proponuje przyjecie

dotychczasowego stany prawnego, kwestionujac realnosé zapewnienia  kadry

zwlaszcza do sadow nizszego szczebla oraz wyrazajac obawe co do konstytucyjnosci
rozwigzan traktujacych odrebnie powolanie na wrzad od wyznaczenia stanowiska
sedziemu.

W odniesieniu do wynagrodzen sedziow, Krajowa Rada Sadownictwa postuluje za

punkt wyjicia przyja¢ wynagrodzenie zasadnicze sedziow Sadu Najwyzszego, a

poszczegolne stawki  okreslic ustawowo w procencie tego wynagrodzenia, co

gwarantowato by utrzymanie stalych relacji ptacowych migdzy stanowiskami i

szczeblami sagdowymi.

W odniesieniu do proponowanych rozwigzat dotyczacych budzetu sadownictwa

powszechnego Krajowa Rada Sadownictwa proponuje przyjecie dalej idacej

autonomii, w wersji zaproponowanej w projekcie ustawy o Krajowej Radzie

Sadownictwa, zgtoszonym przez Komisj¢ Sprawiedliwosci i Praw Czlowieka Sejmu
RP.

II. Projekt byt przekazany do zaopiniowania zwigzkom zawodowym dzialajacym w
ramach sadownictwa powszechnego i prokuratury i organizacje te nie wyrazily

wobec niego zastrzezen.

Skutki organizacyjne i finansowe projektowanej ustawy.

1. Skutki wynikajace z nowej organizacji sadow.
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Projekt ustawy, jak to zaznaczone zostalo na wstepie, ma doprowadzié do powstania
warunkéw modernizacji sadownictwa powszechnego, przy jednoczesnym pelnym
poszanowaniu konstytucyjnych zasad ustrojowych. |
Realizacja tych zadan organizacyjnych w oparciu 0 normy projektowane;j ustawy
bedzie si¢ odbywac etapowo.

1. Jeszcze w 1999 r., w ramach prac przygotowawczych do wdrozenia projektowanej
ustawy Minister Sprawiedliwosci przygotowato organizacj¢ 20! wydzialow cywilno-
karnych — odpowiednikow sadow grodzkich, tak aby z dniem wejécia w Zycle ustawy
( w zakresie podstaw tworzenia sadow grodzkich z dniem ogtoszenia (art. 170 w zw.
z art. 183 projektu) bylo mozliwe ich tworzenie w ksztalcie docelowym
1 uruchomienie. _

Dla takiej liczby sadéw grodzkich jest niezbgdne uzyskanie pomieszczen
0 odpowiednich do tego celu parametrach, o tacznej powierzchri 73.000 m?, przy
przyjeciu zasady, ze przecigtnie dla jednego sadu grodzkiego niezbedne bedzie
przygotowanie pomieszczen o powierzchni 250 m?,

W budynkach wykorzystywanych obecnie przez sady zostang wydzielone dla tego
celu pomieszczenia o tacznej powierzehni 29,200 m?, co pokryje 40 % potrzeb.
Pomieszczenia o powierzehni 36.500 m, co stanowi dalsze S0 % potrzeb, planuje sie
uzyska¢ w trybie najmu, kosztem ok. 50 zt za 1 m? miesi¢cznie ( w cenach 1999 r.),
Pomieszczenia o powierzchni 3.650 m? zostana uzyskane w drodze wykupn
nieruchomosci budynkowych (5 % potrzeb), za§ pomieszczenia o powierzchni
kolejnych 3.650 m® (pozostate 5 % potrzeb) bedzie przekazane z zasobdw mienia
.komunalnego, przy wspotdzialaniu samorzadu.

Pomieszczenia wygospodarowane w budynkach obecnie zajmowanych przez sady
beda wymaga¢ prac remontowych, kosztem ok 800 zt w przeliczeniu na 1 mZ
Podobnych nakladéw wymagaé beda pomieszczenia wynajmowane i pozyskane
z przekazanego mienia komunalnego. Nabytki z wykupu nieruchomosci, jako

zreguly nie przystosowane do funkcjonalnych zadan sadow wymagaé bedg prac
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remontowych i adaptacyjnych, kosztem w przecigtng) wysokosci 1.500 zi
w przeliczeniv na 1 m®.

Ponadto wyposazenie tworzonych sadéw, bedzie wymagalo nakiadu w Wysokosci
przeci¢tnej 24.000 zt na jedna Jednostke organizacyjna, realizowanego jako naklady
inwestycyjne oraz wyposazenia przecigtnie 8 stanowisk pracy w kazdym sadzie
grodzkim, kosztem ok. 4.000 zt liczonym na jedno stanowisko pracy.

Dla zapewnienia obsady nowych Jednostek — sadéw grodzkich zostana przesunieci
zinnych wydzialéw sadow rejonowych obecnie pracujacy w nich sedziowie
urz¢dnicy sadowi 1 inni pracownicy. Jednak do pehe;j obsady wymagane bedzie
dodatkowe zatrudnienie ok. 250 sedziow oraz 500 urzednikow sadowych i innych
pracownikow.

Na utworzenie wydzialow  cywilno-karnych, bedacych prekursorami  sadéw
grodzkich, z budzetu zostaty poniesione w 1999 r. koszty w kwocie 116.706.000 zt.
Kwota powyisza byla uwzgledniona w budzecie parnstwa na 1999 r, w czesci
dotyczacej Ministerstwa Sprawiedliwosci, z przeznaczeniem na wdrazanie
reformy organizacyjne sadow powszechnych i znalazla pelne pokrycie.

Jeszeze w 2000 r. Minister Sprawiedliwosci planuje uruchomienie dalszych 100
wydzialow cywilno-karnych, aibo wydzialow grodzkich. W ramach uzyskanych
srodkéw w budzecie roku 1999 zostaly sfinansowane wszystkie niezbedne do tego
przedsigwziecia. Ich tworzenie nie pociggnie za sobg dalszych nakladow, nie
znajdujacych pokrycia w budzecie projektowanym na 2000 r.

Pierwszy etap zmian organizacyjnych w sadownictwie powszechnym nie bedzie
zatem powodowal nowych naktadow z budzetu panstwa.

2. Drugi etap organizacji sadow grodzkich bedzie realizowany przez okres dalszych
lat po wejsciu w zycie projektowane;j ustawy, tak aby zostala utworzonych petna.iloéé
sadow grodzkich.

Realizacja tego przedsigwzigcia planowana jest w nastepujacy sposob:
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Dla takiej liczby sadéw grodzkich Jest niezbedne uzyskanie pomieszczen o
odpowiednich do tego cely parametrach, o lacznej powierzchni 27.500 m? . przy
przyjgciu zasady, ze przecigtnie dla jednego sadu grodzkiego niezbedne bedzie
Przygotowanie pomieszczen o powierzchni 250 m’.

Pomieszczenia o powierzchni 8.250 m2 zostang uzyskane w drodze wykupu
nieruchomosci budynkowych (30 % potrzeb), zas pomieszczenia o powierzchni
kolejnych 2.750 m® (10 % potrzeb), bedzie przekazane z zasobéw  mienia
komunalnego, przy wspotdziataniu samorzadu.

Pomieszczenia o powierzchni 16.500 m’, co stanowi dalsze 60 % potrzeb, planuje si¢
uzyska¢ w trybie najmu, kosztem ok. 50 zt x 108,5 % za 1 m? miesi¢cznie (w cenach
1999 r. podwyzszonych o stop¢ 8,5 %).

Pomieszczenia wynajmowane i pozyskane z przekazanego mienia komunalnego beda
wymagac prac remoatowych, kosztem ok.2.000 zt w przeliczeniu na 1 m?,

Nabytki z  wykupu nieruchomosci, jako z reguly nie przystosowane do
funkcjonalnych zadan sadéw wymagaé beda prac remontowych i adaptacyjnych,
kosztem w przecigtne; wysokosci 2.000 z} w przeliczeniu na 1 m2.

Ponadto wyposazenie tworzonych sadéw, bedzie wymagalo nakladu w wysokosci
przecigtnej 24.000 zt na jedna jednostk¢ organizacyjna, realizowanego jako nakfady
inwestycyjne oraz wyposazenia przecigtnie 8 stanowisk pracy w kazdym sadzie
grodzkim, kosztem ok, 4.000 z liczonym na jedno stanowisko pracy.

Dla zapewnienia obsady nowych jednostek — sadow grodzkich zostanie dodatkowo
zatrudnionych ok. 230 sedziow oraz 460 wurzednikow sagdowych i innych
pracownikow.

Wydatki na powyzsze przedsigwzigcia w dalszych latach realizacji ustawy beda
WYNosi¢:

~ Na remonty pomieszezei wynajmowanych 16.500 m? x 900 zt = 14.850.000

71,

= nawykup budynkéw 8.250 m? x 3.000 zf = 24,750 zt,
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- na adaptacj¢ pomieszczen w wykupionych budynkach 8.250 m® x 2.000 zt =
24.750.000 zi.

= haremonty pomieszczen uzyskanych z mienia komunalnego od samorzadow
2.750 m* x 2.000 z} = 5.500.000 1.

Wyposazenie nowo utworzonych miejsc pracy nastapi kosztem WYROSzacym:
- 110 sadéw x 8 pracownikow x 4.000 zt = 3.520.000 zt

Zakupy inwestycyjne dla tworzonych jednostek (sadow grodzkich) zostang

dokonane kosztem wynoszacym:
- 110 sadow x 24.000 zl = 2.640.000 zt.

Na poniesienie kosztow z tytulu najmu pomieszczen przez szesé miesiecy 2000 r.
przeznaczona by¢ musi kwota w wysokosci:

- 16.500m> x 54 zt x 6 = 5.346.000 zt

Ponadto poniesione zostang koszty utrzymania nowych obiektéw sadowych w
wysokosei:
- 27.500 m” x ¥ roku x 520 2* = 7.150.000 2.

Dodatkowe koszty na wzrost zatrudnienia sedzidw i urzednikow sadowych
wyniosa;
230 + 460 x = 22.146.000 zt.

Powyzsze obliczenia oznaczaja, ze realizacja ustawy w dalszych latach, pociagnie
za soba wydatki na zmiany organizacii saddw_powszechnych w wysokosci
140.362.000 7t szacowanych wedhug cen 1999 r.

r
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Kwota taka, z doliczeniem odpowiednich wzrostéw wynikajacych ze zmiany
cen, powinna by¢ uwzgledniana w budiecie panstwa na nastgpne lata, od

2001 r. w czescei odpowiadajgcej Ministerstwu Sprawiedliwosci.

2. Pozostale skutki finansowe.

Wejscie w zycie ustawy bedzie takze powodowaé zwigkszenie wydatkow z
budzetu panstwa na $wiadczenia i wynagrodzenia sedziow oraz korekte uposazen w
stanie spoczynku sedzidéw i prokuratoréw oraz uposazen rodzinnych.

W pierwszym roku od wejscia w zycie projektowanej ustawy, tj. w roku 2000 -
bezposredni wzrost wydatkéw z budzetu pafistwa zwigzanych z jej realizacja, poza
kosztami wskazanymi w obejmie kwoty niezbedne na:

skorygowania do nowych zasad uposazen w stanie co obejmie ok. 1. 700
uprawnionych sedziéw i prokuratoréw wysokosci przecigtnej zl, taj:

1700 x 316 2t x 6=3.223.200, 00 zt.

Suma tych wydatkéw wyniesie w 2000 r. 3.223.200, 000 zl nie zostala
wyodregbniona w budzecie panstwa, w czgsel budzetowej odpowiadajacej Ministrowi
Sprawiedliwosci. Jej wielkoéé nie powinna jednak zawazy¢ na wykonaniu budzetu w
2000 r.

3. Podsumowanie skutkéw projektowanej ustawy dla budzetu Pasistwa,

Poza kwota wydatkéw niezbednych w 2000 1. podanych wyzej realizacja reformy
- sadownictwa, polegajaca na zmianach w organizacji sadow powszechnych, w oparciu
0 przepisy projektowanej ustawy bedzie zalezna od mozliwose1 budzetowych, w

kolejnych latach, po wejsciu ustawy w zycie.
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Wzrost wydatkow w nast¢pnych dwoch latach obowiazywania ustawy, to jest w roku
2001 1 2002, bedzie nastgpstwem wchodzenia w zycie zmian w systemie
wynagradzania sedziow.

Ich wysokosci w chwil obecnej nie da sig oszacowac, bowiem bedzie zalezna od

wysokosci  stawek  wynagrodzenia zasadniczego  sedziow, ustalanych przez
Prezydenta RP.
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KOMITET INTEGRACH EUROPEJSKIEJ
p.o. SEKRETARZA
Pawet Samecki
Podsekretarz Stanu

Sekr.Min.PS / 26AC /99 /DHP-el Warszawa, 1< 40,1999

Pan
Aleksander Proksa
Sekretarz Rady Ministréw

Opinia o zgodnosci projektu ustawy o ustroju sadéw powszecknych wraz z
autopoprawka z prawem Unii Enropejskiej, wyrazona na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Komitecie Integracji Eurepejskiej (Dz. U. Nr 106, poz.
494) przez p.o. Sekretarza Komitetu Integracji Eui-opejskiej, Pawla Sameckiego,
dzialajacego z upowaznienia Przewodniczacego Komitetu Integracji Europejskie;j.

Esaaromy Pote Thandee,

W zwiazku z przediozonym projektem ustawy (pismo nr RM — 10-124-99), pozwalam
sobie wyrazi¢ nastgpujaca opinie:

1 Opiniowany projekt ustawy o ustroju sadéw powszechnych okresla organizacj¢ i
organy sadow powszechnych, samorzadu  sedziowskiego, zasady nadzoru nad
dziatalnoscia administracyjna sadow, czynnosci sgdéw, status sedzidw, pracownikdw
sadow, kuratoréw sadowych, tawnikéw oraz organéw pomocniczych, a takze zasady
finansowania dzialalnosci sadéw powszechnych.

IL Zagadnienie ustroju sgdow w panstwach czionkowskich UE nie Jest regulowane przez
prawo wspdlnotowe i pozostaje w kompetenciji kazdego pafistwa cztonkowskiego.
Jedna z fundamentalnych zasad prawa europejskiego jest zasada swobody przeplywu
pracownikow, ktora zgodnie z art. 39 ust, 2 (dawny art. 48 ust. 2) Traktatu o Unii
Europejskiej (po zmianach wprowadzonych Traktatem Amsterdamskim) obejmuje

zniesienie wszelkich form dyskryminacji wobec pracownikéw Pasistw Czlonkowskich

URZAD KOMITETU INTEGRACJT EUROPEISKIE]
Jotr e iad Al. Ujazdowskie 9, 00-918 Warszawa tel, 694-75-42. fax 675-01_R0



ze wzgledu na obywatelstwo w zakresie zatrudnienia, plac oraz innych warunkéw
pracy. Ponadto zakaz dyskryminacji ze wzgledu na przynaleznosé panstwows jest
rOWniez zagwarantowany przez art. 12 (dawny art. 6) Traktatu o Unii Europejskiej (po
zmianach wprowadzonych Traktatem Amsterdamskim).

Zasada niedyskryminacji pracownikéw ze wzgledu na obywatelstwo ma jednak
charakter wzgledny ~ zgodnie z art. 39 ust. 4 (dawny art. 48 ust. 4) Traktatu o Unii
Europejskiej (po zmianach wprowadzonych Traktatem Amsterdamskim) zakaz
dyskryminacji nie dotyczy pracownikéw administracji publicznej.

Wytaczenie to, jako wyjatek od zasady ogdlnej i fundamentalnej dla systemu prawa
Unit Europejskiej, nalezy — zgodnie z zasadami wykladni i linig orzecznictwa
Trybunatu Sprawiedliwosci — interpretowacé zawezajaco.

W orzeczeniu Europejskicgo  Trybunatu Sprawiedliwosci  Komisja p. Belgii
(orzeczenie w sprawie nr 42/87 z 27 wrzednia 1988 roku) Trybunat orzeki, ze dostep
do sprawowania okreslonych funkcji publicznych moze by¢ zastrzezony dla whasnych
obywateli pod warunkiem, ze ich praca bedzie wigzaé sie bezposrednio z udzialem w
sprawowaniu wiadzy. . _
W sprawie C-152/73 Sotgiu v. Deutsche Bundespost (ECR 1974, s, 153), Europejski
Trybunat Sprawiedliwodci stwierdzil migdzy innymi, iz wyjatek przewidziany w
artykule Art. 39 ust. 4 TWE winien by¢ interpretowany zawezajaco i nie powinien by¢
odnoszony do wszystkich wypadkow w ktérych pracodawca jest pasistwo.

Z kolet w sprawie C-473/93 Komisja Wspélnot Europejskich v. Wielkiemu Ksiestwu
Luxemburga (ECR 1996 s. | 3207), Trubunat stwierdzil, iz ograniczenie zawarte w
ustgpie 4 artykutu 39 TWE stosuje si¢ do stanowisk zwigzanych z bezposrednim lub
posrednim uczestnictwem w wykonywaniu wiadztwa publicznego i obowiazkéw
magag:ych na celu ochrong ogdlnych intereséw panstwa lub innych instytucji
publicznych a w zwiazku z tym implikujacych istnienie elementy lojalnoscei
wzgledem panstwa u osob je sprawujacych. Chodzi Zatem, migdzy innymi, o
uczestnictwo w procesach decyzyjnych opartych na prawie administracyjnym Ilub
dotyczacych kwestii interesu panstwowego.

Zgodnie z powyZszym orzecznictwem Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwodci,
stanowiskami objgtymi przez art. 39 ust4 TWE Sa wyzsze stanowiska w sluzbie
cywilnej, policji, wojsku, flocie, sitach powietrznych.

Analiza orzecznictwa Europej skiego Trybunatu Sprawiedliwosci pozwala przyjaé, iz

nominacje sedziowskie moga by¢ o graniczone do obywateli panstwa nominujacego.
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W Komunikacie Komisji Europejskiej 88}’C 72002 (Dz.Urz EWG Nr C 7212 2
18.03.88) podkresla sig, iz art. 39 ust. 4 TWE dotyczy w pierwszym rzedzie: ciat
odpowiedzialnych za zarzadzanie prywatnymi ustugami takimi jak: transport
publiczny, dostarczanie energii elektrycznej i gazu, transport lotniczy i morski,
telekomunikacja, radio i telewizja, ustug ochrony zdrowia, nauczanie na uczelniach
panstwowych, badania dla celéw niewojskowych w jednostkach publicznych,
Podkresta sie przy tym, iz nie jest dozwolona dyskryminacjla ze wzgledu na
narodowos¢  w zakresie dostepu do nizszych stanowisk w shuzbie publicznej, z
ktérymi nie jest zwiazane wykonywanie wladztwa publicznego. Powyzszy
Komunikat, podobnie jak orzecznictwo Europegjskiego Trybunatu Sprawiedliwosci,
jest interpretacia art. 39 ust. 4 TWE, ktéra moze ulatwié decyzje co do tego, czy dane
stanowisko jest czy tez nie jest objete zakresem powyzszego przepisu. Na decyzje te
maja natomiast przede wszystkim wplyw bechy charakterystyczne rozpatrywanego
stanowiska.

Nie mozna zatem zakladaé automatycznego stosowania wylaczenia, lecz kazdy
przypadek jego zastosowania musi by¢ uzasadniony testem funkcjonalnym” —
polegajacym na ocenie, czy praca w administracji publicznej obejmuje te zajecia, kiére
»ZWigzane sg z bezposrednim lub posrednim uczestniczentem w sprawowaniu wladzy
publicznej i z funkcjami majgcymi na cela ochrone interesu panstwa lub innych
zbiorowosci publicznych”;

Odnoszge powyzsze uwagl do uregulowan opiniowanego projektu ustawy nalezy
podkresti¢ fundamentalna role wymiaru sprawiedliwosci w systemie wladzy kazdego
panstwa. Na sedziach spoczywa obowiazek sprawowania wladzy pubticznej i
sprostanie cigzarowi wyjatkowego zaufania spotecznego. Poza watpliwosciami
pozostaje zatem stosowanie do zawodu sedziego wymogu obywatelstwa polskiego.
Ponadto ze wzgledu na przyznane przez ustawg kompetencje nalezy uzna¢, ze wymog
obywatelstwa polskiego jest réwniez uzasadniony w odniesieniu do kandydatéw na

stanowisko referendarza sadowego i tawnika sadowego.

W konkluzji stwierdzam, ze projekt ustawy — Prawo o ustroju s3déw powszechnych - co

do zasady nie jest objety prawem Unii Europejskiej; wyjatek stanowia przepisy

projektu ww. ustawy dotyczgce wymogu obywatelstwa polskiego, ktére sa zgodne z
prawem Unii Europejskiej.

gmitetu
Z uprSekretarza TR0 D

Tloczono z polecenia Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej ﬁ
Skierowano do druku 19 stycznia 2000 r.
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Druk nr_1656-A
Warszawa, 4 grudnia 2000 t.
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SEIM

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE]
111 kadencja

Prezes Rady Ministrow
RM 10-124-99

Pan

Maciej Plazynski
Marszalek Seymu
Rzeczypospolitej Polskie)

Szanowny Pame Marszatku.

Uprzejmie przedstawiam AUTOPOPRAWKE do przekazanego
Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 12 stycznia 2000 r. projektu ustawy

- Prawo o ustroju sadéw powszechnych.

W zalaczeniu  przedstawiam takze opinig¢ dotyczaca zgodnosci
proponowanych regulacji z prawem Unii Europejskie;j.

Jednoczesnie przesylam projekty podstawowych aktow wykonawczych
do projektu wyzej wymienionej ustawy.

Z wyrazami szacunku

(-} Jerzy Buzek
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Autopoprawka do rzadowego projektu ustawy Prawo o ustroju sadow

powszechnych (druk sejmowy 1656)

W projekcie ustawy - Prawo o ustroju sadéw powszechnych (druk sejmowy nr 1656)

wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wart.2:

a) § 3 otrzymuje brzmienie:
»S 3. Zadania, o ktorych mowa w § 1 i 2, mogq wykonywac asesorzy sqdowi,
w zakresie udzielonego im upowaznienia.”,

b) dodaje si¢ § 4 w brzmieniu:
»S 4. Osoby pozostajqce ze sobq w stosunku pokrewienstwa w linii prostej lub
powinowactwa w linii prostej albo w stosunku przysposobienia oraz
matzonkowie nie mogq byc¢ sedziami, asesorami sqdowymi ani referendarzami

sqdowymi w tym samym wydziale sqdu.”;

2) art. 12 otrzymuje brzmienie:
LArt 12, § 1. Sqd rejonowy dzieli sie na wydzialy:
1) wydziat cywilny — do spraw z zakresu prawa cywilnego,
2) wydziat karny — do spraw z zakresu prawa karnego,
3) wydzial rodzinny i nieletnich (sqd rodzinny) — do spraw:
a) z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego,
b) dotyczqcych demoralizacji i czynow karalnych nieletnich,
c) dotyczqcych leczenia o0sob uzaleznionych od alkoholu oraz od srodkow
odurzajqcych i psychotropowych,
d) nalezqcych do sqdu opiekunczego na podstawie odrebnych ustaw,
4) wydziatl pracy — do spraw z zakresu prawa pracy,
5) wydziat ksiqg wieczystych — do prowadzenia ksiqg wieczystych oraz do innych

spraw cywilnych z zakresu postepowania wieczystoksiegowego.
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§ 2. W sqdzie rejonowym majgcym siedzibe w miescie bedqcym siedzibq sqdu
okregowego, w ktorym jest utworzony wydzial ubezpieczen spotecznych albo wydziat
pracy i ubezpieczen spotecznych, w miejsce wydziatu, o ktorym mowa w § 1 pkt 4,
tworzy sie wydziatl pracy i ubezpieczen spolecznych - do spraw z zakresu prawa pracy
oraz do spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych, nalezqcych do wilasciwosci sqdow
rejonowych w tym samym okregu sqdowym.

§ 3. W sqdzie rejonowym majgcym siedzibe w miescie bedqcym siedzibq sqdu
okregowego tworzy sie wydzial gospodarczy (sqd gospodarczy) - do spraw z zakresu
prawa gospodarczego i cywilnego, powierzonych sqdom gospodarczym (spraw
gospodarczych).

§ 4. Do orzekania w jednostkach, o ktorych mowa w § 1 pkt 4, wyznacza sie
sedziow i tlawnikow wykazujqcych szczegolnq znajomos¢ problematyki spraw
pracowniczych, a do orzekania w jednostkach, o ktorych mowa w § 2, takze sedziow
i tawnikow wykazujqcych szczegolng znajomosé celow ubezpieczenia i potrzeb osob
ubezpieczonych.

§ 5. Do orzekania w jednostkach, o ktorych mowa w § 3, wyznacza sie sedziow

wykazujqcych szczegolnq znajomosé¢ problematyki gospodarczej.”;

3) w art. 16:
a) § 2 otrzymuje brzmienie:

S 2. W sqdzie okregowym, w ktorym wphw spraw z zakresu prawa pracy
i ubezpieczen spotecznych jest niewielki, zamiast odrebnych wydziatow pracy
i ubezpieczen spotecznych tworzy sie wydzial pracy i ubezpieczen spotecznych (sqd
pracy i ubezpieczen spotecznych).”,

b) § 5 otrzymuje brzmienie:

S 5. W Saqdzie Okregowym w Warszawie dzialajq ponadto jako wydziatly:

1) odrebna jednostka organizacyjna do spraw z zakresu przeciwdziatania
praktykom monopolistycznym i spraw z zakresu regulacji energetyki (sqd
antymonopolowy),

2) odrebna jednostka organizacyjna do spraw rejestrowych powierzonych

temu sqdowi na podstawie odrebnych przepisow.”;



4) art. 17 otrzymuje brzmienie:

LArt. 17. § 1. W trybie okreslonym w art. 13 § 1 i 3 Minister Sprawiedliwosci
moze tworzy¢ poza siedzibq sqdu okregowego, a takze znosi¢ osrodki zamiejscowe
albo wydzialy zamiejscowe sqdow okregowych.

§ 2. Pracownicy  zmiesionego  osrodka  zamiejscowego  albo  wydziatu

’

zamiejscowego przechodzq do odpowiedniego sqdu okregowego.”;

5) wart. 21 § 2 otrzymuje brzmienie:
.S 2. W zakresie finansowym i gospodarczym organem sqdu apelacyjnego oraz
sqdu okregowego jest dyrektor danego sqdu. Dyrektor sqdu podlega stuzbowo

prezesowi sqdu, z zastrzezeniem art.176 § 4.”;

6) w art. 23 § 1 otrzymuje brzmienie:

»S 1. Prezesa sqdu apelacyjnego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod
dwoch kandydatow wybranych przez zgromadzenie ogolne sedziow danego sqdu
apelacyjnego. Wybor kandydatow musi by¢ dokonany w terminie dwoch miesiecy
od dnia, w ktorym Minister Sprawiedliwosci zwrocit sie do zgromadzenia

o wskazanie kandydatow na prezesa. ”;

7) w art. 24 § 1 otrzymuje brzmienie:

»S 1. Prezesa sqdu okregowego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod
dwoch kandydatow wybranych przez zgromadzenie ogolne sedziow okregu. Wybor
kandydatow musi by¢ dokonany w terminie dwoch miesiecy od dnia, w ktorym
Minister Sprawiedliwosci zwrocit sie do zgromadzenia o wskazanie kandydatow na

’,
prezesa.”;

8) w art. 25 § 1 otrzymuje brzmienie:
»S 1. Prezesa sqdu rejonowego powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod
dwoch kandydatow wybranych przez zgromadzenie ogolne sedziow okregu. Wybor

kandydatow musi by¢ dokonany w terminie dwoch miesiecy od dnia, w ktorym



Minister Sprawiedliwosci zwrocit sie do zgromadzenia o wskazanie kandydatow na

2.,
prezesa.

9) art. 26 otrzymuje brzmienie:
wArt. 26. § 1. Prezes i wiceprezes sqdu apelacyjnego oraz okregowego sq
powolywani na okres szesciu lat i nie mogq byc¢, bezposrednio po zakonczeniu
kadencji, ponownie powotani na to samo stanowisko.

§ 2. Prezes i wiceprezes sqdu rejonowego sq powotywani na okres czterech lat. ”;

10) w art. 46 w § 3 wyrazy: ,,art. 2 § 3” zastgpuje si¢ wyrazami: ,,art. 2 §47;

11) art. 54 otrzymuje brzmienie:

wArt. 54. § 1. Sedziow sqdow powszechnych do petnienia urzedu na stanowisku
sedziowskim powotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Krajowej
Rady Sqdownictwa.

§ 2. Sedziowie sqdow powszechnych sq powolywani na stanowiska:
1) sedziego sqdu rejonowego,
2) sedziego sqdu okregowego,
3) sedziego sqdu apelacyjnego.

§ 3. Powolujqc do petnienia urzedu na stanowisku sedziowskim, Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej wyznacza miejsce stuzbowe (siedzibe) sedziego. Zmiana
miejsca stuzbowego sedziego moze by¢ dokonana bez zmiany stanowiska

w przypadkach i w trybie okreslonym w art. 64 i art. 73.”;

12) w art. 56 § 2 otrzymuje brzmienie:
»S 2. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzqdzenia, wzor karty zgloszenia na wolne
stanowisko sedziowskie. Karta zgloszenia powinna zawiera¢ informacje dotyczqce

warunkow wymaganych przez ustawe od kandydatow na stanowisko sedziowskie. ”;

13) w art.57 skresla si¢ § 3;



14) art. 58—66 otrzymuja brzmienie:

»Art. 58. Kandydatury ocenione w sposob, o ktorym mowa w art. 57 § 2,
prezes wilasciwego sqdu przekazuje Krajowej Radzie Sqdownictwa, :za
posrednictwem Ministra Sprawiedliwosci, ktory moze wyrazi¢c o kazdym
z kandydatow swojq opinie.

Art. 59. Krajowa Rada Sqdownictwa rozpatruje kandydatury na stanowiska
sedziowskie w trybie okreslonym w odrebnej ustawie.

Art. 60. § 1. Na stanowisko sedziego sqdu rejonowego moze by¢ powotany ten,
kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt wyzsze studia prawnicze, uzyskujqc tytut zawodowy magistra,

4) ukonczyt 29 lat,

5) odbyt aplikacje sqdowq lub prokuratorskq,

6) ztozyt egzamin sedziowski lub prokuratorski,

7) pracowal w charakterze asesora sqdowego lub prokuratorskiego co najmniej
dwa lata.

§ 2. Wymagania okreslone w § I w pkt 4—7 nie dotyczq tego, kto bezposrednio
przed powolaniem:

1) zajmowat stanowisko sedziego sqdu wojskowego,

2) zajmowal stanowisko prokuratora powszechnych lub wojskowych jednostek

organizacyjnych prokuratury,

3) pracowal w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie
naukowo-badawczym lub innej placowce naukowej, majqc tytut naukowy
profesora albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych,

4) wykonywat zawod adwokata lub radcy prawnego, co najmniej przez trzy lata,

5) wykonywat zawod notariusza, co najmniej przez trzy lata,

6) zajmowat stanowisko asystenta sedziego, co najmniej przez szes¢ lat.

Art. 61. Profesor lub doktor habilitowany nauk prawnych w polskich szkotach

wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz w instytutach naukowo-badawczych



i innych placowkach naukowych moze by¢ rowniez powolany na stanowisko
sedziego, do petnienia urzedu sedziego w niepetnym, nie mniejszym niz potowa,
wymiarze czasu pracy.

Art. 62. § 1. Na stanowisko sedziego sqdu okregowego moze by¢ powotany sedzia
sqdu rejonowego, ktory posiada co najmniej trzyletni staz na stanowisku sedziego sqdu
rejonowego lub na stanowisku prokuratora.

§ 2. Na stanowisko sedziego sqdu okregowego moze by¢ powotany takze ten, kto
spetnia wymagania okreslone w art. 60 § 1 pkt 1-4, jezeli bezposrednio przed
powotaniem na urzqd sedziego:

1) wykonywat zawod adwokata, radcy prawnego lub notariusza co najmniej przez
szes¢ lat,

2) pracowal w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie
naukowo-badawczym lub innej placowce naukowej, majqc tytut naukowy profesora
albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych.

Art. 63 § 1. Na stanowisko sedziego sqdu apelacyjnego moze by¢é powotany sedzia
sqdu powszechnego, ktory posiada co najmniej szescioletni staz na stanowisku
sedziego lub prokuratora, w tym co najmniej trzyletni staz na stanowisku sedziego
sqdu okregowego lub prokuratora prokuratury okregowej.

§ 2. Na stanowisko sedziego sqdu apelacyjnego moze by¢ powolany takze ten,
kto spetnia wymagania okreslone w art. 60 § 1 pkt 1-4, jezeli bezposrednio przed
powotaniem na urzqd sedziego:

1) wykonywat zawdd adwokata, radcy prawnego lub notariusza co najmniej przez
osiem lat,

2) pracowat w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie
naukowo-badawczym Ilub innej placowce naukowej, majqc tytut naukowy
profesora albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych.

Art. 64. § 1. Minister Sprawiedliwosci moze przenies¢ sedziego, bez zmiany
stanowiska, na inne miejsce stuzbowe na wniosek sedziego, a takze, za zgodq
sedziego, ze wzgledu na potrzeby wymiaru sprawiedliwosci.

§ 2. O kazdej zmianie miejsca stuzbowego sedziego, dokonanej na podstawie

§ 1, Minister Sprawiedliwosci zawiadamia Krajowq Rade Sqdownictwa



i Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 65. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego nawiqzuje sie z chwilq wreczenia mu
przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej aktu powotania na pierwsze stanowisko
sedziowskie.

§ 2. Sedzia powinien zglosi¢ sie do prezesa sqdu w celu objecia stanowiska
sedziowskiego w ciqgu czternastu dni od dnia otrzymania aktu powotania, chyba zZe
w akcie powolania oznaczony zostat inny termin rozpoczecia stuzby. Termin ten
uwaza sie za zachowany, jezeli nie zostal dotrzymany z usprawiedliwionych
przyczyn, a sedzia po ich ustaniu niezwlocznie zgtosit sie w celu objecia stanowiska.

§ 3. W razie nieobjecia stanowiska sedziowskiego w terminie okreslonym w § 2,
powolanie traci moc, okolicznos¢ te stwierdza Minister Sprawiedliwosci
i powiadamia o tym Krajowq Rade Sqdownictwa, Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej oraz osobe, ktorej dotyczyto powolanie.

§ 4. Jezeli utracito moc powotanie na stanowisko sedziowskie osoby piastujqcej
urzqd sedziego, zachowuje moc powotanie na poprzednie stanowisko sedziowskie.

Art. 66. § 1. Przy wreczeniu aktu powotania sedzia sklada slubowanie wobec

Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej wedlug nastepujqcej roty:
. Slubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku sedziego stuzy¢ wiernie
Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa, obowiqzki mojego urzedu
wypetnia¢ sumiennie, sprawiedliwos¢ wymierza¢ bezstronnie wedlug mego
sumienia izgodnie z przepisami prawa, dochowal tajemnicy panstwowej
i stuzbowej, a w postepowaniu kierowac sie zasadami godnosci i uczciwosci.”;
sktadajqcy slubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,, Tak mi dopomoz Bog.”.

§ 2. Sedzia powotany na kolejne stanowisko sedziowskie Slubowania nie

sktada.”;

15) art. 73 otrzymuje brzmienie:
wArt. 73. § 1. Zgoda sedziego na przeniesienie na inne miejsce stuzbowe nie jest

wymagana w przypadkach:



1) zniesienia stanowiska wywolanego zmiang w organizacji sqdownictwa Ilub
zniesienia danego sqdu, osrodka lub wydziatu zamiejscowego albo przeniesienia
siedziby sqdu,

2) niedopuszczalnosci zajmowania stanowiska sedziego w danym sqdzie, wskutek
powstania miedzy sedziami zwiqzku matzenskiego albo powinowactwa, o ktorym
mowa w art. 2 § 4.

3) na podstawie orzeczenia sqdu dyscyplinarnego, wydanego na wniosek kolegium
wiasciwego sqdu, gdy wymaga tego wzglqd na powage stanowiska,

4) przeniesienia w wyniku kary dyscyplinarnej.

s 2. W przypadkach, o ktorych mowa w § I pkt 1-2, sedziemu przystuguje
skarga do Sqdu Najwyzszego.
§ 3. O przeniesieniu sedziego w przypadkach okreslonych w § 1 wydaje decyzje

Minister Sprawiedliwosci, z tym Ze przeniesienie sedziego z przyczyn wymienionych

w § I pkt 1-2 moze nastqpic, jezeli uwzglednienie wniosku sedziego co do nowego

miejsca stuzbowego nie jest mozliwe. ”;

16) art. 76 otrzymuje brzmienie:

LArt. 76. § 1. Sedziemu delegowanemu do petnienia czynnosci w Ministerstwie
Sprawiedliwosci mogq by¢ powierzane obowiqzki na stanowiskach urzedniczych,
z wylqczeniem stanowiska dyrektora generalnego urzedu.

§ 2. Sedzia delegowany do pelnienia czynnosci administracyjnych
w  Ministerstwie Sprawiedliwosci ma prawo do wynagrodzenia zasadniczego
przystugujqcego mu na zajmowanym stanowisku sedziowskim oraz dodatku
za dtugoletniq prace. W okresie delegowania sedzia otrzymuje dodatek funkcyjny,
okreslony w rozporzqdzeniu wydanym na podstawie art. 89 § 7.

§ 3. Ponadto w okresie delegowania, ze wzgledu na charakter pracy i zakres
wykonywanych zadan, sedziemu moze by¢ przyznany przez Ministra Sprawiedliwosci
dodatek specjalny w kwocie nie przekraczajqcej 40 %  {lqcznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Dodatek przyznaje sie na czas okreslony,

a w indywidualnych przypadkach - takze na czas nie okreslony.



§ 4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dodatek ten moze przekraczac
wysokos¢, o ktorej mowa w § 3.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa, okresli, w drodze rozporzqdzenia, szczegotowe zasady delegowania
sedziow do petnienia obowiqzkow w Ministerstwie Sprawiedliwosci oraz szczegdtowe
zasady i zakres swiadczen dodatkowych zwiqzanych z delegowaniem sedziow poza
state miejsce stuzbowe, majqc na wzgledzie poziom Swiadczen przystugujqacych

)

pracownikom odbywajqcym podroze stuzbowe oraz czasowo przenoszonym.”’;

17) w art. 89 w § 1 wyrazy ,,przepisOw o ksztattowaniu srodkoéw na wynagrodzenia
w panstwowe] sferze budzetowej” zastepuje si¢ wyrazami ,,przepisow

o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej”;

18) w art. 90 w § 2 wyrazy ,,administracji panstwowej” zast¢puje si¢ wyrazami

»wiladzy publicznej”;

19) w art. 98 dodaje si¢ § 6 1 7 w brzmieniu:

.S 6. W razie zbiegu prawa do uposazenia w stanie spoczynku z prawem
do emerytury lub renty z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, wyplaca sie wylqcznie
uposazenie, z zastrzezeniem § 7.

§ 7. Jezeli zbieg praw, o ktorym mowa w § 6, dotyczy sedziego w stanie spoczynku,
ktory do chwili przejscia w stan spoczynku byt zatrudniony na podstawie powotania na
urzqd sedziego w niepetnym wymiarze czasu pracy stosownie do art. 60 § 4, wyplaca

sie tylko jedno swiadczenie, wedlug wyboru uprawnionego.”;

20) art. 1001 101 otrzymuja brzmienie:

LArt. 100 § 1. W razie smierci sedziego albo sedziego w stanie spoczynku
czlonkom jego rodziny, spetniajqcym warunki wymagane do uzyskania renty rodzinnej
w mysl przepisow o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,
przystuguje uposazenie rodzinne w wysokosci.:

1) dla jednej osoby uprawnionej - 85%,



2) dla dwoch osob uprawnionych - 90%,

3) dla trzech lub wiecej osob uprawnionych - 95%
- podstawy wymiaru.

§ 2. Podstawe wymiaru uposazenia rodzinnego przystugujqcego rodzinie stanowi:

1) w przypadku rodziny zmartego sedziego w stanie spoczynku - uposazenie, jakie
przystugiwato w chwili ~ smierci zmartemu sedziemu w stanie spoczynku,
z zastrzezeniem pkt 2,

2) w przypadku rodziny zmartego sedziego albo zmartego sedziego w stanie
spoczynku przeniesionego na podstawie art. 98 § 1 — uposazenie, jakie
przystugiwatoby mu w chwili Smierci zgodnie z art. 98 § 2.

§ 3. Do uposazenia, o ktorym mowa w § 1, stosuje sie odpowiednio art. 98 § 3.

§ 4. W razie zbiegu prawa do uposazenia rodzinnego z prawem do emerytury
lub renty, na wniosek uprawnionego przystuguje albo uposazenie rodzinne,
albo emerytura lub renta.

Art. 101. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z ministrem wlasciwym do
spraw pracy i polityki socjalnej okresli, w drodze rozporzqdzenia, szczegolowe zasady
i tryb ustalania i wyplacania uposazen oraz uposazen rodzinnych sedziom w stanie
spoczynku i cztonkom ich rodzin oraz terminy przekazania do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych sktadek, o ktorych mowa w art. 89 § 9 i 10, majgc na wzgledzie
w szczegolnosci  koniecznoS¢ zapewnienia osobom uprawnionym ciqglosci Zrodet
utrzymania oraz mozliwie maksymalnych udogodnien w odbiorze uposazen i uposazen

rodzinnych.”;

21) art. 103 otrzymuje brzmienie:
,Art. 103. Do sedziow w stanie spoczynku stosuje sie odpowiednio art. 82 § 3,
art. 84 i art. 94.”;

22) w art. 107 § 2 otrzymuje brzmienie:

.S 2. Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 3-4 pociqga za sobq pozbawienie

mozliwosci awansowania na wyzsze stanowisko sedziowskie przez okres pieciu lat,
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niemoznoS¢ udziatu w tym okresie w kolegium sqdu, orzekania w sqdzie

dyscyplinarnym oraz uzyskania utraconej funkcji. ”;

23)wart. 108 w § 2 wyrazy ,,art. 73 § 27 zastepuje si¢ wyrazami ,,art. 73§ 17;

24) w art. 129 w § 1 wyrazy ,,art. 73 § 2 pkt 1-2" zastepuje si¢ wyrazami ,,art. 73 § 1
pkt 37;

25) po art. 131 dodaje si¢ cze$¢ trzecia w brzmieniu:

,Czes$¢ trzecia

Asesorzy sadowi. Aplikacja sadowa i aplikanci sadowi.

Rozdziat 1

Asesorzy sgdowi.

Art. 132. § 1. Minister Sprawiedliwosci moze mianowac asesorem sqdowym
osobe, ktora ukonczyta aplikacje sqdowq Ilub prokuratorskq i zdala egzamin
sedziowski lub prokuratorski. Mianowanie asesorem sqdowym nie jest jednak
dopuszczalne, jezeli od zdania egzaminu sedziowskiego lub prokuratorskiego uptynagl
okres dluzszy niz dziesie¢ lat, chyba ZzZe osoba ta zajmowala stanowisko Ilub
wykonywata prace albo zawod, o ktorych mowa w art. 60 § 2, przez okres co najmniej
3 lat po zdaniu egzaminu.

§ 2. Mozna mianowac asesorem sqdowym takze tego, kto spelnia wymagania
okreslone w art. 60 § 2.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci moze zwolni¢ asesora, po uprzednim

wypowiedzeniu, za zgodq kolegium sqdu okregowego.

Art. 133 § 1. Minister Sprawiedliwosci mozZe, za zgodq kolegium sqdu

okregowego, powierzy¢ asesorowi sqdowemu petnienie czynnosci sedziowskich
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w sqdzie rejonowym na czas okreslony, nie przekraczajqcy czterech lat. Mozliwe jest
przediuzenie tego okresu do ukonczenia przez asesora 29 lat.

§ 2. W tym samym trybie asesorowi mogq by¢ powierzone czynnosci sedziowskie
w sqdzie okregowym jako odwolawczym, jednak na okres nie diuzszy niz rok.

§ 3. Asesor, ktoremu nie powierzono petnienia czynnosci sedziowskich, jest
upowazniony do wykonywania czynnosci referendarza sqdowego.

§ 4. Asesor obejmujqcy stanowisko sktada wobec Ministra Sprawiedliwosci
slubowanie wedlug nastepujqcej roty: ,Slubuje uroczyScie na powierzonym mi
stanowisku asesora sqdowego stuzy¢ wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, sumiennie
i starannie wykonywac¢ obowiqzki urzedowe, staé na strazy prawa, w postepowaniu
kierowa¢ sie zasadami godnosci i uczciwosci, dochowal tajemnicy panstwowej
i stuzbowej, a w razie powierzenia mi czynnosci sedziowskich sprawiedliwos¢

wymierza¢ bezstronnie wedtug mego sumienia izgodnie z przepisami prawa.’’;

sktadajqcy slubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,, Tak mi dopomoz Bog”.

Art. 134 § 1. Wynagrodzenie zasadnicze asesora ustala sie wediug zasad
okreslonych w art. 89 § 1 zdanie pierwsze, w trybie okreslonym w art. 89 § 7.

§ 2. Do asesorow sqdowych, ktorym powierzono petnienie czynnosci sedziowskich,
stosuje sie przepisy dotyczqce sedziow, z wyjqtkiem art. 66, art. 69-73, art. 75§ 1-5i §
7, art. 89 § 2—4 1 § 8—10, art. 96 oraz art. 100.

Rozdziat 2.
Aplikacja sgdowa.

Art. 135. Aplikacje sqdowq prowadzi sie na zasadach okreslonych w przepisach

niniejszego rozdziatu.
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Art. 136. § 1. Aplikacja sqdowa polega na zaznajomieniu sie z czynnosciami
sedziego i sekretariatow sqdowych oraz uzyskaniu wiedzy potrzebnej do zajmowana
stanowiska sedziego.

§ 2. Aplikacja obejmuje zajecia seminaryjne i praktyke.

Art. 137. § 1. Aplikacje sqdowq prowadzq prezesi sqdow apelacyjnych dla okregu
apelacji.

§ 2. Zajecia seminaryjne mogq by¢ prowadzone takze dla dwoch lub wiekszej
liczby okregow apelacji.

§ 3. Wwypadkach, o ktorych mowa w § 2, zajecia organizowane sq przez prezesa
jednego z sqdow apelacyjnych, ktorego aplikanci biorq udziat w tych zajeciach, lub

przez Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 138. § 1. Aplikacja sqdowa trwa trzy lata.

§ 2. W trakcie aplikacji aplikant sktada kolokwium z dziedziny prawa, ktora byla
przedmiotem zaje¢ seminaryjnych w okresie poprzedzajqcym kolokwium. Po uplywie
okresu aplikacji aplikant sktada egzamin sedziowski. W razie niedostatecznego wyniku
egzaminu, aplikant mozZe przystqpi¢ jeden raz do ponownego jego skiadania
w ciqgu roku od dnia egzaminu poprzedniego.

§ 3. Zezwolenia na zdawanie egzaminu w pozniejszym terminie od przewidzianego
w § 2 mozna udzielic w razie stwierdzenia okolicznosci uniemozliwiajqcych
przystgpienie do egzaminu w tym terminie. Zezwolenia udziela prezes sqdu

okregowego.

Rozdziat 3
Aplikanci sgdowi.

Art. 139. § 1. Aplikantem sqdowym moze by¢ mianowany ten, kto:
1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta w petni z praw cywilnych
i obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,
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3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze, uzyskujqc tytut zawodowy magistra,

4) zostal zakwalifikowany na aplikacje przez komisje egzaminacyjnq po
przeprowadzeniu konkursu, o ktorym mowa w art. 141 § 3.
§ 2. Aplikant sqdowy moze odbywac aplikacje w ramach stosunku pracy albo

poza stosunkiem pracy (aplikant sqdowy pozaetatowy).

Art. 140. § 1. Stosunek pracy z aplikantem sqdowym nawiqzuje sie na
podstawie mianowania na czas okreslony, oznaczony w akcie mianowania.

§ 2. Aplikanta sqdowego mianuje i zwalnia prezes sqdu apelacyjnego.

§ 3. Mianowanie aplikanta sqdowego nastepuje po przeprowadzeniu konkursu
przez prezesa sqdu apelacyjnego.

§ 4. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzqdzenia, tryb
przeprowadzania konkursu, o ktorym mowa w § 3, uwzgledniajqc zakres wiedzy
podlegajqcej sprawdzeniu w trakcie konkursu, pisemnq i ustnq forme etapow

konkursu oraz system punktowy ocen konkursowych.

Art. 141. § 1. Prezes sqdu apelacyjnego, mianujqc aplikanta sqdowego
w okregu danego sqdu okregowego, jednoczesnie, na wniosek prezesa sqdu
okregowego, przydziela aplikanta do okreslonego sqdu rejonowego. W toku
aplikacji aplikant sqdowy moze byc¢ skierowany, zgodnie z harmonogramem
aplikacji, do innego sqdu niz wynika to z przydzielenia.

§ 2. Przed podjeciem obowiqzkow aplikant sqdowy sklada slubowanie wobec
prezesa sqdu apelacyjnego wedtug nastepujqcej roty:
Slubuje  uroczyscie sumiennie wypetniaé obowiqzki aplikanta sqdowego,
w postepowaniu kierowac sie zasadami godnosci i uczciwosci oraz dochowaé
tajemnicy panstwowej i stuzbowej.”; sktadajqcy slubowanie moze dodac na koncu

zwrot. ,, Tak mi dopomoz Bog.”.
Art. 142 § 1. Mianowanie aplikanta wygasa, jezeli osoba mianowana nie
podejmuje wykonywania obowiqzkow w terminie okreslonym w akcie mianowania, bez

usprawiedliwionej przyczyny.
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§ 2. Zwolnienie aplikanta nastepuje, po uprzednim trzymiesiecznym
wypowiedzeniu, jezeli aplikant:
1) zrzekt sie stanowiska,
2) nie czyni postepow w toku aplikacji, a w szczegdlnosci — jezeli uzyskat dwie
negatywne opinie patronow lub nie uzyskat pozytywnej oceny z kolokwium,
3) razqco narusza obowiqzki aplikanta sqdowego,
4) zostal uznany za trwale niezdolnego do petnienia obowiqzkow aplikanta.
§ 3. Zwolnienie aplikanta z przyczyn, o ktorych mowa w § 2 pkt 2 i 3, nastepuje na

wniosek kolegium sqdu okregowego.

Art. 143. § 1. Prezes sqdu apelacyjnego mianuje aplikanta sqdowego
pozaetatowego na zasadach okreslonych w art. 139 § 1, art. 140§ 2-3 i art. 141 § 1.
§ 2. Do aplikantow sqdowych pozaetatowych stosuje sie odpowiednio przepisy
art. 141 § 2 iart. 142 § 1.
§ 3. Prezes sqdu apelacyjnego, na wniosek prezesa sqdu okregowego, cofa
mianowanie aplikanta sqdowego pozaetatowego, jezeli:
1) zrezygnuje on z odbywania aplikacji,
2) nie czyni postepow w toku aplikacji, a w szczegdlnosci — jezeli uzyskatl dwie
negatywne opinie patronow lub nie uzyskat pozytywnej oceny z kolokwium,
3) razqco narusza obowiqzki aplikanta,

4) ze wzgledu na stan zdrowia nie moze wykonywac obowiqzkow aplikanta.

Art. 144. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzqdzenia:

1) obowiqzki zwiqzane z zajmowaniem stanowiska aplikanta, uwzgledniajqc
wykorzystanie czasu przeznaczonego na zajecia teoretyczne i praktyke oraz
zasady dyscypliny pracy,

2) organizacje aplikacji sqdowej, uwzgledniajqc zakres wiedzy teoretycznej
i praktyki niezbednej do sprawowania urzedu sedziowskiego,

3) zakres egzaminu sedziowskiego, sklad komisji egzaminacyjnej i sposob
powolywania jej cztonkow, wysokos¢ ich wynagrodzenia, tryb postepowania

komisji egzaminacyjnej — uwzgledniajqc zakres odbytej aplikacji, pisemnq i ustng

15



forme egzaminu, istotnq wage przyczyn ustalania terminu pozniejszego zdawania
egzaminu, kwalifikacje cztonkow komisji egzaminacyjnej, zasade poprawnosci
przebiegu i rzetelnosci ocen egzaminacyjnych oraz uwzgledniajqc zakres i naktad

pracy cztonkow komisji egzaminacyjnej w trakcie egzaminu. ”;

26) dotychczasowej cze$ci trzeciej nadaje si¢ oznaczenie ,,Czes¢ czwarta”;

27) dotychczasowe art. 132—137 otrzymuja oznaczenia art.145—150;

28) dotychczasowy art. 138 otrzymuje oznaczenie art.151, a jego § 1 brzmienie:
.S 1. Aplikantem referendarskim moze by¢ ten, kto spelnia warunki okreslone

w art. 147 § 1 pkt 1-3.”;

29) dotychczasowy art. 139 otrzymuje oznaczenie art.152;

30) dotychczasowy art. 140 otrzymuje oznaczenie art. 153 oraz brzmienie:

LArt. 153, § 1. Asystent sedziego wykonuje samodzielnie czynnosci
administracji sqdowej oraz czynnosci przygotowania spraw sqdowych do ich
rozpoznania.

§ 2. Na stanowisku asystenta sedziego moze bys zatrudniony ten, kto:

1) korzysta z pelni praw cywilnych i obywatelskich i jest obywatelem
Rzeczypospolitej  Polskiej [ub innego panstwa czlonkowskiego  Unii
Europejskiej,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyl wyzsze studia prawnicze uzyskujqc tytut zawodowy magistra ,

4) ukonczyt 24 lata,

5) przepracowat 1 rok na stanowisku praktykanta.

§ 3. Przed zatrudnieniem asystenta sedziego prezes sqdu zasiega informacji o
kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego.

§ 4. Do asystentow sedziego stosuje sie odpowiednio przepis art. 151.”;
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31) dotychczasowe art. 141-158 otrzymuja oznaczenia art. 154—171;

32) dotychczasowy art. 159 otrzymuje oznaczenie art. 172, a jego § 1 brzmienie:
»S 1. Naleznosci, o ktorych mowa w art. 170 § 3 i art. 171, przyznaje prezes

3

wiasciwego sqdu.”’;
33) dotychczasowy art. 160 otrzymuje oznaczenie art. 173;
34) dotychczasowej czg$ci czwartej nadaje si¢ oznaczenie ,, Czes¢ piqta”;
35) dotychczasowe art.161-164 otrzymuja oznaczenia art. 174—177;
36) dotychczasowej czg$ci piatej nadaje si¢ oznaczenie ,, Czes¢ szosta ™,

37) dotychczasowy art. 165 otrzymuje oznaczenie art. 178 oraz brzmienie:

LArt. 178. W ustawie z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze (Dz. U. z 1994 r.
Nr 19, poz. 70 i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34, poz. 163, z 1996 r. Nr 77, poz.
367,z 1997 r. Nr 90, poz. 557, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679, Nr 117, poz. 752
i 753, Nr 124, poz. 782 i Nr 141, poz. 944, z 1998 r. Nr 98, poz. 607, Nr 155, poz.
1016i Nr 162, poz. 11231 1125, z 1999 r. Nr 60, poz. 636, Nr 75, poz. 853 i Nr 110,
poz. 1255 oraz z 2000 r. Nr 48, poz. 553) wprowadza si¢ nastepujqce zmiany:

1) w art. 44 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Prokuratorowi ubiegajqcemu si¢ 0 mandat posta lub senatora albo
radnego udziela si¢ urlopu bezplatnego na czas kampanii wyborczej.”;
2) wart. 45 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Przy powolaniu prokurator sklada slubowanie wobec Prokuratora
Generalnego wedlug nastegpujqcej roty:
"Slubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku prokuratora stuzy¢
wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na straiy prawa i strzec

praworzqdnosci, obowiqzki mojego wurzedu wypelnia¢ sumiennie,
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3)

dochowaé tajemnicy panstwowej i stuibowej, a w postgpowaniu
kierowaé si¢ zasadami godnosci i uczciwosci; skladajgcy slubowanie
moze dodaé¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopomo; Bog”. Prokurator
powolany na kolejne stanowisko prokuratorskie slubowania nie

sktada.”;

art. 50-52 otrzymujq brzmienie:

wArt. 50. 1. Prokurator Generalny moze delegowaé prokuratora do
innej jednostki organizacyjnej prokuratury, Minsiterstwa Sprawie-
dliwosci lub innej jednostki organizacyjnej podleglej Ministrowi
Sprawiedliwosci albo przez niego nadzorowanej, zgodnie 7
kwalifikacjami prokuratora. Delegowanie na okres dluiszy nii szesé¢
miesigcy w ciqgu roku moze nastqpié¢ tylko za zgodq prokuratora.

2. Delegowanie na okres do dwoch miesigcy w ciqgu roku moZe
zarzqdzié rowniez prokurator apelacyjny i okregowy.

3. Prokurator delegowany na podstawie ust. 1 na czas nie okreslony
moze byé odwolany 7 delegowania, wiglednie 7 niego ustqpié, za
trzymiesigcznym uprzedzeniem.

4. Prokurator delegowany do innej jednostki organizacyjnej
prokuratury, 7 wyjqtkiem Prokuratury Krajowej, po trzech miesiqcach
delegowania wuzyskuje na pozostaly okres delegacji prawo do
wynagrodzenia zasadniczego w stawce podstawowej przewidzianego dla
prokuratora tej jednostki, chyba Ze przystuguje mu druga stawka
awansowa na zajmowanym stanowisku.

5. Jezeli delegowanie nastepuje do innej miejscowosci niz miejscowos¢
bedqca siedzibq jednostki organizacyjnej prokuratury, w ktorej
prokurator pelni stuibe, nie bedqcej miejscem jego stalego
zamieszkania, prokuratorowi delegowanemu przystuguje prawo do
nieodplatnego zakwaterowania albo zwrot kosztow zamieszkania
w miejscu delegowania oraz swiadczenia dodatkowe, rekompensujqce

niedogodnosci wynikajqce 7 delegowania poza stale miejsce pelnienia
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stuzby.

6. Prokuratorowi delegowanemu do Ministerstwa Sprawiedliwosci
mogq byé powierzone obowiqzki na stanowiskach wurzedniczych,
z wylqczeniem stanowiska dyrektora generalnego urzedu.

7. Prokurator delegowany do Minsiterstwa Sprawiedliwosci ma prawo
do wynagrodzenia zasadniczego przystugujqcego mu na zajmowanym
stanowisku prokuratorskim oraz dodatku za dlugoletniq prace.
W okresie delegowania prokurator otrzymuje dodatek funkcyjny
okreslony w rozporzqdzeniu wydanym na podstawie art. 62 ust. 2.

8. Ponadto w okresie delegowania, ze wigledu na charakter pracy
i zakres wykonywanych zadan, prokuratorowi moZe by¢ priyznany
przez Ministra Sprawiedliwosci dodatek specjalny w kwocie nie
przekraczajqcej 40% lqcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego. Dodatek przyznaje sie¢ na czas  okreslony,
a w indywidualnych wypadkach — takze na czas nie okreslony.

9. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach dodatek, o ktorym mowa
w ust. 8, moze przekraczaé wysokosé okreslonq w tymze ustepie.

10. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzqdzenia,
szczegotowe zasady delegowania prokuratorow do Minsiterstwa
Sprawiedliwosci oraz szczegolowe zasady dotyczqce innych wypadkow
delegowania i zakres Swiadczen  dodatkowych  zwiqzanych
z delegowaniem prokuratorow poza stale miejsce pelnienia stuiby,
majqc na wzgledzie poziom swiadczen przystugujqcych pracownikom
odbywajqcym podroze stuzbowe oraz czasowo przenoszonym.

Art. 51.1. W okresie nieobecnosci w pracy 7 powodu choroby
prokurator otrzymuje wynagrodzenie, nie dluzej jednak ni; przez okres
roku.

2. W razie niemoinosci wykonywania pracy 7 innych przyczyn,
uprawniajgcych do uzyskania swiadczen okreslonych w przepisach
o swiadczeniach  pieniginych 7  ubezpieczenia  spolecznego,

prokuratorowi przystuguje wynagrodzenie w wysokosci Swiadczen
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pienieznych 7 ubezpieczenia spolecznego, przez okres przewidziany
w tych przepisach.

3. Za innq usprawiedliwionq nieobecnos¢ w pracy prokuratorowi
przystuguje wynagrodzenie.

4. W  przypadkach, w  ktorych  pracownikom  podlegajqcym
ubezpieczeniu spolecznemu przystugujq zasitki niezaleinie od prawa do
wynagrodzenia, prokuratorowi przystuguje swiadczenie pienigine
w wysokosci zasitku 7 ubezpieczenia spotecznego.

Art. 52.1. Prokuratorowi przystuguje corocznie wurlop dodatkowy
w wymiarze:

1) szesciu dni roboczych — po dziesigciu latach pracy,

2) dwunastu dni roboczych — po pietnastu latach pracy.

2. Do okresu pracy, od ktorego zaleiy wymiar urlopu dodatkowego,
wlicza sie¢ wszystkie okresy zatrudnienia w prokuraturze lub sqdzie na
stanowiskach: prokuratorow i sedziow, aplikantow, asesorow, a takZe
okresy wykonywania zawodu adwokata, radcy prawnego lub
zajmowania samodzielnego stanowiska w organach wtadzy publicznej,
z ktorym zwiqzana byla praktyka prawnicza, oraz inne okresy pracy,
jezeli 7 tytulu tego zatrudnienia przystugiwal zwigkszony wymiar
urlopu.

3. Prokuratorowi przystuguje gratyfikacja jubileuszowa w wysokosci:
1) po dwudziestu latach pracy — 75% wynagrodzenia miesiecznego,
2) po dwudziestu pieciu latach pracy — 100% wynagrodzenia
miesiecznego,

3) po trzydziestu latach pracy — 150% wynagrodzenia miesiecznego,
4) po trzydziestu pieciu latach pracy — 200% wynagrodzenia
miesigcznego,

5) po citerdziestu latach pracy - 300% wynagrodzenia
miesiecznego,

6) po czterdziestu pieciu latach pracy — 400% wynagrodzenia

miesiecznego,
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4)

4. Do okresu pracy uprawniajqcego do gratyfikacji jubileuszowej
wlicza sie wszystkie poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz
inne okresy, jeieli 7 mocy odrebnych przepisow podlegajq one
wliczeniu do okresu pracy, od ktorego zaleiq uprawnienia pracownicze.
5 Do obliczania i wyplacania gratyfikacji jubileuszowej stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczqce nagrod jubileuszowych, wydane na
podstawie ustawy 7 dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow
panstwowych (Dz. U. Nr 31, poz. 214, 7 1984 r. Nr 35, poz. 187, 7 1988
r. Nr 19, poz. 132, 7 1989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 34, poz. 178 i 182, 7 1990
r. Nr 20, poz. 121, 7 1991 r. Nr 55, poz. 234, Nr 88, poz. 400 i Nr 95,
poz. 425, 7 1992 r. Nr 54, poz. 254 i Nr 90, poz. 451, 7 1994 r. Nr 136,
poz. 704, 7 1995 r. Nr 132, poz. 640, 7 1996 r. Nr 89, poz. 402 i Nr 106,
poz. 496, 7 1997 r. Nr 98, poz. 604, Nr 133, poz. 882 i 883 i Nr 141, poz.
943, 7 1998 r. Nr 131, poz. 860, Nr 155, poz. 1016 i Nr 162, poz. 1118,
z 1999 r. Nr 49, poz.483, Nr 70, poz. 778 oraz z 2000 r. Nr 6, poz.
69).”;

art. 58 otrzymuje brzmienie:

wArt. 58. 1. Prokuratorowi, a takie prokuratorowi w stanie spoczynku,
moze by¢ przyznana, jako poiyczka, pomoc finansowa na zaspokojenie
jego potrzeb mieszkaniowych.

2. Srodki na pomoc finansowq, o ktérej mowa w ust. 1, nie mogq byé¢
niisze niz 5 % rocznego fundusiu plac przeznaczonego dla
prokuratorow.

3. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu 7 ministrem wilasciwym do
spraw finansow publicznych okresli, w drodze rozporzqdzenia, sposob
planowania i wykorzystywania srodkow na zaspokojenie potrzeb
mieszkaniowych prokuratorow oraz warunki przyznawania pomocy,
o ktorej mowa w ust. 1, 7 uwzglednieniem zaangaziowania srodkow
wlasnych prokuratora, udziatu kolegiow prokuratur w przyznawaniu
pomocy oraz zasady racjonalnosci gospodarowania srodkami, przy

przyjeciu zasady, Ze w ragie wygasnigcia stosunku stuibowego
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5)

prokuratora w sposob, o ktorym mowa w art. 16, poiyczka podlega
Iwrotowi wrazg 3 oprocentowaniem w wysokosci obowiqzujgcej przy
powszechnie dostgpnych kredytach bankowych.”;

wart. 62

a) po ust. 1 dodaje sie ust. la—1k w brzmieniu:

»la. Wynagrodzenie zasadnicze prokuratora na danym stanowisku
ustala si¢ w stawce podstawowej, w stawce pierwszej awansowej albo
w stawce drugiej awansowej, Pierwsza stawka awansowa stanowi 110%
stawki podstawowej, a druga stawka awansowa - 125% stawki
podstawowej dla danego stanowiska prokuratorskiego.

1b. Wynagrodzenie zasadnicze w stawce podstawowej nie moZe byé
nizsze ni; wynagrodzenie zasadnicze w stawce awansowej drugiej dla
bezposrednio nizszego stanowiska prokuratorskiego.

Ic. Prokurator obejmujqc stanowisko otrzymuje wynagrodzenie
zasadnicze w stawce podstawowej. Wynagrodzenie zasadnicze
prokuratora podwyzsza sie do wysokosci stawki pierwszej awansowej po
siedmiu latach pracy na danym stanowisku prokuratorskim. Okres ten
ulega wydluieniu o trzy lata w razie ukarania prokuratora w tym
czasem karq dyscyplinarnq lub dwukrotnego wytknigcia uchybienia,
o ktorym mowa w art. 8 ust. 7, jeZeli uchybienie bylo zawinione.

1d. Wynagrodzenie zasadnicze prokuratora ulega podwyiszeniu do
stawki drugiej awansowej po siedmiu latach pracy na danym
stanowisku prokuratorskim od uzyskania przez prokuratora stawki
pierwszej awansowej. Przepis ust. Ic zdanie drugie stosuje sig
odpowiednio.

le. W zwiqzku 7 pelnionq funkcjq prokuratorowi przystuguje dodatek
Sfunkcyjny, stanowiqcy procent kwoty bazowej ustalonej na dany rok na
podstawie przepisow o ksztattowaniu srodkow na wynagrodzenia
w panstwowej sferze budzetowej.

1f. Prokuratorowi przystuguje dodatek za dlugoletniq prace wynoszqcy,

poczqwszy od szostego roku pracy, 5% aktualnie pobieranego przez
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prokuratora wynagrodzenia zasadniczego i wzrastajqcy po kazdym
kolejnym roku pracy o 1% tego wynagrodzenia, aZ do osiggniecia 20%
wynagrodzenia zasadniczego. Po 20 latach pracy dodatek wyplacany
jest, bez wzgledu na stai pracy powyzej tego okresu, w wysokosci 20%
aktualnie pobieranego przez prokuratora wynagrodzenia zasadniczego.
1g. Od wynagrodzenia prokuratoréow nie odprowadza si¢ sktadek na
ubezpieczenia spoleczne.
1h. W razie wygasnigcia stosunku stuibowego prokuratora w sposob,
o ktorym mowa w art. 16, od wyplaconego prokuratorowi w okresie
stuzby wynagrodzenia, od ktorego nie odprowadzono sktadki na
ubezpieczenie spoleczne, przekazuje sie do Zakltadu Ubezpieczen
Spolecznych sktadke przewidzianq za ten okres w przepisach
o ubezpieczeniu spolecznym.
1i. Sktadka na ubezpieczenie spoleczne, o ktorej mowa w ust. 1h,
podlega waloryzacji:
1) za okres do 31 grudnia 1998 r. — wskaznikiem wzrostu plac,
2) za okres od 1 stycznia 1999 r. — wskaZnikiem waloryzacji sktadek
okreslonym na podstawie przepisow o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych.
1j. Przy obliczaniu kwoty naleinych skladek, waloryzowanych na
podstawie ust. 1i pkt 2, stosuje si¢ odpowiednio art. 19 ust. 1 ustawy
z dnia 13 paidziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.
U. Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118 oraz 7 1999 r. Nr 26, poz. 228,
Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz. 802, Nr 78, poz. 875 i Nr 110, poz. 1256
oraz z 2000 r. Nr 9, poz. 118).
1k. Przepisow ust. la-1d nie stosuje si¢ do prokuratorow Prokuratury
Krajowej.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzqdzenia, stawki
podstawowe wynagrodzenia zasadniczego prokuratorow oraz stawki

dodatku funkcyjnego przystugujqcego prokuratorom, majgc na
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0)

7)

8)

9)

wzgledzie w szczegolnosci zasady okreslone w ust. 1-1b i 1e”;

art. 62a i 62 b otrzymujq brzmienie:

wArt. 62a. Do prokuratorow stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 69-
70, art. 97-100i art. 102 ustawy z dnia r. — Prawo
o ustroju sqdow powszechnych (Dz. U. Nr  , poz. ). Przewidziane
w tej ustawie uprawnienia Krajowej Rady Sqdownictwa przystugujq
w stosunku  do  prokuratorow  Prokuratorowi  Generalnemu,
a uprawnienia kolegiow wtasciwych sqdow — wlasciwym prokuratorom
przelozonym.

Art.  62b. Minister Sprawiedliwosci  okresli, w  porozumieniu
z ministrem wtasciwym do spraw pracy i polityki socjalnej, w drodze
rozporzqdzenia, szczegolowe zasady i tryb ustalania i wyplacania
uposaien oraz uposazen rodzinnych prokuratorom w stanie spoczynku
i czlonkom ich rodzin oraz, terminy przekazania do Zaktadu
Ubezpieczen Spolecznych sktadek, o ktorych mowa w art. 62 ust. 1h
i 1i, majgc na wzgledzie w szczegolnosci koniecznosé zapewnienia
osobom uprawnionym ciqglosci Zrodel utrzymania oraz moZliwie
maksymalnych udogodnien w odbiorze wuposaien i wuposaien
rodzinnych.”;

po art. 62b dodaje sie art. 62 ¢ w brzmieniu:

wArt. 62c. W razie utraty uprawnien do stanu spoczynku i uposaZenia
w przypadkach, o ktorych mowa w art. 102 § 5 ustawy powolanej w art.
62a, stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 62 ust. 1h i 1i orazg przepisy
wydane na podstawie art. 62b.”;

w art. 65 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W razie powolania prokuratora do niezawodowej stuzby wojskowej
jego prawa i obowiqzki stuzbowe ulegajq zawieszeniu na czas trwania
stuzby. Prokurator zachowuje jednak swoje stanowisko i prawo do
wynagrodzenia, a czas stuzby wojskowej wlicza sie do okresu stosunku
stuzbowego na stanowisku prokuratora.”;

w art. 65a:
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a) wust. 2wyrazy ,,5 lat” zastepuje sie¢ wyrazami: ,,9 lat”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. W wypadku przewidzianym w ust. 2 Prokurator Generalny, na
wniosek prokuratora, ktory zrzekl sie stanowiska, powoluje go na
poprzednio zajmowane stanowisko niezaleinie od liczby stanowisk
prokuratorskich w danej powszechnej jednostce organizacyjnej
prokuratury, chyba Ze nie spelnia on warunkoéw wymaganych do
powolania na stanowisko prokuratora.”,
¢) po ust. 3 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
wd. W razie odmowy powolania, o ktorym mowa w ust 3,
zainteresowanemu stuzy skarga do Sqdu Najwyiszego.”;
10) w art.90 dodaje sie zdanie drugie w brzmieniu:
» W razie potrzeby wynikajqcej z zakresu dzialania prokuratury Minister
Sprawiedliwosci moze, w drodze rozporzqdzenia, przedtuiyé okres
aplikacji prokuratorskiej do trzech lat, majqc na wzgledzie przeznaczenie
dodatkowego czasu trwania aplikacji na przygotowanie aplikantow do
naleiytego wykonywania powierzonych prokuraturze nowych lub
poszerzonych zadan oraz na podnoszenie kwalifikacji aplikantow
w miare postgpu nauki i techniki w sferze zapobiegania i zwalczania
przestepczosci.”s
11) wart. 92 na koncu kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie wyrazy
wSktadajqcy slubowania moze dodaé¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopomaoz
Bog.”.”;
12)  wart. 95 wyrazy ,,art. 62 zastepuje sie wyrazami ,art. 62 ust. 1, 1fi 2”;
13)  wart. 100 w ust. I na koncu kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie
wyrazy ,,z wylqczeniem art. 50 ust. 3-4, art. 62 ust. la-1d i ust. 1g-1j, art.
62a-62ci art. 65a.” ”;

38) dotychczasowe art. 166—167 otrzymuja oznaczenie art. 179—180;

39) po dotychczasowym art. 167 dodaje si¢ art. 181 w brzmieniu:

25



LArt. 181. W ustawie z dnia 21 sierpnia 1997r. - Prawo o ustroju sqdow

wojskowych (Dz. U. Nr 117, poz. 753 i z 1999r. Nr 75, poz. 853)

wprowadza si¢ nastepujqce zmiany:

1) wart. 3 skresla sie § 2;
2) art. 4 otrzymuje brzmienie:

wArt. 4. § 1. Dzialalnosé sqdow wojskowych jest finansowana
z wyodrebnionych  srodkow  budietowych  Ministerstwa Obrony
Narodowej.
§ 2. Minister Obrony Narodowej, jako dysponent czesci budZetowej, nie
jest uprawniony do dokonywania przeniesien, o ktorych mowa w art. 96
ustawy 7 dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr
155, poz. 1014, 7 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 49, poz. 485, Nr 70, poz.
778 i Nr 110, poz. 1255 oraz z 2000 r. Nr 6, poz. 69, Nr 12, poz. 136
i Nr 48, poz. 550), jeieli powodowaloby to zmniejszenie wydatkow
w rozdziale klasyfikacji wydatkow dotyczqcych sqdow wojskowych.
§ 3. Organami kierujqcymi gospodarkq finansowq sqdow wojskowych
sq prezesi tych sqdow.
§ 4. Projekty planow finansowych oraz plany finansowe dla sqdow
wojskowych opracowujq prezesi tych sqdow, wedlug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach o finansach publicznych, ktore dyrektor
departamentu, o ktorym mowa w art. 5 § 4, przedklada Krajowej Radzie
Sqdownictwa, a ta na ich podstawie sklada wniosek do Ministra
Obrony Narodowej o opracowanie dochodow i wydatkow sqdow
wojskowych.
§ 5. Organy wymienione w § 4 sq zwiqzane wytycznymi, o ktorych
mowa w art. 82 ustawy o finansach publicznych.
§ 6. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu 7 Ministrem
Sprawiedliwosci i Ministrem Finansow w drodze rozporzqdzenia
okresli szczegolowe zasady planowania i prowadzenia gospodarki
finansowej i dzialalnosci inwestycyjnej sqdow wojskowych.”;

3) wart.5:

26



a) w§ 4 powyrazach ,,o ktorym mowa w §2” dodaje sie wyrazy ,,i 3,
b) § 6 otrzymuje brzmienie:
»S 6. Sedziow na stanowiska stuibowe w departamencie, o ktorym
mowa w § 4, powoluje, sposrod sedziow wojskowych sqdow
okregowych, i odwoluje Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu
z Ministrem Obrony Narodowej.”’;

4) po art. 7 dodaje si¢ art. 7a w brzmieniu:
wArt. 7a. Osoby pozostajqce ze sobq w stosunku pokrewienstwa w linii
prostej Ilub powinowactwa w linii prostej albo w stosunku
przysposobienia oraz mationkowie, nie mogq byé¢ sedziami w tym
samym sqdzie.”;

5) rozdziatowi 2 nadaje sie tytut ,,Samorzqd sedziowski i organy sqdow”;

6) art. 9 otrzymuje brzmienie:
wArt. 9. Organem samorzqdu sedziowskiego jest Zgromadzenie Sedziow
Sqdow Wojskowych”;

7) wart. 10w § 3 skresla sie pkt 4;

8) po art. 10 dodaje sie art. 10a w brzmieniu:
wArt. 10a. Organami sqdow wojskowych sq:
1) w wojskowych sqdach okregowych - prezes sqdu oraz kolegium
wojskowego sqdu okregowego,
2) w wojskowych sqdach garnizonowych - prezes sqdu.”;

9) wart. 11 po § 4 dodaje sie § 5 i 6 w brzmieniu:
»§ 5. Prezesa sqdu wojskowego i jego zastgpce moina odwolaé
w kaZdym czasie, gdy nie wypelnia on naleZycie powierzonej mu funkcji
pomimo trzykrotnego zwrécenia mu uwagi w trybie okreslonym w art.
15 § lub § 5. Przed podjeciem decyzji o odwolaniu prezesa sqdu
wojskowego Ministrowie Sprawiedliwosci i Obrony Narodowej
zasiggajq opinii wlasciwego kolegium wojskowego sqdu okregowego
i —jezeli sprawa dotyczy prezesa wojskowego sqdu garnizonowego —
opinii prezesa wlasciwego wojskowego sqdu okregowego, a w wypadku

odwolania zastepcy prezesa sqdu wojskowego — takZe opinii prezesa
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tego sqdu i opinii prezesa wlasciwego wojskowego sqdu okreggowego,
jezeli  sprawa dotyczy zastepcy prezesa  wojskowego  sqdu
garnizonowego.
§ 6. W razie zloZenia przez prezesa albo wiceprezesa sqdu wojskowego
rezygnacji z pelnionej funkcji, odwoluje si¢ go bez zasiegnigcia opinii,
o ktorych mowa w § 5.7;

10) wart. 13w § I pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) opiniowanie wnioskow o przeniesienie sedziego na inne miejsce
stuzbowe,”;

11) wart. 15:
a) w § 1 w zdaniu drugim na koncu skresla sie kropke i dodaje sie

wyrazy: ,,albo naruszajgce sprawnosé postgpowania sqdowego lub
z innych powodow niecelowe.”,

b) po § 3 dodaje sie § 4-5 w brzmieniu:
»S 4. Minister Sprawiedliwosci moZe zwroci¢ prezesowi lub zastgpcy
prezesa sqdu wojskowego pisemnq uwage, jezeli stwierdzi uchybienia
w zakresie kierowania sqdem albo sprawowania przez prezesa
przystugujqcego mu nadzoru nad dziatalnosciq administracyjnq sqdow
wojskowych.
§ 5. Uprawnienia okreslone w § 4 przystugujq Ministrowi Obrony
Narodowej odnosnie nadzoru w zakresie czynnej stuiby wojskowej
Zolnierzy petniqcych stuibe w sqdach wojskowych.”;

12)wart. 22wg I:
a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) ukonczyl wyisze studia prawnicze ugzyskujgc tytul zawodowy
magistra,”,
b) pkt 6 otrzymuje brzmienie:
»0) odbyl co najmniej dwuletni sta; na stanowisku asesora w sqdzie
wojskowym,”,
c) w pkt 7 wyrazy ,,26 lat” zastepuje sie wyrazami ,,29 lat”;

13) wart. 23:
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a) § 1 otrzymuje brzmienie:
»8§ 1. Sedziow sqdow wojskowych do pelnienia urzedu na stanowisku
sedziowskim powotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek
Krajowej Rady Sqdownictwa.”;
b) po § 4 dodaje sie § 5 w brzmieniu:
»8 5. Kandydaci na stanowiska sedziow zglaszajq swoje kandydatury
dyrektorowi departamentu, o ktorym mowa w art. 5 § 4. Dyrektor, przed
zgloszeniem  kandydatur  Zgromadzeniu, ocenia  kwalifikacje
kandydatow, zasigga opinii wlasciwego kolegium i zawiadamia
Ministra Sprawiedliwosci oraz Ministra Obrony Narodowej,
przekazujqc wypelnionq karte zgloszenia kandydata.”;

14) art. 24 - 25 otrzymujq brzmienie:
wArt. 24. § 1 Sedziowie sqdow wojskowych powolywani sq na
stanowiska:
1) sedziego wojskowego sqdu garnizonowego,
2) sedziego wojskowego sqdu okregowego.
§ 2. Wraz z powolaniem na stanowisko sedziowskie Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej wyznacza miejsce stuibowe sedziego. Zmian
miejsca stuibowego sedziego moZe by¢ dokonana bez zmiany
stanowiska w przypadkach i w trybie okreslonym w ustawie.
§ 3. Objecie stanowiska przez sedziego stwierdza Minister Obrony
Narodowej.”;

15) art. 25 otrzymuje brzmienie:
wArt. 25. § 1. Sedziowie i lawnicy na rozprawach uiywajq stroju
urzedowego. Strojem urzedowym sedziego i lawnika na rozprawie
sqdowej jest toga, a sedziego przewodniczqcego na rozprawie takZe
nakladany na koltnierz togi tancuch z wizerunkiem orta.
§ 2. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu 7 Ministrem Obrony
Narodowej, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sqdownictwa,

okresli, w drodze rozporzqdzenia, wzor stroju urzedowego sedziow
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i tawnikow, uwzgledniajgc uroczysty charakter stroju, odpowiedni dla
powagi sqdu, i tradycje utrwalonq w sqdownictwie powszechnym.”;

16) wart. 26 § 1 otrzymuje brzmienie:
wArt. 26. § 1. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu 7 Ministrem
Obrony Narodowej mozZe delegowalé sedziego, na okres nie
przekraczajqcy 3 miesiecy w roku kalendarzowym, do pelnienia
obowiqzkow sedziowskich lub wykonywania czynnosci
administracyjnych w innym sqdzie wojskowym lub sqdzie powszechnym
albo w departamencie, o ktorym mowa w art. 5 § 4, a na wniosek
Pierwszego Prezesa Sqdu Najwyziszego lub Prezesa Naczelnego Sqdu
Administracyjnego — takZe, odpowiednio, w Sqdzie Najwyzszym Ilub
Naczelnym Sqdzie Administracyjnym.”;

17) po art. 26 dodaje sie art. 26a w brzmieniu:
wArt. 26a. § 1. Sedziowie sqdow wojskowych. o ktorych mowa w art. 24
§ 1, zajmujq stanowiska stuzbowe w tych sqdach, a takze:
1) w departamencie, o ktorym mowa w art. 5 § 4, oraz
2) w Izbie Wojskowej Sqdu Najwyzszego.
§ 2. Stanowiska stuzbowe, o ktorych mowa w § 1 pkt 2, oraz zasady
i tryb wyznaczania na te stanowiska okreslajq odrebne przepisy.”;

18) wart. 28 § 2 otrzymuje brzmienie:
»8 2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, sedziowie skladajq
prezesowi wlasciwego wojskowego sqdu okregowego, ktory dokonuje
analizy zawartych w nim danych. Sedziowie zajmujqcy stanowiska
stuzbowe w departamencie, o ktorym mowa w art. 5 § 4 oswiadczenie
skltadajq Ministrowi Sprawiedliwosci, ktory dokonuje analizy zawartych
w nich danych.”;

19) wart. 30 po § 5 dodaje sie § 6 w brzmieniu:
»S 6. Zasady okreslone w § 1 stosuje si¢ takie odnosnie
odpowiedzialnosci administracyjnej.”;

20) art. 32-35 otrzymujq brzmienie:
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wArt. 32. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego rozwiqzuje si¢ 7 mocy prawa,
jezeli sedzia zrzekl sig urzedu lub ukonczyt 60 lat.

§ 2. Zrzeczenie si¢ urzedu jest skuteczne po uplywie trzech miesiecy od
dnia zloZenia na rece Ministra Sprawiedliwosci oswiadczenia, chyba Ze
na wniosek sedziego Minister Sprawiedliwosci okresli inny termin.

§ 3. O rozwiqzaniu stosunku stuibowego sedziego 7 mocy prawa
Minister Sprawiedliwosci zawiadamia Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej, Krajowq Rade Sqdownictwa, Ministra Obrony Narodowej
i sedziego.

§ 4. Sedziego, ktory zrzekl sie urzedu, wyznacza sig¢ za jego zgodq
ponownie na stanowisko zajmowane poprzednio lub na stanowisko
rownorzedne poprzednio zajmowanemu, jeZeli nie ma innych przeszkod
prawnych i istnieje taka moZliwosé.

§ 5. W wypadku nieskorzystania przez sedziego z przystugujqcego mu
prawa, o ktorym mowa w § 4, zwalnia si¢ go 7 zawodowej stuiby
wojskowej, chociazby nie spetnial warunkow okreslonych w przepisach
o stuzbie wojskowej Zolnierzy zawodowych.

§ 6. Sedzia, ktorego stosunek stuibowy rozwiqzal si¢ 7 mocy prawa
z powodu ukonczenia 60 lat na swoj wniosek jest powolywany, w trybie
okreslonym w przepisach ustawy z dnia ............. - Prawo o ustroju
sqdow powszechnych (Dz. U. Nr......, poz. ...... , Z zastrzeZeniem § 71 8,
na urzqd sedziego sqdu powszechnego, jezeli nie ma innych przeszkod
prawnych i istnieje taka moZliwosé.

§ 7. W wypadku przewidzianym w § 6 Krajowa Rada Sqdownictwa,
z inicjatywy zainteresowanego, przedstawia Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej — bez zasiggania opinii wlasciwego
zgromadzenia sedziow — wniosek o powolanie bylego sedziego sqdu
wojskowego na urzqd sedziego sqdu powszechnego.

§ 8. W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej wniosku, o ktéorym mowa w § 6, zainteresowanemu stuzy

skarga do Sqdu Najwyiszego.”;
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Art. 33 § 1. Sedzia, ktory zostal mianowany, powolany lub wybrany do
pelnienia funkcji w organach panstwowych, samorzqdu terytorialnego,
w stuzibie dyplomatycznej, konsularnej lub w organach organizacji
miedzynarodowych dzialajqcych na podstawie umow
miedzynarodowych ratyfikowanych przez Rzeczpospolitq Polskq, jest
obowiqzany zrzec si¢ swojego stanowiska.

§ 2. Sedzia, ktory zrzekl sig stanowiska z przyczyn okreslonych w § 1,
moze powrocié¢ a poprzednio zajmowane stanowisko sedziego, jezeli
przerwa w pelnieniu obowiqzkow sedziego nie przekracza dziewieciu
lat.

§ 3. W wypadku przewidzianym w § 2 Krajowa Rada Sqdownictwa,
Z inicjatywy zainteresowanego, po uzyskaniu opinii Zgromadzenia
Sedziow Sqdow Wojskowych, przedstawia Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie bylego sedziego na
poprzednio zajmowane stanowisko, niezaleinie od liczby stanowisk
sedziowskich w danym sqdzie, chyba Ze nie spelnia on warunkow
wymaganych do powolania na stanowisko sedziego.

§ 4. W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej wniosku, o ktorym mowa w § 3, zainteresowanemu stuly
skarga do Sqdu Najwyiszego.

Art. 34. Prawomocne orzeczenie sqdu dyscyplinarnego o wydaleniu ze
stuzby sedziowskiej oraz prawomocne orzeczenie sqdu skazujgcego na
srodek karny pozbawienia praw publicznych lub zakazu zajmowania
stanowiska sedziego, pociqga za sobq, 7 mocy prawa, utrate urzedu
i stanowiska sedziego. Stosunek stuibowy sedziego wygasa 7 chwilq
uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

Art. 35. § 1. Sedziego nie moina zwolnié 7 zawodowej stuzby wojskowej
przed rozwiqzaniem stosunku stuibowego z mocy prawa lub przed

utratq przez niego stanowiska sedziego.
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§ 2. W wypadku, o ktorym mowa w § 1, sedziego zwalnia sig
z zawodowej stuzby wojskowej jednoczesnie 7 rozwiqzaniem stosunku
stuzbowego 7 mocy prawa lub utratq przez niego tego stanowiska.
§ 3. Sedzia, ktory orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej zostal
uznany za niezdolnego do zawodowej stuiby wojskowej, na swoj
wniosek jest powolywany, w trybie okreslonym w przepisach ustawy, o
ktorej mowa w art. 32 § 6, 7 zastrzezeniem § 4 i 5, na urzqd sedziego
sqdu powszechnego, jezeli nie ma innych przeszkod prawnych i istnieje
taka mozliwosé.
§ 4. W wypadku przewidzianym w § 3 Krajowa Rada Sqdownictwa,
zZ inicjatywy zainteresowanego, przedstawia Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej — bez zasiggania opinii wlasciwego
zgromadzenia sedziow — wniosek o powolanie bylego sedziego sqdu
wojskowego na urzqd sedziego sqdu powszechnego.
§ 5. W razie odmowy przedstawienia Prezydentowi Rzeczy[pospolitej
Polskiej wniosku, o ktorym mowa w § 4, zainteresowanemu stuzy
skarga do Sqdu Najwyiszego.”;

21) art. 39 otrzymuje brzmienie:

wArt. 39. § 1. Karami dyscyplinarnymi sq:

1) upomnienie,
2) nagana,
3) usunigcie 7 zajmowanej funkcji,

4)  przeniesienie na inne miejsce stuzbowe,

5) zloZenie sedziego 7 urzedu.

§ 2. Orzekajqc  kare wydalenia ze stuiby sedziowskiej, sqdy
dyscyplinarne mogq wystqpi¢ do wlasciwego organu 7 wnioskiem
o0 pozbawienie ukaranego stopnia oficerskiego.

§ 3. Sedzia, ktoremu wymierzono kare okreslonq w § 1 pkt 2 — 4, nie
moze by¢ wyznaczony przez okres 3 lat na wyzisze sedziowskie

stanowisko stuibowe oraz mianowany na wyziszy stopien wojskowy,
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a takie nie moZe by¢é wybrany do kolegium sqdu wojskowego ani
orzekaé w sqdzie dyscyplinarnym.
§ 4. Wymierzenie kary okreslonej w § 1 pkt 5 pociqga za sobq utrate
mozliwosci ponownego powolania ukaranego na urzqd sedziego.
§ 5. W wypadku przewinienia dyscyplinarnego lub wykroczenia
mniejszej wagi, sqd dyscyplinarny mozZe odstqpi¢ od wymierzenia
kary.”;

22) po art. 39 dodaje sie art. 39a w brzmieniu:
wArt. 39a. § 1. Sqdami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych
sedziow sqdow wojskowych sq:
1) w pierwszej instancji - wojskowe sqdy okregowe,
2) w drugiej instancji - Sqd Najwyiszy - Izba Wojskowa.
§ 2. Miejscowo wlasciwy do rozpoznania sprawy sedziego
w postegpowaniu dyscyplinarnym oraz w sprawach, o ktorych mowa
wart. 30 § 1, jest sqd dyscyplinarny, w okregu ktorego znajduje sie
miejsce stuzbowe sedziego, objetego postgpowaniem.
§ 3. Sqdy dyscyplinarne orzekajq w sktadzie trzech sedziow. Do
orzekania w sqdzie dyscyplinarnym sq uprawnieni wszyscy sedziowie
danego sqdu dyscyplinarnego, 7 wyjqtkiem prezesa sqdu oraz rzecznika
dyscyplinarnego.”;

23) wart. 40 § 2 otrzymuje brzmienie:
»S 2. Kadencja rzecznika dyscyplinarnego trwa 4 lata.”;

24)wart. 41:
a) § 1 otrzymuje brzmienie:
»§ 1. Rzecznik dyscyplinarny podejmuje czynnosci dyscyplinarne na
Zqdanie Krajowej Rady Sqdownictwa, Ministra Sprawiedliwosci,
Ministra Obrony Narodowej, kolegium, prezesow wlasciwych sqdow
wojskowych, a takie 7 wlasnej inicjatywy. Rzecznik dyscyplinarny,
w zakresie przeprowadzenia postgpowania wyjasniajqcego, jest

zwiqzany wskazaniem organu uprawnionego.”;
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b) w § 2 po wyrazach ,,sqdu dyscyplinarnego” przecinek zastepuje sie
kropkq i skresla wyrazy ,,w tym wyjasnien zlozonych przez
obwinionego.”;

c) po § 2 dodaje sie § 3-5 w brzmieniu:

»S 3. Po przeprowadzeniu postgpowania, o ktorym mowa w § 2, jezeli
zachodzq podstawy do wszczecia postegpowania dyscyplinarnego,
rzecznik  dyscyplinarny  wszczyna  postgpowanie  dyscyplinarne
i przedstawia sedziemu na pismie zarzuty.
§ 4. Po przedstawieniu zarzutow obwiniony, w terminie 14 dni, moZe
ztoZyé wyjasnienia i zglosi¢ wnioski o przeprowadzenie dowodow.
§ 5. Po uplywie terminu, o ktorym mowa w § 4, a w razie potrzeby po
przeprowadzeniu dalszych dowodow, rzecznik dyscyplinarny sklada
wniosek o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej do sqdu dyscyplinarnego.
Whniosek powinien zawieraé dokladne okreslenie czynu, ktory jest
przedmiotem postgpowania, oraz uzasadnienie.”;

25) po art. 41 dodaje sie art. 41a-41c w brzmieniu:
wArt. 41a. § 1. Po rozpoznaniu sprawy na rozprawie sqd dyscyplinarny
orzeka wyrokiem.
§ 2. Jeieli przewinienie zawiera znamiona priestgpstwa, sqd
dyscyplinarny 7 urzedu rozpoznaje sprawe w zakresie zezwolenia na
pociqgniecie sedziego do odpowiedzialnosci karnej i wydaje
postanowienie w przedmiocie zezwolenia, o ktorym mowa w art. 30 § 1,
co nie wstrzymuje biegu postgpowania dyscyplinarnego.
Art. 41b. § 1. Sqd dyscyplinarny moZe z urzedu lub na wniosek
rzecznika dyscyplinarnego zawiesi¢ w czynnosciach sedziego,
w stosunku do ktorego wszczeto  postgpowanie karne,
o ubezwlasnowolnienie lub postepowanie dyscyplinarne.
§ 2. Zawieszenie w czynnosciach sedziego pociqga za sobq skutki
zawieszenia w cgynnosciach stuibowych na podstawie przepisow
o dyscyplinie wojskowej; nie dotyczy to osob, w stosunku do ktorych

wszczeto postgpowanie o ubezwlasnowolnienie.
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§ 3. Zawieszenie w czynnosciach ustaje 7 chwilq prawomocnego
zakonczenia postgpowania, o ktorym mowa w § 1, jezeli sqd
dyscyplinarny wczesniej nie uchylit zawieszenia.

§ 4. Na uchwale w przedmiocie zawieszenia w czynnosciach sedziego
przystuguje zaZalenie do sqdu drugiej instancji. Whniesienie zaZalenia
nie wstrzymuje wykonania uchwaly.

Art. 4lc. § 1. Prezes sqdu dyscyplinarnego przesyla odpis
prawomocnego wyroku sqdu dyscyplinarnego  Ministrowi
Sprawiedliwosci i Ministrowi Obrony Narodowej, a ponadto prezesowi
wlasciwego sqdu.

§ 2. Wykonanie wyroku nalely do Ministra Sprawiedliwosci

w porozumieniu 7 Ministrem Obrony Narodowej.”;

26) wart. 42w § 2 wyrazy ,, pkt 1-3” zastepuje sie wyrazami ,,pkt 1i2";
27) wart. 46:

a) w § 1 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

»wDo asesorow, ktorym powierzono pelnienie czynnosci sedziowskich,
stosuje si¢ przepisy dotyczqce sedziow, 7 wyjqtkiem art. 33
i 7 zastrzezeniem art. 70 § 1a.”,

b)§ 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 2. Asesor obejmujgcy stanowisko skltada wobec Ministra
Sprawiedliwosci slubowanie wedlug roty ustalonej dla asesorow

sqdowych w ustawie, o ktorej mowa w art. 35 § 3.”;

28) wart. 50 § 2 wyrazy,,2 lata i 6 miesigecy” zastepuje si¢ wyrazami ,,3 lata’;

29) wart. 58w § 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

30)w

»8) w razie uznania prawomocnym orzeczeniem dyscyplinarnym
winnym naruszenia honoru i godnosci olnierskiej,”’;

art. 70:

a) § 1 otrzymuje brzmienie:

»S 1. Do sqdow wojskowych, sedziow wojskowych oraz tawnikow
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 4-5, art. 40, art. 42-43, art. 45-53,
art. 55, art. 56 § 1, art. 57 § 1, art. 58-59, art. 64-66, art. 69-70, art. 73,
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art. 75 § 5-7, art. 76 § 1-2, art. 77, art. 80 § 3, art. 81, art. 83-84, art.
87-88, art. 89 § 1-6i § 8-11, art. 90 § 1-2, art. 91, art. 92 § 1 i 3-4, art.
93, art. 94 § 1-2, art. 97, art. 98 § 1-4, art. 99 § 2-4, art. 100, art. 102-
104, art. 106, art. 109, art. 112, art. 113 § 5-7, art. 114-116, art. 118-
120, art. 123-126, art. 128, art. 131, art. 145 § 3, art. 154, art. 157 § 1
pkt 5-6, art. 165, art. 167, art. 168 § 3, art. 169, art. 170 § 1-3 i art. 171-
172 ustawy, o ktorej mowa w art. 32 § 6, oraz przepisy wydane na
podstawie art. 56 § 2, art. 76 § 3, art. 89 § 7, art. 94 § 3, art. 101, art.
146 iart. 170 § 4 tejie ustawy, 7 tym Ze:
1) okreslone w tych przepisach czynnosci i uprawnienia Ministra
Sprawiedliwosci, zgromadzenia ogolnego sedziow, kolegium sqdu,
prezesow sqdow rejonowych i okregowych oraz prezesa sqdu
dyscyplinarnego wykonujq odpowiednio: Minister Sprawiedliwosci
w porozumieniu 7 Ministrem QObrony Narodowej, Zgromadzenie
Sedziow Sqdow Wojskowych, kolegium wojskowego sqdu okregowego,
prezesi sqdow wojskowych i prezes sqdu dyscyplinarnego, a czynnosci
i uprawnienia prezesa sqdu apelacyjnego w zakresie nadzoru
administracyjnego — Minister Sprawiedliwosci za posrednictwem
dyrektora departamentu, o ktorym mowa w art. 5 § 4,
2) uprawnienia okreslone w art. 90 § 1 powolanej ustawy przystugujq,
jezeli sedzia wojskowy nie nabyl wczesniej prawa do wurlopu
dodatkowego okreslonego w przepisach o stuibie wojskowej Zolnierzy
zawodowych,
3) uprawnienia okreslone w art. 170-172 powolanej ustawy przystugujq
w wypadku okreslonym w art. 61 niniejszej ustawy.”’;

b) po § I dodaje sie § 1a w brzmieniu:
»8§ la. Do asesorow sqdow wojskowych, ktorym powierzono pelnienie
czynnosci sedziowskich, nie stosuje si¢ art. 66, art. 69-70, art. 73, art.
758§ 5i7oraz art. 89 § 2-4 i § 8-10 ustawy, o ktorej mowa w art. 32 §
6.”;
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40) dotychczasowy art. 168 otrzymuje oznaczenie art. 182;

41) dotychczasowy art. 169 otrzymuje oznaczenie art. 183 oraz brzmienie:
LArt. 184. W ustawie z dnia 17 grudnia 1997 r. o zmianie ustawy — Prawo
o ustroju sqdow powszechnych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 1998 r.
Nr 98, poz. 607) w art. 9 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W razie wydania decyzji stwierdzajqcej okolicznosci powodujqce utrate
uprawnien osoba pozbawiona prawa do stanu spoczynku lub uposaZenia
albo uposaZenia rodzinnego nabywa prawo do emerytury lub renty, jeieli
spetnia warunki okreslone w przepisach o ubezpieczeniu spolecznym.
W takim wypadku od wynagrodzenia wyplaconego sedziemu lub
prokuratorowi w okresie stuiby, od ktorego nie odprowadzono sktadki na
ubezpieczenie spoleczne, przekazuje si¢ skltadke przewidzianq za ten okres
w przepisach o ubezpieczeniu spolecznym. Przepis art. 89 § 10 ustawy
b 11 7 A - Prawo o ustroju sqdow powszechnych (Dz. U. Nr

» .,

poz. ), stosuje si¢ odpowiednio.”.”,

42) dotychczasowe art. 170—172 otrzymuja oznaczenia art. 184—186;

43) dotychczasowy art. 173 otrzymuje oznaczenie art. 187, a uzyte wyrazy ,,art. 190”

zastepuje si¢ wyrazami ,,art. 193”;

44) dotychczasowy art. 174 otrzymuje oznaczenie art. 188 oraz brzmienie:

,Art. 188. Istniejgce w dniu wejscia w zycie ustawy osrodki zamiejscowe
i wydzialy zamiejscowe sqdow okregowych stajq sie, odpowiednio, osrodkami
zamiejscowymi albo wydziatami zamiejscowymi odpowiednich sqdow okregowych

w rozumieniu ustawy.”’;
45) dotychczasowy art. 175 otrzymuje oznaczenie art. 189 oraz brzmienie:

wArt. 189. § 1. Z dniem wejscia w Zycie ustawy sedziowie sqdow powszechnych

otrzymujq stawke podstawowq wynagrodzenia zasadniczego przystugujqcq na
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zajmowanym stanowisku oraz dodatek za dlugoletniq prace, wedtug zasad okreslonych
wart. 89 § 6.

§ 2. Z dniem 1 stycznia 2002 r. sedziowie, ktorzy przepracowali na zajmowanym
stanowisku co najmniej  siedem lat, otrzymujq stawke pierwszq awansowq
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 3. Z dniem 1 stycznia 2003 r. sedziowie, ktorzy przepracowali na danym
stanowisku sedziowskim co najmniej 15 lat, otrzymujq drugq stawke awansowq
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 4. Przepisy § 1-3 stosuje sie przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia sedziow
sqdow powszechnych dla potrzeb ustalania uposazenia sedziow sqdow wojskowych
wedlug zasad okreslonych w art. 70 § 3 ustawy, o ktorej mowa w art. 181 zdanie

)

wstepne.”;

46) dotychczasowy art. 176 otrzymuje oznaczenie art. 190, a uzyte w § 2 wyrazy ,,art.

174 § 17 zastepuje si¢ wyrazami ,,art. 189 § 17;

47) dotychczasowy art. 177 otrzymuje oznaczenie art. 191 oraz brzmienie:

wArt. 191. § 1. Kadencje prezesow i wiceprezesow sqdow okregowych oraz
apelacyjnych, rozpoczete przed dniem wejscia w Zycie ustawy, wynoszq 6 lat i liczq si¢
od ich rozpoczecia, chyba ze w ciqgu 6 tygodni po uplywie okresu, na ktory zostali
powotani do pelnienia funkcji, wilasciwe zgromadzenie sedziow wyrazi sprzeciw.
Kadencje prezesow i wiceprezesow, ktorzy petniq jednq z tych funkcji kolejno po raz
drugi, konczq sie z uptywem okresu, na ktory zostali powotani.

§ 2. W ciqgu 3 miesiecy od wejscia w Zycie ustawy zgromadzenia ogolne sedziow
dostosujq swoj sktad do stanu zgodnego z ustawq. Kadencje zgromadzen ogolnych
sedziow trwajq do konca kadencji prezesow sqdow.

§ 3. W ciqgu 1 miesiqca od rozpoczecia nowej kadencji zgromadzen ogolnych
sedziow zostanq przeprowadzone wybory cztonkow kolegiow sqdow, zgodnie z ustawq.

§ 4. Do aplikacji sqdowej rozpoczetej przed dniem wejscia w Zycie ustawy stosuje

sie przepisy dotychczasowe.”;
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48) dotychczasowy art. 178 otrzymuje oznaczenie art. 192 oraz brzmienie:

wArt. 192, § 1. Z dniem wejscia w Zycie ustawy prokuratorzy powszechnym
jednostek  organizacyjnych  prokuratury  otrzymujq  stawke  podstawowq
wynagrodzenia zasadniczego przystugujqcq na zajmowanym stanowisku oraz
dodatek za dtugoletniq prace wedtug zasad okreslonych w art. 62 ust. If ustawy,
o ktorej mowa w art. 178.

s 2. Z dniem 1 stycznia 2002 r. prokuratorzy, ktorzy przepracowali na
zajmowanym stanowisku co najmniej 7 lat, otrzymujq stawke pierwszq awansowq
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 3. Z dniem 1 stycznia 2003 r. prokuratorzy, ktorzy przepracowali na danym
stanowisku prokuratorskim co najmniej 15 lat, otrzymujq drugq stawke awansowq
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 4. Przepisy § 1-3 stosuje si¢ przy obliczaniu wysokosci wynagrodzenia
prokuratorow powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury dla potrzeb
ustalania uposazenia prokuratorow wojskowych jednostek organizacyjnych
prokuratury wedtug zasad okreslonych w art. 116 ust. 2 ustawy, o ktorej mowa

w art. 178 zdanie wstepne.”;

49) dotychczasowe art. 179—187 skresla sig;

50) dotychczasowy art. 188 otrzymuje oznaczenie art. 193, a uzyte w § 1 wyrazy ,,art.

139” zastepuje si¢ wyrazami ,,art.152”;
51) dotychczasowy art. 189 otrzymuje oznaczenie art. 194;
52) po art. 194 dodaje si¢ art. 195 w brzmieniu:
»Art.195. Przepis art. 153 § 2 pkt 1 w zakresie, w jakim dotyczy obywateli innych
panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, stosuje sie od dnia uzyskania przez

Rzeczpospolitq Polskq statusu cztonka Unii Europejskiej.”;

53) dotychczasowy art. 190 otrzymuje oznaczenie art. 196 oraz brzmienie:
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)

»Art. 196. Ustawa wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2001 r.”.

Uzasadnienie projektu autopoprawki do rzagdowego projektu ustawy —
Prawo o ustroju sagdow powszechnych (druk sejmowy 1656)
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I. W trakcie prac parlamentarnych nad rzadowym projektem ustawy —
Prawo o ustroju sadoéw powszechnych (druk sejmowy 1656), sejmowa Komisja
Sprawiedliwos$ci zasiggneta opinii srodowiskowych 1 uzyskata nowe stanowisko
Krajowej Rady Sadownictwa.

W opiniach tych i w stanowisku Krajowej Rady Sadownictwa zostaty
zakwestionowane, jako nierealne albo sprzeczne z wieloletnia tradycja

polskiego prawa ustrojowego, niektore rozwigzania projektu.

II. W szczegolnosci poddano krytyce docelowa droge dojscia do petnienia
urzedu sedziowskiego w sadownictwie powszechnym, oparta wylacznie na
przechodzeniu z wysoko kwalifikowanych zawodow prawniczych oraz ze
srodowiska nauki prawa.

Trzeba przypomnie¢, ze w projekcie rzadowym zaproponowano wprowadzenie
istotnych zmian w stosunku do obecnego stanu prawnego.

Przewidziano, aby docelowo, poczawszy od 1 stycznia 2011 r., dostgp do urz¢du
sedziowskiego mieli prawnicy, ktorzy osiagngli powazniejszy wiek (35 lat) i
przez okreslony ustawowo okres juz wykonywali inny, wysoko kwalifikowany
zawod prawniczy (prokuratora, adwokata, radcy prawnego, notariusza) albo
osiagneli wysoki status naukowy (doktora habilitowanego lub profesora nauk
prawnych).

Dla umozliwienia dostepu do urzedu sedziowskiego poprzez wieloletnia prace
pomocnicza wykwalifikowanych prawnikdéw, zamierzano dopusci¢ powotanie
na urzad sedziego (tylko w sadzie rejonowym) osoby z dziesigcioletnim stazem
na nowym stanowisku asystenta s¢dziego.

W dlugim okresie przejsciowym, do 31 grudnia 2010 r., dostep do urzedu

sedziego mial by¢ mozliwy tak jak dotychczas albo z innych zawodow
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prawniczych, albo przez ukonczenie aplikacji sedziowskiej lub prokuratorskie;,
ztozenie odpowiedniego egzaminu 1 odbycie praktyki sedziowskiej lub
prokuratorskiej na stanowisku asesora.

Majac na wzgledzie liczne negatywne opinie, podnoszace, ze
zaproponowana, jako docelowa, droga do urzedu sedziowskiego nie
zagwarantuje dostatecznej liczby kandydatéw do najnizszego szczebla
sadowego (sadéw rejonowych) oraz przewidujace negatywna selekcje
kandydatow z zawodow prawniczych do urzedu sedziowskiego — poddano
ponownej analizie rozwiazania zawarte w projekcie.

Nie mozna bylo odméwié racji pogladowi, ze aplikacja sadowa, jako
jedyna obok prokuratorskiej aplikacja panstwowa, stwarza szanse uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych dla absolwentéw studidw prawniczych, ze wzgledu na
stosunkowo szeroki, w porownaniu z aplikacjami korporacji prawniczych dostep
1 wysoki poziom.

Te argumenty, szeroko przedstawione w opiniach zebranych przez
Komisje Seymu, spowodowaly przygotowanie propozycji istotnych modyfikacji
projektu rzadowego, odstepujacych od niektérych nowatorskich koncepcji
zmian ustrojowych sadownictwa powszechnego, odnoszacych si¢ do statusu

sedziego.

III. W rezultacie autopoprawka w tym zakresie obejmuje:

1) Przywrocenie dotychczasowego, chociaz zmodyfikowanego modelu dostepu
do urzedu sedziego w sadach powszechnych. Opiera¢ on miatby si¢ na, jako
podstawowej, drodze aplikacji sadowej zakonhczonej egzaminem
sedziowskim, nastepnie stazu asesorskiego obejmujacego powierzenie
wykonywania jurysdykcji (orzekania), z mozliwoscia wykonywania takze
obowiazkéw referendarza sadowego, trwajacego minimum 2, a maksimum 4

lata.
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2) Réwnolegle miatby pozosta¢, obecnie wykorzystywany w znikomym
zakresie, dostgp z zawodoéw prawniczych (prokurator, adwokat, radca
prawny, notariusz) z pewnym stazem zawodowym (trzy lata) oraz z nauki
prawa (profesor albo doktor habilitowany). Staz zawodowy wymagany od
kandydata do urzedu sgdziego ulegalby wydtuzeniu w razie kandydowania
do wyzszych stanowisk sedziowskich (s¢dziego sadu okrggowego 1 s¢dziego
sadu apelacyjnego).

3) Jako dodatkowa mozliwos¢ dopuszczaloby si¢ dojscie do urzedu
sedziowskiego ze stanowiska asystenta sedziego, po szeSciu latach pracy
1 tylko do stanowiska s¢dziego sadu rejonowego.

4) Propozycja zmiany w regulacji drogi doj$cia do urzedu sedziego wiaze si¢
z konieczno$cia przywrdcenia, do zasadniczej czesci projektu ustawy,
przepisow o asesorach sadowych 1 aplikacji oraz aplikantach sadowych,
poprzednio zamieszczonych w przepisach przejsciowych projektu.

Zachowuje si¢ propozycj¢ ograniczenia uprawnienia samorzadu
sedziowskiego do eliminacji (zatrzymania) zglaszajacych si¢ kandydatow na
stanowisko sedziowskie, dajac temu samorzadowi wyltacznie prawo oceny
kazdego kandydata. Roéwnocze$nie proponuje si¢ rezygnacj¢ z uprawnienia
Ministra Sprawiedliwosci do samodzielnego, poza ocena samorzadu
sedziowskiego, kierowania kandydatow do stanowiska sedziowskiego Krajowe]
Radzie Sadownictwa.

5) Proponuje si¢ takze obnizenie minimalnego wieku wymaganego od sedziego

do 29 lat, jako wieku uwzgledniajacego jedynie czas trwania studiow

prawniczych, aplikacji sadowej 1 okresu asesury.

IV. Jako kwestionowany w Srodowisku sedziowskim, ulega rdéwniez
proponowanej w autopoprawce zmianie, tryb powolywania na urzad sedziego.
Projekt ustawy przewidywat rozdzielenie powotania na urzad sedziego (przez
Prezydenta RP) od wyznaczenia stanowiska sedziowskiego 1 miejsca
shuzbowego czyli siedziby sg¢dziego (Minister Sprawiedliwosci na podstawie

wyboru dokonanego przez Krajowa Rade Sadownictwa).
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Projekt niniejszy zawiera propozycje zmiany, polegajacej na
pozostawieniu w gestii Prezydenta RP jednoczesnego powotania sedziego na
stanowisko, z okres§long siedziba — do pelienia urzedu s¢dziowskiego. Takie
rozwigzanie nalezy uzna¢ za mieszczace si¢ w granicach wyznaczonych

normami Konstytucji, a nawigzujace do regulacji obecnie obowiazujace;.

V. Zmiany, niezbedne do dokonania takiej przebudowy projektu ustawy
sa liczne, bowiem pociagaja konieczno$¢ innej jej konstrukcji, a takze pewnej
ilosci przemieszczen przepisow. Ten kompleks zmian obejmuje autopoprawka

wpkt 1, 10 -14, 30 — 36, 38, 40, 42 — 43, 45 — 46, 49 — 51,0raz 53.

VI. Autopoprawka uwzglednia réwniez niektore postulaty zglaszane

w opiniach srodowiska s¢dziowskiego 1 Krajowej Rady Sadownictwa.

Dotycza one w szczegolnosci:

1) wydtuzenia terminu dla zgromadzen sedziow do wyboru kandydatow na
prezesa sadu z 1 miesiaca do dwoch miesiecy (pkt 6 - 8),

2) zniesienia zakazu petnienia kolejno po sobie funkcji prezesa 1 wiceprezesa
w tym samym sadzie i skrocenia kadencji tych funkcji z siedmiu do szesciu
lat (pkt 9 147),

3) usunigcia watpliwosci co do zakresu delegacji do wydania rozporzadzenia
okres§lajacego wzor karty zgloszenia na wolne stanowisko sg¢dziowskie
(pkt 12),

4) umozliwienia tworzenia w sadach rejonowych wydziatow, obejmujacych
kognicja sprawy z =zakresu ubezpieczen spotecznych, w razie ich
czeSciowego przesunigcia z wihasciwosci sadow okregowych do sadow

rejonowych (pkt 2).

VI. Zmiana zaproponowana w pkt 20 jest wynikiem koniecznosci

dostosowania projektu rzadowego do wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
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11 czerwca 2000 r. sygn. akt K. 30/99, w ktorym za niezgodny z Konstytucja
Trybunat uznat i usunat z porzadku prawnego, przepis art. 78° § 1 i § la
zmieniony ustawa z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach 1 rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118), okres$lajacy zasady
ustalania podstawy wysokos$ci uposazenia rodzinnego po zmartych sedziach
1 sgdziach w stanie spoczynku. Propozycja zawarta w pkt 20 przywraca zasady
ustalania podstawy wymiaru uposazenia rodzinnego obowiazujace przed

wejsciem w zycie zakwestionowanej przez Trybunat zmiany.

VII. Wprowadzony, nowela z dnia 12 maja 2000 r. (Dz. U. Nr 48,
poz. 553) do ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze, przepis art. 62,
normujacy zasade rownoleglosci rozwiazan w  zakresie wynagrodzen
prokuratorskich z sedziowskimi (,,Wynagrodzenie zasadnicze prokuratoréw jest
rOwne wynagrodzeniu sedzidow sadow w takich samych jednostkach
organizacyjnych sadéw.”) obliguje do przeprowadzenia daleko szerszej, niz
zawarta w rzadowym projekcie, nowelizacji tejze ustawy, w zakresie
dotyczacym statusu prokuratorow.

Stad propozycja zmiany dotychczasowego art. 165, otrzymujacego nowe
oznaczenie jako art. 178 (pkt 37), wprowadzajacego do ustawy o prokuraturze
powtdrzenia wszystkich rozwiazan dotyczacych uprawnien pracowniczych
prokuratoréw, jakie znalazty si¢ w stosunku do s¢dzidw w przepisach projektu
rzadowego.

Zaznaczy¢ nalezy, ze sposrod wprowadzanych przepisOw nie dodaje si¢
nowych uprawnien przystugujacych prokuratorom, a jedynie przenosi si¢ do
ustawy o prokuraturze przepisy stosowane positkowo do prokuratoréw z innych
ustaw, w tym ustawy — Prawo o ustroju sadéw powszechnych.

Istotna zmiane stanowi wprowadzenie nowego systemu wynagrodzen
zasadniczych w  jednostkach prokuratury, analogicznego do systemu

wynagrodzen sedziowskich, tj. przewidujacego trzy stawki wynagrodzenia
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zasadniczego dla kazdego ze stanowisk, z wyjatkiem stanowiska w Prokuraturze
Krajowej (nowe ustgpy w art. 62 ustawy o prokuraturze oraz zmiana 48
w autopoprawce). Poza tym zmiany w ustawie o prokuraturze w istocie
porzadkuja systematyke tej ustawy 1 usuwaja niewtasciwy sposob regulowania

statusu prokuratorow.

VIII. Autopoprawka zawiera propozycje¢ wprowadzenia, pominigtych
w projekcie a niezbednych, zmian w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo
o ustroju sadéw wojskowych (Dz. U. Nr 117, poz. 753 ze zm.). Ustawa ta
postuguje si¢ licznymi odestaniami do obecnie obowiazujacej ustawy z dnia
20 czerwca 1984 r. — Prawo o ustroju sadow powszechnych (Dz. U. z 1994 r.
Nr 7, poz. 25 ze zm.) albo nawiazuje do rozwiazan tej ustawy. W odniesieniu do
statusu sedziow sadow wojskowych ustawa ta obecnie zawiera rozwiazania
niezgodne z Konstytucja, a takze bez uzasadnienia odmienne od rozwigzan
proponowanych w rzadowym projekcie nowej ustawy — Prawo o ustroju sadow
powszechnych.

Uznajac za niezbgdne dokonanie pelnej synchronizacji migdzy tymi
aktami prawnymi, proponuje si¢ wprowadzenie zmian (pkt 39), ktére usung
nieuzasadnione réznice w regulacji statusu sedziow wojskowych, w stosunku do
sedziow sadow powszechnych, z zachowaniem specyfiki wynikajacej
z jednoczesnie przyslugujacego im statusu oficerow zawodowych. Nadto
wprowadza si¢ zmiany dotyczace zasad budzetowych wzorowanych na
rozwigzaniu zawartym w projekcie usp, statuuje si¢ w analogiczny sposob
samorzad sedziow wojskowych oraz organy tych sadow, okresla uprawnienia
nadzoru administracyjnego, reguluje si¢ problematyke sadownictwa
dyscyplinarnego oraz odpowiedzialnosci dyscyplinarnej 1 postepowania
dyscyplinarnego w stosunku do sedzidéw wojskowych. Zawarte w pkt 39

autopoprawki zmiany ponadto porzadkuja przepisy ustawy Prawo o ustroju
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sadow wojskowych oraz dokonuja wymuszonych merytorycznymi zmianami

poprawek w odestaniach i numeracji przepisow.

IX. Procz omowionych wyzej propozycji, autopoprawka zawiera drobne
korekty jak:

1) pkt 3 — usunigcie ze struktury Sadu Okregowego w Warszawie wydziatu
ds. patentowych (sadu patentowego), ze wzgledu na odmienne rozwiazanie
przyjete w ustawie — Prawo wilasnosci przemystowej,

2) pkt 16 — poprawienie okreslenia uprawnien se¢dziéw delegowanych do
Ministerstwa Sprawiedliwosci,

3) pkt 18 — usunigcie btedu w art. 90 § 2 projektu.

X. Poniewaz autopoprawka wprowadza trzy stawki wynagrodzenia
zasadniczego dla prokuratorow, podobnie jak to ma miejsce w stosunku do
sedziow, z takim samym sposobem dochodzenia do tych stawek (pkt 48),
wprowadzenie tego rozwigzania spowoduje powstanie dodatkowych wydatkow
z budzetu panstwa, na wynagrodzenia prokuratoréw w drugim i trzecim roku

obowiazywania ustawy.

XI. Wobec przeciagajacych si¢ prac parlamentarnych nad projektem
ustawy proponuje si¢ przesunigcie termindw wchodzenia jej w zycie, a takze
terminOw uruchamiania nowych przepisow o wynagrodzeniach sedziow

1 prokuratorow (pkt 45, 48 1 53).

XII. Skutki dla budzetu panstwa proponowanych w autopoprawce
rozwiazan wystapia dopiero w drugim 1 trzecim roku jej obowiazywania.
Tak jak w projekcie rzadowym w odniesieniu do se¢dzidéw zaznaczono
w uzasadnieniu — 1 w odniesieniu do prokuratorow - skutki wprowadzenia

stawek awansowych wynagrodzenia zasadniczego nie moga by¢ Scisle
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okreslone. Zaleze¢ bowiem beda od wielokrotnosci podstawy (kwoty bazowej)
ustalonej dla wynagrodzen sedzidow - 1 odpowiednio takze prokuratoréw
- w aktach wykonawczych (rozporzadzeniach Prezydenta RP oraz Rady
Ministrow), a takze od wysokosci kwoty bazowe;.

Przyjmujac jednak pewien stopien bledu, wyliczenie kosztow
wynikajacych z wprowadzenia stawek awansowych bedzie si¢ przedstawiac
nastepujaco:

Ogolna liczba sedzidow na dzien 30 czerwca 2000 r. wynosi 7174, z czego
4804 to sedziowie sadow rejonowych, 2042 — sedziowie sadow okrggowych
1328 — sedziowie sadoéw apelacyjnych. Uwzgledniajac aktualny sedziowski staz
pracy na poszczegdlnych szczeblach, a takze przewidywany ruch kadrowy
w roku biezacym 1 przyszlym szacunkowo mozna przyjac, ze skutki wejscia
w zycie art. 89 obecnego projektu usp dla budzetu panstwa w 2002 roku
wyniosa okoto 33.200.000 zi, a w 2003 roku dodatkowo 11.100.000 zi,
natomiast w odniesieniu do prokuratoréw skutki wejScia w  Zycie
projektowanego art. 62 ustawy o prokuraturze w przyblizeniu w 2002 roku
wyniosa okoto 13.200.000 zt, a w 2003 roku dodatkowo 3.800.000 zl, przy
przyjeciu zalozenia, ze na dzien 30 czerwca br. ogotem jest 4633 prokuratorow,
w tym 3081 prokuratorow prokuratur rejonowych, 1330 prokuratorow
prokuratur okregowych oraz 222 prokuratorow prokuratur apelacyjnych,
1 uwzgledniajac przewidywany ruch kadrowy oraz obecny staz pracy. Powyzsze
skutki zostalty wyliczone dla kwoty bazowej przewidywane; dla 2002 r.
1 mnoznikdéw obowiazujacych od dnia 1 pazdziernika 2000 r.

Lacznie zatem skutki wejscia w zycie nowych regulacji w grupie sedzidw
1 prokuratorow, w zakresie wynagrodzen, wyniosa w 2002 roku okoto
46.400.000 z1, a w 2003 roku dodatkowo 14.900.000 z1.

Skutki zmiany podstawy wymiaru uposazenia rodzinnego dla rodzin
po zmartych sedziach i1 prokuratorach nie wynikna z propozycji zawarte]

W autopoprawce, a sa nastepstwem usunig¢cia z porzadku prawnego przepisu
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okreslajacego te podstawe przez trybunat Konstytucyjny, w stosunku do
przepisOw juz obowiazujacych.

Juz skutki wyroku Trybunalu spowoduja nie tylko uregulowanie
korzystniejsze na przysztos¢, ale podstawg do wznowienia postgpowania
w sprawach o ustalenie wysokosci uposazen rodzinnych, przyznanych po dniu
1 stycznia 1999 r. 1 wyptacenia powstatych z tego tytutu réznic.

Przy przyjeciu, ze roznica w uposazeniach rodzinnych migdzy stanem
wprowadzonym nowela uchylona przez Trybunat Konstytucyjny, a stanem
obecnie juz obowiazujacym na mocy wspomnianego wyroku i proponowanym
w Autopoprawce, wynosi przecigtnie 1335 zt na jedna osobg, a liczba osob,
ktore uzyskaty prawo do uposazenia rodzinnego po dniu 1 stycznia 1999 r.
(a wigc osoéb, ktorym uposazenie rodzinne nalezy podwyzszy€), wynosi 43
— nalezy wyliczy¢ koszty wprowadzenia przedmiotowej regulacji na kwote
1.205.505,00 z} za okres do konca 2000 r.

Analiza zmian liczby os6b uprawnionych do uposazenia rodzinnego
wskazuje na to, ze mozna orientacyjnie zatozy¢ przyrost tej liczby w kolejnych
latach o okoto 30 osob w skali roku, co spowoduje wzrost kosztow z tego tytutu
o kwote rzedu 480.600,00 zI rocznie.

Przesunigcie termindw wejscia w zycie ustawy oraz przesunigcia o rok
wprowadzenia stopniowo stawek awansowych, spowoduje opdznienie

powstajacych z tego tytutu kosztow w budzecie Panstwa na lata 2002 1 2003.
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Pani
Jolanta Rusiniak
p.o. Sekretarza Rady Ministrow

Opinia v zgodnosei projektu autopoprawki do rzadowego projektu ustawy — Pravo o
ustroju sadow powszechnych, z prawem Unii Europejskiej, wyrazona na podstawie art.
2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 Komitecie Integracji Europejskiej (Dz.
UL Nr 106, poz. 494) przez Sckretarza Komitetu Integracji Europejskicj, Ministra Jacka
Saryusz-Wolskiego, dzialajacego z upowaznienia Przewodniczacego Komitetu Integracii
Europejskicj.

W o zwiazku z przediozonym tekstem projekiu autopoprawki do rzadoweso profekiu ustaas

Pravoe o ustroju sadow powszechnyveh (RM-10-124-99: nowy tekst. druk sejmowy nr 1636,
uprzepmie intormuje. ze opinia o zgodnosel 7 pravwem Unii Europejskie) zostada wirazora
pistem z dnia 12 pazdziernika 1999 1. ipismo nr Sekr. Min, PS261599/DHPIST-elh. Zmiany

wprowadzone do nowego tekstu projektu nie zmieniaja konkluzji opinii.

W zataczeniu przekazuje kopie opinil.

7 powazanient.

Do uprzeime] wiadomosen:

Pun |ech Kaczvasks
Mintster Sprawiedliwosct
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Pawel Samecki
Podsckretarz Stanu
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Pani
Teresa Karczmarek

Sekretarz Komitetu Spolecznego
Rady Ministréw

Opinia o zgodmosci projektu ustawy o ustroju sadéw powszechnych wraz 2z
autopoprawka z prawem Unii Europejskiej, wyrazona na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Komitecie Integracji Europejskiej (Dz. U. Nr 106, poz.
494) przez p.o. Sekretarza Komitetu Integracji Europejskiej, Pawla Sameckiego,
dzialajgcego z upowaznienia Przewodniczacego Komitetu Integracji Europejskiej.

W zwiazku z przediozonym projekiem ustawy (pismo nr KSRM - 10-31-99),
pozwalam sobie wyrazi¢ nastgpujaca opinig:

Opiniowany projekt ustawy o ustroju sadow powszechnych okresla organizacje i
organy saddw powszechnych, samorzadu sedziowskiego, zasady nadzoru nad
dziatalnoscig administracyina sadéw, czynnosei saddw, status sedziow, pracownikow

saddw, kuratoréw sadowych, tawnikéw oraz organéw pomocniczych, a takze zasady
) finansowania dziafalnosci sadow powszechnych.

Zagadnienie ustroju sadow w panstwach cztonkowskich UE nie jest regulowane przez
prawo wspélnotowe 1 pozostaje w kompetencji kazdego panstwa cztonkowskiego.
Jedng z fundamentalnych zasad prawa europejskiego jest zasada swobody przeplywu
pracownikow, ktdra zgodnie z art. 39 ust. 2 (dawny art. 48 ust. 2) Traktatu o Unii
Europejskiej (po zmianach wprowadzonych Traktatem Amsterdamskim) obejmuje
zniesienie wszelkich form dyskryminacji wobec pracownikéw Panstw Czlonkowskich

ze wzgledu na obywatelstwo w zakresic zatrudnienia, plac oraz innych warunkéw

URZAD KOMITETU INTEGRACS EUROPEISKIE)
Al. Ujazdowskie 9, 00-918 Warszawa tel. §94-75-42, fax 625-03-80
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pracy. Ponadto zakaz dyskryminacji ze wzgledu na przynaleznosé panstwowa jest
rowniez zagwarantowany przez art. 12 (dawny art. 6} Traktatu o Unii lzuropeiskie) (po
zmianach wprowadzonych Traktatem Amsterdamskim).

Zasada niedyskryminacji pracownikéw ze wzgledu na obywatelstwo ma jednak
charakter wzgledny - zgodnie z art. 39 ust. 4 (dawnv art. 48 ust. 4) Traktatu o Unii
Curopejskiej (po zmianach wprowadzonveh Traklatem Amsterdamskim) zakaz
dyskryminacji nie dotyczy pracownikéw administracji publiczne;j.

Wylaczenie to, jako wyjatek od zasady ogolnej i fundamentalnej dla svstemu prawa
Unii Europejskiej, nalezy — zgodnie z zasadami wykladni i linia orzecznictwa
Trybunatu Sprawiedliwosci — interpretowad zawezajaco.

W orzeczeniu Europejskiego Trybunmatu Sprawiedliwosci Komisja p. Belgii
(orzeczenie w sprawie nr 42/87 z 27 wrzesnia 1988 roku) Trybunal orzekl. ze dostep
do sprawowania okrestonych funkeji publicznych moze by¢ zastrzezonv dla wiasnych
obywateli pod warunkiem, zc ich praca bedzie wiazaé si¢ bezposrednio z udzialem w
sprawowaniu wiadzy.

W sprawie C-152/73 Sotgiu v. Deutsche Bundespost (ECR 1974, s. 153). Furopejski
Trybunal Sprawiedliwosci stwierdzil miedzy innymi, iz wyjatek przewidziany w
artykule Art. 39 ust. 4 TWE winien by¢ interpretowany zawezajaco i nie powinien by¢
odnoszony do wszystkich wypadkéw w ktérych pracodawcg jest panstwo.

Z kolei w sprawie C-473/93 Komisja Wspdinot Europejskich v. Wielkiemu Ksiestwu
Luxemburga (ECR 1996 s, 1 3207), Trubunat stwierdzil, iz ograniczenie zawarte w
ustepie 4 artykutu 39 TWE stosuje si¢ do stanowisk zwiazanych 2z bezposrednim lub
posrednim uczestnictwem w wykonywaniu wladztwa publicznego i obowiazkow
majacych na celu ochrong ogolnych interesow pahstwa lub innyvch instytucji
publicznych, a w zwiazku 2z tym implikujacych istnienic elementu lojalnosci
wzgledem panstwa u oséb je sprawujacych. Chodezi zatem, miedzy innymi, o
uczestnictwo w procesach decyzyjnych opartych na prawie administracvinym lub
dotyczacych kwestii interesu panstwowego.

Zgodnie z powyZzszym orzecznictwem Europejskiego Trybunalu Sprawiedliwosci.
stanowiskami objetymi przez art. 39 ust.4 TWE sq wyzsze stanowiska w stuzbie
cywilnej, policji, wojsku, flocie, sitach powietrzaych.

Analiza orzecznictwa Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci pozwala przyjaé, iz

nominacje sedziowskie moga byé ograniczone do obywateli panstwa nominujacego.



HL

1l I Lol Bl Bend* ¥

W Komunikacic Komisji Europejskiej 88/C 72/02 (Dz.Urz EWG Nr ¢ 72/2 »
18.03.88) podkresla si¢, iz art. 39 ust. 4 TWE dotyczy w pierwszym rzgdzie: cial
adpowiedzialnych za  zarzadzanie  prywatnymi ustugami  takimi jak: transport
publiczny. dostarczanie energii elektrycznej i gazu, transport lotniczy i morski,
twlekomunikacja. radio i telewizja, ustug ochrony zdrowia. nauczanic na uczelniach
panstwowych, badania dla celéw  niewojskowyeh w jednostkach  publicznych.
Podkresta si¢ przy tym, iz nie jest dozwolona dyskryminacja ze wzgledu na
narodowos¢  w zakresie dostgpu do nizszych stanowisk w stuzbie publicznej, 2
ktorymi nie jest zwigzane wykonywanie wladztwa publicznego. Powyzszy
Komunikat. podobnie jak orzecznictwo Europejskicgo Trybunalu Sprawiediiwosci,
Jest interpretacjg art. 39 ust. 4 TWE, ktéra moze ulatwic decyzj¢ co do tego, czy dane
stanowisko jest czy tez nie jest objete zakresem powyzszego przepisu. Na decyzje te
majg natomiast przede wszystkim wplyw cechy charakterystyczne rozpatrywanego
stanowiska.

Nie mozna zatem zakladaé automatycznego stosowania wylaczenia, lecz kazdy
przypadek jego zastosowania musi byé uzasadniony ,testem funkcjonalnym™ —
polegajacym na ocenie, czy praca w administracii publicznej obejmuje te zajgcla, ktore
wZwigzane sa z bezposrednim lub posrednim uczestniczeniem w sprawowaniu wladzy
publicznej i z funkcjami majacymi na celu ochrone interesu panstwa lub innych
zbiorowosci publicznych™;

Odnoszac powyzsze uwagi do uregulowan opiniowanego projektu ustawy nalezy
podkreslic fundamentalng rolg wymiaru sprawiedliwodci w systemie wladzy kazdego
panstwa. Na sedziach spoczywa obowiazek sprawowania wiadzy publiczne] 1
sprostanie cigzarowl wyjatkowego zaufania spolecznego. Poza watpliwodeiami
pozostaje zatem stosowanie do zawodu sedziego wymogu obywatelstwa polskiego.
Ponadto ze wzgledu na przyznane przez ustawe kompetencje nalezy uznaé, ze wymog
obywatelstwa polskiego jest réwniez uzasadniony w odniesieniu do kandydatéw na

stanowisko referendarza sadowego i tawnika sadowego.

W konkluzji stwierdzam, ze projekt ustawy — Prawe o ustroju sadéw powszechnych - co

do zasady nie jest objety prawem Unii Europejskicj; wyjatek stanowiy przepisy

projektu ww. ustawy dotyczace wymogu obywatelstwa polskiego, ktore sg zgodne z
prawem Unii Europejskiej.

Z powZzunichekrata
Intagracii
PODSEKRET
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Projekt wstepny

Rozporzadzenie

Ministra Sprawiedliwosci

w sprawie trybu wykonywania nadzoru nad dzialalnos$cia administracyjng sadow

Na podstawie art. 37 § 5 ustawy z dnia .............. Prawo o ustroju sadow powszechnych
.................... w zw. z art. 110 § 3 ustawy z dnia 20 maja 1971 roku Kodeks postgpowania w
sprawach o wykroczenia, w brzmieniu ustalonym ustawg z dnia 28 sierpnia 1998 roku (Dz. U.

Nr 113, poz. 717), zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.1. Nadzor nad dziatalno$cia administracyjna sadow obejmuje zagadnienia zwigza-
ne z zapewnieniem sprawnego rozpoznawania spraw, prawidtowego wykonywania orzeczen
sadowych oraz podejmowania czynno$ci zapobiegawczych nalezacych do kompetencji sadu.

2. Nadzor ten wykonywany jest w nast¢pujacych formach:

1) wizytacji obejmujacych pelny zakres dziatalnosci administracyjnej sadu lub wybranego
wydzialu (wydziatéw) we wszystkich stadiach postgpowania sadowego, a takze oceng
kultury pracy sadow,

2) lustracji obejmujacych okreslona problematyke,

3) dokonywania ocen dziatalno$ci administracyjnej sadow, w szczegdlnosci na podstawie
analiz danych statystycznych, wykazu spraw starych (nie rozpoznanych mimo uptywu 3
miesigcy od wplywu sprawy), postgpowania migdzyinstancyjnego oraz badania akt spraw
1 skarg,

4) kontroli organizacji pracy sekretariatow i1 biurowosci sadowej, a w szczegolnosci sposob
prowadzenia ksiag i innych urzadzen ewidencyjnych oraz rzetelno$¢ sporzadzanych spra-
wozdan statystycznych,

5) narad powizytacyjnych oraz konferencji szkoleniowych s¢dziow i innych pracownikow

sadow.
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§ 2.1. Prezes sadu apelacyjnego i odpowiednio prezes sadu okrggowego sprawuje nadzor
nad dziatalnos$cia administracyjna sadéw w podleglym mu okregu osobiscie, za posrednic-
twem wiceprezesow, przewodniczacych wydziatow, s¢dziow wizytatorow, a w uzasadnio-
nych wypadkach takze innych s¢dzidow oraz inspektoréw do spraw biurowosci sadowej. Pre-
zes sadu okrggowego sprawuje nadzor nadto za posrednictwem kuratora okrggowego dla do-
rostych oraz kuratora okrggowego rodzinnego.

2. Prezes sadu apelacyjnego i odpowiednio prezes sadu okrggowego do wykonywania
czynno$ci nadzoru wyznacza sgdziow wizytatorow oraz inspektorow do spraw biurowosci
sadowej, ktorzy dziataja w wydziatach lub referatach wizytacyjnych albo w innych jednost-
kach organizacyjnych sadu. Prezes sadu okrggowego do wykonywania czynno$ci nadzoru
wyznacza nadto kuratora okrggowego dla dorostych oraz kuratora okregowego rodzinnego.

3. Prezes sadu rejonowego sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjna podle-
glych mu jednostek organizacyjnych osobiscie, za posrednictwem wiceprezesa, przewodni-

czacych wydziatu lub wyznaczonego s¢dziego.

§ 3. Prezes sadu okregowego sprawuje nadzor nad dzialalnoscia administracyjna sa-
dow rejonowych na obszarze wlasciwosci sadu okregowego 1 nad kolegiami do spraw wykro-
czen oraz nad funkcjonowaniem jednostek organizacyjnych w kierowanym przez niego sa-
dzie.

§ 4.1. Prezes sadu apelacyjnego sprawuje nadzor nad dziatalnos$cia administracyjna
sadoéw okregowych w podlegtym mu okrggu oraz nad funkcjonowaniem jednostek organiza-

cyjnych w kierowanym przez niego sadzie.

2. Prezes sadu apelacyjnego sprawuje rowniez nadzor nad dziatalnoscia admini-
stracyjna sadow rejonowych, zwlaszcza przez koordynowanie czynno$ci z zakresu tego nad-
zoru wykonywanych przez prezeséw sadow okregowych.

3. W ramach nadzoru, o ktorym mowa w ust. 2, zwlaszcza w odniesieniu do spraw
z zakresu prawa pracy 1 spraw gospodarczych nalezacych do sadow rejonowych dziatajacych
w tych okregach, w ktorych w sadzie okrggowym nie ma sadu pracy ani sadu gospodarczego,
prezes sadu apelacyjnego zarzadza przeprowadzenie wizytacji lub lustracji sadu rejonowego
przez wizytatorow podlegltego sobie sadu lub przez odpowiednich wizytatorow innego sadu
okregowego.

4. Prezes sadu apelacyjnego moze zarzadzi¢ przeprowadzenie doraznej wizytacji

lub lustracji w dowolnym sadzie rejonowym na obszarze powierzonego mu okregu w kazdej



kategorii spraw, jezeli uzna to za celowe na podstawie ustalen poczynionych w toku innych
czynnosci. Przeprowadzenie takiej wizytacji lub lustracji nie zwalnia prezesa sadu okrggowe-
g0 z obowiazku sprawowania stalego nadzoru nad sadami rejonowymi, o ktérych mowa w §
3.

5. Minister Sprawiedliwosci z urzedu badz na wniosek wlasciwego prezesa sadu
apelacyjnego, moze w uzasadnionych wypadkach zarzadzi¢ przeprowadzenie w okreslonym
sadzie wizytacji lub lustracji przez sedziow wizytatoréw z innego okregu apelacyjnego.

6. Wizytacje jednostek organizacyjnych kazdego sadu przeprowadza si¢ co naj-
mniej raz w okresie trzyletnim.

§ 5.1. Prezesi sadow apelacyjnych 1 okrggowych ustalaja corocznie plany zadan nad-
zorczych, po zasiggnigciu opinii kolegium sadu. Plany te sporzadzane sa oddzielnie dla kaz-
dego sedziego wizytatora, kuratora okrggowego dla dorostych, kuratora okrggowego rodzin-
nego oraz inspektorow do spraw biurowosci.

2. Prezes sadu okregowego sporzadzone plany zadan nadzorczych przedstawia pre-
zesowi sadu apelacyjnego w terminie do 15 stycznia kazdego roku, wraz ze sprawozdaniami z
realizacji planéw zadan nadzorczych za ubiegly rok.

Plan zadan nadzorczych sg¢dziego wizytatora do spraw karnych i sprawozdanie z jego
wykonania obejmuja réwniez problematyke nadzoru administracyjnego nad dziatalnoscia
kolegiow do spraw wykroczen.

Prezes sadu apelacyjnego w terminie 14 dni moze wnie$¢ do tych planow uzupelnienia
1 uwagi. Sa one wiazace dla prezesa sadu okregowego.

3. Prezes sadu apelacyjnego sporzadza plany zadan nadzorczych, po zapoznaniu si¢
z planami sporzadzonymi przez prezesow sadow okregowych w okregu apelacyjnym.

4. Plany zadan nadzorczych o ktérych mowa w ust. 2 i 3 wraz ze sprawozdaniami z
realizacji tych plandw za ubiegly rok — prezes sadu apelacyjnego — przedstawia w terminie do
15 lutego kazdego roku Ministerstwu Sprawiedliwos$ci:

— Departamentowi Sadow 1 Notariatu o ile dotycza problematyki zwiazanej z prawem kar-
nym i cywilnym oraz zakresu czynnosci kuratora okregowego dla dorostych,

— Departamentowi Spraw Rodzinnych i Nieletnich o ile dotycza problematyki zwiazanej z
prawem rodzinnym oraz zakresu czynnosci kuratora okrggowego rodzinnego,

— Departamentowi Organizacyjnemu o ile dotycza zakresu czynnos$ci inspektorow do spraw
biurowosci.

Ministerstwo Sprawiedliwosci w terminie 14 dni moze do tych planow wnie$¢ uzupet-

nienia i uwagi, ktoére wiaza prezesow wilasciwych sadow.



§ 6.1. Przewodniczacym wydziatu wizytacji i doskonalenia kadr w sadzie apelacyjnym
oraz przewodniczacym wydziatu (referatu) wizytacyjnego w sadzie okrggowym jest wicepre-
zes sadu, jezeli funkcji tej nie wykonuje prezes sadu.

2. W sklad wydziatu (referatu) wizytacyjnego w sadzie okregowym powinni wchodzi¢
sedziowie wizytatorzy sprawujacy nadzor nad dziatalno$cia administracyjna sadow, w szcze-
g6Inosci w sprawach karnych, cywilnych oraz rodzinnych i nieletnich, kurator okr¢ggowy dla
dorostych 1 kurator okregowy rodzinny oraz inspektor do spraw biurowosci. O utworzeniu
referatu wizytacyjnego prezes sadu okrggowego informuje Ministerstwo Sprawiedliwosci
oraz prezesa sadu apelacyjnego.

3. W sktad wydziatu wizytacji i doskonalenia kadr w sadzie apelacyjnym wchodza se-
dziowie wizytatorzy sprawujacy nadzor nad dzialalno$cia administracyjna sadow we wszyst-
kich kategoriach spraw, oraz inspektor do spraw biurowosci.

§ 7. Prezes sadu apelacyjnego i odpowiednio prezes sadu okregowego moga zlecaé, w
uzgodnieniu z kolegium sadu, dorazne przeprowadzenie wizytacji lub lustracji, sedziom orze-
kajacym nie majacym statusu wizytatorow.

§ 8.1. W sadzie okreggowym, w ktorym nie utworzono referatu wizytacyjnego, czynno-
$ci nadzoru nad dzialalno$cia administracyjna sadow rejonowych wykonuja s¢dziowie orze-
kajacy w sprawach odwotawczych wyznaczeni przez prezesa sadu okregowego.

2. W sadzie, o ktérym mowa w ust. 1, prezes sadu okregowego wyznacza inspektora
do wykonywania czynnosci kontrolnych w zakresie biurowosci sadowej i organizacji pracy
sekretariatow oraz kuratora okrggowego dla dorostych i kuratora okrggowego rodzinnego do
wykonywania czynno$ci nadzoru nad dziatalnoscia kuratoréw sadowych.

§ 9.1. Sedziowie wizytatorzy wykonuja swe zadania przez:

1) przeprowadzanie problemowych wizytacji 1 lustracji w sadach,

2) wizytowanie rozpraw i przedstawianie sedziom orzekajacym oraz innym pracownikom
sadow uwag i spostrzezen poczynionych w toku wizytacji,

3) badanie zasadnos$ci skarg 1 wnioskow,

4) udziat w naradach i szkoleniach zawodowych sedzidw oraz innych pracownikow sadéw,

5) inicjowanie wszczgcia postgpowan wyjasniajacych i dyscyplinarnych przez osoby i orga-
ny uprawnione.

2. Prezes sadu moze zleca¢ s¢dziom wizytatorom przygotowywanie materiatlow dla
dokonania oceny pracy asesorow i sedziow w zwiazku z zamierzanym wystapieniem o po-

wolanie na wyzsze stanowisko.



3. Sedziowie wizytatorzy dziatajacy w wydziatach i referatach wizytacyjnych sa obo-
wiazani orzeka¢ w miarg mozliwosci 1 potrzeb, nie mniej jednak niz raz w miesiacu.

§ 10. W toku wizytacji nalezy bada¢ w szczegolnosci sprawnos¢ postepowania sado-
Wwego rozpoznawczego, w tym przygotowanie posiedzen, koncentracje dowodow, zasadnos¢
odroczen i przerw w rozprawach, stan i przyczyny zalegtosci ze szczegdlnym uwzglednie-
niem spraw, w ktorych postepowanie trwa dtuzej niz 6 miesigey, a takze sprawno$¢ postgpo-
wania wykonawczego, zwracajac przy tym uwage na kulture pracy sadu oraz osob wykonuja-
cych dane czynnosci.

§ 11.1. Z przebiegu wizytacji sporzadza si¢ sprawozdanie zawierajace dokonane usta-
lenia 1 oceng pracy wizytowanego sadu wraz z ewentualnymi wnioskami o wytknigcie naru-
szen obowiazkow stuzbowych, a takze — w razie potrzeby — zawierajace wnioski o wniesienie
przez Ministra Sprawiedliwosci srodka odwolawczego od prawomocnego orzeczenia lub o
wystapienie z pytaniem prawnym.

2. Sprawozdanie z wizytacji wraz z projektem zarzadzen powizytacyjnych przed-
stawia si¢ prezesowi sadu w terminie 14 dni od zakonczenia wizytacji.

§ 12.1. Prezes sadu apelacyjnego lub okrggowego na podstawie sprawozdania z wizy-
tacji wydaje prezesowi wizytowanego sadu zarzadzenia powizytacyjne i okre$la termin ich
wykonania, a w razie potrzeby podejmuje dziatania dyscyplinujace, o ktérych mowa w prze-
pisach prawa o ustroju sadow powszechnych.

2. Odpis sprawozdania z kazdej wizytacji wraz z informacja o zastosowanych
srodkach dyscyplinujacych — prezes sadu okrggowego przedstawia prezesowi sadu apelacyj-
nego.

3. W razie przeprowadzenia wizytacji w sadzie rejonowym przez s¢dziego wizyta-
tora sadu apelacyjnego, prezes tego sadu przesyla zarzadzenia powizytacyjne za posrednic-
twem prezesa sadu okrggowego.

4. Odpis sprawozdania z wizytacji i wydanych zarzadzen powizytacyjnych prezes
sadu apelacyjnego przedstawia Ministerstwu Sprawiedliwosci, jezeli zachodzi potrzeba:

1) wniesienia przez Ministra Sprawiedliwosci $rodka odwotawczego od prawomocnego
orzeczenia,

2) wystapienia do Sadu Najwyzszego o wyjasnienie przepiséw, ktorych stosowanie wywo-
luje rozbieznosci w orzecznictwie,

3) zawiadomienia wilasciwych organdow o koniecznos$ci zmiany lub uchylenia przepisow
sprzecznych z ustawa,

4) w innych wypadkach, jezeli uzna to za celowe.



5. Do sprawozdania, o ktéorym mowa w ust. 4, prezes sadu zalacza informacjg o

zastosowanych $rodkach dyscyplinujacych.

§ 13. Prezes sadu apelacyjnego lub okregowego, zwoluje — jezeli uzasadniaja to wnio-
ski powizytacyjne — w terminie 1 miesiagca od zakonczenia wizytacji konferencj¢ w celu
omoéwienia wynikow wizytacji z udzialem prezesa, sedziow i1 asesoroOw wizytowanego sadu.
Na konferencje moga by¢ zapraszani przedstawiciele samorzadu tawniczego.

§ 14. S¢dziowie wizytowanego sadu moga zglasza¢ prezesowi sadu apelacyjnego lub
okrggowego oraz Ministrowi Sprawiedliwosci uwagi i wnioski co do przeprowadzonej wizy-
tacji. O wynikach oceny tych uwag i wnioskdéw zainteresowani sedziowie powinni by¢ zawia-
domieni.

§ 15. Przepisy § 11, 12, 13 i 14 stosuje si¢ odpowiednio, przy przeprowadzaniu lustra-
cjl.

§ 16.1. Inspektor do spraw biurowosci sadowej wykonuje czynno$ci kontrolne w za-
kresie biurowos$ci sadowej 1 organizacji pracy sekretariatu, a na polecenie prezesa sadu okre-
gowego rowniez w zakresie biurowosci komornikow.

2.W toku przeprowadzania lustracji inspektor bada w szczegdlnosci:

1) prawidlowo$¢ stosowania przepiséw regulaminu wewngtrznego urzedowania sadéw po-
wszechnych oraz instrukcji sadowej, sposéb wykonywania zarzadzen i1 orzeczen oraz or-
ganizacje¢ pracy sekretariatow,

2) stan zaleglosci ze szczegdlnym uwzglednieniem spraw, w ktorych postgpowanie trwa dtu-
zej niz 6 miesigey,

3) sposob prowadzenia ksiag i innych urzadzen ewidencyjnych oraz - wyrywkowo — rzetel-
nos¢ sporzadzania sprawozdan statystycznych,

4) warunki i1 kulturg pracy oraz poziom przygotowania pracownikoOw sekretariatow.

3. Inspektor w sadzie apelacyjnym koordynuje dziatalno$¢ inspektorow w podlegltych
sadach okrggowych oraz uczestniczy w szkoleniach sekretarzy sadowych.

§ 17.1. Inspektor do spraw biurowosci omawia z pracownikami sekretariatu ujawnione
w toku czynnosci btedy 1 wskazuje prawidtowy sposob zatatwienia. Po zakonczonej lustracji
przekazuje swoje spostrzezenia i uwagi przewodniczacemu wydziatu, prezesowi sadu rejo-

nowego oraz wlasciwemu s¢dziemu wizytatorowi.

2. W terminie 14 dni od zakonczenia lustracji inspektor przedstawia prezesowi sa-
du sprawozdanie wraz z wnioskami co do potrzeby wydania zarzadzen polustracyjnych. Prze-

pis § 12 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.



§ 18. Zakres czynno$ci nadzorczych kuratora okrggowego dla dorostych oraz kuratora

okregowego rodzinnego, wyznaczonych do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia kurato-

row sadowych, reguluja odrebne przepisy.

§ 19. W Ministerstwie Sprawiedliwo$ci czynno$ci z zakresu nadzoru nad dziatalno$cia

administracyjna sadow w szczegolnosci polegaja na:

1)
2)

3)

4)

5)

ustalaniu 1 koordynowaniu kierunkow nadzoru wykonywanego przez prezesow sadow,
dokonywaniu analiz prawomocnych orzeczen sadowych, zwlaszcza w zakresie stosowania
przepisdw wprowadzajacych nowe instytucje prawne,

przeprowadzaniu doraznych wizytacji 1 lustracji sadow oraz dziatalnosci nadzorczej sa-
dow,

przedstawianiu Ministrowi Sprawiedliwo$ci rocznych informacji o dziatalnosci sadow
oraz o wykonywaniu nadzoru przez prezesow sadow,

organizowaniu konferencji w zakresie dziatalnosci nadzorcze;j.

§ 20. Minister Sprawiedliwosci w ramach ustalania kierunkéw nadzoru, o ktérym mowa
w § 19 pkt 1 moze zleci¢ prezesowi sadu okregowego i apelacyjnego przeprowadzenie
przez s¢dzidw wizytatorow lub przez wyznaczone osoby badania analityczno — proble-
mowego orzecznictwa w sprawach prawomocnie zakonczonych, w celu ustalenia prawi-
dltowosci stosowania przepisOw prawa materialnego i procesowego oraz wykorzystania
wynikow tego badania w szkoleniu s¢dziow.

§ 21. Ministerstwo Sprawiedliwos$ci bada i ocenia nadestane materiaty i propozycje z

zakresu nadzoru wykonywanego przez wlasciwe organy i wydaje w tych sprawach stosowne

dyspozycije.

§ 22. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 wrzesnia 1995

roku w sprawie trybu wykonywania nadzoru nad dziatalno$cia administracyjna sadow (Dz. U.

Nr 111, poz. 53).

§ 23. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.



Uzasadnienie

Wydanie nowego rozporzadzenia w sprawie trybu wykonywania nadzoru nad dziatal-
noscia administracyjna sadow jest uzasadnione wejsciem w zycie nowej ustawy — Prawo o
ustroju sadéw powszechnych.

Przepisy tej ustawy okre$laja generalne zatozenia trdjszczeblowego modelu organiza-
cyjnego tego nadzoru. W mysl tych zatozen prezesi sadow wszystkich szczebli sa zobowiaza-
ni do czuwania nad prawidtowoscia funkcjonowania jednostek organizacyjnych znajdujacych
si¢ na obszarach objetych wtasciwoscia kierowanych przez nich sadoéw.

Zgodnie z ta ustawa, Minister Sprawiedliwosci posiada szeroki zakres uprawnien nad-
zorczych na dziatalno$cia administracyjna sadow. Szerokie kompetencje nadzorcze przystu-
guja rowniez prezesom sadow apelacyjnych wokoét ktorych dziatalno$¢ nadzorcza si¢ skupia.

W zwiazku z powyzszym zachodzi potrzeba:

1) szczegotowego okreslenia zasad wykonywania nadzoru przez prezeséw sadow wszystkich
szczebli,

2) skoordynowania zadan nadzorczych na tych szczeblach,

3) zorganizowania prawidlowego obiegu dokumentéw i informacji zwigzanych z nadzorem:
dotyczy to w szczegbdlnosci planéw zadan nadzorczych i sprawozdan,

4) skoncentrowania dziatan nadzorczych Ministerstwa Sprawiedliwosci na kwestiach prawi-
dltowego wykorzystania informacji zebranych w toku dzialan nadzorczych, przez preze-
sow sadow apelacyjnych 1 okregowych,

5) stworzenia podstawy do zarzadzania przez Ministra Sprawiedliwosci z urzedu lub na
wniosek prezesa sadu apelacyjnego, przeprowadzenia wizytacji lub lustracji przez sg-
dziéw wizytatorow z innego okregu apelacyjnego. Niekiedy jest to bowiem konieczne dla
obiektywnej oceny sytuacji zaistniatej w danym sadzie.

Niezaleznie od szerokich uprawnien nadzorczych Ministra Sprawiedliwos$ci w bieza-
cej pracy nadzorczej Ministerstwa Sprawiedliwo$ci niniejszy projekt przewiduje nie tylko
dorazne wizytacje i lustracje sadow ale réwniez dziatalno$¢ nadzorcza prezesow sadow.

W wyniku takiego rozwiazania funkcjonowanie nadzoru w sadach pozostawac¢ bedzie

w statym zainteresowaniu Ministerstwa Sprawiedliwosci.



Szerokie uprawnienia prezesa sadu apelacyjnego musza znalez¢ odbicie w tresci roz-
porzadzenia réwniez przez wskazanie, ze nadzor prezesa tego sadu dotyczy takze wiasnych
jednostek organizacyjnych. Ta uwaga odnosi si¢ rowniez do prezesa sadu okrggowego.

Bezposredni nadzor administracyjny prezesa sadu rejonowego nad kolegiami do spraw
wykroczen jest nadzorem stalym, sprawowanym analogicznie jak nadzér nad innymi komor-
kami organizacyjnymi sadu (wydziatami). Z tych wzgledow przygotowane przez prezesa sadu
okregowego plany zadan nadzorczych oraz sprawozdan z ich wykonania musza obejmowac
réwniez problematyke nadzoru administracyjnego nad dziatalnoscia kolegiow do spraw wy-
kroczen.

Aktualny stan sadownictwa — wynikajacy z danych statystycznych i innych ustalen —
sprawia, ze na obecnym etapie zmian ustrojowych 1 organizacyjnych w obszarze trzeciej wila-
dzy nie mozna zrezygnowac z biezacego nadzoru nad sprawnos$cia funkcjonowania tej wia-
dzy.

Wejscie w zycie niniejszego rozporzadzenia nie pociagnie za soba skutkéw finanso-

wych poza juz przewidzianymi w budzecie.
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Projekt
ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

w sprawie wysokosci wynagrodzenia czlonkow komisji egzaminacyjnych

dla kandydatow na kuratorow i osob na stanowiska referendarzy sadowych.

Na podstawie art. 151 § 71 art. 193 § 10 ustawy z dnia.........cccceeeeerveeennnennnne. r.
— Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. Nr........ , poz. ....... ) zarzadza sig, co
nastepuje:

§1.1. Za przeprowadzenie egzaminu dla kandydatow na stanowisko
kuratorow oraz oso6b na stanowisko referendarzy sadowych przewodniczacy
1 cztonkowie komisji egzaminacyjnych otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci 0,5 %
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego w stawce podstawowe] sedziego sadu
apelacyjnego za kazda osobg zdajaca egzamin.

2. Wynagrodzenie w wysokosci okreslonej w ust. 1 czlonek komisji

egzaminacyjnej otrzymuje rOwniez za sprawdzenie jednej pracy pisemne;.

§ 2. W zakresie uregulowanym niniejszym rozporzadzeniem traci moc
rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 20 maja 1998 r. w sprawie wysokos$ci
wynagrodzenia czlonkow komisji egzaminacyjnych dla kandydatow na kuratorow,
sekretarzy sadowych i 0s6b na stanowiska referendarzy sadowych oraz szczegoétowych
zasad wynagradzania referendarzy sadowych (Dz. U. Nr 65, poz. 427 oraz z 1999 r.
Nr 29, poz. 277).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
W porozumieniu:

MINISTER PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

18-12-00
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UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie delegacji z art. 1151 § 7
oraz art. 193 § 10 nowego Prawa o ustroju sadow powszechnych i w tym zakresie
zastapi dotychczasowaq regulacj¢ zawarta w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 20 maja 1998 r. w sprawie wysokosci wynagrodzenia cztonkow komis;ji
egzaminacyjnych dla kandydatéw na kuratoréw, sekretarzy sadowych 1 oséb na
stanowiska referendarzy sadowych oraz szczegoétowych zasad wynagradzania
referendarzy sadowych (Dz. U. Nr 65, poz. 427 z pdzn. zm.).

Potrzeba opracowania nowego aktu normujacego te zagadnienia wynika
z odmiennej redakcji upowaznien ustawowych w tym zakresie w nowym usp oraz
z przyjecia w nowym Prawie o ustroju sadow powszechnych zasady zrdéznicowania
stawek wynagrodzenia zasadniczego sedzidow sadoéw tego samego stopnia, co
przejawia si¢ we wprowadzeniu stawki podstawowej 1 dwoch stawek awansowych
w miejsce jednej stawki dotychczasowe;.

W tym stanie rzeczy nalezato uscisli¢, ktora sposrod stawek wynagrodzenia
zasadniczego s¢dziego sadu apelacyjnego ma stanowi¢ baz¢ stuzaca do obliczania
wynagrodzen czlonkéw wymienionych w rozporzadzeniu komisji egzaminacyjnych.

Aby nie powodowaé wzrostu wynagrodzenia czitonkéw tychze komisji
w poréwnaniu z wynagrodzeniem obliczonym wedlug zasad dotychczasowych
przyjeto, ze wlasciwe bedzie odniesienie do stawki podstawowej, ktora — w zamysle
autor6w nowego usp — powinna odpowiada¢ dotychczasowemu wynagrodzeniu
zasadniczemu sedziow sadow poszczegdlnych stopni.

Oznacza to, ze wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje

dodatkowych skutkow dla budzetu panstwa.

18-12-00
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ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 2000 r.

w sprawie szczegélowych zasad planowania i wykorzystywania $rodkow finansowych na zaspo-
kojenie potrzeb mieszkaniowych sedziéw i prokuratoréw oraz warunkéw przyznawania pomo-

cy w formie pozyczki.

Na podstawie art. 94 § 3 ustawy z dnia ............... 2000 r. - Prawo o ustroju sadow powszech-
nych (Dz.U. ............ ), art. 58 ust. 3 ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze (Dz. U. z 1994 r.
Nr 19, poz. 70 i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 34, poz. 163, z 1996 r. Nr 77, poz. 367, z 1997 r. Nr
90, poz. 557, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679, Nr 117, poz. 752 1 753, Nr 124, poz. 782 i Nr 141,
poz. 944, z 1998 r. Nr 98, poz. 607, Nr 155, poz. 1016 i Nr 162, poz. 1123 1 1125, z 1999 r. Nr 60,
poz. 636, Nr 75, poz. 853 i Nr 110, poz. 1255 oraz z 2000 r. Nr 48, poz. 553......) w zwiazku z art. 61
ustawy z dnia 20 wrzes$nia 1984 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz.U. z 1994 r. Nr 13, poz. 48, z 1995 r. Nr
34, poz. 163,z 1996 r. Nr 77, poz. 367,z 1997 r. Nr 75, poz. 471, Nr 98, poz. 604, Nr 106, poz. 679,
Nr 124, poz. 782 oraz z 1999 r. Nr 75, poz. 853 i Nr 110, poz. 1255) i art. 15 ustawy z dnia 11 maja
1995 r. 0 Naczelnym Sadzie Administracyjnym (Dz.U. z 1995 r. Nr 74, poz. 368, Nr 104, poz. 515, z
1997 r. Nr 75, poz. 471, Nr 106, poz. 679, Nr 114, poz. 739, Nr 144, poz. 971, z 1998 r. Nr 162, poz.
1126,z 1999 r. Nr 75, poz. 853 oraz z 2000 r. Nr 2, poz. 5, Nr 48, poz. 552 1 Nr 60, poz. 704) zarzadza
si¢ co nastgpuje:
§1
1. Pomoc finansowa w formie pozyczki na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych dla s¢dziow i pro-
kuratoré6w obejmuje $rodki na uzyskanie badz budowe przez nich lokali mieszkalnych.
2. Pomoc finansowa jest udzielana na podstawie umowy pozyczki.
§2
Minister Sprawiedliwosci, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego i Prezes Naczelnego Sadu Administra-
cyjnego planuja i wykorzystuja wielko$¢ srodkow, o ktérych mowa w § ust. 1, w ramach wtasci-
wych czegsci budzetu Panstwa.
§3
1. Pomoc finansowa w formie pozyczki dla sedziow, z wytaczeniem sedziéw wymienionych w ust. 2 i
3, 1 prokuratoréw przyznawana jest przez wlasciwego Prezesa Sadu Apelacyjnego lub Prokuratora
Apelacyjnego na wniosek zainteresowanego sedziego albo prokuratora po zasiggnigciu opinii ko-

legium wiasciwego sadu lub prokuratury a w stosunku do sedzidéw i prokuratorow zatrudnionych w
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Ministerstwie Sprawiedliwo$ci przez Ministra Sprawiedliwosci, na wniosek zainteresowanego s¢-

dziego albo prokuratora zaopiniowany przez dyrektora wlasciwego departamentu lub biura.

2. Pomoc finansowa w formie pozyczki dla sedziéw Sadu Najwyzszego przyzwana jest przez Pierw-
szego Prezesa Sadu Najwyzszego na wniosek zainteresowanego sedziego zaopiniowany przez ko-
legium tego Sadu.

3. Pomoc finansowa w formie pozyczki dla sedziéw Naczelnego Sadu Administracyjnego przyznawa-
na jest przez Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego na wniosek zainteresowanego s¢dziego
zaopiniowany przez kolegium tego Sadu.

§4

W ramach posiadanych srodkéw Minister Sprawiedliwosci dokonuje corocznie podziatu kwot prze-

znaczonych na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych sedziéw i prokuratoréw przekazujac je:

1/ prezesom sadéw apelacyjnych - dla sedziéw zatrudnionych o okregu wlasciwej apelacji,

2/ prokuratorom apelacyjnym - dla prokuratorow zatrudnionych w okregu wtasciwej apelacji,

3/ whasciwej komodrce organizacyjnej w Ministerstwie Sprawiedliwosci - dla sedzidw i prokuratorow
zatrudnionych w tym Ministerstwie.

§5

Whioski, o ktorych mowa w § 3, powinny zawiera¢ udokumentowane informacje dotyczace w szcze-

gblnosci:

1/ sposobu uzyskania lokalu mieszkalnego i jego powierzchni,

2/ kosztow,

3/ zaangazowania §rodkéw wlasnych,

4/ stanu rodziny, majatku i dochodéw.

§6

1. Warunkiem przyznania s¢dziemu lub prokuratorowi pomocy finansowej na podstawie oprocento-
wanej pozyczki jest :

1/ zaangazowanie §rodkéw wlasnych w wysokosci co najmniej 30% petnego kosztu uzyskania
badz budowy lokalu mieszkalnego,

2/ niekorzystanie w okresie ostatnich pigciu lat ze srodkow zakladowego funduszu $wiadczen so-
cjalnych w celu zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych - z wyltaczeniem pozyczki na remont
mieszkania - a w przypadku krotszego okresu pracy - od daty powotania na stanowisko.

2. Przy udzielaniu pomocy finansowej uwzglednia si¢ informacje, o ktorych mowa w § 5.

3. Udzielenie pozyczki wymaga poreczenia lub innego zabezpieczenia okreslonego w przepisach pra-
wa cywilnego.

4. Udzielona pozyczka jest oprocentowana w stosunku rocznym w wysokos$ci planowanego na kazdy
rok wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych, okre§lonego w ustawie budzetowej, z uwzgled-

nieniem dokonanych spfat.



5. Okres sptaty pozyczki ustala si¢ na czas nie dluzszy niz 10 lat. Splaty dokonuje si¢ w ratach mie-
sigcznych badz kwartalnych poczynajac od nastgpnego miesiaca po otrzymaniu pozyczki.

6. Dokonywanie sptaty pozyczki odprowadza si¢ do budzetu Panstwa.

§7

1. Umowy okreslajace warunki udzielania i sptaty pozyczki z sedziami sadéw powszechnych i proku-
ratorami zawiera wtasciwy Prezes Sadu Apelacyjnego lub Prokurator Apelacyjny, za$ z sedziami i
prokuratorami zatrudnionymi w Ministerstwie Sprawiedliwosci dyrektor upowaznionej przez Mi-
nistra Sprawiedliwo$ci komorki organizacyjnej Ministerstwa.

2. Umowy, o ktorych mowa w ust. 1, z sedziami Sadu Najwyzszego, zawiera Pierwszy  Prezes Sadu
Najwyzszego, z sedziami Naczelnego Sadu Administracyjnego - Prezes  tego Sadu.

§8

Pozyczka, udzielona sedziemu lub prokuratorowi, podlega natychmiastowemu zwrotowi wraz z opro-

centowaniem w wysokosci obowiazujacej przy powszechnie dostgpnych kredytach bankowych w

razie:

1/ ztozenia sedziego lub prokuratora z urzedu na skutek prawomocnego orzeczenia sadu dyscyplinar-
nego (komisji dyscyplinarnej) albo prawomocnego orzeczenia sadu skazujacego na §rodek karny
pozbawienia praw publicznych lub zakazu zajmowania stanowiska sedziego lub prokuratora,

2/ rozwiazania z se¢dzia lub prokuratorem stosunku stuzbowego z mocy prawa, jezeli zrzekt si¢ on

stanowiska.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem .................

W porozumieniu:

MINISTER FINANSOW MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

UZASADNIENIE



Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznien zawartych w art. 94 § 3 usta-
wy - Prawo o ustroju sadow powszechnych i w art. 58 ust. 3 ustawy o prokuraturze (w brzmieniu na-
danym przez przepisy zmieniajace nowego usp).

Okresla ono zasady planowania i wykorzystywania §rodkdw na zaspokojenie potrzeb miesz-
kaniowych sedziow i prokuratoréw oraz warunki przyznawania tej grupie oséb pomocy finansowej w
formie pozyczki na te cele z uwzglednieniem zaangazowania srodkéw wiasnych. Uwzglednia tez
udziat kolegiow w przyznaniu pozyczki i zasady jej zwrotu w przypadku zrzeczenia si¢ stanowiska
oraz wygasnigcia stosunku shuzbowego po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia dyscyplinarnego o ztoze-
niu z urze¢du lub karnego skazujacego na srodek karny pozbawienia praw publicznych lub zakazu zaj-
mowania stanowiska.

Rozwiazania te stuzy¢ beda realizacji przewidzianemu w przepisach Prawa o ustroju sadow
powszechnych i ustawy o prokuraturze obowiazku zamieszkiwania przez sedziéw i prokuratorow w
miejscowosci bedacej siedziba jednostki organizacyjnej (sadu, prokuratury), w ktérej petnia oni stuz-
be. Wplynie to na zmniejszenie wydatkow zwiazanych ze zwrotem kosztow przejazdéw do miejsca
pracy sedzidow i prokuratorow.

Rozporzadzenie to dotyczy¢ bedzie nie tylko sedziéw sadéw powszechnych i prokuratorow
lecz takze sedziéw Sadu Najwyzszego i Naczelnego Sadu Administracyjnego, albowiem Minister
Sprawiedliwo$ci przez stosowne odestania z ustaw ustrojowych tych Sadéw obowiazany jest do ure-
gulowania wym. kwestii rowniez dla tych sedziow. Ma tez ono odpowiednie zastosowanie do sedziow
i prokuratordw w stanie spoczynku.

Zrédlem finansowania pomocy mieszkaniowej dla sedziéw i prokuratoréw beda $rodki bu-
dzetowe zaplanowane w budzetach Ministerstwa Sprawiedliwo$ci, Sadu Najwyzszego i Naczelnego
Sadu Administracyjnego.

Udzielenie pomocy finansowej, o ktdrej mowa w projekcie ma charakter fakultatywny, zatem

bedzie realizowane w zaleznos$ci od posiadanych srodkéw budzetowych.
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Projekt

ROZPORZADZENIE

Ministra Sprawiedliwosci

w sprawie ocen kwalifikacyjnych kuratoréw, referendarzy sadowych,
asystentéw sedziego, sekretarzy sagdowych oraz urzednikéw

i innych pracownikéw sadow i prokuratury.

Na podstawie art. 146 § 2 ustawy z dnia ................ - Prawo o ustroju sgdéw po-
wszechnych /Dz.U. Nr....... , poz. ..... )i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pra-
cownikach sadow i prokuratury (Dz.U. Nr 162, poz. 1125) zarzadza sie, co nastepuje:

§1
llekro¢ w przepisach rozporzadzenia jest mowa o:

1) prezesie sadu — nalezy przez to rozumie¢ prezesa sadu, w ktéorym kurator, referendarz
sgdowy, asystent sedziego, sekretarz sadowy, urzednik lub inny pracownik wykonuje
obowigzki,

2) prokuratorze — nalezy przez to rozumie¢ prokuratora rejonowego, okregowego lub apela-
cyjnego, kierujgcego prokuraturg, w ktorej urzednik lub inny pracownik wykonuje obo-
wigzki,

3) pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ kuratorow, referendarzy sadowych, asystentéw
sedziego, sekretarzy sgdowych oraz urzednikéw i innych pracownikow sadow i prokura-

tury.

§2
Nie rzadziej niz raz na trzy lata prezes sadu lub prokurator dokonuje oceny kwalifi-

kacyjnej pracownikow.

§3
Ocena kwalifikacyjna dotyczy wykonywania przez pracownikéw obowigzkdéw wyni-
kajacych z przepisow prawa oraz zakresu wykonywanych obowigzkow, a w szczegolnosci

ich prawidtowosci, rzetelnosci, terminowosci i sumiennosci, a takze stosunku do stron.
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§4
Prezes sadu lub prokurator przed dokonaniem oceny kwalifikacyjnej zasiega opinii
bezposredniego przetozonego pracownika oraz opinii komisji kwalifikacyjnej sktadajacej sie z
co najmniej trzech czltonkéw wskazanych przez prezesa sadu lub prokuratora sposréd wia-

sciwych pracownikéw tego sadu lub tej prokuratury.

§5
Ocene kwalifikacyjng dorecza sie pracownikowi na pi$mie wraz z pouczeniem o przy-

stugujacym prawie odwotania.

§6
1. Od oceny kwalifikacyjnej pracownikowi przystuguje prawo odwotania. Odwotanie wnosi sie
za posrednictwem prezesa sadu lub prokuratora w terminie 7 dni od dnia otrzymania oce-
ny do prezesa wyzszego sadu lub nadrzednego prokuratora, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Odwotanie od oceny kwalifikacyjnej pracownika sadu apelacyjnego lub prokuratury apela-

cyjnej przystuguje do prezesa sadu apelacyjnego lub prokuratora apelacyjnego.

§7
Prezes wyzszego sadu lub nadrzedny prokurator przed rozpatrzeniem odwotania
zasiega opinii komisji kwalifikacyjnej sktadajacej sie z co najmniej pieciu cztonkéw wskaza-
nych przez prezesa sadu lub prokuratora sposréd pracownikédw wykonujgcych obowigzki

w okregu tego sadu lub tej prokuratury.

§8
W razie ujemnej oceny kwalifikacyjnej pracownik podlega ponownej ocenie, nie

wczesniej niz po uptywie 3 miesiecy od dnia doreczenia oceny.

§9

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ....................



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie ocen kwalifikacyjnych ku-
ratoréw, referendarzy sadowych, asystentow sedziego, sekretarzy sadowych oraz urzedni-
kéw i innych pracownikow sadéw i prokuratury jest realizacjg delegacji zawartej w art. 146 §
2 ustawy z dnia .......oooevveiiinennnn. - Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz.U. Nr .......... ,
poz. .....) i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i prokuratury
(Dz.U. Nr 162, poz. 1125).

Projekt okresla kryteria, jakimi powinien kierowa¢ sie prezes sadu lub prokurator do-
konujacy oceny kwalifikacyjnej pracownikow, ustala réwniez terminy dokonywania takich
ocen (nie rzadziej niz raz na trzy lata).

Proponuje sie, aby w celu dokonania oceny prezes sadu zasiegat opinii bezposred-
niego przetozonego pracownika i opinii — powotanej przez siebie sposréd pracownikow —
komisji kwalifikacyjnej. Podobne rozwigzanie przyjete jest w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i prokuratury. Przedstawiona ocena bytaby dore-
czona pracownikowi na pisSmie i zawierata pouczenie o przystugujacym prawie odwotania,
ktére mozna bytoby wnies¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania, za posrednictwem prezesa
sadu lub prokuratora do prezesa wyzszego sadu lub nadrzednego prokuratora. Przed roz-
patrzeniem odwotania prezes wyzszego sadu lub nadrzedny prokurator zasiegatby opinii
powotanej sposrod pracownikow okregu sadu lub prokuratury komisji kwalifikacyjnej.

Ponowna ocena pracownika, w razie ujemnej oceny kwalifikacyjnej, mogtaby nastgpic
nie wczesdniej niz po uptywie 3 miesiecy od dnia doreczenia oceny, podobnie jak w przypad-
ku okreslonym w art. 148 § 4 pkt 1 projektu u.s.p.

Wprowadzenie w zycie niniejszego rozporzadzenia nie spowoduje skutkoéw finanso-

wych.
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Projekt wstepny

Rozporzagdzenie

Ministra Sprawiedliwos$ci

Regulamin wewnetrznego urzedowania sagdow powszechnych

Na podstawie art. 41 § 1 UStaWy Z dNia .....c.eeoveeeiiiiiieiiieiieeceee e
-Prawo o ustroju sadow powszechnych (Dz.U. Nr , pOZ. oraz art. 783 § 1 ustawy z
dnia 1 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego (Dz.U. Nr 43, poz. 296, z 1965 r.
Nr 15, poz. 113,z 1974 r. Nr 27, poz. 157 1 Nr 39, poz. 231, z 1975 r. Nr 45, poz. 234, z 1982
r. Nr 11, poz. 82 1 Nr 30, poz. 210, z 1983 r. Nr 5, poz. 33, z 1984 r. Nr 45, poz. 2411242, z
1985 r. Nr 20, poz. 86, z 1987 r. Nr 21, poz. 113, z 1988 r. Nr 41, poz. 324, z 1989 r. Nr 4,
poz. 21 1 Nr 33, poz. 175, z 1990 r. Nr 14, poz. 88, Nr 34, poz. 198, Nr 53, poz. 306, Nr 55,
poz. 318 1 Nr 79, poz. 464, z 1991 r. Nr 7, poz. 24, Nr 22, poz. 92 1 Nr 115, poz. 496, z 1993 .
Nr 12, poz. 53, z 1994 r. Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 83, poz. 417, z 1996 r. Nr 24, poz.
110, Nr 43, poz. 189, Nr 73, poz. 350 i Nr 149, poz. 703, z 1997 r. Nr 43, poz. 270, Nr 54,
poz. 348, Nr 75, poz. 471, Nr 102, poz. 643, Nr 117, poz. 752, Nr 121, poz. 769 1 770, Nr 133,
poz. 882, Nr 139, poz. 934, Nr 140, poz. 940 i Nr 141, po. 944, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i
Nr 117, poz. 757, z 1999 r. Nr 52, poz. 532 oraz z 2000 r. Nr 22, poz. 269 1 271, Nr 48, poz.
552 1 554 Zarzadza sig, co nastegpuje:

Tytul I. Przepisy wstepne

§ 1. Rozporzadzenie okresla wewngtrzna organizacj¢ i porzadek funkcjonowania
sadow, porzadek czynnosci w sadach, porzadek urzegdowania organow sadow 1 wykonywania
zadan sedziow petniacych funkcje kierownicze, tok czynnosci administracyjnych w sprawach
nalezacych do wtasciwosci sadow, dopuszczalne system i rozktad czasu urzedowania oraz
szczegdtowe warunki udostgpniania pomieszczen dla uczestnikow postgpowania, swiadkow
i innych oséb przebywajacych w sadach.

§ 2. Pracownicy sadowi sa obowiazani kierowac¢ si¢ w swej pracy troska o umacnianie

poszanowania prawa i zasad wspotzycia spotecznego, a takze praw i slusznych interesow
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obywateli. Obowiazkiem pracownikéw sadu jest wykonanie kazdej powierzonej czynnosci
sprawnie 1 doktadnie, w sposob zapewniajacy prawidtowa i rzetelna realizacjg¢ zadan sadu.

§ 3. Szczegdtowe unormowania dotyczace sekretariatobw 1 innych komorek
administracyjnych sadu reguluja przepisy zarzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie
organizacji 1 zakresu dziatania sekretariatéw sadowych oraz innych dziatéw administracji
sadowe;j.

§ 4. Uzyte w przepisach rozporzadzenia skroty oznaczaja:

- Kce - Kodeks cywilny,

- Kpe - Kodeks postgpowania cywilnego,

- Kk - Kodeks karny,

- Kpk - Kodeks postgpowania karnego,

- Kkw - Kodeks karny wykonawczy,

- Kks - Kodeks karny skarbowy,

- upn - ustawa o postgpowaniu w sprawach nieletnich,
- usp - ustawa - prawo o ustroju sadow powszechnych.

Tytul II. Wewnetrzna organizacja i zasady funkcjonowania sadow
powszechnych w zakresie administracji i nadzoru
administracyjnego.

Dzial 1. Zasady organizacji sadow.

Rozdzial 1. Nazwy sadow.

§ 5.1. Nazwe sadu apelacyjnego, okrggowego 1 rejonowego ustala si¢ zgodnie z nazwa
miejscowosci stanowiacej jego siedzibg.

2. Jezeli dwa lub wigcej sadéw rejonowych ma t¢ sama siedzibg, nazwy sadow dla
poszczegolnych dzielnic uzupeknia si¢ przez wskazanie zakresu ich wlasciwosci terytorialne;.

3. Nazwe sadu funkcjonujacego w tymczasowej siedzibie uzupetia si¢ przez dodanie
wyrazow: ,,z tymczasowa siedziba w ....”.

§ 6.1. Wydzialy zamiejscowe sadow okregowych oraz wydziaty zamiejscowe sadow
rejonowych uzywaja nazwy swego sadu z dodaniem wyrazéw: ,,Zamiejscowy Wydziat ... w

. np. ,,Zamiejscowy Wydzial Ksiag Wieczystych w ...” lub ,,Zamiejscowy Wydziat
Grodzki w ... — Sad Grodzki”.



§ 7.1. W sadach apelacyjnych 1 okregowych istniejace odrgbne jednostki
organizacyjne do spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych uzywaja nazwy
swego sadu uzupetionej wyrazami ,,Sad Pracy 1 Ubezpieczen Spotecznych.”

2. W sadach rejonowych istniejace odrebne jednostki organizacyjne do spraw z
zakresu prawa pracy uzywaja nazwy swego sadu, uzupelnionej wyrazami: ,,Sad Pracy”.

3. Wydzialy rodzinne i nieletnich sadow rejonowych uzywaja nazwy swego
sadu, uzupetionej wyrazami: ,,Sad Rodzinny”.

4. W sadach  okregowych 1 rejonowych istniejace odrgbne jednostki
organizacyjne do spraw gospodarczych uzywaja nazwy swego sadu, uzupelnionej wyrazami:
»Sad Gospodarczy™.

§ 8.1. Nazwy sadow, ustalone w sposob wskazany w przepisach poprzedzajacych,
uzywa si¢ w pieczgciach urzegdowych, w orzeczeniach i dokumentach wydawanych przez sad
oraz umieszcza na aktach spraw danego sadu i na wszelkich pismach wychodzacych z sadu.

2. W orzeczeniach i na aktach spraw sadowych oraz na wszelkich pismach
wychodzacych z poszczegolnych wydzialow sadu, oprocz nazwy sadu, podaje si¢ rowniez

nazwe wydziatu.

Rozdzial 2. Urzadzenia zewnetrzne i wewnetrzne sadu.

§ 9.1. Na zewnatrz budynku, w ktérym miesci si¢ sad umieszcza si¢ w widocznym
miejscu tablicg z nazwa sadu oraz godiem panstwowym.

2. Jezeli w budynku miesci si¢ wigcej niz jeden sad /np. sad okrggowy i rejonowy/,
kazdemu z tych sadow odpowiada¢ powinna odrgbna tablica z wlasciwym napisem.

§ 10.1. Na tablicach, o ktérych mowa w przepisach poprzedzajacych, nie wymienia si¢
siedziby sadu.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do sadéw funkcjonujacych w tymczasowych
siedzibach oraz do wydziatow zamiejscowych. W tych wypadkach napis na zewnatrz gmachu
sadowego powinien wskazywaé zaréwno stata /wlasciwa/ siedzibe sadu, jak i1 siedzibe
tymczasowa lub — odpowiednio — siedzibg wydziatu zamiejscowego.

§ 11.1. Wewnatrz budynku przy wejsciu do pomieszczen sadowych umieszcza si¢
tablicg orientacyjna, wskazujaca pelne nazwy wydziatéw i1 innych komorek organizacyjnych
sadu oraz oznaczenia numerow pomieszczen, w ktoérych miesci si¢ kazda z tych komorek, z
podaniem godzin przyjec 1 zatatwiania interesantow w okreslonych rodzajach spraw, w tym

réwniez informacje o przyjmowaniu interesantow w ustalonych godzinach popotudniowych.



2. Tres¢ tablic orientacyjnych w sadach rejonowych powinna zawiera¢ ponadto
informacje o komorniku /komornikach/ danego sadu, ze wskazaniem jego siedziby, terytorialnego
zakresu dziatania 1 godzin przyjmowania interesantow. W sadach, przy ktorych dziata wigcej niz
pigciu komornikow, informacje te sa udostgpniane w oddziale administracyjnym sadu, o czym
zamieszcza si¢ wskazodwke na tablicy orientacyjne;.

§ 12. W widocznym i ogélnie dostgpnym miejscu pomieszczen sadowych umieszcza sig
tablicg przeznaczona do wywieszania obwieszczen przewidzianych wiasciwymi przepisami.

§ 13.1. W sali rozpraw cze$¢ przeznaczona dla publicznosci powinna by¢ oddzielona

od czesci, w ktorej znajduje sig stot sedziowski oraz miejsca dla 0sdb uczestniczacych w rozprawie.

2. Obok sali rozpraw powinny znajdowaé si¢ wydzielone pomieszczenia dla

swiadkoéw 1 pokoj narad oraz wiasciwie usytuowane i odpowiednio zabezpieczone pomieszczenie

dla doprowadzonych do sadu 0s6b pozbawionych wolnosci.

Rozdzial 3. Wewnetrzna struktura organizacyjna sadow.

§ 14.1. Liczba wydziatow w sadzie jest uzalezniona nie tylko od zakresu spraw
nalezacych do wilasciwosci tego sadu, ale takze od liczebnosci jego obsady kadrowej. W
szczegdlnosci w wigkszym sadzie okrggowym moga by¢ utworzone odrgbne wydziaty dla
rozpoznawania spraw w pierwszej i drugiej instancji w pionie cywilnym i karnym, albo w sadzie
rejonowym — dodatkowe dwa lub wigcej wydziaty cywilne, karne, rodzinne 1 nieletnich lub
gospodarcze.

2. Obsada osobowa tworzonego dodatkowego wydziatu, tacznie z jego
przewodniczacym w zasadzie nie powinna by¢ mniejsza niz 5 sedziow.

§ 15. W sadzie okregowym do wykonywania czynno$ci nadzoru nad dzialalno$cia
administracyjna sadow tworzy si¢ wydzial lub referat wizytacyjny, chyba, ze nie pozwalaja na to
warunki kadrowe sadu.

§ 16.1. W sadzie apelacyjnym do wykonywania czynno$ci nadzoru nad dziatalnos$cia
administracyjna sadéw oraz czynnosci dotyczacych szkolenia pracownikéw sadow okrggowych 1
rejonowych tworzy si¢ wydzial wizytacji 1 doskonalenia kadr; przewodniczacym tego wydziatu jest
wiceprezes sadu, jezeli funkcji tej nie zastrzegt dla siebie prezes sadu apelacyjnego.

2. W wydziale, o ktorym mowa w ust. 1, wyodrgbnia si¢ sekcje do spraw szkolenia
aplikantow i doskonalenia kadr pracownikow sadow oraz innych jednostek organizacyjnych resortu

sprawiedliwosci w okregu sadu apelacyjnego.



§ 17. Poszczegolne wydziaty sadu oznacza si¢ kolejnymi liczbami rzymskimi.

§ 18. W zarzadzeniu Ministra Sprawiedliwo$ci o utworzeniu w sadzie apelacyjnym,
okregowym lub rejonowym innego wydziatu niz wymienione w art. 12, 16 1 18 usp okresla
si¢ jego nazwg 1 zakres spraw przekazanych temu wydziatowi.

§ 19.1. Jezeli rodzaje i liczba spraw za tym przemawiaja, w ramach wydziatow moga
by¢ utworzone sekcje dla okreslonych rodzajow spraw.

2. Sekcje, o ktorych mowa w ust. 1, tworzy — w uzgodnieniu z witasciwa komorka
organizacyjna Ministerstwa Sprawiedliwosci — prezes sadu apelacyjnego w wydziatach sadu
apelacyjnego, a prezes sadu okregowego — w wydziatach tego sadu i sadow rejonowych.

§ 20. W sadach apelacyjnych i okrggowych, prezesi tych sadow nie petlnia funkcji
przewodniczacego wydziatu

§ 21. W sadach okregowych o obsadzie kadrowej powyzej 20 sedziow, wiceprezesi
tych sadow moga nie przewodniczy¢ wydzialowi.

§ 22. W sadach rejonowych o obsadzie kadrowej powyzej 15 sedzidéw, prezesi tych
sadow moga nie przewodniczy¢ wydziatlowi, a w sadach rejonowych o obsadzie powyzej 25
sedziow rowniez wiceprezesi tych sadow moga nie przewodniczy¢ wydziatowi.

§ 23. Kazdy wydzial posiada wtasny sekretariat.

§ 24. Czynnosci z zakresu administracji sadowej majace na celu zapewnienie
warunkow do realizacji podstawowej dziatalnosci sadu sa wykonywane w oddziatach sadow
apelacyjnych, okrggowych i1 rejonowych.

§ 25.1. W sadzie apelacyjnym tworzy si¢ oddziaty: administracyjny, finansowo-
kontrolny, kadr, gospodarczy oraz inwestycyjny.

2. Oddziaty: finansowo-kontrolny, gospodarczy oraz inwestycyjny podlegaja
funkcjonalnie dyrektorowi sadu.

§ 26.1. W sadzie okregowym tworzy si¢ oddziaty: administracyjny i finansowy.

2. W sadzie okregowym o wigkszej liczbie etatéw moga by¢ rowniez utworzone
inne wyspecjalizowane komorki organizacyjne, powotane do wykonywania czynnosci z
zakresu poszczegdlnych dzialéw administracji sadowej np. oddzial /sekcja/ inwestycji i
remontdw, kadr.

3. Oddzial finansowy oraz komorka do spraw inwestycji 1 remontow podlegaja
funkcjonalnie dyrektorowi sadu.

§ 27.1. W sadzie rejonowym tworzy si¢ oddziat administracyjny oraz stanowisko

pracy gtownego ksiggowego.



2. W sadzie rejonowym o wigkszej liczbie etatdw moze by¢ utworzony oddziat
finansowy.
§ 28.1. Zadania zwiazane ze wspoOtpraca sadu z prasa wykonuje prezes sadu lub
wiceprezes albo wyznaczony s¢dzia.
2. W sadach apelacyjnych i w sadach okrggowych moga dziata¢ rzecznicy
prasowi. Rzecznika prasowego powoluje prezes sadu; w zakresie dziatalno$ci prasowo-
informacyjnej rzecznik podlega bezposrednio prezesowi sadu.

3. Obowiazki dotyczace wspotdziatania sadu z prasa okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 4. Pieczg¢cie urzedowe.

§ 29. Wszystkie sady 1 prezesi sadow maja pieczecie urzegdowe z wizerunkiem orla i
napisem odpowiadajacym obowiazujacym przepisom.

§ 30. Poszczegodlne wydziaty sadu moga uzywaé osobnych egzemplarzy pieczgci.
Kontrolg¢ wydanych pieczeci prowadzi prezes sadu. Pieczecie urzedowe o jednakowej tresci
$a 0znaczone numerami rozpoznawczymi umieszczonymi w otoku pieczeci.

§ 31. Odpowiedzialnos¢ za przechowywanie pieczeci wydanych do uzytku wydziatlow

spoczywa na kierownikach sekretariatow tych wydziatow.

Dzial II. CzynnoSci prezesa i wiceprezesa sadu.

§ 32. Prezes sadu kieruje powierzonym mu sadem, pelni czynno$ci administracji
sadowej z wylaczeniem spraw nalezacych do dyrektora sadu oraz sprawuje nadzor nad
dziatalnos$cia sadu.

§ 33.1. Do obowiazkéw prezesa sadu w zakresie administracji nalezy w szczegolnosci:
1/ troska o dobor odpowiednich kadr,

2/ usprawnianie organizacji i techniki pracy sadu,
3/ dbatos¢ o nalezyta kulture pracy 1 sprawnos¢ postgpowania w sprawach sadowych,
4/ terminowa sprawozdawczos¢,
5/ szkolenie pracownikéw sadowych, tawnikow 1 kuratorow.
2. W sadach, w ktorych nie powotano dyrektora sadu, do obowiazkow prezesa
sadu nalezy ponadto:
1/ kierowanie wykonaniem budzetu,

2/ zarzad oraz ochrona i oszczg¢dne gospodarowanie mieniem sadu,



3/ zaopatrzenie materialowe sadu i dbatos¢ o estetyke pomieszczen sadowych.

§ 34. Przewodniczacy wydzialu zamiejscowego sadu okregowego lub sadu
rejonowego wykonuje czynnos$ci z zakresu administracji, ktéore powierzy mu prezes
wiasciwego sadu.

§ 35. Do obowiazkéw prezesa sadu w zakresie sprawowanego nadzoru — niezaleznie
od obowiazkow okreslonych w przepisach odrgbnych — nalezy:

1/ zaznajamianie si¢ z orzecznictwem kierowanego sadu,

2/ sygnalizowanie potrzeby wystapienia o wyjasnienie przepisow prawnych,

3/ analizowanie materiatow statystycznych dotyczacych pracy sadu, w szczegdlnosci w
zakresie sprawnosci postgpowania sadowego,

4/ nadzor 1 kontrola pracy przewodniczacych wydziatow,

5/ prowadzenie wykazow stuzbowych s¢dziow oraz dokonywanie okresowych ocen kwalifi-
kacyjnych innych pracownikow sadowych na podstawie odrgbnych przepisow,

6/ rozpatrywanie skarg, wnioskow i listow obywateli, dotyczacych pracy sadu,

7/ wydawanie stosownych zarzadzen, a takze podejmowanie odpowiednich srodkow w razie
stwierdzenia usterek 1 uchybien w czynnos$ciach sedzidéw 1 innych pracownikéw sadowych.

§ 36.1. Prezes sadu okregowego wykonuje w stosunku do sadow rejonowych tego
okregu odpowiednie obowiazki okreslone w § 35, z wylaczeniem obowiazkow powierzonych
przez Ministra Sprawiedliwosci prezesowi sadu apelacyjnego.

2. Szczegotowy podzial zadan pomiedzy prezesami sadu apelacyjnego i
okrggowego w zakresie wykonywania nadzoru nad dziatalnoscia administracyjna sadow przez
Ministra Sprawiedliwos$ci oraz jego organy — okres$laja odrgbne przepisy.

§ 37. Do obowiazkow prezesa sadu okregowego nalezy ponadto:

1/ opracowywanie propozycji co do stanu zatrudnienia w jednostkach podlegtego mu okregu
oraz — w zakresie nie zastrzezonym do wylacznej kompetencji Ministra Sprawiedliwosci —
zalatwianie spraw kadrowych w odniesieniu do pracownikéw sadu okregowego oraz do
zatrudnionych w sadach rejonowych: sedziow, asesoréw i aplikantow sadowych, urzedni-
koéw zajmujacych stanowiska kierownicze, kuratorow zawodowych 1 komornikow,

2/ prowadzenie ewidencji biegtych sadowych 1 thumaczy przysiegtych,

3/ przedstawianie Rzecznikowi Praw Obywatelskich na jego zadanie informacji o stanie spra-
wy prowadzonej w sadzie okrggowym lub w nadzorowanym sadzie rejonowym.

§ 38. Prezes sadu apelacyjnego opracowuje propozycje co do stanu zatrudnienia oraz
zalatwia sprawy kadrowe, nie =zastrzezone do wylacznej kompetencji Ministra

Sprawiedliwo$ci — w odniesieniu do pracownikow sadu apelacyjnego, opiniuje wnioski



prezesow sadow okrggowych w zakresie potrzeb etatowych podleglych im jednostek

organizacyjnych, a takze wykonuje odpowiednio obowiazki, o ktérych mowa w § 37 pkt 3

oraz prowadzi ewidencje mediatorow.

§ 39. O wydaniu wazniejszych zarzadzen i1 wyjasnien w sprawach z zakresu
administracji prezes sadu apelacyjnego oraz prezes sadu okrggowego zawiadamia
Ministerstwo Sprawiedliwosci.

§ 40. W czynnosciach nadzorczych nalezacych do prezesow sadow wspotdziataja
wiceprezesi 1 przewodniczacy wydzialdéw w zakresie spraw im powierzonych.

§ 41. Prezes sadu rejonowego podejmuje decyzje kadrowe w odniesieniu do
pracownikow kierowanego sadu, z wytaczeniem decyzji nalezacych do kompetencji prezesa
sadu okrggowego.

§ 42.1. W ramach nadzoru sprawowanego w granicach upowaznienia ustawowego nad
dziatalnoscia komornikéw sadowych prezes sadu rejonowego:

1/ raz w roku kontroluje z udziatem ksiggowego dziatalno$¢ komornikéw, zwracajac
szczegoOlng uwage na efektywnos$¢ egzekucji i usuwanie przyczyn przewlektosci
postgpowania egzekucyjnego oraz zapewnienie prawidtowosci prowadzenia akt i ksiag, a

w razie dostrzezenia uchybien — podejmuje stosowne $rodki,

2/ bada zasadnos$¢ sktadanych w drodze administracyjnej skarg i wnioskow dotyczacych
dziatalno$ci komornikow,

3/ ocenia prawidlowos$¢ organizacji i kulturg pracy kancelarii komorniczych.

2. Prezes sadu rejonowego moze zleci¢ wykonywanie czynnosci, o ktorych mowa

w ust. 1, sedziemu obeznanemu w sprawach egzekucyjnych.

§ 43. W razie $mierci komornika lub zaistnienia innych przeszkod prawnych lub
faktycznych w pelnieniu przez niego obowiazkow, prezes sadu rejonowego podejmuje
niezwlocznie dzialania majace na celu zabezpieczenie ksiag, pieczgci, akt, pienigdzy i
depozytow wartosciowych znajdujacych si¢ w biurze komornika.

§ 44.1. Jezeli komornik nie moze petni¢ czynnos$ci z powodu przeszkdd prawnych lub
faktycznych, prezes sadu rejonowego zwraca si¢ do rady wilasciwej izby komorniczej z
wnioskiem o zlecenie pelnienia czynnosci komornika asesorowi komorniczemu
zatrudnionemu w tej kancelarii.

2. W przypadku gdy w kancelarii nie jest zatrudniony asesor komorniczy, zastgpce

komornika wyznacza prezes sadu apelacyjnego na wniosek wtasciwej izby komornicze;.



Dzial II1. Czas urz¢dowania.

§ 45.1. Wyznaczenie sesji sadowych w okresie letnim, od 21 czerwca do 23 wrze$nia
moze by¢ czasowo ograniczone do rozpoznawania spraw nie cierpiacych zwloki. Prezesi
sadow okrggowych — po zasiggnigciu opinii wlasciwych prokuratoréw okregowych — ustala
doktadny okres ograniczenia wyznaczania sesji sadowych, majac na uwadze warunki lokalne
oraz potrzebe zapewnienia niezbednej sprawnosci postgpowania 1 zatatwiania wpltywajacych
spraw. Czas przerwy w poszczegdlnych sadach nie moze by¢ dtuzszy niz dwa miesiace.

2. Za sprawy nie cierpiace zwloki uwaza si¢ w szczego6lnosci:

1/ sprawy dotyczace zastosowania, przedtuzenia lub uchylenia tymczasowego aresztowania,
sprawy, w ktorych orzeczono $rodek zabezpieczajacy, sprawy, w ktorych zbliza si¢ termin,
z jakim ustaje karalno$¢ czynu, rozpoznawane w sadzie sprawy o wykroczenia, w ktorych
orzeczono kary aresztu oraz sprawy o warunkowe przedterminowe zwolnienie, o udzielenie
przerwy w odbywaniu kary pozbawienia wolnosci,

2/ wnioski o wydanie zarzadzen tymczasowych,

3/ sprawy z zakresu prawa rodzinnego, z wyjatkiem spraw o rozwod, separacje 1 uniewaznie-
nie malzenstwa, sprawy dotyczace umieszczenia nieletniego w schronisku dla nieletnich,
pilne czynnosci z zakresu postgpowania wykonawczego w sprawach rodzinnych i nielet —
nich oraz z zakresu postgpowania wyjasniajacego w sprawach nieletnich,

4/ sprawy z zakresu prawa pracy z powodztwa pracownika oraz z zakresu prawa ubezpieczen
spotecznych,

5/ sprawy o naruszenie posiadania,

6/ skargi na czynno$ci komornika.

§ 46.1. Se¢dziom 1 innym pracownikom sadowym urlopu udziela prezes sadu, zgodnie
z ustalonym rocznym planem urlopow.

2. Prezesom sadow apelacyjnego 1 okrggowego urlopu udziela Minister
Sprawiedliwosci, a prezesom sadow rejonowych — prezes sadu okrggowego. O udzieleniu
urlopu prezesowi sadu okregowego zawiadamia si¢ prezesa sadu apelacyjnego.

§ 47.1. Sekretariaty sadowe przyjmuja interesantow co najmniej przez 6 godzin w
czasie urzedowania, a raz w tygodniu dodatkowo po potudniu, z uwzglednieniem lokalnych
potrzeb i zwyczajow.

2. Prezesi sadow ustalaja godziny przyjec interesantow przez sekretariaty sadowe

oraz godziny przyje¢ wlasnych, wiceprezesow 1 przewodniczacych wydziatow.
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Tytul III. Czynnosci sadow apelacyjnych, okregowych i rejonowych.
Dzial 1. Przepisy wspolne dla wszystkich rodzajow spraw.

Rozdzial 1. Przepisy ogolne.

§ 48.1. Osobom zgtaszajacym si¢ w sadzie s¢dziowie i inni pracownicy sadu powinni
w miarg potrzeby udziela¢ niezbgdnych informacji o obowiazujacych przepisach z zakresu
postgpowania sadowego.

2.0d os6b zgtaszajacych si¢ w sadzie mozna zada¢ ztozenia pisma tylko wtedy,
gdy wynika to z przepisOw postgpowania sadowego.
3. O ile przepisy prawa nie stanowia inaczej osoba zainteresowana moze zglosi¢
rowniez wniosek ustnie do protokotu w sekretariacie sadu.

§ 49.1. Pisma kierowane do organdéw, instytucji lub osob w sprawie udzielenia
informacji dotyczacych stron oraz nadestania dokumentéw 1 przedmiotéw podpisuje
przewodniczacy wydziatu lub s¢dzia.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy pism, ktérych sporzadzanie nalezy do zakresu
dzialania kierownika sekretariatu.

§ 50. Jezeli w toku czynno$ci sadowych okaze sig, ze uzyskane informacje moga
stanowi¢ podstawg¢ do wszczgcia z urzedu sprawy przez sad rodzinny lub wszczgeia
postgpowania w stosunku do osob uzaleznionych od alkoholu, $rodkéw odurzajacych lub
psychotropowych, sedzia jest obowiazany zawiadomi¢ o tym niezwlocznie wlasciwy sad
rodzinny, wtasciwa komisj¢ do spraw przeciwdziatania alkoholizmowi, wlasciwa poradnig
wychowawczo-zawodowa lub prokuratora.

§ S1. Jezeli przy utworzeniu w sadzie rejonowym dwoch lub wigce] wydzialow
cywilnych, karnych, rodzinnych, gospodarczych, ksiag wieczystych lub pracy — zakres spraw
przekazanych tym wydzialom okreSlony zostal wedlug czg$ci obszaru wlasciwosci
miejscowej sadu, podziat spraw migdzy tymi wydziatami nastgpuje wedlug zasad okreslonych
w przepisach postgpowania sadowego o wilasciwosci miejscowej, z wyjatkiem przepisow
kodeksu postepowania cywilnego o wlasciwosci przemiennej.

§ 52.1. Jezeli pismo wszczynajace postgpowanie wptyngto do wydziatu, ktory nie jest
wyznaczony jako wlasciwy w sprawie, przewodniczacy wydzialu — przed nadaniem biegu
temu pismu — zarzadza jego przekazanie do wydzialu wlasciwego.

2. W wypadkach watpliwych prezes sadu wskazuje wydziat witasciwy do

rozpoznania sprawy.



11

§ 53. Jezeli ustawa nie nakazuje wykonania czynno$ci protokotowanej przez samego
sedziego, moze on zleci¢ spisanie protokolu bez swego udziatu aplikantowi sadowemu lub
kierownikowi sekretariatu. Protokot taki podpisuja protokolant oraz osoby biorace udziat w

czynnosci.

Rozdzial 2. Czynnosci przewodniczacego wydzialu, przewodniczacego

posiedzenia i sedziow.

§ 54.1. Przewodniczacy wydziatu kieruje catoksztattem pracy w wydziale w zakresie

spraw sadowych, majac na wzgledzie poziom i sprawno$¢ postgpowania sadowego, a w

szczegblnosci:

1/ zaznajamia si¢ z pismami wplywajacymi do wydziatu i bezzwlocznie wydaje co do nich
odpowiednie zarzadzenia,

2/ rozdziela prace migdzy sedziow, przestrzegajac wlasciwego ich obciazenia, wedtug zasad
ustalonych przez kolegium sadu, wyznacza przewodniczacego posiedzenia — jezeli sam nie
przewodniczy posiedzeniu — a w miar¢ potrzeby wyznacza rowniez s¢dziego sprawozdaw-
ce oraz cztonkow sktadu orzekajacego,

3/ uktada plan posiedzen i okresla dni, na ktére przewodniczacy posiedzenh moga wyznaczaé
nowe terminy,

4/ wyznacza terminy posiedzen w poszczeg6élnych sprawach 1 wydaje stosowne zarzadzenia,
tak, aby rozstrzygnigcie danej sprawy mogto nastapi¢ na pierwszym posiedzeniu,

5/ organizuje narady sedziéw wydziatu, w szczegdlnosci w celu omoéwienia zagadnien praw-
nych budzacych watpliwosci, zagadnien, w ktorych orzecznictwo wydziatu jest niejednolite
oraz omoéwienia orzecznictwa Sadu Najwyzszego,

6/ kontroluje celowo$¢ 1 zasadno$¢ odraczania i przerywania posiedzen oraz czuwa nad bie-
giem spraw, w ktorych postgpowanie jest przewlekte,

7/ czuwa nad terminowoscia sporzadzania uzasadnien,

8/ kontroluje prawidtowo$¢ wykonywania orzeczen,

9/ kontroluje pracg biegtych, zwlaszcza w zakresie terminowego sporzadzania opinii,

10/ informuje okresowo prezesa sadu o stanie zalegtosci, opracowuje plan ich usunigcia
1 kontroluje wykonanie tego planu,

11/ czuwa nad prawidlowoscia pracy sekretariatu wydziatu oraz poprawnoscia sporzadza-
nych zestawien statystycznych, sprawdza przynajmniej raz w miesiacu ksiggi biurowe i

stan prac w sekretariacie, a na podstawie wynikow kontroli wydaje odpowiednie
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zarzadzenia.

2. Ponadto przewodniczacy wydzialu w sadzie pierwszej instancji czuwa nad
sprawnym tokiem postgpowania odwotawczego, az do przedstawienia akt sprawy sadowi
odwotawczemu. Po zwrocie akt zaznajamia si¢ z orzeczeniami sadu odwotawczego i
zarzadza, aby z orzeczeniami tymi zaznajomili si¢ sedziowie, ktorzy wydali zaskarzone
orzeczenie, a w razie gdy orzeczenie dotyczy zagadnienia prawnego, w ktdrym orzecznictwo
bylto niejednolite — wszyscy sedziowie wydziatu.

3. Przewodniczacy wydziatu w sadzie drugiej instancji, czuwa nad sprawnym
skierowaniem do rozpatrzenia zaskarzonych orzeczen, a takze — w wypadku wniesienia
kasacji — nad sprawnym wykonaniem czynnosci z zakresu postgpowania kasacyjnego, az do
przedstawienia akt Sadowi Najwyzszemu lub zatatwienia sprawy w inny sposob.

§ 55. Przy rozdziale pracy pomigdzy s¢dziow przewodniczacy wydziatu przestrzega
zasady, aby zmiana sktadu sadu orzekajacego w toku zalatwiania sprawy, a w szczeg6lno$ci
sedziego sprawozdawcy, zachodzila tylko wyjatkowo.

§ 56.1. W razie nieprzybycia sedziego na posiedzenie, przewodniczacy wydziatu,
kierujac si¢ wzgledami celowosci, albo odwotuje posiedzenie w sprawie, albo zarzadza
wykonanie tej czynno$ci przez innego sedziego. Jezeli zachodzi potrzeba wyznaczenia
sedziego z innego wydziatu, przewodniczacy zwraca si¢ w tej sprawie do prezesa sadu.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do innych czynnosci sadowych, a takze

Ww razie nieprzybycia na posiedzenie tawnika.

§ 57. Poza czynno$ciami wymienionymi w § 54 1 56 przewodniczacy wydziatu spetnia
czynnosci, do ktérych wedhug przepiséw postgpowania powotany jest prezes sadu, chyba, ze
prezes sadu zarzadzi inaczej lub gdy co innego wynika z przepisOw postgpowania.

§ 58.1. Do obowiazkdéw przewodniczacego posiedzenia nalezy w szczegolnosci:

1/ wydawanie zarzadzen w zwiazku z przygotowaniem posiedzenia i zarzadzen w toku postg-
powania,

2/ zapewnienie cztonkom sktadu orzekajacego mozliwo$ci zaznajomienia si¢ z aktami sprawy
oraz decyzja o celowosci odbycia narady wstgpne;,

3/ dbatos¢ o punktualne rozpoczgcie posiedzenia,

4/ spowodowanie, aby protokoét zostat podpisany a akta zwrdcone do sekretariatu bezposred-
nio po zakonczeniu posiedzenia, a w wyjatkowych wypadkach — najp6zniej w ciagu trzech
dni po zakonczeniu posiedzenia.

2. Przewodniczacy posiedzenia sadu drugiej instancji zarzadza odbycie narady

wstepnej, jezeli w sprawie wystgpuja skomplikowane zagadnienia faktyczne lub prawne.
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3. W razie niezamieszczenia w orzeczeniu niezbednych rozstrzygnig¢ co do
dowodow rzeczowych, kosztow sadowych lub co do zaliczenia tymczasowego aresztowania,
przewodniczacy posiedzenia podejmuje niezwtocznie czynnos$ci zmierzajace do wydania
postanowienia w tym przedmiocie.

§ 59. Do obowiazkoéw sedziego nalezy sprawdzanie, czy przydzielone mu sprawy
otrzymaly prawidtowy bieg oraz czy wydane w tych sprawach zarzadzenia sa terminowo

wykonywane przez sekretariat.

Rozdzial 3. Przygotowanie posiedzenia.

§ 60. 1. O wyznaczeniu posiedzenia poza budynkiem sadu zawiadamia si¢ prezesa
sadu, z wyjatkiem wypadku, gdy posiedzenie wyznacza si¢ w celu przeprowadzenia dowodu
z ogledzin albo w celu przestuchania osoby, ktora nie moze stawi¢ si¢ w sadzie.

2. W pomieszczeniu, w ktorym ma si¢ odbywac posiedzenie, powinien by¢
przygotowany stot sedziowski 1 zawieszone godto panstwowe.

§ 61.1. Dla kazdej sprawy wyznaczonej na posiedzenie nalezy oznaczy¢ godzing
rozpoczgeia posiedzenia, z uwzglednieniem przypuszczalnego czasu trwania spraw ja
poprzedzajacych oraz warunkow komunikacji, z ktorej korzystaja osoby zamieszkale poza
siedziba sadu.

2. Sprawy z udziatem prokuratora /oskarzyciela publicznego/ oraz sprawy, w
ktérych wystepuja te same osoby, nalezy w miar¢ mozliwosci wyznaczaé na ten sam dzien i
W nastepujacej po sobie kolejnosci.

§ 62. Prezes sadu wydaje zarzadzenia dotyczace zasad korzystania z list tawnikow
przez poszczegolne wydziaty sadu w sposob uwzgledniajacy mozliwie réwnomierny ich
udziat w rozprawach a takze prowadzenia ewidencji udziatu wszystkich tawnikow w
posiedzeniach sadu.

§ 63. Lawnikéw zawiadamia si¢ o terminie posiedzenia tak, aby tawnik otrzymat
zawiadomienie co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem, a tylko wyjatkowo w terminie
krétszym; jednocze$nie zawiadamia si¢ zaktad pracy zatrudniajacy tawnika.

§ 64. O kazdym wypadku nie usprawiedliwionego nieprzybycia tawnika na
posiedzenie przewodniczacy sktadu orzekajacego zawiadamia w terminie trzech dni prezesa

sadu, a nadto moze zawiadomi¢ rade tawnicza.
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§ 65. W razie przewidywania masowego przybycia publicznosci, prezes sadu moze
zarzadzi¢ wydanie kart wstgpu na sal¢ rozpraw. Moze réwniez wyznaczy¢ odpowiednie

miejsce dla sprawozdawcow prasy.

Rozdzial 4. Dore¢czanie.

§ 66. Przesytki sadowe dorgcza si¢ przede wszystkim przez pocztg. Dorgczenia przez
pracownika sadu dokonuje si¢ wowczas, gdy warunki funkcjonowania sadu lub konkretne
okoliczno$ci wskazuja, iz ten sposob dorgczenia jest efektywniejszy a nadto uzasadniony
ekonomicznie.

§ 67. Jezeli obecny w sadzie adresat wykazat swoja tozsamo$¢, mozna dorgczy¢ mu
pismo bezposrednio, za potwierdzeniem odbioru.

§ 68. Prezes sadu moze zarzadzi¢ bezposrednie dorgczanie pism sadowych
miejscowym instytucjom oraz bezposrednie odbieranie pism kierowanych przez miejscowe
instytucje do sadu.

§ 69. W zawiadomieniach i wezwaniach nalezy podawa¢ w jakiej sprawie, w jakim
charakterze, miejscu i czasie ma stawi¢ si¢ wzywana osoba oraz czy jej stawiennictwo jest
obowiazkowe, a takze uprzedzi¢ o skutkach niestawiennictwa.

§ 70. W pismie, przy ktérym przesylane sa zawiadomienia, wezwania 1 inne pisma
sadowe przeznaczone dla os6b wymienionych w art. 137 kpc oraz w art. 134 kpk, nalezy
zwréci¢ si¢ o przestanie sadowi dowodu dorgczenia lub — w razie niewlasciwosci — o
niezwloczne przekazanie przesylki jednostce wlasciwej i zawiadomienie o tym sadu.

§ 71. Wezwania i zawiadomienia o terminach posiedzen powinny by¢ wystane tak,
aby w razie stwierdzenia przeszkdéd w ich dor¢czeniu mozna byto wezwania 1 zawiadomienia
wysta¢ ponownie albo odwota¢ posiedzenie i1 zawiadomi¢ o tym osoby, ktéorym
zawiadomienia lub wezwania zostaty juz uprzednio dorgczone.

§ 72. Jezeli pismo podlegajace dorgczeniu zostato ztozone tak pozno, ze jego odpisu
nie mozna dorgczy¢ przed terminem posiedzenia, dorgcza si¢ to pismo na posiedzeniu i

odnotowuje fakt dorgczenia w protokole lub notatce urzedowe;.

Rozdzial 5. Inne czynnoS$ci w postegpowaniu sgdowym.

§ 73. Przy zobowiazaniu strony do dokonania czynnosci nalezy w postanowieniu lub

zarzadzeniu oznaczy¢ termin jej wykonania 1 wskaza¢ skutki uchybienia tego terminu.
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§ 74. Jezeli przed wydaniem opinii zachodzi potrzeba obejrzenia przez biegtego
rzeczy znajdujacej si¢ w posiadaniu strony, nalezy w postanowieniu o dopuszczeniu dowodu
z opinii bieglego zobowiaza¢ jednoczesnie stron¢ do udostgpnienia biegtemu rzeczy w czasie
przez niego okreslonym.

§ 75. Jezeli biegly jest zobowiazany do zlozenia opinii na pi§mie, powinien ztozy¢ te
opini¢ wraz z odpisami dla stron, chyba Ze przewodniczacy posiedzenia lub se¢dzia
sprawozdawca zarzadzi inaczej.

§ 76. Jezeli zachodzi potrzeba przechowania przedmiotu ogledzin dostarczonego do
sadu, stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace dowodow rzeczowych zawarte w Dziale I11

— Czynno$ci w sprawach karnych.

Rozdzial 6. Przebieg i porzadek posiedzenia.

§ 77.1. Przewodniczacy posiedzenia zajmuje miejsce Srodkowe za stolem
sedziowskim, a pozostali czlonkowie skladu orzekajacego zajmuja miejsca obok
przewodniczacego.

2. W razie wyznaczenia s¢dziego dodatkowego, zajmuje on takze miejsce za
stolem sedziowskim.

3. Protokolant zajmuje miejsce przy stole sedziowskim po lewej stronie sadu.

4. Prokurator, oskarzyciel inny niz prokurator, powdd lub wnioskodawca
zajmuja miejsce przed stotem sgdziowskim po prawej stronie, a oskarzony, pozwany i inni
uczestnicy postgpowania — po lewej stronie sadu. Interwenient uboczny zajmuje miejsce obok
strony, do ktorej przystapit.

§ 78.1. Wszyscy obecni na sali rozpraw, nie wylaczajac uczestniczacych w
posiedzeniu prokuratora /oskarzyciela publicznego/ i protokolanta, powstaja z miejsc w czasie
wejscia sadu na salg, odbierania przez sad przyrzeczenia, oglaszania wyroku oraz w czasie
opuszczania sali przez sad. Sedziowie powstaja z miejsc podczas odbierania przyrzeczenia.

2. W czasie posiedzenia kazda osoba powstaje z miejsca, gdy przemawia do
sadu lub gdy sad do niej si¢ zwraca. W uzasadnionych wypadkach — a zwlaszcza gdy
przemawiaja za tym wzgledy zdrowotne — przewodniczacy posiedzenia moze zezwoli¢ na
pozostawanie w pozycji siedzace;.

§ 79. Jezeli osoba majaca podpisa¢ protokodt nie moze lub nie chee ztozy¢ podpisu,

nalezy w protokole zaznaczy¢ przyczyng¢ braku podpisu.
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§ 80. Sposob utrwalania przebiegu czynnosci protokotowanych za pomoca aparatur i
srodkow technicznych okreslaja odrebne przepisy.

§ 81. Wniosek w przedmiocie odbycia posiedzenia lub jego czesci przy drzwiach
zamknigtych podlega odnotowaniu w protokole rozprawy. Rozpatrzenie wniosku odbywa sie
przy drzwiach zamknigtych ale postanowienie podjgte w tym przedmiocie oglasza sig
publicznie.

§ 82.1. W razie ztozenia do akt sprawy przedmiotu lub dokumentu, wzmianke o tym
umieszcza si¢ w protokole posiedzenia lub sporzadza notatke urzgdowa ze wskazaniem, przez
kogo przedmiot lub dokument zostat ztozony.

2. Jezeli przewodniczacy posiedzenia uzna, ze ztozenie do akt sprawy okazanego
mu przedmiotu lub dokumentu albo odpisu lub wypisu z dokumentu jest zbg¢dne, nalezy
przedmiot ten opisa¢ w protokole lub notatce urzgdowej, ze wskazaniem osoby, ktora
przedstawita go sadowi.

§ 83.1. O zastosowaniu S$rodkdw majacych na celu utrzymanie powagi sadu,
przewidzianych w ustawie — Prawo o ustroju sadéw powszechnych nalezy uczyni¢ wzmianke
w protokole posiedzenia, z podaniem okolicznos$ci stanowiacych przyczyne ich zastosowania.
Postanowienie o ukaraniu kara porzadkowa wpisuje si¢ rowniez do protokotu.

2. W razie wydalenia z sali rozpraw pelnomocnika lub obroncy, nalezy — w celu
zabezpieczenia interesu strony — rozwazy¢ potrzebe odroczenia rozprawy.

§ 84. W razie naruszenia przez adwokata lub radcg¢ prawnego, jako pelnomocnikow
procesowych w danej sprawie, obowiazkéw wynikajacych z przepisow postgpowania
sadowego, a w szczegdlnosci w razie nie usprawiedliwionego niestawienia si¢ na posiedzenie
sadu lub niewykonanie postanowien i zarzadzen sadu w wyznaczonym terminie, jezeli
spowodowato to przewlektos¢ postgpowania — prezes sadu powinien powiadomi¢ dziekana
okrggowej rady adwokackiej lub dziekana okrggowej izby radcéw prawnych.

§ 85. W razie dokonywania czynno$ci poza siedziba sadu, mozna powotaé jako
protokolanta nie zainteresowana w sprawie wiarygodna osobe pelnoletnia. Osoba ta sklada
przed przewodniczacym posiedzenia, nastgpujace przyrzeczenie: ,,Przyrzekam uroczyscie, ze
powierzone mi obowiazki protokolanta wykonam sumiennie”. Przed odebraniem
przyrzeczenia przewodniczacy poucza protokolanta o jego obowiazkach i prawach.

§ 86.1. W razie odroczenia lub przerwania posiedzenia, nalezy oglosi¢ osobom
zainteresowanym obecnym na posiedzeniu termin nast¢pnego posiedzenia, chyba ze ze
wzgledu na przyczyng odroczenia lub przerwania posiedzenia niezwloczne wyznaczenie

nastgpnego terminu nie jest mozliwe.
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2. W razie ogloszenia terminu nast¢pnego posiedzenia, nalezy pouczy¢é osoby
zainteresowane o tym, ktore z nich maja obowiazek stawi¢ si¢ na nastgpne posiedzenie bez
osobnego wezwania, oraz o skutkach niestawiennictwa. Na zadanie osoby zainteresowanej
nalezy wyda¢ jej pismo wskazujace termin stawienia si¢ w sadzie. Osoby nieobecne na

posiedzeniu wzywa si¢ na nastgpne posiedzenie lub zawiadamia o nim na zasadach ogolnych.

Rozdzial 7. Orzeczenia.

§ 87. Na wstgpie wyroku zamieszcza si¢ wyrazy: ,,W imieniu Rzeczypospolitej
Polskiej”.

§ 88.1. Orzeczenie sporzadza przewodniczacy posiedzenia lub sedzia sprawozdawca.

2. W razie gdy sporzadzenie uzasadnienia orzeczenia przez przewodniczacego
posiedzenia lub s¢dziego sprawozdawcg nie jest mozliwe lub napotyka przeszkody, ktorych
czasu trwania nie mozna przewidzie¢, uzasadnienie sporzadza inny s¢dzia, ktory brat udzial w
wydaniu orzeczenia. Jezeli sporzadzenie uzasadnienia jest niemozliwe, przewodniczacy
wydziatu czyni o tym wzmianke¢ w aktach sprawy.

3. Jezeli, stosownie do ust. 1, sporzadzenie uzasadnienia nalezy do tawnika,
przewodniczacy wydzialu w razie potrzeby wyznaczy sgdziego do udzielenia pomocy
tawnikowi przy sporzadzaniu uzasadnienia.

§ 89. Sedzia nie ma obowiazku uzasadnienia orzeczenia, do ktorego zgltosit zdanie
odrgbne. Jezeli jednak w sprawie rozpoznanej w sktadzie jednego s¢dziego i dwoch fawnikow
zdanie odrgbne zglosit przewodniczacy posiedzenia, a Zzaden z tawnikéw nie podjal si¢
sporzadzenia uzasadnienia, sporzadza je przewodniczacy posiedzenia na podstawie motywow
ustalonych w czasie narady.

§ 90. Zgloszenie zdania odrgbnego zaznacza si¢ przy podpisie zlozonym na orzeczeniu
przez zamieszczenie odpowiedniej wzmianki.

§ 91.1. Po uprawomocnieniu si¢ postanowienia o sprostowaniu orzeczenia
niezwlocznie umieszcza si¢ stosowna wzmianke na oryginale orzeczenia. Wzmianke¢ te
podpisuje kierownik sekretariatu wydziatu.

2. Odpisy sprostowanego orzeczenia wydaje si¢ w brzmieniu uwzglgdniajacym
sprostowanie, a na zadanie stron umieszcza si¢ wzmianke o sprostowaniu na dor¢czonych im
wczesniej odpisach 1 wypisach.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie sprostowania zarzadzenia.
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Rozdzial 8. Udost¢pnianie akt sadowych i dokumentow z akt.

Przesylanie akt.

§ 92.1. W toku postepowania mozna wydac stronie ztozony przez nia dokument lub

przedmiot tylko na zarzadzenie przewodniczacego posiedzenia lub sedziego sprawozdawcy.
2. Po zakonczeniu postgpowania w sprawie, wydanie stronie dokumentu nastgpuje
na zarzadzenie przewodniczacego wydziatu.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do wydawania dokumentow lub
przedmiotéw innym uprawnionym osobom.

4. Wydanie stronie dokumentu nastgpuje dopiero po ztozeniu przez nia do akt
uwierzytelnionego odpisu lub wypisu z dokumentu albo jego kserokopii, z tym, ze w
wypadku, o ktérym mowa w ust. 2, przewodniczacy wydziatu moze zwolni¢ stron¢ od tego
obowiazku.

§ 93. Udostgpnienie stronie akt do przejrzenia oraz wydanie jej przedmiotow lub
dokumentow ztozonych w sprawie albo wydanie dokumentow na podstawie akt moze
nastapi¢ po wykazaniu przez nia tozsamosci, a co do innych os6b niz strona — po wykazaniu
ponadto istnienia uprawnienia wynikajacego z przepisoOw postgpowania sadowego.

§ 94. Ograniczenia krggu os6b w udostgpnianiu akt do przejrzenia nie maja
zastosowania w wydziatach prowadzacych rejestry sadowe oraz ksiggi wieczyste w
odniesieniu do akt tych spraw, do ktérych powszechna dostgpnos¢ okreslaja odrgbne przepisy.

§ 95.1. Przewodniczacy wydziatu zezwala na przejrzenie akt sprawy w sekretariacie
upowaznionym przedstawicielom organizacji spotecznych, ktore moga wstapi¢ do toczacego
si¢ postepowania w danej sprawie lub zglosi¢ w nim swoj udziat.

2. Przewodniczacy wydzialu decyduje ponadto o udostepnieniu akt sadowych
innym osobom nie majacym uprawnien procesowych i o zakresie wykorzystania przez nie
tych akt.

3. Udostepnienie wigkszej liczby akt, np. dla celéw naukowo-badawczych wymaga
zgody prezesa sadu.

§ 96.1. Akta sprawy przesyla si¢ na kazde zadanie po wykonaniu niezbednych
czynno$ci w  sprawie:  Prezydentowi Rzeczypospolitej  Polskiej, = Ministerstwu
Sprawiedliwo$ci, Sadowi Najwyzszemu, Rzecznikowi Praw Obywatelskich oraz sadowi
odwotawczemu 1 prezesowi tego sadu.

2. W innych wypadkach sadowi oraz prokuratorowi /oskarzycielowi

publicznemu/ przesyla sig akta, jezeli pozwala na to bieg sprawy.
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3. Zarzadzajac przeslanie akt sprawy nie zakonczonej, potrzebnych jako dowod
w innej sprawie, przewodniczacy wydziatu okresla termin zwrotu akt, uwzgledniajac czas
potrzebny do dokonania odpowiednich czynnos$ci przez organ wzywajacy.

§ 97.1. Na wniosek 0so6b uprawnionych przewodniczacy wydziatu moze w wypadkach
szczegblnie uzasadnionych zarzadzi¢ przestanie akt do sadu rejonowego miejsca
zamieszkania tych osob w celu utatwienia im przejrzenia akt 1 sporzadzenia z nich odpisow.

2. Jezeli osoba uprawniona do przejrzenia akt jest pozbawiona wolnosci,
przewodniczacy wydzialu moze zarzadzi¢ na jej wniosek przestanie akt do zaktadu karnego
lub aresztu $ledczego, chyba zZe szczegdlne wzgledy przemawiaja za umozliwieniem tej
osobie przejrzenia akt w sekretariacie sadu.

3. Przewodniczacy posiedzenia moze zarzadzi¢ wydanie lub przestanie akt
biegtemu, jezeli wymagaja tego okolicznosci sprawy.

4.7Zarzadzajac wydanie lub przestanie akt przewodniczacy wydzialu wyznacza
termin, w ktérym akta powinny by¢ zwrocone, a w wypadkach okreslonych w ust. 2 poleca,
aby przejrzenie akt odbylo si¢ pod nadzorem funkcjonariusza w oddzielnym pomieszczeniu.

§ 98.1. Przedstawienia akt sadowi odwotawczemu na skutek wniesionego $rodka
odwotawczego dokonuje si¢ niezwlocznie, gdy tylko zgodnie z przepisami post¢powania
sadowego moze to nastapi¢, a jezeli Srodek odwotawczy wniesiono w przedmiocie
tymczasowego aresztowania — w ciagu 48 godzin. W wypadku przewlektosci postgpowania w
tym zakresie nalezy wskaza¢ sadowi odwotawczemu przyczyny zwtoki. Sad odwotawczy
moze réwniez zazada¢ odpowiednich wyjasnien.

2. Sad odwotlawczy moze zwrdci¢ akta sprawy sadowi pierwszej instancji w
celu: sporzadzenia brakujacego wuzasadnienia orzeczenia wydanego przez ten sad,
sporzadzenia odpiséw protokotdw lub innych dokumentdéw znajdujacych si¢ w aktach, jezeli
sa one nieczytelne, dolaczenia do akt brakujacych zwrotnych potwierdzen dorgczenia pism
sadowych lub dotaczenia odpiséw orzeczen oraz usunig¢cia innych usterek popelionych w
pierwszej instancji.

3. Zwrot nast¢puje na podstawie zarzadzenia przewodniczacego wydzialu
odwotawczego lub postanowienia sadu orzekajacego w drugiej instancji.

4. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio w postgpowaniu kasacyjnym.
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Rozdzial 9. Pomoc sadowa.

§ 99.1.W zleceniu przeprowadzenia dowodu lub dokonania innej czynnos$ci przez sad
wezwany nalezy doktadnie okresli¢, jakie czynno$ci maja by¢ dokonane, oznaczy¢
wyczerpujaco fakty i okolicznosci podlegajace stwierdzeniu przez poszczegdlne osoby, a w
razie potrzeby — przytoczy¢ fakty i okoliczno$ci, na ktére nalezy zwroci¢ szczego6lna uwagg.
Nalezy rowniez wskaza¢ adresy osob, ktore maja by¢ przestluchane lub zawiadomione o
terminie, 1 poda¢, ktore z 0sob maja by¢ przestuchane po odebraniu przyrzeczenia.

2. Pisma o udzielenie pomocy sadowej podpisuje przewodniczacy posiedzenia.

3. Do pisma dotacza si¢ w razie potrzeby odpisy z akt sprawy; akta w calo$ci
lub w czesci dotacza si¢ tylko w razie koniecznosci 1 jezeli nie wstrzyma to biegu
postgpowania.

4.Jezeli wykonanie czynnos$ci zalezne jest od uiszczenia zaliczki, sad
wzywajacy powinien zazada¢ od strony ztozenia zaliczki i1 przekazaé ja sadowi wezwanemu
roOwnoczesnie z pismem o udzielenie pomocy, chyba ze wzgledy ekonomii postgpowania
przemawiaja za tym, aby o ztozenie zaliczki wezwal stron¢ bezposrednio sad wezwany. W
pismie o udzielenie pomocy sadowej nalezy poda¢ wysokos$¢ przekazanej zaliczki.

§ 100.1. Jezeli odlegtos¢ od miejsca zamieszkania $wiadka jest mniejsza do siedziby
sadu orzekajacego niz do siedziby sadu, w ktorego okregu $wiadek mieszka, zlecenie
przeprowadzenia dowodu temu sadowi nie jest dopuszczalne, chyba ze uzasadniaja to
szczegoblne warunki komunikacyjne.

2. Nie nalezy takze zwracaé si¢ o przestuchanie §wiadkow do innego sadu,
jezeli odlegltos¢ migdzy miejscem ich zamieszkania a siedziba sadu orzekajacego nie
przekracza 50 km, chyba ze réwnoczesnie swiadkowie maja by¢ obecni w czasie oglgedzin lub
tez nie moga si¢ stawi¢ w siedzibie sadu orzekajacego z powodu przeszkod trudnych do
usunigcia.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do przestuchania stron i
biegtych.

§ 101.1. Zlecenie przeprowadzenia dowodu wiaze sad wezwany. Jezeli jednak pismo o
udzielenie pomocy sadowej nie czyni zado$¢ warunkom przewidzianym w § 99 i1 gdy wskutek
tego udzielenie pomocy sadowej nie jest mozliwe, sad wezwany zwraca je sadowi

wzywajacemu w celu uzupetnienia.
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2. Jezeli zlecenie przeprowadzenia dowodu zostalo wydane z naruszeniem
warunkow okreslonych w § 100, sad wezwany przesytajac swoje akta sadowi wzywajacemu
po wykonaniu zlecenia zawiadamia prezesa tego sadu o stwierdzonym uchybieniu.

3. Pismo o udzielenie pomocy sadowej, skierowane wskutek oczywistej omylki
do sadu miejscowo niewtasciwego, sad wezwany przekazuje sadowi wlasciwemu i
zawiadamia o tym sad wzywajacy

4.Jezeli sad wezwany przyznal osobom bioracym udziat w postgpowaniu
wynagrodzenie lub zwrot kosztow podrozy, powinien wyplacac je z zaliczki na wydatki, a w
razie braku zaliczki — ze §rodkéw budzetowych Skarbu Panstwa, i w tym wypadku dotaczy¢
do akt wezwanie o zwrot tych naleznos$ci przez sad wzywajacy.

§ 102. Zlecenie przeprowadzenia dowoddéw lub czynno$ci wyjasniajacych,
pochodzace od sadu pracy lub sadu pracy i ubezpieczen spotecznych, powinno by¢ wykonane
niezwlocznie, najpozniej w ciagu 7 dni, a w wyjatkowych wypadkach w terminie 14 dni od
daty wptywu tego zlecenia. Wzywanie $wiadkéw lub bieglych w tych sprawach oraz
zawiadamianie stron moze by¢ dokonane w trybie przewidzianym w art. 472 k.p.c.

§ 103. W sprawach karnych, jak rdwniez w sprawach o roszczenia alimentacyjne, o
ustalenie ojcostwa i roszczenia z tym zwigzane, a takze w sprawach rodzinnych 1 w sprawach
o ochrong zdrowia psychicznego, w ktorych postegpowanie moze by¢ wszczete z urzedu, w
sprawach nieletnich, w sprawach w stosunku do os6b uzaleznionych od alkoholu, §rodkoéw
odurzajacych 1 psychotropowych, w sprawach o roszczenia pracownikow z zakresu prawa
pracy oraz w sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych — sad wezwany w razie
otrzymania wiadomosci, ze osoba, ktora ma by¢ przestuchana, nie mieszka pod wskazanym
adresem, powinien zwroci¢ si¢ do wlasciwego organu ewidencji ludnosci lub innego organu o
podanie aktualnego adresu. W razie stwierdzenia, ze osoba ta mieszka w okregu innego sadu,
pismo o udzielenie pomocy sadowej przesyta si¢ sadowi wilasciwemu wedlug miejsca
zamieszkania tej osoby, zawiadamiajac o tym sad wzywajacy.

§ 104. Sciagniecie grzywien /kar pienigznych/ natozonych przez sad wezwany nalezy
do tego sadu. W tym celu sad wezwany wylacza postanowienie o natozeniu grzywny /kary

pienigznej/ z akt i czyni o tym wzmiankg w tych aktach.
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Dzial I1. Czynnosci w sprawach cywilnych, gospodarczych, rodzinnych
i nieletnich oraz pracy i ubezpieczen spolecznych.
Rozdzial 1. Przepisy wspolne.

Oddzial 1. CzynnoSci wstepne.

§ 105.1. Jezeli pismo wszczynajace postgpowanie nie odpowiada warunkom
formalnym, a z tresci pisma wynika, ze podlega ono odrzuceniu albo ze sprawg¢ nalezy
przekaza¢ innemu sadowi lub innemu organowi, przewodniczacy wydzialu wyznacza
posiedzenie niejawne bez wzywania strony do usunigcia brakéw formalnych pisma, chyba ze
bez ich usunigcia nie mozna wyda¢ postanowienia w przedmiocie odrzucenia pisma lub
przekazania sprawy.

2. W wypadku okreslonym w ust. 1 nie zachodzi réwniez potrzeba
sprawdzenia wartosci przedmiotu sprawy, chyba ze od wartosci tej zalezy wlasciwos¢ sadu.
Nie wzywa si¢ takze do uiszczenia optat sadowych ani nie rozpoznaje wniosku o przyznanie
zwolnienia od kosztow sadowych, chyba ze sktadajacy pismo wnidst §rodek odwotawczy od
postanowienia o odrzuceniu pisma lub przekazaniu sprawy.

§ 106.1. Jezeli z treSci pisma wszczynajacego postgpowanie wynika, Zze sprawa
powinna by¢ rozpoznana w innym trybie niz wskazany w tym pi$mie, a rozpoznanie sprawy
w trybie wlasciwym wymaga poprawienia lub uzupetnienia pisma, przewodniczacy wydzialu
na podstawie art. 130 k.p.c. wzywa stron¢ do usunigcia brakéw formalnych pisma i
zawiadamia ja o odmiennym jego zakwalifikowaniu.

2. W sprawie o roszczenie majatkowe inne niz pienig¢zne, w razie niewskazania
w piSmie wszczynajacym postgpowanie wartosci przedmiotu sprawy, przewodniczacy
wydziatu wzywa strong do usunigcia tego braku na zasadach og6lnych /art. 130 k.p.c./, chyba
ze w sprawie tej nalezy pobra¢ wpis tymczasowy. Wezwania nalezy dokonaé takze w
wypadku, gdy strona korzysta ze zwolnienia od kosztow sadowych lub ztozyta wniosek o
takie zwolnienie.

3. Sprawdzenie warto$ci przedmiotu sprawy powinno nastapi¢ w kazdym
wypadku, w ktorym podana warto$¢ nasuwa uzasadnione watpliwosci, a od wartosci tej
zalezy whasciwos$¢ sadu albo wysokos¢ optat sadowych.

§ 107. Jezeli pismo nie jest nalezycie optacone, a ponadto wymaga poprawienia lub
uzupelnienia, nalezy wezwanie do usunigcia okreslonych brakéw pisma i uiszczenia optat

obja¢ jednym zarzadzeniem.
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§ 108.1. W razie gdy pomimo wezwania pismo nie zostalo w zakre§lonym terminie
optacone, poprawione lub uzupetione i nie moze otrzymac¢ prawidtowego biegu tylko co do
niektoérych zadan, przewodniczacy wydzialu nadaje bieg pismu w czesci, co do ktorej nie
zachodza przeszkody formalne. Zwrotu pozostatej czesci pisma dokonuje si¢ przez dorgczenie
stronie odpisu zarzadzenia.

2. W pozostalych wypadkach zwraca si¢ pismo wraz z dor¢czeniem stronie
odpisu zarzadzenia o jego zwrocie, chyba ze zarzadzenie o zwrocie pisma podlega
zaskarzeniu. W takim wypadku zwrotu pisma dokonuje si¢ po dorgczeniu i uprawomocnieniu
si¢ tego zarzadzenia.

§ 109. Jezeli strona domagajaca si¢ zwolnienia od kosztéw sadowych nie
udokumentowata nalezycie swojego stanu majatkowego 1 rodzinnego, przewodniczacy
wydziatu wyznacza jej odpowiedni termin do uzupetnienia tego braku pod rygorem oddalenia

wniosku, chyba Ze sytuacja materialna strony jest sadowi znana urz¢gdowo.

Oddzial 2. Udzial prokuratora, Rzecznika Praw Obywatelskich,
organizacji spolecznych oraz innych podmiotéw, o

ktorych mowa w art. 63' i 63° K.p.c.

§ 110.1. W zawiadomieniu wysytanym do prokuratora nalezy poda¢ zwigzle stan
sprawy. W miar¢ potrzeby nalezy wraz z zawiadomieniem przesta¢ odpis pozwu /wniosku/ i
dalszych pism procesowych, a w uzasadnionych wypadkach — akta sprawy, jezeli pozwala na
to jej bieg.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku, gdy prokurator albo
Rzecznik Praw Obywatelskich zwrécil si¢ do sadu o zawiadomienie go o wszystkich
sprawach okreslonego rodzaju.

3. Zawiadomienie 1 inne pisma kierowane do prokuratora dorgcza sig
prokuratorowi apelacyjnemu, okr¢gowemu lub rejonowemu w zaleznos$ci od tego, czy
postgpowanie w sprawie toczy si¢ przed sadem apelacyjnym, okr¢gowym, czy rejonowym.

§ 111.1. Osobie, na ktoérej rzecz prokurator albo Rzecznik Praw Obywatelskich
wytoczyl powodztwo, dorgcza si¢ niezwlocznie odpis pozwu, a jezeli termin pierwszego
posiedzenia zostal juz wyznaczony, nalezy réwniez dorgczy¢ informacj¢ o posiedzeniu sadu.
Dalszych dorgczen dokonuje si¢ tej osobie, jezeli zglosi swoje przystapienie do sprawy w
charakterze powoda. Przy pierwszym dorgczeniu nalezy osobg te¢ pouczy¢, ze stuzy jej prawo

wstapienia do sprawy w kazdym jej stanie w charakterze powoda i ze o skorzystaniu z tego
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prawa powinna zawiadomi¢ sad przez ztozenie odpowiedniego pisma albo o$wiadczenia do
protokotu na posiedzeniu.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w razie wytoczenia powodztwa na
rzecz oznaczonej osoby przez organizacje spoleczna, Panstwowa Inspekcje Pracy lub

powiatowego /miejskiego/ rzecznika konsumentow.

Oddzial 3. Strony.

§ 112.1. W razie stwierdzenia, ze nie wystgpuja w procesie wszystkie osoby, ktérych
taczny udziat jest konieczny /art. 195 k.p.c./, lub Ze nie wszyscy zainteresowani w sprawie sa
uczestnikami postgpowania nieprocesowego /art. 510 k.p.c./, nalezy zazada¢ od powoda lub
wnioskodawcy informacji o osobach nie bioracych udzialu i o ich adresach oraz zazadaé
odpisow pism procesowych i zatacznikoéw dla kazdej z tych oséb pod rygorem zawieszenia
postgpowania, chyba ze informacje te lub odpisy znajduja si¢ juz w aktach sprawy.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w razie konieczno$ci zawiadomienia
0 toczacym si¢ procesie osoby wskazanej przez powoda /art. 196 k.p.c./ albo wezwania do
udzialu w sprawie osoby, ktéra powinna lub mogta by¢ pozwana /art. 194 § 11 3 k.p.c./, 1 to
takze wowczas, gdy to wezwanie ma by¢ dokonane z urzgdu /art. 477 k.p.c./. W tym ostatnim
wypadku, w razie nieztozenia przez powoda odpisow pism i zatacznikdw, przewodniczacy
posiedzenia zarzadza sporzadzenie tych odpisOw przez sekretariat na koszt powoda.

3. W przedmiocie zawiadomienia o toczacym si¢ procesie oraz wezwania do
udzialu w sprawie, w tym takze w razie nieuwzgl¢dnienia wniosku o zawiadomienie lub
wezwanie, sad wydaje postanowienie.

4. Osobie zawiadomionej o toczacym sig¢ procesie oraz wezwanej do udziatu
w sprawie dorgcza si¢ odpisy pism wymienionych w ust. 1, wraz z odpisem postanowienia.
Osobie zawiadomionej, ktora przystapila do sprawy, oraz osobie wezwanej dokonuje si¢
rowniez wszelkich dalszych dorgczen w sprawie.

5. Przy pierwszym dorgczeniu nalezy pouczy¢é osobg zawiadomiona o
toczacym si¢ procesie, ze moze w terminie dwodch tygodni od dorgczenia zawiadomienia
przystapi¢ do sprawy w charakterze powoda przez ztozenie pisma procesowego lub
o$wiadczenia do protokotu na posiedzeniu, jezeli zostalo wyznaczone, a osoba ta o jego

terminie byta zawiadomiona.
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§ 113. Jezeli w miejsce jednej z dotychczasowych stron wstapita osoba zawiadomiona
/art. 196 § 2 k.p.c./ lub wezwana /art. 194 § 2 k.p.c./, przewodniczacy posiedzenia zarzadza
dokonywanie tej osobie dalszych dorgczen dla danej strony.

§ 114. W razie gdy strona przypozwata osobg trzecia, nalezy, niezaleznie od
dorgczenia tej osobie odpisu pisma wniesionego przez strong /art. 84 k.p.c./, zawiadomic ja o
terminie najblizszego posiedzenia. Dalszych dorgczen tej osobie dokonuje si¢ tylko w razie
przystapienia jej do strony w charakterze interwenienta ubocznego.

§ 115. W tresci protokotu posiedzenia nalezy uczyni¢ wzmiank¢ o stawiennictwie
osoby zawiadomionej, wezwanej lub przypozwanej oraz o stanowisku osoby zawiadomione;j

lub przypozwanej w przedmiocie zgloszenia przystapienia do sprawy.

Oddzial 4. Dor¢czenia.

§ 116. Wezwanie strony do osobistego stawiennictwa na posiedzenie nalezy dorgczy¢
bezposrednio stronie réwniez w wypadku, gdy ustanowila ona pelnomocnika. W innych
wypadkach wystarczy zawiadomienie pelnomocnika, chyba ze strong jest Skarb Panstwa.

§ 117. Jezeli w sprawie wystepuje kilku petnomocnikéw danej strony, nalezy przed
zarzadzeniem dorgczenia pisma jednemu z nich /art. 141 § 3 k.p.c./ sprawdzi¢, czy strona w
tresci pelnomocnictwa lub w inny sposob nie wskazata, ktéremu z pelnomocnikow nalezy
dokonywac¢ dorgczen.

§ 118. Kuratorem strony, ktérej miejsce pobytu nie jest znane albo ktéra nie ma
zdolnos$ci procesowej ani przedstawiciela ustawowego lub organu powotanego do jej
reprezentowania, nalezy w miar¢ mozliwosci ustanowi¢ osobg bliska strony albo obeznana ze
stanem jej sprawy. O wskazanie kandydata na kuratora mozna zwrdci¢ si¢ do odpowiednich

organow.

Oddzial 5. Protokoly.

§ 119.1. Protokot posiedzenia powinien zawiera¢ wzmiank¢ o tym, czy strony byly
naktaniane do ugody oraz z jakiej przyczyny do ugody nie doszto, a takze o udzielonych
stronom pouczeniach i wskazoéwkach.

2. W protokole nalezy réwniez odnotowaé odczytanie zeznan $wiadka i
przeprowadzenie dowodu z akt innej sprawy przez ujawnienie tresci dokumentow i zapisow

lub okreslenie kart akt, na ktorych si¢ one znajduja.
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3. Wszelkie poprawki i uzupelnienia tresci protokotu nalezy omowi¢ w
koncowej czesci protokotu przed jego podpisaniem albo w osobnej uwadze podpisanej przez
protokolanta i przewodniczacego posiedzenia.

§ 120. Wzmiankg zastgpujaca protokot przy wydaniu wyroku zaocznego /art. 157 § 2
k.p.c./ umieszcza si¢ nad sentencja wyroku. Wzmianka obejmuje: date rozprawy, dane co do
obecnosci powoda, stwierdzenie, ze pozwany nie stawit si¢ mimo nalezytego powiadomienia
go o terminie posiedzenia, nie zadat przeprowadzenia rozprawy w swej nieobecno$ci i nie
sktadal wyjasnien albo Ze mimo stawienia si¢ nie brat udzialu w sprawie, oraz dane dotyczace
ogloszenia wyroku. Wzmianke podpisuja przewodniczacy posiedzenia i protokolant.

§ 121. Przewodniczacy posiedzenia zarzadza spisanie protokotu, gdy wyrok zaoczny
dotyczy tylko niektorych z kilku pozwanych, inni za§ pozwani stawili si¢, jak rowniez gdy
powod ztozyl o$wiadczenie istotne dla sprawy albo gdy na posiedzeniu byly dokonane
czynnos$ci wchodzace w zakres postgpowania dowodowego.

§ 122. Jezeli po przestuchaniu stron, ktére nie wyjasnito dostatecznie faktow, sad
przestuchat ponownie jedna ze stron po uprzednim odebraniu od niej przyrzeczenia, a strona
potwierdzita w cato$ci swe poprzednie zeznania, ponowne zaprotokotowanie ztozonych
zeznanh nie jest konieczne. Mozna wowczas ograniczy¢ si¢ do zaznaczenia w protokole, ze
strona w calosci potwierdzila swoje poprzednie zeznanie. Jezeli ponowne zeznanie strony
zawiera tylko niewielkie zmiany w stosunku do poprzedniego zeznania, mozna ograniczyc¢ si¢
do zaprotokotowania tylko zmienionej czg$ci zeznan, z zaznaczeniem, ze w pozostalej czgsci

strona powtdrzyta zeznania poprzednie.

Oddzial 6. Ogloszenia sadowe.

§ 123. W zarzadzeniu o dokonaniu ogloszenia nalezy podac istotna tres¢ ogloszenia i
sposob jego publikacji.

§ 124.1. Tekst ogloszenia przeznaczonego do opublikowania w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym przesyta si¢ do publikacji po wplaceniu przez strong =zaliczki. Tekst
ogloszenia przeznaczonego do opublikowania w prasie przesyta si¢ redakcji czasopisma w
celu zamieszczenia w dziale ogloszen po wplaceniu przez strong zaliczki na koszty ogloszenia
albo po zlozeniu dowodu przekazania naleznosci za ogloszenie bezposrednio do redakcji

czasopisma, chyba ze strona jest zwolniona od obowiazku uiszczenia tych kosztow.
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2. Pismo sadowe wraz z tekstem ogloszenia mozna wyda¢ stronie z
zaznaczeniem, ze koszty ogloszenia wytozy ta strona.

§ 125. Jezeli przepis szczegolny nie stanowi inaczej, ogtoszenia sadowe wywiesza si¢

w lokalu urzedu gminy wilasciwej ze wzgledu na ostatnie miejsce zamieszkania lub pobytu

osoby nieobecnej, a w braku tej podstawy — wtasciwego ze wzgledu na siedzibg sadu.

Oddzial 7. Posiedzenia.

§ 126. Wniosek pozwanego, ktory mimo dorgczenia mu we wlasciwym terminie
odpisu pozwu nie wnidst odpowiedzi na pozew, o wyznaczenie dodatkowego terminu do
zajgcia stanowiska w sprawie na piSmie nie moze stanowi¢ wytacznej podstawy do
odroczenia posiedzenia, chyba zZe jest to uzasadnione szczegdlnymi okoliczno$ciami.

§ 127. Jezeli powdd wystepuje w nieobecnosci pozwanego z nowym roszczeniem
zamiast lub obok roszczenia pierwotnego /art. 193 § 3 i art. 444 k.p.c./, posiedzenie nalezy
odroczy¢.

§ 128. Jezeli na posiedzeniu w danym dniu moga by¢ przeprowadzone w sprawie
tylko niektére z dopuszczonych dowodow, sad powinien odroczy¢ posiedzenie dopiero po
przeprowadzeniu tych dowoddéw, chyba ze bytoby to oczywiscie niecelowe.

§ 129. 1. Gdy strona nie wypowiedziala si¢ co do okoliczno$ci istotnej dla
rozstrzygnigcia sprawy, przewodniczacy posiedzenia w razie potrzeby zwraca jej na to uwage
ze wskazaniem skutkow z art. 230 k.p.c.

2. Jezeli w sprawie wystgpuje adwokat lub radca prawny, przewodniczacy
posiedzenia moze ich zobowiaza¢ do wypowiedzenia si¢ co do wystepujacych w sprawie
zagadnien prawnych. O powyzszych czynnos$ciach nalezy uczyni¢ wzmianke w protokole
posiedzenia.

§ 130. Jezeli orzeczenie zasadza naleznos$¢, ktorej ze wzglgdu na jej rodzaj
przystuguje pierwszenstwo egzekucji /art. 1025 § 1 k.p.c./, sad wymienia w sentencji
orzeczenia — przy oznaczeniu przedmiotu sprawy — takze rodzaj naleznosci.

§ 131. W razie ztozenia przez uczestnika postgpowania nieprocesowego oswiadczenia
o zrzeczeniu si¢ dorgczenia mu postanowienia /art. 517 k.p.c./, czyni si¢ o tym wzmianke w

aktach sprawy, ktora podpisuje rowniez uczestnik zrzekajacy si¢ dorgczenia.
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Oddzial 8. Czynnosci po wydaniu orzeczenia.

§ 132. W razie wniesienia zazalenia na postanowienie, przewodniczacy posiedzenia,
na ktoérym zostalo wydane zaskarzone postanowienie, powinien rozwazy¢, czy nie zachodzi
potrzeba skierowania sprawy na posiedzenie niejawne w celu uchylenia tego postanowienia i
rozpoznania sprawy na nowo.

§ 133.1. W razie wniesienia przez stron¢ przeciwna odpowiedzi na apelacje lub
zazalenie do sadu pierwszej instancji, sad ten przesyla ja niezwlocznie sadowi
odwotawczemu. Sad odwotawczy dorgcza stronie skarzacej odpis odpowiedzi na apelacj¢ lub
zazalenie.

2. W razie wniesienia przez stron¢ przeciwna odpowiedzi na kasacje, sad
odwotawczy dorgcza ja stronie skarzacej i niezwlocznie przedstawia akta sprawy wraz z
kasacja i odpowiedzia na kasacje Sadowi Najwyzszemu.

3. Ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do zazalenia na postanowienie sadu

odwotawczego w przedmiocie odrzucenia kasacji.

Oddzial 9. Czynnosci w postgpowaniu apelacyjnym.

§ 134.1. Po sprawozdaniu sgdziego sprawozdawcy przewodniczacy posiedzenia
udziela glosu stronom. Pierwsza zabiera glos strona, ktora ztozyla $rodek odwotawczy. W
razie zlozenia §rodka odwolawczego przez obie strony, kolejno$¢ zabierania przez nie glosu
ustala przewodniczacy.

2. W razie przeprowadzenia postgpowania dowodowego, przewodniczacy
posiedzenia ponownie udziela glosu stronom.

§ 135. W razie uchylenia orzeczenia i1 przekazania sprawy do ponownego rozpoznania
innemu sadowi pierwszej instancji, sad odwotawczy — przesylajac akta temu sadowi —
przesyta rownoczesnie odpis swego orzeczenia z uzasadnieniem sadowi, ktory wydat
uchylone orzeczenie.

§ 136. Jezeli sad odwotawczy uchylit po rozprawie orzeczenie sadu pierwszej instancji
1 przekazal sprawg¢ do ponownego rozpoznania z powodu niewaznos$ci postgpowania, a
apelacja byta oparta rowniez lub wytacznie na innych zarzutach — powinien wypowiedzie¢ si¢

w uzasadnieniu swego orzeczenia takze co do pozostatych zarzutow apelacji.
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Oddzial 10. Inne czynnosci w postgpowaniu cywilnym.

§ 137. Przy zobowiazaniu strony do dokonania czynnosci nalezy w postanowieniu lub
zarzadzeniu oznaczy¢ termin jej wykonania 1 wskaza¢ skutki uchybienia tego terminu.

§ 138. Jezeli przed wydaniem opinii zachodzi potrzeba obejrzenia przez bieglego
rzeczy znajdujacej si¢ w posiadaniu strony, nalezy w postanowieniu o dopuszczeniu dowodu
z opinii bieglego zobowiaza¢ jednoczesnie stron¢ do udostgpnienia biegtemu rzeczy w czasie
przez niego okreslonym.

§ 139. Jezeli biegly jest zobowiazany do ztozenia opinii na piSmie, powinien ztozy¢
t¢ opini¢ wraz z odpisami dla stron, chyba Ze przewodniczacy posiedzenia lub sgdzia
sprawozdawca zarzadzi inaczej.

§ 140. Jezeli zachodzi potrzeba przechowania przedmiotu ogledzin dostarczonego do
sadu, stosuje si¢ odpowiednio przepisy §

§ 141. W razie gdy cofnigcie pozwu lub $rodka zaskarzenia, zrzeczenie si¢ roszczenia
lub ograniczenie roszczenia albo zawarcie ugody bytoby niedopuszczalne /art. 203 § 4, 223
§ 2, 349 § 2, 469, 479" oraz art. 497 § 1 k.p.c./, sad mimo zlozenia przez strong
odpowiedniego o$wiadczenia prowadzi nadal post¢gpowanie, o czym informuje strony i
umieszcza odpowiednia wzmianke w protokole; o przyczynach uznania tych czynno$ci za
niedopuszczalne wypowiada si¢ w uzasadnieniu orzeczenia konczacego postgpowanie w
sprawie.

§ 142. W razie przekazania sprawy przez sad rejonowy sadowi okrggowemu w trybie
art. 18 K.p.c. i przejgcia przez ten sad sprawy do rozpoznania, sad okr¢gowy powinien
zawiadomi¢ sad rejonowy o sposobie rozstrzygnigcia sprawy przez przestanie temu sadowi
odpisu orzeczenia z uzasadnieniem.

§ 143.1. Jezeli z orzeczenia sadowego lub z ugody sadowej wynikaja zmiany co do
osoby wilasciciela nieruchomosci albo w zakresie obszaru i granic nieruchomosci, odpis
prawomocnego orzeczenia lub ugody sad przesyta do wilasciwego organu prowadzacego
ewidencje gruntdow w celu uwidocznienia tych zmian w ewidencji.

2. O kazdej zmianie wiasciciela nieruchomosci sad zawiadamia wlasciwy
wydziat ksiag wieczystych. W zawiadomieniu nalezy wskazaé¢ polozenie, obszar 1 wlasciciela
nieruchomos$ci wedtug zasad obowiazujacych przy dokonywaniu wpisOw oraz oznaczenie
istniejacej ksiegi wieczystej. Do zawiadomienia nalezy dotaczy¢ odpisy prawomocnych

orzeczen 1 ugod ze stwierdzeniem ich prawomocnosci lub wykonalnosci.
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§ 144.1. W postgpowaniu pojednawczym /art. 184-186 k.p.c./ sad w razie niedojscia
do ugody lub nie usprawiedliwionego niestawiennictwa strony stwierdza w protokole, ze do
pojednania nie doszto.

2. W razie uznania ugody za niedopuszczalna sad wydaje postanowienie. §
145. W razie wniesienia przez pozwanego sprzeciwu od nakazu zaptaty w postgpowaniu
upominawczym do protokotu /art. 502 § 3 k.p.c./, nalezy sporzadzi¢ odpis tego protokolu w
celu dorgczenia powodowi. Jezeli jednak sprzeciw nie zawiera uzasadnienia, wystarczy
doreczenie powodowi zawiadomienia o wniesieniu przez pozwanego sprzeciwu bez

uzasadnienia, wraz z wezwaniem na rozprawe.

Rozdzial 2. Przepisy szczegélne w sprawach rozpoznawanych
w wydzialach cywilnych.

Oddzial 1. Sprawy z zakresu prawa rzeczowego.

§ 146.1. Jezeli do wniosku o stwierdzenie zasiedzenia wilasnosci nieruchomosci
wnioskodawca nie dotaczyt mapy nieruchomosci sporzadzonej wedlug zasad obowiazujacych
przy oznaczaniu nieruchomosci w ksiggach wieczystych, przewodniczacy posiedzenia wzywa
go do zlozenia w odpowiednim terminie takiej mapy. W razie gdy wnioskodawca napotyka
znaczne trudnos$ci przy wykonaniu tego zarzadzenia, sad moze zleci¢ sporzadzenie mapy na
koszt wnioskodawcy.

2. Ulozenie mapy nieruchomosci nie jest konieczne, gdy postgpowanie dotyczy
catej nieruchomosci, ktora ma urzadzona ksigge wieczysta.
3. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w razie niedotaczenia przez
wnioskodawce do wniosku:
1/ informacji organu podatkowego co do osoby posiadacza nieruchomosci oraz osoby optaca-
jacej podatek gruntowy lub podatek od nieruchomosci za okres objety wnioskiem,
2/ wyciagu z ewidencji gruntow.

§ 147. O wezwaniu innych zainteresowanych w sprawie o stwierdzenie zasiedzenia
wlasnos$ci nieruchomosci /art. 609 § 2 k.p.c./ oglasza si¢ rowniez w lokalu urzedu gminy
wlasciwej ze wzgledu na miejsce polozenia nieruchomosci.

§ 148. W postgpowaniu stwierdzajacym zasiedzenie wiasnosci nieruchomosci lub

stuzebnosci gruntowej nalezy okresli¢ nieruchomo$¢ wedlug zasad obowiazujacych w
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przepisach o prowadzeniu ksiag wieczystych. Jezeli nieruchomo$¢ ma urzadzona ksigge
wieczysta lub zbidr dokumentéw, a przedmiotem nabycia jest cata nieruchomos¢, wystarcza
okreslenie nieruchomos$ci wedlug oznaczenia ksiggi lub zbioru. W postanowieniu nalezy
wskaza¢ rowniez datg zasiedzenia.

§ 149.1. W postgpowaniu o zniesienie wspotwlasnosci rzeczy sad sprawdza, czy
migedzy wspotwlascicielami toczy si¢ postgpowanie o prawo wiasnosci rzeczy, o prawo
zadania zniesienia wspotwlasnosci lub o wzajemne roszczenia wspotwiascicieli z tytulu
posiadania rzeczy. W razie stwierdzenia, ze postgpowanie takie toczy si¢ w innym sadzie, sad
r0Zpoznajacy sprawe o zniesienie wspotwlasnosci zwraca sig¢ o przekazanie mu tych spraw. W
zadaniu tym nalezy okresli¢ przedmiot 1 wuczestnikbw postgpowania o zniesienie
wspotwlasnosci.

2. W postgpowaniu o prawo wlasnosci rzeczy wspodlnej, o prawo zadania
zniesienia wspotwlasnosci albo o wzajemne roszczenia wspotwilascicieli z tytulu posiadania
rzeczy sad sprawdza, czy toczy si¢ postgpowanie o zniesienie wspotwilasnosci rzeczy. W razie
ustalenia, ze postgpowanie takie toczy si¢ przed innym sadem, sad rozpoznajacy sprawe
przekazuje rozpoznawanie sprawy sadowi, przed ktorym toczy si¢ postgpowanie o zniesienie
wspoOtwlasnosci.

§ 150. W razie zbiegu postgpowania o podzial majatku wspdlnego po ustaniu
wspolnosci ustawowej z postgpowaniem o ustalenie nierOwnych udziatow malzonkéw w
majatku wspdlnym, o zwrot wydatkow, naktadow i innych $wiadczen z majatku wspdlnego
na rzecz majatku odrgbnego lub z majatku odrgbnego na rzecz majatku wspdlnego albo o
rozstrzygnigcie sporu mi¢dzy matzonkami, czy poszczegdlna rzecz lub prawo wchodzi w
sktad majatku wspolnego — stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 149.

§ 151. Projektowany sposob ustanowienia drogi koniecznej powinien by¢ zaznaczony
na mapie sporzadzonej wedlug zasad obowiazujacych przy oznaczaniu nieruchomosci w

ksiggach wieczystych.

Oddzial 2. Sprawy z zakresu prawa spadkowego.

§ 152. Jezeli sktadajacy oswiadczenie o przyjeciu lub odrzuceniu spadku nie ztozyt

odpisu aktu zgonu spadkodawcy, sad zakresla mu odpowiedni termin. Do czasu zlozenia tego

dokumentu nie dokonuje si¢ zawiadomien okreslonych w art. 643 K.p.c.



32

§ 153. Jezeli oswiadczenie o przyjeciu lub odrzuceniu spadku sktadane jest przez
petnomocnika /art. 1018 § 3 K.p.c./, pelnomocnictwo dotacza si¢ do akt.

§ 154. Oryginatu testamentu nie wydaje si¢ osobom zainteresowanym ani w toku
postgpowania spadkowego, ani po jego ukonczeniu.

§ 155.1. Jezeli ogloszenia testamentu dokonuje sad w postgpowaniu o stwierdzenie
nabycia spadku, nalezy sporzadzi¢ oddzielny protokot otwarcia i ogloszenia testamentu.

2. Po uprawomocnieniu si¢ postanowienia konczacego postgpowanie w
sprawie, w ktorej sad dokonat ogloszenia testamentu, testament z odpisem protokotu otwarcia
1 ogloszenia zabezpiecza si¢ w sadzie, w miejscu do tego przeznaczonym. Oryginal protokotu
pozostaje w aktach sprawy.

§ 156. Protokot przestuchania swiadkow testamentu ustnego pozostawia si¢ w aktach
sprawy.

§ 157. W postanowieniu o stwierdzeniu nabycia spadku w razie dziedziczenia
ustawowego nalezy takze poda¢, czy spadkobierca byl matzonkiem spadkodawcy, czy jego
krewnym 1 w jakim stopniu, a przy dziedziczeniu testamentowym — okresli¢ testament.

§ 158. W razie zbiegu postepowania o dziat spadku z postgpowaniem o istnienie
zapisOw, o wzajemne roszczenia pomigdzy wspoOtspadkobiercami z tytulu posiadania
poszczeg6lnych przedmiotéw spadkowych, pobranych pozytkéw i innych przychodéw oraz
naktadow poczynionych na spadek 1 sptaconych dtugow spadkowych, o istnienie uprawnienia
do zadania dziatu spadku albo o rozstrzygniecie sporu migdzy wspodtspadkobiercami, czy

poszczego6lna rzecz lub prawo nalezy do spadku, stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 149.

Rozdzial 3. Przepisy szczegélne w sprawach rejestrowych.

§ 159.1. Rejestry sadowe nie moga by¢ wynoszone poza miejsce ich przechowywania.
2. Akta spraw rejestrowych sa udostepniane do wgladu w sposob okreslony
przepisami wspolnymi dla wszystkich rodzajow spraw.

§ 160. W postepowaniu rejestrowym wezwanie wnioskodawcy do usunigcia
przeszkody dla dokonania wpisu, nastgpuje w formie postanowienia. W postanowieniu tym
sad wskazuje, ze odmowi wpisu do rejestru, jesli usunigcie przeszkody nie nastapi w
wyznaczonym terminie.

§ 161.1. Dokumenty stanowiace podstawe wpisu powinny by¢ dotaczone do wniosku

w oryginale lub w postaci odpisoéw, kserokopii lub fotokopii urzgdowo poswiadczonych. W
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uzasadnionych wypadkach kierownik sekretariatu poswiadcza zgodnos$¢ przedstawionych
odpisow tych dokumentow, oryginaly za§ zwraca zglaszajacemu za pokwitowaniem na
odpisach.

2. Przepis ust. 1. nie ma zastosowania do dokumentow objetych trescia wpisow
w rejestrze.

§ 162. W razie potrzeby sad powinien zazada¢ od wnioskodawcy ztozenia jednolitego
tekstu statutu, z uwzglednieniem dokonanych zmian i1 z zachowaniem ciaglej numeracji
paragrafow, ustepow 1 punktow.

§ 163.1. Rejestry moga by¢ prowadzone w postaci formularzy ksiazkowych lub przy
zastosowaniu systemu informatycznego, opartego o program komputerowy.

2. W postanowieniu o wpisie do rejestru sad rejestrowy ustala tres¢ wpisu w
sposob zwigzly, umozliwiajacy wprowadzenie tego wpisu do programu komputerowego.

3. W wypadkach uzasadnionych, zwtaszcza gdy wpis jest bardzo obszerny, sad
moze w tresci wpisu powotaé si¢ na dokument ztozony do akt postgpowania rejestrowego o
ile przepisy szczegdlne tak stanowia. Dokument ten uwaza si¢ wowczas za objety trescia
wpisu.

§ 164. Kazdy wpis do rejestru oznacza si¢ numerem wynikajacym z kolejnosci
wpisOw 1 opatruje data wpisu, wskazujac w rubryce ,,uwagi” rejestru sygnaturg akt sprawy i
numer karty, na ktorej znajduje si¢ odnosne postanowienie sadu. W rubryce tej wpisuje sig tez
nazwisko sekretarza sadowego, ktory czynnos¢ wykonat, o ile przepis szczegolny nie wymaga
podpisu sedziego.

§ 165.1. Data wpisu do rejestru jest data wydania postanowienia sadu w tym
przedmiocie.

2. Postanowienia zarzadzajace wpis do rejestru sa natychmiast wykonalne,
poza wyjatkami okreslonymi w przepisach szczegdlnych. Wykonanie postanowienia powinno
nastapi¢ bezzwlocznie.

3. Po dokonaniu wpisu w rejestrze sekretarz sadowy umieszcza o tym
wzmianke na oryginale postanowienia zarzadzajacego wpis.

§ 166. Jezeli przepisy szczeg6lne nie stanowig inaczej, sad rejestrowy wydaje osobom
zainteresowanym odpisy 1 wyciagi z rejestréw 1 dokumentéw stanowiacych podstawg wpisu
oraz zaswiadczenia, z ktorych wynika Zze: wskazany wpis nie istnieje, wniosek o wpis nie
zostal ztozony lub wskazany dokument nie zostal dotaczony do wniosku o wpis. Na odpisie
statutu sad rejestrowy zaswiadcza, ze odpowiada on co do tresci statutowi objgtemu trescia

wpisu.
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§ 167. Zarzadzenie obwieszczenia wpisu podlegajacego ogloszeniu w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym sad wydaje jednoczesnie z postanowieniem o wpisie.

§ 168. Ogloszenia nie podlegajace obwieszczeniu w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym umieszcza si¢ na tablicy ogloszen w budynku sadowym oraz w lokalu urzedu

wiasciwej miejscowo gminy.

Rozdzial 4. Przepisy szczegolne w sprawach rozpoznawanych w

wydzialach gospodarczych.

§ 169. W sprawie gospodarczej rozpoznawanej w pierwszej instancji, ktora nie
zostala skierowana na posiedzenie niejawne, przewodniczacy wydziatu, wyznaczajac termin
rozprawy, uwzglednia czas niezbgdny dla zachowania przez pozwanego terminu okre§lonego
wart. 479" § 1 K.p.c.

§ 170. 1. Oswiadczenie organizacji podmiotow gospodarczych w przedmiocie wzigcia
udzialu w toczacym si¢ postgpowaniu moze by¢ ztozone w formie pisma procesowego lub
o$wiadczenia zlozonego do protokotu. Dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu wymaga
wyrazenia zgody przez podmiot gospodarczy bgdacy strong postgpowania i zrzeszony w tej
organizacji.

2. Od chwili dopuszczenia do udzialu w postgpowaniu, o ktorym mowa w ust.
1, sad dorgcza tej organizacji zawiadomienia o terminach 1 posiedzeniach sadowych oraz, na
wniosek, orzeczenia sadowe.

3. Przepisow wust. 1 1 2 nie stosuje si¢ do organizacji podmiotow
gospodarczych, ktore nie zglaszaja udziatu w toczacym si¢ postgpowaniu, lecz ograniczaja si¢
do przedstawienia sadowi swego pogladu, wyrazonego w uchwale lub o$wiadczeniu ich
nalezycie umocowanych organow.

§ 171.1. Fakt doreczenia stronie pisma procesowego w trybie okreslonym w art. 479°
§ 1 K.p.c. odnotowuje si¢ w protokole rozprawy.

2. W wypadku ustalenia, ze strona bedaca adresatem pisma nie otrzymata go,
sad lub strona przeciwna zobowiazana jest do udostgpnienia adresatowi tego pisma. Sad moze
nakaza¢ stronie przeciwnej ponowne bezzwloczne dorgczenie pisma wystanego w trybie
okreslonym w art. 479° § 1 K.p.c. stronie, ktéra pisma tego nie otrzymata.

§ 172. Wniosek w przedmiocie odbycia posiedzenia lub jego czesci przy drzwiach

zamknigtych 1 jego osnowa podlegaja odnotowaniu w protokole rozprawy. Postgpowanie
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dotyczace tego wniosku odbywa si¢ przy drzwiach zamknigtych. Postanowienia w tym
przedmiocie sad ogtasza publicznie.

§ 173.1. Do wydania wyroku na posiedzeniu niejawnym niezbedne jest uzyskanie
stanowiska strony pozwanej, wyrazonego w odpowiedzi na pozew lub w innym piSmie
procesowym.

2. Skierowanie sprawy na posiedzenie niejawne w celu wydania wyroku nie
moze nastapi¢ po rozpoczgciu rozprawy, chyba ze pozwany uznat powoddztwo.

3. Wyrok wydany na posiedzeniu niejawnym dorgcza si¢ stronom wraz z
pouczeniem o przystugujacych s$rodkach odwolawczych, a w szczegolnosci o tym, ze
whniesienie apelacji od tego wyroku nastgpuje na zasadach ogdlnych okreslonych w

przepisach kodeksu postgpowania cywilnego.

Rozdzial 5. Przepisy szczegolne w sprawach rozpoznawanych w
wydzialach pracy oraz wydzialach pracy i ubezpieczen

spolecznych.

§ 174. W wypadku, gdy pracownik lub ubezpieczony dziatajacy bez adwokata ztozy
pozew lub odwotanie do sadu bez dotaczenia odpisu dla strony przeciwnej i nie usunie tego
braku we wskazanym terminie, przewodniczacy wydzialu moze zarzadzi¢ sporzadzenie przez
sekretariat odpisu lub wyciagu.

§ 175. Jezeli pismu wszczynajacemu postgpowanie W sprawie O roszczenie
pracownika z zakresu prawa pracy lub odwotaniu w sprawie z zakresu ubezpieczen
spotecznych mozna nada¢ bieg, mimo ze nie odpowiada ono warunkom formalnym; usunigcie
brakow takiego pisma /odwotlania/ moze nastapi¢ w toku czynnos$ci wyjasniajacych lub na
rozprawie.

§ 176. Czynnosci wyjasniajace lub przeprowadzenie dowodu moga by¢ dokonane
poza lokalem sadu, w szczegdlnosci gdy z roszczeniem w sprawie wystepuje wigksza liczba
pracownikow, gdy zachodzi potrzeba przeprowadzenia dowodu z ogledzin lub zeznan
wigkszej liczby swiadkow, a takze gdy przyczyni si¢ to do przyspieszenia postgpowania lub
znacznej oszczgdno$ci kosztow.

§ 177. Wezwanie pracownika, dokonywane w sposob okreslony w art. 472 K.p.c.,

moze by¢ w szczego6lnosci dokonane telefonicznie za posrednictwem zaktadu pracy, w

ktorym pracownik ten jest zatrudniony. O czynnosci tej nalezy uczyni¢ wzmianke¢ w aktach

sprawy, z uwzglednieniem nazwiska i stanowiska osoby, ktorej przekazano informacjg.
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§ 178. W sprawie o roszczenia pracownika z zakresu prawa pracy w razie
niedorgczenia pisma stronie pozwanej z powodu braku wilasciwego adresu, jezeli brak jest
podstaw do pozostawienia pisma w aktach sprawy ze skutkiem dorgczenia, przewodniczacy
posiedzenia przed zawieszeniem post¢gpowania przeprowadza odpowiednie dochodzenie w
celu ustalenia wlasciwego adresu.

§ 179.1. Uznajac potrzebe przeprowadzenia dowodu na okolicznos$ci zwiazane z
inwalidztwem, uszczerbkiem na zdrowiu lub stanem zdrowia bgdacym podstawa przyznania
zwigkszonego $wiadczenia, przewodniczacy posiedzenia zbada uprzednio, czy akta sprawy
zawieraja niezbedna dokumentacj¢ dotyczaca leczenia, uzyskiwanych zarobkow i charakteru
zatrudnienia, a w razie stwierdzenia braku takiej dokumentacji — zarzadzi jej uzyskanie lub
uzupetnienie. W sprawach, w ktorych kwestia sporna jest tylko data lub okres powstania
inwalidztwa, sad podejmuje czynno$ci zmierzajace do uzyskania wtasciwej dokumentacji.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w sprawach o rolnicze renty
inwalidzkie, jezeli brak jest dokumentacji co do obszaru i struktury gospodarstwa rolnego,
jego wyposazenia, rodzaju produkcji oraz zakresu prac wykonywanych w gospodarstwie
rolnym przez osobg ubiegajaca sig o rentg.

§ 180. Przewodniczacy wydziatu zarzadza niezwloczne dorgczenie stronom odpisow
opinii bieglego ztozonej przed rozprawa lub zawiadomienie stron w sposob okreslony w art.
472 K.p.c. o mozliwosci zapoznania si¢ z trescia opinii ztozonej do akt sprawy, z pouczeniem
o uprawnieniu do zgtoszenia ewentualnych uwag jeszcze przed rozprawa.

§ 181. Jezeli strony biorace udzial w przeprowadzeniu dowodu z opinii bieglych przez
sedziego wyznaczonego lub sad wezwany albo w czynnosciach wyjasniajacych, potaczonych
z przeprowadzeniem takiego dowodu, zglosza uwagi co do tresci ztozonej opinii, s¢dzia
wyznaczony lub sad wezwany powinien — stosownie do potrzeby — zazada¢ od biegtych
wyjasnienia lub uzupetnienia opinii. Jezeli jednak niezwloczne uzupetienie opinii nie bytoby

mozliwe, sad wyznacza bieglym w tym celu stosowny termin.

Rozdzial 6. Przepisy szczegdlne w postepowaniu zabezpieczajacym

i egzekucyjnym.

§ 182.1. Wydajac wierzycielowi tytut wykonawczy na podstawie postanowienia w

sprawie zarzadzenia tymczasowego /art. 740 § 1 K.p.c./, sad dotacza réwniez odpis tego
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postanowienia z uzasadnieniem w celu przekazania go organowi egzekucyjnemu dla
doreczenia dtuznikowi.

2. W sprawach, w ktérych wykonanie postanowienia nastgpuje z urzedu, odpis
postanowienia z uzasadnieniem przeznaczonym dla dhuznika sad przesyta bezposrednio
organowi egzekucyjnemu.

§ 183. W postanowieniu o nadaniu klauzuli wykonalnosci tytutowi egzekucyjnemu,
nie pochodzacemu od sadu, zamieszcza si¢ dane dotyczace tytulu egzekucyjnego, stron oraz
swiadczenia bgdacego przedmiotem egzekucii.

§ 184. Postanowienie o nadaniu klauzuli wykonalnosci taczy si¢ trwale z tytulem
egzekucyjnym i taki tytut opatruje si¢ klauzula wykonalnosci. Jezeli na tytule egzekucyjnym
nie mozna zapisa¢ klauzuli wykonalnosci z powodu braku miejsca, klauzule zamieszcza sig
na karcie trwale potaczonej z tytutem egzekucyjnym, z tym ze poczatek tekstu klauzuli
powinien by¢ umieszczony na tytule egzekucyjnym.

§ 185.1. Sad nadaje klauzulg wykonalno$ci w nastgpujacym brzmieniu: ,,W imieniu
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia ..., 20.....r.  Sad e, W
...................... poleca i rozkazuje wszystkim urzedom oraz osobom, ktoérych to moze dotyczy¢,
aby postanowienia tytutu niniejszego wykonaty oraz gdy o to prawnie wezwane bgda,
udzielity pomocy”.

2. Jezeli klauzule¢ wykonalno$ci umieszcza si¢ na wyroku, opuszcza sig
wyrazy: ,,W imieniu Rzeczypospolitej Polskiej”.

§ 186. Jezeli tytulem egzekucyjnym jest orzeczenie sadu albo ugoda zawarta przed
sadem, sad nie wydaje oddzielnego postanowienia o nadaniu klauzuli wykonalno$ci, chyba ze
klauzula ma by¢ nadana na rzecz osoby lub przeciwko osobom, ktére nie sa wymienione w
tytule egzekucyjnym jako uprawnione lub zobowiazane.

§ 187.1. Wypis orzeczenia sadu, na ktérym umieszcza si¢ klauzulg wykonalnosci /art.
783 § 2 K.p.c./, dotyczy orzeczenia wydanego w pierwszej instancji. Jezeli jednak w
postgpowaniu odwotawczym orzeczenie to zostato zmienione lub zasadzono dalsze koszty
postgpowania, wypis powinien obejmowac takze tres¢ rozstrzygnigcia w drugiej instancji.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku, gdy sad rozpoznawat
sprzeciw od wyroku zaocznego lub zarzuty przeciwko nakazowi zaptaty, wydanemu w
postgpowaniu nakazowym.

§ 188. Jezeli tytulem egzekucyjnym jest ugoda zawarta przed sadem lub innym
organem, klauzule wykonalnosci umieszcza si¢ na odpisie protokotu posiedzenia

zawierajacego tres¢ ugody.



38

§ 189. Jezeli tytul wykonawczy wydaje si¢ wierzycielowi, ktory w postgpowaniu
rozpoznawczym zwolniony byl od kosztow sadowych, na tytule zamieszcza si¢ wyrazy:
,wierzyciel zwolniony od kosztéw sadowych”.

§ 190.1. W tytule wykonawczym wymienia si¢ osobg, ktorej tytut zostat wydany.

2. W razie wydania kilku tytuléw wykonawczych, nalezy je oznaczy¢
kolejnymi numerami.

§ 191. W tresci klauzuli wykonalno$ci powinno by¢ zaznaczone, czy orzeczenie
podlega wykonaniu jako prawomocne, czy jako natychmiast wykonalne.

§ 192. Jezeli wykonanie zarzadzenia tymczasowego lub nieprawomocnego wyroku
uzaleznione jest od zlozenia zabezpieczenia przez wierzyciela, klauzula wykonalno$ci moze
by¢ nadana dopiero po ztozeniu tego zabezpieczenia.

§ 193.1. Jezeli nadanie klauzuli wykonalno$ci nastepuje bez oddzielnego
postanowienia w tym przedmiocie, na oryginale orzeczenia lub protokotu ugody sadowe;j
zamieszcza si¢ adnotacje wymieniajaca osobg, ktorej wydano tytul wykonawczy, z podpisem
kierownika sekretariatu i data wydania.

2. Adnotacje o wydaniu tytulu wykonawczego zamieszcza si¢ na oryginale
orzeczenia sadu pierwszej instancji, jednakze w razie gdy orzeczenie sadu pierwszej instancji
zostalo zmienione przez sad odwolawczy, adnotacj¢ o wydaniu tytulu wykonawczego
zamieszcza si¢ rowniez na oryginale orzeczenia sadu odwotawczego, a gdy sadem tym byt
Sad Najwyzszy — na dotaczonym do akt sprawy odpisie orzeczenia tego Sadu.

3. W razie nadania tytulowi egzekucyjnemu klauzuli wykonalno$ci z urzedu,
zamieszcza si¢ w adnotacji wyrazy: ,,z urzedu”.

§ 194. W razie odmowy nadania klauzuli wykonalnos$ci, sad wydaje odpowiednie
postanowienie.

§ 195.1.0dpis prawomocnego postanowienia wydanego na skutek skargi na czynnosci
komornika sad przesyta komornikowi, na ktérego czynnosci skarge wniesiono.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w wypadku wymienionym w art. 759

§ 2 Kop.c.
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Rozdzial 7. Przepisy szczegolne w sprawach rozpoznawanych

w wydzialach ksiag wieczystych.

§ 196. W wydziatach ksiag wieczystych, a takze w zamiejscowych wydziatach ksiag
wieczystych stosuje si¢ przepisy Tytulow 1 i II oraz odpowiednio — przepisy Dziatow 11 I —
rozdzial 1 w Tytule III niniejszego regulaminu.

§ 197. W sprawach nie uregulowanych w regulaminie, przy zaktadaniu i prowadzeniu
ksiag wieczystych, a takze przy innych czynnosciach wykonywanych w wydziatach ksiag
wieczystych stosuje si¢ przepisy odrebne /Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia
18 marca 1992 r. w sprawie wykonania przepisow ustawy o ksiggach wieczystych i hipotece

/Dz.U. Nr 29, poz. 128 z pd6zn.zm./.

Rozdzial 8. Przepisy szczegolne w sprawach z zakresu prawa rodzinnego
i opiekunczego, w sprawach nieletnich oraz innych sprawach
rozpoznawanych w wydzialach rodzinnych i nieletnich.

Oddzial 1. Przepisy wstepne.

§ 198.1. Do obowiazkéw przewodniczacego wydziatu rodzinnego i nieletnich /sadu
rodzinnego/, poza obowiazkami okreslonymi w § 54 — 57 nalezy:
1/ badanie skutecznos$ci stosowania okreslonych srodkéw w poszczegolnych rodzajach spraw
o charakterze wychowawczym i resocjalizacyjnym,
2/ opracowywanie planéw dziatalnosci profilaktycznej i resocjalizacyjnej oraz kontrola ich re-
alizacji,
3/ koordynacja wspotpracy sedzidw z terenowymi organami administracji publicznej, insty-
tucjami oraz organizacjami spotecznymi, do ktorych zadan naleza sprawy rodziny, dzieci
i miodziezy,
4/ zapewnienie mozliwosci podejmowania przez s¢dziego czynno$ci w sprawach nie cierpia-
cych zwloki — rowniez poza godzinami urzegdowania sadu.
2. Dokonujac podziatu spraw miedzy s¢dziow, przewodniczacy wydziatu
rodzinnego przestrzega¢ powinien zasady terytorialnego podziatu pracy.
§ 199. Segdzia rodzinny wspoétdziala z organami, instytucjami i organizacjami
spolecznymi zajmujacymi si¢ na danym terenie problematyka rodziny, dzieci i mtodziezy,

sprawami o$wiaty 1 wychowania, zdrowia, a takze sprawami tadu i porzadku publicznego.
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§ 200. Sedzia rodzinny kontroluje prac¢ zawodowego kuratora rodzinnego, z ktérym
wspotpracuje w ramach terytorialnego podziatu pracy, a za jego posrednictwem — pracg
kuratoréw spotecznych, jak rowniez kontroluje pracg¢ kuratorskich os$rodkow pracy z
milodzieza.

§ 201. W razie stwierdzenia okoliczno$ci wskazujacych na potrzebg uregulowania
innych probleméw rodzinnych niz begdace przedmiotem postgpowania, s¢dzia rodzinny
wszczyna postgpowanie z urzedu lub zawiadamia o potrzebie wszczecia takiego
postepowania wlasciwego prokuratora, albo wtasciwa instytucj¢ lub organizacj¢ spoteczna.

§ 202. W razie ujawnienia w zwiazku z toczaca si¢ sprawa potrzeby udzielenia
pomocy rodzinie w usunigciu trudno$ci zagrazajacych jej dobru, sgdzia rodzinny podejmuje z
urzedu takze czynnosci pozaprocesowe. W szczegdlnosci moze on zwrocic si¢ do whasciwych
instytucji lub organizacji w celu uzyskania dla tej rodziny okreslonych swiadczen socjalnych,
Swiadczen z zakresu lecznictwa lub opieki spotecznej, pomocy w znalezieniu odpowiedniej
pracy lub co do sposobu zamieszkiwania cztonkéw rodziny, jezeli wspolne ich
zamieszkiwanie zagraza dobru matoletnich dzieci.

§ 203. Wywiady w toku postgpowania rozpoznawczego przeprowadzane sa przez
zawodowego kuratora rodzinnego. W wypadku wyjatkowym takie wywiady moga by¢
przeprowadzane przez doswiadczonego spotecznego kuratora rodzinnego, przy czym decyzja

w tym przedmiocie nalezy do przewodniczacego posiedzenia.

Oddzial 2. Sprawy z zakresu prawa rodzinnego i

opiekunczego.

§ 204. W sprawach, w ktorych mozliwe jest ugodowe rozwiazanie konfliktu, s¢dzia
rodzinny podejmuje stosowne dziatania mediacyjne 1 dazy do ugodowego zatatwienia sprawy.
§ 205.1. W sprawach o roszczenia alimentacyjne, o ustalenie ojcostwa i roszczenia z
tym zwiazane, jak rowniez w sprawach 0sob uzaleznionych od alkoholu badz od $rodkow
odurzajacych lub psychotropowych, w razie niewskazania w wyznaczonym terminie przez
powoda lub wnioskodawce prawidlowego adresu pozwanego lub uczestnika postgpowania,
przewodniczacy posiedzenia przeprowadza stosowne dochodzenie w celu ustalenia tego
adresu.
2. W kazdej sprawie, w ktorej postgpowanie moze by¢ wszczete z urzedu,

przewodniczacy posiedzenia powinien przed zawieszeniem postgpowania przeprowadzié
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odpowiednie dziatania w celu ustalenia wlasciwego adresu oséb, ktdrych to postgpowanie
dotyczy.

§ 206. W stanowiacych podstawe wpisu w aktach stanu cywilnego orzeczeniach oraz
protokotach uznania dziecka sad okresla dane osobowe stron w sposob stosowany w
dowodach osobistych.

§ 207. Jezeli w toku postgpowania w sprawie o ustalenie ojcostwa i roszczenia z tym
zwiazane pozwany wyrazil gotowos$¢ uznania dziecka, sad przyjmuje w trybie postgpowania
nieprocesowego o$wiadczenie o uznaniu oraz umarza postgpowanie w czesci, w jakiej stato
si¢ ono bezprzedmiotowe. Odpis protokotu uznania sad przesyla wtasciwemu urzedowi stanu
cywilnego.

§ 208.1. Posiedzenie pojednawcze w sprawie o rozwod lub separacj¢ powinno
odbywac¢ si¢ w warunkach utatwiajacych dziatalno$¢ mediacyjna sadu i zapewniajacych
stronom mozliwo$¢ swobodnej 1 nieskrgpowanej wypowiedzi. W czasie posiedzenia
pojednawczego strony moga pozostawaé w pozycji siedzace;.

2. W razie stwierdzenia potrzeby udzielenia stronom porady przez specjaliste,
sedzia powinien naklania¢ strony do skorzystania z tej pomocy i1 skierowa¢ je do
odpowiedniej placoéwki zajmujacej si¢ poradnictwem rodzinnym i matzenskim albo do
odpowiedniego specjalisty.

§ 209. Odpis pozwu w sprawie o rozwdd lub separacj¢ dorgcza si¢ pozwanemu po
stwierdzeniu, ze pojednanie malzonkéw nie nastapitlo. Dorgczenie moze nastapi¢ na
posiedzeniu pojednawczym.

§ 210. Sprawa o rozwdd lub separacje powinna by¢ prowadzona w taki sposob, aby
przy zachowaniu zasady koncentracji materiatu dowodowego strony miaty czas na
przemyslenie sprawy przed jej ostatecznym zakonczeniem. Dotyczy to w szczegdlnosci
odpowiedniego wyznaczenia pierwszego terminu rozprawy.

§ 211. W razie wydania postanowienia nakazujacego wyptate wynagrodzenia za pracg
lub innych naleznos$ci przypadajacych jednemu matzonkowi do rak drugiego matzonka,
przesyta si¢ odpis postanowienia pracodawcy lub dluznikowi innej wierzytelnosci z
wezwaniem, aby przypadajace od nich wynagrodzenie za prace lub inne nalezno$ci wyptacali
w calosci lub w czgsci wylacznie do rak drugiego malzonka.

§ 212. W razie wydania zarzadzen w wypadkach naglych przez sad, ktéry nie jest
wlasciwy miejscowo, nalezy zawiadomi¢ o tym sad wlasciwy przez przestanie odpisu
wydanych zarzadzen, a jezeli potrzeba dalszego dzialania sadu, ktéry nie jest wlasciwy, ustata

— przez przestanie akt sprawy.
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§ 213.1. Oswiadczenie o uznaniu dziecka powinno by¢ przyjete przy réwnoczesnej
obecnosci uznajacego i osoby, ktorej zgoda na uznanie dziecka jest potrzebna.

2. Jezeli osoba, ktorej zgoda na uznanie dziecka jest potrzebna, nie byta obecna
przy skladaniu o$wiadczenia o uznaniu, sad, ktory przyjal o$wiadczenie o wuznaniu,
niezwlocznie zawiadomi ja o tym i wezwie do ztozenia o§wiadczenia przewidzianego w art.
78 § 1 K.r.o.

3. Protokoly z przyjgcia os§wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, podpisuje
uznajacy oraz osoby, ktorych zgoda na uznanie jest potrzebna.

§ 214. W razie uznania dziecka przed sadem, ktory nie jest wlasciwy miejscowo,
przesyla si¢ odpisy protokolu o uznaniu dziecka wlasciwemu sadowi oraz urzedowi stanu
cywilnego.

§ 215.1. Sad opiekunczy wszczynajac z urzedu postgpowanie wydaje zarzadzenie.

2. Dorgczajac zarzadzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, uczestnikom
postgpowania, zawiadamia si¢ ich, ze postgpowanie zostalo wszczgte z urzedu, okresla sig
jego rodzaj oraz poucza o mozliwosci zglaszania wnioskow dowodowych.

§ 216. W sprawie o wydanie dziecka, jezeli dobro dziecka tego wymaga, sad w drodze
odpowiednich zarzadzen okresla sposéb i forme adaptacji dziecka w srodowisku, do ktérego
ma zosta¢ wydane.

§ 217. Przed umieszczeniem dziecka w okreslonej rodzinie zastgpczej, sad w razie
potrzeby korzysta w tym zakresie z pomocy rodzinnego osrodka adopcyjno-opiekunczego.

§ 218, 1. Przyjmujac od rodzicow zgodg na przysposobienie ich dziecka bez
wskazania osoby przysposabiajacego, s¢dzia poucza ich o skutkach prawnych tego
o$wiadczenia.

2. Rodzice, ktérzy wyrazili zgode na przysposobienie dziecka bez wskazania
osoby przysposabiajacego lub odwotali taka zgodg, powinni podpisa¢ protokot zawierajacy
ich o$wiadczenie o wyrazeniu zgody lub o jej odwotaniu.

§ 219. O wyrazeniu przez rodzicow zgody na przysposobienie dziecka bez wskazania
osoby przysposabiajacego zawiadamia si¢ wiasciwy organ, instytucj¢ lub organizacje
zajmujaca si¢ kierowaniem dzieci do srodowiska zastepczego.

§ 220. W celu ustalenia, Ze matoletniemu nie mozna zapewni¢ zastgpczego srodowiska
rodzinnego w kraju, sad zwraca si¢ o informacj¢ do organu wyznaczonego do kwalifikowania
dzieci do przysposobienia przez osoby zamieszkate za granica.

§ 221. 1. Wystuchanie matoletniego przewidziane w art. 118 § 2 K.r.o. powinno odby¢

si¢ poza sala posiedzen sadowych, z zapewnieniem matoletniemu peinej swobody
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wypowiedzi. W przypadku zastosowania przepisu art. 118 § 3 K.r.o., sad czyni o tym
stosowna wzmianke w protokole posiedzenia.

2. Przed rozstrzygnieciem w mysl art. 121" § 2 K.r.o., sad z urzedu powinien
ustali¢ krag oséb zainteresowanych.

§ 222. W sprawie o przysposobienie przewodniczacy posiedzenia poucza uczestnikow
postgpowania o skutkach prawnych przysposobienia oraz wyjasnia im roéznice migdzy
rodzajami przysposobienia, tak aby dokonany przez nich wybdr rodzaju przysposobienia byt
w petni §wiadomy.

§ 223. W postanowieniu o przysposobieniu sad wskazuje rodzaj przysposobienia przez
zamieszczenie wzmianki: ,,przysposobienie niepeine”, ,,przysposobienie pelne” lub
»przysposobienie peine nierozwiazywalne”.

§ 224. Wzmianke o wyrazeniu przez rodzicow zgody na przysposobienie bez
wskazania osoby przysposabiajacego zamieszcza si¢ w komparycji postanowienia obok
imienia i nazwiska matoletniego, ktorego postgpowanie dotyczy.

§ 225. Zabezpieczajac przed urodzeniem si¢ dziecka przyszie roszczenia
alimentacyjne zwiazane z ustaleniem ojcostwa /art. 754 K.p.c./, nalezy okresli¢ oddzielnie
kwoty zabezpieczone na rzecz matki i oddzielnie kwoty zabezpieczone na rzecz dziecka.
Termin ptatnosci kwot dla matki okresla si¢ data §cista. Termin platnosci kwot dla dziecka

okresla sig¢ data urodzenia dziecka, ktora nalezy wykaza¢ w postepowaniu egzekucyjnym.

Oddzial 3. Sprawy nieletnich.

§ 226. W sprawach nieletnich stosuje si¢ odpowiednio rowniez przepisy regulaminu
czynnosci w sprawach karnych, o ile nie pozostaja w sprzecznosci z przepisami o
postgpowaniu w sprawach nieletnich oraz przepisami niniejszego rozdziatu.

§ 227. W razie wydania postanowienia o przekazaniu sprawy nieletniego do
postgpowania mediacyjnego, sad okresla w nim termin nadestania sprawozdania z jego
przebiegu 1 wynikow.

§ 228. W razie otrzymania ustnego zawiadomienia o popelnieniu przez nieletniego
czynu karalnego albo o okoliczno$ciach $wiadczacych o jego demoralizacji, sedzia sporzadza
protokol, uprzedzajac rownoczesnie zglaszajacego — w razie gdy zawiadomienie dotyczy

czynu karalnego — o odpowiedzialno$ci karnej za falszywe oskarzenie /art. 234 1238 Kk./.
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§ 229.1. Prowadzac postgpowanie wyjasniajace sedzia powinien dazy¢ do objecia
postgpowaniem w danej sprawie wszystkich nieletnich, ktorzy brali udziat w popehieniu
czynu, oraz wszystkich czynow popetlionych przez tych nieletnich.

2. Sedzia zarzadza przekazanie badz wytaczenie z akt sprawy i przekazanie
Policji tych materiatow, ktore nie doprowadzity do ustalenia sprawcy czynu.

§ 230. W razie wszczgcia postgpowania wobec nieletniego, ktory dopuscit si¢ czynu
karalnego, s¢dzia ma obowiazek doktadnego okre§lenia tego czynu i wskazania jego
kwalifikacji prawne;.

§ 231. W razie prowadzenia postgpowania wobec nieletniego, ktory wykazuje
przejawy demoralizacji, s¢dzia ma obowiazek okresli¢, jakie zachowania nieletniego na to
wskazuja.

§ 232. Wydajac postanowienie 0 wszczgciu postgpowania wyjasniajacego s¢dzia
rozwaza rownoczesnie, czy nie zachodzi konieczno$¢ zastosowania wobec nieletniego
odpowiedniego $rodka tymczasowego; przed wydaniem postanowienia w tym przedmiocie
sedzia rodzinny powinien wystucha¢ nieletniego.

§ 233. W razie wydawania zarzadzenia o zawiadomieniu odpowiedniej szkoty,
instytucji panstwowej, spolecznej lub jednostki samorzadowej o wszczgciu badz umorzeniu
postgpowania, sad rozwaza, czy dobro nieletniego nie stoi na przeszkodzie dokonaniu takiego
zawiadomienia.

§ 234. Dorgczenia rodzicom orzeczen, zarzadzen, zawiadomien oraz odpiséw pism
dokonuje si¢ do rak tego z nich, pod ktorego piecza nieletni faktycznie pozostaje.

§ 235. Jezeli nieletni nie ma ukonczonych 13 lat, nie dorgcza si¢ mu orzeczen,
zarzadzen, zawiadomien i odpiséw pism.

§ 236. Wywiady srodowiskowe 1 opinie o nieletnim uzyskane w toku postgpowania
przechowuje si¢ w aktach sprawy w oddzielnej kopercie.

§ 237. Zlecajac Policji dokonanie okreslonych czynnos$ci lub dokonanie czynno$ci w
okreslonym zakresie, sedzia wymienia w zleceniu rodzaj tych czynno$ci oraz sposob 1 termin
ich wykonania.

§ 238. Zlecenie przeprowadzenia wywiadu Srodowiskowego nastgpuje w formie
zarzadzenia.

§ 239. Postanowienie o zastosowaniu §rodka tymczasowego powinno by¢ nieletniemu
ogtoszone.

§ 240. Przed zastosowaniem wobec nieletniego tymczasowego nadzoru organizacji

mlodziezowej lub innej organizacji spolecznej albo zaktadu pracy, w ktérym nieletni jest
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zatrudniony, jak roéwniez przed zastosowaniem tymczasowego nadzoru osoby godnej
zaufania, s¢dzia uzgadnia z organizacja, zaktadem pracy lub osoba majaca petni¢ ten nadzor
sposob jego wykonywania ze wskazaniem praw i1 obowiazkéw nadzorujacego; z uzgodnien
tych sedzia sporzadza w aktach sprawy stosowna notatke.

§ 241.1. Ustanawiajac tymczasowo nadzor organizacji mitodziezowej lub innej
organizacji spolecznej, zaktadu pracy albo osoby godnej zaufania, jak réwniez stosujac
nadzor kuratora, nalezy okresli¢ czestotliwos$¢ sktadania sprawozdan i wyznaczy¢ pierwszy
termin wykonania tego obowiazku.

2. W razie ustanowienia nadzoru organizacji milodziezowej lub innej
organizacji spolecznej albo zaktadu pracy nalezy ustali¢, kto w imieniu tej organizacji,
instytucji lub zakladu pracy nadzér bedzie sprawowaé, 1 niezwlocznie zawiadomi¢ o tym
nieletniego oraz jego rodzicow lub opiekuna.

3. Osobg godna zaufania nalezy w postanowieniu okres§li¢c imiennie po
wyrazeniu przez nia zgody na objgcie nadzoru; z uzgodnien w tym przedmiocie sgdzia lub
zawodowy kurator rodzinny sporzadza w aktach sprawy stosowna notatke.

§ 242. W razie gdy sedzia rodzinny uzna, ze odwiedzanie nieletniego w schronisku dla
nieletnich przez rodzicow lub opiekuna nieletniego albo inne osoby stoi na przeszkodzie
dobru prowadzonego postgpowania wyjasniajacego, czyni w tym przedmiocie stosowne
zastrzezenie w postanowieniu o umieszczeniu nieletniego w schronisku, a jezeli decyzje taka
podjal pozniej — wydaje postanowienie uzupetniajace i jego odpis dorecza stronom. O tresci
postanowienia zawiadamia si¢ dyrektora schroniska.

§ 243.1. W sprawie nieletniego umieszczonego tymczasowo w schronisku dla
nieletnich sedzia zawiadamia niezwlocznie dyrektora tego schroniska o skierowaniu sprawy
do rozpoznania w postgpowaniu poprawczym z rownoczesnym przestaniem odpisu lub
wypisu postanowienia wydanego w tym przedmiocie, a takze o terminach rozprawy, o jej
przerwaniu lub odroczeniu oraz o tre$ci orzeczenia konczacego postgpowanie poprawcze.

2. Dokumenty i informacje, o ktorych mowa w ust. 1, mozna przekaza¢ za
posrednictwem osoby doprowadzajacej nieletniego do sadu.

§ 244.1. Doprowadzenie do sadu nieletniego powinno odbywac si¢ przy udziale
rodzicow lub opiekuna albo kuratora.

2. Doprowadzenie do sadu nieletniego umieszczonego tymczasowo w
odpowiedniej placowce opiekunczo-wychowawcze] moze nastapi¢ takze za posrednictwem

wychowawcy lub pracownika wyznaczonego przez dyrektora placowki.
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3. W razie gdy nieletni przebywa w policyjnej izbie dziecka albo nie zostat
doprowadzony przez rodzicow bez usprawiedliwienia, a zachodzi obawa jego ucieczki,
doprowadzenie nastgpuje za posrednictwem Policji.

4. Przy doprowadzaniu do sadu nieletniego umieszczonego w schronisku dla
nieletnich stosuje si¢ odpowiednio przepisy o doprowadzaniu do sadu oséb pozbawionych
wolnosci.

§ 245.1. Jezeli w sprawie wystepuje kilku nieletnich, dopuszczalne jest wydanie
postanowienia 0 rozpoznaniu sprawy w postepowaniu opiekunczo-wychowawczym oraz
postanowienia o rozpoznaniu sprawy w postgpowaniu poprawczym i roztaczenie spraw.

2. Roztaczenie spraw, o ktorych mowa w ust. 1, powinno nastgpowac z reguty
wtedy, gdy postgpowanie dotyczy nieletnich zarowno w wieku do lat 13, jak 1 starszych.

§ 246. 1. Po wydaniu orzeczenia konczacego post¢powanie rozpoznawcze sad
rozstrzyga co do celowosci dalszego stosowania wobec nieletniego tymczasowego
umieszczenia w schronisku dla nieletnich lub placéwce opiekunczo-wychowawczej, majac w
szczeg6lnosci na uwadze okres pozostaly mu do zakonczenia roku szkolnego.

2. W razie uchylenia na rozprawie umieszczenia w schronisku dla nieletnich
nalezy zapewni¢ powrot nieletniego do schroniska w celu odbioru przedmiotow osobistych i
pieniedzy stanowiacych jego wlasno$¢ oraz rozliczenia si¢ ze schroniskiem. Nakaz
zwolnienia ze schroniska dorgcza si¢ osobie doprowadzajacej nieletniego na rozprawe.

§ 247. O udzieleniu nieletniemu upomnienia sporzadza si¢ wzmianke¢ w protokole
posiedzenia.

§ 248.1. W razie zobowiazania nieletniego do przeproszenia pokrzywdzonego, sad
okresla formg, w jakiej przeproszenie ma nastapic.

2. Jezeli przeproszenie nast¢puje na sali sadowej w obecnos$ci sadu, nalezy o
tym uczyni¢ wzmiank¢ w protokole posiedzenia.

§ 249.1. Oddanie nieletniego pod nadzér odpowiedzialny nastepuje przez
zobowiazanie rodzicéw lub opiekuna do roztoczenia wzmozonej pieczy nad nieletnim oraz do
sktadania okresowych sprawozdan z zachowania si¢ nieletniego.

2. Jezeli nieletni nie pozostaje pod piecza obojga rodzicow, nadzor
odpowiedzialny powierza si¢ temu z nich, ktéry faktycznie wykonuje wtadzg rodzicielska.

§ 250. Odebranie porgczenia udzielonego przez organizacj¢ mlodziezowa lub inna
organizacje¢ spoleczna, zaktad pracy albo osobe godna zaufania nastgpuje na pisSmie lub w

formie ustnej do protokotu.
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Oddzial 4. Sprawy os6b uzaleznionych od alkoholu.

§ 251. Wniosek o wszczgcie postgpowania, ztozony przez osobg nieuprawniona,
przewodniczacy wydziatu przesyta prokuratorowi lub komisji rozwiazywania problemow
alkoholowych; w razie ustnego zgloszenia takiego wniosku, przeslaniu podlega notatka
stuzbowa.

§ 252. Jezeli do wniosku nie zostala dotaczona opinia biegltego, przewodniczacy
posiedzenia przed wyznaczeniem rozprawy zarzadza poddanie osoby, ktérej postgpowanie
dotyczy, odpowiednim badaniom.

§ 253.1. W razie gdy uczestnik postgpowania odbywa kar¢ pozbawienia wolnosci, sad
zawiadamia naczelnika zaktadu karnego o wptynigciu wniosku o zastosowanie obowigzku
poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego w celu rozwazenia mozliwosci
zakwalifikowania tegoz uczestnika postgpowania do leczenia odwykowego w zakladzie
karnym. Po uzyskaniu informacji dotyczacej tego leczenia sad podejmuje decyzje o dalszym
postgpowaniu w sprawie.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio, gdy uczestnikiem postgpowania jest
wychowanek zaktadu poprawczego lub schroniska dla nieletnich.

§ 254. W postanowieniu orzekajacym obowiazek poddania si¢ leczeniu z
ustanowieniem nadzoru kuratora okres$la si¢ czestotliwo$¢ sktadania sprawozdan i1 termin

zlozenia pierwszego sprawozdania.

Oddzial 5. Czynnosci w sprawach z zakresu ustawy o

ochronie zdrowia psychicznego.

§ 255. Przed wystuchaniem w trybie art. 45 ust. 2 Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego, sad wydaje zarzadzenie o wszczgciu postgpowania.

§ 256. Z wystluchania sporzadza si¢ protokol, w ktorym zamieszcza si¢ réwniez
wzmianke o zapoznaniu si¢ s¢dziego z dokumentacja medyczna osoby, ktorej postgpowanie
dotyczy, a takze inne informacje istotne dla oceny zasadnosci jej pobytu w szpitalu.

§ 257. W razie zarzadzenia natychmiastowego wypisania ze szpitala, sg¢dzia
zawiadamia o tym niezwlocznie ordynatora oraz osobg, ktorej dotyczy postepowanie i
odnotowuje to w protokole wystuchania. W wypadku przeciwnym, sedzia w miare

mozliwosci informuje osobg wystuchana oraz ordynatora o terminie i miejscu rozprawy.
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§ 258. 1. Jezeli sad opiekunczy miejsca siedziby szpitala, w zwiazku z prowadzonym
postgpowaniem, uzyska informacje o okolicznos$ciach, ktére moga uzasadnia¢ podjgcie
czynnosci przez inny sad, prokuraturg lub inny organ, dokonuje stosownego zawiadomienia.

2. O wszczeciu 1 zakonczeniu postgpowania w sprawie osoby przyjetej do
szpitala psychiatrycznego bez jej zgody, sad miejsca siedziby szpitala zawiadamia sad
opiekunczy wlasciwy dla tej osoby.

§ 259. Sad wydaje postanowienie rozstrzygajace co do istoty sprawy pomimo
wypisania uczestnika z zaktadu psychiatrycznej opieki zdrowotnej w trakcie postgpowania.

§ 260. Sad uprzedza osoby biorace udziat w posiedzeniach sadu lub majace dostgp do
akt o obowiazku zachowania tajemnicy.

§ 261. O uchybieniach w =zakresie przestrzegania praw o0sOb z zaburzeniami
psychicznymi, przebywajacych w szpitalach psychiatrycznych i domach pomocy spotecznej,

dostrzezonych w toku rozpoznawania sprawy, sad zawiadamia s¢dziego wizytujacego.

Oddzial 6. CzynnoSci w postegpowaniu wykonawczym.

§ 262. W postgpowaniu wykonawczym czynno$ci organizacyjne zwigzane z jego
przebiegiem naleza do zawodowego kuratora rodzinnego.

§ 263. W uzasadnionych przypadkach, prezes sadu moze zarzadzi¢ wykonywanie
czynnosci, o ktorych mowa w przepisie poprzedzajacym w siedzibie wydziatu grodzkiego
/sadu grodzkiego/ stosownie do przyjetego podziatu terytorialnego dla spraw rodzinnych i
opiekunczych oraz spraw nieletnich.

§ 264. Zawodowy kurator rodzinny wnioskuje kierowanie na posiedzenie
wykonawcze spraw, w ktorych w zwiazku z przebiegiem procesu wychowawczo-
resocjalizacyjnego niezbgdne jest zajgcie stanowiska przez sad lub s¢dziego.

§ 265. Posiedzenie wykonawcze prowadzi s¢dzia rodzinny z udziatem zawodowego
kuratora rodzinnego.

§ 266. 1. Wzywanie na posiedzenie sadowe wychowanka umieszczonego w zaktadzie
poprawczym lub wychowawczym nalezy ograniczy¢ do niezbgdnej koniecznosci wynikajacej
z ustawy lub z okolicznosci sprawy.

2. Jezeli osobiste stawienie si¢ wychowanka zaktadu poprawczego Ilub
wychowawczego badz innej placowki opiekunczo-wychowawczej jest konieczne,

doprowadzenie nieletniego nastgpuje odpowiednio wedlug zasad okreslonych w § 244.
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§ 267. Wykonujac srodek wychowawczy polegajacy na orzeczeniu przepadku rzeczy,
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace wykonania kary dodatkowej przepadku rzeczy.

§ 268. Wykonujac $rodek wychowawczy zakazu prowadzenia pojazdow
mechanicznych, takze w wypadku gdy nieletni nie posiadal uprawnien do prowadzenia
pojazdow mechanicznych, sad zawiadamia wlasciwego starostg, przesylajac mu odpis lub
WYypIs z orzeczenia.

§ 269.1. W postepowaniu wykonawczym sedzia moze zarzadzi¢ zebranie w drodze
wywiadu $rodowiskowego wiadomosci o sytuacji rodzinnej oraz o zachowaniu sig
podopiecznego po wydaniu orzeczenia.

2. W wypadku umieszczenia nieletniego poza zakltadem poprawczym w trybie
przepisu art. 90 § 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich, sad rodzinny wykonujacy orzeczenie moze, na wniosek dyrektora, zleci¢
kuratorowi rodzinnemu przeprowadzenie wywiadu w celu ustalenia sposobu adaptacji
nieletniego w srodowisku i w miarg potrzeby — udzielenia mu stosownej pomocy.

§ 270.1. W czasie trwania opieki sad przy wspotudziale kuratora bada co najmniej raz
na pot roku warunki zyciowe osoby poddane;j opiece.

2. Przepis ust. 1 stosuje si.¢ odpowiednio do oso6b ubezwlasnowolnionych
czesciowo, a takze osdb umieszczonych w rodzinie zastgpczej.

§ 271. Sad moze nakazaé, aby sporzadzenie inwentarza przez opiekuna odbylo si¢ z
udzialem kuratora.

§ 272. Zatwierdzenie ztozonego przez opiekuna sprawozdania z zarzadu majatkiem
osoby poddanej jego opiece nastgpuje w formie postanowienia.

§ 273. Sad powinien okresowo wystuchiwac¢ osoby poddane opiece lub kurateli, chyba
ze ze wzgledu na ich stan psychiczny lub umystowy bytoby to oczywiscie niecelowe. Sad
moze potaczy¢ wystuchanie osoby poddanej opiece lub kurateli z odebraniem sprawozdania
od opiekuna lub kuratora.

§ 274. W razie orzeczenia nadzoru kuratora, organizacji spotecznej, zaktadu pracy lub
osoby godnej zaufania, o osobie nadzorujacego zawiadamia si¢ niezwtocznie rodzicow,
ktorych wtadza rodzicielska zostala ograniczona, w sprawie nieletniego — tegoz nieletniego
oraz jego rodzicow lub opiekuna, a w pozostalych wypadkach — osobg, w stosunku do ktorej
orzeczono nadzor.

§ 275. W razie ustania opieki lub kurateli z mocy prawa, jak rowniez gdy ustaly
przyczyny uzasadniajace ograniczenie wladzy rodzicielskiej, sad umarza postgpowanie

opiekuncze, a takze wydaje stosowne zarzadzenie.
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§ 276. Niezwlocznie po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia o umieszczeniu matoletniego
lub nieletniego w placéwce opiekunczo-wychowawczej lub nieletniego w zaktadzie
wychowawczym, s¢dzia zwraca si¢ do wiasciwego organu o skierowanie podopiecznego do
odpowiedniej placowki lub zaktadu.

§ 277. Niezwlocznie po uprawomocnieniu si¢ wyroku orzekajacego umieszczenie
nieletniego w zakladzie poprawczym, s¢dzia zwraca si¢ do Ministerstwa Sprawiedliwosci o
skierowanie nieletniego do odpowiedniego zaktadu.

§ 278.1. Niezwlocznie po otrzymaniu dla nieletniego skierowania, o ktorym mowa w
§ 276 1 277, sedzia poleca doprowadzenie nieletniego do odpowiedniego zakladu lub
placowki.

2. Doprowadzenie sedzia moze zleci¢ rodzicom lub Policji. W czynno$ci moze
bra¢ udziat kurator lub upowazniony pracownik zaktadu lub placowki.

3. W wyjatkowym wypadku sedzia moze zezwoli¢ podopiecznemu na udanie
si¢ do zaktadu bez udzialu os6b wymienionych w ust. 2.

§ 279. Po otrzymaniu akt sprawy karnej wychowanka zaktadu poprawczego, ktorego
skazano na kar¢ pozbawienia wolnosci, sad rodzinny niezwlocznie rozstrzyga
postanowieniem, czy nie zachodzi potrzeba wykonania w pierwszej kolejnosci $rodka
poprawczego. Po uprawomocnieniu si¢ postanowienia sad rodzinny zwraca akta sprawy
karnej wraz z odpisem tego postanowienia w celu przystapienia do wykonania kary albo
zawieszenia postgpowania wykonawczego w czesci dotyczacej kary pozbawienia wolnosci.

§ 280. Jezeli w czasie pobytu nieletniego w zakladzie poprawczym sad rodzinny
zarzadzi wykonanie kary pozbawienia wolno$ci, przesyta niezwlocznie odpis prawomocnego
postanowienia w tym przedmiocie wlasciwemu wydzialowi karnemu w celu podjecia
zawieszonego w tej czesci postegpowania wykonawczego oraz przystapienia do wykonania
kary.

§ 281. Postanowienie w przedmiocie zarzadzenia wykonania, zawieszenia lub
odstapienia od wykonania orzeczonej wobec nieletniego kary pozbawienia wolnosci, sad
rodzinny powinien wyda¢ najpozniej na 30 dni przed zwolnieniem nieletniego z zaktadu
poprawczego lub przed uptywem okresu proby wyznaczonej przy warunkowym zwolnieniu
lub okresu proby ustalonego przy warunkowym odstapieniu od wykonania orzeczenia o
umieszczeniu w takim zaktadzie.

§ 282. Jezeli sad rodzinny postanowit odstapi¢ w catosci lub w czesci od wykonania
orzeczonej wobec nieletniego kary pozbawienia wolno$ci, przesyta niezwlocznie odpis

prawomocnego postanowienia wlasciwemu wydzialowi karnemu w celu umorzenia przez ten
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sad postgpowania wykonawczego w tym zakresie i1 przestania odpisu prawomocnego
postanowienia sadowi rodzinnemu. Odpis tego postanowienia zatacza si¢ do akt
wykonawczych nieletniego.

§ 283. 1. Sad rodzinny najp6zniej na 30 dni przed zwolnieniem nieletniego z zaktadu
poprawczego rozstrzyga w przedmiocie wykonania orzeczonej wobec nieletniego kary
ograniczenia wolnosci lub odstapienia od jej wykonania.

2. Odpis prawomocnego postanowienia w tym przedmiocie przesyla si¢ sadowi
wlasciwemu do wykonania kary ograniczenia wolnos$ci; sad ten przystgpuje do wykonania tej
kary lub umarza w tej czg$ci postgpowanie wykonawcze.

§ 284. W wypadkach wskazanych w ustawie, gdy wykonywanie $rodkow ustaje z
mocy prawa oraz w razie uchylenia wykonywanego $rodka, sad rodzinny postanowieniem
umarza postgpowanie wykonawcze i wydaje stosowne zarzadzenia.

§ 285. 1. Po uptywie 2 lat od uprawomocnienia si¢ postanowienia orzekajacego
obowiazek poddania si¢ leczeniu odwykowemu sad postanowieniem umarza post¢gpowanie i
wydaje stosowne zarzadzenia.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w razie uznania przez sad, ze
obowiazek poddania si¢ leczeniu ustat we wcze$niejszym terminie.

§ 286. W razie gdy osoba uzalezniona od s$rodkéw odurzajacych lub
psychotropowych ukonczy 18 lat przed zakonczeniem leczenia przymusowego 1 rehabilitacji,
sad — wydajac w razie potrzeby przed tym terminem postanowienie o przedtuzeniu czasu
przymusowego leczenia i rehabilitacji — okresla rownoczes$nie termin koncowy, z ktorego
uptywem obowiazek ten ustaje, majac na wzgledzie, iz czas leczenia i rehabilitacji nie moze
by¢ jednak dtuzszy niz 2 lata.

§ 187. W razie ustania obowiazku leczenia i1 rehabilitacji, sad w postgpowaniu

wykonawczym umarza postgpowanie i wydaje stosowne zarzadzenia.

Dzial I11. Czynnos$ci w sprawach karnych.

Rozdzial 1. Przepisy ogélne.

§ 288.1. Wstepne czynno$ci w sprawach karnych w tym réwniez w sprawach karnych
skarbowych powinny zmierza¢ do tego, aby w kazdej sprawie rozstrzygnigcie zapadio w
miarg mozliwo$ci w pierwszym wyznaczonym terminie rozprawy lub posiedzenia.

2. Przewodniczacy wydzialu — po wptynigciu aktu oskarzenia — dokonuje

wstepnej kontroli tego aktu w celu ustalenia, czy nie zachodza braki formalne, o ktorych
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mowa w art. 337 § 1 K.p.k., badz czy nie istnieje potrzeba skierowania sprawy na posiedzenie
w celu rozstrzygnigcia o celowos$ci zwrotu sprawy prokuratorowi lub innemu oskarzycielowi
publicznemu do usunigcia istotnych brakow postgpowania, rozwazenia kwestii umorzenia lub
warunkowego umorzenia postgpowania lub w celu rozstrzygnigcia innych kwestii
wskazanych w art. 339 K.p.k.

3. Jezeli w toku wstgpnej kontroli aktu oskarzenia zostanie ustalony podmiot
spetniajacy warunki do zgtoszenia interwencji /art. 120 § 1 K.k.s./ przewodniczacy wydziatu
zawiadamia ten podmiot o przystugujacym mu uprawnieniu, chyba ze nie mozna ustali¢ jego
miejsca zamieszkania /art. 127 § 2 K .k.s./.

4. Dokonujac wstgpnej kontroli aktu oskarzenia /pisma zastgpujacego akt
oskarzenia/ przewodniczacy wydziatu ustala termin, z ktorego uptywem ustaje karalnos$¢
czynu zarzucanego oskarzonemu i zarzadza wpisanie do zeszytu kontroli spraw pilnych
sygnatury sprawy, w ktorej termin ustania karalnos$ci czynu /przedawnienia/ jest krotszy niz
dwa lata.

5. Zeszyt kontroli spraw pilnych jest uaktualniany sukcesywnie przez
kierownika sekretariatu droga ewidencjonowania w nim — w miar¢ uptywu czasu — kolejnych
sygnatur spraw niezatatwionych, w ktorych wobec przedtuzania si¢ postgpowania sadowego
zbliza sig termin ustania karalnos$ci czynu.

6. Przewodniczacy wydziatu sprawdza zapisy w zeszycie kontroli spraw
pilnych co najmniej raz w miesiacu, nadzoruje bieg postegpowania w sprawach objetych
kontrola i w miarg potrzeby wydaje stosowne zarzadzenia.

§ 289. W zarzadzeniu o wezwaniu do usunigcia brakéw pisma lub w zarzadzeniu o
zwrocie aktu oskarzenia w celu uzupetnienia jego brakow formalnych nalezy wskazaé
wszystkie braki oraz sposob ich usunigcia.

§ 290. Jezeli pismo nie pochodzi od oskarzyciela publicznego, obroncy lub
petlnomocnika, w zarzadzeniu, o ktorym mowa w § 289, nalezy wskaza¢ termin usunigcia
brakow oraz skutki niewykonania zarzadzenia.

§ 291. W razie warunkowego umorzenia postgpowania, przewodniczacy rozprawy lub
posiedzenia okresla termin, w ktorym akta powinny podlega¢ biezacej kontroli sedziego, oraz
sposob kontroli wykonywania obowiazkow natozonych na oskarzonego, a takze wydaje inne
odpowiednie zarzadzenia.

§ 292. Jezeli w sprawie, w ktorej warunkowo umorzono post¢gpowanie, orzeczony
zostal dozor kuratora lub osoby godnej zaufania, stowarzyszenia, instytucji albo organizacji

spotecznej — nalezy pouczy¢ sprawujacego dozdér o obowiazku nadestania opinii o
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oskarzonym, najpdzniej na trzy miesiace przed uptywem okresu proby; w miar¢ potrzeby
wzywa sig sprawujacego dozor do wezesniejszego nadestania opinii o oskarzonym.

§ 293. W razie wydania postanowienia o przekazaniu sprawy do postgpowania
mediacyjnego, sad okresla termin nadestania sprawozdania z wynikéw mediacji.

§ 294.1. W przypadku zlozenia przez oskarzonego odpowiednio uzasadnionego
wniosku o wyznaczenie obroncy z urzg¢du /art. 78 § 1 K.p.k./ przewodniczacy wydziatu
wydaje zarzadzenie.

2. Jezeli oskarzony ubiegajacy si¢ o wyznaczenie obroncy z urzedu ztozy
wniosek, ale nie wykaze w sposob nalezyty, ze nie jest w stanie ponies¢ kosztow obrony —
przewodniczacy wydziatu wyznaczy mu odpowiedni termin do uzupelnienia wniosku. Po
bezskutecznym uptywie wyznaczonego terminu lub w przypadku watpliwosci co do sposobu
wykazania przez oskarzonego niemoznos$ci poniesienia kosztoéw obrony — sprawe kieruje sig
na posiedzenie w celu merytorycznego rozpoznania wniosku.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie zlozenia wniosku o
zwolnienie od kosztow postgpowania.

§ 295.1. Kierownik sekretariatu ponownie zwraca si¢ do Centralnego Rejestru
Skazanych o nadestanie danych o karalnosci, jezeli dane znajdujace si¢ w aktach sprawy
pochodza sprzed 6 miesigcy.

2. W razie gdy w aktach sprawy nie ma danych o stosowanych $rodkach
wychowawczych lub poprawczych wzgledem osoby, ktora nie ukonczyta 21 lat, kierownik
sekretariatu zwraca si¢ rowniez o te dane.

§ 296.1. Sad pierwszej instancji zawiadamia o przyjgciu apelacji prokuratora,
obroncow i1 petnomocnikow oraz strony /art. 448 § 1 K.p.k./.

2. Sad pierwszej instancji przedstawia sadowi odwotawczemu apelacje wraz z
aktami sprawy dopiero po dotaczeniu do nich dowodéw dorgczenia wszystkich zawiadomien
o0 przyjgciu apelacji.

§ 297.1. O wptlynigciu zazalenia sporzadzonego przez prokuratora, obronce lub
pelnomocnika na postanowienie konczace postgpowanie w sprawie, w tym m.in. na
postanowienie zamykajace droge do wydania wyroku — zawiadamia si¢ osoby, ktérych
zaskarzone postanowienie dotyczy, przez przestanie im odpiséw zazalenia /art. 461 § 1
K.pk/

2. O wptynigciu zazalenia, pochodzacego od 0s6b nie wymienionych w ust. 1,
informuje si¢ osoby, ktérych zaskarzone postanowienie dotyczy, przez wyslanie im

stosownych zawiadomien /art. 461 § 2 K.p.k./.
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3. Dowody dorgczenia odpisow i1 zawiadomien, o ktorych mowa w ust. 1 1 2,
dotacza si¢ do akt przed rozpoznaniem zazalenia.

§ 298.1. W razie wptynigcia kasacji, przewodniczacy wydzialu odwotawczego bada
formalne warunki dopuszczalnosci kasacji 1 zarzadza dorgczenie odpisu kasacji, stosownie do
tresci art. 530 § 1 K.p.k.

2. Odpis zarzadzenia o odmowie przyjecia kasacji dorgcza si¢ stronie, ktora ja
wniosta.
3. Sad odwotawczy przedstawia Sadowi Najwyzszemu kasacj¢ wraz z aktami

sprawy.

Rozdzial 2. Zawiadomienia, wezwania, dorg¢czenia.

§ 299.1. Jezeli przepisy przewiduja obowiazek zawiadamiania organéw administracji
publicznej, urzedéw lub instytucji o wszczeciu i ukonczeniu postgpowania, zawiadomienia
takiego dokonuje sad pierwszej instancji.

2. O wszczeciu postgpowania sad zawiadamia tylko wowcezas, gdy
zawiadomienia takiego nie dokonano w toku postgpowania przygotowawczego.

3. Zawiadomienie o ukofczeniu postgpowania moze réwniez nastapi¢ przez
przestanie odpisu prawomocnego orzeczenia z informacja, ze postgpowanie W sprawie
ukonczono.

4. Zawiadomienie o wszczgceiu postgpowania powinno by¢ dokonane przed
terminem pierwszej rozprawy, a o ukonczeniu postgpowania — najpdzniej w terminie 14 dni
od uprawomocnienia si¢ orzeczenia lub od daty zwrotu akt sadowi pierwszej instancji.

5. Jezeli istnieja przepisy szczegdlne co do pewnej kategorii 0sob, dotyczace
zawiadamiania o post¢gpowaniu karnym, przepisy ust. 1 — 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 300. W przypadku, gdy w postanowieniu o uchyleniu prawomocnego mandatu
karnego sad nakazatl podmiotowi, na rachunek ktérego pobrano grzywne, zwrot uiszczonej
kwoty /art. 140 K.k.s./ - przewodniczacy wydziatu zarzadza niezwtoczne zawiadomienie tego
podmiotu oraz ukaranego przez przestanie im odpisOw postanowienia.

§ 301. Do dorgczen, zawiadomien, wezwan i innych pism sadowych w sprawach, w
ktérych maja zastosowanie przepisy art. 184 K.p.k., stosuje si¢ przepisy dotyczace
postgpowania z dokumentami stanowiacymi tajemnicg panstwowa lub stuzbowa.

§ 302. O terminach rozpoznawania spraw na rozprawach lub na posiedzeniach

zawiadamia si¢ oskarzyciela publicznego przez dorgczenie mu wokandy, ktére powinno
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nastapi¢ bezzwlocznie po jej sporzadzeniu. W przypadkach pilnych o terminie rozpoznawania
sprawy sad moze dokona¢ zawiadomienia w inny sposob.

§ 303. Zawiadamiajac oskarzyciela publicznego o terminach czynnosci sadowych lub
doreczajac mu odpisy orzeczen w sprawach o przestepstwa i wykroczenia skarbowe, sad
przesyta réwniez zawiadomienia 1 odpisy wilasciwemu finansowemu organowi
dochodzeniowemu.

§ 304. W razie wytoczenia powodztwa cywilnego przewodniczacy wydzialu zarzadza
bezzwloczne przestanie odpisOw pozwu stronom.

§ 305. W razie wydania orzeczenia konczacego postgpowanie karne przeciwko osobie,
ktéorej w innej sprawie warunkowo umorzono postgpowanie, warunkowo zawieszono
wykonanie kary lub ktora warunkowo przedterminowo zwolniono, sad pierwszej instancji
przesyta odpis tego orzeczenia ze wzmianka o prawomocnos$ci wiasciwemu sadowi, chyba ze

postgpowanie ukonczono wyrokiem uniewinniajacym lub umorzeniem postgpowania.

Rozdzial 3. Stosowanie Srodkow zapobiegawczych i postgpowanie

z osobami pozbawionymi wolnosci.

§ 306. W postepowaniu karnym szczegolnej troski w zakresie szybkosci postgpowania
wymagaja sprawy o0soOb zatrzymanych, tymczasowo aresztowanych oraz oskarzonych, w
stosunku do ktérych zapadty wyroki skazujace na kare pozbawienia wolnosci.

§ 307. Wnioski o zastosowanie tymczasowego aresztowania w postgpowaniu
przygotowawczym — po godzinach urzedowania sadu i w dniach wolnych od pracy —
kierowane sa bezposrednio do sedziow petniacych dyzury.

§ 308. Bezposrednio po otrzymaniu wniosku sedzia wyznacza posiedzenie, o ktoérego
terminie zawiadamia prokuratora oraz obronce, jezeli zostal juz ustanowiony i zglosit swdj
udzial w czynnosciach sadowych /art. 249 § 3 K.p.k./.

§ 309. Prokurator sporzadzajacy wniosek o zastosowanie tymczasowego aresztowania
powinien uczestniczy¢ w posiedzeniu sadu. Niestawiennictwo prokuratora nie wstrzymuje
czynnosci sadowych, jezeli zostal o nich prawidtowo zawiadomiony.

§ 310.1. Przestuchanie podejrzanego poprzedzajace zastosowanie przez sad
tymczasowego aresztowania w postgpowaniu przygotowawczym odbywa si¢ w siedzibie

sadu, o ktorym mowa w art. 250 § 2 K.p.k.
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2. Prezes sadu wyznacza odpowiednie pomieszczenia, w ktorych przy
zapewnieniu bezpieczenstwa beda przestluchiwani doprowadzeni podejrzani, wobec ktorych
prokurator wystapit z wnioskiem o zastosowanie tymczasowego aresztowania.

3. Jezeli w czasie przestuchania podejrzany powotuje si¢ na zty stan zdrowia
lub doznane obrazenia ciata, sad zarzadza zbadanie go przez lekarza. Wyniki badania
uwzglednia si¢ przy podejmowaniu decyzji w przedmiocie tymczasowego aresztowania.

4. Jezeli bezzwloczne poddanie podejrzanego badaniu lekarskiemu nie jest
mozliwe lub w znacznym stopniu utrudnione, sad — po zastosowaniu tymczasowego
aresztowania — zleca dokonanie takiego badania w areszcie $ledczym. Po otrzymaniu opinii
lekarza nalezy bezzwlocznie rozwazy¢ kwesti¢ utrzymania tymczasowego aresztowania i
ewentualng potrzebe umieszczenia podejrzanego w odpowiednim zaktadzie leczniczym. W
postgpowaniu przygotowawczym opini¢ lekarza przekazuje si¢ bezzwlocznie prokuratorowi.

5. Jezeli stan zdrowia podejrzanego uniemozliwia osadzenie go w areszcie
Sledczym, a od zastosowania tymczasowego aresztowania nie mozna odstapi¢, tymczasowo
aresztowanego umieszcza si¢ w odpowiednim zaktadzie leczniczym /art. 260 K.p.k. 1 art. 213
Kkw./

§ 311. Rozpoznajac wniosek o tymczasowe aresztowanie, sad dopuszcza dodatkowy
dowdd, jezeli uzna to za niezbgdne i nie spowoduje to niemoznosci podjgcia decyzji w
przedmiocie tymczasowego aresztowania i dor¢czenia zatrzymanemu postanowienia przed
uptywem 24 godzin od przekazania go do dyspozycji sadu.

§ 312. Prezes sadu zapewni warunki do podejmowania przez sad czynnosci, o ktérych
mowa w przepisach poprzedzajacych, rowniez poza godzinami urz¢edowania sadu, a takze
zapewni mozliwo$¢ kontaktu doprowadzonego z obronca dopuszczonym do udzialu w
posiedzeniu, z zastrzezeniem, o ktorym mowa w art. 245 § 1 K.p.k.

§ 313. Po przesluchaniu podejrzanego sad stosujac tymczasowe aresztowanie
zawiadamia podejrzanego o zastosowaniu tego $rodka 1 powinien dorgczy¢é mu za
pokwitowaniem odpis postanowienia o tymczasowym aresztowaniu, ze wskazaniem daty i
godziny dorgczenia, oraz pouczy¢ o terminie i sposobie zaskarzenia. W razie odmowy
zlozenia podpisu lub przeszkody w jego ztozeniu nalezy uczyni¢ o tym stosowna wzmianke
na postanowieniu.

§ 314. Odpis postanowienia o tymczasowym aresztowaniu wraz z nakazem przyjgcia
sad dorgcza funkcjonariuszom konwojujacym zatrzymanego, z poleceniem doprowadzenia go
do aresztu $ledczego. W nakazie przyjecia sad zaznacza, ze aresztowany pozostaje do

dyspozycji prokuratora prowadzacego lub nadzorujacego postgpowanie przygotowawcze.
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§ 315. Przepisy § 307 — 314 stosuje si¢ odpowiednio do rozpatrywania przez sad
wnioskow wojewody, Policji lub Strazy Granicznej o umieszczeniu cudzoziemca w
strzezonym o$rodku albo w areszcie w celu wydalenia, stosownie do art. 88 ust. 2 ustawy z
dnia 25 czerwca 1997 r. o cudzoziemcach /Dz.U. Nr 114, poz. 739 z p6zn.zm./.

§ 316.1. O zastosowaniu tymczasowego aresztowania sad zawiadamia osoby, organy i
instytucje, zgodnie z art. 261 1 262 K.p.k.

2. W razie gdy nie ma osoby zobowigzanej do sprawowania pieczy nad
mieszkaniem 1 mieniem podejrzanego, sad zleca wlasciwemu organowi lub instytucji, a w
razie koniecznosci — Policji, dokonanie niezbgdnych czynnos$ci majacych na celu
zabezpieczenie lokalu 1 majatku aresztowanego oraz wydaje inne stosowne zarzadzenia. W
miar¢ mozliwosci nalezy uwzgledni¢ wyrazone w tym wzgledzie zyczenia podejrzanego. O
wydanych zarzadzeniach zawiadamia si¢ bezzwlocznie aresztowanego, a w razie potrzeby —
wlasciwy organ lub instytucjg.

3. W przypadku gdy zastosowanie tymczasowego aresztowania dotyczy
obywatela panstwa obcego, sad wysyta zawiadomienia, o ktérych mowa w art. 612 § 1 K.p.k.,
rowniez do wlasciwego miejscowo urzedu konsularnego tego panstwa lub — w braku takiego
urzedu — do przedstawicielstwa dyplomatycznego tego panstwa.

4. W przypadku gdy zastosowanie tymczasowego aresztowania dotyczy
wychowanka zaktadu karnego lub schroniska dla nieletnich, zawiadamia si¢ o tym wilasciwy
sad rodzinny.

§ 317. Wydajac postanowienie o odmowie zastosowania tymczasowego aresztowania,
sad zarzadza natychmiastowe zwolnienie zatrzymanego. Zazalenie prokuratora na odmowg
zastosowania tymczasowego aresztowania nie wstrzymuje wykonania postanowienia sadu.

§ 318. W razie uchylenia przez sad tymczasowego aresztowania, a nastgpnie
uwzglednienia przez sad odwotawczy zazalenia prokuratora w tym przedmiocie, od czasu
trwania tymczasowego aresztowania odlicza si¢ okres pobytu podejrzanego na wolnosci. W
takim przypadku, po ponownym osadzeniu podejrzanego, nie wydaje si¢ postanowienia w
przedmiocie tymczasowego aresztowania, chyba ze uptynal okres, do ktorego aresztowanie
miato trwac.

§ 319.1. Tymczasowo aresztowany w postgpowaniu przygotowawczym pozostaje do
dyspozycji tego prokuratora, na ktorego wniosek $rodek ten zostal zastosowany. Po
whniesieniu aktu oskarzenia tymczasowo aresztowany pozostaje do dyspozycji sadu.

2. Do dyspozycji sadu pozostaje takze tymczasowo aresztowany, wobec

ktérego srodek ten zostal zastosowany po wniesieniu oskarzenia do sadu.
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3. W przypadku przekazania akt sprawy innemu sadowi albo zwrotu sprawy
do uzupetnienia postgpowania przygotowawczego, przekazuje si¢ tymczasowo aresztowanego
do dyspozycji wilasciwego sadu lub prokuratora, o czym zawiadamia si¢ administracje
zaktadu karnego lub aresztu $ledczego oraz tymczasowo aresztowanego.

§ 320.1. W postgpowaniu sadowym odpis postanowienia sadu o tymczasowym
aresztowaniu, wraz z nakazem przyjgcia wystawionym dla administracji aresztu $ledczego,
przesyta si¢ do wiasciwe] wedlug miejsca zamieszkania oskarzonego jednostki Policji,
dotaczajac nakaz doprowadzenia oskarzonego do aresztu §ledczego. Jezeli oskarzony jest juz
pozbawiony wolnosci, pisma te, z wyjatkiem nakazu doprowadzenia, przesyta si¢ dyrektorowi
zaktadu karnego lub aresztu §ledczego, w ktorym oskarzony przebywa.

2. Jezeli tymczasowe aresztowanie nastgpuje na podstawie postanowienia sadu,
wydanego w okolicznosciach, o ktorych mowa w art. 100 § 2 K.p.k., ktére nalezy
oskarzonemu dorgczy¢, zarzadza sig, aby organ wykonujacy postanowienie o tymczasowym
aresztowaniu dorgczyl oskarzonemu odpis tego postanowienia.

§ 321.1. Zgody na doprowadzenie osoby tymczasowo aresztowanej w celu
przestuchania udziela organ, do ktorego dyspozycji tymczasowo aresztowany pozostaje.
Whniosek o wudzielenie tej zgody powinien wskazywaé rodzaj czynno$ci, dla ktorej
przeprowadzenia aresztowany ma by¢ doprowadzony.

2. O udzieleniu zgody zawiadamia si¢ bezposrednio administracje zaktadu
karnego lub aresztu $ledczego, a w razie potrzeby — jednostke, o ktorej mowa w art. 251 § 1
Kkw., w ktorej tymczasowo aresztowany przebywa. W przypadku nieudzielenia zgody,
zawiadamia si¢ o tym sad wystepujacy o udzielenie zgody, wskazujac termin, w ktérym
doprowadzenie begdzie moglo nastapic.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli doprowadzenie
tymczasowo aresztowanego jest konieczne z innych wzgledow.

4. Udzielenie zgody, o ktorej mowa w ust. 1 — 3, wymagane jest zwlaszcza w
przypadku pisemnego =zastrzezenia przez organ dysponujacy, ze wylacznie za jego
zezwoleniem moze nastapi¢ wydanie tymczasowo aresztowanego do udzialu w czynno$ci
procesowej, podejmowanej przez inny organ.

§ 322.1. Zadania doprowadzenia osoby pozbawionej wolnosci do sadu powinny by¢é
ograniczone do istotnej potrzeby, przy czym dzien i godzina czynno$ci /rozprawy,
posiedzenia, udostgpnienia akt do przejrzenia/ powinny by¢ ustalone z uwzgl¢dnieniem
mozliwosci komunikacyjnych, zwiazanych z doprowadzeniem i odprowadzeniem osoby

konwojowanej. Doprowadzenie do sadu oséb przebywajacych w tym samym zakladzie
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karnym lub areszcie $ledczym powinno by¢ — w miar¢ mozliwosci — zarzadzone w jednym

terminie.

2. W celu doprowadzenia do sadu osoby pozbawionej wolnosci nalezy wystac:
1/ nakaz wydania do administracji zaktadu karnego lub aresztu $ledczego, w ktérym osoba ta

przebywa,

2/ nakaz doprowadzenia do jednostki Policji, na ktorej obszarze znajduje si¢ dany zaktad kar-
ny lub areszt $ledczy.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie wydania polecenia
przetransportowania osoby pozbawionej wolnosci do odpowiedniego zaktadu leczniczego
albo z zaktadu leczniczego do zaktadu karnego lub aresztu $ledczego.

§ 323.1. W razie wydania przez sad polecenia, aby osoba pozbawiona wolnosci
zostala przetransportowana przed przeprowadzeniem czynnosci do zaktadu karnego lub
aresztu $ledczego wlasciwego wedtug zasad rejonizacji, nalezy rowniez:

1/ do nakazu doprowadzenia dotaczy¢ pismo z zadaniem przetransportowania tej osoby do
wiasciwego zaktadu karnego lub aresztu sledczego,

2/ wysta¢ nakaz wydania do administracji zaktadu karnego lub aresztu §ledczego, z ktorego
osoba ta bedzie doprowadzona do sadu, podajac informacje o majacym nastapic¢ przetrans-
portowaniu, a do wlasciwej jednostki Policji wedtug miejsca, w ktorym znajduje si¢ dany
zaktad karny lub areszt sledczy — nakaz doprowadzenia.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy bezzwlocznie po
przeprowadzeniu czynno$ci zawiadomi¢ administracj¢ aresztu $ledczego o jej zakonczeniu, a
nast¢gpnie wyda¢ polecenie przetransportowania osoby pozbawionej wolnosci do zaktadu
karnego lub aresztu S$ledczego, w ktorym poprzednio przebywala, chyba ze sad
przeprowadzajacy czynno$¢ postanowi inaczej. Przepis § 322 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 324.1. Nakazy wydania oraz wezwania dla 0sob pozbawionych wolnosci wysyla si¢
do administracji zaktadu karnego lub aresztu $ledczego, a nakazy doprowadzenia do
wiasciwych jednostek Policji — odpowiednio wezesnie, tak aby wiasciwa jednostka otrzymata
je na 7 dni przed data czynnosci sadowej, a w terminie krotszym — tylko w wyjatkowych
przypadkach. W razie wydania polecenia przetransportowania, nakazy wydania i
doprowadzenia, o ktérych mowa w § 322 ust. 2, nalezy dorgczy¢ na 14 dni przed data
czynno$ci sadowe;j.

2. W nakazach doprowadzenia nalezy w miarg potrzeby zamie$ci¢ wzmianke
zawierajaca dane umozliwiajace Policji zorientowanie si¢ co do koniecznej liczebnosci

konwoju, a w szczegodlnosci dane dotyczace zarzucanego czynu i dotychczasowej karalno$ci
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osoby pozbawionej wolnosci, oraz wskaza¢ osoby, ktére podczas jazdy i oczekiwania na
przestuchanie moga by¢ obiektem agresji ze strony innych oso6b z nimi przewozonych.

§ 325. Kierujac tymczasowo aresztowanego na rozprawe lub posiedzenie w sadzie, do
ktorego dyspozycji aresztowany pozostaje, administracja zaktadu karnego lub aresztu
Sledczego przesyla, za posrednictwem dowddcy konwoju, odpowiednie zawiadomienie, jezeli
aresztowany pozostaje takze do dyspozycji innych organéw lub odbywa kar¢ pozbawienia
wolnosci w innej sprawie.

§ 326. Na wszelkich dokumentach wysytanych przez sady do administracji aresztow
Sledczych 1 zaktadow karnych powinna by¢ takze umieszczona sygnatura akt prokuratorskich.

§ 327.1. Sad, do ktoérego dyspozycji tymczasowo aresztowany pozostaje, jest wlasciwy
— az do czasu wydania nieprawomocnego wyroku w sprawie — do udzielenia zezwolenia na
widzenie si¢ z aresztowanym.

2. Jezeli sad, o ktorym mowa w ust. 1, postanowil, ze tymczasowo
aresztowany nie moze zosta¢ przeniesiony do zaktadu karnego po uptywie 14 dni od wydania
wyroku skazujacego sadu pierwszej instancji /art. 223 § 1 K.k.w./, albo jezeli tymczasowo
aresztowany nie wyraza zgody na stosowanie wobec niego regulaminu wykonania kary
pozbawienia wolnosci /art. 223 § 2 K.k.w./, uprawnienie do udzielenia zezwolenia na
widzenie z aresztowanym przystuguje temu sadowi az do czasu uprawomocnienia si¢ wyroku.

§ 328.1. Zezwolen na widzenie si¢ z tymczasowo aresztowanym w sadzie przy
sposobnosci rozprawy lub posiedzenia udziela na piSmie przewodniczacy rozprawy lub
posiedzenia. W zezwoleniu, ktore dorgcza si¢ dowddcy konwoju, wskazuje si¢ miejsce oraz
czas trwania widzenia nie przekraczajacy w zasadzie 15 min.

2. Zezwolenia, o ktorych mowa w ust. 1, nie udziela sig, jezeli:

1/ tymczasowo aresztowany nie pozostaje do dyspozycji sadu w danej sprawie,

2/ tymczasowo aresztowany jest oskarzony o zbrodnig albo wystepek, o ktorych mowa w art.
242 lub 243 K k., badZ byl za ten wystgpek skazany,

3/ zachodzi uzasadniona obawa, ze tymczasowo aresztowany wykorzysta widzenie w celu
utrudnienia post¢powania karnego.

3. Zezwolenia na dorgczenie zywno$ci tymczasowo aresztowanemu,
doprowadzonemu do sadu udziela na piSmie przewodniczacy rozprawy lub posiedzenia.
Zezwolenie, ktore nalezy dorgczy¢ dowddcy konwoju, powinno okre§la¢ tylko taka ilosé
zywnos$ci 1 papierosow, ktora moze by¢ spozyta w czasie pobytu w sadzie 1 w drodze

powrotnej do zaktadu karnego lub aresztu sledczego.
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§ 329. Ograniczenia, o ktorych mowa w § 328 ust. 1 i 2, nie dotycza obroncy osoby
tymczasowo aresztowane;.

§ 330.1. W postanowieniu o zastosowaniu lub o przedtuzeniu tymczasowego
aresztowania, wydanym w postgpowaniu sadowym, sad oznacza czas jego trwania oraz
termin, do ktorego tymczasowe aresztowanie ma trwac.

2. Przepis ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio do postanowien w sprawie
umieszczenia cudzoziemca w strzezonym osrodku albo w areszcie w celu wydalenia.

§ 331.1. Z chwila wydania wyroku w stosunku do oskarzonego tymczasowo
aresztowanego, sad, stosownie do tresci wyroku, wydaje z urzedu odpowiednie postanowienie
co do uchylenia lub dalszego stosowania tymczasowego aresztowania /art. 264 § 112 K.p.k./.

2. W razie wydania wyroku skazujacego, odpis postanowienia, o ktorym
mowa w ust. 1, dorgcza si¢ administracji aresztu $ledczego lub zaktadu karnego wraz z
zawiadomieniem o tre$ci wyroku /§ 333 ust. 1/.

3. W razie gdy stosownie do tresci wyroku sad zarzadza bezzwloczne
zwolnienie tymczasowo aresztowanego /art. 264 § 1 K.p.k./, przepis § 335 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 332.1. Sad, ktory wydat postanowienie w przedmiocie utrzymania lub przedtuzenia
tymczasowego aresztowania podejrzanego /oskarzonego/, przesyta administracji zaktadu
karnego lub aresztu S$ledczego odpis tego postanowienia odpowiednio wczesnie, tak by
wlasciwa jednostka otrzymata go najpdzniej na trzy dni robocze przed uptywem terminu
aresztowania okre§lonego w postanowieniu o zastosowaniu tego S$rodka. W razie
stwierdzenia, ze administracja zaktadu lub aresztu nie otrzymata dokumentu w tym terminie,
prezes sadu przekazuje bezzwlocznie teleksem, telefaksem lub telefonicznie informacjg o
tresci postanowienia i powoduje dorgczenie jego odpisu oraz innych niezbednych pism przed
uptywem tego terminu.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w razie nieuwzglednienia wniosku
prokuratora o przedtuzenie tymczasowego aresztowania na dalszy czas oznaczony lub
uchylenia przez wtasciwy sad postanowienia przedluzajacego tymczasowe aresztowanie.

3. W razie uznania, w czasie trwania postgpowania sadowego, ze dalsze
stosowanie tymczasowego aresztowania nie znajduje uzasadnienia, sad zawiadamia o tym w
dowolnej formie /pisemnie, telefonicznie lub telefaksem/ administracj¢ zaktadu karnego lub
aresztu Sledczego najpdzniej na trzy dni robocze przed uptywem okreslonego terminu

tymczasowego aresztowania.
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§ 333.1. W razie konieczno$ci przediuzenia tymczasowego aresztowania na czas
przekraczajacy okres, o ktorym mowa w art. 263 § 3 K.p.k., sad, przed ktérym sprawa si¢
toczy, wystepuje do Sadu Najwyzszego z wnioskiem o przedtuzenie stosowania
tymczasowego aresztowania z takim wyprzedzeniem, aby termin, o ktérym mowa w § 332
zostal zachowany.

2. Zawiadomienie o wystapieniu do Sadu Najwyzszego z wnioskiem, o ktorym
mowa w ust. 1, wysyla si¢ bezzwlocznie do administracji aresztu $ledczego lub zaktadu
karnego.

§ 334.1. Bezzwlocznie po wydaniu wyroku skazujacego w stosunku do osoby
pozbawionej wolnosci nalezy przesta¢ administracji zaktadu karnego Iub aresztu $ledczego
zawiadomienie wskazujace pelna kwalifikacj¢ prawna czynu przypisanego sprawcy,
orzeczong kar¢ 1 podstawe jej wymierzenia oraz dane w przedmiocie zaliczenia
tymczasowego aresztowania, czynigc przy tym wzmiank¢ o nieprawomocno$ci
/prawomocnosci/ wyroku, a takze posiadane w sprawie informacje dotyczace osoby
skazanego. O odroczeniu lub zarzadzeniu przerwy w rozprawie przesyla si¢ takze
odpowiednie zawiadomienie.

2.Jezeli osoba pozbawiona wolnosci zostata doprowadzona do sadu,
zawiadomienie i1 informacje, o ktorych mowa w ust. 1, dorgcza si¢ za posrednictwem
dowddcy konwoju.

§ 335.1. W razie uchylenia tymczasowego aresztowania wobec oskarzonego
doprowadzonego do sadu i pozostajacego do jego dyspozycji w danej sprawie,
przewodniczacy rozprawy lub posiedzenia zarzadza bezzwloczne wypuszczenie tymczasowo
aresztowanego na wolnos$¢, jezeli nie podlega on zatrzymaniu w innej sprawie, oraz wydanie
zwalnianemu, w razie potrzeby, zaswiadczenia potwierdzajacego najwazniejsze dane
personalne, dat¢ i przyczyny zwolnienia. Pismo odpowiedniej treSci wysyla si¢ rowniez
organowi, ktory zawiadomiono o zastosowaniu tymczasowego aresztowania.

2. Przewodniczacy rozprawy lub posiedzenia zarzadza bezzwloczne wystanie
do administracji zaktadu karnego lub aresztu $ledczego nakazu zwolnienia wraz z odpisem
postanowienia. Sad moze dorgczy¢ te dokumenty réwniez za posrednictwem dowodcy
konwoju.

3. W uzasadnionym przypadku niezaleznie od wystania dokumentéow, o
ktorych mowa w ust. 1, przewodniczacy zarzadza bezzwloczne powiadomienie administracji

zaktadu karnego lub aresztu $ledczego o zwolnieniu.
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4.Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie uchylenia tymczasowego
aresztowania w wyniku rozpoznania zazalenia na postanowienie o tymczasowym
aresztowaniu /art. 252 § 11 § 3 K.p.k./ oraz w razie uznania bezpodstawnos$ci zatrzymania w
wyniku rozpoznania zazalenia na zatrzymanie /art. 246 § 21§ 3 K.p.k./.

§ 336.1. Jezeli wobec wychowanka zakladu poprawczego zastosowano w toku
postgpowania przygotowawczego tymczasowe aresztowanie, a akt oskarzenia zostat
wniesiony do sadu, prezes tego sadu dokonuje kontroli celowos$ci zmiany stosowanego wobec
nieletniego $rodka zapobiegawczego.

2. W wypadku zmiany lub uchylenia $rodka zapobiegawczego, nalezy
nieletniego bezzwtocznie przenie§¢ do zaktadu poprawczego, a jezeli zostal skreslony z
ewidencji tego zaktadu — do schroniska dla nieletnich wskazanego w ustalonym trybie.

3. Odpis postanowienia o zmianie lub uchyleniu srodka zapobiegawczego oraz
ewentualng informacj¢ o przeniesieniu nieletniego do schroniska dla nieletnich przesyta si¢
bezzwlocznie wiasciwemu sadowi rodzinnemu, ktdéry w razie potrzeby podejmuje niezbgdne
czynnosci w celu umieszczenia nieletniego w zaktadzie poprawczym.

§ 337. Jezeli wychowanek zaktadu poprawczego pozostaje tymczasowo aresztowany,
sad, ktéry wydat nieprawomocny wyrok skazujacy go na karg pozbawienia wolnosci, rozwaza
z urzedu celowos$¢ uchylenia tego srodka i przeniesienia nieletniego do zakladu poprawczego
lub schroniska dla nieletnich. Przepis § 336 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 338. Jezeli wobec wychowanka zaktadu poprawczego, co do ktorego jest stosowane
tymczasowe aresztowanie, sad odwolawczy orzekl w wyniku apelacji tagodniejsza kare, sad
ten uchyla tymczasowe aresztowanie i kieruje nieletniego do zaktadu poprawczego lub
schroniska dla nieletnich. Przepis § 336 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 339. Sad, ktory wydat postanowienie o uchyleniu tymczasowego aresztowania lub o
zmianie tego S$rodka zapobiegawczego na tagodniejszy wobec wychowanka zaktadu
poprawczego, sporzadza nakaz wydania nieletniego z aresztu $ledczego, nakaz
doprowadzenia go do zaktadu poprawczego lub schroniska dla nieletnich oraz nakaz przyjecia
go do zaktadu poprawczego lub schroniska dla nieletnich.

§ 340. Wychowanek zaktadu poprawczego, wobec ktorego nie zostalo uchylone
tymczasowe aresztowanie, po prawomocnym skazaniu go na kar¢ pozbawienia wolno$ci
pozostaje w areszcie $ledczym do czasu podjecia przez sad rodzinny wykonujacy srodek
poprawczy rozstrzygnigcia co do tego, czy ma by¢ wykonywany $rodek poprawczy, czy kara

pozbawienia wolnosci.
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§ 341. Korespondencje osoby tymczasowo aresztowanej cenzuruje wyznaczony se¢dzia
tego sadu, do ktérego dyspozycji osoba ta pozostaje, chyba ze przewodniczacy wydziatu
zarzadzi inacze;j.

§ 342.1. Porgczenie majatkowe w postaci pieniedzy, papieréw wartosciowych lub
przedmiotu zastawu, o ktérym mowa w art. 266 § 1 K.p.k., sktada si¢ do depozytu sadowego.
Pokwitowanie przyjgcia do depozytu dotacza si¢ do protokotu przyjgcia porgczenia.

2. Przyjecie porgczenia majatkowego w postaci hipoteki nastepuje przez
dotaczenie do protokolu przyjecia porgczenia odpisu z ksiggi wieczystej, stwierdzajacego
dokonanie wpisu hipotecznego z tytutu porgczenia.

3. W protokole przyjecia porgczenia odnotowuje si¢ fakt zaznajomienia
porgczajacego z trescia art. 267 — 270 K.p.k.

§ 343.1. W razie przyjecia poreczenia od kierownictwa zaktadu pracy, szkoty lub
uczelni, w ktérym oskarzony pracuje lub uczy sig, albo od organizacji spotecznej, ktorej
oskarzony jest czlonkiem, sad zawiadamia o tym porgczajacego; w protokole przyjgcia
porgczenia odnotowuje si¢ fakt zaznajomienia porgczajacego z trescia art. 271 — 274 K.p.k.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w razie przyjecia porgczenia od
zespolu zohierskiego, z tym ze zawiadomienie o przyjeciu porgczenia kieruje si¢ do
wiasciwego dowddcy wojskowego.

§ 344. W wypadku zastosowania dozoru Policji lub przetozonego wojskowego, sad
zawiadamia o tym wlasciwy organ, dotaczajac odpis postanowienia o zastosowaniu dozoru.
Sad zwraca si¢ réwniez do wlasciwego organu o bezzwloczne zawiadomienie w razie
naruszenia przez oskarzonego obowiazku natozonego przy zastosowaniu dozoru.

§ 345. O uchyleniu lub zmianie §rodka zapobiegawczego w postaci porgczenia
majatkowego, porgczenia lub dozoru zawiadamia si¢ porgczajacego albo organ sprawujacy
dozor.

§ 346.1. Przed zawieszeniem postgpowania z powodu nieujgcia oskarzonego nalezy
wyczerpa¢ mozliwos$ci ustalenia jego adresu za posrednictwem wlasciwej terenowo jednostki
do spraw ewidencji ludnosci oraz Centralnego Biura Adresowego, a w razie bezskutecznos$ci
tej drogi — dokona¢ ustalen na podstawie Kartoteki Skazanych i Tymczasowo Aresztowanych
badz zwréci¢ si¢ do jednostki Policji wtasciwej wedlug ostatniego miejsca zamieszkania lub
pobytu oskarzonego, z poleceniem wszczg¢cia poszukiwan.

2. W razie wydania postanowienia o poszukiwaniu oskarzonego listem

gonczym, sad moze odstapi¢ od poszukiwan, o ktorych mowa w ust. 1.



65

3. W razie wydania postanowienia o poszukiwaniu oskarzonego listem
gonczym, do listu gonczego dolacza si¢ odpisy aktu oskarzenia i postanowienia o
tymczasowym aresztowaniu, a takze nakaz przyjgcia oskarzonego dla administracji aresztu
Sledczego.

4. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, nakaz przyjgcia moze by¢
wystawiony na areszt sledczy nie okre§lony z nazwy.

§ 347. Zawiadomienie o odwotaniu poszukiwan lub listu gonczego wysyla si¢ do
jednostki Policji, ktora na zarzadzenie sadu dokonywata poszukiwan, bezzwlocznie po
ustaniu przyczyny, ktdra spowodowala wszczgcie poszukiwan lub rozestanie listu gonczego.

§ 348. O zastosowaniu przez sad srodka zapobiegawczego w postaci zawieszenia
oskarzonego w czynnosciach stuzbowych lub w wykonywaniu zawodu albo w postaci nakazu
powstrzymania si¢ od okreslonej dziatalnosci lub prowadzenia okreslonego rodzaju pojazdow
/art. 276 K.p.k./ zawiadamia si¢ odpowiednie instytucje, organy samorzadu zawodowego lub
urzedy.

§ 349.1. W razie zastosowania srodka zapobiegawczego w postaci zakazu opuszczenia
kraju przez oskarzonego /art. 277 K.p.k./, odpis postanowienia w tym przedmiocie przesyta
si¢ wlasciwemu organowi paszportowemu oraz Strazy Graniczne;.

2. W razie zatrzymania paszportu lub innego dokumentu uprawniajacego do
przekroczenia granicy, sktada si¢ je do depozytu sadowego, o czym powiadamia si¢ wlasciwy

organ paszportowy.

Rozdzial 4. Dowody rzeczowe.

§ 350.1. Jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej, zlozone lub zatrzymane w
zwiazku z postgpowaniem przedmioty zalacza si¢ do akt sprawy, a w miar¢ potrzeby
umieszcza si¢ we wszytej do akt kopercie, na ktorej zaznacza si¢ zawarto$¢ i date przyjecia
przedmiotu oraz nazwe organu lub nazwisko osoby, ktéra go ztozyta.

2. Jezeli przedmioty ztozone lub zatrzymane w zwiazku z postgpowaniem nie
moga by¢ dofaczone do akt sprawy ze wzgledu na ich rozmiar, warto$¢ lub znaczenie,
przechowuje si¢ je w biurze podawczym, kasie sadowej lub innym pomieszczeniu
odpowiednio zabezpieczonym. Jednakze pieniadze, papiery wartoSciowe i kosztownosci
nalezy ztozy¢ do depozytu sadowego.

§ 351. Nie wolno przechowywac¢ w sadzie materiatéw wybuchowych, tatwo palnych,

broni, substancji promieniotwdrczych, odurzajacych lub trujacych. Sposéb i miejsce ich
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przechowywania ustala prezes sadu w porozumieniu z dowodca najblizszej jednostki
wojskowej lub komendantem wtasciwej jednostki Policji.

§ 352.1. Oddanie przedmiotow na przechowanie powinno nastapi¢ bezzwtocznie po
ich otrzymaniu przez sad. Przedmioty przedstawia si¢ sadowi tylko w przypadku, gdy sa
niezbgdne przy czynnosci sadowej i tylko na czas niezbedny do dokonania tej czynnosci.

2. Przechowywane przedmioty wydaje si¢ kierownikowi sekretariatu tylko na
pisemne polecenie przewodniczacego rozprawy lub posiedzenia.

§ 353. Prezes sadu lub wyznaczony sedzia przy udziale kierownika oddzialu
administracyjnego przeprowadza, nie rzadziej niz co sze$¢ miesigcy, kontrolg
przechowywania przedmiotow na podstawie ksiggi przechowywanych przedmiotow, a w
miarg potrzeby i na podstawie akt.

§ 354. Prezes sadu, w razie powstania mozliwosci zniszczenia lub uszkodzenia
przechowywanych przedmiotow na skutek nieodpowiednich warunkéw przechowywania,
wydaje zarzadzenia w celu zapobiezenia zniszczeniu lub uszkodzeniu. Przepis art. 232 K.p.k.
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 355.1. Jednoczesnie z przekazaniem akt sprawy innemu sadowi przekazuje si¢
wlasciwemu organowi przedmioty przechowywane w zwiazku ze sprawa, a jezeli przedmiot
nie jest przechowywany w biurze podawczym, o przekazaniu zawiadamia si¢
przechowujacego.

2. Jezeli spraweg przekazano sadowi odwolawczemu, przedmioty
przechowywane w zwiazku z ta sprawa pozostawia si¢ w dotychczasowym przechowywaniu,
chyba ze przewodniczacy wydziatu sadu pierwszej instancji lub przewodniczacy wydziatu
sadu odwotawczego zarzadzi inacze;.

3. W razie przekazania sprawy w celu uzupelnienia postgpowania
przygotowawczego, o przekazaniu zawiadamia si¢ przechowujacego przedmioty ztozone lub
zatrzymane w zwiazku z postgpowaniem w tej sprawie. Przechowywane przedmioty

przekazuje si¢ oskarzycielowi publicznemu tylko na jego zadanie.

Rozdzial 5. Czynnos$ci w sprawach przekazanych przez kolegia do

spraw wykroczen.

§ 356. O tresci orzeczenia wydanego przez sad w sprawie przekazanej do rozpoznania
srodka odwotawczego od rozstrzygnigcia kolegium do spraw wykroczen /art. 508 § 3 K.p.k./

zawiadamia sig to kolegium przez przeslanie odpisu orzeczenia sadu.
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§ 357. Bezzwlocznie po otrzymaniu z kolegium do spraw wykroczen akt sprawy
zakonczonej rozstrzygnigciem wydanym przez kolegium 1 zawierajacym stwierdzenie
podpisane przez radce kolegium o bezskutecznym uptywie terminu do ztozenia $rodka
odwotawczego, przewodniczacy wydzialu lub inny wyznaczony sedzia stwierdza
prawomocno$¢ rozstrzygnigeia kolegium i jezeli jest ono wykonalne — wydaje sekretariatowi
zarzadzenia w celu wykonania tego rozstrzygnigcia.

§ 358. Do czynnosci zwiazanych z wykonywaniem prawomocnego rozstrzygnigcia
kolegium w sprawie o wykroczenie stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdziatu 6 Wykonanie
orzeczen sadowych.

§ 359.1. Akta spraw o wykroczenia, w ktorych postgpowanie wykonawcze zostalo
catkowicie zakonczone, przekazywane sa do archiwum zakladowego sadu na zasadach
ogolnych.

2. Jedna kopig wykazu spraw o wykroczenia przekazanych do archiwum
zaktadowego sadu kierownik sekretariatu przekazuje do kolegium do spraw wykroczen w

celu zamieszczenia w ewidencji tego kolegium informacji o miejscu przechowywania akt.

Rozdzial 6. Wykonywanie orzeczen sadowych.

Oddzial 1. Przepisy ogolne.

§ 360. Kazde orzeczenie powinno by¢ skierowane do wykonania w ciagu 14 dni od
jego uprawomocnienia si¢ lub od daty zwrotu akt sadowi pierwszej instancji, albo od daty
otrzymania akt z kolegium do spraw wykroczen. Za dat¢ skierowania do wykonania
orzeczenia uznaje si¢ date podpisania przez przewodniczacego wydzialu pism kierujacych
orzeczenie do wykonania.

§ 361. W razie gdy z mocy przepisOw szczegélnych wiasciwy do wykonania
orzeczonych kar lub $rodkow jest sad inny niz ten, ktory orzekat w danej sprawie, odpisy
wydanych w postgpowaniu wykonawczym orzeczen, ktorych tres¢ podlega odnotowaniu
przez sad orzekajacy, nalezy przesta¢ temu sadowi z powotaniem si¢ na sygnaturg jego akt.

§ 362.1. W wykonywaniu dozoréw, kary ograniczenia wolno$ci oraz kontroli
wykonywania orzeczonych przez sad obowiazkoéw bierze udziat sadowy kurator zawodowy.

2. W szczeg6lno$ci sadowy kurator zawodowy wnioskuje kierowanie na
posiedzenia wykonawcze spraw, w ktorych w zwiazku z przebiegiem procesu

resocjalizacyjnego skazanego niezbedne jest podjecie decyzji przez sad.
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3. W celu wykonania orzeczenia o dozorze sadowy kurator zawodowy, w
terminie 14 dni od otrzymania odpisu orzeczenia, nawiazuje osobisty kontakt ze skazanym,
dokonujac oceny sytuacji podopiecznego w celu ustalenia podstawowych kierunkéw i

czestotliwosci kontaktow sadowego kuratora spotecznego z podopiecznym.

Oddzial 2. Kara pozbawienia wolnosci.

§ 363.1. W celu wykonania wyroku skazujacego na kar¢ pozbawienia wolnosci sad,
ktory wydal wyrok w pierwszej instancji, podejmuje bezzwlocznie wszystkie czynno$ci
zmierzajace do osadzenia skazanego w zakladzie karnym. W szczegodlnosci sad przesyta
administracji wlasciwego zaktadu karnego lub aresztu sledczego odpis lub wypis wyroku z
uzasadnieniem, jezeli bylo sporzadzone, ze wskazaniem daty uprawomocnienia si¢ wyroku,
ze wzmianka o wykonalno$ci, oraz nakaz przyjecia do odbycia kary, a takze dofacza
wymagane dane dotyczace osoby skazanego /art. 11 K.k.w./, jezeli nie zostaly przekazane
wcezesniej /§ 334 ust. 1/. Jezeli w aktach sprawy znajduja si¢ opinie psychologiczne i
psychiatryczne lub sprawozdania z obserwacji sadowo-psychiatrycznej, zawierajace
informacje o skazanym majace znaczenie dla wykonywania kary, informacje takie réwniez
przesyta si¢ administracji zaktadu karnego.

2. W odniesieniu do skazanych za przestgpstwa popelnione z motywacji
politycznej, religijnej lub przekonan ideowych /art. 107 § 1 K.k.w./ - informacje w tym
przedmiocie dotacza si¢ do dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Jezeli w toku postgpowania sad stwierdzi, ze oskarzony jest osoba
uzalezniona od alkoholu albo s$rodkéw odurzajacych lub psychotropowych, w wykazie
informacji o skazanym zamieszcza si¢ stosowna adnotacje. Sad zawiadamia rowniez
wlasciwa dla miejsca zamieszkania lub pobytu skazanego komisj¢ do spraw przeciwdzialania
alkoholizmowi, jezeli nie dokonano tego w postgpowaniu przygotowawczym.

4.Jezeli skazany na kar¢ pozbawienia wolnosci przebywa na wolno$ci i ma
by¢ doprowadzony przez Policj¢, dokumenty wymienione w ust. 1 dorgcza si¢ administracji
zaktadu karnego za posrednictwem jednostki Policji majacej doprowadzi¢ skazanego do
zaktadu w celu odbycia kary.

5. Wezwanie skazanego na kar¢ pozbawienia wolnos$ci do stawienia si¢ w
wyznaczonym terminie w zaktadzie karnym powinno zawiera¢ pouczenie, ze w razie
niezastosowania si¢ do wezwania, skazany zostanie doprowadzony przymusowo i obciazony

kosztami doprowadzenia. O wyznaczonym terminie stawienia si¢ skazanego w zakladzie
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karnym nalezy zawiadomi¢ administracj¢ wlasciwego zakladu karnego, zobowiazujac ja do
zawiadomienia sadu w razie niezgloszenia si¢ skazanego w tym terminie.
6. Polecajac Policji doprowadzenie skazanego do zaktadu karnego /art. 79 § 2
K.k.w./, sad przesyta jednostce Policji wtasciwej wedlug ostatniego miejsca pobytu skazanego
nakaz doprowadzenia, wskazujac zaktad karny, do ktérego doprowadzenie ma nastapié, a
nadto, w razie potrzeby, dotacza informacje o przestaniu dyrektorowi zakladu dokumentéw
wymienionych w ust. 1. Jezeli skazanym jest zolnierz, a sad zarzadza doprowadzenie go do
zaktadu karnego, obowiazek doprowadzenia spoczywa na wlasciwych organach wojskowych
/art. 79 § 3 K.k.w./.

7. W razie zawieszenia postgpowania wykonawczego lub odroczenia
wykonania kary pozbawienia wolnosci, co do ktorej orzeczenie skierowano do wykonania,
sad zawiadamia o tym wlasciwy zaklad karny lub jednostke Policji, ktoérej polecono
doprowadzenie skazanego do zaktadu.

§ 364. W razie odroczenia wykonania kary pozbawienia wolno$ci zasadniczej lub
zastepczej zotierzowi zasadniczej stuzby wojskowej albo osobie powotanej do pelnienia
takiej stluzby, sad zawiadamia o tym dowoddce jednostki, w ktorej skazany pelni stuzbe, albo
wiasciwa komendeg uzupetien. Do zawiadomienia nalezy dotaczy¢ pouczenie o tresci art. 336
§31 §4Kk. iart. 158 K.k.w.

§ 365.1. W razie skazania wychowanka zaktadu poprawczego na kar¢ pozbawienia
wolnosci, sad, ktory wydal wyrok skazujacy w pierwszej instancji, bezzwlocznie po
uprawomocnieniu si¢ orzeczenia, przesyta sadowi rodzinnemu wykonujacemu $rodek
poprawczy akta sprawy karnej albo akta zastgpcze w celu rozstrzygnigceia, czy nie zachodzi
potrzeba wykonania w pierwszej kolejnosci srodka poprawczego.

2. Po otrzymaniu prawomocnego postanowienia o wykonaniu w pierwszej
kolejnosci srodka poprawczego, sad zawiesza postgpowanie wykonawcze w czgsci dotyczacej
kary pozbawienia wolno$ci, zawiadamiajac sad rodzinny o wykonaniu wyroku w pozostalej

czesci.

Oddzial 3. Warunkowe umorzenie postgpowania, warunkowe
zawieszenie wykonania kary i warunkowe przed-

terminowe zwolnienie.

§ 366.1. Jezeli nalozono obowiazek naprawienia w catosci lub w czgsci szkody

wyrzadzonej przestgpstwem na osobg, wobec ktdrej warunkowo umorzono postgpowanie,



70

warunkowo zawieszono wykonanie kary lub ktéra warunkowo przedterminowo zwolniono,
sad przesyla pokrzywdzonej przestepstwem osobie lub instytucji odpis lub wypis z orzeczenia
ze wzmianka o wykonalnos$ci, z poleceniem zawiadomienia sadu w razie niewykonania przez
zobowiazanego tego obowiazku.

2. W posiedzeniu sadu w przedmiocie podjgcia warunkowo umorzonego
postgpowania karnego oraz w przedmiocie zarzadzenia wykonania warunkowo zawieszonej
kary bierze udziat zawodowy kurator sadowy, ktory sprawowat lub nadzorowat sprawowanie
dozoru nad sprawca lub skazanym.

3. W razie zarzadzenia wykonania warunkowo zawieszonej kary, sad przesyla
odpis postanowienia w tym przedmiocie pokrzywdzonej osobie lub instytucji.

§ 367.1. W razie gdy osobg, wobec ktérej warunkowo zawieszono wykonanie kary lub
ktora warunkowo przedterminowo zwolniono, oddano pod dozoér, ktory ma by¢ wykonywany
w okregu innego sadu, sad, ktory orzekt dozér w pierwszej instancji, przesyta odpis lub wypis
z orzeczenia w tym przedmiocie ze wzmianka o wykonalno$ci odpowiednio — wlasciwemu
sadowi rejonowemu lub sadowi penitencjarnemu, w ktéorego okregu dozor ma byc
wykonywany, dolaczajac odpisy dokumentow z akt sprawy, niezb¢dnych dla prawidtowego
wykonywania dozoru.

2. W razie zarzadzenia wykonania warunkowo zawieszonej kary lub w razie
odwotania warunkowego przedterminowego zwolnienia, przepisy § 363 stosuje sig
odpowiednio, z tym ze do dokumentacji okreslonej w tych przepisach dotacza si¢ rowniez
odpis postanowienia, zarzadzajacego wykonanie warunkowo zawieszonej kary lub
odwotujacego warunkowe przedterminowe zwolnienie.

3. W posiedzeniu sadu w przedmiocie odwotania warunkowego zwolnienia
powinien bra¢ udzial sadowy kurator zawodowy, ktory sprawowat lub nadzorowat

sprawowanie dozoru nad skazanym.

Oddzial 4. Kara ograniczenia wolnoSci.

§ 368.1. W celu wykonania wyroku skazujacego na kar¢ ograniczenia wolnosci sad,
ktory wydat wyrok w pierwszej instancji, przesyta odpis lub wypis z wyroku ze wzmianka o
wykonalnosci:
1/ w przypadku orzeczenia wykonywania nieodptatnej kontrolowanej pracy na cele spoteczne
wskazanej przez sad w odpowiednim zaktadzie pracy, placéwce stuzby zdrowia, pomocy

spotecznej, organizacji lub instytucji charytatywnej albo na rzecz spotecznosci lokalnej —
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wyznaczonemu przez wlasciwy organ samorzadu terytorialnego komunalnemu zaktadowi
pracy lub wskazanemu przez sad innemu zaktadowi pracy, odpowiedniej placowce, insty-
tucji albo organizacji, reprezentujacej spotecznos¢ lokalna /art. 56 K.k.w./,
2/ w przypadku orzeczenia potracenia wynagrodzenia za prace /art. 35 § 2 K.k./ - zakladowi
pracy zatrudniajacemu skazanego.
2. Do wysylanego przez sad odpisu lub wypisu wyroku, o ktorym mowa w ust.
1, dotacza si¢ pouczenie o obowiazku zawiadomienia sadowego kuratora zawodowego o
dacie rozpoczecia wykonywania kary ograniczenia wolno$ci oraz o obowiazkach, o ktorych
mowa w art. 58 § 112 oraz art. 59 K.k.w. Zakltad pracy lub instytucje¢ uzytecznosci publicznej
nalezy nadto pouczy¢ o tresci art. 83 K k.
3. Jezeli kara ograniczenia wolno$ci ma by¢ wykonywana przez inny sad niz
sad, ktory wydal wyrok w pierwszej instancji, nalezy przesta¢ temu sadowi odpis lub wypis z
wyroku wraz z uzasadnieniem, jezeli zostalo sporzadzone, ze wzmianka o wykonalnosci, oraz
odpisy dokumentow z akt sprawy, niezbgdnych dla prawidtowego wykonania kary.
4.Zarzadzajac wykonanie kary ograniczenia wolno$ci, nalezy zawiadomic
uprawnionego o majacych nastapi¢ na jego rzecz potraceniach z wynagrodzenia skazanego,
jezeli potracenia takie orzeczono.

§ 369. W razie odroczenia kary ograniczenia wolno$ci wobec zotnierza stuzby
zasadniczej lub osoby powotanej do czynnej stuzby wojskowej, kierujac do wykonania t¢ kare
/art. 323 § 31 § 4 K.k./, dokumenty, o ktorych mowa w § 368 przesyla si¢ odpowiednio do
dowodcy jednostki, w ktorej skazany peini stuzbg, lub do dowddcy wiasciwej jednostki

wojskowej wraz z pouczeniem o tresci art. 323 § 5 K.k.

Oddzial 5. Ulaskawienie.

§ 370. W postgpowaniu o utaskawienie sporzadzone przez sad opinie pozytywne o
skazanym dotacza si¢ do akt sprawy w zalakowanej kopercie.

§ 371.1. W stosunku do skazanego przebywajacego w zaktadzie karnym lub areszcie
sledczym postanowienie o utaskawieniu wykonuje sad pierwszej instancji, a w przypadku gdy
akt taski dotyczy warunkowego przedterminowego zwolnienia — sad penitencjarny.

2. Jezeli z postanowienia o utaskawieniu wynika obowiazek bezzwlocznego
zwolnienia skazanego z zaktadu karnego lub aresztu §ledczego, sad pierwszej instancji lub sad
penitencjarny dor¢cza administracji zaktadu karnego lub aresztu $ledczego nakaz zwolnienia

oraz odpis zarzadzenia o zwolnieniu skazanego na skutek zastosowania prawa faski. Sad
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penitencjarny przesyla sadowi, ktory wydat orzeczenie w pierwszej instancji, akta sprawy
wraz z drugim egzemplarzem odpisu wyciagu z postanowienia o ulaskawieniu.

3. Jezeli postanowienie o utaskawieniu dotyczy skazanego pozostajacego na
wolnosci, sad pierwszej instancji badz sad penitencjarny zwraca si¢ pisemnie do
utaskawionego o przybycie do sadu w oznaczonym terminie w celu wrgczenia postanowienia
o ulaskawieniu. W razie niestawiennictwa odpis wyciagu z postanowienia o utaskawieniu
przesyta si¢ utaskawionemu za posrednictwem urze¢du pocztowego.

4. Po dokonaniu czynnos$ci zwiazanych z wykonaniem aktu taski w przedmiocie
warunkowego przedterminowego zwolnienia, sad penitencjarny przesyta akta sprawy, wraz z
drugim egzemplarzem odpisu wyciagu z postanowienia o utaskawieniu, sadowi, ktory wydat
orzeczenie w pierwszej instancji.

5. O wszystkich przypadkach utaskawienia zawiadamia si¢ Centralny Rejestr
Skazanych. W razie gdy ulaskawienie dotyczy darowania lub skrocenia okresu
obowigzywania zastosowanych s$rodkéw karnych, zawiadamia si¢ ponadto odpowiednie
organy, instytucje, zaktad pracy lub organizacje wymienione w art. 179, 180 — 183 K.k.w.

6.Jezeli Prezydent nie skorzystal z prawa taski, zawiadomienie w tym
przedmiocie dorgcza sad pierwszej instancji zarowno skazanym przebywajacym w zaktadach

karnych i aresztach $ledczych, jak i osobom przebywajacym na wolno$ci.

Oddzial 6. Zabezpieczenie i kary majatkowe.

§ 372.1. W razie wydania postanowienia o zabezpieczeniu roszczen o naprawienie
szkody lub grozacych oskarzonemu kar majatkowych lub $rodkéw karnych o charakterze
majatkowym, sad przesyla bezzwlocznie odpis postanowienia, opatrzony wzmianka o
wykonalnosci, wlasciwemu organowi egzekucyjnemu, zawiadamiajac go o posiadanych
danych o majatku oskarzonego. Zawiadomienia te nalezy przesta¢ w miar¢ dokonywania
ustalen w tym zakresie, rowniez po wydaniu postanowienia o zabezpieczeniu.

2. W razie uprawomocnienia si¢ orzeczenia konczacego postepowanie w
sprawie, w ktorej wydano postanowienie, o jakim mowa w ust. 1, sad przesyta bezzwtocznie
organowi egzekucyjnemu dokonujacemu zabezpieczenia odpis tego orzeczenia do
wiadomosci.

§ 373.1. W celu wykonania wyroku skazujacego na grzywng, sad, ktory wydat wyrok
W pierwszej instancji, bezzwtocznie po uprawomocnieniu si¢ wyroku wpisuje grzywne do

dziennika nalezno$ci sadowych i wzywa skazanego do dobrowolnego jej uiszczenia w
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terminie 30 dni, 2z pouczeniem, Ze W razie nieuiszczenia grzywny zostanie wszczgte
postegpowanie egzekucyjne, ktorego koszty obciaza skazanego.

2. Po bezskutecznym uptywie terminu do dobrowolnego uiszczenia grzywny i
nierozlozenia jej na raty, sad wykonujacy orzeczenie przesyta wilasciwemu organowi
egzekucyjnemu tytul wykonawczy z poleceniem jego wykonania, chyba ze z uwagi na to, iz
skazany jest pozbawiony wolno$ci albo mieszkajac za granica tylko czasowo przebywa na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej, sad uzna, ze egzekucja bytaby bezskuteczna.

3. W razie stwierdzenia nie$ciagalno$ci grzywny nie przekraczajacej 100
dziennych stawek, sad moze zwroci¢ si¢ do skazanego o wyrazenie zgody na zmiang grzywny
na pracg spotecznie uzyteczng. W pisSmie do skazanego sad okresla rodzaj i czas trwania
pracy.

4.W przypadku gdy skazany nie wyrazi zgody na podjecie pracy spotecznie
uzytecznej badz pracy tej nie podejmie lub nie wykonuje — sad zarzadza wykonanie
zastgpczej kary pozbawienia wolnosci. Przepis § 363 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze do
dokumentacji okreslonej w tych przepisach dotacza si¢ rowniez odpis postanowienia o
wykonaniu zastgpczej kary pozbawienia wolnosci.

6. W posiedzeniu sadu w przedmiocie zarzadzenia wykonania zastgpczej
kary pozbawienia wolno$ci powinien bra¢ udzial zawodowy kurator sadowy, ktory sprawowat

lub nadzorowat sprawowanie dozoru nad skazanym.

Oddzial 7. Srodki karne.

§ 374. O prawomocnie orzeczonym pozbawieniu praw publicznych — sad, ktory wydat
wyrok w pierwszej instancji, zawiadamia odpowiednie organy 1 instytucje, o ktérych mowa w
art. 179 K.k.w.

§ 375.1. O prawomocnie orzeczonym zakazie zajmowania okreslonych stanowisk,
wykonywania okreslonego zawodu lub prowadzenia okreslonej dziatalnosci albo zakazie
prowadzenia pojazdow sad, ktéry wydal wyrok w pierwszej instancji, zawiadamia
odpowiednio: wlasciwy organ administracji rzadowej lub samorzadu terytorialnego, zaktad
pracy, instytucj¢ lub organizacjg, o ktérych mowa w art. 180 — 183 K.k.w., przesytajac odpis
lub wypis z orzeczenia, w miar¢ potrzeby wraz z uzasadnieniem, jezeli zostato sporzadzone.

2. Jednoczesnie sad wskazuje dat¢ poczatkowa, od ktérej nalezy liczy¢ okres

wykonania srodka karnego 1 poucza o tresci art. 185 K.k.w.



74

§ 376.1. W celu wykonania §rodka karnego przepadku przedmiotéw lub $ciagnigcia
kwoty pienigznej, bgdacej rownowartoscia przedmiotéw, ktorych przepadku nie mozna byto
orzec, wysyta si¢ odpis lub wyciag tego wyroku urzegdowi skarbowemu wiasciwemu ze
wzgledu na siedzibe sadu orzekajacego w pierwszej instancji.

2. W razie orzeczenia przepadku przedmiotu przechowywanego przez sad,
nalezy przesta¢ jednocze$nie do biura podawczego lub do kasy sadowej odpis lub wypis z
orzeczenia, z zaznaczeniem daty jego prawomocnosci, z poleceniem przekazania przedmiotu
wihasciwemu urzedowi skarbowemu. Jezeli przedmiot przechowywany jest w aktach sprawy,
przekazuje si¢ go bezposrednio wlasciwemu organowi na podstawie protokotu zdawczo-
odbiorczego.

3. Postgpowanie z przedmiotami, ktére w razie orzeczenia ich przepadku
podlegaja przekazaniu bezposrednio innym organom niz organ, o ktérym mowa w ust. 1 1 2,
reguluja odrgbne przepisy.

4. W razie orzeczenia przepadku przedmiotu przechowywanego poza sadem,
wysytajac urzedowi skarbowemu lub instytucji, o ktorej mowa w ust. 3, odpis lub wyciag z
orzeczenia do wykonania, nalezy jednocze$nie wysta¢ odpis lub wyciag tego orzeczenia wraz
z poleceniem wydania przedmiotu instytucji lub osobie, u ktdrej przedmiot jest przechowany.

5. W razie orzeczenia przepadku przedmiotu z poleceniem jej zniszczenia,
wykonanie tego orzeczenia nalezy do kierownika sekretariatu; ze zniszczenia przedmiotu
sporzadza si¢ protokol, ktory dotacza sig do akt sprawy.

§ 377.1. Wykonujac orzeczenie o przepadku przedmiotow przestgpstwa lub
wykroczenia skarbowego, zabezpieczonych przez urzad celny, sad przesyla temu urzedowi
odpis orzeczenia ze wzmianka o wykonalnosci.

2. Wykonujac orzeczenie o przepadku przedmiotdéw pochodzacych z
przestepstw przeciwko mieniu, gospodarczych i skarbowych, sad przesyta odpis lub wypis z
prawomocnego orzeczenia jednostce Policji, ktdra prowadzila czynnosci dochodzeniowe w
tej sprawie.

§ 378.1. Wypis wyroku publikowany w zwiazku z orzeczeniem kary podania wyroku
do publicznej wiadomosci powinien zawiera¢ imi¢ i nazwisko, datg 1 miejsce urodzenia oraz
imiona rodzicéw skazanego, czas, miejsce i rodzaj popetnionego przestgpstwa, ewentualnie
wysoko$¢ wyrzadzonej szkody, oraz podstawe prawng skazania wraz z wymiarem kary. Opis
przestgpstwa powinien by¢ podany w sposob zwigzty 1 zrozumialy dla czytelnika. Przy
kwalifikacji kumulatywnej oraz karze tacznej nalezy poda¢ jedynie przepis najsurowszy, na

ktérego podstawie zostala wymierzona kara.
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2. Nie jest dopuszczalne publikowanie danych dotyczacych osoby
pokrzywdzonego, chyba ze jest to uzasadnione jego interesem.
3. Przewodniczacy wydzialu stwierdza prawidlowo$¢ sporzadzonego wypisu

wyroku 1 zarzadza przestanie go do publikac;ji.

Oddzial 8. Srodki zabezpieczajace i koszty sadowe.

§ 379.1. Przesylajac do wykonania orzeczenie o zastosowaniu $rodka
zabezpieczajacego, polegajacego na umieszczeniu sprawcy w odpowiednim zakladzie
psychiatrycznym /art. 94 § 1 K.k./ lub w zamknigtym zaktadzie leczenia odwykowego /art. 96
K.k./, sad kontroluje przestrzeganie warunkéw, o ktorych mowa w art. 203 K.k.w.,
dotyczacych wykonywania $rodka zabezpieczajacego.

2. Przed wydaniem postanowienia zarzadzajacego ponowne umieszczenie
sprawcy w odpowiednim zakladzie psychiatrycznym /art. 94 § 3 K.k./, sad zasigga opinii
biegtych lekarzy psychiatrow i psychologow.

§ 380. Postanowienie ustalajace wysoko$¢ kosztow przypadajacych w zwiazku z
postgpowaniem wydaje sad pierwszej instancji, ktory orzekal w danej sprawie, niezwlocznie
po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia konczacego postgpowanie w sprawie, jesli
rozstrzygnigecia w tym przedmiocie nie zapadly wcze$niej. W miare potrzeby wydaje sie
dodatkowe postanowienie.

§ 381. Koszty sadowe i pienigzne kary porzadkowe stanowiace naleznosci sadowe
Sciagane sa w tym samym trybie co kara grzywny; po bezskutecznym uptywie 30-dniowego
terminu przewidzianego do dobrowolnego ich uiszczenia — koszty sadowe 1 pienigzne kary
porzadkowe $ciagane sa w drodze egzekucji /art. 206 § 1 K.k.w./.

§ 382. Odraczanie, rozktadanie na raty i umarzanie naleznosci sadowych nastgpuje na
takich samych zasadach i w takim samym trybie jak odraczanie, rozktadanie na raty i
umarzanie grzywny, przy czym okres odroczenia pienigznej kary porzadkowej nie moze

przekracza¢ 6 miesigcy /art. 206 § 2 K.k.w./.
Przepisy koncowe.
§ 383. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
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Uzasadnienie

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji zawartej] w art. 41 § 1 nowej
ustawy — Prawo o ustroju sadow powszechnych, ktéra zobowiazuje Ministra Sprawiedliwos$ci
do okreslenia jednolitych regul wewngtrznego funkcjonowania sadow powszechnych we
wszystkich aspektach ich dziatalno$ci w celu poprawy sprawnosci, racjonalnosci i szybkiego
a zarazem rzetelnego wykonywania zadan z zakresu wymiaru sprawiedliwosci i ochrony
prawne;.

Zakres przedmiotowy przedstawianego projektu obejmuje nastgpujace kwestie:

1/ zasady wewngtrznej struktury organizacyjnej sadow, uzupelniajace i konkretyzujace
przepisy dotyczace schematycznych podziatow na wydziaty sadow wszystkich szczebli,
sformutowanych w ustawie,

2/ ustalenie zakresow czynnos$ci prezeséw i wiceprezesow sadéw w sprawach administracji i
nadzoru administracyjnego nad sadami,

3/ okreslenie porzadku urzgdowania i wykonywania zadan s¢dziéw petiacych funkcje
przewodniczacych wydziatow i przewodniczacych posiedzen,

4/ porzadek czynno$ci w sprawach rozpoznawanych przez sady we wszystkich rodzajach
spraw 1 we wszystkich fazach postgpowania sadowego a w tym warunki udostgpniania
pomieszczen i akt spraw dla uczestnikow postgpowan sadowych, swiadkoéw 1 innych osob
przebywajacych w sadach.

Projektowane rozporzadzenie zostalo podzielone na trzy czgsci /tytuly/, ktore z kolei
dziela si¢ na dzialy, rozdzialy, a w czgsci szczegblnej, takze na oddziaty, przy
konsekwentnym uwzgle¢dnieniu zasady, iz regulacje dotyczace czynno$ci we wszystkich, lub
kilku rodzajach spraw zostaly “wyjete przed nawias” stanowiac “przepisy ogolne” lub
“przepisy wspolne” dla okreslonych kategorii spraw. Dotyczy to zwlaszcza czgsci projektu
zatytutowanej “Czynnosci sadow apelacyjnych, okrggowych i rejonowych”. Czeé¢ ta /Tytut
I1I/ dzieli si¢ na trzy podstawowe dziaty, z ktorych pierwszy obejmuje przepisy wspolne dla
czynno$ci obowiazujacych we wszystkich rodzajach spraw, drugi — najobszerniejszy —
czynno$ci w sprawach cywilnych, gospodarczych, rodzinnych i nieletnich oraz pracy i
ubezpieczen spotecznych, a trzeci — czynnosci w sprawach karnych.

Specyfika czynnos$ci charakterystycznych dla poszczeg6lnych kategorii spraw w bloku
cywilistycznym, np. dla spraw rejestrowych, gospodarczych, spraw z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych podyktowata konieczno$¢ wyodrebnienia rozdziatow poswigconych
tym zagadnieniom, a dla przejrzystosci tresci rozwigzan w rozdziale po§wigconym sprawom z
zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, sprawom nieletnich oraz innym sprawom
rozpatrywanym w wydzialach rodzinnych — wprowadzono dodatkowy przedmiotowy podziat

przepiséw na oddziaty zawierajace rozwiazania specyficzne dla okre§lonych kategorii spraw.
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Projekt rozporzadzenia w szerokim stopniu nawigzuje do systematyki oraz
obowiazujacych regulacji aktualnego regulaminu wewngtrznego urzedowania sadow. Jest to
uzasadnione potrzebami praktyki. Z tresci art. 41 Prawa o ustroju sadow powszechnych
wynika bowiem iz zakres przedmiotowy ani cele ktorym ma stuzy¢ ten akt prawny nie ulegaja
zmianie. Racjonalnym wydaje si¢ zatem, aby 6w podstawowy dla pracownikéw sadow zbior
przepisow okreslajacych porzadek czynnosci w sprawach sadowych — zaktualizowany i
uzupehiony o nowe tresci wobec zaistnialych zmian przepisow ustawowych — zachowat swa
czytelnos¢ 1 przejrzysto$¢ systematyki, jako ze postuguja si¢ nim nie tylko sg¢dziowie
— zwlaszcza zajmujacy stanowiska funkcyjne — ale takze pracownicy administracyjni.

Wzgledy celowo$ci przemawiaja rowniez za tradycyjnym rozszerzeniem podstawy
prawnej przedmiotowego rozporzadzenia o delegacj¢ zawarta w art. 783 § 1 Kodeksu
postgpowania cywilnego 1 zamieszczenie w czgSci cywilistycznej projektu ustalonego
brzmienia klauzuli wykonalno$ci, do czego zobowiazuje Ministra Sprawiedliwo$ci powotany
przepis ustawy.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie pociaga za soba skutkow finansowych, poza

przewidzianymi w budzecie.
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PROJEKT WSTEPNY

Zarzagdzenie
Ministra Sprawiedliwos$ci

z dnia

w sprawie organizacji 1 zakresu dziatania sekretariatéw sadowych oraz innych dzialow
administracji sadowej, okreslenia kategorii pracownikow sadowych obowiazanych do

noszenia stroju urzgdowego lub oznak.

Na podstawie art. 146 pkt 1 ustawy z dnia 2000 r. — Prawo o ustroju

sadow powszechnych /Dz.U. Nr ,poz.  /zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. Zarzadzenie okre$la organizacje, zakres 1 tryb dziatania sekretariatow sadowych
oraz innych dziatow administracji sadowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad i techniki
prowadzenia akt spraw sadowych, ksiag biurowych oraz innych urzadzen ewidencyjnych, a
takze kategorie pracownikéw sadowych obowigzanych do noszenia stroju urz¢gdowego lub

oznak oraz warunki ich przydziatu.

TYTUL 1
Sekretariaty sadowe
Dzial 1

Organizacja i zakres dzialania sekretariatow sadowych

§ 2. Sekretariatem sadowym jest powoltany w kazdym wydziale zespot pracownikow
administracyjnych wykonujacych czynnosci biurowe w sprawach sadowych powierzonych do

rozpoznania temu wydzialowi.

§ 3.1. Praca sekretariatu wydziatu kieruje jego kierownik, podlegly bezposrednio
przewodniczacemu wydzialu i odpowiedzialny przed nim za prawidlowe i1 terminowe
wykonywanie czynnosci nalezacych do zakresu dziatania podlegltego mu sekretariatu oraz za

przestrzeganie dyscypliny 1 kultury pracy przez wszystkich pracownikéw tego sekretariatu.
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2. W zakresie czynnosci administracyjnych do obowiazkéw kierownika
sekretariatu nalezy w szczeg6lnosci:

1/ planowanie 1 organizowanie pracy sekretariatu, a w tym opracowywanie podzialu czynnos-
ci podleglych pracownikéw, przy przestrzeganiu zasady rOwnomiernego obciazenia obo —
wiazkami poszczegdlnych osob,

2/ biezace sprawdzanie prawidtowos$ci prowadzenia akt i urzadzen ewidencyjnych w spra -
wach sadowych oraz kontrolowanie wykonywania innych czynnos$ci przez pracownikow
sekretariatow,

3/ informowanie przewodniczacego wydziatu o stanie i biegu spraw znajdujacych si¢ w wy-
dziale, ze szczeg6lnym uwzglednieniem informacji o sprawach, w ktorych postgpowanie
przedtuza sig,

4/ udostgpnianie powierzonej wydziatowi pieczeci urzgdowej sadu oraz osobisty nadzér nad
jej wykorzystywaniem,

5/ opracowywanie projektow sprawozdan statystycznych z zakresu pracy wydziatu,

6/ stwarzanie podleglym pracownikom warunkow organizacyjnych dla stalego podnoszenia
kwalifikacji zawodowych oraz biezace zaznajamianie ich ze wszelkimi zmianami przepi-
s6w regulaminowych i instrukcyjnych dotyczacych pracy sekretariatu, a takze
przedstawianie przewodniczacemu wydzialu propozycji wnioskow w przedmiocie
awansowania, nagradzania i karania tych pracownikow,

7/ prowadzenie ewidencji oraz akt w sprawach z zakresu administracji i nadzoru, wptywaja-
cych do przewodniczacego wydziatu,

8/ czuwanie nad odpowiednim zaopatrzeniem sekretariatu w ksiggi, druki i materiaty piSmien-

ne oraz nad racjonalnym ich uzywaniem.

§ 4. W wypadku, gdy w ramach sekretariatu wydziatu zostata wyodrebniona sekcja dla
spraw okreslonego rodzaju, kierownikiem jej jest jeden z pracownikow sekcji, ktory
organizacyjnie podlega bezposrednio kierownikowi sekretariatu i odpowiada przed nim za

catos¢ pracy sekcji.

§ 5.1. W wypadku uzasadnionym odpowiednimi warunkami organizacyjnymi w
sekretariacie wydzialu moze by¢ wyodrgbniony zespdt protokolantéw, podlegajacych
bezposrednio kierownikowi sekretariatu lub kierownikowi sekcji.

2. W sekretariacie o szczegOlnie duzej liczbie protokolantow kierownik

sekretariatu — w uzgodnieniu z przewodniczacym wydzialu — moze wyznaczy¢ kierownika



zespotu, ktéry koordynuje pracg protokolantéw, prowadzi zbiér wokand oraz nadzoruje

terminowo$¢ zwracania akt spraw po odbytych posiedzeniach.

§ 6. Pracownicy sekretariatu wydzialu /sekcji, zespotu/ wykonuja powierzone im
zadania zgodnie z podzialem czynno$ci pracownikdw ustalonym przez kierownika

sekretariatu i zatwierdzonym przez przewodniczacego wydziatu.

§ 7. Zakres zadan sekretariatu obejmuje: wszystkie czynno$ci zwigzane z
prowadzeniem akt spraw sadowych oraz urzadzen ewidencyjnych shuzacych do ich
rejestrowania, wykonywaniem wydanych w sprawach sadowych zarzadzen prezesa sadu,
przewodniczacego wydzialu 1 sedzidw, protokolowaniem na rozprawach i posiedzeniach
sadu, a takze speinianie innych czynno$ci przewidzianych w regulaminie wewngtrznego

urz¢dowania sadow 1 w przepisach ogélnych.

§ 8.1. W zakresie czynnosci w sprawach sadowych do obowiazkow kierownika
sekretariatu nalezy w szczeg6lnosci:

1/ przyjmowanie nadchodzacych do wydzialu pism oraz przedstawianie ich przewodniczace-
mu wydziatu, w razie potrzeby wraz z aktami lub z odpowiednia notatka, o ile zalatwienie
pism wykracza poza zakres samodzielnego dziatania kierownika sekretariatu,

2/ przyjmowanie interesantow i1 udzielanie im informacji, udost¢pnianie akt do przejrzenia
pod swoja kontrola osobom do tego uprawnionym oraz udzielanie informacji pisemnych,

3/ wydawanie odpisow, zaswiadczen, a na zarzadzenie przewodniczacego wydziatu, prze-
wodniczacego posiedzenia lub sedziego sprawozdawcy takze innych dokumentow,
uwierzytelnianie odpisOw pism lub dokumentow wydanych z akt znajdujacych si¢ w
sekretariacie, jak rowniez przekazanych do archiwum zaktadowego,

4/ sporzadzanie wezwan i zawiadomien,

5/ sporzadzanie pism o nadestanie danych z ksiag stanu cywilnego, o nadestanie akt, o
wyznaczenie adwokata ustanowionego dla strony, o dostarczenie dokumentéw lub
przedmiotow przez osoby trzecie oraz o dokonanie ogloszen,

6/ sporzadzanie pism o uiszczenie grzywien /kar pieni¢znych/ i kosztow sadowych, jak
réwniez pism w sprawie egzekucji naleznosci sadowych,

7/ zwracanie na zarzadzenie przewodniczacego wydziatu lub innego sedziego pism pro-
cesowych,

8/ przedstawianie pism i akt przewodniczacemu wydziatu lub innemu s¢dziemu, jezeli



z powodu uptywu terminu nalezy wydac orzeczenie lub zarzadzenie, oraz niezwtoczne
przedstawianie akt dla wydania dodatkowego orzeczenia, jezeli w wydanym orzeczeniu
brak jest rozstrzygnigcia co do dowodow rzeczowych, kosztéw sadowych lub co do
zaliczenia tymczasowego aresztowania,

9/ sprawdzanie odpowiednio wcze$nie przed terminem posiedzenia, czy w sprawie wyzna-
czonej na posiedzenie zostaty dorgczone wezwania i zawiadomienia, a w wypadku braku
dowodu dorgczenia lub stwierdzenia, ze adresat nie otrzymat przesytki albo ze oskarzony
nie bedzie doprowadzony na posiedzenie, lub ze ktorakolwiek z oséb wezwanych nie stawi
si¢ na posiedzenie — przedstawianie akt przewodniczacemu posiedzenia lub przewodnicza-
cemu wydziatu w celu wydania dodatkowych zarzadzen, ktore zapobiegtyby odroczeniu
posiedzenia.

2. Czynnos$ci okreslone w ust. 1 naleza do samodzielnego zakresu dziatania
kierownika sekretariatu. Kierownik sekretariatu podpisuje réwniez pisma dotyczace tych
czynno§ci.

3. Kierownik sekretariatu moze upowazni¢ okreslonych pracownikéw do
sporzadzania 1 podpisywania wezwan i1 zawiadomien, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, a za
zgoda przewodniczacego wydziatu — takze do wykonywania innych czynnosci wymienionych

w ust. 1.

§ 9. Jezeli sekretariat jest podzielony na sekcje, kierownik sekretariatu w uzgodnieniu
z przewodniczacym wydzialu przekazuje kierownikowi sekcji czynno$ci wymienione w § 8

ust. 1 w zakresie spraw objetych dziataniem powierzonej mu sekcji.

§ 10. Jezeli kierownik sekretariatu zostal upowazniony przez przewodniczacego
wydziatu do podpisywania pewnej kategorii pism nie nalezacych do jego zakresu dziatania,

wowczas w tresci tych pism powoluje si¢ na to upowaznienie.

§ 11. Pracownicy sekretariatu /kierownicy sekcji/, upowaznieni przez kierownika
sekretariatu do samodzielnego wykonywania czynnosci wymienionych w § 8 ust. 1 pkt 5 — 7,
powoltuja si¢ w tresci pism wysylanych w zakresie tych czynno$ci na upowaznienie

kierownika sekretariatu.

§ 12.1. Staty nadzor nad caloksztaltem pracy sekretariatu sprawuje przewodniczacy

wydzialu, a w zakresie spraw zwiazanych §cisle z organizacja pracy oraz z zapewnieniem



odpowiednich warunkow jej wykonywania — takze kierownik oddziatu administracyjnego,
ktory przedstawia prezesowi sadu informacje o dokonanych ustaleniach.

2. Okresowe kontrole organizacji 1 techniki pracy sekretariatu przeprowadzaja
inspektorzy do spraw biurowosci sadowe] oraz sedziowie wizytatorzy w ramach

wykonywania czynno$ci nadzorczych powierzonych im przez prezesa sadu.

Dzial 11
Biurowos¢ w sprawach sagdowych /instrukcja sadowa/
Rozdzial 1

Przyjmowanie i wysylanie korespondencji

§ 13.1. Na pismie wptywajacym do sadu zamieszcza si¢ adnotacje zawierajaca nazwe
sadu, datg wptywu pisma, liczbg zatacznikow i podpis przyjmujacego pismo.
2. Koperte, w ktdrej pismo nadestano, zalacza si¢ do pisma.
3. Pismo adresowane imiennie do prezesa sadu dorecza si¢ prezesowi sadu bez

otwierania koperty.

§ 14. Na zadanie osoby wnoszacej pismo do sadu, biuro podawcze lub pracownik
upowazniony do przyjmowania korespondencji poswiadcza przyjecie pisma na jego kopii lub

w ksigzce doreczen.

§ 15.1. Kierownik sekretariatu przedstawia wptywajace pismo przewodniczacemu
wydziatu /innemu sedziemu/, ktory wydaje zarzadzenie co do sposobu zatatwienia pisma.
2. Adnotacj¢ o wykonaniu zarzadzenia pracownik sekretariatu zamieszcza
obok zarzadzenia.
3. Zarzadzenia 1 adnotacje zwiazane z obiegiem pism i sposobem ich

zalatwiania powinny by¢ opatrzone datg i czytelnym podpisem.

§ 16.1. Pisma i przesytki wysyta z sadu biuro podawcze lub pracownik wyznaczony

do przyjmowania i wysylania korespondenc;ji.
2. Datg przekazania biuru podawczemu /wyznaczonemu pracownikowi/ pisma
lub przesytki przeznaczonej do wystania, pracownik sekretariatu wydzialu wpisuje we

wiasciwych aktach 1 ksiggach biurowych.



3. Pisma i przesylki wysylane do instytucji mieszczacych si¢ w tym samym
budynku przekazuje si¢ bezposrednio za potwierdzeniem odbioru, bez udziatu biura
podawczego.

4. Obieg pism 1 akt zawierajacych wiadomos$ci stanowiace tajemnicg

panstwowa i stuzbowa reguluja odrebne przepisy.

§ 17.1. Pisma wysylane przez sad dorecza si¢ adresatom w kopertach za
potwierdzeniem odbioru, ktére powinno zawiera¢ w szczegdlnosci date dorgczenia, nazwe
sadu, sygnaturg¢ akt, okreslenie rodzaju dorgczanego pisma i sposobu jego dorgczenia.
Potwierdzenie to dotacza si¢ do akt sprawy.

2. Okreslenie rodzaju wysytanego pisma na kopercie i na potwierdzeniu
odbioru nie moze zawiera¢ zadnych informacji o jego tresci merytoryczne;.

3. W wypadku dorgczenia pisma za potwierdzeniem odbioru przez organ inny
niz poczta, stosuje si¢ formularz potwierdzenia odbioru ustalony dla dorgczania pism

sadowych przez poczte.

§ 18.1. W piSmie wysylanym przez sad podaje si¢ nazwe sadu, sygnaturg akt, date
podpisania pisma, stanowisko stuzbowe oraz imig i nazwisko podpisujacego. Petne brzmienie
stanowiska stuzbowego 1 imienia moze by¢ zastapione odpowiednim skrétem.

2. W nagloéwku pisma podaje si¢, w miar¢ potrzeby, okreslenie przedmiotu
sprawy.
3. W odpowiedzi na otrzymane pismo powotuje si¢ datg i sygnaturg pisma,

ktorego odpowiedz dotyczy.

§ 19. Kopi¢ pisma wysylanego przez sad pozostawia si¢ w aktach sprawy,

umieszczajac na niej adnotacjg o dacie wystania pisma /§ 16 ust. 2/.

§ 20. Do czynnosci czgsto powtarzajacych si¢ nalezy uzywaé formularzy

przeznaczonych do tych czynnosci.

§ 21. Arkusze pisma wysytanego przez sad nalezy trwale potaczy¢, opatrujac w razie

potrzeby miejsca polaczen pieczecia.



Rozdzial 2
Sporzadzanie dokumentow

/wokandy, protokoly i orzeczenia/

§ 22.1. Przed posiedzeniem z udzialem stron sekretariat sporzadza wokande, ktéra
zawiera imiona i nazwiska sgdziow 1 tawnikow, sygnatury akt spraw wyznaczonych na
posiedzenie, oznaczenie godzin, na ktére sprawy wyznaczono oraz imiona i nazwiska stron i
innych oséb wezwanych.

2. W postgpowaniu cywilnym na wokandzie podaje si¢ ponadto przedmiot
sprawy, a w postgpowaniu karnym — kwalifikacj¢ prawna czynu zarzucanego oskarzonemu i

sygnatur¢ akt oskarzyciela publicznego.

§ 23.1. Po jednym egzemplarzu wokandy otrzymuja: przewodniczacy posiedzenia,
protokolant i wozny obecny na sali posiedzen.

2. Jeden egzemplarz wokandy wywiesza si¢ przed sala, w ktorej odbywa sig
posiedzenie; na egzemplarzu tym odnotowuje si¢ zaistniale zmiany planowanego czasu
rozpoznania danej sprawy oraz zakresla si¢ numery spraw rozpoznanych w danym dniu
niezwlocznie po zakonczeniu kazdej z nich.

3. Na jednym egzemplarzu wokandy protokolant wpisuje godzing faktycznego
rozpoczecia 1 ukonczenia posiedzenia, przyczyne ewentualnej zmiany planowanego czasu
rozpoczgcia posiedzenia, liczbg przestuchanych oséb oraz wyniki rozpoznania spraw
wymienionych na wokandzie. Egzemplarz ten podpisuja przewodniczacy posiedzenia i
protokolant.

4. Egzemplarz wokandy, o ktérym mowa w ust. 3, protokolant oddaje po
zakonczeniu posiedzenia kierownikowi sekretariatu, ktéry czuwa nad tym, aby akta spraw
wymienionych na wokandzie oddane zostaly niezwlocznie do sekretariatu. Otrzymane

egzemplarze wokand kierownik sekretariatu sktada do zbioru wokand.

§ 24.1. W protokotach 1 orzeczeniach sporzadzanych zgodnie z przepisami
postgpowania sadowego wymienia si¢ réwniez sygnatur¢ akt, stanowiska stuzbowe oraz
imiona 1 nazwiska sedziow, oskarzyciela publicznego i protokolanta, a takze imiona i
nazwiska tawnikow. Jezeli wyrok jest zaoczny w catosci lub w stosunku do niektoérych tylko

0s0b, nalezy zaznaczy¢ to na wstgpie wyroku.



2. Liczby wymienione w orzeczeniach okreslajace wymiar kary i kwoty
pienigzne oznacza si¢ cyframi arabskimi i okresla si¢ je stownie.
3. Na oryginatach orzeczen nie nalezy czyni¢ zadnych adnotacji, z wyjatkiem

wzmianki o stwierdzeniu prawomocnosci orzeczenia oraz o wydaniu tytutu wykonawczego.

§ 25. Pieczg¢ urzgdowa sadu umieszcza si¢ na pismach okreslonych w przepisach
szczegblnych, a takze uwierzytelnionych odpisach orzeczen, protokotow 1 innych
dokumentow znajdujacych si¢ w aktach sprawy, zaswiadczeniach wydawanych na podstawie
akt 1 ksiag biurowych, a na polecenie przewodniczacego wydzialu réwniez na innych

pismach.

§ 26.1. W wypadku sporzadzenia protokotu ustnego zgloszenia powodztwa, wniosku o
przyznanie zwolnienia od kosztow sadowych, o ustanowienie adwokata lub innego ustnego
wniosku, poza wskazaniem czasu i miejsca sporzadzenia protokotu oraz osob uczestniczacych
W jego spisaniu, nalezy zamiesci¢ w protokole oznaczenie stron, doktadnie okreslone zadanie,
istotne okolicznos$ci faktyczne sprawy i zawnioskowane dowody na poparcie poszczegolnych
twierdzen, a przy roszczeniach majatkowych niepienigznych réwniez warto§¢ przedmiotu
sprawy. Protokét podpisuje osoba zglaszajaca zadanie oraz pracownik sporzadzajacy
protokot.

2. Protokot nalezy sporzadzi¢ w miarg potrzeby z odpowiednia liczba odpisow

dla 0s6b uczestniczacych w sprawie.

Rozdzial 3
Akta

§ 27. Akta zaklada si¢ na podstawie zarzadzenia przewodniczacego wydzialu w

przedmiocie zarejestrowania pisma wszczynajacego postegpowanie w sprawie.

§ 28.1. Zarzadzenie dotyczace pisma wszczynajacego postgpowanie zamieszcza si¢ na
oddzielnej karcie dotaczonej do akt bezposrednio przed tym pismem.

2. Zarzadzenie prezesa sadu dotyczace sktadu sadu, w jakim sprawa ma by¢

rozpoznana, zamieszcza si¢ roéwniez na karcie poprzedzajacej pismo Wwszczynajace

postgpowanie.



§ 29.1. Akta sprawy powinny by¢ umieszczone w oddzielnej okladce sporzadzonej
wedhug ustalonego wzoru, oznaczonej sygnatura. Oktadki akt poszczegodlnych kategorii spraw
powinny rdzni¢ si¢ kolorem.

2. Akta powinny by¢ zszyte, a karty w nich ponumerowane.
3. O zmianie numeracji kart nalezy uczyni¢ wzmianke z podaniem przyczyny
zmiany. Wzmiank¢ t¢ zamieszcza si¢ na karcie, ktorej numeracj¢ zmieniono, a gdy zmiana

dotyczy numeracji kilku kolejnych kart — na pierwszej z nich.

§ 30.1. Sygnatura akt sktada si¢ z cyfry rzymskiej oznaczajacej wydzial, a jezeli
wydzial dzieli si¢ na sekcje — rowniez z cyfry arabskiej oznaczajacej sekcjg, oznaczenia
repertorium lub wykazu, numeru porzadkowego, pod ktéorym sprawa jest wpisana do
odpowiedniej ksiggi oraz — po znaku tamania — dwoéch ostatnich cyfr roku, w ktorym akta
zostaly zalozone /np. 1.2.C.145/00/.

2. W wypadku zmiany sygnatury akt sprawy, nowa sygnatur¢ wpisuje si¢ na
oktadce akt obok sygnatury dotychczasowej, ktora przekresla si¢ w sposéb umozliwiajacy jej
odczytanie. Jezeli akta sprawy, ktorej sygnature zmieniono, umieszczono w nowej oktadce,

nalezy wpisa¢ na niej rOwniez pierwotng sygnature i przekresli¢ ja w sposob wyzej okreslony.

§ 31. Dla spraw rozpoznawanych lacznie prowadzi si¢ jedne akta pod jedna sygnatura.
Jezeli dla poszczegdlnych spraw rozpoznawanych tacznie byly zalozone osobne akta, nalezy
je polaczy¢ 1 prowadzi¢ pod sygnatura akt najwcze$niej zatozonych. Sygnatury spraw

dotaczonych nalezy zaznaczy¢ na okladce w nawiasie.

§ 32. W razie roztaczenia spraw zaklada si¢ osobne akta dla sprawy wylaczonej,
stosujac przepis § 66. Na oktadce zatozonych akt nalezy zaznaczy¢ w nawiasie sygnaturg akt

sprawy, ktora ulegta roztaczeniu.

§ 33. Jezeli sprawa wytaczona ma by¢ przekazana innemu sadowi, wydziatowi lub
innemu organowi, albo ma by¢ rozpoznana w innym post¢gpowaniu, nalezy w miarg¢ potrzeby
wylaczy¢ poszczegdlne karty niezbedne do zalozenia osobnych akt lub sporzadzi¢ w tym celu

uwierzytelnione odpisy lub fotokopie.

§ 34.1. Akta, ktorych zawarto$¢ nie przekracza 200 kart, stanowia jeden tom. Na

ostatniej stronie po$wiadcza sig liczbg kart zawartych w tomie.
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2. Zawarto$¢ akt nie powinna w zasadzie przekracza¢ 200 kart. W wypadku
przekroczenia tej liczby nalezy zatozy¢ tom nast¢pny, zachowujac ciaglo$¢ numeracji kart. Na

oktadkach oznacza si¢ cyfra rzymska kolejne numery poszczegolnych tomow.

§ 35.1. Przewodniczacy wydzialu moze zarzadzi¢ sporzadzenie karty przegladowej, na
ktorej wpisuje si¢ kolejno pisma zawarte w aktach i numery ich kart.

2. Kartg przegladowa umieszcza si¢ na poczatku kazdego tomu akt.

§ 36.1. Pisma nadsylane w toku postgpowania w sprawie dotacza si¢ do akt wedtug
kolejnosci wptywu. Pisma zlozone na rozprawie lub posiedzeniu sadu oraz dowody
doreczenia wezwan 1 zawiadomien zamieszcza si¢ przed protokotem rozprawy lub
posiedzenia, ktorego dotycza.

2. W wypadku, gdy dowodu dorgczenia pisma wyslanego przez sad nie
dotaczono do akt bezposrednio po pismie, ktorego dotyczy, na piSmie tym odnotowuje si¢
numer karty, na ktorej znajduje si¢ dowdd jego dorgczenia.

3. Dowody dorgczenia wezwan swiadkom, biegltym i1 thumaczom, ktorzy stawili
si¢ na rozprawg lub posiedzenie, podlegaja zniszczeniu, jezeli przewodniczacy rozprawy lub
posiedzenia nie zarzadzi inaczej. Zniszczeniu podlegaja rowniez koperty w wypadku, gdy
data stempla pocztowego nie stanowi podstawy ustalenia terminu, z ktorego uplywem wiaza

si¢ skutki procesowe.

§ 37. Koperty, w ktorych mieszcza si¢ przedmioty przechowywane w aktach sprawy,
nalezy opatrzy¢ pieczecia w miejscu sklejenia. W razie otwarcia koperty osoba otwierajaca

zaznacza datg¢ tej czynnosci 1 sktada swoj podpis, a nastgpnie ponownie ja zapieczgtowuje.

§ 38. Do akt sprawy nie dolacza sig¢ pism dotyczacych czynnos$ci nadzorczych.

§ 39. O wydaniu z akt przedmiotow lub dokumentéw nalezy w odpowiednim miejscu
akt uczyni¢ wzmianke, podajac imi¢ i1 nazwisko odbiorcy. Na pokwitowaniu odbioru
przedmiotu lub dokumentu nalezy odnotowa¢ numer dowodu tozsamos$ci osoby otrzymujacej

przedmiot lub dokument wytaczony z akt sprawy.
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§ 40. Kopi¢ zarzadzenia wyptaty naleznosci przyznanych $§wiadkom, bieglym,
ttumaczom lub stronom nalezy dotaczy¢ do akt sprawy ze wzmianka o przekazaniu oryginatu

do kasy w celu dokonania wyptaty.

§ 41.1. Po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia lub zarzadzenia konczacego postgpowanie
w sprawie, kierownik sekretariatu ustala, czy sgdzia rozpoznajacy sprawg¢ w I instancji
zaliczyt akta do odpowiedniej kategorii, a w razie stwierdzenia braku zaliczenia, przedstawia
akta przewodniczacemu wydzialu dla dokonania tej czynnoSci.

2. Okresy przechowywania akt reguluja odrgbne przepisy.

§ 42.1. Na =zarzadzenie przewodniczacego wydzialu, wydane po zakonczeniu
czynnosci sadowych zwiazanych z wykonaniem orzeczenia, akta przekazuje si¢ do archiwum
zaktadowego.

2. Przewodniczacy wydziatu moze zarzadzi¢ wczesniejsze przekazanie akt do
archiwum zaktadowego i1 zalozenie akt zastepczych. Akta zastepcze po ustaniu przyczyny ich
zalozenia dotacza si¢ do akt whasciwych.

3. Akta nalezy przekazywa¢ do archiwum zakladowego co najmniej raz na pot
roku, w terminach uzgodnionych z kierownikiem archiwum.

4. Szczegotowe zasady przejmowania dokumentacji aktowej przez archiwum

zaktadowe sadu okreslaja odrebne przepisy.

§ 43. Datg przekazywania akt do archiwum zakladowego oraz numer spisu zdawczo-

odbiorczego odnotowuje si¢ w repertorium w rubryce ,,Uwagi”.

§ 44. Akta w sekretariatach powinny by¢ utozone wedlug podziatu na grupy
odpowiadajace poszczegdlnym fazom postgpowania w sprawach /akta spraw wyznaczonych
na posiedzenie, oczekujacych, tych w ktorych postepowanie zawieszono i t.d./, a w ramach

grup — rocznikami, wedlug kolejnosci numerow sygnatur.

§ 45.1. Zakonczenie postgpowania w sadzie I instancji w sprawach, w ktorych
whniesiono $srodek odwotawczy, zaznacza sig przez wlaczenie do akt specjalnej karty, na ktorej
kierownik sekretariatu odnotowuje liczbg kart zawartych w aktach sprawy. Na karcie tej
wskazuje si¢ przyczyng przedstawienia akt sadowi II instancji, a nastgpnie odnotowuje si¢

datg wptywu akt do tego sadu.
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2. Do akt sprawy przekazywanych sadowi II instancji wskutek wniesienia
srodka odwolawczego dotacza sig¢ akta tych spraw, w ktorych dowod przeprowadzit sad 1

instancji.

§ 46.1. Przedstawiajac akta sprawy sadowi II instancji na skutek wniesienia $rodka
odwotawczego sporzadza sig¢ pismem maszynowym odpis zaskarzonego orzeczenia i dotacza
do akt, chyba, ze oryginatl orzeczenia sporzadzono pismem maszynowym.

2. Przedstawiajac akta Sadowi Najwyzszemu w zwiazku z przekazaniem

pytania prawnego nalezy dotaczy¢ do akt — bez wszywania — dwa odpisy tego pytania.

§ 47.1. W wypadku gdy orzeczenie sadu Il instancji nalezy dorgczy¢ stronom —
doreczenia dokonuje ten sad.

2. W razie trudno$ci w wykonaniu czynno$ci wymienionych w ust. 1 sad II

instancji, zwracajac akta sadowi I instancji, dolacza potrzebna liczbg odpisow orzeczenia i

wskazuje, komu nalezy je dorgczyc.

§ 48. Po zakonczeniu postgpowania w sadzie II instancji i wykonaniu czynnosci

wymienionych w § 47 sad ten niezwlocznie zwraca akta sadowi I instancji.

§ 49. Sad II instancji prowadzi zbior wilasnych orzeczen; zbior ten sktada si¢ z

odpiséw orzeczen utozonych wedhug przedmiotu sprawy.

§ 50. Zakonczenie postgpowania w sadzie II instancji w sprawach, w ktérych
wniesiono kasacjg¢, zaznacza si¢ przez wilaczenie do akt specjalnej karty, na ktorej kierownik
sekretariatu odnotowuje liczbg kart zawartych w aktach sprawy. Na karcie tej wskazuje sig
przyczyng przedstawienia akt Sadowi Najwyzszemu, a nastgpnie odnotowuje si¢ dat¢ wptywu

akt do tego Sadu.

§ 51. Przedstawiajac Sadowi Najwyzszemu akta sprawy z kasacja, sporzadza si¢
pismem maszynowym odpis zaskarzonego orzeczenia sadu Il instancji i dotacza do akt, chyba

ze oryginat orzeczenia byl sporzadzony pismem maszynowym.

§ 52.1. W wypadku gdy orzeczenie Sadu Najwyzszego nalezy dorgczy¢ stronom,

doreczenia dokonuje ten Sad.
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2. W razie trudnosci w wykonaniu czynno$ci wymienionych w ust. 1 Sad
Najwyzszy, zwracajac akta sadowi Il instancji, dotacza potrzebna liczbg odpiséw orzeczenia i

wskazuje, komu nalezy je dorgczyc.

Rozdzial 4

Urzadzenia ewidencyjne — przepisy ogolne

§ 53.1. W sadach prowadzi si¢ nastgpujace urzadzenia ewidencyjne:
1/ repertoria,
2/ wykazy,
3/ kartoteki /zbiory kart/,
4/ zbiory wokand,
5/ ksiggi pomocnicze.

2. Urzadzenia ewidencyjne prowadzi si¢ wedtug ustalonych wzorow.

3. Urzadzenia ewidencyjne stuza do rejestrowania czynnosci sadu,
kontrolowania biegu spraw, sporzadzania sprawozdan statystycznych oraz stanowia podstawe
oznaczenia, uktadu i przechowywania akt.

4. Wpisow w urzadzeniach ewidencyjnych dokonuje si¢ niezwlocznie po

zaistnieniu podstawy do ich zamieszczenia.

§ 54. Repertoria, wykazy 1 ksiggi pomocnicze, zwane dalej ksiggami biurowymi,
prowadzi si¢ systemem rocznikdw, z numeracja od poczatku roku. Mozna jednak uzywac tej
samej ksiggi rowniez w latach nastgpnych, rozpoczynajac numeracj¢ wpisow od poczatku

roku nastepnego, jezeli liczba czystych kart wystarczy co najmniej na okres péiroczny.

§ 55. Na okladce i pierwszej stronie ksiggi biurowej nalezy umie$ci¢ nazwe sadu i

wydziatu, nazwe ksiggi i1 rok kalendarzowy.

§ 56.1. Ksiegi biurowe powinny by¢ oprawione, a karty w ksiggach ponumerowane.
Liczbg kart poswiadcza si¢ na ostatniej stronie ksiggi.

2. Po uptywie roku kalendarzowego kierownik sekretariatu wydziatu zamyka

ksigge, wymieniajac pod ostatnim wpisem liczbg¢ pozycji zamieszczonych w ksigdze i

podpisujac t¢ adnotacje.
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§ 57.1. Zatatwienie sprawy uwidacznia si¢ w ksigdze biurowej przez zakreSlenie
kolorowym znakiem numeru porzadkowego tej sprawy. Zakreslenie polega na umieszczeniu
znaku ,,L.” obejmujacego z lewej strony numer porzadkowy.

2. Sprawg, w ktorej wystgpuje kilka osob, uwaza si¢ za zalatwiona, gdy

zalatwienie dotyczy wszystkich osob.

§ 58. W wypadku przeniesienia wpisu do innej ksiggi biurowej nalezy w kazdej z

ksiag sporzadzi¢ adnotacjg¢ o poprzednim i obecnym wpisie.

§ 59. Omytkowy wpis sprawy do ksiggi biurowej poprawia si¢ przez przekreslenie go,
bez zmiany numerow porzadkowych dalszych spraw, chyba, ze skresla si¢ ostatni wpis. Inne
zapisy dokonane omytkowo lub niewtasciwie nalezy przekresli¢, czyniac o tym wzmiankg i

wpisa¢ obok nich wlasciwe dane.

§ 60. Kierownik sekretariatu wydzialu prowadzi zbiér wokand w teczkach
oddzielnych dla kazdego roku kalendarzowego. Wokandy uktada si¢ w porzadku

chronologicznym i przechowuje przez dwa lata.

Rozdzial 5

Repertoria i wykazy

§ 61. Zarejestrowanie sprawy nast¢puje przez wpisanie pisma Wwszczynajacego

postgpowanie do wiasciwego repertorium i skorowidza alfabetyczno-numerowego.

§ 62.1. Sprawy nie podlegajace wpisaniu do repertorium rejestruje si¢ w wykazach.

2. Przy zaktadaniu repertorium lub wykazu na poczatku roku kalendarzowego
kierownik sekretariatu wydzialu sporzadza na pierwszej stronie nowej ksiggi spis spraw nie
zalatwionych, wpisujac w kolejnosci nie zakreslone numery porzadkowe z repertoriow lub
wykazow z ostatnich dwoch lat, oddzielnie dla kazdego roku. Zatatwienie tych spraw nalezy
uwidoczni¢ przez zakre$lenie numeru porzadkowego w dawnym repertorium lub wykazie i
przekreslenie numeru w spisie mieszczacym si¢ na poczatku nowej ksiegi.

3. Sprawy nie zakreSlone z okresu wczes$niejszego niz ostatnie dwa lata

przenosi si¢ do nowego repertorium lub wykazu na stronach poczatkowych oddzielnie dla
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kazdego roku, nie zmieniajac numeracji tych spraw. Przenie$¢ nalezy takze zapisy dotyczace

biegu danej sprawy w zakresie niezbednym do dalszego postgpowania w sprawie.

§ 63. Jezeli w rejestrowanej sprawie wystgpuje wigcej oséb w charakterze stron lub
przewiduje si¢ dokonanie obszerniejszych wpiséw, nalezy zaja¢ w repertorium taka liczbg

nastepnych wierszy poziomych, aby dalsze wpisy byly przejrzyste.

§ 64.1. W wypadku przekazania sprawy przez sad II instancji do ponownego
rozpoznania, podjgcia zawieszonego postgpowania w sprawie, ktdrej numer poprzednio
zakre$lono, oraz wznowienia postgpowania lub przekazania sprawy do ponownego
rozpoznania w wyniku uwzglednienia skargi kasacyjnej — nalezy zarejestrowac sprawe pod
nowym numerem.

2. Rejestrujac sprawe pod nowym numerem, nalezy pod nowa data wpisu
umiesci¢ rowniez datg pierwotnej rejestracji, a pod nowym numerem — poprzedni numer
sprawy. Przy wpisie poprzednim nalezy odnotowa¢ numer, pod jakim sprawa zostala

ponownie zarejestrowana w repertorium.

§ 65. Potaczenie spraw nalezy uwidoczni¢ w repertorium przez wpisanie czerwonym

kolorem w rubryce ,,Uwagi” numeru porzadkowego tej sprawy, z ktora sprawe potaczono.

§ 66. Sprawg wylaczona do odrgbnego rozpoznania rejestruje si¢ pod nowym
numerem porzadkowym repertorium, czyniac o tym wzmianke¢ przy poprzednim wpisie w

rubryce ,,Uwagi”.

§ 67. Numer porzadkowy sprawy zakresli¢ w repertorium, gdy wydano orzeczenie
konczace postgpowanie w sprawie w danej instancji oraz gdy sprawe przeniesiono do innej
ksiggi lub polaczono z inna sprawa, gdy przekazano sprawe¢ innemu sadowi wedtug

wiasciwosci. Przepis § 57 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 68.1. W repertoriach prowadzonych dla spraw cywilnych poza wypadkami, o
ktorych mowa w przepisie poprzedzajacym, numer porzadkowy sprawy zakre$la si¢ w

repertorium po uptywie czterech miesigcy od dnia zawieszenia postgpowania.
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2. Przed zakre$leniem w repertorium numeru porzadkowego sprawy, w ktorej
zawieszone postgpowanie podlega podjgciu z urzedu przedstawia sig akta przewodniczacemu

wydziatu w celu sprawdzenia czy nie ustata przyczyna zawieszenia.

§ 69. W repertoriach prowadzonych dla spraw karnych poza wypadkami o ktorych
mowa w § 67, numer porzadkowy sprawy zakresla si¢ po uprawomocnieniu si¢ postgpowania
o przekazaniu sprawy oskarzycielowi publicznemu w celu uzupelnienia post¢powania
przygotowawczego, po uprawomocnieniu si¢ nakazu karnego oraz po zawieszeniu

postgpowania karnego wobec wszystkich oskarzonych.

§ 70.1. W celu utatwienia kontroli spraw, w ktérych postgpowanie zostalo zawieszone
— nalezy rownocze$nie z wpisaniem we wlasciwej rubryce repertorium ,,daty zawieszenia”
umiesci¢ na marginesie, z prawej strony repertorium — oznaczenie ,,Zaw’’.

2. Sprawy, o ktorych mowa w ust. 1 ewidencjonuje si¢ w wykazie spraw
zawieszonych. W wykazie tym odnotowuje si¢ sygnatury spraw 1 daty postanowien o
zawieszeniu postgpowania oraz przyczyny zawieszenia.

3. W razie podjgcia zawieszonego postgpowania oraz w razie umorzenia
postgpowania z powodu nie podjecia zawieszonego postgpowania nalezy przekreslic w
repertorium oznaczenie ,,Zaw”. Sygnature tej sprawy zakresla si¢ rowniez w wykazie o

ktorym mowa w ust. 2.

§ 71. Wykaz spraw, w ktorych postgpowanie zawieszono kontrolowany jest przez
przewodniczacego wydziatu nie rzadziej niz raz na miesiac, przy czym nie rzadziej niz raz na
3 miesiace podlegaja sprawdzeniu akta spraw, w celu ustalenia czy nie zaistnialy podstawy do

podjecia zawieszonego postgpowania lub do wydania innego, stosownego zarzadzenia.

§ 72. W przypadku zawieszenia postgpowania przez sad odwolawczy, sad ten
podejmuje czynno$ci zmierzajace do ustalenia, czy nie ustala przyczyna dla ktorej

postgpowanie zawieszono.

§ 73. O fakcie sprawdzenia repertorium przez prezesa sadu /przewodniczacego

wydziatu/ czyni si¢ w sprawdzonej ksiedze odpowiednia wzmianke.
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§ 74. Przepisy niniejszego oddzialu stosuje si¢ odpowiednio do prowadzenia

wykazow.

Rozdzial 6
Kartoteki

§ 75.1. W postepowaniu wykonawczym okreslone czynnosci sadu ewidencjonowane
sa na kartach zakladanych dla poszczegdlnych oséb, wobec ktorych — zgodnie z trescia
orzeczenia — czynnosci te podlegaja wykonaniu

2. Zbior zatozonych kart jednego wzoru stanowi kartoteke.

3. Karty osob, wobec ktorych postgpowanie wykonawcze jest w toku,
przechowuje si¢ w kartotece czynnej. Po zakonczeniu tego postgpowania kartg wycofuje si¢ z
kartoteki czynnej i przechowuje w kartotece nieczynne;j.

4. Karty uklada si¢ wedlug kolejnosci ich numeréow z podziatem na

poszczegoblne lata kalendarzowe.

§ 76.1. Kart¢ wyjmuje si¢ z kartoteki wylacznie w celu zamieszczenia lub uzyskania
informacji.

2. W razie potrzeby wyjecia karty ze zbioru na czas dtuzszy, nalezy w miejsce

karty wyjgte] wlozy¢ zaktadk¢ z oznaczeniem nazwiska osoby, dla ktorej karta zostata

zatozona 1 sygnatury karty. Poza wypadkiem przekazania sprawy innemu sadowi nie jest

dopuszczalne dotaczanie karty do akt sprawy.

§ 77. Dla kazdej kartoteki prowadzi si¢ wykaz kart w niej zawartych. W wykazie
dokonuje si¢ wpisoOw chronologicznie, z numeracja od poczatku roku kalendarzowego.
Kolejny numer takiego wpisu ze wskazaniem rodzaju kartoteki stanowi sygnature karty i

odpowiadajacych jej akt.

§ 78. Numer porzadkowy wykazu zakresla si¢ z chwila przenoszenia karty do

kartoteki nieczynnej lub przekazania sprawy innemu sadowi.
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Rozdzial 7

Ksiggi pomocnicze

§ 79. Dla kazdego repertorium i wykazu prowadzi si¢ skorowidz alfabetyczno-

numerowy. Mozna prowadzi¢ jeden skorowidz dla kilku ksiag.

§ 80.1. Kierownik sekretariatu wydzialu prowadzi kontrolke wystanych akt,
zawierajaca nastgpujace rubryki:
1/ liczba porzadkowa,
2/ oznaczenie sprawy,
3/ data wyslania akt,
4/ oznaczenie adresata,
5/ przewidywany czas zwrotu,
6/ daty wystanych ponaglen o zwrot akt,
7/ data zwrotu akt,
8/ uwagi.

2.W rubryce ,,Uwagi” nalezy wpisywac daty otrzymania nadestanych w tym
czasie pism, ktore po zwrocie akt nalezy do nich dolaczy¢. Pisma te przechowuje si¢ do czasu
zwrotu akt w przeznaczonej do tego teczce.

3. O wystaniu akt do innego sadu lub wydzialu albo do innego organu oraz o
zwrocie akt czyni si¢ wzmiank¢ w repertorium.

4. Kierownik sekretariatu przeglada kontrolk¢ w odstgpach miesigcznych i
wysyta w miar¢ potrzeby ponaglenia o zwrot akt, o czym zawiadamia przewodniczacego

wydziatu.

§ 81.1. W sadach prowadzi si¢ kontrolk¢ terminowego sporzadzania uzasadnien
orzeczen 1 zatatwiania $rodkow odwotawczych. Kontrolke prowadzi si¢ oddzielnie dla
kazdego wydziatu; w wydziatach podzielonych na sekcje — oddzielnie dla kazdej sekcji, a w
wydziatach sadow okrggowych rozpatrujacych sprawy w I i II instancji — oddzielnie dla
kazdego rodzaju spraw.

2. Kontrolke¢ prowadzi kierownik sekretariatu wlasciwego wydzialu lub sekcji.
Przewodniczacy wydziatu moze na wniosek kierownika sekretariatu powierzy¢ prowadzenie

kontrolki innemu pracownikowi sekretariatu.
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3. Liczba kart w kontrolce powinna uwzglednia¢ liczbg sedziow oraz liczbe
uzasadnien opracowywanych w roku przez poszczegélnych se¢dzidw. Na kazdej karcie
kontrolki nalezy wpisa¢ nazwisko sedziego, ktérego sprawy beda ewidencjonowane.

4. Zakladajac kontrolkg na nowy rok kalendarzowy nalezy na pierwszych
kartach dotyczacych poszczegdlnych sedziow wpisaé sygnatury akt spraw nie zakreslonych w

kontrolce prowadzonej w roku ubiegltym.

§ 82.1. W kontrolce, o ktorej mowa w § 81, ewidencjonuje si¢ wszystkie czynnosci
sadu podejmowane w fazie postgpowania migdzyinstancyjnego w celu sprawowania
biezacego nadzoru nad terminowo$cia ich wykonywania.

2. Z chwila wptynigcia wniosku o dorgczenie odpisu orzeczenia z
uzasadnieniem w kontrolce wpisuje si¢ date wptywu tego wniosku; jezeli w jednej sprawie
wplyngto kilka takich wnioskow, sprawg rejestruje si¢ w kontrolce tylko raz, notujac datg
wplywu wniosku najwcze$niej ztozonego.

3. W wypadku, gdy s$rodek odwotawczy zostal zlozony bez uprzedniego
wniosku o dorgczenie odpisu uzasadnienia, sprawg rejestruje si¢ w kontrolce, wpisujac w
miejscu przeznaczonym na datg wptywu wniosku — datg orzeczenia oraz skrét ,,b.z.”.

4. Jezeli w zarejestrowanej juz sprawie nie wniesiono apelacji albo jesli
postgpowanie odwolawcze zakonczyto si¢ w sadzie I instancji, w kontrolce nalezy wpisac¢
dat¢ uprawomocnienia si¢ orzeczenia lub decyzji powodujacej nieprzedstawienie sprawy
sadowi II instancji.

5. W wypadku odrzucenia apelacji w sprawie cywilnej lub nieprzyjgcia
apelacji w sprawie karnej, pozycje w kontrolce zakresla si¢ po uptywie terminu do ztozenia
zazalenia na odrzucenie apelacji /nieprzyj¢cie apelacji/.

6. Dat¢ wplywu apelacji oraz datg przestania akt do sadu II instancji wpisuje
si¢ w rubryce ,,Uwagi”.

7. Po zwrocie akt z sadu II instancji w kontrolce wpisuje si¢ zwigzta informacje
o tresci wydanego orzeczenia /np. utrzymano w mocy, cz¢sciowo uchylono/.

8. W kontrolce notuje si¢ réwniez wzmianki o przedtuzeniu terminu do
sporzadzenia uzasadnienia.

9. Po dokonaniu ostatniego z przewidzianych dla danej sprawy zapisoOw nalezy

numer tej sprawy zakresli¢ w kontrolce.
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§ 83. Kierownik sekretariatu przechowuje kontrolkg¢ terminowego sporzadzania
uzasadnien orzeczen i zatatwiania Srodkéw odwotawczych przez dwa lata nastgpujace po

roku, dla ktorego kontrolka zostata zatozona.

§ 84°.1. W wydzialach karnych I instancyjnych kierownik sekretariatu prowadzi
zeszyt kontroli spraw pilnych przeznaczonych do wpisywania sygnatur spraw, w ktorych
termin przedawnienia karalnos$ci jest krétszy niz dwa lata.

2. Sprawy wpisane do zeszytu kontroli sa objgte statym nadzorem

przewodniczacego wydziatu i kierownika sekretariatu.

§ 85.1. Przedmioty oddane na przechowanie, nie dajace dotaczy¢ si¢ do akt sprawy,
ewidencjonuje si¢ w ksigdze przechowywanych przedmiotow.

2. W ksiedze tej nalezy dokladnie oznaczy¢ cechy charakteryzujace dany
przedmiot. Przedmioty oddane na przechowanie w tej samej sprawie i w tym samym czasie
wpisuje si¢ pod jednym numerem ksiggi.

3. Wpis w ksigedze przechowywanych przedmiotow zakresla si¢ po wykonaniu

orzeczenia dotyczacego przechowywanego przedmiotu.

§ 86.1. Wydanie przechowywanego przedmiotu nast¢puje przez wystanie, wydanie

osobie uprawnionej za pokwitowaniem lub na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.

2. W ksiedze przechowywanych przedmiotéw wpisuje si¢ date likwidacji
przedmiotu /np. dat¢ wydania, wystania protokotu zdawczo-odbiorczego/.

3. Dokumenty 1 korespondencje¢ dotyczaca przechowywanych przedmiotéw, a
w szczeg6lnosci dowody wystania przedmiotéw, potwierdzenia odbioru, protokolty zdawczo-
odbiorcze i protokoty zniszczenia przedmiotow, przechowuje si¢ w oddzielnej teczce.

4. Osoba odbierajaca przedmiot moze potwierdzi¢ rowniez odbior w ksiedze

przechowywanych przedmiotow przez podpisanie odpowiedniej adnotacji.

Rozdzial 8

Metody i techniki prowadzenia biurowosci sadowej

§ 87.1. Do czasu upowszechnienia we wszystkich sadach nowoczesnych systemow

informatycznych, w prowadzeniu repertoridow, wykazoéw oraz innych urzadzen stuzacych

EJ
Do czasu wiaczenia do zarzadzenia cze$ci dot. biurowosci w sprawach karnych
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biezacej kontroli biegu postgpowania w sprawach sadowych, moga by¢ stosowane zaréwno
metody 1 techniki tradycyjne, oparte o formularze ksiazkowe, jak roéwniez techniki
wykorzystujace nowoczesne programy informatyczne, przeznaczone dla poszczegodlnych
rodzajow ksiag.

2. Dowolno$¢ stosowania adekwatnej do warunkéw funkcjonowania sadu
techniki pracy kancelaryjnej, nie moze w zadnym razie narusza¢ przyjetych w niniejszym
zarzadzeniu przepisow okreslajacych sposob prowadzenia poszczegdlnych urzadzen
ewidencyjnych; zakres 1 tre§¢ informacji zawartych w programie komputerowym
zastgpujacym konkretne repertorium lub wykaz musi odpowiada¢ $cisle tresci informacji
podlegajacych wpisaniu do tego repertorium lub wykazu — na podstawie obowiazujacych
przepisow instrukcyjnych.

3. Mozliwos¢ wyboru metody 1 techniki wykonywania czynnosci
kancelaryjnych nie dotyczy tych urzadzen ewidencyjnych i rejestrow prowadzonych przez
sady, dla ktorych na podstawie odrgbnych przepiséw zastosowane zostalty powszechnie

obowiazujace programy informatyczne /np. rejestr zastawowy/.

TYTUL IT
Inne dzialy administracji sagdowej
Dzial I

Organizacja i zakres dzialania oddzialow i innych agend administracji sadowej

§ 88.1. Oddziaty oraz inne wewngtrzne komorki organizacyjne sadu, o ktorych mowa

w przepisach ponizszych, wykonuja czynnosci w sprawach nalezacych do zakresu
dziatalno$ci administracyjnej prezesa sadu.

2. Liczba oddziatéw i1 innych komorek organizacyjnych powotanych do

wykonywania czynno$ci dotyczacych administracji sadowej w sadach okregowych i

rejonowych oraz przedmiotowy zakres ich dziatania sa uzaleznione od wielkos$ci sadu.

§ 89.1. W sadzie apelacyjnym sa utworzone oddziaty: administracyjny, finansowo-
kontrolny, kadr, gospodarczy oraz inwestycyjny.

2. Praca oddziatow: administracyjnego i kadr kieruje bezposrednio prezes sadu.

3. Oddziaty: finansowo-kontrolny, gospodarczy i inwestycyjny podlegaja

funkcjonalnie dyrektorowi sadu apelacyjnego.
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§ 90. Do zakresu dziatania oddzialu administracyjnego w sadzie apelacyjnym naleza w
szczegblnosci:
1/ sprawy organizacyjne i etatowe sadu apelacyjnego,
2/ nadzor nad sprawami organizacyjnymi i etatowymi dotyczacymi jednostek podlegtych,
3/ sprawy socjalno-bytowe pracownikow sadu apelacyjnego,
4/ prowadzenie sekretariatow prezesa, wiceprezesa /6w/ i dyrektora sadu apelacyjnego,
5/ sprawy usprawnien organizacji i techniki pracy sekretariatow,
6/ sporzadzanie projektéw sprawozdan statystycznych o ruchu spraw i wydanych
orzeczeniach,
7/ prowadzenie biura podawczego i biblioteki,

8/ nadzo6r nad praca archiwum zaktadowego.

§ 91.1. Sprawy wymienione w § 90 pkt 3 prowadza inspektorzy do spraw socjalno-
bytowych.

2. W zakresie wykonywania czynno$ci w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1,

inspektorow do spraw socjalno-bytowych podlega bezposrednio prezesowi lub wiceprezesowi

sadu.

§ 92. Do zakresu dziatania oddzialu kadr w sadzie apelacyjnym nalezy prowadzenie
spraw kadrowych i osobowych pracownikow sadu apelacyjnego oraz aplikantéw objetych

szkoleniem w okregu tego sadu, w zakresie nie powierzonym prezesom sadow okrggowych.

§ 93. Do zakresu dziatania oddzialu finansowo — kontrolnego w sadzie apelacyjnym
naleza w szczegolnosci:

1/ opracowanie projektu czeéci budzetowej odpowiadajacej sadom powszechnym na obszarze
apelacji, na podstawie projektow przedktadanych dyrektorowi sadu apelacyjnego przez
dyrektorow sadow okregowych i prezesow sadow rejonowych,

2/ wykonywanie czynnosci zwiazanych z dysponowaniem budzetem na obszarze apelacji,

3/ wykonywanie czynnosci zwiazanych z realizacja budzetu sadu apelacyjnego,

4/ kontrola dyscypliny budzetowej w sadzie apelacyjnym oraz w sadach okregowych i rejono-
wych na obszarze apelacji,

5/ sprawy ksiggowosci 1 sprawy kasowe zwiazane z biezaca dziatalnoscia sadu.
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§ 94. Do zakresu dziatania oddziatu gospodarczego w sadzie apelacyjnym naleza:
1/ sprawy zaopatrzenia sadu w sprzet, urzadzenia i materiaty niezbg¢dne do pracy tego
sadu,
2/ administracja terenu, budynku 1 pomieszczen sadu apelacyjnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem dbatosci o estetyczny ich wyglad,
3/ sprawy dotyczace gospodarki pojazdami samochodowymi,
4/ organizowanie przetargdw na zamowienia publiczne,

5/ sprawy bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz sprawy przeciwpozarowe.

§ 95. Do zakresu dzialania oddziatu inwestycyjnego w sadzie apelacyjnym nalezy
prowadzenie wszelkich spraw zwiazanych z dziatalno$cia inwestycyjna sadu apelacyjnego
oraz organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie dziatalno$ci inwestycyjnej sadow

okregowych i sadow rejonowych funkcjonujacych na obszarze apelacji.

§ 96. W sadzie okregowym — bez wzgledu na jego wielko$¢ — sa utworzone oddziaty:

administracyjny i finansowy.

§ 97. Do zakresu dziatania oddziatu administracyjnego w sadzie okrggowym naleza w

szczegbdlnosci:

1/ sprawy organizacyjne i etatowe sadu okregowego i jednostek podlegtych,

2/ sprawy kadrowe pracownikow sadu okrggowego i jednostek podlegtych, z wytaczeniem
spraw nalezacych do zakresu dzialania tych jednostek,

3/ nadzor nad sprawami kadrowymi nalezacymi do zakresu dziatania jednostek podlegtych,

4/ sprawy socjalno-bytowe pracownikéw sadu okregowego i jednostek podlegtych,

5/ prowadzenie sekretariatow prezesa, wiceprezesa /0w/ 1 dyrektora sadu okrggowego,

6/ sprawy fawnikow, bieglych sadowych, thtumaczy przysiggtych, kuratoréw spotecznych
1 lekarzy sadowych,

7/ sprawy usprawnien organizacji i techniki pracy sekretariatow,

8/ sporzadzanie projektow zbiorczych sprawozdan statystycznych o ruchu spraw, wydanych
orzeczeniach i przestgpczosci,

9/ prowadzenie biura podawczego, biura dowodow rzeczowych, biblioteki 1 powielarni,

10/ nadz6r nad dziatalnos$cia utworzonego przy sadzie okregowym punktu informacyjnego
Centralnego Rejestru Skazanych,

11/ sprawy zaopatrzenia sadu okregowego i jednostek podlegtych w sprzgt, urzadzenia i
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materiaty niezbgdne do pracy sadow z wyjatkiem spraw przekazanych jednostkom
podlegtym,

12/ administracja terenu, budynkow i pomieszczen sadu okrggowego,

13/ sprawy bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz sprawy przeciwpozarowe w sadzie okrego-
wym oraz nadzor nad tymi sprawami w jednostkach podlegtych,

14/ nadzor nad praca archiwum zakladowego.

§ 98.1. Sprawy wymienione w § 97 pkt 4 prowadza inspektorzy do spraw socjalno-
bytowych.

2. Przepis § 91 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 99.1. W sadzie okregowym, w ktorym rozmiar prac inwestycyjno-remontowych
uzasadnia potrzeb¢ powolania odrgbnej jednostki organizacyjnej, w uzgodnieniu z
dyrektorem sadu apelacyjnego, moze by¢ utworzony oddzial inwestycyjny obejmujacy
zakresem swego dziatania obszar jednego lub kilku sadow okrggowych w obrgbie jednej
apelacji.

2. W sadzie okrggowym, w ktorym nie utworzono oddzialu inwestycyjnego,
sprawy z zakresu dzialalnos$ci inwestycyjno-remontowej wykonuja wydzielone stanowiska

pracy badz sekcja inwestycyjno-remontowa w oddziale administracyjnym.

§ 100. Do zakresu dzialania oddziatu finansowego w sadzie okrggowym naleza
sprawy:
1/ projektowania czg$ci budzetowej odpowiadajacej sadom powszechnym na obszarze sadu
okregowego,
2/ wykonywania czynnosci zwiazanych z realizacja budzetu ustalonego dla sadu okrggowego
1 sadoéw podlegtych,

3/ sprawy ksiggowosci 1 sprawy kasowe zwiazane z biezaca dziatalnoscia sadu.

§ 101.1. W sadzie okrggowym o obsadzie etatowe] przekraczajacej dwudziestu
sedzidow moze by¢ utworzony oddzial gospodarczy.
2. Do zakresu dziatania oddzialu gospodarczego naleza sprawy wymienione w

§ 97 pkt 11 —13.
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§ 102.1. W sadzie okrggowym, w ktéorym nie utworzono oddziatu gospodarczego,
powinna by¢ wyodregbniona w ramach oddzialu administracyjnego sekcja gospodarcza, chyba
ze mala liczba spraw z przedmiotowego zakresu nie uzasadnia takiej potrzeby. Pracownicy
sekcji gospodarczej wykonuja czynnos$ci w sprawach wymienionych w § 97 pkt 11 — 13 i
organizacyjnie podlegaja kierownikowi oddzialu administracyjnego.

2. W wypadku niecelowosci tworzenia sekcji gospodarczej, prowadzenie spraw

o ktorych mowa w ust. 1, powierza si¢ wyznaczonym pracownikom.

§ 103.1. W sadzie okreggowym o obsadzie etatowej przekraczajacej dwudziestu
sedzidow moze by¢ utworzona samodzielna sekcja kadr, za§ w sadzie o wigkszej liczbie etatow
moze by¢ utworzony oddziat kadr.

2. Do zakresu dziatania oddziatu kadr /samodzielnej sekcji kadr/ naleza sprawy

wymienione w § 97 pkt 21 3.

§ 104.1. W sadzie rejonowym — bez wzgledu na jego wielkos¢ — jest utworzony
oddziat administracyjny oraz samodzielne stanowisko pracy gtownego ksiggowego.

2. W sadzie rejonowym o obsadzie etatowe] przekraczajacej trzydziestu
sedziow moze by¢ utworzony oddziat finansowy, za§ w mniejszych jednostkach —
samodzielna sekcja finansowa.

3. Funkcje kierownika oddzialu finansowego /samodzielnej sekcji finansowej/

petni gtéwny ksiggowy sadu.

§ 105. Do zakresu dziatania oddziatu administracyjnego w sadzie rejonowym naleza w

szczegblnosci:

1/ sprawy kadrowe pracownikéw administracyjnych i obstugi, z wylaczeniem spraw kadro-
wych 0sob zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych oraz sprawy socjalne,

2/ sprawy organizacji wewngtrznej sadu, w tym sprawy tawnikow,

3/ prowadzenie sekretariatu prezesa sadu,

4/ sprawy usprawnien organizacji i techniki pracy sekretariatow,

5/ sporzadzanie projektow zbiorczych sprawozdan statystycznych o ruchu spraw, wydanych
orzeczeniach i przestgpczosci,

6/ prowadzenie biura podawczego, biura dowodow rzeczowych 1 biblioteki,

7/ sprawy zaopatrzenia w materiaty niezbedne do pracy sadu,

8/ administracja terenu, budynku i pomieszczen sadowych oraz dbalo$¢ o ich wlasciwe
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wyposazenie i estetyczny wyglad,
9/ nadzér nad praca archiwum zaktadowego,

10/ sprawy bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz sprawy przeciwpozarowe.

§ 106.1. W sadzie rejonowym o obsadzie etatowej przekraczajacej trzydziestu
sedziow, w ramach oddzialu administracyjnego powinna by¢ wyodrgbniona sekcja
gospodarcza, ktorej pracownicy wykonuja czynnosci w sprawach wymienionych w § 105 pkt
718, a podlegaja organizacyjnie kierownikowi oddziatu administracyjnego.

2. W wypadku, gdy liczba spraw z przedmiotowego zakresu nie uzasadnia
wyodrebnienia sekcji  gospodarczej, jak rowniez w mniejszych sadach rejonowych,
wykonywanie czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 powierza si¢ wyznaczonemu

pracownikowi /pracownikom/.

§ 107. Do zakresu dzialania samodzielnego stanowiska gltownego ksiggowego
/oddziatu finansowego/ w sadzie rejonowym naleza sprawy finansowe, budzetowe,

ksiggowosci 1 kasowe.

§ 108.1. Wszystkie oddziaty w sadzie apelacyjnym, oddziatly administracyjny i
finansowy w sadzie okr¢gowym oraz oddzial administracyjny w sadzie rejonowym tworzone
sa zarzadzeniem prezesa sadu.

2. Oddziaty, o ktorych mowa w § 99 ust. 1, § 101 ust. 1, § 103 ust. 1,2, § 104
ust. 2 oraz samodzielna sekcja kadr sa tworzone zarzadzeniem prezesa sadu okrggowego
wydanym w uzgodnieniu z prezesem lub odpowiednio dyrektorem wiasciwego sadu

apelacyjnego oraz z wlasciwa jednostka organizacyjna Ministerstwa Sprawiedliwosci.

§ 109. 1. W sadzie okregowym praca oddziatow: administracyjnego i kadr /sekcji
kadr/ kieruje bezposrednio prezes sadu.

2. Inne oddzialy podlegaja funkcjonalnie dyrektorowi sadu.

§ 110. Do obowiazkow kierownika kazdego oddzialu /samodzielnej sekcji/ nalezy w
szczegblnosci:
1/ organizowanie pracy oddziatu, a w tym opracowywanie podziatu czynnosci podlegltych
pracownikow,

2/ biezace kontrolowanie wykonywania zadan przez pracownikow oddziatu,
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3/ informowanie prezesa /wiceprezesa/ sadu o stanie i biegu spraw nalezacych do zakresu
dziatania oddziatu,

4/ dbatos¢ o state podnoszenie kwalifikacji zawodowych podlegtych pracownikow oraz bieza-
ce zaznajamianie ich ze zmianami przepisow prawnych dotyczacych spraw z zakresu
dziatania oddziatu,

5/ przedstawianie prezesowi /wiceprezesowi/ sadu wlasnych ocen dotyczacych pracy podleg-
tych pracownikow oraz propozycji w przedmiocie ich awansowania, nagradzania lub

ukarania,

6/ troska o wlasciwe zaopatrzenie oddzialu w materiaty i sprz¢t niezbgdny dla prawidtowego

jego funkcjonowania.

§ 111. Kierownik oddziatu administracyjnego, poza obowiazkami, o ktéorych mowa w

§ 110:

1/ koordynuje dziatalno$¢ wszystkich agend administracyjnych sadu i zapewnia prawidlowy
obieg catej korespondencji w sprawach administracji i nadzoru,

2/ czuwa nad wlasciwym znakowaniem spraw oraz prawidlowos$cia stosowania obowiazuja-
cego systemu kancelaryjnego przez poszczego6lne oddzialy i samodzielne sekcje lub stano-
wiska funkcjonujace w sadzie,

3/ sprawuje nadzor nad organizacja pracy sekretariatow sadowych i przedstawia prezesowi
sadu informacje o dokonanych ustaleniach,

4/ prowadzi ewidencje pieczeci urzegdowych sadu,

5/ poswiadcza liczbg kart w formularzach ksiag biurowych.

§ 112. Zakres dziatania 1 obowiazki gléwnego ksiggowego reguluja odregbne przepisy;
gldownemu ksiggowemu nie moga by¢ powierzane czynnosci polegajace na realizowaniu

dyspozycji srodkami majatkowymi a zwlaszcza funkcje kasjera lub magazyniera.

§ 113.1. Biblioteke sadu prowadzi wyznaczony pracownik /pracownicy/ oddzialu
administracyjnego o odpowiednich kwalifikacjach.

2. Prezes sadu apelacyjnego lub okregowego moze zarzadzi¢ prowadzenie

biblioteki zabezpieczajacej obstuge dwodch lub wigcej sadéw mieszczacych sie¢ w tej samej

miejscowosci.
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§ 114.1. Do obowiazkow pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie biblioteki
nalezy:
1/ ewidencjonowanie zasobu bibliotecznego 1 prowadzenie skorowidzéw alfabetycznych
1 przedmiotowych,
2/ udostepnianie zasobu bibliotecznego zgtaszajacym si¢ osobom,
3/ dbalos¢ o stan ksiggozbioru,
4/ sporzadzanie w porozumieniu z komisja biblioteczna zamowien na nowe pozycje oraz
zakupowanie ksigzek i czasopism,
5/ informowanie zainteresowanych komorek organizacyjnych o nowych pozycjach zasobu
bibliotecznego,
6/ sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci biblioteki.
2. Pracownik prowadzacy biblioteke w sadzie okregowym sprawuje nadzor nad

prowadzeniem bibliotek w sadach rejonowych.

§ 115.1. Archiwum zaktadowe stanowi wydzielona komorke organizacyjna sadu.

2. Zakres 1 tryb dziatania archiwum zakladowego reguluja odrgbne przepisy.

§ 116. W sadzie moze by¢ utworzona hala maszyn wspdlna dla calego sadu lub dla

kilku komorek organizacyjnych.

§ 117.1. Biuro podawcze prowadzi wyznaczony pracownik /pracownicy/ oddzialu
administracyjnego.

2. Prezes sadu apelacyjnego lub okrggowego moze zarzadzi¢ skoncentrowanie

w biurze podawczym jednego z sadéw przyjmowanie i wysylanie korespondencji réwniez dla

innych sadéw mieszczacych si¢ w tym samym budynku.

§ 118. Do zakresu czynnos$ci biura podawczego nalezy:
1/ przyjmowanie korespondencji wptywajacej do sadu i znakowanie jej pieczecia wptywu,
2/ rozdzielanie przyjetej korespondencji pomiedzy poszczegolne komoérki organizacyjne,
stosownie do wewngtrznych ustalen w tym zakresie okre§lonych przez prezesa sadu w
instrukcji kancelaryjnej,

3/ przyjmowanie pism do wystania i ich ekspedycja.
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§ 119. Pisma przeznaczone do wystania powinny by¢ wyekspediowane w dniu ich

podpisania.

§ 120. Na kopertach wysylanych pism umieszcza si¢ w lewym gérnym rogu
oznaczenie nadawcy /sad, prezes sadu/ i jego adres, a pod nim znak pisma znajdujacego si¢ w
kopercie. W prawej — dolnej czgSci koperty — oznaczenie i adres odbiorcy pisma ze

wskazaniem kodu pocztowego.

Dzial 11

Biurowos¢ w sprawach z zakresu administracji i nadzoru

§ 121.1.0bowiazujacym systemem kancelaryjnym stosowanym w postgpowaniu ze
sprawami z zakresu administracji 1 nadzoru jest system bezdziennikowy — rejestrowy oparty
na jednolitym rzeczowym wykazie akt, ustalonym przez prezesa sadu w uzgodnieniu z
wilasciwym archiwum panstwowym.

2. Wykaz akt, o ktéorym mowa w ust. 1 okresla slownie 1 cyfrowo hasta
klasyfikacyjne wszystkich rodzajow spraw z zakresu administracji i nadzoru, jakie zatatwiane
sa w sadzie oraz ich kwalifikacj¢ do kategorii materialdéw archiwalnych lub dokumentacji
niearchiwalnej, stosownie do przepisOw rozporzadzenia Ministra Nauki, Szkolnictwa
Wyzszego 1 Techniki’ w sprawie zasad klasyfikowania 1 kwalifikowania dokumentacji oraz

zasad 1 trybu przekazywania materialow archiwalnych do archiwow panstwowych.

§ 122.1. Akta spraw objetych [poszczegdélnymi hastami klasyfikacyjnymi
ewidencjonowane sa w odrebnych ,,spisach spraw”; kazdemu hastlu odpowiada stosownie
oznaczony ,,Spis spraw’’.

2. Zbior wszystkich ,,spisow spraw” zatatwianych w komdrce organizacyjnej

stanowi ,,rejestr spraw”’.

§ 123. Zarejestrowanie sprawy z zakresu administracji 1 nadzoru polega na wpisaniu
tej sprawy pod kolejna pozycje ,,spisu spraw” dotyczacych okre§lonego przedmiotu — zgodnie

z odpowiednim hastem klasyfikacyjnym ustalonym w wykazie akt — oraz nadaniu jej znaku.

*/ obecnie Ministra Edukacji Narodowej
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§ 124. Znak sprawy sktada si¢ z nastgpujacych elementow:
1/ symbolu literowego oznaczajacego komodrke organizacyjna, w ktorej sprawa jest zalatwiana
/mp. ,,Prez.Adm.”/,
2/ liczbowego symbolu hasta klasyfikacyjnego sprawy, zgodnego z wykazem akt,
3/ oddzielonego znakiem famania — kolejnego numeru porzadkowego, pod ktérym sprawa
zostala zarejestrowana w ,,spisie spraw”,
4/ oddzielonych znakiem tamania — dwoéch ostatnich cyfr roku kalendarzowego, w ktorym

sprawa zostata wpisana.

§ 125. Znak sprawy jest jej stala cecha rozpoznawcza; wszystkie pisma zwiazane z

zalatwieniem tej samej sprawy sa opatrzone tym samym znakiem i tworza akta sprawy.

§ 126. Sprawe rejestruje si¢ w ,,spisie spraw” tylko jeden raz na podstawie pisma
otrzymanego z zewnatrz lub sporzadzonego przez dana komoérke organizacyjna /sprawa

wszczeta ,,z urzedu”™/.

§ 127.1. Ostateczne zalatwienie sprawy uwidacznia si¢ w ,spisie spraw” przez
zakres$lenie znakiem ,,.” numeru porzadkowego, pod ktérym sprawa zostata zarejestrowana
oraz odnotowanie skrotowej informacji o sposobie zatatwienia.

2. Przy zalatwieniu wstgpnym lub czg¢§ciowym — z wyznaczeniem terminu
dalszego zalatwienia — odnotowuje si¢ oldwkiem w rubryce ,,Uwagi” wyznaczony termin
wykonania dalszych czynnosci. Adnotacje t¢ nalezy usuna¢ z chwila odnotowania
ostatecznego zalatwienia sprawy. Przy zatatwieniach cz¢sciowych, odrgcznych sporzadza sie

nadto kartg informacyjna zast¢pujaca akta sprawy.

§ 128. W naglowku pisma wysytanego przez sad podaje si¢ w miarg¢ potrzeby
okreslenie przedmiotu sprawy, zas w odpowiedzi na otrzymane pismo nalezy powota¢ date i

sygnatur¢ pisma, ktorego odpowiedz dotyczy.

§ 129. Wypisy, zaswiadczenia, odpisy i t.p. wydawane na podstawie akt oznacza si¢

znakiem sprawy oraz data wydania.



31

§ 130. O wydaniu z akt dokumentu, wypisow, odpiséw i1 zaswiadczen nalezy w
odpowiednim miejscu akt sporzadzi¢ adnotacjg¢, pod ktéra umieszcza si¢ potwierdzenie

odbioru osoby zainteresowanej lub adnotacje o wystaniu pisma.

§ 131. ,Rejestry spraw”, spra i pisma przechowuje si¢ w taki sposob, aby nie byly

dostepne dla 0os6b niepowotanych.

§ 132.1. Akta spraw ostatecznie zatatwionych, objetych wspdlnym hastem
klasyfikacyjnym, przechowuje si¢ w ,.,teczce aktowe;j”.

2. Kazdemu ,,spisowi spraw” odpowiada odrgbna ,teczka aktowa” oznaczona

na zewngtrznej stronie oktadki hastem klasyfikacyjnym /stownie i cyfrowo/ odpowiadajacym

rodzajowi spraw w niej zawartych.

§ 133.1. , Teczki aktowe” zaktada si¢ na kazdy rok kalendarzowy; jezeli teczka w
ciagu roku osiagnie 250 kart — zaktada si¢ dla niej tom nastgpny.

2. ,Teczki aktowe” — przechowuje si¢ we wihasciwych komorkach
organizacyjnych przez okres dwoch lat, liczac od roku nastgpnego po roku, w ktorym teczke
zatozono a nastgpnie przekazuje si¢ je do archiwum zaktadowego.

3. Sposdb przygotowania ,,teczek aktowych” do przejgcia przez archiwum

zaktadowe oraz tryb ich przekazywania reguluja odrgbne przepisy.

§ 134. Fakt przekazania ,teczki aktowej” do archiwum zakladowego odnotowuje si¢
na poczatku ,spisu spraw” odpowiadajacego przekazywanej teczce, wpisujac date
przekazania oraz numer wykazu i pozycji, pod ktora teczke wpisano w spisie zdawczo-

odbiorczym.

§ 135.”Spisy spraw” przechowywane sa w komorkach organizacyjnych przez okres 15

lat, a nastgpnie przekazuje si¢ je do archiwum zakladowego.

§ 136. W wypadku, gdy przygotowywana do przekazania archiwum zakladowemu
»teczka aktowa” nie zawiera wszystkich akt spraw objetych odpowiadajacym jej ,.spisem
spraw” wobec niezatatwienia ostatecznego niektorych z nich, nalezy:

a/ sprawy nie zatatwione wpisa¢ ponownie do zatozonego na rok biezacy ,,spisu spraw” i

nada¢ im nowe znaki,
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b/ pod odpowiednimi pozycjami poprzedniego ,,spisu spraw” w rubryce ,,Uwagi” wpisac

adnotacjg: ,,przeniesiono pod nr ...”.

§ 137. Z wyjatkiem sytuacji, o ktérej mowa w § 136, sprawy nie zalatwione
ostatecznie w ciagu danego roku kalendarzowego, sa zatatwiane w latach nastgpnych bez
zmiany dotychczasowych znakéw i1 bez ponownego ich rejestrowania w nowych ,,spisach

spraw’’.

§ 138.1. Poza prowadzeniem podstawowych urzadzen ewidencyjnych jakimi sa ,,spisy
spraw”, dla kontroli zalatwienia szczeg6lnie waznych lub terminowych spraw z zakresu
administracji i nadzoru prowadzi si¢ terminarze.

2. Wpisu do terminarza dokonuje si¢ na podstawie pisma wplywajacego,
ktorego czas zatatwienia jest ograniczony terminem albo na podstawie polecenia prezesa
/wiceprezesa/ sadu lub kierownika komorki organizacyjne;j.

3. Znak sprawy zakre$la si¢ w terminarzu po jej zalatwieniu, odnotowujac

jednoczesnie datg zalatwienia.

§ 139.1. Dla ewidencji spraw dyscyplinarnych prowadzi si¢ nastgpujace repertoria: dla
aplikantow sadowych — repertorium ,,Ap”; dla mianowanych urzednikow sadowych —
repertorium ,,Ud” 1 dla innych pracownikow — repertorium ,,Id”.

2. Repertoria w sprawach dyscyplinarnych prowadzi si¢ wedlug zasad
okreslonych w dziale II Tytulu I, w czgsci dotyczacej prowadzenia urzadzen ewidencyjnych

w sprawach sadowych.

§ 140.1. Z zakresu postgpowan dyscyplinarnych w sprawach wpisach do repertorium
»ApP”, ,Ud” lub ,,Id” przesyta si¢ Ministerstwu Sprawiedliwosci odpis wniosku o wszczecie
postgpowania dyscyplinarnego oraz odpis orzeczenia dyscyplinarnego.

2. Ministerstwu Sprawiedliwosci przesyta si¢ rowniez informacj¢ o
skierowaniu do sadu dyscyplinarnego wniosku o podjecie uchwaty zezwalajacej na
pociagnigcie do odpowiedzialno$ci karnej sadowej lub administracyjnej sedziego lub asesora
oraz o skierowaniu wniosku do sadu dyscyplinarnego o wszczgeie postgpowania

dyscyplinarnego.
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§ 141. Kierownicy sekretariatow wydziatdéw ewidencjonuja i prowadza akta spraw z
zakresu administracji i nadzoru nalezacych do kompetencji przewodniczacego wydziatu na

zasadach okreslonych w przepisach niniejszego dziatu.

§ 142.1. Szczegélowe zasady wewngtrznego obiegu pism i akt oraz podzialu
czynno$ci kancelaryjnych, a w szczegélnoSci okreslenia komodrek organizacyjnych
zobowiazanych do prowadzenia urzadzen ewidencyjnych, o ktérych mowa w przepisach
Tytutu II, ustala prezes sadu w instrukcji kancelaryjne;.

2. Instrukcja kancelaryjna prezesa sadu zawiera réwniez przepisy wyjasniajace
zasady korzystania z jednolitego rzeczowego wykazu akt, stanowiac tym samym jego

uzupehnienie.

§ 143. Ustalony w instrukcji kancelaryjnej wewngtrzny obieg dokumentdéw oraz
podzial czynnosci kancelaryjnych powinien by¢ dostosowany do potrzeb wynikajacych ze
struktury organizacyjnej i warunkow dziatania sadu, z zachowaniem zasady, iz obieg pism i
akt pomigdzy poszczegolnymi stanowiskami pracy jest ograniczony do niezb¢dnych punktow

zatrzymania.

§ 144. Postgpowanie z dokumentami i aktami zawierajacymi wiadomosci stanowiace

tajemnice panstwowa i stuzbowa reguluja odrgbne przepisy.

TYTUL III

Stroje urzedowe i oznaki pracownikow sagdowych

§ 145.1. Obowiazek noszenia stroju urzegdowego dotyczy protokolantéw oraz innych
pracownikow sekretariatu wykonujacych czynno$ci na rozprawach i posiedzeniach sadu z
udziatem stron, a takze woznych sadowych obecnych na sali rozpraw.

2. Pracownicy administracji zatrudnieni w sekretariatach wydziatow oraz
innych dziatach administracji sadowej, ktorzy przyjmuja interesantow zobowiazani sa do
noszenia przypinanych oznak; oznaka zawiera nazwe sadu, stanowisko stuzbowe pracownika

oraz jego imig i nazwisko.
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§ 146.1. Str6j urzedowy, o ktorym mowa w § 145 ust. 1, przeznaczony dla kobiet,
stanowi rodzaj ptaszcza w kolorze ciemno-granatowym, z wylogami obramowanymi biata
wypustka.

2. Str6j urzedowy przeznaczony dla mezczyzn stanowi rodzaj marynarki w
kolorze ciemno-granatowym, w ktorej brzegi kotnierza zakonczone sa naszytymi, bialymi

paskami.

§ 147. Do stroju urzedowego woznych sadowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy §

146, z tym, ze kolorem obowiazujacym jest kolor ciemno-szary.

§ 148. Warunkiem przydzielenia pracownikowi stroju urzedowego jest odbyty przez
niego staz wstepny i state zatrudnienie w sadzie, z powierzeniem mu czynnosci, ktorych

wykonywanie wymaga noszenia stroju urzgdowego.

§ 149. Wzory strojow urzedowych stanowia zataczniki nr 1 1 2 do zarzadzenia.

TYTUL IV

Przepisy koncowe

§ 150. Traci moc zarzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 lutego 1988 r. w
sprawie organizacji i1 zakresu dziatania sekretariatow sadowych oraz innych dzialow
administracji sadowej /Dz.Urz.Min.Sprawiedl. Nr 2, poz. 6, z 1989 r. Nr 4, poz. 23, z 1990 r.
Nr 4, poz. 44 1 Nr 6, poz. 53,z 1991 r. Nr 3, poz. 17 1 Nr 6, poz. 31,z 1995 r. Nr 4, poz. 27, z
1996 r. Nr 3, poz. 19 1 Nr 6, poz. 41, z 1997 r. Nr 5, poz 57, z 1998 r. Nr 3, poz. 12 oraz z
1999 r. Nr 2, poz. 18/.

§ 151. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
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Uzasadnienie

Projekt zarzadzenia stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 133 pkt 1 nowej ustawy - Prawo o
ustroju sadéw powszechnych.

Zarzadzenie ustala organizacjg pracy sadow w zakresie dziatalno$ci administracyjnej.

Przedmiot regulacji usystematyzowany zostat w trzech czgéciach zarzadzenia stanowiacych tytuty:

1. Sekretariaty sadowe

2. Inne dziaty administracji sadowe;j

2. Stroje urzgdowe i oznaki pracownikow sadowych.

Tytul 1 “Sekretariaty sadowe” podzielony jest na dwa dziaty, ktore obejmuja sprawy
organizacji 1 zakresu dzialania sekretariatow sadowych oraz rozwiazania ustalajace
prowadzenie biurowos$ci /akt i urzadzen ewidencyjnych/ w sprawach sadowych /przepisy
instrukcji sadowej/.

Dla przejrzystosci tematyki biurowosci sadowej wprowadzono w dziale drugim
projektu rozdziaty, ktére okreslaja kolejno: zasady przyjmowania i wysylania korespondencji
sadowej oraz sporzadzania dokumentow, prowadzenia akt sadowych, ksiag biurowych i
innych urzadzen ewidencyjnych a takze metody i techniki prowadzenia biurowos$ci sadowe;.

Przepisy tego dzialu znajduja odpowiednie zastosowanie w zasadzie we wszystkich
rodzajach spraw. Przewiduje sig, iz z chwila uzupelnienia projektu zarzadzenia o szczegdtowe
rozwigzania dotyczace prowadzenia biurowosci w poszczegélnycyh rodzajach spraw —
pozostana one w proponowanym ksztalcie jako “przepisy wspolne”.

Tytul 2 “Inne dzialy administracji sadowej” podobnie jak tytut 1, podzielony jest na
dwa dziaty, w ktorych ustala si¢: organizacj¢ i zakres zadan agend sadowych zwiazanych z
administrowaniem sadami oraz zasady biurowo$ci w sprawach dotyczacych administracji 1
nadzoru.

Tytul 3 “Stroje urzedowe i oznaki pracownikow sadowych” okresla kategorie
pracownikow sadowych uprawnionych do uzywania strojow urzgdowych lub oznak oraz
rodzaje strojow.

W pordéwnaniu z dotychczas obowigzujacym zarzadzeniem Ministra Sprawiedliwos$ci
dotyczacym organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sadowych, w przedstawionym
projekcie nastapito ograniczenie podstawy zarzadzenia. Wiaze si¢ to z koniecznoscia
uregulowania delegacji wynikajacej z art. 918 § 3 K.p.c. nie w czgsci ogodlnej instrukcji, lecz
w czesci okreslajacej biurowos$¢ w poszczegolnych rodzajach spraw sadowych.

Projekt zarzadzenia w czg$ci dotyczacej sekretariatow sadowych, w zasadzie
aktualizuje 1 uscis$la tylko niektdre przepisy zawarte w kilkakrotnie juz zmienianym
zarzadzeniu Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22 lutego 1988 r. - konsekwentnie do

zaistniatych zmian ustawowych i stosownie do potrzeb praktyki.
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Wobec wprowadzonego w nowej ustawie — Prawo o ustroju sadow powszechnych,
stanowiska dyrektora sadu w jednostkach szczebla apelacyjnego i okregowego, czgs¢ projektu
obejmujaca organizacjg i zakres dziatania innych dziatow administracji sadowej wymagata
nowego ustalenia podporzadkowania funkcjonalnego okreslonych oddziatow temu
stanowisku, a takze nowego okre§lenia zakresu dziatania przewidzianych w ustawie
oddziatow  finansowo-kontrolnych w miejsce dziatajacych dotychczas oddziatow
finansowych.

Okreslenie stroju urzedowego pracownikéw sadowych jest wykonaniem wymogu
nalozonego ustawa i stanowi nowe uregulowanie, gdyz w okresie powojennym w przepisach
ustrojowych sadow powszechnych, nie istniat obowiazek uzywania strojow urzgdowych przez
pracownikow sadowych.

Wejscie w zycie zarzadzenia nie spowoduje wzrostu wydatkow ponad planowane w

budzecie resortu na 2000 r.
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Projekt wstepny
ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
Zdnia .o
w sprawie kuratorow sadowych.
Na podstawie art. 193 § 9 ustawy z dnia....................... roku — Prawo o ustroju

sadoéw powszechnych (Dz. U. Nr ......poz...... ) zrzadza sig, co nastepuje:

Rozdzial 1.

Przepisy ogolne.

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) szczegotowe obowiazki 1 prawa oraz organizacje pracy zawodowych kuratorow
sadowych,
2) zakres egzaminu na stanowisko kuratora zawodowego, sklad i sposob
powotywania oraz tryb postgpowania komisji egzaminacyjnej,
3) tryb powolywania i odwotywania oraz szczegdétowy zakres obowiazkéw i praw

spotecznych kuratoréw sadowych.

§ 2. Powotane w rozporzadzeniu artykuty, bez blizszego okreslenia, oznaczaja

artykuty ustawy z dnia...........ccccveeennee. roku — Prawo o ustroju sadow powszechnych

§ 3.1. Kuratorzy sadowi, spetniajacy swoje czynnosci w wydzialach karnych
sadow rejonowych i w wydziatach penitencjarnych, sa kuratorami dla dorostych.
2. Kuratorzy sadowi, spetniajacy swoje czynnosci w wydziatach rodzinnych 1

nieletnich, sa kuratorami rodzinnymi.

§ 4.1. Prezes sadu rejonowego zwotuje co najmniej raz w roku konferencje
kuratorow sadowych w celu omowienia wnioskow wyptywajacych z wykonywanych

przez nich zadan oraz spraw i potrzeb kuratorow.

18-12-00



2. Prezes sadu okregowego zwoluje co najmniej raz w roku konferencj¢
kuratorow zawodowych w celu omoéwienia zadan wyptywajacych z realizacji
wychowawczo-resocjalizacyjnej i profilaktycznej funkcji sadow.

3. Do udzialu w konferencjach, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, moga by¢
réwniez zapraszani przedstawiciele zainteresowanych organdw, instytucji, organizacji,
stowarzyszen, fundacji oraz kosciotow i1 innych zwiazkéw wyznaniowych, a takze

innych zainteresowanych podmiotow.

Rozdzial 2.

Kuratorzy zawodowi.

§ 5.1. Stazysta moze by¢ osoba, ktora odpowiada wymaganiom okreslonym w
art. 193 § 2 pkt 1-31 5.

2. Stosunek pracy ze stazysta nawiazuje si¢ na podstawie umowy o pracg na
czas okreslony. Umowa o prace moze ulec przedluzeniu na wniosek stazysty na czas
nie dhuzszy niz 6 miesiecy, w razie gdy stazysta nie przystapit do egzaminu lub nie

zdal go w pierwszym terminie.

§ 6. W terminie do 2 miesigcy od zakonczenia stazu stazysta sktada egzamin
kuratorski przed komisja egzaminacyjna powotywana przez prezesa sadu okrggowego.
W razie niedostatecznego wyniku egzaminu stazysta moze przystapi¢ do ponownego
jego skladania, nie pozniej jednak niz w ciagu 6 miesiecy od dnia egzaminu

poprzedniego.

§ 7.1. Komisja egzaminacyjna sktada si¢ z przewodniczacego, ktorym jest
prezes sadu okregowego lub wyznaczony przez niego wiceprezes, z 2 sedziow,
przedstawiciela wojewddzkiego kuratora o$wiaty oraz 2 sadowych kuratorow
zawodowych. Jednym z kuratorow sadowych powinien by¢ kurator okregowy, o
ktorym mowa w § 15, zwany dalej kuratorem okregowym.

2. Uchwaly komisji podejmowane sa wigkszoscia gtosow. W razie rownej

liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.



§ 8.1. Egzamin kuratorski odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego komisji egzaminacyjnej.

2. O skladzie komisji egzaminacyjnej oraz terminie i miejscu egzaminu
przewodniczacy komisji zawiadamia cztonkéw komisji oraz stazystow podlegajacych

egzaminowi co najmniej na 2 tygodnie przed terminem egzaminu.

§ 9. Egzamin kuratorski jest pisemny 1 ustny. Egzamin pisemny odbywa si¢ w
obecnosci 1 pod nadzorem co najmniej jednego cztonka komisji egzaminacyjnej, a

ustny — przed komisja egzaminacyjna.

§ 10.1. Egzamin pisemny polega na opracowaniu wywiadu $rodowiskowego
lub innego pisma, ktérego sporzadzenie nalezy do zadan kuratora.

2. Komisja egzaminacyjna ocenia wyniki egzaminu pisemnego i na tej
podstawie podejmuje uchwate o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu stazysty do
egzaminu ustnego.

3. Egzamin ustny obejmuje sprawdzenie znajomos$ci organizacji wymiaru
sprawiedliwosci, przepisow prawnych dotyczacych dziatalnosci kuratorow sadowych
oraz innych dziedzin wiedzy potrzebnych do wykonywania funkcji kuratora, a w

szczegolnosci pedagogiki resocjalizacyjnej i psychologii.

§ 11.1. Oceny wyniku egzaminu okre$la si¢ stopniami: ,bardzo dobry”,
,»dobry”, dostateczny”, ,,niedostateczny”.
2. Z przebiegu 1 wynikoOw egzaminu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja

wszyscy cztonkowie komisji egzaminacyjnej.

§ 12.1. Przed przystapieniem do pelnienia swoich obowiazkéw kurator
zawodowy sktada przed prezesem sadu okregowego, ktéry kuratora mianowat,
przyrzeczenie nastgpujacej tresci: ,,Przyrzekam uroczyscie powierzone mi obowiazki
kuratora wykonywac¢ sumiennie 1 rzetelnie, postgpowaé godnie, mie¢ na wzgledzie
dobro publiczne i dobro o0s6b oddanych mojej pieczy, dochowad tajemnicy

panstwowej 1 stuzbowej oraz poszerza¢ wiedz¢ zawodowa”.



2. Z czynno$ci odebrania przyrzeczenia sporzadza si¢ protokot, ktory
podpisuja: prezes sadu okrggowego, ktéory odebrat przyrzeczenie, i1 skladajacy

przyrzeczenie.

§ 13.1. Kuratorow zawodowych mianuje, zawiesza w czynnosciach i zwalnia

prezes tego sadu okrggowego:

1) w ktérym kurator ma petni¢ lub peini swoje obowiazki albo

2) w ktorego okregu znajduje si¢ sad rejonowy, w ktoérym kurator ma petnic¢ lub petni
swoje obowiazki.

2. Mianowanie, zawieszenie w czynnosciach i zwolnienie kuratora moze
nastapi¢ na wniosek lub po zasiggnigciu opinii prezesa wlasciwego sadu rejonowego
albo przewodniczacego wydziatu penitencjarnego i1 po zasi¢gnigciu opinii kuratora
okregowego.

3. Prezes sadu okrgegowego mianuje kuratora na stanowisko starszego
kuratora, a starszego kuratora na stanowisko kuratora specjalisty — w trybie

okreslonym w ust. 2.

§ 14.1. Kuratorzy zawodowi podlegaja prezesowi tego sadu, w ktorym
wykonuja swoje obowiazki.

2. Prezes sadu, o ktorym mowa w ust. 1, przyznaje kuratorom zawodowym
wynagrodzenie i nagrody oraz ryczatt, o ktorym mowa w § 40 ust. 6, po zasiggnigciu

opinii przewodniczacego wlasciwego wydziatu tego sadu 1 kuratora okrggowego.

§ 15.1. Sposréd wykonujacych swoje obowiazki w obszarze wtasciwosci sadu
okregowego kuratorow specjalistow, a w  wyjatkowych wypadkach — sposrod
starszych kuratoréw wyrozniajacych si¢ zdolno$ciami organizacyjnymi — prezes sadu
okregowego powotuje kuratora okrggowego dla dorostych i kuratora okrggowego

rodzinnego.



§ 16.1. Do obowiazkéw kuratora okregowego nalezy wykonywanie zadan
zwiazanych z organizacja pracy shuzby kuratorskiej w okregu oraz zadan
wynikajacych z przepiséw odrgbnych, a w szczegodlnosci:

1) koordynowanie dziatalnos$ci kuratorow zawodowych w obszarze wtasciwosci sadu
okregowego,

2) kontrola czynnosci kuratorow sadowych w postgpowaniu sadowym,

3) organizowanie szkolenia kuratoréw sadowych,

4) kontrola wspotdziatania kuratorow zawodowych z kuratorami spotecznymi,

5) wspoétudziat w zatatwianiu skarg na czynnosci kuratorow sadowych,

6) udzielanie pomocy kuratorom w doskonaleniu metod ich pracy przy wykorzystaniu
najnowszych osiagni¢¢ z zakresu profilaktyki, wychowania i resocjalizacji,

7) wspoéldziatanie z instytucjami, organizacjami spotecznymi, stowarzyszeniami,
fundacjami, kosciotami 1 innymi zwiazkami wyznaniowymi oraz innymi
podmiotami zajmujacymi si¢ profilaktyka, wychowaniem i resocjalizacja na terenie
objetym wlasciwoscia sadu okregowego,

8) udziat w planowaniu $rodkow przeznaczonych na ryczatty kuratorskie i kontroli
ich wydatkowania.

2. Do obowiazkéw kuratora okregowego nalezy ponadto wykonywanie innych

czynnosci zleconych przez prezesa sadu okrggowego.

§17. Do obowiazkoéw kuratora okregowego dla dorostych, poza
czynnosciami, o ktorych mowa w § 16, nalezy uczestnictwo w pracach terenowej rady

do spraw spotecznej readaptacji i pomocy skazanym.

§ 18. Do obowiazkow kuratora okregowego rodzinnego, poza czynnosciami,
o ktérych mowa w § 16, nalezy:
1) wspotudzial w tworzeniu 1 rozwoju kuratorskich osrodkow pracy z mtodzieza,
2) przeprowadzanie kontroli kuratorskich osrodkéw pracy z mlodzieza,
3) wspotudzial w sporzadzaniu preliminarzy budzetowych kuratorskich osrodkow
pracy z mtodzieza,
4) uczestnictwo w pracach zespotu do spraw pomocy dla nieletnich przy prezesie

sadu okrggowego.



§19. Do obowiazkéw kuratora zawodowego dla dorostych i kuratora
zawodowego rodzinnego nalezy wykonywanie czynnos$ci okreslonych w przepisach
odrgbnych, a w szczegdlnosci:

1) organizowanie i kontrolowanie pracy kuratoréw spolecznych, a takze
sprawujacych dozory lub nadzory instytucji, organizacji spotecznych,
stowarzyszen oraz 0séb wyznaczonych do sprawowania dozoréw lub nadzorow,

2) wspotuczestnictwo w organizowaniu szkolen kuratoréw spotecznych oraz innych
0s6b sprawujacych dozory lub nadzory,

3) analizowanie sprawozdan sktadanych przez kuratorow spotecznych 1 inne osoby
wyznaczone do sprawowania dozoréw lub nadzoréw oraz kontrola terminowosci
sktadania tych sprawozdan,

4) udzielanie pomocy kuratorom spolecznym i innym osobom uprawnionym do
sprawowania dozoréw lub nadzoréw co do metod 1 form oddzialywania
wychowawczego,

5) przedstawianie wnioskd6w co do wysokosci ryczattow naleznych kuratorom
spotecznym,

6) osobiste sprawowanie co najmniej 5 dozorow lub nadzoréow, zwlaszcza w
sprawach trudnych albo w wypadkach wymagajacych bezzwlocznego podjgcia
CZynnosci,

7) wspotdziatanie ze szkolami, organizacjami, stowarzyszeniami, instytucjami,
fundacjami, kosciotami 1 innymi zwiazkami wyznaniowymi oraz innymi
podmiotami zajmujacymi si¢ wychowaniem, leczeniem, terapia, sprawujacymi
opieke oraz udzielajacymi pomocy podopiecznym,

8) wspotpraca ze sthuzba penitencjarng zaktadow karnych oraz z pracownikami
pedagogicznymi zaktadow poprawczych i placéwek opiekunczo-wychowawczych,

9) przeprowadzanie, na zlecenie sadu, wywiadow srodowiskowych,

10)informowanie prezesa sadu o sposobie wykonywania przez kuratora spotecznego
powierzonych mu obowiazkow,

11)sygnalizowanie o przyczynach przewlektosci postgpowania wykonawczego lub o
innych uchybieniach w dziatalno$ci pozasadowych organéw wykonawczych,

12)state podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych.



§20. Do obowiazkow kuratora zawodowego dla dorostych, poza
obowiazkami, o ktérych mowa w § 19, nalezy:

1) podejmowanie czynnosci zmierzajacych do nalezytego wykonywania dozorow i
kar ograniczenia wolnos$ci, w tym wspolpraca z pracodawcami, u ktorych
wykonywana jest nieodptatnie kontrolowana praca w ramach kary ograniczenia
wolnosci,

2) kontrola wykonywania innych obowiazkéw natozonych na skazanego przez sad, w
tym w ramach poddania sprawcy probie,

3) wspotdziatanie w organizowaniu i1 §wiadczeniu pomocy postpenitencjarne;j.

§ 21. Do obowiazkow kuratora zawodowego rodzinnego, poza obowigzkami,

o ktorych mowa w § 19, nalezy:

1) udzielanie podopiecznym pomocy w organizowaniu nauki, pracy i czasu wolnego
w $rodowisku rodzinnym,

2) sprawowanie kontroli nad wykonywaniem obowiazkéw przez rodzicodw, ktorych
wladza rodzicielska zostala ograniczona w inny sposob niz przez ustanowienie
nadzoru kuratora,

3) ocenianie sytuacji S$rodowiskowej matoletnich i nieletnich, nad  ktorymi
ustanowiono nadzor, oraz udzielanie pomocy osobom badZz instytucjom, ktore
wykonuja ten §rodek wychowawczy,

4) udzielanie pomocy nieletnim zwalnianym z wszelkiego rodzaju zaktadow o
charakterze wychowawczym i1 poprawczym oraz opuszczajacym rodziny zastepcze,

5) bezposrednie kierowanie lub nadzorowanie pracy kuratorskich o$rodkéw pracy z
miodzieza,

6) dokonywanie systematycznego przegladu spraw znajdujacych si¢ w postgpowaniu

wykonawczym.

§ 22. Jezeli nadzor kuratora zawodowego wykonywany jest rownoczesnie z
nadzorem sprawowanym przez pracodawce, organizacj¢ spoteczna lub instytucje,
kurator obowiazany jest nawigza¢ S$cisty kontakt z kierownikiem takiej jednostki
organizacyjnej lub jej przedstawicielem w celu wspdlnego ustalenia sposobu

resocjalizacji podopiecznego.



§ 23. W celu realizacji swych obowiazkéw kurator zawodowy jest uprawniony
do:

1) odwiedzania osob, ktorych dotyczy postepowanie, w miejscu ich zamieszkania lub
pobytu, w tym rowniez w zakladach karnych i1 zaktadach poprawczych — na
zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

2) zadania niezbednych wyjasnien i1 informacji od oso6b objetych dozorem Ilub
nadzorem,

3) przegladania akt sadowych i sporzadzania z nich odpisow w zwiazku z
wykonywaniem czynnosci zleconych przez sad,

4) zasiggania od pracodawcow, szkol, organdw administracji publicznej, organizacji
spotecznych 1 stowarzyszen oraz innych podmiotéw informacji koniecznych do
wykonywania zadan kuratora — na zasadach i w zakresie okreslonym odrgbnymi

przepisami.

§ 24. Kurator zawodowy sprawuje dozory lub nadzory tylko w ramach
jednego wydzialu. W wyjatkowych wypadkach prezes sadu okrggowego moze
zezwoli¢ kuratorowi zawodowemu na sprawowanie dozoréw lub nadzoréw w innym
sadzie, a prezes sadu rejonowego — w innym wydziale, jezeli petnione przez kuratora

dozory lub nadzory dotycza tej samej rodziny.

§ 25.1. Rozklad czasu pracy kuratorow zawodowych okresla prezes sadu,
ktoremu kuratorzy podlegaja, w porozumieniu z kuratorem okrggowym.

2. Prezes sadu, o ktorym mowa w ust. 1, na wniosek kuratora zawodowego
uzasadniony rodzajem wykonywanych przez tego kuratora czynno$ci, moze ustali¢
indywidualny rozktad czasu pracy danego kuratora na okres wykonywania tych

CZynnosci.

§ 26. W ramach ustawowego wymiaru czasu pracy kurator zawodowy jest
obowiagzany do pelienia co najmniej dwa razy w tygodniu dyzuru na terenie sadu w
godzinach ustalonych przez prezesa tego sadu, w ktorym kurator wykonuje swoje

obowiazki.



§ 27. Kurator zawodowy jest obowigzany prowadzi¢ ewidencje
przepracowanych godzin pracy w sadzie 1 w terenie. Dane te kurator przedstawia

prezesowi sadu, ktoremu podlega, na jego zadanie.

§ 28. Czynnosci biurowe zwiazane z praca kuratoréw zawodowych, w tym
prowadzenie akt i kartotek, wykonuje sekretariat tego sadu, w ktorym kurator spetnia

SWoje czynnosci.

Rozdzial 3

Kuratorzy spoleczni.

§ 29.1. Do pehienia obowiazkéw kuratora spotecznego moze by¢ powotana —
na jej wniosek lub za jej zgoda — osoba, ktora odpowiada warunkom okreslonym w art.
188 § 2 pkt 1-4.

2. W wyjatkowych wypadkach moze by¢ powotana do petnienia obowigzkoéw
kuratora spotecznego osoba, ktora ukonczyta 20 lat, jezeli jej kwalifikacje 1
dos$wiadczenie zyciowe wskazuja na przydatno§¢ w prowadzeniu dziatalnosci

wychowawczej 1 resocjalizacyjne;.

§ 30.1. Kuratoréow spotecznych powoluje si¢ przy sadzie okregowym i sadzie
rejonowym.

2. Kuratoréw spotecznych przy sadzie okregowym powotuje i odwotuje prezes
sadu okregowego, a kuratoréw spotecznych przy sadzie rejonowym — prezes sadu
rejonowego.

3. Kurator spoteczny moze by¢ powolany tylko przy jednym sadzie i pelnié
funkcje tylko w jednym wydziale.

4. W wyjatkowych wypadkach prezes sadu okregowego moze zezwolié
kuratorowi spotecznemu na petnienie funkcji w innym sadzie, a prezes sadu
rejonowego — w innym wydziale, jezeli pelnione przez kuratora spotecznego dozory i

nadzory dotycza tej samej rodziny.



§ 31. Kuratorow spotecznych wpisuje si¢ na listg kuratorow powotanych przy

danym sadzie.

§ 32.1. Przed przystapieniem do pelnienia swoich obowiazkéw kurator
spoteczny sktada przed prezesem, ktéry powotat kuratora, przyrzeczenie o tresci
okreslonej w § 12 ust. 1. Przepis § 12 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Po odebraniu przyrzeczenia prezes sadu, o ktorym mowa w ust. 1, zwany
dalej prezesem witasciwego sadu, wydaje kuratorowi spolecznemu legitymacje
zawierajaca migdzy innymi wezwanie instytucji rzadowych i samorzadowych oraz
apel do organizacji spotecznych o udzielenie kuratorowi pomocy w petieniu przez

niego czynno$ci wykonywanych na zlecenie sadu.

§ 33.1. Prezes wlasciwego sadu przydziela kuratora spotecznego do wydziatu i
wyznacza kuratora zawodowego, pod ktérego kierunkiem kurator spoleczny ma
pracowac.

2. Kurator zawodowy zapoznaje kuratora spotecznego z jego obowiazkami i

prawami.

§ 34.1. Prezes wtasciwego sadu odwotuje kuratora spotecznego, jezeli:
1) kurator:
a) przestal odpowiada¢ warunkom okreslonym w art. 193 § 2 pkt 1-3,
b) nienalezycie wykonuje powierzone mu obowiazki,
c) ukonczyt 75 lat,
d) ztozyl prosbe o zwolnienie z powierzonej mu funkcji,
2) wymagaja tego wzgledy organizacyjne.
2. Jezeli kurator spoteczny sprawuje dozér lub nadzér, odwotanie go na
wlasnag prosb¢ moze nastapi¢ dopiero po zlozeniu przez niego wymaganych
sprawozdan.

3. Odwotanego kuratora spotecznego skresla si¢ z listy kuratoréw sadowych.

§ 35. Nie powierza si¢ kuratorowi spotecznemu dozoréw lub nadzoréw w

razie ujawnienia okolicznos$ci, ktore nie pozwalalyby na jego powotanie, oraz w razie
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wszczgeia przeciwko niemu postgpowania karnego, do czasu prawomocnego

rozstrzygnigcia sprawy.

§ 36.1. Kurator spoteczny powinien sprawowa¢ dozor lub nadzor najwyzej
nad 5 podopiecznymi.

2. W szczegblnie uzasadnionych wypadkach, gdy na podstawie oceny
dotychczasowej pracy kurator spoteczny daje r¢kojmie, ze dodatkowe obcigzenie nie
wplynie ujemnie na jako$¢ jego pracy, dopuszczalne jest powierzanie jego dozorowi

lub nadzorowi wigkszej liczby podopiecznych.

§ 37.1. Do obowiazkdéw kuratora spotecznego nalezy w szczego6lnosci:

1) sprawowanie dozoru lub nadzoru nad podopiecznymi oraz wykonywanie innych
czynnosci o charakterze wychowawczo-resocjalizacyjnym zleconych przez sad,

2) przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych na zlecenie sadu,

3) stawianie si¢ na kazde wezwanie sadu oraz sktadanie pisemnych sprawozdan ze
sprawowanych dozoréw lub nadzorow,

4) stale podnoszenie swoich kwalifikacji oraz udzial w organizowanych przez sad
szkoleniach 1 naradach,

5) wspoéldziatanie ze szkolami, organizacjami, instytucjami, stowarzyszeniami,
fundacjami, ko$ciotami 1 innymi zwiazkami wyznaniowymi oraz innymi
podmiotami zajmujacymi si¢ wychowaniem. leczeniem, terapia, sprawujacymi
opieke oraz udzielajacymi pomocy podopiecznym.

2. Przepis § 22 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 38.1. Powierzajac sprawowanie dozoru lub nadzoru sad udziela kuratorowi
spotecznemu informacji i wskazéwek niezbgdnych do prawidlowego wywiazywania
si¢ z wynikajacych z tego obowiazkow.

2. Kuratora spotecznego nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ o kazdej zmianie
orzeczenia w sprawie dozoru lub nadzoru oraz wydanych zarzadzeniach, jezeli nie brat

on udziatu w posiedzeniach, na ktorych je wydano.
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§ 39. W celu realizacji swoich obowiazkow kurator spoteczny jest uprawniony

do:

1) odwiedzania osob, ktorych dotyczy postepowanie, w miejscu ich zamieszkania lub
pobytu,

2) zadania niezbednych wyjasnien i informacji od o0so6b objetych dozorem lub
nadzorem,

3) przegladania — za zgoda prezesa wiasciwego sadu — akt sadowych 1 sporzadzania z
nich odpisow,

4) zasiggania od pracodawcow, szkol, organdéw administracji publicznej, organizacji
spotecznych i1 stowarzyszen oraz innych podmiotéw informacji koniecznych do
wykonywania zadan kuratora — na zasadach 1 w zakresie okreslonym odrgbnymi

przepisami.

§ 40.1. Prezes wilasciwego sadu ustala 1 przyznaje kuratorowi spotecznemu
ryczatt z tytutu zwrotu kosztow ponoszonych w zwiazku ze sprawowanym przez niego
dozorem lub nadzorem. Wysoko$¢ tego ryczattu ustala si¢, w zalezno$ci od ilosci i
rodzaju czynnos$ci, na wniosek kuratora zawodowego, pod ktérego kierunkiem kurator
spoteczny pracuje.

2. Ryczalt za sprawowanie jednego dozoru lub nadzoru wynosi do 3,5 %
kwoty bazowej okreslonej w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o
ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie
niektorych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255), odpowiednio przeliczonej dla oséb, o
ktérych mowa w art. 5 pkt 1 lit. a tejze ustawy. Wysokos¢ kwoty bazowej, stanowiacej
podstawe obliczenia ryczattu, obowiazuje od dnia jej ogloszenia.

3. Suma ryczatltow w miesiacu nie moze przekracza¢ 35 % kwoty bazowej, o
ktorej mowa w ust. 2.

4. Kuratorowi spotecznemu dozorujacemu skazanego na karg¢ ograniczenia
wolnosci prezes wlasciwego sadu przyznaje ryczalt, o ktorym mowa w ust. 11 2.

5. Za przeprowadzenie wywiadu w sprawie nie objetej dozorem lub nadzorem
sad zlecajacy te¢ czynno$¢ przyznaje kuratorowi spotecznemu zryczaltowana
rownowarto$¢ poniesionych kosztow w wysokosci okreslonej w ust. 2. Przepis ust. 2

zdanie drugie stosuje sig.
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6. Ryczalt, o ktorym mowa w ust. 2, przyshuguje réwniez kuratorowi
zawodowemu w zwigzku z wydatkami ponoszonymi przy sprawowaniu dozoru lub
nadzoru. Wysoko$¢ tego ryczattu ustala si¢ w zaleznos$ci od ilosci 1 rodzaju czynnosci,

trudnos$ci nadzoru lub dozoru oraz faczacych si¢ z tym wydatkéw.

§ 41.1. Kuratorowi spolecznemu, ktory za czas nieobecnosci w pracy
spowodowanej wykonywaniem obowiazkoOw kuratora nie zachowuje prawa do
wynagrodzenia od pracodawcy, prezes wilasciwego sadu przyznaje ponadto zwrot
utraconego za ten czas zarobku, jezeli wykonywanie obowiazkéw kuratora w

godzinach pracy zawodowej byto konieczne.
Rozdzial 4
Przepisy przejsciowe i koncowe.

§ 42.1. Kuratorzy zawodowi, ktérzy mianowani zostali na stanowiska
kuratorow przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia, sa kuratorami w rozumieniu

przepisOw rozporzadzenia.

§ 43. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 24 listopada
1986 r. w sprawie kuratoréw sadowych (Dz. U. Nr 43, poz. 212, z 1991 r. Nr 12, poz.
54 oraz z 1992 r. Nr 44, poz. 196).

§ 44. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
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Uzasadnienie

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie delegacji z art. 193 § 9
nowego Prawa o ustroju sadéw powszechnych.

Rozporzadzenie normuje organizacje stuzby kuratorskiej utrzymujac jej
dotychczasowy, spoteczno-zawodowy charakter.

W tym zakresie projektowany akt — w poréwnaniu z dotychczasowym
rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 24 listopada 1986 r. w sprawie
kuratorow sadowych (Dz. U. Nr 43, poz. 212 z p6zn. zm.), wydanym na podstawie art.
131 § 1 pkt 112 dawnego usp — nie tylko dostosowuje nazewnictwo do terminologii
stosowanej obecnie w przepisach kodyfikacji karnej, prawa rodzinnego i przepisach
o postgpowaniu w sprawach nieletnich, ale takze uaktualnia regulacje dot. zadan
kuratora okregowego (poprzednio — wojewddzkiego) oraz wykaz podstawowych
obowiazkéw 1 uprawnien kuratorow dla dorostych i kuratorow rodzinnych -
zawodowych 1 spotecznych (chodzi tu o obowiazki wynikajace z innych przepiséw).

Do kompleksu =zagadnien organizacyjnych nalezy tez, unormowana
w projekcie rozporzadzenia, problematyka egzaminéw dla oso6b ubiegajacych si¢
0 mianowanie na stanowisko kuratora zawodowego i1 sktadu oraz pracy komisji
przeprowadzajacych te egzaminy. W tym zakresie regulacja projektowana nie odbiega
W sposob istotny od unormowan dotychczasowych.

Zasadniczym zmianom nie ulega réwniez tryb powolywania i odwolywania

kuratoréw spotecznych.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych
skutkow dla budzetu panstwa, na dotychczasowym poziomie pozostanag bowiem
(wedtug koncepcji autorow nowego usp) $wiadczenia wyptacane kuratorom tytutem
zwrotu kosztow poniesionych w zwiazku z wykonywaniem obowiazkow kuratora,
a ponadto nie ulega zmianie zasada zwrotu kuratorom spotecznym utraconego

zarobku.
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Projekt wstepny

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

w sprawie bieglych sadowych i ttumaczy przysigglych.

Na podstawie art. 155 § 2 ustawy z dnia ....................ooeel. - Prawo o ustroju sadow
powszechnych (Dz. U. Nr ..., poz. ...) zarzadza sig, co nastgpuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 1. 1. Bieglych sadowych 1 tlumaczy przysiggltych, zwanych dalej "bieglymi"
1 "thumaczami", ustanawia przy sadzie okrggowym prezes tego sadu, zwany dalej "prezesem".

2. Bieglych ustanawia si¢ na okres 5 lat; okres ustanowienia uplywa z koncem roku
kalendarzowego.

3. Prezes ustanawiajac ttumacza wyznacza rowniez jego siedzibg.

§ 2. 1. Bieglych ustanawia si¢ dla poszczegolnych gatezi nauki, techniki, sztuki, rzemiosta,
a takze innych umiejetnosci.
2. Thumaczy ustanawia sig dla poszczegdlnych jezykéw obceych oraz dla jgzyka migowego.

§ 3. Ustanowienie biegtym lub ttumaczem osoby zatrudnionej wymaga zasiggnigcia opinii
pracodawcy zatrudniajacego t¢ osobg.

§ 4. Biegly 1 tlumacz przed objeciem funkcji sktada wobec prezesa przyrzeczenie wedtug
nastepujacej roty: "Swiadomy znaczenia moich stéw i odpowiedzialnosci przed prawem
przyrzekam uroczyscie, ze powierzone mi obowiazki (biegtego sadowego, tlumacza
przysiggtego) wykonywaé bede z cala sumienno$cia i bezstronnos$cia".

§ 5. 1. Biegly lub ttumacz nie moze odmoéwi¢ wykonania nalezacych do jego obowiazkow
czynnosci w obszarze wlasciwosci sadu okregowego, przy ktérym zostat ustanowiony, zleconych
przez sad lub organ prowadzacy postgpowanie przygotowawcze w sprawach karnych,
z wyjatkiem wypadkéw okre§lonych w przepisach regulujacych postgpowanie przed tymi
organami.

2. W wypadkach innych niz wymienione w ust. 1 tlumacz moze odméwi¢ wykonania
czynno$ci nalezacych do zakresu jego obowiazkow tylko z waznych przyczyn.
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§ 6. 1. Prezes zwalnia z funkcji biegtego lub thumacza:

1) na jego prosbe,

2) jezeli biegly lub tlumacz utracit warunki do petienia tej funkcji albo gdy zostanie

stwierdzone, ze w chwili ustanowienia warunkom tym nie odpowiadat i nadal im nie

odpowiada.

2. Prezes moze zwolni¢ z funkcji bieglego lub tlumacza z waznych powodow,
w szczegolnosci jezeli nienalezycie wykonuje on swoje czynnosci.

3. W wypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lub w ust. 2, prezes jest obowiazany
wystucha¢ biegtego lub ttumacza, chyba ze jest to niemozliwe.

§ 7. O ustanowieniu bieglym lub thumaczem osoby zatrudnionej oraz zwolnieniu z tej funkcji
prezes zawiadamia pracodawcg.

§ 8. 1. Prezes prowadzi listy biegtych sadowych - wedlug poszczegdlnych galgzi nauki,
techniki, sztuki, rzemiosta, a takze innych umiejgtnosci, 1 listy thumaczy przysiggtych - wedlug
jezykow, dla ktérych zostali ustanowieni. Prezes prowadzi réwniez wykazy bieglych sadowych
1 wykazy tlumaczy przysigegltych na kartach zatozonych dla kazdego bieglego lub tlumacza;
w listach 1 wykazach podaje si¢ adres bieglego i termin, do ktérego zostal ustanowiony, oraz
adres biura tlumacza, a takze inne dane dotyczace specjalizacji, na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach.

2. Prezes skresla z listy biegtego lub tlumacza oraz usuwa jego karte z wykazu:

1) z chwila zwolnienia z funkcji,

2) w razie $mierci,

3) z uptywem okresu ustanowienia biegtego, chyba Ze nastapilo ponowne ustanowienie.

3. Listy bieglych sadowych i thumaczy przysigegtych sa dostepne w sekretariatach sadowych
dla stron, uczestnikOw postgpowania oraz organéw prowadzacych postgpowanie
przygotowawcze w sprawach karnych 1 sadow wojskowych.

§ 9. W styczniu kazdego roku prezes podaje do wiadomosci sadom rejonowym z obszaru
wlasciwosci sadu okrggowego oraz Ministerstwu Sprawiedliwosci listy biegltych sadowych
1 thumaczy przysieglych, a takze zawiadamia niezwlocznie o kazdej zmianie listy oraz
0 wszczgeiu wobec tych 0sob postgpowania karnego albo o ubezwtasnowolnienie.

§ 10. Wykazy biegtych sadowych i thumaczy przysiggltych prowadzi si¢ wedlug ustalonych
WZOTOW.

§ 11. Bieglemu 1 tlumaczowi przystuguje za wykonanie czynno$ci wynagrodzenie
w wysokosci okreslonej odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 2
Biegli sadowi
§ 12. 1. Bieglym moze by¢ ustanowiona osoba, ktéra:

1) korzysta z petni praw cywilnych,
2) ukonczyta 25 lat zycia,



3) posiada teoretyczne i praktyczne wiadomos$ci specjalne w danej gatezi nauki, techniki,

sztuki, rzemiosta, a takze innej umiejetnosci, dla ktorej ma by¢ ustanowiona,

4) daje rekojmig nalezytego wykonywania obowiazkow biegtego,

5) wyrazi zgodg¢ na ustanowienie jej biegtym.

2. Posiadanie wiadomosci specjalnych powinno by¢ wykazane dokumentami lub innymi
dowodami. Ocena, czy posiadanie wiadomosci specjalnych zostalo dostatecznie wykazane,
nalezy do prezesa.

§ 13. W razie potrzeby ustanowienia bieglego, prezes moze w szczegolnosci zwrocic si¢ do
wlasciwych stowarzyszen lub organizacji zawodowych, instytucji, szkét wyzszych oraz urzedow
panstwowych o wskazanie oso6b posiadajacych teoretyczne i praktyczne wiadomosci specjalne
w danej gatezi nauki, techniki, sztuki, rzemiosta, a takze innych umiejetnosci.

§ 14. Ustanowienie bieglym uprawnia po zlozeniu przyrzeczenia do wydawania opinii
na zlecenie sadu lub organu prowadzacego postgpowanie przygotowawcze w sprawach karnych
w zakresie tej gatezi nauki, techniki, sztuki, rzemiosta, a takze innych umiejetnosci, dla ktorej
ustanowienie nastapito. Biegly wydajac opini¢ uzywa tytutu bieglego sadowego z oznaczeniem
specjalnosci oraz sadu okrggowego, przy ktorym zostat ustanowiony.

§ 15. 1. Biegly jest obowiazany niezwtocznie zawiadomi¢ prezesa o:

1) kazdej zmianie swego adresu,

2) zamierzonej przerwie w wykonywaniu czynnosci przez okres dluzszy niz 3 miesiace.

2. Jezeli okoliczno$ci wymienione w ust. 1 powstana w czasie wykonywania przez bieglego
czynnosci zleconej przez organ, o ktorym mowa w § 5 ust. 1, biegly zawiadamia o nich ten
organ; w odniesieniu do okoliczno$ci wymienionych w ust. 1 pkt 2 zawiadomienia nalezy
dokona¢ takze wowczas, gdy przerwa nie przekracza 3 miesigcy.

§ 16. Prezes sprawuje nadzor nad bieglymi na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdzial 3
Thumacze przysiegli

§ 17. 1. Thumaczem jgzyka obcego moze by¢ ustanowiona osoba, ktora:

1) korzysta z petni praw cywilnych,

2) ukonczyta 25 lat zycia,

3) wykaze odpowiednia znajomos¢ jezyka polskiego 1 jezyka obcego, dla ktorego ma by¢

ustanowiona ttumaczem, oraz umiej¢tnos¢ ttumaczenia,

4) daje rekojmig nalezytego wykonywania obowiazkow ttumacza,

5) ukonczyta studia wyzsze,

6) wyrazi zgode¢ na petnienie funkcji thumacza.

2. W szczegoblnie uzasadnionych wypadkach, a zwlaszcza w razie braku thumaczy z danego
jezyka, prezes moze odstapi¢ od warunku okreslonego w ust. 1 pkt 5.



§ 18. 1. Znajomo$¢ jezyka obcego oraz umiejetnos¢ tlumaczenia powinna by¢é wykazana
dyplomem ukonczenia odpowiednich dla tego jezyka wyzszych studiow filologicznych lub
studiow w zakresie lingwistyki stosowane;.

2. Znajomo$¢ jezyka obcego oraz umiejetno$¢ tlumaczenia moze by¢ za zgoda Ministra
Sprawiedliwo$ci wykazana rowniez dyplomem lub §wiadectwem innym niz wymienione w ust. 1
albo stwierdzona w inny sposob.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do wykazania znajomosci jezyka polskiego.

§ 19. W razie potrzeby ustanowienia tlumacza, prezes moze w szczegolnosci zwréocié sig
o wskazanie kandydata do odpowiedniej szkoly wyzszej lub Stowarzyszenia Ttumaczy Polskich,
a w zakresie jgzyka migowego - do Polskiego Zwiazku Gluchych.

§ 20. 1. Thumacz po ustanowieniu sktada wzdr swego podpisu oraz odcisk swojej pieczeci
na zatozonej dla niego karcie wykazu tlumaczy przysiegtych.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w razie zmiany wzoru podpisu lub pieczeci
thumacza.

§ 21. Thumacz przysi¢glty uprawniony jest do:

1) sporzadzania i po$wiadczania ttumaczen na jezyk polski z jezyka obcego, na ten jgzyk
z jezyka polskiego oraz z jezyka obcego na inny jezyk obcy w zakresie ustanowienia, a takze
do sprawdzania i po§wiadczania thumaczen z tego zakresu sporzadzonych przez inne osoby,
2) sporzadzania poswiadczonych odpisow pism w jezyku, dla ktorego zostal ustanowiony,
a takze do sprawdzania 1 po§wiadczania odpiséw pism z tego zakresu, sporzadzonych przez
inne osoby,

3) dokonywania ttumaczen ustnych,

4) uzywania przy petnieniu czynnosci tytulu ttumacza przysigegltego z oznaczeniem j¢zyka,
dla ktoérego zostal ustanowiony.

§ 22. 1. Przy poswiadczaniu tlumaczen oraz poswiadczaniu odpiséw pism sporzadzonych
w jezyku obcym tlumacz uzywa swojej pieczeci.

2. Pieczg¢¢ zamawia w Mennicy Panstwowej prezes na koszt ttumacza.

3. Thumacz wystgpujac ponownie o zamowienie pieczeci powinien uzasadni¢ powody tego
zamoéwienia 1 zwroci¢ dotychczasowa pieczec.

§ 23. 1. Thumacz prowadzi repertorium wedlug ustalonego wzoru, w ktéorym odnotowuje
czynnosci okreslone w § 21 pkt 11 2.

2. Repertorium powinno by¢ oprawione i sktada¢ si¢ z ponumerowanych kart, ktérych liczbe
poswiadcza prezes. Numeracj¢ pozycji repertorium prowadzi si¢ odrgbnie dla kazdego roku
kalendarzowego.

§ 24. 1. Na wszystkich po$wiadczonych thumaczeniach oraz po$wiadczonych odpisach pism
sporzadzonych w jezyku obcym, ktore wydaje ttumacz, wymienia si¢ pozycje, pod ktora
thumaczenie lub odpis pisma sporzadzonego w jezyku obcym odnotowane sa w repertorium,
oraz podaje si¢ wysokos¢ pobranego wynagrodzenia. Na sporzadzonych tlumaczeniach
1 odpisach pism nalezy stwierdzi¢, czy sporzadzono je z oryginalu, czy tez z tlumaczenia
lub odpisu oraz czy ttumaczenie lub odpis jest poswiadczony i1 przez kogo.



2. Jezeli pismo, ktore zostato przettumaczone lub ktérego odpis sporzadzono, zawiera cechy
nasuwajace watpliwosci co do rzeczywiste] jego tresci, nalezy uczyni¢ o tym wzmianke
na ttumaczeniu lub odpisie pisma, ktore wydaje ttumacz.

§ 25. 1. Thumacz jest obowiazany niezwlocznie zawiadomi¢ prezesa o:

1) kazdej zmianie adresu swego biura w obregbie wyznaczonej mu siedziby,

2) zamierzonej przerwie w wykonywaniu czynnos$ci przez okres dtuzszy niz 3 miesiace.
2. Przepis § 15 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 26. Ttumacz, ktéry zostat zwolniony, wydaje prezesowi pieczeé i1 repertorium. W razie
$mierci thumacza obowiazek ten ciazy na osobach, w ktérych posiadaniu pieczg¢ i repertorium sig
znajduje.

§ 27. Prezes lub upowazniony przez niego pracownik sadowy przeprowadza co najmniej raz
w roku kontrolg dziatalno$ci ttumacza. O przeprowadzonej kontroli czyni si¢ wzmiankg
w repertorium.

§ 28. Prezes lub upowazniony przez niego pracownik sadowy maja prawo do:
1) sprawdzania jakosci thumaczen za posrednictwem znawcdéw danego jezyka,
2) wgladu do akt i ksiag ttumacza,

3) zadania wyjasnien od thumacza w sprawach pelnionej przez niego funkcji.

§ 29. 1. Thumaczem jezyka migowego moze by¢ osoba, ktora ukonczyta 21 lat zycia oraz
posiada swiadectwo kwalifikowanego ttumacza II stopnia lub tytut eksperta tego jezyka, wydane
przez zarzad wtasciwego miejscowo Oddziatu Polskiego Zwiazku Ghuchych.

2. Do tlumaczy jezyka migowego nie stosuje si¢ przepisow § 1 ust. 3, § 17 ust. 1 pkt 2,315,
§ 18, § 20, § 21 pkt 1, 2 14 oraz § 22-28.

Rozdzial 4
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 30. Biegli i ttumacze ustanowieni na podstawie przepisow dotychczasowych staja sig

bieglymi i thumaczami w rozumieniu niniejszego rozporzadzenia, z tym, ze biegli pelnia swe

czynno$ci do konca okresu, na ktory zostali ustanowieni.

§ 31. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 czerwca 1985 r.
w sprawie bieglych sadowych i1 thumaczy przysigegtych (Dz. U. Nr 18, poz. 112).

§ 32. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI



Uzasadnienie

Projektowane rozporzadzenie reguluje zagadnienia zwigzane z ustanawianiem biegtych
sadowych 1 tlhumaczy przysigeglych, normuje podstawowe obowiazki i uprawnienia tych osob
z tytulu ustanowienia bieglymi lub tlumaczami, zawiera normy dotyczace list bieglych, a takze
okresla m.in. szczegdtowe kryteria, jakim musi odpowiada¢ osoba ubiegajaca si¢ o ustanowienie
jej biegtym sadowym lub tlumaczem przysiggtym. Ponadto projektowane rozporzadzenie
obejmuje unormowania o charakterze techniczno-organizacyjnym zwiazane ze sposobem
dokumentowania przez ttumaczy przysiggtych ich czynnosci (uzywanie odpowiedniej pieczeci,
prowadzenie wlasciwego repertorium. W projektowanym akcie zawarte sa takze regulacje
dotyczace kontroli dziatalnosci thumacza przysiggltego, w tym oceny jako$ci tlumaczen oraz
sprawdzania prawidtowos$ci prowadzenia niezbgdnej dokumentacji.

Projektowane regulacje nie wprowadzaja w omawianym zakresie zmian w stosunku do
unormowan obowiazujacych dotychczas.

Wejscie w zycie projektowanego aktu nie spowoduje dodatkowych skutkéw dla budzetu
panstwa, a ponadto nie powinno powodowa¢ roéwniez takich skutkéw dla bieglych sadowych

1 ttumaczy przysiggtych.



Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

w sprawie wynagrodzenia tlumaczy przysieglych.

Na podstawie art. 155 § 2 ustawy zdnia .................. - Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. Nr ...,
poz. ...) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Stawki wynagrodzenia za sporzadzenie zaswiadczonego ttumaczenia stanowia procent kwoty bazowej
okreslonej w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r.o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255), odpowiednio przeliczonej dla osob, o
ktorych mowa w art. 5 pkt 1 lit. a tejze ustawy, i wynosza:

1) za stronicg thumaczenia na jezyk polski:

a) zjezyka angielskiego, niemieckiego, francuskiego i rosyjskiego do 1,3%,
b) zinnego jezyka europejskiego i z jezyka tacinskiego do 1,4%,
¢) zjezyka pozaeuropejskiego postugujacego si¢ alfabetem lacinskim do 1,7%,
d) z jezyka pozaeuropejskiego postugujacego si¢ alfabetem nietacinskim

lub ideogramami do 1,9%,
2) za stronic¢ thumaczenia z jezyka polskiego:
a) na jezyk angielski, niemiecki, francuski i rosyjski do 1,7%,
b) na inny jezyk europejski i na jezyk tacinski do 2,0%,
¢) na jezyk pozaeuropejski postugujacy sig alfabetem tacinskim do 2,3%
d) na jezyk pozaeuropejski postugujacy sig alfabetem nietacinskim

lub ideogramami do 2,8%

Wysoko$¢ kwoty bazowej stanowiacej podstawe obliczania stawek wynagrodzenia ttumaczy przysiggtych
obowiazuje od dnia jej ogloszenia.

2. Jezeli podmiotem zlecajacym nie jest organ wiadzy lub administracji panstwowej albo samorzadowej, sad
lub prokurator - stawki wynagrodzenia ustalone w ust. 1 podwyzsza si¢ o wielko§¢ obciazen podatkowych
obejmujacych to wynagrodzenie, z wytaczeniem podatku dochodowego od 0sdb fizycznych.

3. Wynagrodzenie obejmuje koszt przepisania thumaczenia pismem maszynowym.

4. Za stronicg thumaczenia z jgzyka obcego na jezyk obcy stawki wynagrodzenia ustalone w ust. 1 pkt 2
podwyzsza si¢ 0 50 %.

5. Za sporzadzenie thumaczenia - na prosbg zlecajacego - w dniu zlecenia stawki okreslone w ust. 1 podwyzsza
sie do 50%.



§ 2. Za thumaczenia tekstow:
1) sporzadzonych pismem recznym lub przez wypelienie pismem recznym drukowanych formularzy, z
wyjatkiem tekstow sporzadzonych pismem technicznym,
2) trudnych do odczytania ze wzgledu na stopien zniszczenia lub uszkodzenia tekstu lub zta jakos¢ kopii
sporzadzonej sposobem technicznym

- stawki przewidziane w § 1 ust. 1 podwyzsza sig 0 25 %.

§ 3. Za sprawdzenie i za§wiadczenie dostarczonego tlumaczenia oraz za sporzadzenie i za§wiadczenie odpisu
pisma w jezyku obcym wynagrodzenie wynosi 50% stawki przewidzianej za thumaczenie, okreslonej w § 1 ust. 1.

§ 4. Za sprawdzenie i zaswiadczenie zgodnos$ci dostarczonego odpisu pisma w jezyku obcym wynagrodzenie
wynosi 30% stawki przewidzianej za thumaczenie okreslonej w § 1 ust. 1.

§ 5. 1. W razie sporzadzenia i zaswiadczenia dodatkowych egzemplarzy tlumaczenia lub odpisu pisma w
jezyku obcym, wymagajacych ponownego ich przepisania, wynagrodzenie wynosi 50% stawki przewidzianej za
thumaczenie, okreslonej w § 1 ust. 1.

2.Za sporzadzenie i1 zaswiadczenie kopii maszynopisu tlumaczenia lub odpisu pisma w jgzyku obcym,
sporzadzonego przez tlumacza, wynagrodzenie za kazda kopig¢ wynosi 20% stawki przewidzianej za thumaczenie,
okreslonej w § 1 ust. 1.

§ 6. 1. Wynagrodzenie za ttumaczenie ustne za kazda rozpoczeta godzing obecnosci thimacza wynosi stawke
jak za stronice thumaczenia okre§lona w § 1 ust. 1 i powigkszona o 30%.

2. W razie tlumaczenia ustnego zaréwno na jezyk polski, jak i z tego jezyka, stosuje si¢ tylko jedna stawke
okreslona w § 1 ust. 1 pkt 2.

3. Wynagrodzenie za strate czasu wezwanego tlumacza, jezeli z jego ustug nie skorzystano, ustala si¢ w
wysokos$ci 50% stawki okreslonej w ust. 1.

4. Godziny obecnosci oblicza si¢ od godziny, na ktora ttumacz zostal wezwany, do godziny zwolnienia go od
udzialu w czynnosci.

§ 7. 1. Przy obliczaniu wynagrodzenia za stronicg¢ uwaza si¢ 25 wierszy, a za wiersz - 45 znakdw maszynopisu
(r¢kopisu). Za znak uwaza si¢ wszystkie widoczne znaki drukarskie (litery, znaki przestankowe, cyfry, znaki
przeniesienia itp.) oraz uzasadnione budowa zdania przerwy migdzy nimi. Stronicg rozpoczgta liczy sig za cata.

2. W razie tlumaczenia sporzadzonego w innym ukladzie maszynopisu niz 25 wierszy
po 45 znakoéw na stronicg, za stronicg ttumaczenia przyjmuje si¢ 1125 znakow.

§ 8. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 25 sierpnia 1986 r. w sprawie wynagrodzenia
thumaczy przysiggtych (Dz. U. Nr 33, poz. 168, z 1988 r. Nr 14, poz. 106, z 1989 r. Nr 50, poz. 299, z 1990 r. Nr 62,
poz. 362,z 1991 r. Nr 42, poz. 197, z 1992 r. Nr 38, poz. 164 oraz z 1993 r. Nr 50, poz. 230).

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI



Uzasadnienie

Projektowane rozporzadzenie utrzymuje dotychczasowe regulacje dotyczace stawek wynagrodzen za
sporzadzenie zaswiadczonego tlumaczenia — tak co do podstawy obliczania tych stawek, jak i maksymalnej
wysokosci.

Generalng zasada jest, iz wynagrodzenie wzrasta w przypadku thumaczenia z jgzykéw mniej popularnych
w Polsce i thumaczenia tekséw polskich na takie jezyki, przy czym wyzsze wynagrodzenie mozna uzyskac za
thumaczenie z jezyka polskiego na jezyk obcy niz za thumaczenie z tego samego jezyka obcego na jezyk polski.

Projektowane rozporzadzenie utrzymuje takze dotychczasowe regulacje odnoszace si¢ do okoliczno$ci
uzasadniajacych podwyzszenie obowiazujacych stawek wynagrodzenia.

Projektowany akt zawiera tez normy o charakterze techniczno-organizacyjnym stuzace do obliczania
wynagrodzenia za ttumaczenie ustne oraz stosowane przy obliczaniu wynagrodzen za tlumaczenia tekstow pisanych.

Ze wzgledu na zasygnalizowane wyzej utrzymanie dotychczasowych zasad obliczania wynagrodzen
thumaczy przysiegltych wejscie w zycie projektowanego aktu nie spowoduje dodatkowych skutkow dla budzetu

panstwa.



