ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWE]J

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie uzbrojenia i wyposazenia funkcjonariuszy

Stluzby Kontrwywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 47 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy

Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2018 r.

poz. 15161 1669 oraz z 2019 r. poz. 1091) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r.

w sprawie uzbrojenia i wyposazenia funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego

(Dz. U. poz. 1592) wprowadza si¢ nastepujace Zmiany:
1) w§3:

a) ust.2 otrzymuje brzmienie:

»2. Funkcjonariuszowi przyznaje si¢ uzbrojenie niezbgdne do wykonywania

zadan stuzbowych.”,
b) wust. 3:

pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego — swoim zastgpcom,
kierownikom jednostek organizacyjnych Stuzby  Kontrwywiadu
Wojskowego, oraz bezposrednio podleglym funkcjonariuszom;”,

w pkt 2 kropke zastepuje si¢ $rednikiem i dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:
»3) kierownik jednostki organizacyjnej Shuzby Kontrwywiadu
Wojskowego wlasciwej w  sprawach bezpieczenstwa jednostek
wojskowych, innych jednostek organizacyjnych Ministerstwa Obrony
Narodowej oraz zolierzy wykonujacych zadania shizbowe poza
granicami pafistwa — funkcjonariuszom kierowanym do realizacji tych

zadan.”;

2) w § 5 wust. 1 po wyrazie "stuzbowych" dodaje si¢ przecinek oraz wyraz

»depozycie".
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§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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UZASADNIENIE

Przedlozony projekt stanowi zmiane rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia
3sierpnia 2017 r. w sprawie uzbrojemia i wyposazenia Junkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego (Dz. U. poz. 1592). Podstawa do wydania przedmiotowego aktu jest art. 47 ust. 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby
Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1516, z pozn. zm.), upowazniajacy Ministra Obrony
Narodowej do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, norm wyposazenia i uzbrojenia, szczegétowych
zasad dostgpu do uzbrojenia, jego przyznawania i uzytkowania.

Prezentowany projekt zawiera zmiany czterech Jjednostek redakcyjnych i jest wynikiem
analizy funkcjonowania przepiséw normujacych kwesti¢ uzbrojenia w Sluzbie Kontrwywiadu
Wojskowego.

Pierwsza zmiana - w obrebie § 3 - modyfikuje tresé ust. 2 przez wyeliminowanie wniosku
funkcjonariusza jako jedynej podstawy przyznania uzbrojenia. Wydaje sic bowiem catkowicie
uprawnionym rozumowanie, ze w zhierachizowanej formacji kwestia przyznania uzbrojenia nie moze
zaleze¢ wylgcznie od woli funkcjonariusza.

Druga zmiana rozszerza katalog funkcjonariuszy, dla ktérych organem wilasciwym do
przydziatu broni jest Szef Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego przez dodanie funkcjonariuszy
bezposrednio podlegtych Szefowi SKW. Projektowana treéé § 3 ust. 3 pkt | ma na celu usunigcie
watpliwosci  interpretacyjnych i ustalenie wlasciwego przetozonego miedzy innymi dla
funkcjonariuszy pozostajacych w dyspozycji Szefa SKW. Z kolei, dodanie pkt 3 wust. 3 w § 3 ma
na celu upowaznienie dyrektora jednostki organizacyjnej SKW, realizujacej zadania, o ktérych mowa
w art. 5 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Shuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 687), do przyznawania uzbrojenia
funkcjonariuszom SKW, ktdrzy zostana skierowani do wykonywania wspomnianych zadan.

Kolejna zmiana polega na wprowadzeniu depozytu do katalogu miejsc, w ktérych
przechowywane jest uzbrojenie. Przywolana konstrukcja podyktowana jest szczeg6lnym charakterem
stuzby niektérych funkcjonariuszy i specyfikg realizowanych przez nich czynnosci, wykluczajaca
mozliwo$¢ korzystania z magazynu broni palnej. Podobna regulacja funkcjonuje w Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym, gdzie depozyty stuzg przechowywaniu  uzbrojenia  przydzielonemu
funkcjonariuszom lub komérkom.

Proponowane zmiany wynikaja z analizy dotychczas obowigzujacych przepisow, usuwajg
watpliwosci interpretacyjne oraz dostosowuja brzmienie norm do zmieniajgcych sig warunkéw stuzby.

Projekt rozporzadzenia nie dotyczy obszaréw wskazanych w arkuszu ryzyk korupcyjnych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera regulacji dotyczacych

majatkowych praw i obowigzkéw przedsigbiorcéw lub praw i obowiazkéw przedsiebiorcow wobec



organow administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi dokonania oceny
przewidywanego wplywu proponowanych rozwiazan na dziatalnosé mikro, malych i $rednich
przedsigbiorcow, stosownie do przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsighiorcéw.

Projekt nie wywiera wplywu na dzialalnosé mikroprzedsigbiorcéw, malych i srednich
przedsigbiorcow.

Projekt rozporzadzenia nie wplywa na sytuacje ekonomiczng i spoleczng rodziny, oséb
niepelnosprawnych oraz 0séb starszych.

Projekt regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;j.

Nie zachodzi koniecznosé przedkladania projektu rozporzadzenia wlasciwym organom i instytucjom
Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania
powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 1. o dzidlalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190
Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2016 .
poz. 1006, z pézn. zm.), projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces
Legislacyjny.

Projekt zostat przekazany, zgodnie z § 32 ust. 2 uchwaty nr 190 z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministréw, do koordynatora oceny skutkéw regulacji w Kancelarii Prezesa
Rady Ministréw z prosbg o zaopiniowanie w tym zakresie.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych i nie podlega notyfikacji zgodnie
z przepisami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
Junkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039, z pdzn.
zm.).

Brak jest mozliwosci podjecia alternatywnych srodkéw osiggniecia projektowanej regulacji
w stosunku do dziatari legislacyjnych.

Projekt rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw dla budzetu panstwa.



. Data sporzadzenia
Nazwa projektu 22.07.2019
Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniajace rozporzadzenie w o
sprawie uzbrojenia i wyposazenia funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Zrédlo:
Wojskowego Ustawa z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujace funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Ministerstwo Obrony Narodowe;j Wojskowego oraz Shuzby Wywiadu Wojskowego
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu lub (Dz. U. z 2018 r. poz. 1516 i 1669 oraz z 2019 r.
Podsekretarza Stanu poz. 1091)
Pan Mariusz Blaszczak — Minister Obrony Narodowej Nr w wykazie prac . e? 3 ...........
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Dyrektor Biura Administracyjnego SKW

" OCENA SKUTKOW REGULACJI

Prezentowany projekt zawiera zmiany czterech jednostek redakcyjnych i jest wynikiem analizy funkcjonowania przepiséw
normujgcych kwestie uzbrojenia w Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego.
Pierwsza zmiana - w obrebie § 3 - modyfikuje tre¢ ust. 2 przez wyeliminowanie wniosku funkcjonariusza jako jedynej podstawy
przyznania uzbrojenia. Wydaje si¢ bowiem calkowicie uprawnionym rozumowanie, ze w zhierachizowanej formacji kwestia
przyznania uzbrojenia nie moze zaleze¢ wylacznie od woli funkcjonariusza.
Druga zmiana rozszerza katalog funkcjonariuszy, dla ktérych organem wiasciwym do przydzialu broni jest Szef Shuzby
Kontrwywiadu Wojskowego przez dodanie funkcjonariuszy bezposrednio podleglych Szefowi SKW. Projektowana tre$¢ § 3 ust. 3
pkt 1 ma na celu usunigcie watpliwosci interpretacyjnych i ustalenie wlasciwego przetozonego migdzy innymi dla funkcjonariuszy
pozostajacych w dyspozycji Szefa SKW. Z kolei, dodanie pkt 2 w ust. 3 w § 3 ma na celu upowaznienie dyrektora jednostki
organizacyjnej SKW, realizujacej zadania, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Shizbie
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 687), do przyznawania uzbrojenia
funkcjonariuszom SKW, ktérzy zostang skierowani do wykonywania wspomnianych zadan.
Kolejna zmiana polega na wprowadzeniu depozytu do katalogu miejsc, w ktérych przechowywane jest uzbrojenie. Przywotana
konstrukcja podyktowana jest szczegélnym charakterem shuzby niektérych funkcjonariuszy i specyfika realizowanych przez nich
czynnosci, wykluczajaca mozliwosé korzystania z magazynu broni palnej.

oprecyzowanie podmiotéw, ktérym Szef SKW przydziela uzbrojenie poprzez wyraznie ich wskazanie. Ureowanie kwestii
zwigzanych z przydzialem poprzez wyeliminowanie wniosku funkcjonariusza jako wylacznej formy przydziatu uzbrojenia oraz
wskazanie depozytu jako miejsca przechowywania uzbrojenia.
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Brak informac 'i na ten temat, 5 - ]

Grupa Wielkosé Zrédlo danych Oddziatywanie
Funkcjonariusze

Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, zolierze
zawodowi wyznaczeni na
stanowiska stuzbowe w
Shizbie Kontrwywiadu
Wojskoweg

Skutki w okresie 1 lat od wejscia w zycie zmian [min zt]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Egcznie (0-10)

(cenystale z ...... r.)

Dochody ogétem
budzet panstwa - ) - - - - - - - - - -
JST - - - - - - - - - - - -
pozostale jednostki (oddzielnie) ) - - - - - - - - - - -
Wydatki ogélem - - - - - - - - - - . -

budzet panstwa -
JST - - - - - - - - - - - -




pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet pafistwa - - -

JST - - -

pozostale jednostki (oddzielnie)

Zré6dta finansowania

Dodatkowe Projektowane rozwigzania prawne pozostaja bez wplywu na sektor finanséw publicznych.
informacje, w tym
wskazanie Zr6det
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

X nie dotyczy

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 5 10 Lacznie (0-10)
W ujeciu pienieznym | duze - - - - - -
(w min z4, przedsiebiorstwa
ceny stale z ...... r) | sektor mikro-, - - - - - -
matych i §rednich
rzedsigbiorstw
rodzina, obywatele - - - - - -
oraz gospodarstwa
domowe
W yjeciu duze -
niepieni¢znym rzedsigbiorstwa
sektor mikro-, -
matych i §rednich
przedsiebiorstw
rodzina, obywatele -
oraz gospodarstwa
domowe
Niemierzalne - -
Dodatkowe )
$:E$:ﬁ?:’z,:,)zin Projektowane rozwigzania prawne pozostaja bez wplywu na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorstw.
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

Wprowadzane s3 obciazenia poza bezwzglednie wymaganymi
przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli zgodnosci).

[ tak
[ nie

X nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw
[] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[] zwigkszenie liczby dokument6w
(] zwigkszenie liczby procedur
[[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ inne: inne:
Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich [ tak
elektronizacji. [ nie

[ nie dotyczy

O $rodowisko naturalne
[ sytuacja i rozwdj regionalny
inne;

[[] demografia

Projktowe rozwiqzia prawne pozostajg bez wp na rynek pra

Komentarz: Projektowane rozwiazania prawne pozostaja bez wptywu na zmiane obcigzen regulacyjnych

[] mienie panstwowe

(] informatyzacja
[] zdrowie

Oméwienie wplywu | Brak wplywu.




Po wejsciu w zycie projektowanych przepisow.

Nie planuje si¢ ewaluacji z uwagi na charakter przepisow.

Brak zalacznikéw.
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UZASADNIENIE

Przedlozony projekt stanowi zmiang rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 3
sierpnia 2017 r. w sprawie uzbrojenia i wyposazenia funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego (Dz. U. poz. 1592). Podstawa do wydania przedmiotowego aktu jest art. 47 ust. 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Shizby
Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 1516 i 1669), upowazniajacy Ministra Obrony
Narodowej do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, norm wyposazenia i uzbrojenia, szczegétowych
zasad dostgpu do uzbrojenia, jego przyznawania i uzytkowania.

Prezentowany projekt zawiera zmiany czterech jednostek redakecyjnych i jest wynikiem
analizy funkcjonowania przepiséw normujacych kwestie uzbrojenia w Shuzby Kontrwywiadu
Wojskowego.

Pierwsza zmiana - w obrgbie § 3 - modyfikuje tresé ust. 2 przez wyeliminowanie wniosku
funkcjonariusza jako jedynej podstawy przyznania uzbrojenia. Wydaje si¢ bowiem calkowicie
uprawnionym rozumowanie, ze w zhierachizowanej formacji kwestia przyznania uzbrojenia nie moze
zaleze¢ wylacznie od woli funkcjonariusza.

Druga zmiana rozszerza katalog funkcjonariuszy, dla ktérych organem wiasciwym do przydziatu broni
Jest Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego przez dodanie funkcjonariuszy bezposrednio podlegtych
Szefowi SKW. Projektowana tresé § 3 ust. 3 pkt 1 ma na celu usuni¢cie watpliwosci interpretacyjnych
i ustalenie wlasciwego przetozonego migdzy innymi dla funkcjonariuszy pozostajacych w dyspozycji
Szefa SKW. Z kolei, dodanie pkt 3 w ust. 3 w § 3 ma na celu upowaznienie dyrektora jednostki
organizacyjnej SKW, realizujacej zadania o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 9
czerwca 2006 r. o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z
2019 r. poz. 687), do przyznawania uzbrojenia funkcjonariuszom SKW, ktorzy zostang skierowani do
wykonywania wspomnianych zadan.

Kolejna zmiana polega na wprowadzeniu depozytu do katalogu miejsc, w ktorych przechowywane jest
uzbrojenie. Przywotana konstrukcja podyktowana jest szczegOlnym charakterem shuzby niektérych
funkcjonariuszy i specyfikg realizowanych przez nich czynnosci, wykluczajgca mozliwo$é korzystania
z magazynu broni palnej. Podobna regulacja funkcjonuje w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym,
gdzie depozyty shuiza przechowywaniu uzbrojenia przydzielonemu funkcjonariuszom lub komérkom.
Proponowane zmiany wynikaja z analizy dotychczas obowigzujacych przepiséw, usuwaja watpliwosci
interpretacyjne oraz dostosowuja brzmienie norm do zmieniajacych si¢ warunkéw shuzby,

Projekt rozporzadzenia nie dotyczy obszaréw wskazanych w arkuszu ryzyk korupcyjnych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swo6j charakter nie zawiera regulacji dotyczacych
majgtkowych praw i obowigzkéw przedsigbiorcéw lub praw i obowiazkéw przedsigbiorcéw wobec

organéw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowiazkowi dokonania oceny



przewidywanego wplywu proponowanych rozwiazafi na dziatalnosé mikro, malych i srednich
przedsigbiorcow, stosownie do przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow.

Projekt nie wywiera wplywu na dzialalnoéé mikroprzedsigbiorcéw, matych i §rednich
przedsigbiorcow.

Projekt rozporzadzenia nie wplywa na sytuacie ekonomiczng i spoleczng rodziny, oséb
niepelnosprawnych oraz oséb starszych.

Projekt regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;j.

Nie zachodzi konieczno$é przedktadania projektu rozporzadzenia wlasciwym organom i instytucjom
Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania
powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie

stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), projekt rozporzgdzenia zostal udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i
Administracji. Ponadto, stosownie do postanowief § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29
pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z pézn. zm.),
projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny. W
Wyznaczonym terminie nie odnotowano zgloszeri w trybie ww. ustawy.
Projekt zostal przekazany, zgodnie z § 32 ust. 2 uchwaly nr 190 z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministréw, do koordynatora oceny skutkéw regulacji w Kancelarii Prezesa
Rady Ministréw z pro$ba o zaopiniowanie w tym zakresie. We wskazanym terminie koordynator
oceny skutkéw regulacji nie zajat stanowiska.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepiséw technicznych i nie podlega notyfikacji zgodnie
z przepisami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
Junkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039, z pdzn.
zm.).

Brak jest mozliwos$ci podjecia alternatywnych srodkéw osiggniecia projektowanej regulacji w
stosunku do dziatan legislacyjnych.

Projekt rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw dla budzetu panstwa.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniajace rozporzadzenie w

sprawie uzbrojenia i wyposazenia funkcjonariuszy Shuzby Kontrwywiadu Zrédlo:
Wojskowego Ustawa z dnia 9 czerwca 2006 1. o shizbie
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu
Ministerstwo Obrony Narodowej Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu lub | (Dz. U. z 2018 r. poz. 1516 i 1669 oraz z 2019 r.
Podsekretarza Stanu poz. 1091)

Nr w wykazie prac ......cccccouvunnnens

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Dyrektor Biura Administracyjnego SKW

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Prezentowany projekt zawiera zmiany czterech jednostek redakcyjnych i jest wynikiem analizy funkcjonowania przepisow
normujacych kwestig uzbrojenia w Shizby Kontrwywiadu Wojskowego.

Pierwsza zmiana - w obrebie § 3 - modyfikuje tresé ust. 2 przez wyeliminowanie wniosku funkcjonariusza jako jedynej podstawy
przyznania uzbrojenia. Wydaje si¢ bowiem catkowicie uprawnionym rozumowanie, ze w zhierachizowanej formacji kwestia
przyznania uzbrojenia nie moze zaleze¢ wylgcznie od woli funkcjonariusza.

Druga zmiana rozszerza katalog funkcjonariuszy, dla kiérych organem wlasciwym do przydziatlu broni jest Szef Shuzby
Kontrwywiadu Wojskowego przez dodanie funkcjonariuszy bezposrednio podleglych Szefowi SKW. Projektowana tre$é § 3 ust. 3
pkt 1 ma na celu usunigcie watpliwosci interpretacyjnych i ustalenie wlasciwego przelozonego migdzy innymi dla funkcjonariuszy
pozostajagcych w dyspozycji Szefa SKW. Z kolei, dodanie pkt 2 w ust. 3 w § 3 ma na celu upowaznienie dyrektora Jjednostki
organizacyjnej SKW, realizujacej zadania o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 687), do przyznawania uzbrojenia
funkcjonariuszom SKW, ktérzy zostana skierowani do wykonywania wspomnianych zadan.

Kolejna zmiana polega na wprowadzeniu depozytu do katalogu miejsc, w ktérych przechowywane jest uzbrojenie. Przywolana
konstrukcja podyktowana jest szczegélnym charakterem stuzby niektérych funkcjonariuszy i specyfika realizowanych przez nich
czynnosci, wykluczajaca mozliwos¢ korzystania z magazynu broni palne;j.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Doprecyzowanie podmiotéw, ktérym Szef SKW przydziela uzbrojenie poprzez wyraznie ich wskazanie. Uregulowanie kwestii
zwigzanych z przydzialem poprzez wyeliminowanie wniosku funkcjonariusza jako wylacznej formy przydziatu uzbrojenia oraz
wskazanie depozytu jako miejsca przechowywania uzbrojenia.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegolnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Brak informagcii na ten temat.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédlo danych Oddzialywanie

Funkcjonariusze

Shuzby Kontrwywiadu
‘Wojskowego, zolnierze
zawodowi wyznaczeni na
stanowiska sluzbowe w
Shizbie Kontrwywiadu
Wojskowego

S. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynik6w konsultacji

Ze wzgledu na merytoryczny zakres regulacji odstapiono od konsultacji publicznych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystate z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln z}]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Egezmie (0-10)

Dochody ogélem

budzet paristwa - - - - - - - - - - - -

JST - L D B B B B R O e

pozostate jednostki (oddzielnie) -
Wydatki ogélem - - - - - - - - - - - -

budzet panistwa - - - - - - - R - N - -

IST - S R N R B R R R B e




pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogéiem

budzet panstwa - - -

IST - - -

pozostale jednostki (oddzielnie)

Zrédta finansowania

Dodatkowe informacje, Projektowane rozwigzania prawne pozostaja bez wplywu na sektor finanséw publicznych.

w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na

rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa - - - - - - R
pienigznym sektor mikro-, matych i - - - - - - -
(wmln z, Srednich przedsiebiorstw
ceny state z ...... rodzina, obywatele oraz | - - - - : - -
r) gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa -

niepienigznym sektor mikro-, malych i -
$rednich przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz -
gospodarstwa domowe

Niemierzalne - -

Dodatkowe informacje, -

w tym wskazanie zrédet | Projektowane rozwiazania prawne pozostaja bez wplywu na konkurencyjnosé gospodarki i

danych i przyjetych do przedsiebiorstw.
obliczen zatozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane s3 obcigzenia poza bezwzglednie wymaganymi
przez UE (szczegdly w odwréconej tabeli zgodnosci).

[ ]tak
[ nie
X nie dotyczy

[_] zmniejszenie liczby dokumentow
zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[ zwiekszenie liczby dokumentéw
L[] zwiekszenie liczby procedur
] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[] inne: inne:
Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich [ ]tak
elektronizacji. (] nie

[ nie dotyczy

Komentarz: Projektowane rozwiazania prawne pozostaja bez

wplywu na zmiang obciazen regulacyjnych

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane rozwigzania prawne pozostaja bez wplywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne

[] sytuacja i rozwdj regionalny [] demografia [] informatyzacja
inne: [ ] mienie pafistwowe [] zdrowie

Omowienie wplywu Brak wplywu.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Po wejsciu w zycie projektowanych przepisow.

12. 'W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?




Nie planuje si¢ ewaluacji z uwagi na charakter przepisow.

13. Zatgczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak zalacznikow.




