Projekt z dnia 14 lipca 2008 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI D

w sprawie rozkladu czasu stuzby funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Na podstawie art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej

(Dz. U. z 2005 r. Nr 234, poz. 1997, z p6zn. zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Rozporzadzenie okresla rozktad czasu stuzby funkcjonariuszy Strazy Granicznej, a takze tryb
udzielania czasu wolnego w zamian za sluzb¢ w wymiarze przekraczajacym 40 godzin
tygodniowo.

§ 2.

Uzyte w rozporzadzeniu okre$lenia oznaczaja:

1)

2)

3)

4)

9)

przetozony wiasciwy w sprawach osobowych — Komendanta Glownego Strazy
Granicznej, komendanta oddziatu Strazy Granicznej albo komendanta osrodka szkolenia
Strazy Granicznej;

jednostka organizacyjna Strazy Granicznej — Komendg¢ Gtowna Strazy Granicznej,
komend¢ oddziatu Strazy Granicznej, osrodek szkolenia Strazy Granicznej, placowke
Strazy Granicznej albo dywizjon Strazy Granicznej;

komorka organizacyjna Komendy Gtoéwnej — =zarzad, gabinet, biuro, inspektorat,
laboratorium, zespot, centrum koordynacji dzialan w Komendzie Glownej Strazy
Granicznej lub réwnorzedne;

komorka organizacyjna — wydzial, samodzielna sekcjg, zaklad, studium, pododdziat lub
rownorzedne;

funkcjonariusz — funkcjonariusza Strazy Granicznej w sluzbie statej albo
przygotowawczej;

pora nocna — czas mi¢dzy godzinami 22.00 a 6.00;

stuzba w porze nocnej — stuzba petniona przez co najmniej 3 godziny w porze nocnej;
dzien stuzby — dzien kalendarzowy, w ktorym funkcjonariusz obowigzany jest do
pehienia stuzby zgodnie z obowiazujacym rozktadem czasu stuzby;

dzien wolny od shuzby — dzien kalendarzowy, w ktorym funkcjonariusz nie petni stuzby
zgodnie z obowiazujacym rozktadem czasu stuzby;

10) ustawa — ustawa z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Graniczne;.

§ 3.

Rozktady czasu stuzby w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej ustala kierownik tej
jednostki.



1.

§ 4.

W jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej wprowadza si¢, réwnorzedne pod

wzgledem obowiazujacego w ich ramach wymiaru czasu shuzby, rozklady czasu stuzby:

1) zmianowy — na stanowiskach stuzbowych, na ktérych wymaga si¢ pelnienia stuzby w
systemie zmianowym lub w sposéb ciagty;

2) zatlogowy — na stanowiskach stuzbowych zaldég jednostek ptywajacych Strazy
Granicznej, w okresie wykonywania czynnosci stuzbowych w sktadzie zalogi
jednostki ptywajacej Strazy Granicznej wyznaczonej do pelnienia shuzby granicznej
lub prowadzenia dziatah granicznych w okresie pehnienia tej stuzby lub prowadzenia
tych dziatan;

3) lotniczy — na stanowiskach stuzbowych zalég 1 obstlugi naziemnej statkéw
powietrznych Strazy Granicznej, w okresie obstugiwania tych statkéw powietrznych;

4) jednozmianowy — na pozostatych stanowiskach stuzbowych.

Kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej oraz kierownik komorki
organizacyjnej Komendy Glownej moga z urzedu ustali¢ indywidualny rozktad czasu
stuzby funkcjonariusza, w ramach wymiaru czasu stluzby obowiazujacego w
jednozmianowym rozktadzie czasu shuzby, jezeli jest to podyktowane sposobem pelnienia
stuzby lub inna szczegdlna potrzeba stuzby, a zadania lub czynnos$ci realizowane przez
funkcjonariusza nie moga by¢ prawidtowo realizowane w ramach jednozmianowego albo
zmianowego rozktadu czasu stuzby.

Indywidualny rozktad czasu stluzby moze by¢ rowniez ustalony na pisemny wniosek
funkcjonariusza, jezeli nie koliduje to z wykonywaniem przez funkcjonariusza
powierzonych mu zadan stuzbowych.

Rozktad czasu stuzby funkcjonariusza skierowanego na nauke lub przeszkolenie w
osrodkach szkolenia Strazy Granicznej jest okre§lony programem nauczania, programem
szkolenia, planem zaj¢¢ lub regulaminem nauki.

Petnienie stuzby w systemie skoszarowanym okre$laja odrgbne przepisy wydane na
podstawie art. 35a ust. 3 ustawy.

§ 5.

Funkcjonariusz pelni stuzb¢ w zmianowym rozktadzie czasu stuzby, bez wzgledu na dzien
tygodnia, na zmiany trwajace od 6 do 12 godzin lub 24 godziny, w zaleznos$ci od rodzaju 1
sposobu pelnienia stuzby.

W placowkach Strazy Granicznej obejmujacych terytorialnym zasiggiem dziatania
przej$cia graniczne potozone w innych miejscowosciach niz siedziba placéwki, czas
trwania zmiany funkcjonariuszy petniacych stuzbg w tych przej$ciach mozna wydtuzy¢ do
14 godzin. Wprowadzenie zmian wydtuzonych do 14 godzin nastgpuje za zgoda
przetozonego wlasciwego w sprawach osobowych.

Po zakonczeniu zmiany trwajacej od 6 do 12 godzin funkcjonariuszowi przystuguje czas
wolny, nie krétszy niz 11 godzin. W przypadku wydtuzenia czasu zmiany do 14 godzin
czas wolny przystugujacy funkcjonariuszowi po zakonczeniu zmiany ulega zwigkszeniu o
2 godziny za kazda rozpoczeta godzing stuzby powyzej 12 godziny trwania zmiany.



10.

W zmianowym rozktadzie czasu stuzby, w ktorym funkcjonariusz petni stuzbg na zmiany
trwajace po 24 godziny, po zakonczeniu stuzby funkcjonariuszowi udziela si¢ 72 godzin
czasu wolnego.

W  przypadku wystapienia szczegdlnych potrzeb shuzby 1 jezeli nieobecno$¢
funkcjonariusza spowodowataby powazne zakldcenie organizacji shuzby na stanowiskach,
na ktorych wymagane jest utrzymanie petnienia stuzby w sposob ciagly, a stuzba petniona
jest na zmiany trwajace po 24 godziny, dopuszcza si¢ okresowo, nie dtuzej jednak niz
jednorazowo przez 1 miesiac, udzielanie po zakonczeniu zmiany funkcjonariuszowi nie
mniej niz 48 godzin czasu wolnego przy zachowaniu normy czasu stuzby, o ktérej mowa
w art. 37 ust. 2 ustawy.

Funkcjonariusz, do ktérego obowiazkéw nalezy kierowanie pojazdem samochodowym,
moze pethi¢ stuzbg do 12 godzin na dobg, w tym kierowaé pojazdem nie wigcej niz 10
godzin. Po 6 godzinach nieprzerwanego prowadzenia pojazdu funkcjonariusz jest
obowiazany wykorzysta¢ przerwg trwajaca co najmniej 30 minut, ktéra moze by¢
zastapiona przerwami trwajacymi co najmniej po 15 minut kazda, wykorzystanymi w
okresie prowadzenia pojazdu. W okresie 24 godzin od rozpoczgcia stuzby, w ramach
ktorej funkcjonariusz wykonywat obowiazki polegajace na kierowaniu pojazdem
samochodowym przystuguje mu prawo do co najmniej 11 godzin nieprzerwanego
odpoczynku.

Do czasu stuzby trwajace;j:

1) do 8 godzin wlicza si¢ 20 minut przerwy;

2) powyzej 8 godzin wlicza si¢ 45 minut przerwy;
3) 24 godziny wlicza si¢ 60 minut przerwy.

Funkcjonariuszowi, ktory pelni stluzb¢ w niekorzystnych warunkach atmosferycznych,
czas przerw mozna przedtuzy¢ do 45 minut w stuzbie trwajacej do 8 godzin oraz do 60
minut w stuzbie trwajacej powyzej 12 godzin. Czas przerw ustala funkcjonariusz
nadzorujacy pehienie stuzby.

W jednym dniu kalendarzowym funkcjonariusz moze peli¢ stuzbg tylko na jednej
zmianie.

Dhugos¢ poszczegdlnych zmian, godziny ich rozpoczgcia i zakonczenia ustala kierownik
jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, a w komorce organizacyjnej Komendy
Gtoéwnej kierownik tej komorki. Jezeli jest to uzasadnione koniecznoscia prawidtowego
zdania 1 przejgcia stuzby okresy trwania nast¢pujacych po sobie zmian moga si¢ w czgsci
pokrywac.

§ 6.

. Funkcjonariusz peni stuzb¢ w zalogowym rozkladzie czasu shuzby w skladzie zalogi

jednostki ptywajacej Strazy Granicznej. Okres nieprzerwanego obstugiwania jednostki
ptywajacej przez jedna zatoge nie moze przekroczy¢ 14 dni kalendarzowych.

Stuzbg w skladzie zatogi peini si¢ w systemie wacht, ktorych sktad i liczbg okreslaja
przepisy w sprawie sposobu petienia stuzby na jednostkach ptywajacych Strazy



Granicznej. W przypadku ustalenia dwoch lub wigkszej liczby wacht, funkcjonariusz
moze zosta¢ wyznaczony do pelnienia stuzby niezaleznie od systemu wacht.

. Funkcjonariuszowi, ktory pelni stluzbe w skladzie zatogi przez okres 24 godzin lub
dhuzszy, zapewnia si¢ co najmniej 8 godzin wypoczynku w ciagu doby shuzby rozumianej
jako 24 godziny, poczynajac od godziny, w ktoérej funkcjonariusz rozpoczat stuzbe.

. Po zakonczeniu stuzby w skladzie zatogi funkcjonariuszowi udziela si¢ czasu wolnego w
wymiarze nie mniejszym niz czas stuzby petnionej w sktadzie zatogi.

Czas wypoczynku, o ktorym mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ do czasu stuzby, jezeli w danej
dobie stuzby funkcjonariuszowi zapewniono co najmniej 6 godzin nieprzerwanego
wypoczynku.

§7.

. Funkcjonariusz petni stuzb¢ w lotniczym rozktadzie czasu stuzby we wszystkie dni
tygodnia w ramach dyzuréw trwajacych od 6 do 12 godzin. Przepis § 5 ust. 10 stosuje si¢
odpowiednio.

Czas trwania dyzuru lotniczego mozna przedtuzy¢ do 14 godzin w przypadku udziatu w
akcji ratowniczej lub poszukiwawczej, wykonywania rozpoczetych lub niecierpiacych
zwloki czynno$ci zwigzanych z pelnieniem stuzby granicznej lub prowadzeniem dziatan
granicznych albo koniecznos$cia zapewnienia ciaglosci pelnienia dyzuru.

. W lotniczym rozktadzie czasu stuzby, po zakonczeniu dyzuru funkcjonariuszowi udziela
si¢ co najmniej 11 godzin czasu wolnego.

. W lotniczym rozktadzie czasu stuzby czas wykonywania czynnosci lotniczych przez
cztonka zatogi statku powietrznego Strazy Granicznej nie moze przekroczy¢ 12 godzin w
ciagu kolejnych 24 godzin stuzby, poczynajac od godziny, w ktorej funkcjonariusz
rozpoczat wykonywanie czynnosci lotniczych. W ramach wykonywania czynnosci
lotniczych czasy lotow nie moga przekroczyc¢:

1) 8 godzin — w ciagu kolejnych 24 godzin;

2) 80 godzin — w miesiacu kalendarzowym;

3) 800 godzin — w roku kalendarzowym.

. Przekroczenie wymiaru czasu lotow, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, moze nastapi¢ za
zgoda dowoddcy statku powietrznego Strazy Granicznej w razie udzialu w akcji
ratowniczej lub poszukiwawczej, wykonania rozpoczgtych lub niecierpiacych zwloki
czynno$ci zwiazanych z pehieniem sluzby granicznej lub prowadzeniem dziatan
granicznych do 2 godzin.

. W lotniczym rozktadzie czasu stuzby funkcjonariusz moze peti¢ dyzury w kolejnych
dniach kalendarzowych przez okres nie dtuzszy niz 8 dni, a w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach przez okres nie dtuzszy niz 10 dni.

. Przed kazdym okresem pehienia dyzuréw w kolejnych dniach kalendarzowych, o ktorym
mowa w ust. 6, funkcjonariusz korzysta z co najmniej 24 godzinnego czasu wolnego.



§ 8.

1. Funkcjonariusz petni stuzbg w jednozmianowym rozktadzie czasu stuzby przez 8 godzin
dziennie od poniedziatku do piatku w godzinach od 8'° do 16'°, z wylaczeniem $wiat.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej moze wprowadzi¢, inne niz
okres$lone w ust. 1, godziny rozpoczgcia i zakonczenia stuzby:
1) w podleglej jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej;
2) w niektorych komoérkach organizacyjnych;
3) na niektorych stanowiskach stuzbowych
- jezeli jest to uzasadnione warunkami lokalnymi lub wymaga tego szczegdlny charakter
wykonywanych zadan.

3. W komoérkach organizacyjnych wykonujacych zadania orkiestry w ramach
jednozmianowego rozktadu czasu stluzby mozna okresowo, jezeli planowany czas
wykonywanych zadan o charakterze reprezentacyjnym uniemozliwia ich realizacje¢ w
czasie ustalonym dla jednozmianowego rozkladu czasu shuzby, wprowadzi¢ stuzby
petnione zgodnie z grafikiem stuzb. Grafik stuzb moze obejmowaé¢, w zalezno$ci od
potrzeb stuzbowych, wszystkie dni tygodnia, z zachowaniem normy czasu stuzby, o ktorej
mowa w art. 37 ust. 2 ustawy. Grafik stuzb ustala kierownik danej komorki
organizacyjnej.

4. W indywidualnie uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci ze wzgledu na dojazd do
miejsca pelnienia stuzby lub sprawy rodzinne, kierownik jednostki organizacyjnej moze,
jezeli nie koliduje to z wykonywaniem przez funkcjonariusza zadan stuzbowych, ustali¢
dla niego inne niz okreslone w ust. 1 godziny rozpoczgcia i zakonczenia stuzby lub ilos¢
godzin czasu stuzby, w granicach normy czasu stuzby, o ktérej mowa w art. 37 ust. 2
ustawy.

5. Do czasu stuzby wlicza si¢ 20 minut przerwy. Przepis § 5 ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio.

§9.

Funkcjonariusz petniacy stuzbe w jednozmianowym rozktadzie czasu stluzby w przypadku
wprowadzenia grafiku stuzby, o ktérym mowa w § 8 ust. 3, oraz funkcjonariusz petiacy
stuzbe¢ w zmianowym, zalogowym lub lotniczym rozkladzie czasu stuzby korzysta co
najmniej raz na 3 tygodnie z wolnej od stuzby niedzieli i poprzedzajacej ja soboty.

§ 10.

W okresie mobilizacji lub w czasie wojny, niezaleznie od rozkltadéw czasu sthuzby
wymienionych w § 4 ust. 1,2 1 4 oraz stuzby w systemie skoszarowanym, mozna wprowadzi¢
rozktad:

1) zmiennego czasu stuzby, w ktorym w przyjetym okresie rozliczeniowym czas stuzby w
poszczegoOlne dni mozna wyznacza¢ w ré6znym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 24
godziny z zachowaniem normy, o ktdrej mowa w art. 37 ust. 2 ustawy;

2) przerywanego czasu stuzby polegajacy na petnieniu 8-godzinnych stuzb z jedna przerwa
trwajaca nie dluzej niz 5 godzin, nie wliczana do czasu stuzby.



§11.

1. W okresie mobilizacji lub w czasie wojny funkcjonariusz, bez wzgledu na obowiazujacy
go rozktad czasu stuzby, na polecenie bezposredniego przetozonego lub wyzszych
przetozonych, w okresie jednorazowo nie dtuzszym niz 1 tydzien, petni stuzbe przez czas
niezbgdny do realizacji ustawowych zadah Strazy Granicznej w okresie mobilizacji lub w
czasie wojny, z zachowaniem prawa do wypoczynku w wymiarze tygodniowym co
najmniej 77 godzin.

2. Przerwa pomigdzy kolejnymi okresami petnienia stuzby w sposob, o ktérym mowa w ust.
1, wynosi co najmniej 1 tydzien.

§ 12.

1. W uzasadnionych przypadkach Komendant Gléwny Strazy Granicznej moze ustali¢
dniem wolnym od stuzby dzien przypadajacy migdzy dniami wolnymi od shuzby, pod
warunkiem wyznaczenia soboty dniem stuzby.

2. O ustaleniu dnia wolnego od stuzby oraz o sobocie wyznaczonej dniem stuzby nalezy
poinformowa¢ funkcjonariuszy z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem, w sposob
przyjety w danej jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej.

§ 13.

Kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej oraz kierownik komorki
organizacyjnej Komendy Gtownej ustalaja harmonogram stuzby w dni tygodnia niebedace
dniami stuzby w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej, jezeli stuzba w te dni jest
niezbedna ze wzgledu na szczegolny charakter wykonywanych zadan lub interes spoteczny.
Przepisy § 19 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 14.

1. Przedluzenie czasu stuzby funkcjonariusza ponad wymiar okre§lony w art. 37 ust. 2
ustawy moze nastapi¢ ze wzgledu na koniecznos¢:

1) wykonania rozpoczgtych lub niecierpiacych zwloki czynnosci zwiazanych z
pelnieniem sluzby granicznej Ilub prowadzeniem dzialan granicznych albo
doprowadzaniem o0s6b zatrzymanych oraz czynnosci: dochodzeniowo-$ledczych,
operacyjno-rozpoznawczych,  konwojowo-ochronnych  albo  administracyjno-
porzadkowych, jezeli nie moga zosta¢ przerwane;

2) zapewnienia ciagtosci stuzby na stanowiskach, na ktérych wymagane jest utrzymanie
petienia stuzby w sposob ciagly;

3) realizacji innych spraw niecierpiacych zwtoki.

2. Przedhuzenie czasu stuzby nastepuje na polecenie kierownika:
1) jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej;
2) komorki organizacyjnej Komendy Gléwnej;
3) komorki organizacyjnej w:
a) Komendzie Gtownej Strazy Granicznej,
b) komendzie oddzialu Strazy Granicznej,
c) osrodku szkolenia Strazy Graniczne;.
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§ 15.

. Funkcjonariuszowi bezposrednio po zakonczeniu podrézy stuzbowej przystuguje czas

wolny w wymiarze 8 godzin, jezeli czas powrotu z podrézy stuzbowe;j:

1) wynosit nie mniej niz 8 godzin, albo

2) obejmowat co najmniej 2 godziny w porze nocnej i funkcjonariusz nie korzystat z
wagonu z miejscami do lezenia lub spania.

Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, przystugujacy funkcjonariuszowi czas
wolny jest dluzszy niz czas pozostajacy do rozpoczgcia planowanej stuzby, godzina
rozpoczgceia stuzby ulega przesunigciu do godziny zakonczenia przystugujacego mu czasu
wolnego. Okres pomigdzy planowana a faktyczna godzina rozpoczgcia przez
funkcjonariusza stuzby traktuje si¢ jako przerwe w stuzbie wliczana do czasu shuzby.

Jezeli wymagaja tego potrzeby stuzbowe, przetozony o ktérym mowa w § 14 ust. 2, moze
poleci¢ funkcjonariuszowi niezwloczne stawienie si¢ we wskazanym miejscu po podrdzy
odbytej w warunkach, o ktorych mowa w ust. 1. W takim przypadku stawienie si¢ do
shuzby jest réwnoznaczne z przedtuzeniem czasu stuzby ponad wymiar okreslony w art.
37 ust. 2 ustawy.

§ 16.

. Polecenie wyjazdu lub powrotu z podrézy stuzbowej w dniu wolnym od shuzby moze

nastapi¢ nie wigcej niz 3 razy w miesiacu.

Kazdy wyjazd lub powro6t z podrézy stuzbowej w dniu wolnym od stuzby zmniejsza o
jeden dyzur ilo$¢ dyzuréw domowych, do ktérych mozna wyznaczy¢ funkcjonariusza w
danym miesiacu.

§17.

Czas wolny w zamian za sluzbg przekraczajaca norm¢ okreslona w art. 37 ust. 2 ustawy
udziela si¢ w godzinach, dniach lub tygodniach wolnych od stuzby.

Czas wolny w:

1) godzinach wolnych od stuzby udziela sig, jezeli udzielony czas wolny nie przekracza
ilo$ci godzin, przez ktdre funkcjonariusz jest obowiazany petnic¢ stuzbg¢ w danym dniu,
na danej zmianie albo dyzurze;

2) dniach wolnych od stuzby udziela sig, jezeli udzielony czas wolny obejmuje okres co
najmniej dwoéch dni stuzby, okres pelnienia jednej zmiany albo dyzuru oraz
przystugujacego po ich zakofczeniu czasu wolnego, a udzielony czas wolny nie
przekracza tacznie 4 dni;

3) tygodniach wolnych od stuzby, jezeli udzielany czas wolny od stuzby obejmuje okres
co najmniej 5 kolejnych dni kalendarzowych lub wielokrotnosci 5 dni.

W przypadku udzielania czasu wolnego w dniach wolnych od stuzby, kazdy dzien wolny
od stuzby jest rownowazny 8 godzinom stuzby przekraczajacej normg okreslona w art. 37
ust. 2 ustawy.



W przypadku udzielania czasu wolnego w tygodniach wolnych od stuzby, kazdy tydzien
wolny od stuzby jest rtownowazny 40 godzinom stuzby przekraczajacej norme okreslona
w art. 37 ust. 2 ustawy.

§ 18.

Czas wolny w zamian za shuzbe przekraczajaca norme¢ okreslona w art. 37 ust. 2 ustawy

udziela przetozony zajmujacy stanowisko kierownicze bezposrednio wyzsze od

stanowiska zajmowanego przez funkcjonariusza, poczynajac od kierownika sekcji

(rownorzednego) lub dowddcey plutonu:

1) zurzedu w ustalonych przez siebie terminach, uwzgledniajac potrzeby stuzbowe;

2) na pisemny wniosek funkcjonariusza, we wskazanych przez niego terminach, w
szczegolnosci w okresie bezposrednio poprzedzajacym urlop wypoczynkowy lub po
jego ukonczeniu, jezeli nie zakldca to normalnego toku stuzby.

W uzasadnionych przypadkach czasu wolnego, o ktorym mowa w ust. 1, moze udzieli¢
rowniez przetozony wilasciwy w sprawach osobowych funkcjonariusza albo kierownik
komorki organizacyjnej Komendy Glownej, w ktorej funkcjonariusz petni stuzbg.

W okresie mobilizacji lub w czasie wojny Komendant Gtéwny Strazy Granicznej moze
zawiesi¢ udzielanie czasu wolnego, o ktérym mowa w ust. 1, albo okresli¢ wymiar
minimalny lub maksymalny w jakim moze on by¢ udzielany.

O terminie udzielenia z urzedu czasu wolnego funkcjonariusza informuje si¢ nie pozniej

niz:

1) do chwili zakonczenia stuzby poprzedzajacej stuzbe w dniu, w ktorym wyznaczono
funkcjonariuszowi termin udzielenia czasu wolnego w postaci godzin lub dni wolnych
od stuzby;

2) na tydzien przed udzieleniem funkcjonariuszowi czasu wolnego w formie co najmniej
tygodnia wolnego od stuzby.

§ 19.

W zamian za stuzbg pelniona w dniu wolnym od stuzby funkcjonariusz otrzymuje czas
wolny w tym samym wymiarze w innym, wskazanym przez siebie dniu tygodnia, jezeli
nie zakl6ca to normalnego toku stuzby.

W zamian za kazde 8 godzin stuzby pelnionej w dniach wolnych od stuzby funkcjonariusz
otrzymuje dzien wolny w innym, wskazanym przez siebie dniu tygodnia, jezeli nie
skorzystal z tego czasu wolnego w sposob okreslony w ust. 1 1 nie zaktdca to normalnego
toku stuzby.

§ 20.

W jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej prowadzi si¢ ewidencj¢ czasu stuzby
funkcjonariuszy, ktéra obejmuje listy obecnosci i roczne karty ewidencji obecnosci
funkcjonariusza w stuzbie. Ewidencj¢ czasu stuzby udostepnia si¢ funkcjonariuszowi na
jego zadanie.

Listy obecnos$ci prowadzi si¢ odrgbnie dla kazdego przyjetego okresu rozliczeniowego. W
listach obecnosci odnotowuje si¢ terminy i czas sluzby pelnionej przez funkcjonariuszy



objetych dana lista w sposdb pozwalajacy na rozliczenie wymiaru czasu shuzby
obowiazujacego tych funkcjonariuszy w przyjetym okresie rozliczeniowym.

Roczne karty ewidencji obecno$ci funkcjonariusza w shuzbie zaktada si¢ i prowadzi
odrebnie dla kazdego funkcjonariusza. Karty te obejmuja informacje o urlopach,
zwolnieniach od zaje¢ stluzbowych, zwolnieniach lekarskich oraz innych
usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach w stuzbie oraz informacje
o petlionych dyzurach domowych, stuzbie pelnionej ponad ustawowy wymiar i
otrzymanym z tego tytutu czasie wolnym.

Ewidencja czasu stuzby funkcjonariuszy moze by¢ prowadzona w formie elektroniczne;.
Ewidencja prowadzona w formie elektronicznej powinna zapewnia¢ mozliwo$¢ kontroli
prawa dostgpu do danych, a takze niezwlocznego ich odczytu i wydruku w catosci lub w
czescl.

§21.

W celu rozliczenia obowiazujacego funkcjonariusza wymiaru czasu stuzby w przyjetym
okresie rozliczeniowym, czas odbytej przez funkcjonariusza podrdézy stuzbowej, ktora
trwala nie dtuzej niz jeden dzien, ewidencjonuje si¢ w listach obecnos$ci w nastepujacy
Sposob:

1) jezeli podr6z odbywata si¢ w dniu, ktory zgodnie z obowiazujacym funkcjonariusza

rozktadem czasu stuzby byt dla niego dniem stuzby, a:

a) czas dojazdu do miejsca wykonywania czynnosci stuzbowych, czas wykonywania
czynnosci oraz czas powrotu z tego miejsca nie wykraczatl poza obowiazujace
funkcjonariusza w tym dniu godziny stuzby albo wymiar czasu stuzby — jako czas
stuzby petnionej w ramach obowiazujacego funkcjonariusza wymiaru czasu shuzby
w przyjetym okresie rozliczeniowym jest ewidencjonowany caly czas podrozy
stuzbowej,

b) czas dojazdu do miejsca wykonywania czynno$ci stuzbowych i czas wykonywania
czynnosci nie wykraczat poza obowiazujace funkcjonariusza w tym dniu godziny
stuzby albo wymiar czasu stuzby, jednakze czas powrotu z tego miejsca wykroczyt
w catosci albo w cze$ci poza obowiazujacy funkcjonariusza wymiar czasu stuzby
w danym dniu - jako czas stuzby pelnionej w ramach obowiazujacego
funkcjonariusza wymiaru czasu stuzby w przyjetym okresie rozliczeniowym jest
ewidencjonowany czas rowny roéznicy obowiazujacego funkcjonariusza w danym
dniu wymiaru czasu stuzby i czasu stuzby petlionej w danym dniu w stalym
miejscu petnienia stuzby,

c¢) czas dojazdu do miejsca wykonywania czynnos$ci stuzbowych i czas wykonywania
czynno$ci wykraczal poza obowiazujacy w danym dniu wymiar czasu stuzby —
jako czas shuzby petlnionej w ramach obowiazujacego funkcjonariusza wymiaru
czasu stuzby w przyjetym okresie rozliczeniowym jest ewidencjonowany czas od
chwili wyjazdu w podréz stuzbowa do chwili zakonczenia wykonywania
zleconych zadan shuzbowych, bez wzgledu na dlugo$¢ czasu powrotu z tego
miejsca;

2) jezeli podréz odbywata si¢ w dniu, ktéry zgodnie z obowiazujacym funkcjonariusza
rozkladem czasu shuzby byl dla niego dniem wolnym od stuzby — dla celow
rozliczenia sluzby w ramach obowiazujacego funkcjonariusza w przyjetym okresie
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rozliczeniowym wymiaru czasu shuzby - przyjmuje sig, ze w danym dniu
funkcjonariusza obowiazywat 8 godzinny wymiar czasu stuzby i stosuje si¢ przepisy
pkt 1 lit. a i b, pod warunkiem, ze w danym dniu funkcjonariusz wykonywal czynnosci
stuzbowe.

W celu rozliczenia obowiazujacego funkcjonariusza wymiaru czasu stuzby w przyjetym
okresie rozliczeniowym, czas odbytej przez funkcjonariusza podrozy stuzbowej, ktora
trwata dluzej niz jeden dzien, ewidencjonuje si¢ w listach obecnosci jak stuzbg petniona w
wymiarze obowigzujacym w jednozmianowym rozkladzie czasu shuzby.

W przypadku gdy cel podrozy stuzbowej obejmowat wykonywanie czynno$ci stuzbowych
w czasie trwania dojazdu lub powrotu z miejsca stanowiacego cel podrozy stuzbowej,
ewidencjonuje si¢ okres tego dojazdu lub powrotu.

§ 22.

Kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej oraz kierownik komorki
organizacyjnej Komendy Gtéwnej moga wyznaczy¢ funkcjonariusza do pelnienia dyzuru
domowego. Do pehlienia dyzuru domowego nie wyznacza si¢ funkcjonariusza
bezposrednio po zakonczeniu stuzby petnionej w porze nocne;.

W czasie dyzuru domowego funkcjonariusz przebywa w miejscu zamieszkania lub w
innym miejscu uzgodnionym z kierownikiem jednostki organizacyjnej, o ktorym mowa w
ust. 1.

Funkcjonariusz moze peli¢ dyzur domowy nie wigcej niz 4 razy w miesiacu, w tym
najwyzej raz w niedzielg lub $wigto. Czas trwania jednego dyzuru nie moze przekroczy¢
16 godzin, a czas trwania wszystkich dyzuréw w miesiacu tacznie 48 godzin.

Czasu dyzuru domowego nie wlicza si¢ do czasu stuzby, jezeli podczas dyzuru
funkcjonariusz nie wykonywal czynnosci stuzbowych.

Jezeli funkcjonariusz wykonywal polecone czynnosci stluzbowe w czasie dyzuru

domowego petnionego:

1) po godzinach shuzby, to za czas ich wykonywania udziela si¢ w tym samym wymiarze
czasu wolnego od stuzby;

2) w dniu wolnym od stuzby, niedzielg lub $wigto stosuje si¢ przepis § 19.

§ 23.

Do stuzby w porze nocnej oraz w niedziele i §wigta nie wyznacza si¢ funkcjonariusza:

1) kobiety w ciazy;

2) opiekujacego si¢ dzieckiem do 4 lat, bez jego pisemnej zgody — o ile z uprawnienia
tego nie korzysta drugi rodzic lub opiekun;

3) bedacego jedynym opiekunem dziecka do 8 lat lub osoby wymagajacej statej opieki,
bez jego pisemnej zgody.

Czas stuzby funkcjonariusza:
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1) pelniacego stuzbg na stanowisku, na ktorym wystepuja przekroczenia najwyzszych
dopuszczalnych stgzen i1 natgzen czynnikdéw szkodliwych, okreslonych w przepisach
odrebnych;

2) kobiety w ciazy;

3) opiekujacego si¢ dzieckiem do 4 lat, bez jego pisemnej zgody - o ile z uprawnienia
tego nie korzysta drugi rodzic lub opiekun;

4) bedacego jedynym opiekunem dziecka do 8 lat lub osoby wymagajacej statej opieki,
bez jego pisemnej zgody

- nie moze przekroczy¢ 8 godzin na dobg.

§ 24.

Wymiar czasu stuzby ulega zmniejszeniu o liczbg godzin usprawiedliwionej nieobecnos$ci
funkcjonariusza w stuzbie w przyjetym okresie rozliczeniowym.

Po okresie usprawiedliwionej nieobecnosci w stuzbie funkcjonariusz podejmuje stuzbg w
pierwszym dniu, ktéry byl dla niego planowany jako dzien stuzby, chyba ze wlasciwy
kierownik jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, a w przypadku Komendy Glownej
Strazy Granicznej roéwniez kierownik komorki organizacyjnej Komendy Gtownej,
zarzadzi inaczej.

§ 25.

Zachowuja wazno$¢ rozktady czasu stuzby, listy obecnosci 1 roczne karty ewidencji
obecnosci funkcjonariusza w stuzbie obowiazujace w dniu wejécia w Zycie niniejszego
rozporzadzenia.

1)

2)

3)

§ 26.

Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.”

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji

Minister Spraw Wewngtrznych i Administracji  kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy
wewngtrzne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007
r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji (Dz. U. Nr
216, poz. 1604).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708 1 711
i Nr 170, poz. 1218, 22007 r. Nr 57, poz. 390 i Nr 82, poz. 558 oraz z 2008 r. Nr 86, poz. 521.

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych i
Administracji z dnia 17 czerwca 2002 r. w sprawie rozktadu czasu stuzby funkcjonariuszy Strazy
Granicznej (Dz. U. Nr 82, poz. 748), ktore utracito moc z dniem 12 czerwca 2008 r. na podstawie art. 20 ust.
1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy o Strazy Granicznej oraz niektoérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 82, poz. 558).



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia z art. 37 ust. 4 ustawy
z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2005 r. Nr 234, poz. 1997, z
p6zn.zm.) w brzmieniu wprowadzonym art. 1 pkt 13 lit. b ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o
zmianie ustawy o Strazy Granicznej oraz zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 82,
poz. 558).

Projektowany akt wykonawczy do ustawy o Strazy Granicznej wzorowany jest na
rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia z dnia 17 czerwca
2002 r. w sprawie rozktadu czasu shuzby funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 82,
poz. 748), przy czym uwzglednia zarowno nowe elementy, jakie pojawily si¢ w tresci
wytycznych do upowaznienia ustawowego, a w szczeg6lnosci mozliwosci wprowadzenia w
jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej odmiennego rozktadu czasu stuzby i trybu
udzielania czasu wolnego w przypadku ogloszenia mobilizacji lub w czasie wojny, jak
rowniez ma na celu wyeliminowanie problemow, ktére pojawily si¢ podczas stosowania
dotychczasowego rozporzadzenia.

W stosunku do obecnego stanu prawnego wprowadza omowione nizej zmiany o
charakterze merytorycznym:

1. W § 2 projektu wprowadza si¢ okreslenia termindéw ,,pora nocna”, ,stuzba w porze
nocnej”, ,,dzien stuzby” 1,,dzien wolny od stuzby” (pkt 6 — 9).

2. W § 4 projektu w ust. 1 w zdaniu wstgpnym doprecyzowuje si¢, ze obowiazujace w Strazy
Granicznej rozktady czasu stuzby sa rownorzedne pod wzglgdem wymiaru czasu stuzby.
Ustawodawca okreslajac w art. 37 ustawy jednolita dla funkcjonariuszy Strazy Granicznej
norm¢ czasu stuzby, nie wprowadzit od niej wyjatkdw wynikajacych z mozliwosci
jednoczesnego obowiazywania réznych rozktadéw czasu stuzby. Tym samym, réwniez
wymiar czasu stuzby, czyli liczba godzin przez jaka funkcjonariusze zobowiazani sa
pehié stuzbe w danym okresie rozliczeniowym powinna by¢ jednakowa, niezaleznie od
przyjetego rozktadu czasu stuzby. Nadto w powolanym paragrafie doprecyzowuje si¢
warunki, jakie musza by¢ spetnione przy ustalaniu indywidualnego rozktadu czasu stuzby
1 wprowadza mozliwo§¢ wprowadzenia tego rozktadu takze na wniosek funkcjonariusza
(§4ust. 213).

3. Wprowadza si¢ nowy, lotniczy rozklad czasu stluzby na stanowiskach stuzbowych zatog i
obstugi naziemnej statkow powietrznych Strazy Granicznej, w okresie obstugiwania tych
statkow (§ 4 ust. 1 pkt 3 1 § 7 projektu) — co wynika z koniecznosci uwzglgdnienia
charakteru stuzby zwiazanej z obsluga i wykonywaniem zadan przy uzyciu statkow
powietrznych Strazy Granicznej.

4. W § 5 projektu dotyczacym stuzby petnionej w zmianowym rozktadzie czasu stuzby:

1) w ust. 1 doprecyzowuje sig, ze zmianowy rozktad czasu stuzby obejmuje pelnienie
stuzby we wszystkie dni tygodnia, niezaleznie czy jest to niedziela albo $wigto, a takze
rezygnuje si¢ z dotychczas obowiazujacej reguty sztywnych okreséw trwania zmian 8
1 12 godzinnych, na rzecz zmian trwajacych zgodnie z realnie wystepujacymi
potrzebami od 6 do 12 godzin, z mozliwo$cia ich wydluzenia w $cisle okreslonej
sytuacji do 14 godzin;

2) w ust. 3 zwigksza si¢ minimalny czas wolny po stuzbie pelnionej na zmiany trwajace
po 8 godzin z 10 do 11 godzin — co odpowiada standardowi obowiazujacemu w Unii



Europejskiej (dyrektywa Rady 93/104/WE z dnia 23 listopada 1993 r. dot. niektérych
aspektow organizacji czasu pracy oraz dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
2003/88/WE z dnia 4 listopada 2003 r. dot. niektérych aspektow organizacji czasu
pracy);

3) wprowadza si¢ mozliwo$¢ okresowego skracania czasu wolnego przyshugujacego po
zakonczeniu shuzby petnionej w formie zmiany 24 godziny — przyjgcie tej regulacji
jest konieczne dla zapewnienia podstaw dla skutecznego wykonywania zadan Strazy
Granicznej w sytuacji migdzy innymi wystapienia standw zagrozenia terrorystycznego
lub ogloszenia wyzszych stanéw gotowosci obronne;.

W § 6 w ust. 5 projektu wprowadza si¢ nowe rozwiazanie dotyczace okresu wypoczynku
udzielanego funkcjonariuszowi pelniacemu stuzbg w zalogowym rozkladzie czasu stuzby.
W obecnym stanie prawnym, funkcjonariuszowi ktory peini stuzbe w skladzie zatogi
jednostki pltywajacej przez okres 24 godzin lub dluzszy zapewnia si¢ co najmniej 8 godzin
wypoczynku w ciagu doby, przy czym czasu tego wypoczynku nie wlicza si¢ do czasu
stuzby stanowiacego podstawe do obliczenia wymiaru czasu wolnego przystugujacego po
zakonczeniu shuzby. Podstawowa i zasadnicza intencja wzmiankowanego unormowania
jest zapewnienie cztonkom zatdg jednostek plywajacych minimalnego czasu potrzebnego
na regeneracj¢ sit podczas petnienia stuzby w skladzie jednostki ptywajacej. Z tego tez
powodu wspomniany czas wolny powinien by¢ udzielany w taki sposéb, aby
zminimalizowa¢ konieczno$¢ wykonywania przez funkcjonariusza zadan zwiazanych z
petieniem stuzby (obstuga jednostki). Czgste bowiem przerywanie czasu wolnego czy tez
udzielanie czasu wolnego w czgéciach nie gwarantujacych ciagltego kilkugodzinnego (co
najmniej 6 godzin) wypoczynku jest sprzeczne z celem omawianej instytucji i de facto
daje podstawy do przyjecia, iz funkcjonariuszowi nie zagwarantowano mozliwosci
skorzystania z naleznego prawa do wypoczynku, a tym samym nie zachodza przestanki
faktyczne do nie wliczania w takim wypadku tego czasu do czasu shuzby, o ktorym mowa
w § 6 ust. 4 projektu. Ponadto dookresla si¢ termin ,,doba stuzby”.

Wprowadza si¢ nowa regulacj¢ dotyczaca usprawnienia organizacji stuzby w komorkach
organizacyjnych realizujacych zadania orkiestry — mozliwo§¢ wprowadzenia w
okreslonych okresach stuzby w oparciu o grafik stuzb, we wszystkie dni tygodnia, z
zachowaniem normy czasu stuzby, o ktérej mowa w art. 37 ust. 2 ustawy o Strazy
Granicznej (§ 8 ust. 3). Nalezy przy tym zauwazy¢, iz wprowadzenie tej zmiany nastgpuje
na wniosek Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Funkcjonariuszy Strazy
Graniczne;.

Stwarza si¢ mozliwos¢, w indywidualnie uzasadnionych przypadkach, ustalania godzin
rozpoczgcia i zakonczenia stuzby w jednozmianowym rozktadzie czasu stuzby innych niz
obowiazujace w danej jednostce organizacyjnej (§ 8 ust. 4).

Wprowadza si¢ norme¢, w mysl ktorej funkcjonariusz petniacy stuzbe w rozktadzie czasu
stuzby obejmujacym stuzbg réwniez w niedzielg, powinien korzysta¢ co najmniej raz na 3
tygodnie z wolnej od stuzby niedzieli 1 poprzedzajacej ja soboty (§ 9). Powyzsze zmierza
do pehiejszego zagwarantowania realizacji prawa do przyshugujacego wypoczynku
funkcjonariuszom, ktorzy z racji obowiazujacego ich rozkladu czasu stuzby zobowiazani
sa do wykonywania obowiazkéw stuzbowych niezaleznie od dnia tygodnia. Ponadto
stanowi¢ bedzie czynnik wymuszajacy rownomierne obciazanie stuzbami w niedziele
wszystkich funkcjonariuszy, ktorych ten rodzaj organizacji stuzby dotyczy.



9.

10.

11.

Okresla si¢ jakie nowe rozktady czasu stuzby mozna wprowadzi¢ w okresie mobilizacji 1
w czasie wojny, tj. rozklady zmiennego i przerywanego czasu stuzby (§ 10), jak rowniez
wprowadza zasade (§ 11), ze w okresie mobilizacji lub w czasie wojny funkcjonariusz,
bez wzgledu na obowiazujacy go rozklad czasu stuzby, na polecenie bezposredniego
przetozonego lub wyzszych przetozonych, w okresie jednorazowo nie dluzszym niz 1
tydzien, pelni stuzbe przez czas niezbgdny do realizacji ustawowych zadan Strazy
Granicznej w okresie mobilizacji lub w czasie wojny, z zachowaniem prawa do
wypoczynku w wymiarze tygodniowym co najmniej 77 godzin (czyli $rednio 11 godzin
na dobg).

Odstepuje si¢ od obowiazujacej dotychczas reguly stanowiacej, ze przelozony wlasciwy w
sprawach osobowych moze ustali¢ dniem wolnym od stuzby dzien stuzby przypadajacy
mig¢dzy dniami wolnymi od stuzby, pod warunkiem wyznaczenia dniem shuzby najblizszej
soboty, przy czym jezeli sobota przypada po wolnym od stuzby piatku lub przed wolnym
od stuzby poniedziatkiem, przelozony wiasciwy w sprawach osobowych powinien
wyznaczy¢ dniem wolnym od stuzby sobote nastepna. W miejsce powyzszej regulacji
proponuje si¢ przyznanie kompetencji do ustalania dni wolnych od stuzby w opisanych
okoliczno$ciach wytacznie Komendantowi Gldéwnemu Strazy Granicznej z jednoczesnym
pozostawienie temu przetozonemu prawa wyboru soboty, ktora ustali jako dzien shuzby.
Regulacja ta w wigkszym stopniu, niz dotychczas obowiazujace rozwiazanie, zapewni
prawidlowe funkcjonowanie i kierowanie formacja (§ 12).

Proponuje si¢ uregulowanie kwestii dotyczacych rozliczania czasu podrozy shuzbowych
funkcjonariuszy Strazy Granicznej (§ 21). Podréz stuzbowa jest szczegodlnym
przypadkiem realizowania obowiazkow stuzbowych, ktory nie byl dotychczas regulowany
przepisami pragmatyki sluzbowej. Stan ten prowadzil do szeregu watpliwosci
interpretacyjnych w zakresie prawidtowego i jednolitego w catej formacji organizowania
stuzby 1 w konsekwencji réwniez wyliczania wymiaru czasu stuzby funkcjonariuszy.
Ponadto art. 1 pkt 15 lit. b ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o zmianie ustawy o Strazy
Granicznej oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. Nr 90, poz. 757) wprowadzit do art. 37
ustawy o Strazy Granicznej nowy ust. 2a, na mocy ktorego stosowanie ustawowej normy
czasu shuzby funkcjonariusza zostalo wylaczone migdzy innymi w stosunku do
funkcjonariusza przebywajacego w podrozy stuzbowej. Biorac zatem pod rozwage
okolicznos$¢, iz precyzyjne okreslenie czasu ewentualnych podrozy stuzbowych przy
okreslaniu wymiaru czasu shuzby obowiazujacego funkcjonariuszy w danym okresie
rozliczeniowym jest trudne lub niemozliwe do dokonania, istnieje koniecznos$¢
wprowadzenia jednolitych regul rozliczania czasu ich trwania w ramach obowiazujacego
funkcjonariusza wymiaru czasu stuzby.

Wzorem rozwiazan zawartych w przepisach dot. funkcjonariuszy Biura Ochrony
Rzadu (§ 12 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia
9 stycznia 2004 r. w sprawie rozktadu czasu stuzby funkcjonariuszy Biura Ochrony Rzadu
(Dz.U. Nr 7, poz. 63) i zotnierzy zawodowych (§ 11 rozporzadzenia Ministra Obrony
Narodowej z dnia 27 stycznia 2004 r. w sprawie dodatkowych dni wolnych od stuzby oraz
rozkladu czasu shuzby zohierzy zawodowych (Dz. U. 16, poz. 161) proponuje si¢
uregulowanie spraw zwiazanych z zapewnieniem funkcjonariuszom stosownego
wypoczynku po zakonczeniu podréozy stuzbowej odbywanej w okreslonych warunkach.

Jednoczesnie, uwzgledniajac fakt, iz ze wzgledoéw stuzbowych zaréwno wyjazd jak i
powrdt z podrézy stuzbowej moze zosta¢ zarzadzony w dniu dla funkcjonariusza wolnym



12.

13.

14.

od stuzby, proponuje si¢ wprowadzenie regulacji stanowiacej, ze tego typu przypadki
moga nastapic¢ nie wigcej niz 3 razy w miesiacu i kazdy tego typu przypadek ma wplyw na
ilos¢ dyzuréw domowych, do ktérych funkcjonariusz moze by¢é wyznaczony (§ 16
projektu).

Nadto w § 21 projektu zaproponowano sposob rozliczania czasu stuzby w podrézy
stuzbowej uwzgledniajacy zarowno dtugos¢ trwania podrozy (jeden dzien albo dhuzej),
okres w ktorych jest ona odbywana (dni stuzby lub dni wolne od stuzby), a takze
charakter zleconych do wykonania w czasie jej trwania zadan stuzbowych (obejmujacych
lub nie obejmujacych czas dojazdu do i z miejsca stanowiacego cel podrozy).

Doprecyzowuje si¢ zasady 1 tryb wudzielania czasu wolnego przystugujacego
funkcjonariuszowi w zamian za czas stuzby przekraczajacy norme okreslona w art. 37 ust.
2 ustawy ( § 17 — 19). Zgodnie z brzmieniem art. 37 ust. 3 ustawy w zamian za czas
stuzby przekraczajacy normg, o ktorej mowa w art. 37 ust. 2 ustawy, funkcjonariuszowi
przystuguje czas wolny w tym samym wymiarze. Powyzszy przepis stanowi po pierwsze
prawo funkcjonariusza do otrzymania rekompensaty za ponadnormatywny czas stuzby, a
po drugie precyzyjnie i jednoznacznie okresla zasade zwrotu nadgodzin, stanowiac iz
wymiar czasu wolnego naleznego za ponadnormatywny czas shuzby udzielany jest w
przeliczeniu jeden do jednego. Jak wykazuje praktyka pewne watpliwosci w zakresie
zwrotu nadgodzin wywotuja dotychczas obowiazujace rozwigzania, w mys$l ktoérych w
okresie rozliczeniowym kazde 8 godzin stuzby przekraczajace norme¢ ustawowa jest
rownowazne jednemu dniowi wolnemu od stuzby. Powyzsze uzasadnia konieczno$é
jednoznacznego uregulowania w tresci rozporzadzenia, ze zwrot nadgodzin moze nastapic¢
zaré6wno w formie udzielenia okreslonej ilosci godzin wolnych od stuzby w dniu planowej
stuzby danego funkcjonariusza albo w formie dni wolnych od stuzby. Jednocze$nie
uwzgledniajac fakt, iz w mysl art. 37 ust. 2 norma czasu stuzby funkcjonariuszy wynosi
40 godzin tygodniowo, wiasciwym jest przyjecie réwniez zasady, ze ilo§¢ nadgodzin
zwracanych funkcjonariuszowi w okresie tygodnia nie moze przekroczy¢ ilosci godzin
jaka funkcjonariusz jest w tym okresie obowiazany normalnie peti¢, proponuje si¢
umozliwienie zwrotu tychze nadgodzin takze w formie tygodni wolnych od stuzby.

Nadto w celu wyeliminowania réznorodnych praktyk stosowanych przy zwrocie
wzmiankowanych nadgodzin proponuje si¢ uregulowanie trybu post¢gpowania przy ich
udzielaniu.

Ponadto w § 18 ust. 3 projektu wprowadza sig regulg, ze w okresie mobilizacji lub w
czasie wojny Komendant Giowny Strazy Granicznej moze zawiesi¢ udzielanie czasu
wolnego za shuzbe¢ przekraczajaca ustawowa norm¢ albo okresli¢ wymiar minimalny lub
maksymalny w jakim moze on by¢ udzielany.

Umozliwia si¢ prowadzenie ewidencji czasu stluzby w formie elektronicznej pod
warunkiem zachowania mozliwo$ci kontroli prawa dost¢pu do danych, niezwtocznego ich
odczytu 1 wydruku w catosci lub w czgsci (§ 20 ust. 4).

Uelastyczniono réwniez mozliwo$¢ petnienia, w okreslonych warunkach, stluzby przez
funkcjonariuszy opiekujacych si¢ dzie¢mi do lat 4 lub bgdacych jedynym opiekunem
dzieci albo osoby wymagajacej stalej opieki (§ 23).



15. Odstepuje si¢ od dotychczasowej regulacji stanowiacej, ze czasu przygotowania si¢
funkcjonariusza do stuzby oraz jej zdania nie dluzszego niz 30 minut nie wlicza si¢ do
czasu shluzby — w celu dostosowania rozporzadzenia do wymogéw okreslonych w
dyrektywie 93/104/WE 1 wskazywanych w orzecznictwie Trybunatu Sprawiedliwosci
Wspdlnot Europejskich. Migdzy innymi w pkt 42 1 43 wyroku Trybunatu z dnia 1 grudnia
2005 r. w sprawie C-14/04 Abdelkader Dellas wskazano, ze pojgcie ,,czasu pracy” w
rozumieniu dyrektywy 93/104 obejmuje kazdy okres, podczas ktérego pracownik pracuje,
wypelnia swe zadania 1 obowiazki oraz, iz w rozumieniu dyrektywy, wérod elementow
charakteryzujacych pojecie ,,czasu pracy” nie znajduje si¢ nat¢zenie pracy wykonywanej
przez pracownika ani wydajno$¢ tego pracownika. W tym stanie rzeczy czynno$ci
polegajace na bezposrednim przygotowaniu si¢ do stuzby i jej zdaniu, a w szczegdlnosci
przyjecie lub zdanie dokumentacji z przebiegu stuzby, uzbrojenia i wyposazenia, sa
czynno$ciami, ktore mieszcza si¢ w zakresie obowiazkow stuzbowych, a zatem powinny
by¢ w mysl dyrektywy zaliczane do czasu stuzby.

Pozostate zmiany maja charakter redakcyjny.

Opracowany projekt rozporzadzenia jest spdjny i zharmonizowany z innymi aktami
prawnym regulujacymi pragmatyke stuzbowa funkcjonariuszy Strazy Graniczne;.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktére oddzialywuje akt normatywny.

Rozporzadzenie obejmuje swoim dzialaniem wylacznie funkcjonariuszy Strazy
Graniczne;.

2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji.

Projekt rozporzadzenia byl opiniowany przez Niezalezny Samorzadny Zwiazek
Zawodowy Funkcjonariuszy Strazy Granicznej. Sposrdd uwag zgloszonych przez
Zwiazek w projekcie nie uwzgledniono w szczegdlnosci postulatow dotyczacych:

Odstapienia od regulacji, ze czas wypoczynku udzielanego funkcjonariuszom podczas
petnienia shuzby w sktadzie zalogi nie wlicza si¢ do czasu stuzby z uwagi na fakt, ze w
mysl przepisow o charakterze wewngtrznym regulujacych sposob peinienia stuzby
granicznej 1 prowadzenia dzialan granicznych czlonkowie zatogi jednostki ptywajacej SG
w okresie obslugiwania tej jednostki (tzn. wtedy kiedy stuzbe peilnia w ramach
zatogowego rozkladu czasu stuzby), zobowiazani sa do stalego przebywania w miejscu
stuzby, a nadto dzialania graniczne rozpoczynaja si¢ z chwila odcumowania jednostki
ptywajacej od nabrzeza i koncza si¢ z chwila jej zacumowania. Bez watpienia stuzba na
jednostkach ptywajacych charakteryzuje si¢ szczegdlnymi cechami nie wystepujacymi na
innych stanowiskach stuzbowych w Strazy Granicznej. W szczego6lnosci funkcjonariusz
petiacy stuzbe w sktadzie zatogi zobowiazany jest do zapewnienia prawidlowej obstugi
danej jednostki ptywajacej, co oznacza, ze nawet w okresie udzielanego wypoczynku
musi przebywac na tej jednostce. Réwniez konieczno$¢ wykonywania réznych czynnosci
zwiagzanych z prowadzeniem jednostki pltywajacej czgstokro¢ powoduje, ze udzielany czas
wolny jest przerywany lub udzielany w cze$ciach. Z uwagi na powyzsze projekt zaktada,
wprowadzenie regulacji stanowiacej, ze w przypadku udzielenia funkcjonariuszowi czasu
wolnego w czgéciach nie gwarantujacych ciaglego, co najmniej 6  godzinnego



wypoczynku, nie zachodza przestanki faktyczne do nie wliczania w takim wypadku
wzmiankowanego czasu do czasu sluzby, o ktorym mowa w § 5 ust. 4 rozporzadzenia. W
tych bowiem okoliczno$ciach nie mozna uznaé, ze funkcjonariuszowi zagwarantowano
mozliwosci skorzystania z prawa do wypoczynku. Ponadto nalezy wskazaé, ze
uregulowanie zakladajace nie wliczanie przedmiotowego czasu wypoczynku do czasu
stuzby odpowiada art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o pracy na morskich
statkach handlowych (Dz. U. Nr 61, poz. 258, z pézn.zm.), ktory stanowi, ze czas
pozostawania w pogotowiu do pracy, podczas ktérego praca nie byta wykonywana, jak tez
przerwy w pracy wynikajace z dobowego rozktadu czasu pracy nie wlicza si¢ do
obowiazujacej pracownika normy czasu pracy.

Wykreslenia w § 14 w ust. 1 rozporzadzenia pkt 3 stanowiacego, ze przedtuzenie
czasu stuzby funkcjonariusza ponad wymiar okreslony w art. 37 ust. 2 ustawy nastgpuje w
przypadkach innych niz wymienione w pkt 1 1 2 ust. 1. Z uwagi na szeroki wachlarz zadan
realizowanych przez Straz Graniczna, wprowadzenie w omawianym zakresie zamknigtego
katalogu sytuacji, w ktorych funkcjonariusz zobligowany bylby do przedtuzenia czasu
stuzby wydaje si¢ by¢ nieuzasadnione. Analogicznie nalezy sig takze odnies¢ do postulatu
zwiazkowego o wprowadzeniu obowiazku pisemnego wydawania polecen o przedtuzeniu
czasu shuzby. Takie rozstrzygnigcia zakladajace pisemno$¢ postgpowania niewatpliwie
powinny by¢ zachowane w wielu sferach pragmatyki stuzbowej, ale nie powinny w
zadnym stopniu biurokratyzowac stuzby.

Wprowadzenia w § 21 projektu regulacji wskazujacej, ze w kazdym przypadku
podrozy stuzbowej odbywanej w dniu, ktory dla funkcjonariusza jest dniem stuzby, caly
czas tej podrézy, a zatem takze czas dojazdu i powrotu, byt liczony do czasu stuzby bez
wzgledu na obowiazujacy funkcjonariusza w tym dniu wymiar czasu stuzby. Odnoszac si¢
do powyzszej kwestii nalezy przede wszystkim wskazaé, ze zgodnie z obecnym
brzmieniem art. 37 ust. 2a ustawy o Strazy Granicznej ustawowa normy czasu stuzby
funkcjonariusza wynoszaca 40 godzin tygodniowo w przyjetym okresie rozliczeniowym
nie odnosi si¢ do funkcjonariusza przebywajacego w podrozy stuzbowej. Powyzsze
oznacza, ze ustawodawca wyraznie w sposOb odmienny potraktowat przypadki
wykonywania zadan stluzbowych przez funkcjonariuszy podczas podrozy stuzbowej od
sytuacji normalnego wykonywania przez nich obowiazkéw stuzbowych w statym miejscu
pehienia stuzby. Tym samym przyjgcie zatozenia, ze caty czas podrozy stuzbowej nalezy
traktowac jak czas wliczany do obowiazujacego funkcjonariusza wymiaru czasu stuzby,
de facto oznaczalby objecie tego czasu norma art. 37 ust. 2 ustawy o SG, a wigc dziatanie
sprzeczne z regula zawarta w ust. 2a tejze ustawy.

Niniejszy projekt zostatl rbwniez zamieszczony na stronach internetowych Biuletynu
Informacji Publicznej Ministerstwa Spraw Wewngetrznych 1 Administracji, co umozliwi
innym zainteresowanym podmiotom, w szczego6lnosci tym, o ktdrych mowa w przepisach
ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz.U. Nr 169, poz.1414), zapoznanie si¢ z jego trescia i zgloszenie ewentualnych uwag
projektodawcy.

. Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych w tym budzet panstwa i budzety

jednostek samorzadu terytorialnego.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych wydatkéw dla budzetu
panstwa i budzetow samorzadu terytorialnego.



. Wplyw regulacji na rynek pracy.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bgdzie miato wpltywu na rynek
pracy.

. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na

funkcjonowanie przedsi¢biorstw.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie mialo wpltywu na
konkurencyjno$¢ gospodarki 1 przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie
przedsigbiorstw.

. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwdéj regionalny.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie mialo wpltywu na sytuacje i
rozw0j regionalny.

. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej.

Zakres projektowanego rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.



