Projekt z dnia 17 maja 2017 1.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ?"

w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko

dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczne;j

szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce

Na podstawie art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe (Dz. U.

z 2017 r. poz. 59 1 949) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej i

publicznej szkoty ponadpodstawowej, zwanych dalej ,,szkotami”, oraz publicznej placéwki,

moze zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace

wymagania:

1)

2)

3)

4)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oSwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

" Minister Edukacji Narodowej kieruje dzialem administracji rzadowej — o$wiata i wychowanie, na podstawie

§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegdlowego
zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. poz. 1903).



5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma peing zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i1 korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 oraz z 2017
r. poz. 60), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pézn. zm.”), oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umys$lne
przestgpstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 168, z p6zn. zm.Y);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2011 r. poz. 224 1 455 oraz z 2015 r. poz. 1132).

§ 2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola

specjalnego, oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty

podstawowej specjalnej, moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,

ktory:

2)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz, U. z 2016 r. poz. 1933, 2169 i 2260

oraz z 2017 r. poz. 60.
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1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej oraz

2)  spetnia wymagania okre§lone w § 1 pkt 2-11.

§ 3. 1. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét lub placéwek moze zajmowad
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w sktad zespotu, w ktérej
wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze, oraz

2)  spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11.

2. Stanowisko dyrektora zespotu, w sktad ktérego wchodzi publiczna szkota
podstawowa 1 publiczne przedszkole albo przedszkola, z wyjatkiem zespotu, w sktad ktérego
wchodzi publiczna szkota podstawowa specjalna lub publiczne przedszkole specjalne albo
przedszkola specjalne, moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej, oraz

2)  spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2—-11.

3. Stanowisko dyrektora zespotu, w sktad ktérego wchodza wylacznie publiczne
przedszkola, z wyjatkiem zespotu, w skiad ktérego wchodzi publiczne przedszkole specjalne
lub przedszkola specjalne, moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu, oraz

2) spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt 2—11.

§ 4. 1. Stanowisko  dyrektora  publicznej  szkoly  przy  przedstawicielstwie

dyplomatycznym, urzedzie  konsularnym  lub  przedstawicielstwie  wojskowym



Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowac¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry

spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) ukoriczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami i szkolnymi punktami
konsultacyjnymi za granica, organizowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw
oSwiaty i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin;

2) posiada znajomoS$¢ jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego, odpowiadajaca co
najmniej poziomowi biegtosci jezykowej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego Rady Europy;

3) spelnia wymagania okre$lone w § 1.

2. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym, urzgdzie  konsularnym  lub  przedstawicielstwie  wojskowym
Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub

rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w sktad zespotu, w ktérej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze, oraz

2)  spelnia wymagania okre§lone w ust. 1 pkt 112 oraz § 1 pkt 2-11.

§ 5. 1. Stanowisko  kierownika  szkolnego  punktu  konsultacyjnego  przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym lub przedstawicielstwie
wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowaé nauczyciel kontraktowy, mianowany
lub dyplomowany, ktdry speinia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne;

2) ukoriczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami i szkolnymi punktami
konsultacyjnymi za granica, organizowany na zlecenie ministra wiasciwego do spraw
oSwiaty 1 wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 80 godzin;

3) posiada znajomo$§¢ jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego, odpowiadajaca co
najmniej poziomowi biegtodci jezykowej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy;

4) spetnia wymagania okreSlone w § 1 pkt 5-11.

2. Stanowisko kierownika szkolnego punktu konsultacyjnego przy przedstawicielstwie

dyplomatycznym,  urzedzie  konsulamym  lub  przedstawicielstwie = wojskowym



Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowac réwniez nauczyciel kontraktowy, mianowany lub

dyplomowany, ktéry:

1) ukorczyl kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami i szkolnymi punktami
konsultacyjnymi za granica, organizowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin oraz

2)  spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 113 oraz § 1 pkt 2i 5-11.

§ 6. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej
placowki oraz zespotu publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek,
moze zajmowal osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia tgcznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymdg ten nie dotyczy obywateli parstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) speilnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2,5,6,8, 101 11.

§ 7. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub zespotu publicznych szkét przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym lub przedstawicielstwie
wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowaé osoba niebedaca nauczycielem, ktéra

spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2,5,6, 8,101 11, § 4 ust. 1 pkt 112 oraz § 6 pkt 1-4.

§ 8. 1. Stanowisko wicedyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i
publicznej placowki oraz zespolu publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub
publicznych placowek, moze zajmowa¢ nauczyciel kontraktowy, mianowany lub

dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace wymagania:



1) posiada co najmniej czteroletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
czteroletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
2) uzyskal:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

—przed powierzeniem stanowiska wicedyrektora;

3) spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt 11 5-11.

2. Stanowisko wicedyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola
specjalnego, stanowisko wicedyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty
podstawowej specjalnej, stanowisko wicedyrektora zespotu, w sklad ktérego wchodzi
publiczna szkota podstawowa i publiczne przedszkole albo przedszkola, z wyjatkiem zespotu,
w sktad ktérego wchodzi publiczna szkota podstawowa specjalna lub publiczne przedszkole
specjalne albo przedszkola specjalne, stanowisko wicedyrektora zespotu, w sktad ktérego
wychodza wylacznie publiczne przedszkola, z wyjatkiem zespotu, w sktad ktérego wychodzi
publiczne przedszkole specjalne lub przedszkola specjalne, moze zajmowaé réwniez
nauczyciel kontraktowy, mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela

w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) speinia wymagania okre§lone w ust. 1 pkt 112 oraz § | pkt 5-11.

§ 9. 1. Stanowisko wicedyrektora publicznej szkoty lub zespotu publicznych szkét przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym lub przedstawicielstwie
wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowac nauczyciel kontraktowy, mianowany
lub dyplomowany, ktdry spetnia tacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada co najmniej czteroletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
czteroletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

2) uzyskah
a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy lub

b) pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo



¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

— przed powierzeniem stanowiska wicedyrektora;

3) ukonczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami i szkolnymi punktami
konsultacyjnymi za granica, organizowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw
oSwiaty i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 80 godzin;

4) posiada znajomoS$¢ jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego, odpowiadajaca co
najmniej poziomowi biegltodci jezykowej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego Rady Europy;

5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 11 5-11.

2. Stanowisko wicedyrektora publicznej szkoty lub zespotu publicznych szkét przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym, urz¢dzie konsularnym lub przedstawicielstwie
wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowaé réwniez nauczyciel kontraktowy,
mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1)  ukoriczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami i szkolnymi punktami
konsultacyjnymi za granica, organizowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin, oraz

2)  speinia wymagania okre§lone w ust. 1 pkt 1,214 oraz § 1 pkt 1,21 5-11.

§ 10. Stanowisko wicedyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej
placowki oraz zespotu publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek,
moze zajmowac osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra:

1) posiada co najmniej czteroletni staz pracy, oraz

2)  spelnia wymagania okreSlone w § 1 pkt 2,5, 6,8, 101 11oraz § 6 pkt 1, 21 4.

§ 11. Stanowiska kierownicze inne niz wymienione w § 1-10 w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placéwce oraz zespole publicznych przedszkoli,
publicznych szkét lub publicznych placéwek, moze zajmowaé nauczyciel kontraktowy,
mianowany lub dyplomowany, ktdry spetnia tacznia nastepujace wymagania:

1) posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
danej szkole lub danej placéwce;
2) posiada co najmniej trzyletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

trzyletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;



3) uzyskatl:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich trzech lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocen¢ pracy w okresie
ostatnich trzech lat pracy w szkole wyzszej
—przed powierzeniem stanowiska kierowniczego;

4) spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt 5-11.

§ 12. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole i1 publicznej placéwce oraz zespole publicznych
przedszkoli, szkét lub placo6wek, moze zajmowac réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, Kuratorium
oSwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
Swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881)

— spetniajacy wymagania okre§lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co

najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

§ 13. 1. Do oséb zajmujacych w dniu wejScia w zZycie rozporzadzenia stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placéwki lub zespolu
publicznych przedszkoli, szkét lub placéwek, oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoly
lub zespotu publicznych szkét przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie
konsulammym lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej stosuje sig¢
wymagania okre§lone w przepisach rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach
publicznych szkét 1 rodzajach publicznych placowek (Dz. U. poz. 1436 oraz z 2011 r. poz.
1526) do korica okresu, na jaki odpowiednio powierzono to stanowisko lub powotano na to

stanowisko.



2. Do o0s6b zajmujacych w dniu wejécia w zycie rozporzadzenia inne stanowiska
kierownicze niz wymienione w ust. 1 stosuje si¢ wymagania okre§lone w przepisach, o
ktorych mowa w ust. 1, do korica okresu, na jaki powierzono to stanowisko lub powotano na
to stanowisko, a w przypadku gdy stanowisko powierzono lub powotano na to stanowisko na
okres dtuzszy niz 5 lat albo na czas nieokreslony — przez okres 5 lat od dnia wejécia w zycie
rozporzadzenia.

3. W konkursach na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i
publicznej placéwki lub zespotu publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych
placowek, oraz na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub zespotu publicznych szkét przy
przedstawicielstwie ~dyplomatycznym, urzedzie konsularnym Ilub przedstawicielstwie
wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej, ogloszonych przed dniem wejscia w zycie
rozporzgdzenia, a takze do oséb wylonionych w wyniku tych konkurséw stosuje sig
wymagania okreslone w przepisach, o ktérych mowa w ust. 1, do korica okresu, na jaki

nastgpuje odpowiednio powierzenie stanowiska dyrektora lub powotanie na to stanowisko.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r.

MINISTER EDUKACJI NARODOWE]






Projekt z dnia 17 maja 2017 r.

UZASADNIENIE

Upowaznienie zawarte w art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949) naklada na ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
1 wychowania obowigzek okreslenia, w drodze rozporzadzenia, wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
poszczegolnych typach szkol i rodzajach placowek, uwzgledniajac w szczegolnosci
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placowce,
przygotowanie w zakresie zarzadzania, ocene pracy i spelnianie warunkéw zdrowotnych do
zajmowania stanowiska kierowniczego.

Koniecznos¢ wydania nowego rozporzadzenia jest spowodowana zmianami, jakie
wprowadzila ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60 1 949), dotyczacymi przede wszystkim nowego ustroju szkolnego.

W stosunku do obecnie obowigzujgcego rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach
publicznych szkot i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. poz. 1436 oraz z 2011 r.
poz. 1526) niniejsze rozporzadzenie przewiduje wprowadzenie nastepujacych zmian:

1. Uregulowano kwesti¢ wymagan do zajmowania stanowiska dyrektora, wicedyrektora oraz
innych stanowisk kierowniczych w jednostkach systemu o$wiaty przez cudzoziemcow.
W przypadku os6b bedacych cudzoziemcami dodatkowym wymogiem do zajmowania
ww. stanowiska bedzie znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r.
poz. 224 1 455 oraz z 2015 r. poz. 1132). Ponadto w ww. rozporzgdzeniu dokonano
weryfikacji dotychczasowych wymagan niezbednych do zajmowania stanowiska
dyrektora, wicedyrektora oraz innych stanowisk kierowniczych w publicznych
przedszkolach, szkolach i placowkach przez odpowiednio nauczycieli kontraktowych,
mianowanych lub dyplomowanych. Do dotychczasowych wymogéw niezbednych do
zajmowania ww. stanowisk dodano konieczno$¢ posiadania peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystania z pelni praw publicznych. Dotychczas wymog ten dotyczyl
wylacznie 0sob niebedacych nauczycielami.

2. Zawezono listg¢ jednostek organizacyjnych systemu oswiaty, w ktdrych stanowisko
dyrektora 1 wicedyrektora moga zajmowa¢ nauczyciele, ktorzy nie posiadaja
odpowiednio wyksztalcenia na poziomie jednolitych studiéw magisterskich albo studiow
drugiego stopnia lub studiéw pierwszego stopnia, dostosowujac ja do zakresu ksztalcenia
nauczycieli realizowanego w systemie szkolnictwie wyzszego na podstawie



rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r.
w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U. poz. 131).

Stosownie do regulacji zawartych w ww. rozporzadzeniu, ksztalcenie na studiach

pierwszego stopnia obejmuje wylacznie przygotowanie do wykonywania zawodu

nauczyciela w przedszkolach i szkolach podstawowych, a na studiach drugiego stopnia

1 jednolitych studiach magisterskich — do pracy we wszystkich typach szkot i placowek.

Z uwagi na powyzsze, zaproponowane Ww rozporzadzeniu zmiany w zakresie

wymaganego poziomu wyksztalcenia dotycza:

1) dyrektorow i wicedyrektorow w 5— letnim technikum oraz szkole policealnej, ktorzy
beda musieli legitymowaé si¢ dyplomem ukonczenia jednolitych studiow
magisterskich lub studiow drugiego stopnia, a nie — jak dotychczas — co najmniej
dyplomem ukonczenia: studiow pierwszego stopnia, studiow wyzszych zawodowych
lub nauczycielskiego kolegium jezykdw obeych,

2) dyrektorow i wicedyrektorow w placowce oswiatowo-wychowawczej, placowce
ksztalcenia praktycznego, osrodku doksztalcania i doskonalenia zawodowego,
miodziezowym osrodku wychowawczym, miodziezowym osrodku socjoterapii oraz
placowce zapewniajacej opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki
poza miejscem stalego zamieszkania, ktorzy beda musieli legitymowac¢ si¢ dyplomem
ukonczenia jednolitych studiéw magisterskich lub studiow drugiego stopnia, a nie —
jak dotychczas — co najmniej dyplomem ukonczenia: studiow pierwszego stopnia,
studiow wyzszych zawodowych, nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych lub
kolegium nauczycielskiego,

3) dyrektorow i wicedyrektorow w przedszkolu oraz szkole podstawowej, ktorzy beda
musieli legitymowaé si¢ co najmniej dyplomem ukonczenia: studiow pierwszego
stopnia, a nie — jak dotychczas — co najmniej dyplomem ukonczenia studiow
wyzszych zawodowych, nauczycielskiego kolegium jezykdéw obcych lub kolegium
nauczycielskiego,

4) dyrektoréw zespolow publicznych szkét lub placdwek, ktorzy beda musieli posiadac
wymagany poziom wyksztalcenia.

Z analizy danych pochodzacych z Systemu Informacji Oswiatowej wynika, ze w skali calego
kraju 47 dyrektorow 1 wicedyrektorow nie posiada wyksztalcenia na poziomie studiow
magisterskich (dotyczy przypadkéw opisanych powyzej w pkt 1, 2 i 4) oraz 27 dyrektorow
1 wicedyrektorow nie posiada wyksztalcenia na poziomie studiow pierwszego stopnia
(dotyczy przypadkow opisanych powyzej w pkt 3 i 4).

Przy czym podkreslié nalezy, Zze zgodnie z przepisami przejsciowymi, tj. § 13 ust. 1
projektowanego rozporzadzenia, osoby zajmujace stanowisko dyrektora w publicznym
przedszkolu, szkole lub placowce oraz ich zespole oraz stanowisko dyrektora publicznej
szkoly lub zespotu publicznych szkot przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie
konsularnym lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej, ktére nie
spetniaja wymagan okreslonych w rozporzadzeniu, bedg mogly pozosta¢ na dotychczasowym
stanowisku nie dtuzej niz do konca okresu, na jaki powierzono im to stanowisko lub na jaki
zostaly powotane.



Natomiast w przypadku osob zajmujacych w dniu wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia
inne stanowiska kierownicze niz wymienione powyzej, ktore nie beda spelnia¢ wymagan
okreslonych w tym rozporzadzeniu, zgodnie § 13 ust. 2 bedg mogly zajmowac te stanowiska
do konca okresu, na ktory nastagpilo powierzenie lub powotanie. W przypadku powierzenia
tym osobom stanowiska lub powotania ich na to stanowisko na czas nieokreslony lub na czas
okreslony dhuzszy niz pig¢ lat, beda one mogly pelnié¢ swe funkcje przez okres pieciu lat od
dnia wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia. Z uwagi na fakt, ze obowigzujace przepisy
nie regulujg kwestii, na jaki okres powierza sie lub powoluje sie na inne stanowiska
kierownicze w publicznym przedszkolu, szkole lub placéwce oraz ich zespole, powierzenia
tych stanowisk lub powotania na te stanowiska mozna dokona¢ zaréwno na czas okreslony
jak i nieokreslony. W zwiazku z tym, konieczne bylo przyjecie okresu przejsciowego,
w ktorym osoby te bedg mogly jeszcze zajmowaé ww. stanowiska speiniajac dotychczasowe
wymagania. Nieuzasadnione jest, aby osoby zajmujace stanowisko wicedyrektora lub inne
stanowisko kierownicze w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia nie spelnialy wymagan
okreslonych w rozporzadzeniu przez okres dtuzszy niz 5 lat.

Z kolei w przepisie § 13 ust. 3 rozporzadzenia przewiduje si¢ zachowanie dotychczasowych
wymagan wzgledem osob, ktére zostaly wylonione w drodze konkursu, ale ktorych nie
powolano jeszcze na stanowisko dyrektora (lub nie powierzono im jeszcze tego stanowiska)
oraz wzgledem oso6b, ktére biorg udzial w konkursach ogloszonych przez dniem wejscia
W zycie niniejszego rozporzadzenia.

Powyzsze przepisy przejsciowe zapewnia stabilno$¢ zarzadzania jednostkami systemu
os$wiaty oraz ptynne dostosowanie do wymagan okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu.

Ponadto, projekt rozporzadzenia zawiera rowniez zmiany o charakterze doprecyzowujgcym
i redakcyjnym.

Nalezy zaznaczy¢, ze wymagania wobec nauczycieli oraz 0séb niebedgcych nauczycielami
zajmujacych stanowisko dyrektora, wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze
okreslone w niniejszym rozporzgdzeniu nie be¢dg mialy zastosowania w stosunku do
nauczycieli oraz 0s0b niebedacych nauczycielami zajmujacych ww. stanowiska w szkolach
1 placowkach artystycznych. Zgodnie bowiem z art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
— Prawo os$wiatowe, w stosunku do szkol i placowek artystycznych minister wiasciwy do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego obowigzany jest okreslié, w drodze
rozporzadzenia, wymagania, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczeg6lnych typach szkdt i rodzajach
placowek, uwzgledniajac w szczegdélnosci kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole lub placéwce, przygotowanie w zakresie zarzadzania, ocene pracy
1 spetianie warunkow zdrowotnych do zajmowania stanowiska kierowniczego.

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo réwniez zastosowania do nauczycieli oraz
0s0b niebedacych nauczycielami zajmujacych stanowisko dyrektora, wicedyrektora oraz inne
stanowiska kierownicze w dotychczasowym gimnazjum i szkole ponadgimnazjalnej.
Wymagania wobec nauczycieli oraz osob niebedacych nauczycielami zajmujacych
ww. stanowiska nadal beda okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca



stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach
publicznych szkol i rodzajach publicznych placowek, az do czasu zakonczenia ksztalcenia
w tych szkotach.

Jednoczesnie wskazaé nalezy, ze inne zmiany w przepisach przedmiotowego rozporzadzenia
beda wprowadzone po wypracowaniu ich w ramach prac Zespolu do spraw statusu
zawodowego pracownikdow oswiaty, powolanego zarzgdzeniem nr 56 Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 3 listopada 2016 r., ktorego celem jest m.in. wypracowanie rozwiazan
systemowych w zakresie statusu dyrektora szkoly oraz pozostalej kadry kierownicze;j.
Rozporzadzenie wejdzie w zycie 1 wrzesnia 2017 r.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa Edukacji Narodowej
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzadowy
Proces Legislacyjny, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly Nr 190 Rady Ministrow z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pozn.
zm.).

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych w rozumieniu rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego
systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597)
1 w zwigzku z tym nie podlega notyfikacji.

Przedmiot niniejszej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.
Rozporzadzenie nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii,

dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Jednoczesnie nalezy wskaza¢, ze nie ma mozliwosci podjecia alternatywnych w stosunku do
projektowanego rozporzadzenia $rodkéw umozliwiajacych osiagnigcie zamierzonego celu.



